TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FELICIDAD MARIA PEREZ PEREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 26/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2025672 - ENFERMER IA.
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INMUNQOBIOLOGICOS SEGLUN DELEGACION ¥

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA DE SALLD.

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SEGUN DELEGACION Y

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: NORMATIVA DE SALUD.

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE
SALUD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

J.UEEIFEMEATIEFN]GH]HM. USUARKD DE ACUERDO CON POLITICAS DE ATENCKIN AL CUENTE ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIEZAC KON

= COMPETEMCIA DE APRENDIZALE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
« COMPETENCA DE APRENDIZAJE: INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS ¥ TECNOLOGIA REQUERIDA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA ESTUDIDS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

2. PREFARAR A LA PERSOMA PARA ESTUDIOS DIAGHOSTICOS ¥ MUESTRAS DE LABORATORID DE ACUERDD CON PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

I REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN DELEGACION, PRESCRIPCION MEDICA ¥ PROTOCOLOS VIGENTES

4. EVALUAR ACC KINES IMPLEMENTADAS EN LOS PROCEDBAIENTOS DE DIAGROST ICO INDWIDUAL TENIENDO EN CUENTA
HALLAZGOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS ¥ MORMATIVA VIGENTE

. . Asistiractividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: politica de humanizadion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2 WALORAR NECESIDADES FISICAS ¥ BMOCIONALES DE LA PERSONA DE ACUERDD CON SU ESTADO DE SALUD ¥ PROTOCOLOS
METITUCIONALES

3. BRINDAR CLIDADOS BASICOS DE HIGIENE, COMODIDAD, ¥ MOVILIZACKIN ASIGNADOS AL USUARKD, DE ACUERDO CON
GUIAS ¥ PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

4 ASISTIR A LA PERSONA ENLAS ACTWVIDADES DE NUTRICION ¥ ELIMINACIGN DE ACUERDD CON SUCONDICKIN DE SALUD,
GRADO DE DEPENDEMCIA FUNCIONAL ¥ DELEGACION

 ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 1 )i4 5 DE MANEJO ¥ NORMATIVA DE SALUD

. . ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE: GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos ¥ normativa de
salud,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4, FOMENTAR ACCIOMES QUE CONTRIBUY MY A MINIMIE AR RIESGOS DE INFECCION BN LOS DIFERENTES ESCENARIDS TENIENDO
EN CUENTA GUIAS DE MANEJD ¥ PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucian politica y los convenios internacionales.
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* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMNDIZAUE:

« COMPETENCIA DE APREMNDIZAE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccidn de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES.

INTERACT UAR EN LEMGIIA INGLESA DE FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

ORIENTAR PERSONAS SEGUN NORMATIVA DE SALUD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4 VERIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LA PERSOMNA DE ACUERDD CON SUS EXPECTATIVAS ¥ NORMAS TECHICAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

FROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUMCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 108,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |___HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD ~ HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FELICIDAD MARIA PEREZ PEREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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|
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BARRANQUILLA, 26 de JUNIO 2020

Sefior (a)

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1319177 /2020
COORDINADORA ACADEMICA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes

JUNIO del afio 2020

Referencia: No 1319177 del afio 2020

FELICIDAD MARIA PEREZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.787.583, en mi
calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes JUNIO del 2020
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor total del presente contrato es maximo de TRECE
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y SEIS CIENTO VEINTIDOS PESOS
M/CTE ($13.346.122)incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de CIENTO OCHENTA MIL
TRECIENTOS CINCUENTAY TRES PESOS M/CTE ($180.353), que se cancelara
en el mes de enero de 2020. b). Cuatro pagos iguales por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($2.705.295) correspondientes a los meses de FEBRERO a MAYO de 2020 c). Un
ultimo pago por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.344.589). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por a Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, En la
cuenta Ahorro N° 24096703421 del BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el (l1a)
Contratista.
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Plazo: Serd hasta el 26 DE JUNIO de 2020.

oBJeTo: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE SALUD-
APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION (ENFERMERIA) DE LOS

DIVERSOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA QUE MANEJA EL CENTRO COMERCIO Y
SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO.

CLAUSULA CUARTA:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de
formacion profesional en los
programas definidos.

Impartir formacion por
competencia laboral
grupo Técnico de

de “orientar formacioén presencial
de acuerdo con procedimientos
técnico normativo.

Enfermeria 2025672

2 | Entregar al equipo de Sofia la Entrega de contrato
informacion requerida respectivo

3 | Hacer la evaluacion | Evaluacién al programa
correspondiente a los cursos | Técnico de Enfermeria
asignados 2025672

4 | Participar en proyectos de
investigacion.

5 | Certificarse en las competencias

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIcio FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones Y ARL, 9407018799 expedido por aportes

en linea correspondientes al mes de MAYO del afio 2020.
Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

FELICIDAD MARIA PEREZ PEREZ
Contratista

C.C. No. 32.787.583 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
Supervisor(a) Contrato 1319177 /2020
COORDINADORA ACADEMICA

www.sena.edu.co
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