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ASUNTO: Indicadores de capacidad Financiera y Organizacional

OBJETO DEL PROCESO: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, DE LOS SISTEMAS DE CALDERAS, CALDERINES Y
EQUIPOS AUXILIARES O COMPLEMENTARIOS DE LOS CENTROS Y SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad
financiera y organizacional seran objeto de verificacién, aclarando que no otorgan puntaje,
pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado
final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de
calificacion.

El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccion, los proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades
estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podran presentar los estados
fiancieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizé la incripcion en Registro Unico
de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico
de Proponentes (RUP) que contenga la informacién financiera del afio 2023, el cual debe
estar renovado en el afo 2024 y en firme.
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Asi las cosas, si el proponente es un Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de sus
integrantes debera allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se
1 ¥ 885 verificara con maximo dos (02) decimales.
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JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la
entidad de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.2, “Determinacion de los Requisitos Habilitantes”. Esto permite establecer los
indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacion que permitan la
pluralidad de oferentes y al mismo tiempo que las empresas que participen cuenten con la
solidez financiera suficiente para ejecutar de manera éptima el objeto contractual.

La Secretaria Distrital de Integracion Social para dar cumplimiento a lo sefalado, se
remite a las siguientes fuentes de informacion.

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA.

2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDAS PUBLICAS.

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

4. INDICADORES ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ANTERIORES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA.

En el aplicativo Sistema Integrado de Informacién Societaria — SIIS de la pagina de la
Superintendencia de Sociedades, se encuentran una serie de empresas en la actividad
economica requerida para el proceso con los coédigos de Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme: C3312 - Mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria
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y equipo y M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria
técnica.

Del total de las empresas que aparecen con los cédigos indicados en el parrafo anterior,
se extrajo una muestra de doscientas setenta y ocho (278) empresas que se relacionan
con el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de calderas y calderines, de
las cuales se registran los indicadores de capacidad financiera y organizacional del afo
2023.

o _ NIVEL DE Cgé*EZé’T"l'JR capimaL | FETTAS! ) RenTaBl
No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ ENDIi‘l..:%AMIE A TRADBE\JO PATRIMO I;\Icl:\.ﬁcg
INTERESES NIO
1 | soo130348 | KRONES ANDINA SAS 257 35,10% 13283 | 1438831% | 4073% | 3223%
2 | e1015520 | sErvicios AMBIENTALES Y GEOGRAFICOS SA | 240 4027% 4708 | 1012059 | 1930% | 1158%
3 | 811043176 | INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION SAS. | 5,00 2258% a26 | oranome | 725% | se2%
4 | 830083572 | HIDROSUELOS SAS 365 52,79% 272 | 101507 | sa46% | 2571%
5 | saoosssas | OO0 ENGINEERING AND CONSULTANCY 1,94 53,75% 2873 | 3010867% | 99,00% | 4580%
6 | 830100540 | INGENIERIA CIVIL Y GEODESIA SAS 494 soacn | DU | as02.08% | 1465w | 638%
7 | 830507705 | RELIABILITY MAINTENANCE SERVICES SAS 183 6377% 652 | 370427% | 2803% | 1015%
8 | ssooae027 | TENCOLOMBIASA. 263 36,74% 107 | sa22267% | 3s00% | 22.15%
9 | oo0180705 | FEM INGENIERIA SAS 413 37,44% 807 | 367082 | 2386% | 1493%
10 | 900324784 gg[‘gu'ﬁc INTERNATIONAL SUCURSAL 143 roms | NOETEEM | a00g030 | oassw | 2171%
11 | 900346779 | A&A CONSULTORIA E INGENIERIA SAS 454 46,69% 344 | 132m700% | as20% | 2420%
12 | oo03ss146 | G.0.c SUCURSAL coLomBiA 161 61,28% 190 | 176334% | 3s20% | 1325%
13 | 900396304 [ pereolLoN PROVECTOS DEINGENIERIA 1,69 s3os | "L | a7 | 2050 | 758
14 | 900839160 | HL INFRAESTRUCTURA SAS 150 66,30% 203 | 15076.11% | 4302% | 1450%
15 | 901230477 | AciNCO INGENIERIASAS 388 25,72% 6658 | 2150.43% | 2181% | 16.20%
16 | 830513773 | APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LIMITADA 177 51,64% 213 | 33247643 | 1981% | o58%
17 | e60000656 | HMV INGENIEROS LTDA 117 62,78% 085 | 2078330% | 17.42% | 6.48%
18 | 860008018 | ESTUDIOS TECNICOS SAS 268 36,71% 281 | s1666,01% | 2630% | 1670%
19 | 860031361 | CONSULTORIA COLOMBIANA SA. 188 30,88% 09 | 2000706% | o055 | 5.44%
20 | o00s04308 | 38 PROYECTOS Sas 378 25.92% 6366 | 3647.00% | 35.79% | 2651%
21 | so0007208 | GRUPO POSSO SAS 211 36,87% 179 | 285366% | 1577% | o.96%
22 | 800008639 | INESSMAN LTDA 431 19,58% 274 | 1707.00% | 1305% | 1040%
23 | 800010028 | pisefios INTERVENTORIAS Y SERVICIOS SAS. | 207 50,21% 6172 | 107606% | o928% | 379%
24 | so0015774 | Becsa. 184 5205% | INDETERMI | 1627,86% | 4290% | 2022%
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iz nveLoe | REZON | capmar | REMTAS! | renta:
Ngg No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE DE LIADAD
8 NTO L TrRABAJO | PATRIMO | ) etivo
8dg INTERESES NIO
x5
5e8 NADO
SN
285 25 | 800022797 | PUCCINI THERAN LIMITADA 10,66 10,74% 339 93238% | 1107% | 9.88%
=35
£S5
€ A58 26 | 800032277 gf\;UD'OS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES 491 28,94% 743 3837.60% | 1818% | 12.92%
2 ¥3gee
Sl 27 | e000s8709 | GRUPO LOPERA INGENIEROS SA 245 39,40% 5660 | 408208% | 3046% | 1846%
28 | 800067737 | INSPEQ INGENIERIA LTDA 2.16 64,120 'NE,’“EATDESM' 3160.96% | 6054% | 21.73%
20 | so0o78300 | civaLco sas 111 85,04% 129 140005% | 75,819 | 11.34%
30 | 800081740 | EPROQMECANIOCA SAS 848 9,79% 'NE,’“EATDEORM' 15317.91% | 1242% | 11.20%
31 | sooossazs | ceopESIA POR sATELITE DE coLomBIALTDA | 424 21,28% 1106 | 20s391% | 2366% | 1863%
32 | so00003483 | TECNICA INGENIERIA SAS 332 sows | "OEERM N a630.430 | 1506w | 1120
33 | 800003661 | GEOAMBIENTAL SAS 119 28,420% 'NE,’“EATDESM' 102053% | 3583% | 25.64%
INGENIERIA CONSULTORIA ¥ PLANEACION - - - -
3 | sooosr9er | NeEn e 466 22,00% 1120 | soro7a% | a360% | 26,20%
35 | soo117971 | iNEICALTDA 9,550 2597% 318 104862% | 558% | 413%
36 | soo1a7104 | cEmisas 6,69 61,30% 165 335024% | 431% | 1.67%
37 | eoows8477 | ARQSAS 10,50 26,36% 10829 | 638453% | 21,26% | 15.65%
38 | soo17st | GEOCOL CONSULTORES SA. 216 47.76% 245 0200,16% | 1820 | 95
39 | soo179722 | NvLELECTRONICA SA 193 sson | NOUTEEM | eeriaom | anamw | 703
a0 | soo217975 ggfz\slgos GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS 329 28,43% 31,04 | 26957.41% | 27.87% | 19.95%
41 | so0219705 | Roca+sas 6,16 33,52% 'N?\‘E/I[)Eg""' 1079.64% | 847% | 563%
ARQUITECTOS E INGENIEROS CIVILES - - - ) -
2 | soo220m | RSN s s 875 40,43% 717 283897 | 578% | 3.44%
43 | 800221051 | HERNANDEZ PANTOIA SAS 280 37.25% 33,04 82217% | 1758% | 11,03%
44 | 800223144 | EYRESPINOSA RESTREPO SAS 112 88,64% 3,00 13154% | 3510% | 400%
45 | 800234784 | sTAROILFIELD SERVICES SAS 169 36,53% 784 | a673.47% | 2064% | 1881%
46 | s00237326 | EVALTECSAS. 184 3051% 147 856,15% | 563% | 3.92%
a7 | 802002620 | superTEG DEL CARIBE SAS. 310 30,59% 2839 | 262088% | 318a% | 2210%
48 | 802009374 | ECOPLANET LTDA 239 40.92% 292 140034% | 56,71% | 3350%
49 | 802009745 g\‘AGSEN'ER'A Y PROYECTOS DE CONSTRUCCION | 5, 71,37% 184 160462% | 31,35% | 8,98%
50 | soco10006 | PROCELEM INGENIERIA SAS 249 44,08% o763 | 189263% | as58% | 2540%
51 | 802024876 | JETINGENIERIA SAS INGENIERIASAS 337 32,83% 803 154730% | 27.53% | 18.40%
52 | sos007332 | consuLTORIA Y MEDIO AMBIENTE SA 155 60,11% 416 182578% | 57.30% | 22.80%
53 | 804012755 | SITELSA SAS 15,52 32,31% 'NE,’“EATDEORM' 353765% | 2281% | 15.44%
54 | 804014238 | DISENOS ESPECIALES E INGENIERIAS 384 2560% | INDETERMI | 3168.22% | 502% | 3.73%
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+ RAZON RENTABI
iz nveLDE | (SREON | capmaL | TERTRR | RenTas:
S No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE A DE | paa2A0 | LiaDaD
Be NTO wTEREses | TRABAIO | PATRMO | acTivo
x5
528 LIMITADA. DESING LTDA NADO
SN
285 55 | 804016628 | CAF PROAMBIENTE LTDA 2,02 78,02% 136 129673% | 7137% | 15.68%
83p
£ 08 K& 56 | 805017818 | Grivan Ingenieria SA. 165 56,28% 467 309739% | 2433% | 10.64%
8§ 885
gl Eeg 57 | 800000735 | DCIINGENIEROS SAS 303 59,76% 388 2162,61% | 5207% | 2096%
g
58 | 811004340 giSST ION EN INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL 410 25,89% 339 248565% | 3695% | 27.38%
50 | 811016508 | LUIS GUILLERMO RESTREPO Y CIASAS 53,36 8,23% 047 6986,65% | 9.33% | 857%
60 | e11046878 g\/?gA ¥ TERRA CONSULTORES ASOCIADOS 415 36,56% 127 7640.00% | 17779 | 11.27%
61 | 822003568 | INGECINCO LTDA. 1372 13.47% 7008 | 2e8841% | 1850% | 16.04%
62 | 823001405 | JERICO TRADING CORPORATION SAS 13,00 28,49% 463 6092,38% | 16920 | 12.10%
63 | 830001241 | PEMARSA OILFIELD SERVICES SA. 235 33.42% 2346 | 7oa0.40% | e650% | 44,340
64 | es0005444 | civiLTEC INGENIEROS LTDA 127 39,17% 889 19692% | 1850% | 11,31%
65 | 830000940 | 1iE INGENIERIA SAS 128 43.24% 641 a3oom | 17006 | o60%
66 | 830010175 | INAR ASOCIADOS SAS 6,88 4052% 'N%EAT[EORM' 235628% | 953% | 567%
67 | ss0016526 | RADIAN COLOMBIA SAS 162 57,60% 182 143607 | 3136% | 13:30%
68 | 830023404 | ACT TELEMATICA SA 144 44,36% 'NE;‘E/IDESM' 1511.40% | 649% | 361%
69 | 83002359 | CALYMAYOR Y ASOCIADOS SC 164 59,10% 221 20739% | 1595% | 653%
70 | 830023761 | 2c INGENIEROS SA 141 35,76% 1187 | 364034% | 1864% | 11,98%
71 | ss0025968 | AuTOmATIZACION AVANZADA SA 193 69,65% 128 3631,24% | 5362% | 16.27%
72 | es0026612 | EMEC SAS 198 4350% 2633 | 475228% | 31390% | 17.74%
73 | ss0034128 | seeLsa 210 59,55% 284 | aa2685% | 4960% | 2006%
74 | 830042755 | DOMINGUEZ SALCHEZ SAS 177 39,04% 1379 18241% | 1077% | 657%
75 | 830042921 | PROING SAS PROYECTOS E INGENIERIA SAS 444 22,09% 'N?\ITIDESM' auga2% | 621% | 484%
76 | ss00s5278 | cASTRO URIBE INGENIEROS SAS 271 33,70% 752 8337a% | 413w | 274%
77 | 830053662 | TES AMERICA ANDINA SAS 202 43.81% 'N%EAT[EORM' 1860.95% | 779% | 4.38%
78 | 830054007 ggﬁ%ﬁgﬁvms & GLEAVE LIMITED SUCURSAL 312 54,83% 2529 | 205208% | 2338% | 1056%
INGENIERIA Y PROYECTOS DE INDETERMI
79 | ss00sasea [ |NEENERE VPROYECTOS 217 56,57% o) 1gog.189 | 7915w | 3437
HUSKY INJECTION MOLDING SYSTEMS - - - -
80 | 830058620 | poony b L UCUReAL o onon 169 5372% 059 164513% | 22.38% | 1036%
81 | ss00s9237 | comTELCO SA 2,00 84.17% 101 434085% | s090% | 806%
82 | 830061316 | CONSULCONSLTDA 383 17,50% 4963 | a136.85% | 2800 | 23.00%
83 | ss0062200 | aquapatossas 477 46,00% 1250 | 2086:15% | 313a% | 16,93%
INDETERMI
84 | 830065430 | REDES E INGENIERIA ELECTRICA LTDA 261 58,69% o 170050 | oaeron | 3008
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iz nveLDE | (SREON | capmaL | TERTRR | RenTas:
S No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE A DE | paa2A0 | LiaDaD
Be NTO wTEREses | TRABAIO | PATRMO | acTivo
28z
£5S 85 | 830065444 | PARQUE DE MAQUIANRIA SAS 10,45 65,11% 'NE;ITIEOF‘M' 2aa2.80% | 93a% | 3.26%
Lo~
55 86 | 830066044 | COMMERCIAL OPERATIONS COMPANY SAS 519 16,00% w41 | sesisim | so3ew | 4231%
£ Auss
8¢ g8 87 | 83006639 | REFRATERMIC S A 284 30,10% 'NE;‘TIDESM' 57079% | 1038% | 7.25%
Y E3ZS
== 88 | 830066664 | ALFONSOURIBES&CIASA. 175 33.18% 39184 | 128028% | 7677% | s51.30%
89 | 830068345 | GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS 377 18.76% 'NDhliT[)EgM' 5902.43% | 4064% | 33.00%
0 | 80068724 | ARAINGENIERIA SAS 723 39,25% 178 2530.06% | 7.5% | 430%
o1 | 830069247 | BOMBAS Y MONTAJES SAS 172 38,63% 2037 | 234700% | es0% | 5.20%
INDETERMI
92 | 830078702 | CONSTRUSAN INGENIEROS CIVILES SAS 555 8.03% o VUL g 7o | aasn | 405%
ORBE CONSULTORIA EN ARQUITECTURA E - INDETERMI - - -
93 | s30078903 | S CONSLT 44,94 14,24% oo | 1820743 | saew | 451
o4 | es0087225 | asEN CONSULTORES SAS 5,04 28,03% 4,68 186059% | 9.35% | 6,65%
o5 | ss0002541 | Qac iNGENIERIA SAS 352 28.33% 390 302417% | 3077% | 22.08%
96 | 830004833 | CAUDALES DE coLOMBIA SAS ESP 488 13.16% 37332 | 107647% | 1041% | 9,04%
o7 | ss0106672 | iNDUSTRIA Y TECNOLOGIA SYMTEK SAS 235 43,04% 222 321870% | 2050% | 11,70%
o8 | ss0117370 | sErviMETERS sAs 143 51,46% 6,88 211,00% | 2320% | 1131%
90 | ss0120852 | LRPROYECTOS DE INGENIERIA SAS 226 53,67% 414 w3130 | a9a% | 220w
100 | 830133692 | PCS AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS 2,00 62,72% 230 174879% | 3433% | 12.80%
101 | 830140829 ICN%NES,\‘%;S\RSAALAT'N'AMER'CANA DE 139 72,10% 13459 | 22760% | 122.23% | 34.10%
INDETERMI
102 | 830504502 | INGENIERIA Y GESTION VIAL SAS 180 59,03% oo | 096219 | 6ao | 266%
103 | 830507587 | mMw coLomBIA LTDA 377 2543% 'NE;‘TIDESM' 7796,16% | 301% | 2.24%
104 | 30500672 | INGARK sAs 114 39.87% 275 5337% | 1393% | 838%
105 | 860001986 :EI\IL?EE"\I"L?EIE?)E g(i\NSSULTORES CIVILES Y 165 68,21% 651 | 1305383% | s5282% | 16,70%
INGENIEROS Y TECNICOS ELECTRICISTAS - - - -
106 | 8e00ss715 [ O TIEROS Y IECHICOSEL 6,30 16,39% 430 | e52120% | 3440% | 28.84%
107 | 860038516 | GRUPO CONSULTOR DE INGENIERIA SAS 167 56,02% 256 278400 | 19506 | 858%
108 | 860041968 | compaRiia DE PROYECTOS TECNICOS CPTSA | 1555 50,36% 41,020 | sosa13% | 2005% | o06%
100 | 860050146 | INGECONTROL SA 147 66,30% 235 332521% | 3219% | 1085%
110 | 860067236 ffDEEOR'AS INGENIERIA DE CALIDAD EMAC 358 16,73% 13218 | s0252% | 1698% | 14.14%
111 | 860351432 | PRODUCEL INGENIEROS SAS 416 39,44% 'NDI\ITIDESM' 121820% | 1441% | 8.72%
INDETERMI
112 | 860403102 | PROYECTOS E INTERVENTORIAS SAS 493 1848% oo | soazsm | 234a | 1911%
113 | 60505064 | GUTIERREZ DIAZ SAS 257 30,05% 9556 3422,60% | 2819% | 1972%
114 | 890327072 | IME INGENIERIA DE MAQUINAS ELECTRICAS 266 32,99% 112 | 148808 | 1477% | 900w
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52 g o _ NIVEL DE Cgé*EZé’T"l'JR capimaL | FEITAS! | RenTaBl
<ge No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE A DE PATRIMO LIADAD
;§§ § NTO wTEREses | TRABAIO | PATRMO | acTivo
£es 115 | 890320022 | ISE INGENIERIA SAS 335 29,08% 5612 | 360005% | 66.00% | 46,80%
g : ;{ZEE 116 | 892003659 | BOSQUES SUELOS Y AGUAS LTDA 7.36 9,38% 'NDI\IE/I[,ESM' 3545,23% | 2700 | 24.48%

= §§§ 117 | 900012579 ;Eg;%iﬁégg%ﬁ'c’“ SASEN 3.86 55,320 155 | 153a388% | 1064% | 476%

118 | 900027116 | TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIASAS | 5.20 ason | OEERM N sesome | srow | 601

119 | 900041179 | JHS INGENIERIA LIMITADA 2118 18099 | NOLEEM | 13sn7ase | saow | 6.96%

120 | 900058982 | PLANTAR FUTURO INVERSIONES SAS 340 4328% 265 | 220671% | 1620% | 9.20%

121 | ooo062608 | IMPAK AL TENICOS LTDA 623 44,02% 1367 | 2686.24% | 35.60% | 19.08%

122 | 900074967 | VARITEL PROYECTOS E INGENIERIA SAS 410 w218 | "OETERMU N gzo0 | 1887 | 10919

123 | co0og1szs [ ASESORILY SERVICIOS RVERSONES 22,04 76,03% 2016 | 502382% | 1707% | 400%

124 | 900099170 | GYR INGENIERIA SAS. BIC 161 256 | NOUTEEM ] sasran | ss3ew | 1055

125 | 900103929 | ECODES INGENIERIA SAS 398 56,26% 53 | 404867% | 8L08% | 3546%

126 | 900106202 ggMPAN'A COLOMBIANA DE CERTIFICACION 124 61,39% 228 1419% | s45% | 211%

127 | 900107155 | TELEMETRIA INDUSTRIAL TELEMETRIK SAS 462 o9 | NOGEEM | 2asserse | naasw | 114

128 | 900108928 | DCARAVAN SAS 646 61,50% 126 | 255548% | 641% | 247%

120 | 900115223 | cIVAREL INGENIERIA LTDA 188 76,50% 337 56277% | 873% | 2.05%

130 | 900120607 | SOPORTE MINERO TECNICO SAS 1,03 o670 | "OETERM N oriaar | asosw | 1sa

131 | 900120770 | INSUELECTRI SAS 269 g | NOEEEM ] asesn | 286196 | 1508%

132 | 900130567 | GSA INGENIERIA SAS 171 o2ss | NOUTEEM | aa2us | se11 | 1352

133 | 900138461 | INTEGRA GERENCIA Y CONSTRUCCION SAS 24,28 57,88% 157 | 4s4678% | 27.87% | 11,74%

134 | ooosa7s8 | cymape sAs. 239 50,81% 563 | 634645% | s8.04% | 2360%

135 | 900157444 | ESTRUCTURAS Y AGUAS I.C. SA.S 2,06 54,64% 150 | 120507% | 1974% | 895%

136 | 900150278 | PROCTEK SAS. 143 7230% 200 | 438030% | a164% | 1150%

137 | 900165846 | INPROYECT SAS 155 69,61% 108 | 220136% | 3560% | 1085%

138 | 900172000 giNSSULTOR'A ¥ CONSTRUCCIONES CIVILES 349 2o | UM | seeazsn | 104a | 7079

139 | 900175004 | soLcicoL sas 141 2341% 1285 | 49899% | 873% | 6,69%

140 | 900178047 | ASCENSORES INGETRAVERT LTDA 140 65,79% 374 14954% | 46.46% | 1590%

141 | 900182037 | MASTERPLAN INGENIERIAY CIALTDA 180 1526 | NOSEEMU L ssosen | nasw | 12410

142 | oo01go2a9 | MEILTOA ENREORGANIZACION 190 71,23% 477 1284,15% | 20,75% | 6,26%

143 | 900193350 | ‘PMO CONSULTORIA SAS 715 1381% 367 | 1500.0a% | 2050% | 17,74%
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Ngg No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE DE LIADAD
8 NTO L TrRABAJO | PATRIMO | ) etivo
8dg INTERESES NIO
252
Eng 144 | 900194508 | ENGINEERING AND SERVICES MBLY CIASAS | 151 siion | OEERM L azosee | 2274 | 1098
Lo~
Sor
_ i 145 | 900194642 | GESPROYECT SAS 9,57 69,38% 'ND,\‘TE)ESM' 057630% | 1076% | 3.20%
g 0%sx
gl ¥sss 146 | 900198610 | EI&T INGENIERIA SAS 208 o2 | "OUEEM ) onaze | 1808w | a3a
£38
147 | 900199790 | AGRODINCO SAS 2,98 62,120% 'N[,’VEATIEORM' 1851,03% | 3846% | 1457%
148 | 900200493 | EvOLUTION SERVICES & CONSULTING SAS 685 67.12% 249 173760% | 608% | 200%
149 | 900201108 | GEOTAM SAS 2,00 2o | "OEERM N oaazme | 2020w | 1455
- INDETERMI
150 | 900206480 | INGETEC INGENIERIA & DISERO SAS 162 5844% oL 1126050 | 50700 | 21,0796
151 | 900206483 | INGETEC GERENCIA & SUPERVISION SAS 154 6845% 402 54072% | 4s65% | 14.40%
152 | 900226975 | SAEXPLORATION INC SUCURSAL COLOMBIANA | 555 s2206 | "OETERMU N au3g 72 | 11830 | 2110
153 | 900248366 | ILP INGENIERIA SAS 307 21,05% 'ND,\‘TE)ESM' 7284.96% | 3281% | 2590%
154 | 900250217 | EPYPSA COLOMBIA 134 rraon | "NOETERM N oangen | 2600w | se
155 | 900268896 | AxON GROUP LTDA 146 65,00% 154 | 3056,68% | 4464% | 1560%
SIGA INGENIERIA Y CONSULTORIA SA - - - -
156 | ooozegrrs [ 3154 NOENERA O 140 68,71% 1862 | 423578 | 1421% | a42%
INDETERMI
157 | 900278445 | SETRI SUSTENTABILIDAD BIC SAS 193 54,06% o 2233 | asoan | 2248%
158 | 900203361 | GEOMARES sAS 131 54,20% 5231 | 32373% | ss3sw | 4048%
159 | 900203608 | sicmECISAS. 168 50,44% 1535 | 341376% | 7320% | 36,24%
160 | 900204071 | CERTION SAS 312 34,03% 'NDNEATDESM' 87263% | s560% | 375%
161 | 900208874 | SIGA INGENIERIA SAS 189 52,03% 828 57120 | a91% | 2.36%
162 | 900321674 | CUMBRE INGENIERIA SAS 963 sgare | “OCTERM N qoa7ios | 2020w | B
163 | 900335275 [ Ingenieria y Servicios Tecnicos SERINGTEC SAS 308 17,14% o14 | 2317156% | s6.05% | 46.44%
164 | 900340030 | BRUECKNER coLOMBIA SAS 176 55,429% 761 199078% | 805% | 359%
165 | 900343825 | LEONEL GONZALEZ & CIA SAS 429 70,61% 320 | 13ms320m | 12.88% | 379%
TV INGENIEROS CONSULTORES SUCURSAL - - - -
166 | cooserzzs [ NIEWERO 222 50,11% 288 | 113006% | 7553 | 37.68%
INGENIERIA CIVIL & AMBIENTAL - INGENIEROS
167 | 900304870 | CONSULTORES S.A.S. EN PROCESO DE 128 4951% 6213 | 20081% | 2060 | 14.95%
REORGANIZACION
168 | 900400115 | GEOTERRA CONSULTORES GEOTECNICOS SAS | 3,12 32,200 'NE,’“EATIESM' 801,16% | 26.64% | 18.06%
160 | 900413753 | consTRUCEC sas 716 12,75% 3500 | sos342% | 2872 | 25.06%
170 | 900421758 | INGENIERIA DE CONSULTA INCOSTAS S A S 1344 758% 081 55131% | 1657% | 1532%
171 | 900423160 | inGicaT sAs 154 57,80% 418 2886,80% | 1635% | 6,.89%
172 | 900424218 | BEUMER GROUP COLOMBIA SAS 739 5924% | INDETERMI | 10573,04% | 69.64% | 2838%
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Ngg No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE DE LIADAD
8 NTO L TrRABAJO | PATRIMO | ) etivo
8dg INTERESES NIO
55
882 NADO
30
£ER 173 | 900427417 | INGSASAS. 319 2108 | "OETEEM! | agzeaseus | eawe | 498w
Bl
g. 1ess 174 | 900427442 | KER INGENIERIA SAS BIC 274 31,63% 'NE,’“EATDESM' 106870% | 5026% | 34:36%
2 {852
@i ES5Q
£58 175 | 900433389 | IML AISLATERMICOS INDUSTRIALES SAS 2,99 31,01% 482 6790 | 3230% | 22.28%
176 | oo0az089 | SO SRUPO EMPRESARIALINGENIERIA Y 258 45,15% 208 688.00% | 3571% | 1958%
177 | 900453809 | A& A INGENIERIA ELECTRICA SAS 119 81,40% 4,90 170593% | s5.95% | 10.41%
178 | coosezesp [ YOI NCENIERIAYCONSTRUCCION SUCURSAL |y g3 67.27% 302 | 301992 | s876% | 19.23%
179 | 900475023 | GRUPO INGENIERIA Y PROYECTOS SAS 192 45,56% 107 | 28778% | 621 | 340%
180 | 900475440 | SULZER PUMPS COLOMBIA SAS 163 54,74% 'N%ingM' 5783.43% | 37.96% | 17.18%
181 | 900501031 | CONSULTORES EN INGENIERIA SAS 371 27,15% a953 | 1s7143% | 1800% | 13.24%
182 | 900531289 | ROSEN coLomBIA SAS 166 5897% 197 | 120s3.14% | 61,009 | 25.00%
183 | 900542022 | cARTAGO NOVASAS. 170 48,18% 788 | 319521% | 1060% | 550%
CONSULTORIA AMBIENTAL, EDUCATIVA E - INDETERMI - - -
184 | ooosazsr7 | SOMSETORAS 896 11,16% oo | 1041030 | 960w | 853
185 | 900544521 | MAESTRANZA DIESEL SAS 155 65,27% 212 176095% | 59.96% | 20,82%
186 | 900579723 | INFRAESTRUCTURA INTEGRAL SAS 495 51,28% 'NDI\IE/I[,ESM' 6417.84% | 2586% | 12.60%
187 | 900595360 'SNgiAND'NA CONSULTORES DE INGENIERIA 13.16 5,49% o712 | asszgom | 1077% | 1018%
188 | 900600242 | P3 INFRAESTRUCTURA SAS 103 94,89% 219 5155% | 20811% | 1044%
189 | 900601829 | sumAC LATINOAMERICA S A'S 1106 51,50% 335 890,65% | 5138% | 2487%
100 | coosopers [ SONSTRUCCION EINTERVENTORIALEGAL 395 20,10% 1070 | 45971% | 35.15% | 28.08%
191 | 900606776 | BATIMETRIA SAS 552 36,31% 335 so728m% | 11.15% | 7.10%
192 | 900618804 | PROINGCA SAS 795 2200 | "NOEERM N gase70m | aogsw | a22am
193 | 900631235 Eiggﬁ%%% ES’X%'NEER'NG CONSULTING ¥ 453 50,54% 234 71513% | 2843% | 14,06%
104 | 900635225 | pap PROYECTOS SAS 023 2357% 11787 | a14276% | 4160w | 31.80%
195 | 900637861 | AECOM TECHNICAL SERVICES INC 214 39,05% 322 | 1a0m201% | 2840% | 1731%
106 | 900644505 | CONSULTORIA Y GESTION AMBIENTAL SAS BIC | 6,87 21,03% 731 6037.66% | 21.04% | 16.60%
197 | 900646157 | CONSTRUCTORA SOLE sAs 142 81,11% 737 1691,60% | 2233% | 420
198 | oooes1802 | siTECSYS 150 62,62% 'N?\‘E/I[)Eg""' 129058% | 576% | 2,15%
199 | 900654628 | IN STORE COLOMBIA SAS 221 44,66% 7601 | 1077.03% | s610% | 47.60%
200 | 900661192 | VERTICE VERTICAL SAS 170 51,04% 206 11069% | 36:85% | 18,00%
201 | 900687562 | TRANSFORMADORES GVR ENERGY SAS 201 47,49% 707 2156,08% | 4879% | 2560%
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S No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE A DE | paa2A0 | LiaDaD
Be NTO wTEREses | TRABAIO | PATRMO | acTivo
235
252 202 | 900688449 | AIRE Y REFRIGERACION DE COLOMBIA SAS 5,04 14.73% 714 o802 | 3208% | 27.33%
Sor~
£8s 203 | 00706046 | ARUP COLOMBIA SAS 245 38,69% 'N?\‘E/I[)Eg""' 720022% | 1307% | 8.01%
£ Awss
8% 885 204 | 900714574 | ETHOSENERGY DE COLOMBIA SAS 281 35,33% 3916 | 15412m% | sogow | s813%
@i ES5Q
EQOo
E<s 205 | 900747879 | T.Y. LIN COLOMBIA SAS 122 82,28% 'ND,\‘TE)ESM' 19523% | e396% | 11,33%
CONSULTORIA INGENERIA.& PROYECTOS - - ; -
206 | ooo7agan | SONSHTORUNGENERIAS 6,52 34,16% 279 | 316289 | 2055% | 19.46%
207 | oo07sarra | EJROESTUDIOS INGENIEROS DE CONSULTA 241 41,24% 1826 | 2017.20% | a7.a5% | 27.88%
INDETERMI
208 | 900771796 | GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA 459 22,76% IS FEECECTY PPN IV
209 | 900787019 | MAB SERVICIOS SAS 162 orson | NOUTEEM | aasgame | ogw | 369
210 | 900797235 | TPF GETINSA EUROESTUDIOS COLOMBIA 186 51,54% 600 | 420467 | 37.78% | 1831%
211 | ooos22791 | ASik sas BIC 436 23,07% 'N?\‘E/I[)Eg""' 79458% | 2241% | 17,24%
212 | 900823820 | soLar pLUS sAS 378 38.14% 143 6085.16% | 142.27% | 88,00%
213 | 900843092 | sELECTRIK SAS 534 16,56% 147 | a0a000% | 697% | 58
WELO Y ALVAREZ INGENIERIA SOCIEDAD POR - - - -
214 | ovossaags | NELD Y ALVREZ NCENE] 422 22,55% 5234 | 107345 | s1esw | 2454%
215 | 900915689 | INGENIERIA MASTER SAS 5,60 17,09% 1238 | e6a858% | 2007% | 2501%
216 | 900916608 | GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS 317 4348% 406 | s74000% | 43509 | 2461%
217 | oo0ga298s | cINTELI coLomBIA SAS 449 18.26% 1155 | s36271% | 620% | s0m%
218 | 901053131 | PROCOL PROYECTOS DE COLOMBIA SAS 337 29,18% 2479 | 314035% | e6,10% | 46.87%
219 | 901061715 | CEMOSA INGENIERIA Y CONTROL SAS 318 31,00% 306 | 3121.44% | 1088% | 750%
220 | 901115174 | INTECSA COLOMNIA INTERNACIONAL SAS 149 66,22% 1836 | 214243% | s572% | 1883%
21 | oo1118824 | ADEMINCOL SA 246 72,36% 275 7756,06% | 66.46% | 1837%
COMPARIA CONSULTORA COLOMBIANA - INDETERMI - - -
22 | oonaseoes | SONPANE CONS 311 36,67% o) ssoome | aramm | 1357
23 | ovnzsezis | MINANDA ARANAVELASCOS.C. - SUCURSAL 1,06 92,83% 6,06 13453% | 10200% | 738%
24 | 901205238 | MGM ALUMBRADOS PUBLICOS CoLOMBIASAS | 1438 6,60% 10132 | 1356149% | 17.92% | 16.72%
225 | 901340287 | TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS 114 89,50% 189 | 1168310% | 47420 | 4,98%
26 | 901349331 | CONSTRUCTORA PROJECTA GROUP SAS 16,05 90,67% 3362 | 510330% | 3200 | 308%
207 | 901520306 | ALDEIC BIC SAS 20,64 wgsas | NOEEEMU L azosn | nasew | 1186
) INDETERMI
228 | 901542814 | IFS CONSULTORES SASS. - BIC 001 22,63% oL sazsen | 1ass | 11,069
229 | 800061409 | BATEMAN INGENIERIA SAS 744 25,35% 304 | streame | e | 613%
230 | 800064761 | SESAC SA. 6,21 15,28% 'N[,’VEATIEORM' 1576,72% | 1365% | 1157%
231 | 800068234 | INGENIERIA ESPECIALIZADA SA. 220 58,23% 557 674286% | 43540 | 1818%
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55 NIVEL DE CAPITAL RENTABI
ﬁ% No. NIT Razon social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE COBE\RTUR DE Pﬂ?gll?VIDO LIADAD
EES NTO INTERESES TRABAJO NIO ACTIVO
&35
%E; 232 800072172 INGENIERIA Y TELEMATICA G&C SAS 2,09 47,74% 10,60 12507,83% | 29,29% 15,31%
Lo
%%E 233 800129789 HACE INGENIEROS SAS 8,47 53,30% 15,41 3281,39% 25,18% 11,76%
c . 225
5': A% g 2 234 800215658 SIGNUM INGENIERIA SAS 4,62 14,76% 5,35 2393,49% 7,79% 6,64%
21¥3%2
2l E8y
L<R 235 800252997 servicios de ingenieria y construccion sas 2,97 48,22% 8,22 8845,11% 13,85% 7,17%
236 804010786 g{;ENIERIA ¥ TECNOLOGIA ESPECIALZIADA 3,84 56,19% 337 4870,74% 19,86% 8,70%
237 804011804 COPOWER LIMITADA 2,12 61,84% 2,99 9022,94% 39,85% 15,20%
238 810002747 INGENIERIA'Y CONSULTORIA INGECON SAS 1,57 52,36% INIZ’)\E;I'DEORMI 1372,74% 3,45% 1,64%
INGENIERIA TECNOLOGIA E . . ) .
239 811041313 INSTRUMENTAGION SA 2,26 44,12% 0,67 1593,35% 5,45% 3,05%
SEGURIDAD AMBIENTE CALIDAD Y SALUD 0 0 0 )
240 813008777 CONSULTORES SAS. 1,43 65,94% 3,59 4522,38% 54,19% 18,46%
241 816001576 CONSULTEC SAS 1,96 40,02% INIZ’)\E;I'DEORMI 538,67% 3,40% 2,04%
A ' 21% : 48% ,88% ,95%
242 820000836 INTERESTUDIOS INGENIERIA S.A.S 7,28 33,21% 14,31 6160,48% 23,88% 15,95%
243 830011122 COPEBA SAS 573 24,68% IND[\IEATDEORMI 1487,48% 5,45% 4,10%
244 830013009 DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE 3,74 27,08% 8,91 3353,41% 23,09% 16,84%

INGENIERIA SAS

TECNA INTEGRITY AND CORROSION
245 830038192 ENGINEERING S.A 121 64,90% 2,99 1679,86% 53,14% 18,65%

INGENIERIA Y SERVICIOS TECNICOS

26 | s300a2a0a | NCENERAYSE 218 57,31% 158 | 240056% | 1305% | 557%
207 | ssonizasn | EVVRONMENTAL INGENEROS CONSULTORES [ 5.7 126 | WOEER | e | srame | oz
248 | 830046338 | GOMEZ MACIAS Y CIASEN C 977 8,98% N | 2o1sg2m | 725% | 660%
249 | 830058737 | VQ INGENIERIA SAS. 1,86 50,02% 616 | 1243581% | 55.71% | 27,84%
250 | 830067768 | LIGHGEN INGENIERIA SAS 254 58,24% 353 | 320117% | 2001% | 835%
251 | 830116500 | MERIDIAN CONSULTING LTDA 340 22,56% 14164 | o43086% | s57.47% | 4451%
252 | 830503751 | GESTION AMBIENTAL SAS 2141 sor7 | ML | tomneew | 911 | 303
253 | 830515117 | GNG INGENIERIA SAS 19,59 28,20% 113 | emsa06% | ss5% | 398%
254 | 860009250 | RESTREPO URIBE SAS 237 33,36% 2897 | se3a70% | o65% | 643%
255 | sooonezgs | SONSULTORES TECNICOS Y ECONONICOS 1541 25,99% 637 3171,73% | 4445% | 32.90%
256 | 860027091 | INTERVENTORIAS Y DISEROS S A 244 54,70% 80351 | 5899,73% | 3581% | 1622%
257 | 860062439 | PROYECTOS Y DISENOS SAS 192 g0 | "OUTEM | a76ag0m | azasw | 2680
258 | 890116722 | INGENIERIA DE PROYECTOS SAS 645 w0 | "OETERM L 1176000m | eors | 56w
259 | 890403012 | AFA CONSULTORES Y CONSTRUCTORES SA. 447 27,44% 1004 | 11552.95% | 2886% | 2094%
260 | so0s01z2 | ARGEDONDO MADRIDINGENIEROS CIVILES AL 5 37,09% 1970 | so82.44% | 17.06% | 1058%
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NIVEL DE Cgé*EZé’T"l'JR CAPITAL Fﬂgﬁg' RENTABI
No. NIT Razén social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIE DE LIADAD
NTO L TrRABAJO | PATRIMO | ) etivo
INTERESES NIO
261 | 900033933 | CCR INGENIEROS ASOCIADOS SAS 202 62,20% 807 23aa68% | 4120% | 1557%
262 | 900071212 | consTRUCTORA DOMUS SAS 6,20 7261% 114 | eeaseioe | 1025% | 281%
AUSCULTAR SOCIEDAD POR ACCIONES INDETERMI
263 | oootopass | ALSCULTR S 263 29,46% e ) a6a1.00% | 4010w | 3470
INDETERMI
264 | 900130110 | MAB INGENIERIA DE VALOR SA 413 49,50% oo | 1sasramn | 129 | 652%
BUELVAS GANDARA & ALMARIO INGENIEROS INDETERMI
265 | ooozzazer | PESVAS CNDARA & ALNAR 6,08 44,16% o) erome | 154 | 862
266 | 900249549 | SMARTY COLOMBIA SAS BIC 2,96 33,31% 'N[,’VEATIEORM' 2530.80% | 2568% | 17.12%
267 | 900269791 | ARNOLDO BERROCAL INGENIERIA S AS 320 89,85% 130 | 7asa09% | 2357 | 230
268 | 900300161 | MS INGENIEROS SL SUCURSAL EN COLOMBIA 6,10 7187% 23288 | 123492 | 7940% | 2236%
269 | 900320206 | DOBLE R ARQUITECTURA E INGENEIERIA SAS 198 64,12% 'ND’\‘iTEng' 172450 | 1024% | 3.64%
270 | 900327528 | SERTIC SAS - EN REORGANIZACION 6,11 59,26% 1120 | 2331320% | 737% | 3,00%
o11 | oo0sas143 | PEDELTA COLOMBIAS AS 167 50,56% 220 | ;7207 | e336% | 3132
272 | 900350044 | SURVEY SERVICES SAS 1728 1782% 462 726205% | 392% | 322%
INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS - - - -
273 | sooawssss | (PTG SN0 183 4328% 532 8636,31% | 4318% | 24.49%
AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAU
214 | oooagarar | AYESASENEREY ! 126 79,06% 167,60 | 495408% | 3024% | 6,33%
GINPROSA INGENIERIA S L SUCURGAL
25 | oooagaags | SUFROSH 562 65,60% 202 g21.00% | 1120% | 387%
276 | 900498289 gg[‘gﬁm INGENIEROS CONSULTORES SL 241 25,88% 1635 65007% | ese% | 658%
217 | 900536270 | INGENIERIA Y GESTION ADMINISTRATIVA SAS 166 65,07% 577 | 331003 | 4s80% | 160%
278 | 900863185 | 1SOLUTION SAS 274 35,62% 270 | 433637 | o1 | 573%
De la informacion financiera anterior se resume en los siguientes datos estadisticos.
RAZON DE
ENDEUDAMIENT CAPITALDE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
METODO LIQUIDEZ COBERTURA
0 e INTERESES | TRABAJO PATRIMONIO ACTIVO
MINIMO 1,03 5,49% 0,47 51,55% 3,01% 1,54%
MAXIMO 53,36 96,79% INDETERMINADO 81666,01% 204,11% 88,00%
PROMEDIO 4,58 44,50% 27,17 4874,16% 30,52% 14,98%
MEDIANA 2,81 43,49% 5,57 2703,12% 23,41% 11,64%
MEDIA
GEOMETRICA 3,24 39,08% 7,45 2567,80% 22,10% 11,17%

INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL
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DE INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDAS PUBLICAS.

Se hizo una revision en el SECOP Il de las empresas que participaron en diferentes
procesos publicados por la Secretaria Distrital de Integracion Social y otras Entidades
Publicas a Nivel Nacional, con objeto similar y/o relacionado con el actual. La informacion
de los indicadores financieros corresponde al afo 2023 de una muestra de treinta y cinco
(35) empresas, las cuales se relacionan en el siguiente cuadro.

No. NIT NOMBRE LIQUIDEZ e chors T R AD | RENTABILIA
o | A | TR8A0 [ oxraonio | DAPACTIVO
1 | so02s7051 | GRUPO GEMLSA SAS 385 39,.86% 204 4647,09% 13,85% 8,33%
2 | sooarzzss | SRUPO EMPRESARIAL PINZON MUNOZ 385 49.42% 412 6852,18% 3396% 17,18%
3 | s300s1066 | comBuSTION Y CONTROL SAS. 331 23,81% 15,93 1394,99% 34,76% 26,48%
4 | 900152368 | INGENIERIA DE BOMBAS Y PLANTAS SAS 385 23320 | NOETERMIL 5 770 47,54% 36,46%
5 | 900150067 | EXPERTOS INGENIEROS SAS. 6,53 oz | NOEEEML 259170 12,35% 10,99%
6 | so0agsrag [ SOMERCIALIZADORAELECTROMEROSA f g g9 266m6 | "o | as0,00% 42,74% 31,35%
7 | 00738226 | GOURIVU SISTEMS . A S 107,14 ogn | MNOETERMI L 5317 360 17,39% 17,25%
8 | 1093757905 | LANDINEZ MORENO MARCO ANDRES 19622 | 1477% 17,89 302,32% 51,84% 44,18%
o | soo122811 | cotELsas. 1,25 52,97% 798 6789,87% 49,82% 23,43%
10 | 800120677 | ANECOLSAS 275 29,42% 4380 4482,79% 24,13% 17,03%
11 | oooses817 | siNPrRO coLOMBIASAS. 12,65 18,23% 38,32 4675,00% 818% 6,69%
12 | 900242247 | POOL SECURITY SOLUTION SAS 284 4829% 083 992,08% 4,90% 2,54%
13 | 901249267 | MuLTIQUIMICOS SAS. 11,70 8,40% 50,19 1670,29% 30,51% 27,95%
14 | 900327815 g“A%EN'ER'A MONTAJES & CONSTRUCCION | 5 o, 20,84% 586,14 1902,69% 26,28% 2080%
15 | 800205914 | SOLUCIONES INTEGRALES UNION SAS 2550 44,54% 15,91 35606,00% |  29,00% 16,13%
16 | 900114086 | SERVOBRAS LTDA 2385 51,16% 22,08 492,03% 21,71% 10,60%
17 | sotsee309 | S Dt AND CONSTRUCTION 38,10 262% 905,07 68,08% 1095% 10,66%
18 | 830004448 | CONSTRUCCIONES MASTER SAS 13,74 39,91% 1391 4755,38% 41,53% 24,96%
19 | 901253012 | SUBE INGENIERIA SAS 2878 s | NOETERMUL 2810009 4348% 2,11%
20 | 901025736 | 16M coLomBiA SAS 789 4257% 1417 3239,44% 41,04% 23,57%
21 | 900393756 zg?ga%llcj\NALEs AMBIENTALES DE 16,67 1o60% | MOEEEM | 509,440 24,00% 1937%
22 | 901147649 | INGYEMEL PROFESIONALES J8H SAS 248 46,05% 4713 530,02% 94,25% 50,.85%
23 | 830095192 | AIRECO SAS. 1,99 50,05% 14,15 787,06% 116,14% 58,01%
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RAZON
NIVEL DE RENTABILIA
No. NIT NOMBRE LIQuiDEz | Enpeupam | COBERTUR | CAPITAL DE DAD EER
A TRABAJO DAD ACTIVO
ENTO | remEsEs PATRIMONIO
CM & M SOLUCIONES — | INDETERMI - - -
2 | oonarzzese | SMEMSOUCOES 784 12,76% o 104,85% 2341% 2043%
25 | 900354406 | ALIADOS DE coLOMBIA SAS 385 30,04% 1878 684,38% 85,58% 50,88%
26 | 24050401 | ADRIANA ELENA ALVAREZ RIVERA 5323 0.99% 363,34 939,01% 33.94% 3361%
21 | so1213408 | SONSTRICCIONES DELESTADO 89,84 1,09% 38753 824,03% 29500 20,18%
ENGINEERING SUPPLY & MACHINERY - INDETERMI - - -
28 | s00s0sa01 | SBINEERING S 57,96 477% e 458,53% 85,53% 81,44%
29 | 901258553 | coLDEGRAP SAS 921 41,59% 'N%EATDESM' 623,82% 22,61% 1321%
INDETERMI
30 | 901004007 | INGENIERIA DIGITAL SERVICE SAS 11,54 5,00% s 265,56% 85,32% 81,05%
31 | 900813561 | ACIERTO EMPRESARIAL 7 SAS. 9783 1396% 230,36 786,50% 39.17% 33.70%
32 | 830126752 | METALICAS ANAIRE LTDA 327 3041% 4751 3435,35% 37.93% 26,39%
33 | 900358505 gi‘[DS&"/:’SC'S?\’;ES DE CONTROL Y 1127 8,48% 'N?\E\TDESM' 1201,48% 28,36% 25,95%
INDETERMI
34 | 901126360 | ASESORIAS Y ACABADOS AVILA SAS 845 11,03% o 2853,64% 1042% 9.27%
35 | 830047840 | ACOMEQ INGENIERIA SAS 263 38.45% 401 3961,16% 1781% 1096%

De la informacién financiera anterior se resume en los siguientes datos estadisticos.

METoDo | Liuioez | enubameno | coserTURADE | CAPITALDE | FENTRERR | rentasiLiaD
INTERESES PATRIMONIO
MINIMO 1,25 0,82% 0,83 68,08% 4,90% 2,54%
MAXIMO 196,22 52,97% INDETERMINADO 35606,09% 116,14% 81,44%
PROMEDIO 24,79 24,74% 124,00 3027,22% 37,72% 27,77%
MEDIANA 8,45 23,32% 18,78 1201,48% 30,51% 23,57%
Z;(I))l{jETRICA 10,06 15,77% 29,30 1316,91% 30,00% 21,96%

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADO
AL DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

ADELANTADOS POR

Se hizo una revision en el SECOP I, para determinar los indicadores establecidos en los
procesos similares y/o relacionados con el Secretaria Distrital de Integracion Social,
adelantados por Entidades Publicas del orden Nacional y Territorial.
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DQUISICION,

INSTALACION Y
PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO
023-00-K- DE CALDERAS DE
1 | Esura- GENERACION DE | $157.000.000
GRUAL-2022 | AGUA  CALIENTE

ESCUELA
DE
SUBOFICIAL
ESFACCT
ANDRES M

1,40 65,00% 1,00 5,00% 4,00%
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PARA LA ESCUELA
DE SUBOFICALES
DE LA FAC "CT.
ANDRES M. DIAZ"

DIAZ

SUMINISTRO  DE
PRODUCTOS
QUIMICOS ~ PARA
TRATAMIENTO DE
AGUA  POTABLE,
CALDERAS,
CM-SAMC-017- | LAVANDERIA,
2022 ASEO DE
COCINAS Y
DESINFECCION DE
ALIMENTOS PARA
LAS TRES SEDES
DEL CLUB
MILITAR.

CLUB

$170.000.000 MILITAR

1,50 57,00% 5,00 12,00% 6,00%

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO DE
LOS SISTEMAS DE INSTITUTO

4 COLOMBIAN
3 GC-SA-066- BIOCONTENCION $ 450.000.000 (0] 1,20 70,00% 2,00 15,00% 2,00% 2,00%

2022 DEL
AGROPECU
LABORATORIO ARIO - ICA

NSB 3 Y
MANTENIMIENTO
DE CALDERAS

MANTENIMIENTO
PREVENTNO Y
CORRECTIVO CON
REPUESTOS
ORIGINALES  NO
REMANUFACTURA
DOS PARA LAS
CALDERAS ~ N°1,
N2 Y N3 Y
SISTEMAS
HOSPITAL
4 | SADIT-2024- [ PERIFERICOS - Y H 550000000 | MILITAR 268 64,00% 301 400% | 300%
HOMIL SISTEMA  DE i
CONTROL  DE
TEMPERATURA
PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO
DE LA RED Y
GENERACION DE
VAPOR Y RED
AGUA  CALIENTE
DEL  HOSPITAL
MILITAR CENTRAL

USPEC-LP-043- | SERVICIO DE $ UNIDAD DE

2022 MANTENIMIENTO | 1.182.434.260 | SERVICIOS 1,50 65,00% 8,00 70,00% 8,00% 5,00%
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UBICADAS EN LOS 0OS - USPEC
ESTABLECIMIENT
0S DE RECLUSION
DE ORDEN
NACIONAL.

CONTRATAR  EL
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON
REPUESTOS
ORIGINALES LAS
VECES
REQUERIDAS DE
LOS DIFERENTES
SISTEMAS
GENERADORES
6 | 1C-325-2023 DE VAPOR | $159.242.906
(CALDERAS Y
CALDERINES) QUE
SE ENCUENTREN
EN LAS UNIDADES
DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE
SALUD DE LA
SUBRED
INTEGRADA  DE
SERVICIOS DE
SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E.

SUBRED
INTEGRADA
DE
SERVICIOS
DE SALUD
SUR
OCCIDENTE
ESE.

1,50 60,00% 50,00%

7 | PNHOCEN SA | PRESTACION DEL | $240.000.000 | HOSPITAL 1,40 70,00% 7,00 23,00% 12,00%
0332023 SERVICIO DE CENTRAL
MANTENIMIENTO DE LA
PREVENTIVO Y POLICIA
CORRECTIVO
INCLUIDO
REPUESTOS DEL
LAS  CALDERAS
(REDES DE AGUA
CALIENTE Y
VAPOR), EQUIPOS
DE AIRE
ACONDICIONADO,
SISTEMAS  HVAC
DE SALAS DE
CIRUGIA,
CUARTOS FRIOS,
NEVERAS Y
VENTILACION
MECANICA,  DE
CUBIERTAS Y LAS
PUERTAS Y
VENTANAS
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53
g5 RAZON | CAPITAL | RENTABI
5¢¢ NIVEL DE RENTABI
Ng g No. | PROCESO OBJETO PRES%PUEST ENTIDAD | LIQUIDEZ | ENDEUDAMI COB'ZRTUR TRREAJ Pﬂ?gﬁw% LIDAD
8dg ENTO | nTeREsES 0 NIO ACTIVO
£38 INCLUIDA LA
5B RECERTIFICACION
5EQ NTC 5926-1 Y NTC
. E8F 5926-3 EN
B ALTR ATENCION AL
gi Y Es2 ACUERDO 470 DE
T E3% 2011 DEL
CONCEJO DE
BOGOTA,  DEL
HOSPITAL
CENTRAL DE LA
POLICIA
NACIONAL
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON
REPUESTOS
ORIGINALES
NUEVOS NO
REMANUFACTURA
DOS PARA LAS
SAO13.2023 | CALDERAS  N°L, HOSPITAL
& | vouii N°2 Y N°3 Y| $200000000 | MILITAR 1,10 70,00% 2,00 8,00% 4,00%
SISTEMAS CENTRAL
PERIFERICOS
PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO
DE LA RED Y
GENERACION DE
VAPOR DEL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
TODO COSTO DE ARMADA
CALDERAS, NACIONAL -
MARMITAS Y BATALLON
034-ARC- EQUIPOS DE
10 | cpcaeooze | COMPLEMENTARI | $300.000.000 | COMANDOY | 6,00 40,00% 10,00 7,00% 4,00%
0s PARA APOYO DE
PRESTAR EL INFANTERIA
SERVICIO DE DE MARINA
ALIMENTOS DE LA No.6
BASE DE
ENTRENAMIENTO
DE M. EN
COVERAS

Lo anterior se resume en lo siguiente en el siguiente cuadro estadistico.

RAZON DE
CAPITAL DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
METODO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE TRABAJO PATRIMONIO ACTIVO
INTERESES
MINIMO 1,10 40,00% 1,00 15,00% 2,00% 2,00%
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23
23
22 RAZON DE
g3
Beg CAPITAL DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
283 METODO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO coISEER;:EnszésDE AT ST B
3.
oNnNO
%gg MAXIMO 6,00 70,00% 10,00 70,00% 23,00% 12,00%
O~ T
Ewint
§§E PROMEDIO 2,03 62,33% 4,13 45,00% 8,63% 5,00%
SO
g0
£ p BRE MEDIANA 1,50 65,00% 301 50,00% 7.50% 4,00%
8§ 885
2l E %g MEDIA GEOMETRICA 1,73 61,56% 3,26 37,44% 6,87% 4,39%
<

4. INDICADORES ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ANTERIORES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Se realizd la busqueda en el SECOP Il de los procesos adelantados por la Secretaria
Distrital de Integracion Social en los ultimos afios, encontrando los que se relacionan a
continuacién:

RENTABI

NIVEL DE RAZON RENTABILI
No. | PROCESO OBJETO PRESUPUESTO "'Qg'DE ENDEUDAMI | COBERTURA Cﬁr';'\g‘bg's PIRITDRmo DAD
ENTO INTERESES o ACTIVO
REALIZAR LA
INTERVENCION,
REUBICACION Y

ADECUACION DE LOS
SISTEMAS DE CALDERA,
CALDERINES Y EQUIPOS
1 ggg’z}?z‘;'\"c' égﬁgf;&&mmm D(é $178.719.344 1,50 61,17% 1,96 100,00% 7,50% 4,17%
LOS CENTROS CC CP
BOSQUE POPULAR Y
CDC EL PORVENIR DE LA
SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION
SOCIAL

REALIZAR EL
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, DE LOS
SISTEMAS DE
SDIs-amc. | CALDERAS, CALDERINES
2 | 03022 | Y EQUIPOS AUXILIARES | $ 153.000.000 150 64,00% 2,00 100,00% 7.00% 4,00%

* | 0 COMPLEMENTARIOS
DE LOS CENTROS Y
SEDES ~ DE LA
SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION
SOCIAL

3 | SDIS-SAMC- | REALIZAR EL $120.000.000 2,00 55,00% 4,00 76,00% 10,00% 6,00%
010-2021 MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE
CALDERAS, CALDERINES
Y EQUIPOS AUKXILIARES
O COMPLEMENTARIOS,
DE LOS CENTROS Y
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No. | PROCESO OBJETO PRESUPUESTO "'Q;"DE ENDEUDAMI | COBERTURA cﬁ:,"LAng Pk%’?,';o DAD
ENTO INTERESES s ACTIVO

SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL
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DE INTEGRACION
< SOCIAL.
81y REALIZAR EL
gil MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE

CALDERAS, CALDERINES
SDIS-SAMC- Y EQUIPOS AUKXILIARES
4 005-2020 O COMPLEMENTARIOS, $156.000.000 1,30 70,00% 1,50 35,00% 4,00% 2,00%

DE LOS CENTROS Y
SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION
SOCIAL

REALIZAR EL
MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE
CALDERAS, CALDERINES
SDIS-SAMC- Y EQUIPOS AUKXILIARES
5 009-2019 O COMPLEMENTARIOS, $123.527.281 1,20 75,00% 1,20 30,00% 4,00% 2,00%

DE LOS CENTROS Y
SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION
SOCIAL

Lo anterior se resume en los siguientes datos estadisticos:

RAZON DE CAPITAL
METODO LIQUIDEZ ENDEU%AM'ENT COBERTURA DE DE Rf:;&ﬁgﬁlgt’ RENIIQEI"';(')DAD
INTERESES TRABAJO
MINIMO 1,20 55,00% 1,20 30,00% 4,00% 2,00%
MAXIMO 2,00 75,00% 4,00 100,00% 10,00% 6,00%
PROMEDIO 1,50 65,03% 2,13 68,20% 6,50% 3,63%
MEDIANA 1,50 64,00% 1,96 76,00% 7,00% 4,00%
MEDIA GEOMETRICA 1,48 64,66% 1,95 60,31% 6,09% 3,31%

Una vez finalizado el analisis de las fuentes de informacion se determinan los indicadores
de capacidad financiera y organizacional, adecuados para el presente proceso.

CONCEPTO METODO | LIQUIDEZ END%‘#%AM'E gfi%%i CAE'EAL RENT’BB""DA R%N;Ié?lll\;gJA
INTERESES | TRABAJO | PATRIMONIO
SUPERSOCIEDADES | -~ - — ” — = —
MAXIMO 53,36 96,79% WOETERMINA | ~S166601% 204 11% 0%
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=8
8
&< RAZON DE
&Y
sgs CAPITAL | RENTABILIDA
fes CONCEPTO weTopo | Liquipez | ENDEUDAMIE | COBERTUR . b RENTABILIDA
=8 e Ll TRABAJO | PATRIMONIO | D ACTIVO
Su8 INTERESES
235
1ok PROMEDIO 458 4450% 2717 4874,16% 30520 14.98%
gg2
885 MEDIANA 281 43,49% 557 2703,12% 23,41% 11,64%
€A ﬁ”@g
8§58 ceovermica | 32 39,08% 745 2567,80% 22,10% 11,17%
8 £33
EQOo
L<8 MINIMO 125 0,82% 083 68,08% 490% 254%
EMPRESAS MAXIMO 196,22 52,07% 'NDETDESM'NA 35606,09% 116,14% 81,44%
PAF'?J gg';ggg'zs PROMEDIO 24,79 24,74% 124,00 3027,22% 37,72% 27.77%
SIMILARES MEDIANA 8,45 23,32% 18,78 1201,48% 30,51% 23,57%
GE(;‘";ST'QIC A 1006 15,77% 29,30 1316,01% 30,00% 21,96%
MINIMO 1,10 40,00% 1,00 15,00% 2,00% 2,00%
MAXIMO 6,00 70,00% 10,00 70,00% 23,00% 12,00%
PROCESOS
CONTRACTUALES PROMEDIO 2,03 62,33% 413 45,00% 8,63% 5,00%
SIMILARES
MEDIANA 1,50 65,00% 3,01 50,00% 7,50% 4,00%
GEOMN'IEET'QIC " 173 61,56% 3.26 37,44% 6,87% 4,39%
MINIMO 1,20 55,00% 1,20 30,00% 4,00% 2,00%
MAXIMO 2,00 75,00% 400 100,00% 1000% 6,00%
ANTZTR?SEES%DIS PROMEDIO 150 65,03% 213 68.20% 6,500 363%
MEDIANA 1,50 64,00% 19 76,00% 7,00% 4,00%
GEOMN'IEST'QIC NI 64,66% 195 6031% 6,00% 331%
MEDIA
GEOMET
RICA PROMEDIO PORCENTA | \iEpiaNA MEDIA
PROMEDIO JE GEOMETRICA
PROCES | PROCESOS | poncesos | RespecTo | PROCESOS I “opncesos
REFERENCIA UTILIZADA os | conTracTUA | FROSESOS T CONTRACTUA | [ZROSESOS |
CONTRAC LES SsSDIS | PRESUPUE LES LES
TUALES | SIMILARES SIMILARES
Mivipen sTO SIMILARES
s
'ND'czaofgfuiiﬁi%ﬂggg LA 1,73 62,33% 213 100,00% 7,50% 4,39%
:;‘gégé?gﬁﬂ ngngzl.zlmzmo DEl 465 65,00% 2,00 100,00% 7,00% 4,00%

De acuerdo con los indicadores de referencia establecidos para el proceso, se hace la
validacién del cumplimiento de cada uno respecto de la muestra asi; Liquidez 79%,
endeudamiento %, razén 82 de intereses 87%, capital de trabajo 99%, rentabilidad del
patrimonio 88% y rentabilidad del activo 85%
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NOMBRE INDICADOR M.Il-JoEgel"IEA MAYOR | PORCENTAJE | MENOR | PORCENTAJE

LIQUIDEZ 1,73 313 | 248 |  79% 65 21%
ENDEUDAMIENTO 62,33% | 313 | 256 | 82% 57 18%
RAZON DE COBERTURA DE . .

INTERESES 2,13 313 | 273 | 87% 40 13%
CAPITAL DE TRABAJO 100,00%| 313 | 310 | 99% 3 1%

RENTABILIDAD PATRIMONIO 750% | 313 | 277 | 88% 36 12%
RENTABILIDAD ACTIVO 439% | 313 | 266 | 85% 47 15%

CAPACIDAD FINANCIERA:

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1. Indice de Liquidez.

2. Indice de Endeudamiento.

3. Razodn de cobertura de intereses.
4. Capital de Trabajo

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
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Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1 +PC2 +...+ PCn)
Donde.
L = indice de Liquidez
ACn =Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicion:

Si L 21,73; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,73; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea
cero (0), el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria

compromisos a corto plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos

porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X 100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
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PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:

80GOTA\
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(PT1 + PT2 +...+ PTn)
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NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 62,33%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 62,33%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI =
Gl
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.
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Nota: Cuando el indice de razén de cobertura de intereses resulte indeterminado,
producto de no tener Gastos de Intereses ($0), se calificara HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 +GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 2,13; |la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 2,13; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el
proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4 CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC 2= 100,00% PO

Donde:
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KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del Proceso

80GOTA\
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Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
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KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) = 100,00% PO
Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicion:

Si KW 2 100,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 100,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo.

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:
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b UOp
RP = X 100
g}é%% Donde:
=== RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

SiRP 2 7,50% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP <7,50% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
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RA = X 100

035

AT

£ Donde:

Sui
¢ R RA = Rentabilidad sobre Activos.
AR Uop = Utilidad Operacional.

== AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 4,39% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 4,39% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la
siguiente manera:

Indicador Férmula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,73
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 62,33%
Razon de . .
Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos Igual o superior a 2,13

; de Intereses
intereses

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Capital de Trabajo Mayor o igual a 100,00%
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DE BOGOTA DS,

Indicador Férmula Estudio del sector
Rentab.'“da(.j del Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 7,50%
patrimonio
Rentabfidad del Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 4,39%

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMAS DE COMPRAS
PUBLICAS Y MIPYMES

De acuerdo con Decreto 1860 del 2021, la Secretaria Distrital de Integracion Social
establece que para todas aquellas entidades que acrediten la condicion de
emprendimientos, empresas de mujeres y MIPYMES, se solicita el cumplimiento de los
siguientes indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

o ~NO O

5  iNDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:
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L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1+PC2 +...+ PCn)
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Donde.

L = indice de Liquidez
ACn =Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.

Condicion:

Si L 21,65; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,65; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea
cero (0), el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria
compromisos a corto plazo.

6 INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos
porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X 100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total
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Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
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A (AT1 + AT2 +...+ ATn)
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 65,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 65,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

7 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI =
Gl
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.

UOp = Utilidad Operacional.
Gl Gastos de Intereses.

Nota: Cuando el indice de razén de cobertura de intereses resulte indeterminado,
producto de no tener Gastos de Intereses ($0), se calificara HABILITADO.
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Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
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RCI =
£ (GI1 + GI2 +...+ GIn)
g Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 2,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 2,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el
proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

8 CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC 2100,00% PO
Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
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PO = Presupuesto Oficial del Proceso
Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW = (AC1-PC1)+ (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) = 100,00% PO

80GOTA\
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Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicioén:

Si KW 2 100,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 100,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

3. Rentabilidad sobre el patrimonio
4. Rentabilidad sobre el activo.

3. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:

UOp
RP = X100
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525 Pt

283

£80 Donde:

s8¢ RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
< , 855 UOp = Utilidad Operacional.
5,508 . K
8l ¥EEs Pt = Patrimonio.

£38

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 7,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 7,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

4, RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:
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RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.
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Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 4,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 4,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la
siguiente manera:
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Indicador Férmula Estudio del sector
L Activo Corriente / Pasivo .
Liquidez Corriente Igual o superior a 1,65
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 65,00%
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos

de intereses de Intereses lgual o superior a 2,00

Activo Corriente — Pasivo
Corriente / Presupuesto *100

Capital de Trabajo

Rentabilidad del
patrimonio

Rentabilidad del Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 4,00%
activo

Mayor o igual a 100,00%

Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 7,00%

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y
las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance
General Clasificado, el Estado de Resultados del afio 2023, firmados por el representante
legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompanado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y
Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2: La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacion financiera
acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que
al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas,
seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes a sabiendas:
Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones
contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los
estados financieros o en sus notas.”

Cordialmente,
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Decreto 587 de 2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 <12 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Telefono: 3 27 97 57

www.integracionsocialgov.co
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correspondenciaexterna@sdis.gov.co

Codigo postal: 110311
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GJoria Matilde Torres Cruz
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gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
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Elaboracion: Contratista
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Ricardo Castro Almeida
79055153
rcastro@sdis.gov.co
Contratista

SDIS
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Ricardo Castro Almeida
rcastro@sdis.gov.co
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