| Atcatdfa de AJUSTE ESTUDIOS PREVIOS 4| Version: 04 m
Neiva Vigente desde: oy
e / Septiembre 26 del 2024 Foeen

RN A S

4 e e o

a-s»\ e, mteeT
RS 3 R

S5 DEOCTUBREDE 2024 3 S0

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECURIO Y DE MEDIO AMBIENTE

DERENDENCIALE
DEI!EGATARIA Ry

MNSMACNCNO01-2024

CONSULTORIA

=L

MODALIDAD % % _

CONSURSO DE MERITOS

~ |CONSULTORIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA|
LA REVISION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS — PGIRS - DEL MUNICIPIO DE NEIVA- HUILA,
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

OBL!GACIONES DEL PROVEEDOR

. Obligacicnes generales:

1. El contratista se compromete a prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro
del clima organizacional de la dependencia, manteniendo relacicnes de cordialidad con guienes
se relaclona y desempeiia sus funciones, brindado una adecuada atencién al usuario y
entregando el maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia.

2, Realizar los pagos comrespondientes a salud, pensién y riesgos laborales a que haya
lugar en virtud del contrato.

3. Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales sobre las actividades
realizadas durante el periodc de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP Il

4, Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

5, De conformidad con lo establecido en la Resolucidn No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por [a DIAN, el contratista deberd cumplir con la facturacién electrénica si ello

| estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente.

6. Las demds obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo al objeto y
obligaciones contractuales. v

. Obligaciones especificas:

De acuerdo a la necesidad que tiene el Municipio de Neiva, el contratista deberd ejecutar la
revisién y posterior actualizacidn del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) del
Munijcipio de Neiva, desde una perspectiva multidimensional, dando cumplimiento a los
lineamientos legales y el Plan de Desarrollo Municipal, ademas debera cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas:

Ny -~
. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.
2. Entregar el Plan de Trabajo dentro de los primeros cinco (5) dias habiles después de

firnada el acta de inicio y/o Publicacién del Clausulado del contrato en la Pagina de Contratacion
Estatal SECOP |1, Este consta de un cronograma donde se detallaran las actividades a realizary
su duracidn, el cual debe ser aprobado por el supervisor(es) del contrato.

3. Disponier de los recursos necesarios (tecncldgicos, logisticos, papeleria, fotocopias
transporte, alimentacién, medios de comunicacidn) para la convocatoria y realizacion de
reuniones, mesas de trabajo, sensibilizaciones, entre otros a los que haya lugar para la
elaboracién de los derivados del contrato.
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4, Socializar los avances y resultados de la consultorfa con el grupo coordinador y grupo
técnico.
5. Elaboracién de un informe que incluya una matriz sobre el estado actual de

cumplimiento del PGIRS con respecto al cronograma, programas, proyectos y acfividades.

6. Establecer e implementar una estrategia de comunicacion e informacién dirigida hacia
la comunidad sobre la actualizacién del PGIRS y sus resultados, para su publicacion en el portal
institucional y demés medios de comunicacion institucional, asf como los demés mecanismos que
se definan.

7. Efectuar la construccién de [a linea base con la recopilacién de informacion primaria
obtenida a través de mediciones en campo u otros procedimientos; asf como en informacion
secundariz cbtenida de documentos oficiales relativos a autorizaciones ambientales, reportes al
Sistema Unico de Informacion (SUI), informes de auditoria externa de gestién y resultados,
reportes de los prestadores de servicios piiblicos, estudios nacionales, reglonales o locales sobre
aprovechamiento, entre otros.

8. Actualizar el inventario de puntos criticos en el area urbana y rural del municipio.

9. Revisar, analizar y actualizar la llnea base para establecer el estado actual de la
Gestion Integral de los residuos sélidos del municipio, con el fin de identificar los problemas,
causas, efectos, fortalezas y debilidades de esta.

10. Estructurar o actualizar todos los compenentes de! PGIRS de Neiva de acuerdo con la
metodologla descrita en la Resolucidn 0754 de 2014 y deméas nommatividad aplicable.

11. Actualizar el inventario del estado actual de las cestas publicas instaladas en el
municipio por parte del prestador (Estado, ubicacién y fotografia).

12. Actualizar el catastro de zonas verdes ubicados en vias y dreas publicas objeto de corte
de césped (Comuna, sector, barrio, area a intervenir y coordenadas) y definir Ia frecuencia de
intervencion.

13. Actualizar el Inventario de vias y areas ptiblicas objeto de barrido y limpieza (Ajuste de
cobertura y frecuencia).

14. Actualizar el inventario de &reas publicas objeto de lavado.

18. Actualizar y/o elaborar Censo arbéreo de los arboles ubicados en separadores viales,
vias de trénsito automotor, vias peatonales, glorietas, rotondas, orejas o asimilables en las vias
principales definidas en las nomas de ordenamiento temritorial acorde a lo establecido en la
Resolucién 754 del 2014.

16. Actualizar el inventario de zonas riberefias del casco urbanc

17. Realizar el Censo de bodegas, centros de acopio y estacicnes de clasificacion y
aprovechamiento.

18. Realizar y/o actualizar el Censo de recicladores de oficio cuyo objetivo es identificar la

totalidad de esta poblacién y obtener una serie de datos demograficos, econdmicos y sociales,
de manera que se pueda delimitar la poblacién objetivo y focalizar las acciones afirmativas para
esta poblacién, conforme con el Anexo ll-Lineamientos para la elaboracién de censos de
recicladores, as{ como la elaboracién de una gufa municipal para la actualizacion del censo de
recicladores de oficio.

19. Realizar la Caracterizacién de los residucs en la fuente por sector geografico, de
acuerdo con lo establecido en el titulo F del RAS 2000, en area urbana v rural en los centros
poblados fortalecillas, Caguan, Vegalarga y Guacirco (Prestacion del servicio de aseo) y
Caracterizacion de los residuos soélidos en el sitio de disposicién final, de acuerdo con lo
establecido en el titulo F del RAS 2000.

20. Formular o actualizar ios objetivos de manera que sean rezlistas, eficaces, coherentes,
cuantificables, efectivos y orientados a alcanzar el escenario futuro deseado.
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21. Acluglizar o reformular los programas, proyectos, actividades y metas con sus
respectivos Indicadores.
22, Actualizar el croncgrama de implementacién del PGIRS
23. Estructurar o actualizar el Plan Financiero de la asignacion de recursos del municipio y

garantizar la viabilidad de los proyectos del PGIRS actualizado.

24, Realizar e Estudio de mercado/ viabilidad (Actividad de aprovechamiento), bajo los
parametros del anexo [- Lineamientos para la elaboracién de andlisis de mercado de residuos
aprovechables de la Resolucién 0754 de 2014,

25. Realizar un informe ejecutivo del impacto tarifario en diferentes escenarios y con la
nueva actualizacion de inventarios de PGIRS, con la Metodologia tarifaria del servicio pablico de

aseo.

26. Presentar oportunamente los informes a que haya lugar con el respectivo registro
fotografico y colaborar y/o suministrar la informacién que sea requerida por la entidad en cualquier
momento.

27. Entregar Documento actualizado PGIRS de Ia ciudad de Nejva.

28. Actualizar los componentes que hacen parte del PGIRS sin limitarse a los siguientes
programas: (Programa institucional para la prestacién del servicio ptiblico de aseo, Programa de
recoleccion, transporte y transferencia, Programa de barrido y limpieza de vias y areas ptblicas,
Programa de corte de césped y poda de arboles de vias y areas piblicas, Programa de lavado
de dreas publicas, Programa de aprovechamiento, Programa de inclusién de recicladores,
Programa de disposicién final, Programa de gestidn de residuos sélidos especiales, Programa de
gestion de residuos de construccidn y demalicidn, Programa de gestion de residuos sélidos en el
area rural y Programa de gestion de riesgo).

29, Contar con el personat minimo durante la ejecucién del contrato.

30. Entregar los documentos y/o elementos resultantes de la actualizacion:

e Actas de reunién de la mesa de trabajo minimo (3) Grupo Técnico y minimo (3) Grupo
Coordinador.

e Proyeccidn del Decreto de adopcidn del grupo técnico y coordinador.

« Elaboracién de la matriz e informe de evaluacién del cumplimiento del PGIRS

» Dos (2) Jornadas informativas con la comunidad sobre la revisidn, ajuste y

Actualizacién del PGIRS.

= Proyecciones del crecimiento anual, bajo los diferentes escenarios para un horizonte de
andlisis de 12 afios. (Poblacién, Generaciéon de residuos sélidos y perspectiva de
crecimlento

de actividades de crecimiento). ,
« Linea base actualizada de la situacion actual del municipio con los 13 parametros.

« Arholes de problemas integral o especifico para el aspecto que lo requiere y problemas
priorizados.

e Inventario de puntos criticos en el drea urbana y rural y Cartografia del inventario de los
puntos criticos de la zona urbana y rural.

¢ Inventario de! estado actual de las cestas plblicas instaladas en el municipio por parte del
prestador (Estade, ubicacién y fotograffa) y Cartografia de cestas publicas instaladas.

» Inventario de zonas verdes ubicados en vias y dreas ptiblicas objeto de corte de césped y
Cartografia de areas piblicas urbano objeto de corte de césped.

e Inventario de vias y areas publicas objeto de barrido y limpieza con su respectiva
frecuencia y Cartografia de vias y areas publicas objeto de barrido y limpieza.

» Inventario de &reas ptiblicas objeto de lavado y Cartografia de dreas publicas objeto de
lavado.

o Inventario del catastro arbdreo de la zona urbana objeto de poda y Cartografia del
catastro arbéreo de la zona urbana objeto de poda.

o Inventario de zonas riberefias del casco urbano y Cartografia de zonas riberefias del
casco urbano.

¢ Archivo digital de los inventarios actualizados. (Verificar)

» Entrega y presentacién de los resultados del censo de recicladores y la caracterizacion

de centros de acopio, bodegas y estaciones de clasificacién y aprovechamiento, Cartografia
=X} de la ubicacion de las bodegas y estaciones de clasificacion y aprovechamiento, Encuesta
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de verificacion Certificado del proceso de recoleccidn de informacién de las unidades
econdmicas, Certificado de los recicladores censado, Encuesta de verificacion de
Recicladores de oficlo, Planilla del registro de certificados del censo de recicladores de
oficio, Planilla del registro de certificados de las unidades econdmicas de reciclaje y Guia
de actualizacion del censo de recicladores de oficio y organizaciones de recicladores.

» Informe de Caracterizacion de residuos sélidos.

 Arbol de objetivos por cada parametro, Definicién de objetivos y metas y Evaluacién de
alternativas.

« Programas, proyectos, actividades y metas actualizados con sus respectivos indicadores.
« Cronograma actualizado del PGIRS

» Plan financiero de los programas y proyectos del PGIRS.

e Estudio de mercado/ viabilidad (Actividad de aprovechamiento), bajo los pardmetros del
anexo |- Lineamientos para la elaboracion de andlisis de mercado de residuos
aprovechables de la Resclucién 0754 de 2014.

» Informe estudio de impacto tarifario con la nueva actualizacién de inventarios de PGIRS.
* PGIRS Ajustado con sus respeclivos anexos, dos (2) copias originales del documento y
tres (3) copias en medio magnético del documento.

* Decreto de adopcion del PGIRS.

<! |0BLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad del municipio para la

correcta ejecucién del contrato.

2,
3.

4,

Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato
Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.
Exigir que los servicios prestados sean de dptima calidad.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimientc y cobro de las sanciones y
garantias a que hubiera lugar

o = VLA
Bt i e

110, GONDICIONES TEGNICAS ¥,1,0 PERFIL. DEL PROVEEDCR;

e
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CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

El DECRETO 1860 DE 2021 (Diciembre 24) "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del S_ector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras ptblicas y se dictan otras disposiciones”

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.
Modifiquense los artlculos 2.2,1,.2.4.2.2,, 2.2.1.2.42.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de |a Subseccitn 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran ast:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mlpyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de cont{atgcidn.
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afic de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de camblo que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comerclo, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la conveocateria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Enfidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos piiblicos, deben rechir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandese de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que fengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en [as convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituides por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos ptiblicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente artfculo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que
tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de Ia siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador plblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autaridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para |a acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion,

PARAGRAFO 2. Para efectos de Ia limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
{fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo
para salicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puiblicos, solo deberén aceptar las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2,1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacidn de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras ptblicas.”
PARTICIPANTES Y REQUISITOS DE ADMISION DE LOS PROPONENTES

LOS PROPONENTES SE DEBEN PRESENTAR BAJO ALGUNA DE LAS SIGUIENTES MODALIDADES, SIEMPRE Y CUANDO
“CUMPLAN LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES:
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10.1 PARTICIPANTES: En el presente proceso podran participar las persenas Naturales o Juridicas, individualn:u—:_nte o asoc:ada§ en
consorcio o unién temporal, que se encuentren inscritas y clasificadas conforme al requerimiento del pliego de condiciones, en el Registro
Unico de proponentes, que no estén incursas en inhabllidades o incompatibilidades para contratar seﬁ.al.adas por la cqnshtucnén y la Ley,
con capacidad estatutaria para presentar oferta y que efecten [a propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente

estudio previo.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones-

10.2. PERSONAS NATURALES: Que acredite el Titulo Profesional de Ingeniero Ambiental con minimo diez _(‘I 0) afios de expgn’encia:
general, contados a partir de la obtencién de la matricula profesional y que acredite posgrado en areas amt:flqntales. con capacidad de
contratacién que le permita presentarse al presente proceso y celebrar el contrato y que cumpla con las condiciones especificas.

10.3. PERSONAS JURIDICAS: Legalmente constituidas, con no menos de tres (03) afios de constituida y capacidad de contrataciéq:_cuyo
objeto social les permita contratar con el estado la ejecucién de Consultorias en materia ambiental, que cumpla con las condncnonesw

especificas.

El representante legal de la persona juridica debe cumplir con los requisitos establecidos para la persona natural o la propuesta debe ser
avalada por un profesional que ostente esas cualidades.

10.4. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podran asociarse en cualquiera de las formas ¢ combinaciones que les
permita participar entre: personas naturales y personas jurldicas legalmente constituidas y cuyo objeto social les permita contratar con el
estado la ejecucién de Consultorias objeto del presente proceso, en donde por lo menos unc de sus integrantes que cumplan con los
requisitos minimos exigidos para presentar propuestas de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, cumpliendo con
los requisitos particulares establecidos. El documento consorcial o de la Unién Temporal debe ser debidamente firmado, en donde se indique
claramente la constitucién del consorcio o unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal v, en este tltimo caso sefalard los términos y
extension de la pardicipacion en la propuesta y en su ejecucidn, los cuales no podran ser madificados sin el consentimiento previo del

Municipio

Los miembros del Consorcio o Union Temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos v su
respensabilidad, estableciendo el porcentaje de paricipacion de cada uno de los integrantes, y designaran el representante del consarcio o
unlén temporal, y su suplente, con Ja firma autorizada de cada una de las partes.

Deberan acreditar en el documento de conformacion que su duracién minima corresponde a la duracién del contrato y hasta su liquidacion.

Ningun integrante del consorcio o unidn temporal podra formar parte de otros proponentes que participen en este proceso, ni formular
propuesta independiente.

CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los proponentes deben tener: A) capacidad juridica para la presentacidon de la propuesta B) tener capacidad juridica para la
celebracidn y ejecucidn del contrato, C) cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el
tiempo de ejecucidn del contrato y 5 afios mas, D) no estar incursos en ninguna de Jas causales de inhabilidad o incompatibifidad previstas
en la ley en especial las previstas en Ia ley 80 de 1993, E) no estar incurso en ninguna de las causales de disclucién y/o liquidacién, F) no
estar en proceso de liquidacion obligatorio o forzosa.
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13.1 EXPERIENCIA;
CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES:

El proponente sea persona juridica o natural acreditard su experiencla general de hasta cinco (5) qontratus. los cuale§ deben tener por
objeto fa elaboracién y/o formulacion yfo actualizacién del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos -.PGlR.S 'EI mismo debera estar
registrado y clasificado con los codiges UNSPSC 771016, 771017, 931515, 771015 y 811516 en su registro tnico de proponentes. El
contrato que soporte la experiencia general debera poseer su respectiva acta de liquidacién ylo recibo final.

Notas:
1. Al menos uno (1) de los contratos aportados su valor debera ser igual o superior al 50% del P.O.

2. Cada contrato debera cumplir con al menos cuatro (4) de los codigos UNSPSC.

La experiencia requerida se verificara de la informacién reportada en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES —~ RUP - la cual debe
cumplir con las codificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)

Proponentes que no correspondan a MIPYMES:

El proponente sea persona juridica o natural acreditara su experiencia general de hasta cuatro (4) contratos, los cuales deben tener por
cbjeto Ia elaboracidn y/o formulacion y/o actualizacién del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos ~ PGIRS El mismo debera estar
registrado y clasificado con los cédigos UNSPSC 771016, 771017, 931515, 771015 y 811516 en su registro tnico de proponentes. El
contrato que soporte la experiencia general deber4 poseer su respectiva acta de liquidacién y/o recibo final.

Notas:

1. Al menos unc (1) de los contratos aportados su valor debera ser igual o superior a 50% del P.O.
2. Cada contrato debera cumplir con al menos cuatro (4) de los cddigos UNSPSC.

La experiencia requerida se verificara de la informacién reportada en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP — la cual debe
cumplir con las codificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)

ICRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

Emprendimientos y empresas de mujeres:

El proponente sea persona juridica o natural acreditard su experiencia general de hasta cinco {5) contratos, los cuales deben tener por
objeto Ia elaboracién y/o formulacién y/o actualizacién del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos — PGIRS que deberan estar
registrados y clasificados en los cadigos UNSPSC 771016, 771017, 931515, 771015 y 811516 en su registro tinico de proponentes, El
contrato que soporte la experiencia general debera poseer su respectiva acta de liquidacién y/o recibo final,

Notas:
3. Almenos uno (1} de los contratos aportados su valer debera ser igual o superior al 50% del P.O.
4. Cada contrato debera cumplir con al menos cuatro (4) de los cédigos UNSPSC.

La experiencia requerida se verificara de la informacién reportada en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP - la cual debe
cumplir con las codificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)

NOTA: Para los criterios diferenciales para emprendimientes y empresas de mujeres, la experiencia del proponente plural sera, de acuerdo
con el articulo 2.2.1.2.4.2.15, paragrafo 1 del Decreto 1860 de 2021:

(...) PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artfculo precedente y
que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%:) en el consorcio o la unidn temporal™

13.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

5. La sumatoria de su valor debe ser igual o superior al valor del presupuesto Oficial.

6. Que haya sido suscrito con una entidad territorial.

7. Gon fecha de Inicio posterior a la fecha de expedicién de Ia resolucién 754 de 2014, debidamente terminado y liquidado a ta fecha del
clerre del presente proceso de seleccion.

Asl mismo deberd relacionar el contrato en el formato establecido para tal fin, donde se debera estipular el nimero del consecutivo del
contrato en el RUP

requerida:

} La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la expetiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través dol link SG www.alcaldianeiva.gov.co, La copla o impresldn diferente a la
publicada, serd Iderada como di no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad da la Alcaldia de Nelva
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a) La entidad contratante tnicamente podrd exigir para la verificacién de la experiencia fos contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

b) Tratandose de Propornentes Plurales se teridra en cuenta lo siguiente: i) uno de [os integrantes de_be aportar como minimo el cmcgent_a
por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; Ii) los demds integrantes deben acreditar al menos eI.dtez. por clento (10 %) de la experiencia
solicitada; v iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, e.l
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra ser inferior el cuarenta por ciento (40

%).

c) Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién temporz_-xl. e.l porcentaje_de )
participacién del integrante ser4 el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacidn de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

d) Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unin temporal, el _valora considergr
sera el registrado en el RUP o documento vélido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacién que tuve el integrante o los integrantes.

&) Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutada por un Consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus
integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente praceso, dicho contrato se entenderé aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union
temporal que ejecutaron e} contrato y que estan participando en el presente proceso.

) Las auto certificaciones serviran para acreditar a experiencla requerida, Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia. (sin que medie un contrato debidamente certificado con un ente territorial o una empresa
debldamente constituida)

13.1.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los coniratos aportados [a siguiente informacidn mediante acta final, acta de liquidacién o
certificacidn expedida por la entidad contratante:

A. Contratante

B. Cbjeto del contrato

¢. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato (Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién yfo inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes que se encuentre sefialado en
la certificacién.)

D. Lafecha de terminacidn de la ejecucion del contrato.

E. Sien los documentos vélidos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, aiic) de terminacion del
contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion

F. Nombre o razdn social, direccién, teléfono, Nombre y cargo de la persona que expide la cetificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante det contratista plural si aplica.

H. Elporcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

I. No se aceptaran ceificaciones de contratos en ejecucion.

13.1.3. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la contenida en el RUP, el
Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segtin
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a centinuacidn:

-

A. Acta de liquidacién

B. Actlade entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion

de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo,

D. Acta de inicio o la orden de inicio, La misma sélo sera valida para efeclos de acreditar [a fecha de inicio,

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente Inscrito y clasificado en el RUP o en

une o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique.

F. La experiencia se admitira para el cesicnario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

G. Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de [os documentos
que se describen a continuacién:

\ Certificacion de facturacidn expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico

disciplinarios vigente, expedido por 2 Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pals donde
-:'l,-'g: R aU04 U8 &5l QOCU ) O, SUID podra B¢ Onauildld d davus do R . g .-.l:'.g-'-.'ll,l DIesiOn dliela d
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lse expide el documento del profesional.

La experiencia minima para el presente proceso
debeindicar el niimero de cada contrato a que co

ylo actade liquidacién.

de contratacion es la indicada en los numerales anteriores por lo cual el proponente
rresponde en el RUP. Para la verificacion de la experiencia debera presentar contrato

Para este caso debe allegar copia de los contratos con acta de terminacion o con acta de liquidacién o certificacion expedida por la
entidad publica donde conste lo anterlor. Se debe indicar a qué niimero de consecutivo corresponde en el RUP.

Los contratos que acrediten experiencia cuando se trate de consorcios o uniones temporales, sera la sumatoria de [as expen:iencfas
acreditadas de los integrantes que la tengan. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuandoestos se asocien entre sl para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades. Los contratos deben estar Inscritos en el

RUP bajo lascondiciones indicadas.

En caso de que los contratos que acrediten la experiencia tengan algtin tipo de multa o sancion, no seran tenidos en cuenta por parte

de esta Enfidad Estatal,

El cumplimiento de los anteriores requisitos se considera como HABILITANTES para poder continuar en el proceso de seleccién.

13.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debe comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion del contrato como persenal minimo de trabajo, el que

se relaciona mas adelante, el cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia:

¢ AL w3 Y P g e
"« CARGO |+CANT 1 '# %" 'PERFIL
B . - - L. . s

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESRECIFICA .

Director de |1 Titulo
Consultoria

profesional como

administrador de
empresas o ingeniero
ambiental o ingenlero

Experiencia profesional de veinte
(20) afios en el ejercicio profesional
acreditadomediante la presentacidn
de lacopia del diploma de grado y/o

Acreditar mfnimo un (01) contratos
y/o proyectos ambientales como
director y/o contratista para Iz
elaboracién y/o actualizacion del
Planes de Gestion Integral de

)

sanitario acta de grado
Residuos Sdlidos yfo experiencia
laboral en la direccién de empresas
relacionadas con la gestion integral
de residuos sdlidos,
Coordinador |1 Titulo profesional en | Experiencia profesional de diez | Acreditar minimo un {01) contrato
de Campo Ingenierfa Ambiental o | (10} afios en el ejercicio profesional | y/o proyecte ambiental como
ingenieria sanitaria acreditado mediante la | director y/o coniratista para Ta
presentacion de la copia del | elaboraciéon y/o actualizacion del
diploma de gradoy/o acta de grado, | Planes de Gestion Integral de
fotocopia de la tarjeta profesional y | Residuos  Solidos;  experiencia
certificado de vigencia de Ja |} laboral en empresas relacionadas
matricula expedido por el COPNIA. | con la gestién integral de residuos
sdlidos.
PROFESIO |1 Titulo profesional en | Experiencia profesional diez Acreditar minimo un (01) contratos
NAL DE Ingenieria ambiental o |(10) afios en el ejercicio profesional | y/o  proyectos de  estudios
APOYO ingenieria sanitaria. acreditado mediante la presentacién | ambientales como contratista para
ENCAMPO Ide la copia del diploma de gradoy/o | la elaboracién y/o actualizacidn del

acta de grado, fotocopia de ia tarjeta
nrofesional y ceriificado de vigencia
de la malricula expedido por el
COPNIA.

Planes de Gestion Integral de
Residuos Sélidos o acreditar
experiencia laboral o contractual en
empresas relacionadas con la
gestion integral de residuos sélidos.
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Asesor  en |1 Titulo profesional como ingeniero | Experiencia profesional de quince (15) Acreditar.dos @) con:rt_at!:s yloproyectos
sanaamiento ambiental o ingeniero sanitario o | aflos en el ejercicio  profasional | cuyo objato ylo aclividades sea la
basico eccnomista o contador pablico o acraditado medianta la presentacién de | formulacidn  de plqnas fmangems,
administrador financiero la copia del diploma de grado y/o acta | modelaciones financieras, gastidn y
de grado y tarjeta profesional administracion de racursos en emprasas
de servicios pdblicos domiciliafios ylo
modelacitn tanifaria en planes da gestion
integral de residuos sélidos PGIRS.,
jApoyo 2 Técnico o Tecndlogo on dreas | Experiencia general de cinco (5} afios | Acreditar un (1) contrato ylo‘proyecm
jAmblental ambientales © profesional en | en el ejercicio acreditado madiante la | con actividades ylo obligaciones en
administracién de emprasas. presantacién da |a copla del diplomade | temas relacionados con la
grado y/o acta degrado. aclualizacién de Plan de Gestién
Integral de Rasiduos Sélidos PGIRS,
axperiencia laboral en empresas
ralacicnadas con la gestién integral de
rasiduos sdlidos.

Para efectos de verificar que el proponente cumpla con ias especificaciones técnicas minimas del recurso humano, se debe adjuntar la hoja
de vida de las perscnas en Formato Unico Ley 190 de 1995, titulo o titulos académicos, tarjeta profesional cuando haya lugar, certificados
de experiencia legalmente expedidos y suscritos por el contratante, certificados del copnia, de la junta de contadores u otro que corresponda.

Aunado a lo anterior, debera presentarse CARTA DE INTENCION firmada por cada uno de los miembros del equipo sefialado en la
propuesta, en la cual manifieste el Interés de participar en la ejecucion del Proyecto en caso de resultar favorecida la propuesta con la

adjudicacion.
El Proponente debera anexar junte con su Propuesta Ia siguiente documentacién para efectos de demostrar las condiclones requeridas.

1. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para acreditar la profesion de que se trate y certificacién
de la vigencia de la matricula profesional vigente.

2. Certificaciones de los contratos en los cuales particip6 el profesional debidamente firmado por el Contratante que contenga como minimo
la siguiente informacién (en caso de que la certificacién no contenga toda Ia informacion el oferente debera presentar copia del contrato o
documento que la soporte)

- Nombre del Contratante.

- Objeto del Contrato.

- Cargo desempeiiado.

- Fechas de inicio y terminacién del Contrato.

- Firma del personal competente

3. Los estudios de Educacidn Supericr (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los
diplomas respectivos o certificados de obtencidn del titulo correspondiente. En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en
el extranjero el proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Naclonal, de conformidad con
el establecido en la Resolucion No. 010687 del 09 de octubre de 2019 o norma que la modifique o complemente.

4, El oferente debera presentar para cada profesional el;anexo/debldamente diligenciado, en el cual debera relacionar las certificaciones
que pretende hacer valer en Ia experiencia especifica, en caso de que se aporten més de las certificaciones solicitadas sélo se tendran en
cuenta las primeras relacionadas en dicho formato.

5. Carta de intencién firmada por cada uno de los miembros de! equipo sefialado en la prepuesta, en la cual manifieste el interés de participar
en la ejecucion del Proyecto en caso de resultar favorecida la prepuesta con la adjudicacion.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un copsorcio deberan ser firmadas por el
J representante legal del mismo.
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Ponderacion calidad y precio con mejor relacién costo/ beneficio

FACTOR DE SELECCION Marcar con X
1 Menor Precio N/A
2 Calidad
3 Ponderacion calidad y precio N/A
4 N/A

Teniendo en cuenta lo anterior y de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad establecera como criterios de
levaluacion y calificacién de méritos la ponderacién de los sigulentes criterlos de evaluacion con sus puntajes méaximos asi:

- i g j é . PONDERACION -
= 4 CR/I:TERIO DE CALIFICACI N (P}INTOS)_
Formacion adicional y Experiencia Adicional del equipo de trabajo 50
Experiencia especlfica adicional del proponente 39
Apoyo A La Industria Nacional 10
Vinculacién De Personas Con Discapacidad 1
A TOTAL IS o lx 100
w -, J* % i £ PUNTAJE ADICIONAL-: Decreto, 1860 r.!e 2021 ’
Decreto 1 860 de 2021, Articu[o 2.2.1.2.4.2.15. Ciiterios diferenciales para emprendimientos y empresas‘ 0,25
de mujeres en el sistema de compras priblicas (0,25%)
Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 0,25
compras publicas (0,25%)

15.1. EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (MAXIMO PUNTAJE A OTORGAR: 50 PUNTOS)

7= * PUNTAJE- 7

doctorado en dreas afines a la gestion ambiental

~ ' CARGO:. #o - ¢ .. ° # ~CRITERIOS.DE EVALUACION "~ (. %¥= .
Si adicional al perfi} profesional habilitante exigido, acredita 6 puntos
especializacién en gestién de residuos sdlidos
Director de Consultoria | Si adicional al perfil profesional habilitante exigido, acredita maestria y/o | 8 puntos

Si ademas de la experiencia minima requerida, presenta maximo tres
(3) certificaciones de haber participado en proyectos ambientales como
director ylo contratista en la elaboracién y/o actualizacion de
documentos de planificacién de servicios piblicas Contrato cuyo objeto
haga relacién directa con elaboracién y/o actualizacién de Planes del
Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico.

Hasta S puntos (3 puntos
por cada contrato y/o en
proyectos ambientales
como director ylo
contratista de acuerdo a
los criterios de evaluacion
de la columna anterior).

Coordinador de Campo

especializacién o magister en dreas afines a la gestién ambiental

 Maximo puaritaje-a.obtérier - ToTen T L FA LT 1+23 puntos, ki
< CARGQ -¢* {°T ™ "~ CRITERIOS.DE EVALUACION . " &a* " . PUNTAJE -
Si adlmonal al perr | profesional habilitante exigido, acredita 9 puntos

Si ademas de la experiencia minima requerida, presenta dos (2)

certificaciones de haber participado en proyectos ambientales como

director y/o contratista en [a elaboracion yfo actualizacion de

documentos de planificacldn de servicios piblicos en Contrato(s)

cuyo(s) objeto(s) haga(n) relacién directa con -elaboracion y/o

gt;tu_alizacién de Planes del Sector de Agua Potable y Saneamiento
sico.

Hasta 4 puntos (2 puntos
por cada contrato y/o en
proyectos ambientales
como director ylo
contratista de acuerdo a
los criterios de evaluacion
de la columna anterior).

especializacion en derecho ambiental

. Maximo.puntaje,a obtener N A A 13- puntos =~ ¢
[+~ - CARGO *« W51, i, Fs - CRITERIOSIDEEVALUACION ©« - 7+ PUNTAJE * *
Si adicional al perfil profesional habilitante exigido, acredita 3 puntos

Profesional de apoyo

Si ademas de la experiencia minima requerida, presenta maximo (2)
certificacién(es) de haber participado en proyectos ambientales
desemperiando cargos técnicos y/o operativos y/o en contratista en la
elaboracién y/o actuzlizacion de documentos de planificacién de

Hasta 4 puntos (2 puntos
por cada contrato y/o en
proyectos ambientales
como director y/o
contratista de acuerdo a

en campo servicios ptblicos en Contrato(s) cuyo(s) objeto(s) haga(n) relacién
directa con elaboracién y/o actualizacién de Planes del Sector de Agua | los criterios de evaluacion
Potable Saneamiento Bésico o con la ejecucién o interventoria a | de la columna anterior).
disposicion final de residuos sélidos o de servicio de aseo.
e
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Fr et CARGO G gm= | * =~ © <> 5% CRITERIOS DE EVALUACION. ™ *» .~ ~ |- . PUNTAJE

Si adicional al perfi profesional habilitante exigido, acredita | 3 puntos
especializacién en servicios publicos domiciliarios.
Si ademas de la experiencia minima requerida, presenta maximo {2) | Hasta 4 puntos (2 puntos
certificacién(es) de haber participado en proyectos ambientales | por cada contrato y/o en
desempefiando cargos técnicos y/o operativos y/o en contratista en la | proyectos ambientales
elaboracion ylo actualizacién de documentos de planificacion de | como director y/o
servicios publicos en Contrato(s) cuyo(s) objeto(s) haga(n) relacién | contratista de acuerdo a
Asesor en saneamiento | directa con elaboracién yfo actualizacién de Planes del Sector de | los criterios de evaluacidn
basico Agua Potable Saneamiento Bésico o con la ejecucién o interventoria | de la columna anterior).

a dlsposncmn f nal de re51duos séhdos o de SBTVICIO de aseo.
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15.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE (MAXIMO PUNTAJE A OTORGAR: 39 PUNTOS)

Se asignara el maximo puntaje de (39) PUNTOS (13 puntos por cada contrato) a los proponentes que acrediten hasta tres (3) contratos
diferentes a los presentados para acreditar experiencia especifica habilitante a la exigida como requisito minimo, los cuales deben tener
por abjeto la elaboracién yfo formulacién yfo actualizacién del Plan de(Gestién Integral de Residucs Sélidos - PGIRS, Estos deberan estar
clasificados en el RUP en cuatro (4) de los siguiente cédigos UNSPSC 771016, 771017, 931515, 771015 y 811516. Los contrates que
soporten la experiencia adicional deberan poseer su respectiva acta de liquidacién y/o recibo final. La sumatoria de sus valores debe ser
igual o superior a 200 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes —SMLMV. Que haya sido suscrito con una entidad territorial, con
fecha de Inicio posterior a la fecha de expedicién de Ia resolucidn 754 de 2014, debidamente terminado y liquidado a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccién.

En caso de requerirse aclaraclones sobre los datos contenidos en los contratos, EL MUNICIPIO podra solicitarlas al proponente por escrito,
quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.

15.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA {13 PUNTOS)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion pttblica, en la evaluacion se asignaran hasta 13 Puntos
a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales, de la siguiente manera:

DESCRIPCION PUNTAJE

La Totalidad de los Bienes y /o Servicios son
Nacionales 7.5

Sidentrode la oferta hay Bienes y/o Servicios
Nacionales y Extranjeros 5.5

La totalidad de los Bienes yfo Servicios son
Extranjeros 0

De acuerdo a la definicidn del decreto 1082 de 2015 serén Servicios Nacionales los servicios prestados por personas naturales colombianas
o residentes en Colombia o por personas jurfdicas constituidas de conformidad con la legisiacidn colombiana y en los términos de la Ley
816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a fravés de la contratacién piblica”, EL MUNICIPIO DE NEIVA asignara
el siguiente puntaje para el presente proceso de seleccion: Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, se le
asignaran todos los puntos detemminador.

Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, se le asignaran la mitad de los puntos determinador en el pliego.

Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero, se le asignarén 0 puntos. Para acceder al puntaje el oferente debers allegar
\E con la propuesta, certificacién donde manifieste expresamente bajo la gravedad de juramento el porcentaje de los servicios que seran

prestados con personal nacional.
La 0 y da de esto d 80l6 podra Ser consuliada a travas del Ink SG www.alcaldlanelva.gov.co. La copia o impres|én diferente a ia
publicada, sera ada como d no controlade y su uso indebido no es resp bilidad da la Alcaldia de Neiva

£




b e

22 FOR-GDCO-04 Vﬂ
| Alcatdia de AJUSTE ESTUDIOS PREVIOS | Version: 04 @

| Neiva Vigente desde: T
=y == // Septiembre 26 del 2024 "o

45.4 VINCULACIGN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara Un (1) punto al Proponente que acredite el nlimero minimo de persocnas con discapacidad de acuerdo con eI_ qﬂmero
total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado

por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato — Vinculacién de personas con discapacidad” suscrito por Ia persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segiin corresponda en el cual certifique el ntmero total de trabajadores vinculados a Ia planta de person.al del P{oponente

o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el numero minimo de personas con dlscapam_dad en su
planta de personal de conformidad con lo sefiatado en el certificada expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente ala

fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré en cuenta Ja planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como
minimo el sesenta por ciento (60 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara
sobre el “Valor minimo a certificar {como % del presupuesto oficial
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato”, fratdndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el
integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segtin corresponda, que aporte como minimo el sesenta por
ciento (60 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién, y que ademas vincule elminimo de trabajadores con discapacidad
exigido en el Decreto 392 de 2018.

15,3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 puntos)

En La Entidad asignara un puntaje de un (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que

lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres y
aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar
esta condicidn sera vélido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados
para demostrar ia experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0}
puntos por este factor de evaluacion.

Tratindose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al sesenta por ciento (60 %) en el Conscercio o en la
Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
15.4 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 puntos)

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto se trasladaran al
puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite Ia calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con
el artfculo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asl las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacidn. Si el Proponente debid subsanar Ia enfrega del RUP, éste sera vélido para
los criterios diferenclales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los ndices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignaclén del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Propenentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene

una participacion igual o superior al cuarenta por ciento (40 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

"ANTICIPQ #" Isi_X_ NoO Porcentaje 30 % JUSTIFICACION. La suma entregada a titulo de anticipo al
' " _iContratista se destinara al cubrimiento de los costos iniciales en que éste debe incurrir para ia ejecucion dell
g bjeto contractual, como la compra de insumos, contratacién de personal técnico y auxiliar. Por lo anterior, una

«{vez adjudicado el contrato, el contratista debera presentar un plan para Ia correcta inversién del anticipo, el
jcual debera seguir so pena de imposicién de multas por parte del Municipio y de la posibilidad de hacer]
‘lefectiva la garantfa constituida para su buen manejo y cormecta inversién, previo informe rendido por e

Supervisor del Contrato al respecto. La suma de dinero que a titulo de anticipo recibird el Contratista son

recursos que el Municipio entrega a aquel a tftulo de préstamo para que pueda financiar Ia ejecucién inicial del|

objeto contractual; recordando que estos recursos siguen siendo de propiedad del Municipio. E! anticipo

busca facilitar al Contratista la financiacion de los serviclos cuya ejecucion se le ha encargado con ocasitn de
contrato, a través de recursos pliblicos. Para este caso, el Municipio ha establecido un 30% del valor tota
L .. . _finicial del otrat sujelo a la Prog ramaci rsetad el PLANDE INVERSION DEL ANTICIPO)

LU, o]t Tetiq o [R50 3 : gOv.C0. L4
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Un desembalso a titulo de anticipe equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, el cual debera
¥iser amortizado en su fotalidad segin se disponga mas adelante, previo cumplimiento de los requisiios en
jecucion y presentacién ante la supervisién del contrato de un plan de Inversion def anticipo.

}
$|Para recibir el anticipo, el contratista debe presentar un cerhﬂcado de la Institucién bancaria o financiera donde]
e depositaran los valores correspond[entes. ! -

El giro del anticipo al no constituirse como un pago, no esta sujelo a descuentos y retenciones. Posten‘on*nentj
n la presentacion de facturas o documentos equivalentes para gestionar los pagos, se realizan las respectiva
etenciones y descuentos de ley a que haya lugar.

§[Cada factura o documento equivalente debe especificar el porcentaje y el valor de los dineros entregados en)
bicalidad de anticipo que se esta amortizando.
3 , [ i "

La amortizacién del anticipo se hara de acuerdo con lo establecldo en el contrato, en la proporcién que ést
¥indique. Es decir, se descontara de cada! factura o documento equivalente de acuerdo con lo pactado con e
ntratista. I

enta destinada para el manejo de los recursos entregados en calidad de anticipo; asi mismo el costo qu
#'cobre 1a entidad bancarla para manejo de banca electrénica. Dichos dineros deberan reintegrarse dentro de lo
§130 dias siguientes de mes ejecutado, : ;

| :

| 1 i
{(RESPONSABILIDADES DEL CONTRATI‘STA: FRENTE AL ANTICIPC

HE| contratista debe asumir con recursos propios, los costos de manejo de la entidad bancaria por el uso de Ia

. "
1. Garantizar la correcta inversién y manejo de los dineros entregados en calidad de anticipo.

. Constituir garantia de buen manejo y correcta inversién del anticipo, lo cual es requisito indispensable par.
u entrega, El valor del amparo del anticipo debera ser equivalente al 100% del monto que ef contratista recib
ipor éste concepto.

I i

. Constituir garantfa de buen manejo y correcla Inversioén toda vez que el contrato sea modificado y requiera giro
de anticlpo. 4 i !

. Una vez perfeccionado y legalizado el respectivo contrato, el representante lega! del conlratista debe abriy
una cuenta bancaria nombre del contratista, para la adminisiracion de los dineros del anticipo. Con cargo a estarl

enta no se autorizan traslados de suma alguna a ofra cuenta, persona o entidad (notas débito) ni ingresos po
ingtin concepto (notas crédito), que no sean Inherentes al buen manejo del anticipo.

£1F| objeto de apertura de la cuenta debe ser el nimero del conlrafo y el anc en el cual se celebra, de tal manera
ue la denominacion sea: NOMBRE DEL CONTRATISTA MUNICIPIO DE NEIVA- CONTRATO XX DE 200X

5. El contralista y el supervisor de acuerdq con el cronograma del proyeclo, acordaran reuniones periodicas con
1 fin de programar los pagos y autorizar los desembolsos correspondientes para lusgo legalizarlos.

El Municipio pagara el valor del contrato mediante el pago de actas parciales de la sigulente manera:

: (i) Un primer pago equivalente al cincuenta por clento (50%) del valor del contrate con Ia verificacidn por parte de|
la supervisién del avance del cincuenta (50%) de las actividades pactadas en el contrato, previa amortizacién del anticipo.

Uniiltimo pago del cincuenta por clento (50%) restante del valor del contrato, contra la publicacién del Decretol

Municipal que adopta el PGIRS y Iz suscripcldn del Tacta de recibo final de la consultorla, previa amortizacién del anticipo.
: ‘ “*

os valores pagados estaran de acuerdo con los valores ofertados por el contratista, el pago parcial, requiere,
demas de Ia enfrega del producto, Ia entrega de los respectivos soportes {facturas, comprobantes de servicio,
pagos de seguridad soclal de [os trabajadores dependientes e independientes, etc.).

B En todo caso, el tltimo pago se cancelara una vez el contratista entregue a El Municipio de Neiva, con aprabacién,

el supervisaor, ‘ i

_ Los productos entregables. | " ' {

b) el acta de recibo a salisfaccién de todas las actividades objeto del contrato y terminacién, acompanad
e los respectivos soportes (facturas, comprobantes de serviclo, pagos de seguridad social de los trabajadoreeJ

ependientes e independientes, elc.),

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través dal link SG www.alcaldlansiva.gov.ce. La copia o impresién diferente a la
bllcada, serd iderada como d to no controlado y su uso Indebido no es rasponsabilidad de la Alcaldia de Nelva
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b) Acta de liquidacién con sus correspondientes anexos (informes sobre el pago de parafiscales, pages deJ
seguridad social, entre otros)

'odo pago estd suleto a la programacién Anual Mensualizado de Caja PAC del Municipio, sin generar,
Klintereses moratorios.

El Contratista debera informar, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual IZJ
eran consignados o transferidos electrénicamente, los pagos que por este concepto le efectiie el Municipio d
gNeiva

E|=! cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estara supeditado en ningtin caso al giro
gde los recursos por parte de Municipio de Neiva, el cual entenderd haber adjudicado el contrato a un
§iproponente que haya acreditado tener la capacidad econdmica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo,

Lidef ambiental

Proyeccidn Juridica:

g | -
Sindy v@&%a‘a
Conlratista

Proyeccidn tdcnica:

ol
Diego Alaxander G ?

Profasional Universitario

La vorslén vigente y lada de este di , 8olo pedra ser consultada a través del link SG www.alcaldianelva.gov.co. La copla o Impresién diferente a la
publicada, sera considerada como documento no lado y su uso indebido no es resp billdad de la Alcaldia do Nejva
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