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i   GE§T16N JUEi5i€X=i;TE~RTIFICAci6N DE NO EX!STENCIA
EN LA PLANTA DE PEfisoftlAL
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cERTIFroAcldN DE NO Ex!sHREGm Eai FLARETn BE PERSonijiL

EL SUEGERENTE GENERAL DE LA ENTIDAD DEscEHTRALEABA fiREA A"iNrsTRATnf A y juRiB!c&

Er}  cLimpiimienio de  lo ciispuesto  en  gi numeral  3  dei artjcuio  32 de  ia  Icy  80 de  i993t  iriciso 2 dei  articulo  1  de}
defrat$ 2209 d81998, del i#8ral h} dg! r!umera{ 4 d818rfLicu!0 2 d® !a Le¥  1150 de 2$0?i en eencSrdanc.ia  aen e!
dec.rstS i 082 de 20i 5

cEE"F!ae

aii€ revtsada !a p!anta de  persor!ai`  ¥ !a reiaci6n dg c.ontratSs vigeute en el !N§T{TUTO FifuAN£!ERQ PARA  EL
BESpf3ROLL0 DE NORTE DE SANTANDER - !FINORTE, se dstermin6 que no exists 8n fa en!id3d personal de !a
pfari{a sufictente pars prestar los de serv`icios de apoyo a !a gesti6n de !a entidad, CONTRATO DE PRESTAci6" BE
SEZ3VicIOS PAEA BRINDAR APOYO COMO PROFESIONAL EN EL AREA DE LA SUBGERENCIA F!NANC!ER±
¥   BE   fflERCABEO,   CON   EL   FIN   DE   HACER   E§TUB}OS   QUE   GARANTICEN   UNA   CORRECTA
!ffipLEMENTAct6N DE LOs neocEsOs y pROcEDiMiE"TOs DERfvADOs SEL s!sTEMA DE GESTi6rs BE
cALiDAB EEL iNSTiTUTO F"thNc#ERO PARA EL DESAE*OLLO bE n!®RTE BE SARITANDER - OFicH€A
aeAitA.` per consisuieiite se fiace necesa{io fa centra{acife. EL Corm&TISTA qde retirta log reqtlisito§ ¥ perfii
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