
 

 

 

Bucaramanga, 24 de octubre de 2024 

 

Señora 

MARIA VICTORIA SUAREZ 

Profesional  Especializado grado 19 

 

 

Asunto: Cambio de supervisión 

 

 

De manera atenta me permito informarle que, a partir del 01 de noviembre de 2024, ejercerá la 

supervisión, control y vigilancia de los contratos que se relacionan a continuación, este cambio 

obedece a reorganización de cargas del área Operativa.  

 

 

Supervisor Titular Supervisor Designado Contratista N° Cto 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
DIANA MARCELA ROMERO 

BECERRA 
CO1.PCCNTR.6812137 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
SERGIO ANDRES EPALZA 

ORTEGA 
CO1.PCCNTR.6706774 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
PAOLA ANDREA AGUILAR 

CRUZ 
CO1.PCCNTR.6810720 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez ADRIAN RESTREPO JEREZ CO1.PCCNTR.6809969 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
FRANCISCO ALBERTO DAZA 

GOMEZ 
CO1.PCCNTR.6885034 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
JULIO MARTIN GARZON 

OSPINO 
CO1.PCCNTR.6833761 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
ROSMARI DANIELA ORTIZ 

LEON 
CO1.PCCNTR.6833622 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
ANA MILENA CACERRES 

MORENO  
CO1.PCCNTR.6849372 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
MARIA CONSTANSA PAEZ 

MARIN 
CO1.PCCNTR.6746587 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
SILVIA JULIANA QUIJANO 

URREA 
CO1.PCCNTR.6709796 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
ZURIA MAGIVA ZAWADY 

NASSER 
CO1.PCCNTR.6710342 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
MARIA EUGENIA GARCIA 

JACOME 
CO1.PCCNTR.6704386 



 

 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
OLGA LUCIA MORENO 

MORENO 
CO1.PCCNTR.6710101 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
JESUS ORLANDO JAIMES 

CASTELLANOS 
CO1.PCCNTR.6709405 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez OMAR JULIAN ORTIZ ABRIL CO1.PCCNTR.6702588 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
JAIME ANDRES DUEÑAS 

MENDOZA 
CO1.PCCNTR.6703105 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
KAREN STEFANY SUESCUN 

PRADA 
CO1.PCCNTR.6710331 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
EIDIS YULIETH ACUÑA 

MEDINA 
CO1.PCCNTR.6703205 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
KAREN JOHANA JIMENEZ 

ROMERO 
CO1.PCCNTR.6742627 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
CARLOS DUVAN PEÑA 

VARGAS 
CO1.PCCNTR.6710542 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
EFRAIN FRANCISCO RONDON 

CALA 
CO1.PCCNTR.6707019 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
YADIRA PATRICIA 

CASTELLANOS GUTIERREZ 
CO1.PCCNTR.6878855 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez CARMEN LUCIA ROJAS ROJAS CO1.PCCNTR.6833149 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
BEATRIZ XIMENA VALDIVIESO 

CHACON 
CO1.PCCNTR.6705653 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
MARIA ALEXANDRA FAJARDO 

CORREDOR 
CO1.PCCNTR.6751000 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez YULIETH DUARTE ISAZA CO1.PCCNTR.6864558 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez OLGA ELIANA MORENO VEGA CO1.PCCNTR.6827528 

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez JAIRO SINISTERRA CAICEDO CO1.PCCNTR.6848893  

Jhon Francisco Diaz Acevedo María Victoria Suarez 
MARIA FERNANDA URIBE 

MARTINEZ 
CO1.PCCNTR.6829451 

 

A continuación, se relacionan las competencias del manual de funciones o de los compromisos 

laborales de la supervisión y que aplican para ejercer la supervisión de contratos: 

 

 

 

 



 

 

 

María Victoria Suarez  

 

1. Desarrollar la planeación, seguimiento, control y evaluación de los procesos de recolección y acopio 

de la información, de acuerdo con los planes y procesos establecidos en las metodologías de las 

operaciones estadísticas.  

2. Realizar el seguimiento en campo de los procesos de recolección y acopio, garantizando la aplicación 

de los aspectos   técnicos, operativos y metodológicos en el relacionamiento con las fuentes de 

información, siguiendo los lineamientos institucionales  

3. Implementar estrategias de control y seguimiento de las actividades de recolección, revisión, crítica, 

codificación, logística, captura y envío de información estadística de las encuestas asignadas, con base 

en los lineamientos institucionales.  

 

4. Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato o que le atribuya la ley, 

de acuerdo con la naturaleza del cargo.  

 

Atentamente, 

 

 

 

 

Álvaro Antonio Hernández Arguello  

Director Territorial Centro Oriente 
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