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Dependencia Responsable:  OFICINA DE APOYO PRECONTRACTUAL  
I. DATOS CONTRACTUALES 

No. Contrato/convenio:  CO1.PCCNTR.6155507 de 2024 Tipo de contrato/convenio:  
Contrato de Prestación de Servicios 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES  

Contratista/Asociado:  RAFAEL EDUARDO VARGAS CASTRO Plazo Inicial:  

SIETE (07) MESES, contados a partir del acta 
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución, sin superar 
el 30 de noviembre de 2024 

Objeto: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN MATERIA JURIDICA Y CONTRACTUAL A LA DIRECCION DE CONTRATACION 
EN LA ESTRUCTURACION, ACOMPAÑAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS 
DURANTE LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL QUE ADELANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL 
DISTRITO, O LAS CONSULTAS QUE SOBRE LA MATERIA PRESENTEN LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA SED. 

Valor Inicial: 
SESENTA Y TRES MILLONES  DE PESOS 
M/CTE M/CTE ($ 63.000.000). 

Fecha de Inicio: 4 de Abril de 2024 

Fecha de terminación prevista antes de la 
presente modificación: 

3 de Noviembre de 2024 
 

II. RELACIÓN DE MODIFICACIONES ANTERIORES  
 

 Nº y fecha de la 
Modificación 

anterior 

Garantías - Fecha de 
aprobación 
y Nº Póliza 

Modificación 
del Plazo de Ejecución 

Plazo Total de 
Ejecución 

con Prórrogas, 
suspensiones y 

Reducciones 

Modificación del Valor Valor Total con Adiciones 
y 

Disminuciones 
  Prórroga Reducción 

 
Suspensión 

 
Reactivación Adición Disminución 

No 1 
19/04/2024 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Cesión  Otros Aspectos Modificados 

Modificación N°1 correspondiente a cesión de 
contrato 

N/A 
 

III. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO Se realiza con corte a (30/10/2024) 
Valor del Contrato Valor Ejecutado Valor pagado Valor Pendiente de Pago Saldo por Ejecutar 

$63.000.000 $62.100.000 $53.100.000 $9.000.000 $900.000 

IV. DATOS DE LA PRESENTE  MODIFICACIÓN No. 2 
Adición Valor Disminución del Valor Prórroga del Plazo* Reducción del Plazo 

Proyecto Ítem No: 8033-3-376 
(2024) 

$ N/A 

Proyecto Ítem No.: 8033-3-376 (2024)  

Tiempo: N/A  $ 31.500.000  
Tiempo: 18 de Febrero de 2025 (105 
días) CDP No.: 5375 

VF: Circular CONFIS N/A  
CDP Fecha: 25 de octubre de 
2024 

Valor Total del Contrato en virtud 
de la presente disminución: $ N/A 

Fecha de Terminación en virtud de la 
prórroga: 18 de Febrero de 2025 

Fecha prevista para la terminación en virtud de 
la reducción del plazo: N/A 

CDP Valor: $ 31.500.000 
VF Valor: N/A 
Valor Total del Contrato incluida la 
presente adición:  
$ 94.500.000 

Suspensión Reactivación Actualización de fechas en virtud 
de la suspensión 

Cesión Terminación anticipada 

Fecha inicio:  N/A 
Fecha reactivación contrato: 
N/A 

Se modifica el plazo de ejecución: 
N/A 
SI ____   NO ____ 

Nombre Cesionario: N/A 

Fecha a partir de: N/A 
Fecha terminación:  N/A 

Fecha Prevista para la 
Terminación en virtud de la 
reactivación:  N/A 

Nueva fecha Prevista para la 
Terminación en virtud de la 
suspensión: N/A 

Fecha Cesión: N/A 

* El Supervisor y/o Interventor verificó que en los casos en que la modificación se limite única y exclusivamente a la prórroga del plazo contractual sin adición de valor, no se 
generarán valores adicionales a favor del contratista y a cargo de la entidad, ni desequilibrio contractual alguno. 

RADICACIÓN CORRESPONDENCIA DE SALIDA 
 

No. Radicación:        

    
Fecha: 
 

 

Hugo Mauricio H
Sello
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OTROS ASPECTOS PARA MODIFICAR: N/A 
 
V. JUSTIFICACIÓN  
 
1. ANTECEDENTES 
 
La SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO y EVELYN TATIANA BELTRAN SIERRA, el 01 de Abril de 2024 de 2024 suscribieron el 
contrato de prestación de servicios profesionales No.CO1.PCCNTR.6155507, cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS EN MATERIA JURIDICA Y CONTRACTUAL A LA DIRECCION DE CONTRATACION EN LA ESTRUCTURACION, 
ACOMPAÑAMIENTO Y DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS DURANTE LAS ETAPAS 
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL QUE ADELANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, O LAS 
CONSULTAS QUE SOBRE LA MATERIA PRESENTEN LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA SED.", conforme a la justificación de 
la necesidad de contratación expuesta en el estudio previo en el marco del Proyecto de inversión 7808 Administración del Talento Humano al 
servicio de la educación oficial de Bogot . El contrato inició el 4 de Abril de 2024, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución, estableciéndose un plazo inicial de SIETE (7) MESES, con una fecha de terminación inicial del 3 de Noviembre de 2024 tal como consta 
en el SECOP II, por la suma de SESENTA Y TRES MILLONES  DE PESOS M/CTE  PESOS MCTE. ($ 63.000.000) 
 
Que el 18 de abril de 2024 se suscribió la Modificación No 1 al contrato No. CO1.PCCNTR.6155507, cesión de EVELYN TATIANA BELTRAN 
SIERRA, identificada con Cédula de Ciudanía No. 1.032.414.163 a RAFAEL EDUARDO VARGAS CASTRO identificado con cedula de ciudadanía 
No. 77.193.263 
 
2. JUSTIFICACIÓN Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR A LA MODIFICACIÓN No.2 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6155507 de 2024 
 
La Secretaría de Educación del Distrito, en concordancia con el desarrollo normativo y jurisprudencial del derecho a la educación, ejecuta 
programas y proyectos que aseguran el acceso y la permanencia de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes en el sistema educativo. Además, 
diseña e implementa acciones de política pública de bienestar que benefician a los estudiantes colegios con matrícula oficial, garantizando así el 
derecho a una educación de calidad, como lo consagra la Constitución Política de Colombia.  
 
Mediante el Decreto 310 de 2022 fue modificada la estructura de la Secretaría de Educación del Distrito, y conforme al numeral 5.2. del artículo 4º, 
la Dirección de Contratación hace parte de la estructura organizacional de la Subsecretaría de Gestión Institucional; Subsecretaría que tiene entre 
otras funciones, la de establecer las directrices para la contratación de la Secretaría de Educación del Distrito y de apoyar a las Localidades en los 
procesos de contratación de asuntos propios del sector educativo, de conformidad con las normas y directrices expedidas por el Gobierno Distrital. 
 
En el mismo sentido, el Decreto 310 de 2022 atribuyó a la Dirección de Contratación entre otras funciones, la de A. Dirigir y controlar los procesos 
de contratación en sus etapas precontractual contractual y poscontractual, promoviendo su mejoramiento continuo y la aplicación de la 
normatividad y procedimientos vigentes sobre la materia; B. Preparar la propuesta y actualizar permanentemente los Manuales de Contratación y 
de Supervisión e Interventoría que deben regir el proceso de gestión contractual de la Secretaría; C. Dirigir, en coordinación con la Oficina Asesora 
de Planeación, la elaboración del Plan Anual de Adquisiciones de la entidad; y dar trámite a las solicitudes de actualización del mismo, que 
conforme al procedimiento establecido formulen las áreas de la Secretaría; D. Capacitar, orientar y apoyar en el proceso de gestión contractual a 
los establecimientos educativos distritales que cuenten con Fondo de Servicios Educativos y E. Atender las peticiones, requerimientos y emitir los 
conceptos relacionados con la gestión contractual de la Secretaría. 
 
Ahora bien, en el marco de las políticas y estrategias que la actual administración distrital viene implementando para continuar garantizando y 
mejorando la prestación del servicio público de educación en sus distintos niveles, y que se ajustan al actual Plan de Desarrollo Bogotá 2024-2027 

o equitativo y de 
calidad a la educación; resulta necesario y de especial importancia fortalecer la gestión institucional a través de la continua actualización y 
modernización de los procesos misionales y de apoyo a la gestión institucional y administrativa de cada una de las direcciones, oficinas y áreas que 
conforman la Secretaría de Educación del Distrito, inclusive, para la capacitación, orientación y apoyo a los Fondos de Servicios Educativos, y que 
entre otras, le corresponde a la Dirección de Contratación el acompañamiento en el ejercicio de la actividad contractual. 
 
Para atender esa necesidad de fortalecimiento continuo a la gestión institucional y administrativa de los procesos misionales y de apoyo a la 
gestión que persigue la Secretaría de Educación del Distrito, es preciso consolidar desde el ámbito legal, técnico y operativo el ejercicio de la 
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actividad contractual que es ejercida a través de la Dirección de Contratación y sus Oficinas de Apoyo Precontractual y de Contratos, por lo que 
resulta indispensable, la celebración de contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, con personas naturales que 
soporten no solo la aptitud e idoneidad que en materia de contratación estatal y administrativa se requiere, sino también la experiencia específica y 
continua del ejercicio propio y en aplicación del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública; así como el apoyo a las funciones y 
actividades que son inherentes a la gestión administrativa y contractual a cargo del área. 
 
Ahora bien, la presente adición y prórroga se realiza teniendo en cuenta el volumen de las actividades que se generan en la Oficina de Apoyo 
Precontractual, especialmente para el cierre de la vigencia 2024 y la preparación para el inicio de las actividades previstas para 2025; requiere 
apoyo en el Acompañamiento jurídico y contractual a la Dirección de Contratación para adelantar los diferentes procesos de selección de 
contratistas en todas sus etapas y que requiere la SED en el marco del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. Igualmente 
se requiere el acompañamiento a las áreas en la proyección de los estudios y documentos previos, así como el apoyo ante el Comité de 
Contratación; en la proyección, revisión y aprobación pliegos de condiciones, invitaciones públicas, adendas, actos administrativos y demás 
documentos que se requieren para el trámite y desarrollo de los procesos de selección de contratistas en sus diferentes modalidades, inclusive las 
respuestas a las observaciones de contenido jurídico-contractual. Por ende, se hace necesario tener a disposición la prestación de los servicios de 
(PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES) para la Oficina de Apoyo Precontractual que se prestan a través del contrato citado y de esta 
manera cumplir con las actividades que se requieren en el cierre de la vigencia y preparación de actividades para la próxima vigencia, por el tiempo 
estipulado en este documento, con el objetivo de cumplir con las metas previstas. 

 
Que al momento de la solicitud de modificación contractual bajo la modalidad de adición no se registran modificaciones anteriores al contrato de 
referencia.   

En concordancia con lo anterior, se requiere prorrogar el plazo de ejecución del contrato hasta 18 de Febrero de 2025, lo cual equivale a 105 días, 
y adicionar el valor del contrato en la suma de TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 31.500.000). De igual forma, esta 
modificación está incluida en el Plan Anual de Adquisiciones bajo el ITEM No. 8033-3-376 (2024), respaldada a través del Proyecto de Inversión No 
8033 - Administración y gestión del talento humano para garantizar el servicio educativo oficial de Bogotá D.C. a cargo de la Dirección de Talento 
Humano 
 
La supervisión del contrato ha seguido las directrices del Consejo de Estado establecidas en el Concepto C.E. 2252 de 2015, que estipula: "(...) La 
prórroga de cualquier contrato celebrado por una entidad estatal debe obedecer, no solo a la voluntad de las partes, sino también a una decisión 
consciente, informada, razonada y deliberada de la entidad pública contratante. Esto implica evaluar las opciones jurídicas disponibles, 
considerando los costos, riesgos, ventajas y desventajas de continuar o terminar el contrato." 
 
Asimismo, la modificación de los contratos estatales es una posibilidad contemplada en el Estatuto General de la Contratación (Ley 80 de 1993), 
que no solo surge de la voluntad de las partes contratantes, sino también de la ejecución de contratos y el reconocimiento implícito de la Ley de 
todas las situaciones que puedan presentarse. 
 
Teniendo en cuenta la autonomía de la voluntad de las partes, las estipulaciones de los contratos serán las que, de acuerdo con las normas civiles 
y comerciales, correspondan a su esencia y naturaleza, como se establece en los Artículos 13 y 40 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, las 
modificaciones se efectúan con fundamento en el artículo 1602 del Código Civil, bajo el entendimiento de que cualquier contrato legalmente 
celebrado es ley para las partes. 
 
En el mismo sentido, en el concepto C.E. 2278 de 2016, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado consideró que la entidad estatal 
puede acordar con el contratista las modificaciones necesarias para orientar el cumplimiento de la finalidad del contrato, conforme al mandato de 
dirección general del contrato consagrado en el artículo 14 de la Ley 80 de 1993. Respecto a los límites para la modificación del contrato, se indicó 

, y aún su 
 

 
En este caso, la modificación del contrato no afecta los intereses de la Entidad ni la prestación del servicio, y no supera el 50% del valor del 
contrato expresado en SMLMV: 
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Valor inicial en pesos y en SMLMV $ 63.000.000 - 48 SMMLV 
50% del valor inicial en SMLMV $31.500.000 - 24 SMLMV 
Valor adicionado en anteriores 
modificaciones en pesos y en 
SMLMV 

N/A 

Valor a adicionar en pesos y en 
SMLMV 

$ 31.500.000 - 24 SMLMV 

 
 
En consecuencia, considera el supervisor del contrato que la adición y prórroga son procedentes en los términos aquí establecidos:  
 
3. SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6155507 de 2024 
 

1) PRORROGA: Prorrogar el plazo de ejecución del contrato del 04 de Noviembre de 2024 al 18 de Febrero de 2025. 
 

 
 

El plazo del contrato será hasta el 18 de Febrero de 2025. 
 

2) ADICIÓN: Adicionar el valor del contrato por la suma de TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE pesos m/cte 
($ 31.500.000). 

 

TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE pesos m/cte ($ 
31.500.000)el cual quedará así: 
 
Literal e. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato es de NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE  ($ 

94,500,000). Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribución o tributo en general que se cause o se llegare a causar, 
en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a sumirlo, así como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecució  
 
Las demás cláusulas y condiciones del contrato de prestación de servicios profesionales No. CO1.PCCNTR.6155507 de 2024 que no hayan sido 
objeto de modificación se mantienen vigentes. 
 
Nota 1: Conforme el art. 1060 del Código de Comercio, el CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta 
modificación y la suficiencia de las mismas, si aplica. Será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, 
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se imponga, 
prórrogas o suspensiones, así como mantener informada a su garante de cualquier cambio del riesgo asegurado.  
 
Nota 2: Para las modificaciones diferentes a adiciones y prórrogas, tenga en cuenta que una vez perfeccionada la modificación, el 
supervisor/interventor deberá remitir copia de la misma al respectivo garante, conforme el Artículo 1060 del Código de Comercio, a fin de que la 
aseguradora expida el respectivo certificado para su posterior remisión a la Oficina de Contratos para su posterior archivo, si aplica.  
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VI. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La ejecución contractual se encuentra en un 98,10%, correspondiente al informe No. 01 del 
periodo de ejecución del 4/04/2024 al 30/04/2024, Informe No. 2 periodo de ejecución del 01/05/2024 al 30/05/2024, Informe No. 3 
correspondiente al periodo del 01/06/2024 al 30/06/2024, Informe No. 4 correspondiente al periodo del 01/07/2024 al 30/07/2024, Informe 
No. 5 correspondiente del 01/08/2024 al 01/08/2024 Informe No. 6 correspondiente del 01/09/2024 al 30/09/2024. los cuales se encuentran 
aprobados por la supervisión y publicados en la plataforma SECOP II, que dan cuenta que el contrato se ha venido ejecutando en debida forma y 
no se ha presentado información u observación que refiera posibles incumplimientos de las obligaciones pactadas, por lo tanto, se considera 
oportuno realizar la presente modificación. 
 
VII. ANEXOS: Consulta de Antecedentes: Procuraduría, Personería, Contraloría, Policía Nacional, Medidas Correctivas, Autorización Inhabilidades, 
Delitos Sexuales, Certificado de antecedentes profesionales, Planilla de Seguridad Social mes de septiembre de 2024 y REDAM. 
 

El área solicitante deja constancia que la presente solicitud de modificación contractual se radica en vigencia del plazo de ejecución. 
 
Notas: 

1. El supervisor y/o interventor recomiendan la modificación al ordenador del gasto. 
2. Se ha verificado el mapa de riesgos y el mismo se mantiene.  
3. Declaramos que se ha realizado la verificación del pago al SGSS y parafiscales, encontrándose a paz y salvo. 
4. La presente adición no supera el 50% del valor del contrato inicial expresado en SMMLV. 
5. Verificadas las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses el contratista no se encuentra incurso en ninguna de las 

mencionadas. 
 
 
 
 
 
______________________________________ 
Ordenador del Gasto  
Nombre: CARLOS ARTURO CHARRIA 
Cargo: SUBSECRETARIO DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 
 

  
 
 
 
 
_____________________________________ 
Supervisor del Contrato 
Nombre: PAOLA ANDREA HENAO ZAMORA 
Cargo: JEFE OFICINA DE APOYO PRECONTRACTUAL 
 

 
Revisó: Adrián Felipe Muñoz Quintero     

  
Proyectó: María Fernanda Pavón Pérez 

 
  



LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 24 de

octubre de 2024, a las 14:07:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 77193263
Código de Verificación 77193263241024140708

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  RAFAEL EDUARDO VARGAS CASTRO,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 77193263 de VALLEDUPAR

(SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 1539029

Bogotá D.C., 24 de octubre de 2024 - 02:10 pm

Código de verificación: 1539029SMSSY_JJ3WH_04762

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 



 Bogotá DC, 24 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de  Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RAFAEL EDUARDO VARGAS CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 77193263:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 256806717

PIB

14:05:59

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co











Firmado Por:

William Moreno Moreno

Secretario

Comisión Nacional

De Disciplina Judicial

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Código de verificación: 082a0a97489d82502aa4bc3573feb3aae2cfbd196f5591e0c96445318b30ef2f

Documento generado en 24/10/2024 02:37:05 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica





MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 77193263 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los
aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 24/10/2024 02:10 PM

Código Verificación: 8RE2ZW3JTC

Válida hasta: 22/01/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC











0112 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 5375

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA CRISTIAN OSWALDO CARMONA SANCHEZ

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O230117220120240169
Administración y gestión del Talento 
Humano para garantizar el servicio 

educativo oficial de Bogotá D.C.

O232020200991121 Servicios de la 
administración pública relacionados 

con la educación

1-100-F001 VA-RECURSOS 
DISTRITO

31.500.000

Total 31.500.000

Objeto:

MODIFICACIÓN 1 ADICIÓN Y PRORROGA AL CONTRATO CO1.PCCNTR.6155507 CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN MATERIA JURÍDICA Y CONTRACTUAL A LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN EN LA ESTRUCTURACIÓN, ACOMPAÑAMIENTO Y
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCIÓN DE CONTRATISTAS DURANTE LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSTCONTRACTUAL QUE ADELANTE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, O LAS CONSULTAS QUE SOBRE LA MATERIA PRESENTEN
LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA SED. 

Se expide a solicitud de CARLOS ARTURO CHARRIA HERNANDEZ Cargo SUBSECRETARIO DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, mediante oficio número 5770 
de OCTUBRE 23 DE 2024.

Bogotá D.C. OCTUBRE 25 DE 2024

Documento firmado por: CRISTIAN OSWALDO CARMONA SANCHEZ / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Aprobó: CCARMONA 25.10.2024

Elaboró: RHERNANDEZ 25.10.2024

Impresión:25.10.2024-14:51:50 CCARMONA 0000628253 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.


