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Total Anexos: 0

Cddigo 12130

Bogota, D.C., 30 de agosto de 2024

Sefores

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO -CORDIN
Atte. LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL

Representante Legal

Correo electronico: corporacioncordin@hotmail.com

Bogota D.C.

Asunto: Requerimiento del supervisor al asociado en el marco del Convenio de
Asociacion No. 7592 de 2024.

Respetada Sefiora;

Teniendo en cuenta que nos encontramos ejecutando el Convenio de Asociacion No.
7592 de 2024, suscrito en fecha veinticinco (25) de abril de la presente anualidad, entre la
Secretaria Distrital de Integracion Social y la CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN, me permito requerirla, para que se pronuncie frente a las
situaciones que se relacionan a continuacion:

1. DATOS DEL CONTRATO

1.1 OBJETO CONTRACTUAL

“‘Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre las partes, para
garantizar la educacion inicial en el marco de la atencion integral de las nifias y nifios en
primera infancia, ubicados en los barrios adscritos a las localidades del distrito capital a
través de la puesta en funcionamiento de un jardin infantil.”

1.2 ALCANCE DEL OBJETO
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El objeto del citado convenio se encuentra relacionado con los siguientes componentes,
de conformidad con los Estandares de Calidad para la Educacion Inicial del Servicio
Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito que hacen parte integral de dicho
documento:

Familia Comunidad y Redes

Salud y Nutricién

Proceso Pedagogico

Ambientes Educativos y Protectores
Area de Gestion Ambiental

Talento Humano

Gestion Administrativa

@*0oo0TD

Asi como las demas especificaciones, lineamientos, procesos, procedimientos,
instructivos, protocolos y guias técnicas enunciados en los Anexos Técnicos y que se
encuentren vigentes durante la ejecucion del Convenio.

2. HECHOS Y RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO

En visita realizada por la supervision, el 15 de agosto del 2024, al Jardin Infantil
Cofinanciado Mama Canguro, con el fin de verificar el cumplimiento de los
compromisos adquiridos para el componente Gestion Administrativa, Gestion
Documental y Seguridad de la Informacion, se observé lo siguiente:

En el primer recorrido realizado por la unidad operativa en compafia de la auxiliar
administrativa, aproximadamente a la 1:20 p.m. se observd que los nifios y las nifias
del nivel de pre jardin B, se encontraban solos en el momento de descanso reparador;
la auxiliar administrativa consultd a las profesionales en atencion a la primera infancia
de niveles que quedan alrededor sobre donde se encontraba la profesional y
manifestaron lo siguiente:

e La profesional en atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez
manifestd “Ella no me dijo nada”.

e La profesional en atencién a la primera infancia Liliana Vargas Salamanca “A
mi tampoco, subié a calentar el almuerzo, de pronto los dejé con la profesora
Yolima™.
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e La profesional en atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachén
manifestd “Si, la profesora Yolanda me dijo que les pusiera atencién a los
nifios, pero no me acordaba’.

Los nifios y las nifias estuvieron solos por un periodo aproximado de 10 minutos durante
su descanso, sin prever las situaciones que puedan llegar a presentarse.

En atencion a lo anterior, se solicita al asociado manifestarse frente a la situacion
presentada e informar que acciones se han adelantado con relacion al cuidado de las
nifas y de los nifios y adjuntar el plan de mejora junto con las evidencias pertinentes, que
garanticen que estos hechos no se repitan.

3. DETALLAR LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES

Instrumento de Verificaciéon: Acta de visita No. 4 del componente Gestion Administrativa,
Gestion Documental y Seguridad de la Informacion del 15 de agosto de 2024.

4. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS

En atencion a lo antes senalado, las obligaciones presuntamente incumplidas por parte
del Asociado son:

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION 7592-2024

“CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE
LAS PARTES:

3.1 Compromisos del Asociado.

3.1.2 Compromisos Generales del Asociado:
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5. Cumplir con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcion del
Convenio, de conformidad con lo sefialado en el Estudio Previo, Invitacion
Pablica, Anexo técnico, Estandares de Calidad para la Educacion Inicial del
Servicio Jardines Infantiles Publicos y Privados del Distrito Capital, la
normatividad vigente y las directrices impartidas por la SDIS.”

ANEXO TECNICO SDIS-DCT092-002-2024

“4.2 CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS
COMPONENTES DE ATENCION - ETAPA IMPLEMENTACION

4.2.5 COMPONENTE TALENTO HUMANO

4.2.5.3. ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO EN EL MARCO DE LA
CORRESPONSABILIDAD DE LOS AGENTES EDUCATIVOS:

(--)

e No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia
(fisica, psicologica, sexual), negligencia, descuido, discriminacion, exclusiéon y
en general cualquier ofro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de nifias
y nifios.

e Garantizar el buen trato a nifias y nifios, como un principio ético no negociable.
Esto implica no ejercer maltrato infantil, conforme lo definido en el Articulo 18
de la Ley 1098 de 2006: “(...) toda forma de perjuicio, castigo, humillaciéon o
abuso fisico o psicoldgico, descuido, omisién o trato negligente, malos tratos o
explotacion sexual, incluidos los actos sexuales abusivos y la violacion, y en
general toda forma de violencia o agresion sobre el nifio, la nifia o el
adolescente (...)".

5. PLAZO PARA RESPONDER EL REQUERIMIENTO POR PARTE DEL
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Teniendo en cuenta lo anterior, en atencién a la Resolucion No. 0128 del 26 de enero de
2018" y en consonancia con el derecho de defensa y contradiccion que le asiste, me
permito solicitar que aclare, explique y allegue las evidencias necesarias que soporten el
cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales enunciadas en los parrafos
anteriores, para lo cual cuenta con el término de cinco (5) dias habiles, posteriores al
recibido del presente.

Se informa al asociado que abstenerse de dar respuesta a los requerimientos realizados
por parte de la supervision, puede constituir el incumplimiento del convenio de asociacion
vigente y por lo tanto faculta a la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, para
dar inicio al procedimiento que asi lo declare, de acuerdo con los términos establecidos en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Cordialmente,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364
de 2012.

JUAN PABLO AMORTEGUI CENDALES
Subdirector Local para la Integracion Social de Engativa (E)
Supervisor del convenio

Elabor6: Yenid Carolina Reyes Rodriguez - Subdireccion para la Infancia- Equipo Apoyo a la Supervision
Elaboré: Martha Cecilia Sanchez Veloza - Subdireccién para la Infancia - Equipo Apoyo a la Supervision.
Revis6: Angela Rocio Quifiones Toledo - Subdireccion para la Infancia - Equipo Apoyo a la Supervision.
Reviso: Paula Andrea Solano Rey - Subdireccion para la Infancia - Equipo Apoyo a la Supervision.
Revisé: Andrea del Pilar Arias — Subdireccion para la Infancia

Aprobo: Adriana Gonzalez Gémez — Subdirectora para la Infancia

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 445 de 2014,
Decreto 587 de 2017, Decreto 459 de 2021 y Decreto 113 de 2023.

! “Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 1026 de 2016 y la Resolucién No. 1073 de 2016 y se delega la

competencia para adelantar el procedimiento y para decidir respecto a la declaratoria de incumplimiento, imposicion de
multas y demds sanciones, y se determinan los lineamientos para dar aplicacion al procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011”.
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Contratista

Revision: Angela Rocio Quifiones Toledo

ES TOLEDO
52352119

aquinonest@sdis.gov.co
SUBDIRECCION DE INFANCIA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboracion: Martha Cecilia Sanchez Veloza

Mt Dfndnes V.

Martha Sanchez Veloza
27984359
msanchezv@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de Integracién Social

Elaboracién: Yenid Carolina Reyes Rodriguez

YenidCarolina Reé@é Rodriguez

1010237319
yreyesr@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de Integracion Social
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agonzalezgl@sdis.gov.co
Subdirectora para la Infancia
Secretaria Distrital de Integracion Social

Revisién: Andrea del Pilar Arias
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AAriasR@sdis.gov.co

Contratista

SDIS - Subdireccion para la Infancia
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9/10/24, 10:12 Correo: Angela Rocio Quifiones Toledo - Outlook

[5 Outlook

COMUNICACION REQUERIMIENTO S2024142867 DEL 30/08/2024 CONVENIO 7592 DE 2024

Desde Angela Rocio Quifiones Toledo <aquinonest@sdis.gov.co>

Fecha Lun 02/09/2024 10:44

Para corporacioncordin@hotmail.com <corporacioncordin@hotmail.com>

cc Juan Pablo Amortegui Cendales <jamorteguic@sdis.gov.co>; Yenid Carolina Reyes Rodriguez

<yreyesr@sdis.gov.co>; Martha Cecilia Sanchez Veloza <msanchezv@sdis.gov.co>; Paula Andrea Solano Rey
<psolano@sdis.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (309 KB)
7592-2024 REQ S2024142867 CGA.pdf;

Sefiora

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL

Representante Legal

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO -CORDIN

De manera atenta me permito comunicar requerimiento 52024142867 del 30 de agosto de 2024,
emitido dentro del Convenio de Asociacidn 7592 de 2024, con el fin de que se pronuncie; teniendo en
cuenta lo anterior, en atencién a la Resolucién No. 0128 del 26 de enero de 2018 y en consonancia con
el derecho de defensa y contradiccién que le asiste, cuenta con el término de cinco (5) dias habiles,
posteriores al recibido del presente, para emitir la correspondiente respuesta.

Se informa al asociado que el abstenerse de dar respuesta a los requerimientos realizados por parte de
la supervision, puede constituir el incumplimiento del convenio de asociacidn vigente y por lo tanto
faculta a la SDIS para dar inicio al procedimiento que asi lo declare, de acuerdo con los términos
establecidos en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Cordialmente,

ANGELA ROCIO QUINONES TOLEDO
aquinonest@sdis gov.co

BOGOT Subdireccion para la Infancia
Secretaria Distrital de Integracion Social

DE BOGOTA. DUC.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADV|NWUOZjc2LTM3NjAINDM2Yi1hZTJjLTU2YjM3OWUwMDhmMgAQAFB3jMh1HEFOsUXH8yILTyM%3D



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Cédigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
ALCA DA WAOR COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA, GESTION DOCUMENTAL Y
o — SEGURIDAD DE LA INFORMACION Fecha
ACTA DE VISITA Pagina
FECHA DE FECHA DE No. DE
No. CONVENIO SUSCRIPCION FECHA DE INICIO FINALIZACION INSTRUMENTO
7592 25 4 24 8 5 24 6 12 | 24 4
FECHA DELA HORA DE INICIO NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
VISITA
15 8 24 11:35 MAMA CANGURO
DIRECCION DEL JARDIN INFANTIL LOCALIDAD
CLL 89 BIS#89 A - 67 ENGATIVA
BARRIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
LOS CEREZOS 3673955 jimamacanguro@gmail.com
SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA
MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDIN JARDIN
8 8 8 10 10 | 8 45 | 40 | 25 54 | 53 | 36 0 0 0

CALIFICACION: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA)

EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA

9.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio, de conformidad
con lo sefialado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexo técnico, Estandares de Calidad para la

1 Educacién Inicial del Servicio Jardines Infantiles Puablicos y Privados del Distrito Capital, la
normatividad vigente y las directrices impartidas por la SDIS?

DEF
¢Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco
2 (5) dias héabiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo? NA
¢ Responde por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
3 ejecucion del Convenio, asi como por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros
i ?
propios del ASOCIADO? SAT
¢Permite la labor de la Supervision, asi como la articulacién con los equipos técnicos y administrativos
4  dela SDIS con el propésito de orientar el cumplimiento de los Estandares de Calidad?
SAT
¢Informé de manera inmediata y por escrito al Supervisor del Convenio, sobre las visitas practicadas
5 al Jardin Infantil por los Entes de control?
N.A
6 Asisti6 a las reuniones que programé la Entidad o el supervisor, dirigida a los Jardines Infantiles.
SAT

¢,Cumple con la Resolucion 967 de 2007, expedida por la Secretaria de Integracion Social SDIS, por la
7 cual se establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito

Capital? SAT



mailto:jimamacanguro@gmail.com

Remiti6 manifestaciones que permita corroborar la contratacion de mujeres durante el periodo de
ejecucion del convenio, esto para dar cumplimiento al decreto Distrital No. 332 del 29 de diciembre de
2020 “por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la contratacion del Distrito Capital”, modificado por el decreto 634 de 2023?

SAT
9.1.3.6 Compromisos Componente Talento Humano
¢Garantiza la vinculacién de las y los colaboradores requeridos? (la contratacion se realizara acorde
con la matricula de nifias y nifios)
A.M
ESTRUCTURA | TH REQUERIDO TH
PERFILES ASISTENTES | REMPLAZOS
DE COSTOS | (MATRICULADOS) | CONTRATADO
Responsable del Servicio 1 1 1 0 0
Profeﬁionales ] y .técnic.as de 3 s 3 3 0
atencion a la primera infancia
AUX|I|§res de atencion a la primera 2 2 1 1 0
infancia
Auxiliar administrativo 1 1 1 1 0
Manipulador de alimentos 3 3 3 3 0
Auxiliar de Servicios Generales 3 3 3 3 0
¢Garantiza la contratacion del remplazo de las y los colaboradores que por fuerza mayor o
caso fortuito durante dos (2) dias habiles de operacién consecutivos no presten sus servicios
en el Jardin Infantil, o de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria.
AM
s [ o
¢Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? SAT
¢Garantiza la dedicacion exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de
atencion definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico? DEF
¢ Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil?
SAT
s vo ]
9.1.3.7 Compromisos Componente Gestion Administrativa
¢Cuenta con un documento que contiene la misién, visién, principios y objetivos del Jardin
Infantil, en coherencia con las intencionalidades pedagogicas establecidas en el proyecto
1 pedagdgico. Asi como los soportes de socializacion de la identidad institucional con las y los
colaboradores, familias, cuidadores y cuidadoras? SAT
¢Construye, implementa y socializa el plan de accién para la mejora continua que conlleve al
cumplimiento de los componentes técnicos, conforme con lo establecido en los Estandares de
2 Calidad para La Educacion Inicial del Servicio Jardines Infantiles y el procedimiento de
seguimiento a la operacién del servicio social de Jardines Infantiles? SAT
¢Organiza, conserva y realiza la disposicion final de los registros (archivo documental) del
jardin infantil, asegurando su integralidad, disponibilidad y confidencialidad, segun las
3 Orientaciones vigentes, de acuerdo con lo establecido por los lineamientos de sistema interno
de gestion documental y archivo SIGA? SAT
;,COMo? . . .
¢ Formato Unico de inventario FUID
¢Ilmplementa el procedimiento, para la recepcion, el andlisis y la emision de respuestas a las quejas y
sugerencias realizadas al servicio de jardines infantiles en cumplimiento a la normatividad vigente? SAT

A ¢ Cuenta con un documento que contenga el procedimiento . NO
interno del sistema PQRSD? X

B ¢ Cuenta con evidencias de la implementacion del procedimiento . NO
del sistema PQRSD? X




5

6

6.1

C Para el mes supervisado se present6 alguna queja o sugerencias S| NO

¢Cudl?  No aplica

Realiza seguimiento a los compromisos establecidos con los padres, madres o cuidadores para
verificar la efectiva condicion de aseguramiento en salud de nifias y nifios participantes del servicio

SAT
A Niveles revisados Péarvulos B, Parvulos Cy Prejardin A
B N°de nifios y nifias con documentacién completa
C  N°de nifios y nifias con documentacién incompleta
D Presenta compromisos por falta de documentacion firmados por el padre, madre o
cuidadores
E Fecha del compromiso 02, 05 y 09 de agosto del 2024
F Fecha acordada para la entrega de los documentos 02, 05y 09 de septiembre del 2024
Realiz6 el registro de los potenciales participantes hasta el estado INSCRITO en el sistema de
informacién misional implementado el procedimiento de Recoleccion, Critica y Digitacién y radico
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la identificacion de nifias y nifios NA
A Ficha SIRBE - cuantas [ 7 [/ [ 71 7 [ 7 |
B  Anexos
C  Ficha Critica
D Testigo documental
El jardin infantil cuenta con usuario y contrasefia para el S| NO D
cargue de la informacién en el Sistema Misional SIRBE
Si la respuesta anterior es afirmativa responder las siguientes preguntas, de lo contrarié pasar a las
preguntas de los literales Dy F
A Los formatos presentan enmendaduras SI NO
La informacion de la ficha es acorde con lo cargado en el Sistema Sl NO
B wisional SIRBE
C Lafichas cuentas con las firmas correspondientes Si NO
D Fecha de radicado de las fichas SIRBE ante la SLIS No aplica
E  Numero de fichas radicadas Cuantas T 71T 7171 7 1
¢Solicitdé mediante la ficha genérica de novedades por historial social el registro de actuaciones de
estado y seguimiento a la Subdireccion Local correspondiente, haciendo seguimiento para que en la
informacion del sistema de informacién misional corresponda a la de las nifias y nifios con cupo
asignado, asi mismo, mediante la ficha genérica de novedades registrar en el sistema de informacion
misional las actuaciones de intervencion? SAT

En Atenci6n
Suspendido




Atendido NO

Atendido de Inscrito NO
Traslado NO

Remisién o Referenciacion NO

A Fecha de radicado de las "ficha genérica de novedades"
ante la SLIS 01y 08 de agosto del 2024

¢Cuenta con el carnet de identificacion del Jardin Infantil con la respectiva fotografia? SAT

o []
Colaboradores y Colaboradoras Sl NO D

¢Mantiene actualizada la informacién correspondiente a las asistencias diarias y mensuales de nifias y
nifios en los formatos o sistemas establecidos por la SDIS? SAT

Nifias y Nifios SI

¢ Realizé seguimiento de forma mensual al estado de los cupos asignados y disponibles, con el fin de

cumplir con la cobertura establecida en el Convenio? SAT
A. Actividad realizada Blsqueda activa
B Fecha de la actividad 23 de julio del 2024

C Cont6 con soporte? Sl NO D

¢Garantiza el manejo responsable de la informacién referida a nifias, nifios, madres, padres y/o
cuidadores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cédigo de Infancia y Adolescencia?

SAT
9.1.3.8 Compromisos Gestion Documental
¢ Dispone de areas adecuadas para almacenar la documentacién que tiene bajo custodia en atencion
a la normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones
ambientales y de seguridad establecidas por la entidad? SAT
A  Libre de humedad
B  Estantes para su organizacion
C Facilita la verificacion de los expedientes
D Implementa el "Sistema Integrado de conservacion - SIC"
E Elementos de control (extintor)
¢La correspondencia y todos los documentos asociados al Jardin Infantil se encuentran archivados y
cumplen con los siguientes items? AM

Cuenta con la documentacién minima en las historias sociales

La documentacién se encuentra ordenada cronoldégicamente y foliada

(e}

No cuenta con hojas en blanco archivadas

Los documentos no estan en hojas reciclables

(e}

La perforacién de los documentos esté a tamafio oficio

(e}

HIBIRIEI
o

mT m O O W »

Las carpetas, ganchos y cajas cumplen con los criterios del anexo NO




¢Informa de manera inmediata a la Supervision o Interventoria con copia al Subsistema Interno de
3 Gestion Documental y Archivo de la SDIS cualquier caso de dafio o pérdida parcial o total de la

documentacion? N.A
Registre el nimero de radicado No presentaron dafio o pérdida en la documentacion
A ;Se presentaron dafios o perdida de la documentacién ? SI D NO

En caso de perdida o dafio en la documentacion, ¢se realizaron S| D NO
las acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la

SDIS y la normatividad vigente en caso de reconstruccion de los

documentos y/o expedientes?

Garantiza la entrega de la informacion, conforme a lo requerido en las especificaciones técnicas, una
vez finalizado el contrato? N.A

9.1.3.9. Compromisos Seguridad de la Informacién

1  Cumple con la Politica de Seguridad de la Informacion —Resolucion N° 0083 DE 2021. SAT

Garantiza el diligenciamiento de los instrumentos correspondientes a la “ficha SIRBE informacion
béasica y transversal, ficha SIRBE variables especificas para el servicio y formato genérico de
2 novedades, Ficha SIRBE genérica para registro de actuaciones por historia social’, uso de salas
amigas de la familia lactante, Ficha SIRBE cursos, establecidos por la SDIS vigentes, teniendo en

cuenta los principios de: SAT
A Calidad
B  Oportunidad
C  Confidencialidad
D Integridad
E Disponibilidad

¢Firmo la autorizacion de uso de datos por parte de las y los colaboradores contratados por el
3 Asociado, asi como otros reportes que se requieran por parte de la entidad y de manera
interinstitucional en el marco de la atencién a la primera infancia ? SAT

¢Firmoé entre las partes (colaboradores, colaboradores y supervisor) un acuerdo de confidencialidad.
4 Solo para el caso en que el asociado cuente con el aplicativo SIRBE WEB en funcionamiento en la
unidad operativa? N.A

¢Diligencio los formatos de creacion, modificacion o desactivacion de usuarios y asignacion de
5 perfiles para la digitacion de informacion en el sistema de informacion misional, anexando los soportes

relacionados en el anexo técnico? N.A
A  Contrato de la persona que hara el registro de informacién
B  Formato de compromiso de confidencialidad convenios de asociacion
C Consentimiento manejo y confidencialidad de la informacién
D La minuta del convenio y soporte donde se identifique fecha de inicio y terminacion.

SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR

Presentaron obligacién a mejorar toda vez que en el nivel de caminadores al momento de hacer el recorrido en el jardin infantil, se evidencié que
la profesional en atencién a la primera infancia no estaba en el salén y los nifios estaban solos, ella refiere que estaba buscando un pafal para
cambiar a uno de los nifios, se le recomend6 no dejar a los nifios y nifias solos en ningn momento.




OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

Se realizara Sensibilizacion a las profesionales en atencion a la primera Infancia frente a los
procesos de horario de almuerzo y se socilizara la rutina del descanso de las nifias y los nifios .
Se realizara nuevamente socilizacion de hoja de control , foliacion y manera correcta de archivar
documentos en las historias sociale.

| OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA

Obligaciones generales:

2. No cuentan con requerimientos por parte de la supervision.

5. No presentaron visitas por parte de entes de control en el periodo verificado.

6. El 15 de agosto del 2024, la profesional responsable del servicio asistié a comité ampliado en la casa de la juventud, se evidenci6 listado de
asistencia.

7. El asociado cumple con la Resolucién 967 de 2007, realizaron reprogramacion de la socializacion para el 26 de julio del 2024, la cual fue
dirigida por la responsable del servicio, al profesional en atencién a la primera infancia Viviana Barrero y la auxiliar de servicios generales Angie
Galindo a los padres de familia que ingresaron en el mes de julio al jardin infantil, se evidencié acta y listado e asistencia, tienen programada
socializacion para el 26 de agosto del 2024, se evidencié cronograma.

8. El jardin infantil cuenta con 18 colaboradoras mujeres contratadas en el mes de julio del 2024.

Componente talento humano:

1.La sefiora Wendy Johana Pineda Ramos en el rol auxiliar en atencién a la primera infancia, present6 carta de renuncia el 31 de julio del 2024,
laboré hasta el 31 de julio del 2024, actualmente no cuentan con reemplazo, se proyecta descuento de 15 dias 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14
y 15 de agosto del 2024.

La responsable del servicio asiste a comité ampliado en la casa de la juventud, se evidenci6 listado de asistencia.

La responsable del servicio lleg6 a la 1:35pm.

3. Realizando recorrido en compaiiia de la auxiliar administrativa a la 1:20pm se evidencié que en el nivel de pre jardin B los nifios se
encontraban solos en el salén a la hora del suefio, la auxiliar administrativa consult6 a las 3 maestras de los salones alrededor, la profesional en
atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez manifesté “Ella no me dijo nada” la profesional en atencion a la primera infancia Liliana
Vargas Salamanca “A mi tampoco, subié a calentar el almuerzo, de pronto los dej6 con la profesora Yolima” al consultarle a la profesional en
atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachoén ella manifestd “Si, la profesora Yolanda me dijo que le pusiera atencion a los nifios
pero no me acordaba” al subir las escaleras junto con la auxiliar administrativa nos encontramos con la profesional en atencion a la primera
infancia Yolanda Galindo quien bajaba con su almuerzo, quien es la titular del nivel pre jardin B, los nifios estuvieron solos en la hora del suefio
durante 10 minutos, en ese momento ingreso la responsable del servicio después de llegar de comité ampliado y se le comento la situacion,
quien afirmé que las profesionales saben cudl es el procedimiento para almorzar y que una auxiliar de servicios generales puede calentarles el
almuerzo.

Componente gestién administrativa:

1.El asociado cuenta con documento que contiene la mision, vision, principios y objetivos del Jardin Infantil, el 17 de julio del 2024 realizaron
socializacién mision, vision, valores y funciones del rol dirigido por la responsable del servicio a la profesional en atencién a la primera infancia
Bibiana Barrero, se evidenci6 acta y las firmas correspondientes.

2. EI 09 de agosto del 2024, la gestora local Claudia Esperanza Gonzalez realiz6 acompafiamiento al plan de accién para la mejora continua en
la prestacion del servicio jardines infantiles y sus modalidades, se evidencio listado de asistencia. El asociado cuenta con el pan de accién
actualizado al mes de agosto del 2024.

3. Presentaron Formato Gnico de inventario FUID actualizado al mes de julio de 2024.

4. Cuenta con el procedimiento, para la recepcién, el andlisis y la emisién de respuestas a las quejas y sugerencias, el cual tiene apertura cada
mes, tienen programada apertura del buzén de sugerencias el 20 de agosto del 2024.

5. Se realiza alcance al acta anterior aclarando que se verificaron 8 historias sociales del nivel maternal, 10 historias sociales del nivel




caminadores y 17 historias sociales del nivel parvulos A.

En el nivel de parvulos B se evidenciaron 6 compromisos firmados el 05 de agosto del 2024 firmados por los padres de familia con fecha de
entrega 05 de septiembre del 2024.

En el nivel de parvulos C se evidenciaron 14 compromisos firmados el 02 de agosto del 2024 firmados por los padres de familia con fecha de
entrega 02 de septiembre del 2024.

En el nivel de pre jardin A se evidenciaron 10 compromisos firmados el 09 de agosto del 2024 firmados por los padres de familia con fecha de
entrega 09 de septiembre del 2024.

6. En el periodo verificado el asociado no realizé inscripciones en el SIRBE.

7. EI 01 de agosto del 2024, realizaron suspensién por retiro voluntario de la nifia ECZ de nivel pre jardin y el nifio IJVB de nivel pre jardin.

El 08 de agosto del 2024, realizaron suspension por notificacion de egreso de la nifia SGIL de nivel pre jardin.

9. Se verific6 RAJ del jardin infantil, donde se evidencié que estan actualizadas a 15 de agosto del 2024.

10. El 23 de julio del 2024, la responsable del servicio y la auxiliar en atencion a la primera infancia Yamile Arrazola realizaron busqueda activa
en los barrios Primavera, Espafiola, Quirigua y Luis Carlos, se evidencié acta y firmas correspondientes.

Gestién Documental:

2. En el nivel de Parvulos B, Parvulos C y Pre jardin A se evidenciaron carpetas con la foliacién a carta, hojas a color, hojas reciclables, carpetas
que no cumplen con el anexo técnico, en el nivel parvulos C de se evidenciaron hojas de control desactualizadas y hojas sin foliar, se aplica
formato de accién a mejora inmediata.

3. En el periodo verificado el asociado no present6 dafio o pérdida en la documentacion.

4. En el periodo verificado el asociado no realizé entrega de historias sociales ante la subdireccion local.

Seguridad de la informacion:

1. EI 16 de julio del 2024, realizaron socializacién politica general de seguridad y privacidad de la informacién, dirigido por la responsable del
servicio a la profesional en atencién a la primera infancia Viviana Barrero y la auxiliar en atencion a la primera infancia Angie Galindo, se
evidenci6 acta y listado de asistencia.

4y 5. El asociado cuenta con un usuario SIRBE de prueba desde el 31 de julio del 2024.

Presentaron factura administrativa No. DP-01037 de INVERSIONES MARIANA BD del 01 de agosto del 2024, por valor de $747.400, se da aval
sujeta a verificacion de precios.

Esta visita gener6 requerimiento: SI_X__ NO ___

Realizando recorrido en compafiia de la auxiliar administrativa a la 1:20pm se evidenci6 que en el nivel de pre jardin B los nifios se encontraban
solos en el salén a la hora del suefio, la auxiliar administrativa consult6 a las 3 maestras de los salones alrededor, la profesional en atencién a la
primera infancia Diana Yolima Méndez manifesté “Ella no me dijo nada” la profesional en atencién a la primera infancia Liliana Vargas
Salamanca “A mi tampoco, subi6 a calentar el aimuerzo, de pronto los dej6 con la profesora Yolima” al consultarle a la profesional en atencién a
la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachdn ella manifesté “Si, la profesora Yolanda me dijo que le pusiera atencion a los nifios pero no me
acordaba” al subir las escaleras junto con la auxiliar administrativa nos encontramos con la profesional en atencion a la primera infancia Yolanda
Galindo quien bajaba con su almuerzo, quien es la titular del nivel pre jardin B, los nifios estuvieron solos en la hora del suefio durante 10
minutos, en ese momento ingreso la responsable del servicio después de llegar de comité ampliado y se le coment¢ la situacién, quien afirmé
que las profesionales saben cudl es el procedimiento para almorzar y que una auxiliar de servicios generales puede calentarles el almuerzo

Anexos: documentos y nimero de folios

Listado de asistencia: 1 folio Carta de renuncia: 1 folio
Ausencias del talento humano: 1 folio
Soporte de ausencia: 1 folio
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA
nomere: Mery Helen Ruiz Garzon NOMBRE: Yenid Carolina Reyes Rodriguez
N° DE IDENTIFICACION : 53088689 N° DE IDENTIFICACION : 1010237319
CARGO: Profersional Responsable del Servicio CARGO: Apoyo a la supervision

HORA DE FINALIZACION: 5:00

Version: Mayo 2024




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Caodigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISION Fecha

RELACION AUSENCIAS DE TALENTO HUMANO Pagina

No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACION

NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL

7592 I | 15 I 8 I 2024 I |

MAMA CANGURO

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE

REMPLAZO

MOTIVO: Renuncia voluntaria
SOPORTE: Present6 carta de renuncia
el 31 de julio del 2024, labor6 hasta el
31 de julio del 2024.

Auxiliar en atencion a
TIEMPO: No aplica

Wendy Johana Pineda Ramos . ) .
la primera infancia

NOMBRE DEL REEMPLAZO: No aplica

FECHA DE EMISION DEL AVAL: No aplica

FECHA DE INGRESO: No aplica

ARL: No aplica

MOTIVO DE DESCUENTO: No cont6 con el reemplazo oportuno
del talento humano.

DIAS A DESCONTAR: 15 dias

FECHA DE DESCUENTO: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14 y 15
de agosto del 2024

MOTIVO: Asiste a comité ampliado
SOPORTE: Se evidenci6 listado de
asistencia.

. TIEMPO: No aplica
Profesional

responsable del
servicio

Mery Helen Ruiz Garzén

NOMBRE DEL REEMPLAZO: No aplica
FECHA DE EMISION DEL AVAL: No aplica
FECHA DE INGRESO: No aplica

ARL: No aplica

MOTIVO DE DESCUENTO: No aplica
DIAS A DESCONTAR: No aplica

FECHA DE DESCUENTO: No aplica
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

NOMBRE: Mery Helen Ruiz Garzon

NOMBRE: Yenid Carolina Reyes Rodriguez

No. IDENTIFICACION: 53088689

No. IDENTIFICACION: 1010237319

CARGO: Profesional Responsable del servicio

CARGO: Apoyo a la spervision

Versién: Junio 2024




Bogota 31 de julio de 2024

CORPORACION PARA El DESARROLLO INTEGRAL HUMANO (CORDIN)
Jardin infantil mama canguro

Ciudad

Asunto: Renuncia

Me permito expresarle mi deseo de renunciar irrevocablemente al cargo que
vengo desempefando como auxiliar pedagégica desde el 20 de enero del

2020. Dicha decision corresponde a motivos personales y un nuevo crecimiento
laboral.

La renuncia la hago efectiva a partir del dia 31 de julio de 2024, dia en que
entregaré el puesto en estricto orden esto con el fin de no generar inconvenientes.

Sin otro particular, me despido de ustedes y quedo a la espera de los pagos que
me corresponden por ley.

Atentamente

Uerdd frneda.
Wendy Johana

Pineda
CC1023924580
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SZfs'i;
k. SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS -
e FORMATO ACCION DE MEJORA INMEDIATA Sagna Tde1
CONVENIO: 7592 |ZONA Y OPCION: |
FECHA DE LA VISITA: 15/08/2024
ASOCIADO: CORDIN [JARDIN INFANTIL: _|[MAMA CANGURO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD OPERATIVA: MARY HELEN RUIZ GARZON

4.2.7. GESTION
DOCUMENTAL
D) Foliacion Para garantizar la
integridad, seguridad y unidad

del
expediente se deben numerar - . . .
Las historias sociales de nivel parvulos C
cada uno . . . . .
- S estan desactualizadas, presentando hojas | Actualizar las hojas de control de
Gestion de los folios utiles de los S . -
1 de control con fecha mayo del 2024, las | las historias sociales a 31 de julio 16 de agosto del 2024
documental documentos

hojas incorporadas no cuentan con la del 2024

ue lo conforman y los N :
q Y foliacion actualizada.

documentos al
interior deben
estar ordenados respetando
el orden
H) Registro en hoja de control.
original.

16 de agosto del 2024, medio
electrénico.

—
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA: FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA:
NOMBRE Mery Helen Ruiz Garzon NOMBRE Yenid Carolina Reyes Rodriguez
N° DE IDENTIFICACION : 53088689 N° DE IDENTIFICACION : 1010237319

CARGO: Profesional Responsable del servicio CARGO: Apoyo a la supervision
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Bogota, D.C. Septiembre 06 de 2024

Senores:

Secretaria Distrital de Integracién Social
Juan Pablo Amoértegui Cendales
Subdirector local (E) de Engativa
Supervisor del convenio

Ciudad

Ref.: Requerimiento Jardin Infantil Cofinanciado Mama Canguro Contrato 7592 de 2024
RadicadoS$2024142867

HECHOS Y RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

En visita realizada por la supervision, el 15 de agosto del 2024, al Jardin Infantil Cofinanciado Mama
Canguro, con el fin de verificar el cumplimiento de los compromisos adquindos para el componente
Gestién Administrativa, Gestion Documental y Seguridad de la Informacién, se observé lo siguiente:
En el primer recorrido realizado por la unidad operativa en compaiila de la auxiliar administrativa,
aproximadamente a la 1:20 p.m. se observé que los nifios y las nifias del nivel de pre jardin B, se
encontraban solos en el momento de descanso reparador; la auxiliar administrativa consulté a las
profesionales en atencion a la primera infancia de niveles que quedan alrededor sobre donde se
encontraba la profesional y manifestaron lo siguiente:

La profesional en atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez
manifesté “Ella no me dijo nada”.

La profesional en atencién a la primera infancia Liliana Vargas Salamanca “A
mi tampoco, subié a calentar el almuerzo, de pronto los dejé con la profesora
Yolima”™.

La profesional en atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachén
manifesto “Sj, la profesora Yolanda me dijo que les pusiera atencion a los
nifos, pero no me acordaba™.

Los nifios y las nifias estuvieron solos por un periodo aproximado de 10 minutos durante
su descanso, sin prever las situaciones que puedan llegar a presentarse.

En atencion a lo anterior, se solicita al asociado manifestarse frente a la situacién
presentada e informar que acciones se han adelantado con relacién al cuidado de las
ninas y de los nifos y adjuntar el plan de mejora junto con las evidencias pertinentes, que
garanticen que estos hechos no se repitan.
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Corporacion para el Desarrollo Integral Humano
Nit: 530.072.816-2
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS:

En atencion a lo antes sefialado, las obligaciones presuntamente incumplidas por parte
del Asociado son:

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION 7592-2024

En atencion a lo antes sefialado, las obligaciones presuntamente incumplidas por parte
del Asociado son:

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION 7592-2024

“CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE
LAS PARTES:

3.1 Compromisos del Asociado.

3.1.2 Compromisos Generales del Asociado:
()
5. Cumplir con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio, de
conformidad con lo sefialado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexo técnico,
Estandares de Calidad para la Educacién Inicial del Servicio Jardines Infantiles Publicos y
Privados del Distrito Capital, la normatividad vigente y las directrices impartidas por la SDIS.”

A LO ANTERIOR SE RESPONDE QUE:

El jardin Infantii Mama Canguro Socializa, memorando de orientaciones para el momento de
descanso de las nifas y los nifios protocolo de momento de almuerzo de las maestras y se
implementan horarios de almuerzo para que las auxiliares pedagégicas apoyen a las profesionales
en atencién a la primera infancia calentando los almuerzos.

Se anexa (acta de socializacion memorando orientaciones para momento de descanso —

acta de protocolo de almuerzos para las profesionales, horario de almuerzos y plan de mejora).

A lo anterior quedamos en espera a su respuesta o novedad frente al requerimiento.

Cordialmente
|
# , ry . . "
il u#%h&&w%,
Laura Victoria Gonzalez Abril ery Helen Ruiz Garzon
Representante Legal - Coordinadora

« Telelfono: 4101354 + www. COTpOracioncordin com
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JARDIN INFANTIL
MAMA CANGURO
1:30PM A 2:30 PM

Profesionales AlPI | :

primer y segundo
piso

APOYO PARA CALENTAR -
ALMUERZOS

Primerpiso:AuXi!iar L B
pedagogica Decci Rojas
Segundo piso: Auxiliar ( s ;

pedagogica Yamili Arrazola Lord

0 EN CASO DE FALTAR ALGUNA AUXILIAR PEDAGOGICA PARA
 CALENTARLOS ALMUERZOS, APOYAN LAS AUXILIARES DE SERVICIOS
- GENERALES +' o i il
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS

Integracion Social

PLAN DE MEJORAMIENTO

FORMATO NO CONTROLADO

PROYECTO: 7592 CONVENIO No.: 7592 JIC MAMA CANGURO

SUPERVISOR: JUAN PABLO AMORTEGUI

SUBDIRECCION: INFANCIA

OBJETO: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y economicos entre las partes, para garantizar la educacion inicial en el marco de la atencion integral de las nifas y nifios en primera infancia, ubicados en los barrios adscritos a las localidades del distrito capital a través de la puesta en funcionamiento de un jardin infantil

administrativa a la 1:20pm se evidencié que en el nivel de
pre jardin B los nifios se encontraban solos en el salén a la|
hora del suefio, la auxiliar administrativa consult6 a las 3
maestras de los salones alrededor, la profesional en
atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez
manifest6 “Ella no me dijo nada” la profesional en atencién
a la primera infancia Liliana Vargas Salamanca “A mi
tampoco, subié a calentar el almuerzo, de pronto los dejé
con la profesora Yolima” al consultarle a la profesional en
atencion a la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachén
ella manifesté “Si, la profesora Yolanda me dijo que le|
pusiera atencion a los nifios pero no me acordaba” al subir|
las escaleras junto con la auxiliar administrativa nos
encontramos con la profesional en atencién a la primera
infancia Yolanda Galindo quien bajaba con su almuerzo,
quien es la titular del nivel pre jardin B, los nifios estuvieron
solos en la hora del suefio durante 10 minutos, en ese
momento ingresé la responsable del servicio después de
llegar de comité ampliado y se le coment¢ la situacion, quien
afirmé que las profesionales saben cudl es el procedimiento|
para almorzar y que una auxiliar de servicios generales|
puede calentarles el almuerzo.

derechos de las nifias y los nifios del Jardin

Infantil.

descanso de las nifias
y los nifios.

Socializacion de

Cumplir con el horario establecido paraprotocolo de almuerzo
almuerzo.

de las profesionales.

Implementacion
horario de almuerzo.

erificara que|
el horario de
almuerzo y
los
protocolos se
cumplan
revisando 2

eces al a
semana.

SEGUIMIENTO TIEMPO
SITUACION A MEJORAR SITUACION DESEADA ESTRATEGIAS IACCIONES DE | cccomento oen eSS =
R ENmoAD ) wido FNALZACION
o
Realizando recorrido en compafiia de la auxiliarimplementar los protocolos y memorandos|Socializacion de Actas de La * 02/09/20 Hasta el 06 de Diciembre
informativos para ser garantes de losmemorando de Socializacion. [responsable 24 Acompafiamiento de

revision Constante.
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CONVOCATORIA. Se prbpone una nueva reuni

En constancia de lo anterior firman:
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Cédigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
ALCA DA WAOR COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA, GESTION DOCUMENTAL Y
o — SEGURIDAD DE LA INFORMACION Fecha
ACTA DE VISITA Pagina
FECHA DE FECHA DE No. DE
No. CONVENIO SUSCRIPCION FECHA DE INICIO FINALIZACION INSTRUMENTO
7592 25 4 24 8 5 24 6 12 | 24 5
FECHA DELA HORA DE INICIO NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
VISITA
17 9 24 12:40 MAMA CANGURO
DIRECCION DEL JARDIN INFANTIL LOCALIDAD
CLL 89 BIS#89 A - 67 ENGATIVA
BARRIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
LOS CEREZOS 3673955 jimamacanguro@gmail.com
SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA
MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDIN JARDIN
8 8 7 10 10 | 9 45 | 42 | 27 54 | 51 | 44 / / /

CALIFICACION: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA)

EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA

9.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio, de conformidad
con lo sefialado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexo técnico, Estandares de Calidad para la

1 Educacién Inicial del Servicio Jardines Infantiles Puablicos y Privados del Distrito Capital, la
normatividad vigente y las directrices impartidas por la SDIS?

SAT
¢Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco
2 5) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo?
SAT
¢ Responde por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
3 ejecucion del Convenio, asi como por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros
i ?
propios del ASOCIADO? SAT
¢Permite la labor de la Supervision, asi como la articulacién con los equipos técnicos y administrativos
4  dela SDIS con el propésito de orientar el cumplimiento de los Estandares de Calidad?
SAT
5 ¢Informé de manera inmediata y por escrito al Supervisor del Convenio, sobre las visitas practicadas
al Jardin Infantil por los Entes de control? SAT
6 Asisti6 a las reuniones que programé la Entidad o el supervisor, dirigida a los Jardines Infantiles.
SAT

¢,Cumple con la Resolucion 967 de 2007, expedida por la Secretaria de Integracion Social SDIS, por la
7 cual se establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito

Capital? SAT



mailto:jimamacanguro@gmail.com

Remiti6 manifestaciones que permita corroborar la contratacion de mujeres durante el periodo de
ejecucion del convenio, esto para dar cumplimiento al decreto Distrital No. 332 del 29 de diciembre de
2020 “por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la contratacion del Distrito Capital”, modificado por el decreto 634 de 2023?

SAT
9.1.3.6 Compromisos Componente Talento Humano
¢Garantiza la vinculacién de las y los colaboradores requeridos? (la contratacion se realizara acorde
con la matricula de nifias y nifios)
SAT
ESTRUCTURA | TH REQUERIDO TH
PERFILES ASISTENTES | REMPLAZOS
DE COSTOS | (MATRICULADOS) | CONTRATADO
Responsable del Servicio 1 1 1 1 0
Profeﬁionales ] y .técnic.as de 3 s 3 3 0
atencion a la primera infancia
AUX|I|§res de atencion a la primera 2 2 2 2 0
infancia
Auxiliar administrativo 1 1 1 1 0
Manipulador de alimentos 3 3 3 3 0
Auxiliar de Servicios Generales 3 3 3 3 0
¢Garantiza la contratacion del remplazo de las y los colaboradores que por fuerza mayor o
caso fortuito durante dos (2) dias habiles de operacién consecutivos no presten sus servicios
en el Jardin Infantil, o de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria.
AM
s [ o
¢Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? SAT
¢Garantiza la dedicacion exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de
atencion definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico? SAT
¢ Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil?
SAT
s vo ]
9.1.3.7 Compromisos Componente Gestion Administrativa
¢Cuenta con un documento que contiene la misién, visién, principios y objetivos del Jardin
Infantil, en coherencia con las intencionalidades pedagogicas establecidas en el proyecto
1 pedagdgico. Asi como los soportes de socializacion de la identidad institucional con las y los
colaboradores, familias, cuidadores y cuidadoras? SAT
¢Construye, implementa y socializa el plan de accién para la mejora continua que conlleve al
cumplimiento de los componentes técnicos, conforme con lo establecido en los Estandares de
2 Calidad para La Educacion Inicial del Servicio Jardines Infantiles y el procedimiento de
seguimiento a la operacién del servicio social de Jardines Infantiles? SAT
¢Organiza, conserva y realiza la disposicion final de los registros (archivo documental) del
jardin infantil, asegurando su integralidad, disponibilidad y confidencialidad, segun las
3 Orientaciones vigentes, de acuerdo con lo establecido por los lineamientos de sistema interno
de gestion documental y archivo SIGA? SAT
;,COMo? . . .
¢ Formato Unico de inventario FUID
¢Ilmplementa el procedimiento, para la recepcion, el andlisis y la emision de respuestas a las quejas y
sugerencias realizadas al servicio de jardines infantiles en cumplimiento a la normatividad vigente? SAT

A ¢ Cuenta con un documento que contenga el procedimiento . NO
interno del sistema PQRSD? X

B ¢ Cuenta con evidencias de la implementacion del procedimiento . NO
del sistema PQRSD? X

]
]




5

6

6.1

C Para el mes supervisado se present6 alguna queja o sugerencias S| NO

¢Cudl?  No aplica

Realiza seguimiento a los compromisos establecidos con los padres, madres o cuidadores para
verificar la efectiva condicion de aseguramiento en salud de nifias y nifios participantes del servicio

SAT
A Niveles revisados Prejardin B, Prejardin C y Maternal
B  N°de nifios y niflas con documentacién completa -
C  N°de nifios y nifias con documentacién incompleta
D Presenta compromisos por falta de documentacion firmados por el padre, madre o
cuidadores
E Fecha del compromiso 02 y 06 de septiembre del 2024
F Fecha acordada para la entrega de los documentos 02y 06 de octubre del 2024
Realiz6 el registro de los potenciales participantes hasta el estado INSCRITO en el sistema de
informacién misional implementado el procedimiento de Recoleccion, Critica y Digitacién y radico
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la identificacion de nifias y nifios SAT
A Ficha SIRBE Cuantas | 0 J1]J o] o] of
B  Anexos
C  Ficha Critica
D Testigo documental
El jardin infantil cuenta con usuario y contrasefia para el S| NO D
cargue de la informacién en el Sistema Misional SIRBE
Si la respuesta anterior es afirmativa responder las siguientes preguntas, de lo contrarié pasar a las
preguntas de los literales Dy F
A  Los formatos presentan enmendaduras SI D NO
La informacion de la ficha es acorde con lo cargado en el Sistema Sl NOE
B wisional SIRBE
C Lafichas cuentas con las firmas correspondientes Si NOD
D Fecha de radicado de las fichas SIRBE ante la SLIS 09 de septiembre del 2024
E  Numero de fichas radicadas Cuantas FTtJToJT ol o |
¢Solicitdé mediante la ficha genérica de novedades por historial social el registro de actuaciones de
estado y seguimiento a la Subdireccion Local correspondiente, haciendo seguimiento para que en la
informacion del sistema de informacién misional corresponda a la de las nifias y nifios con cupo
asignado, asi mismo, mediante la ficha genérica de novedades registrar en el sistema de informacion
misional las actuaciones de intervencion? SAT

En Atenci6n
Suspendido




Atendido NO

Atendido de Inscrito NO

Traslado S

Remisién o Referenciacion NO

A Fecha de radicado de las "ficha genérica de novedades"
ante la SLIS 09, 11 y 12 de spetiembre del 2024

¢Cuenta con el carnet de identificacion del Jardin Infantil con la respectiva fotografia? SAT

o []
Colaboradores y Colaboradoras Sl NO D

¢Mantiene actualizada la informacién correspondiente a las asistencias diarias y mensuales de nifias y
nifios en los formatos o sistemas establecidos por la SDIS? SAT

Nifias y Nifios SI

¢ Realizé seguimiento de forma mensual al estado de los cupos asignados y disponibles, con el fin de

cumplir con la cobertura establecida en el Convenio? SAT
A. Actividad realizada Blsqueda activa
B Fecha de la actividad 06 de septiembre del 2024

C Cont6 con soporte? Sl NO D

¢Garantiza el manejo responsable de la informacién referida a nifias, nifios, madres, padres y/o
cuidadores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cédigo de Infancia y Adolescencia?

SAT
9.1.3.8 Compromisos Gestion Documental
¢ Dispone de areas adecuadas para almacenar la documentacién que tiene bajo custodia en atencion
a la normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones
ambientales y de seguridad establecidas por la entidad? SAT
A  Libre de humedad
B  Estantes para su organizacion
C Facilita la verificacion de los expedientes
D Implementa el "Sistema Integrado de conservacion - SIC"
E Elementos de control (extintor)
¢La correspondencia y todos los documentos asociados al Jardin Infantil se encuentran archivados y
cumplen con los siguientes items? SAT

Cuenta con la documentacién minima en las historias sociales

n

La documentacién se encuentra ordenada cronoldégicamente y foliada

n

No cuenta con hojas en blanco archivadas

Los documentos no estan en hojas reciclables

z
(o]

La perforacién de los documentos esté a tamafio oficio

n

=z

mT m O O W »

Las carpetas, ganchos y cajas cumplen con los criterios del anexo S




¢Informa de manera inmediata a la Supervision o Interventoria con copia al Subsistema Interno de
3 Gestion Documental y Archivo de la SDIS cualquier caso de dafio o pérdida parcial o total de la
documentacion?

N.A
Registre el nimero de radicado No presentaron dafio o pérdida en la documentacion
A ¢Se presentaron dafios o perdida de la documentacion ? Sl D NO -
En caso de perdida o dafio en la documentacion, ¢se realizaron Sl D NO I I NA I X I
B las acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad vigente en caso de reconstruccion de los
documentos y/o expedientes?
4 Garantiza la entrega de la informacion, conforme a lo requerido en las especificaciones técnicas, una
vez finalizado el contrato? N.A
9.1.3.9. Compromisos Seguridad de la Informacién
1  Cumple con la Politica de Seguridad de la Informacion —Resolucion N° 0083 DE 2021. SAT
Garantiza el diligenciamiento de los instrumentos correspondientes a la “ficha SIRBE informacion
béasica y transversal, ficha SIRBE variables especificas para el servicio y formato genérico de
2 novedades, Ficha SIRBE genérica para registro de actuaciones por historia social’, uso de salas
amigas de la familia lactante, Ficha SIRBE cursos, establecidos por la SDIS vigentes, teniendo en
cuenta los principios de: SAT
A Calidad
B  Oportunidad
C Confidencialidad
D Integridad
E Disponibilidad
¢Firmo la autorizacion de uso de datos por parte de las y los colaboradores contratados por el
3 Asociado, asi como otros reportes que se requieran por parte de la entidad y de manera
interinstitucional en el marco de la atencién a la primera infancia ? SAT
¢Firmoé entre las partes (colaboradores, colaboradores y supervisor) un acuerdo de confidencialidad.
4 Solo para el caso en que el asociado cuente con el aplicativo SIRBE WEB en funcionamiento en la
unidad operativa? SAT
¢Diligencio los formatos de creacion, modificacion o desactivacion de usuarios y asignacion de
5 perfiles para la digitacion de informacion en el sistema de informacion misional, anexando los soportes
relacionados en el anexo técnico? N.A

Contrato de la persona que hara el registro de informacion
Formato de compromiso de confidencialidad convenios de asociaciéon

Consentimiento manejo y confidencialidad de la informacion

o 0O @ >r

La minuta del convenio y soporte donde se identifique fecha de inicio y terminacion.

SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR

Se realiza seguimiento al requerimiento S2024142867 del 30 de agosto del 2024 proyectando cierre del mismo y se realiza seguimiento y

subsanacion del compromiso 2 de gestiéon documental toda vez que las historias sociales estan actualizadas.




OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

Ninguna.

| OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA

Obligaciones generales

2. El asociado recibi6 requerimiento bajo radicado S2024142867 del 30 de agosto del 2024, y radico respuesta E2024042709 del 06 de
septiembre del 2024 ajuntando las actas que se describen a continuacion:

El 02 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio realiz6 socializacién Protocolo de almuerzo profesionales dirigido a las
profesionales y auxiliares de atencién a la primera infancia del jardin infantil Mama Canguro dando las indicaciones de almuerzo para las
colaboradoras y como deben organizarse para calentar el aimuerzo, ademas se enfatiz6 en que la hora de almuerzo se debe tomar dentro del
aula, se evidenci6 acta y listado de asistencia.

El 02 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servici6 realizé Socializacion memorando Orientaciones para el momento de
descanso en el servicio de jardines infantiles y sus modalidades a las profesionales de atencién a la primera infancia y el auxiliar administrativa,
se evidenci6 acta y listado de asistencia.

5. El 12 de septiembre del 2024, el asociado recibi6 visita por parte de Hospital con concepto favorable con requerimiento y fue notificado el 12
de septiembre del 2024 a la subdireccién local y al equipo apoyo a la supervision.

6. El 17 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio asisti6 a Comité pedagégico ampliado en la casa de la juventud, se
evidencio listado de asistencia.

El 13 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio asistié a reunién responsables en la subdireccion local de Engativa, se
evidencio listado de asistencia.

7. El 26 de agosto del 2024, la profesional responsable del servicio realiz6 socializacion de la resolucién 967 del 2007 a las familias de los nifios y
nifias que ingresaron al jardin infantil, se evidenci6 acta y listado de asistencia.

8. El jardin infantil cuenta con 18 colaboradoras mujeres contratadas en el mes de septiembre del 2024.

Componente talento humano:

1.La sefiora Wendy Johana Pineda Ramos en el rol auxiliar en atencién a la primera infancia, present6 carta de renuncia el 31 de julio del 2024,
labor6 hasta el 31 de julio del 2024, en su reemplazo fue contratada la sefiora Delcy Juliana Rojas Tibaduiza con aval del 02 de septiembre del
2024, contrato a término fijo del 03 de septiembre del 2024 al 06 de diciembre del 2024, ARL Positiva cobertura 03 de septiembre 2024, se
proyectan descuento de 33 dias, 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15, 16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31 de agosto del 2024, 01 y
02 de septiembre del 2024.

Gestion administrativa:

1.EI 03 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio realiz6 socializacién de misién, vision, principios y valores corporativos a
la auxiliar de atencién a la primera infancia Deccy Juliana Rojas, se evidenci6 acta y listado de asistencia.

2.Cuentan con el plan de accién para la mejora continua actualizado a agosto del 2024.

3. Presentaron Formato Unico de inventario FUID actualizado al mes de agosto de 2024.




4. El 20 de agosto del 2024, la profesional responsable del servicio, la profesional de atencién a la primera infancia Jessica Pava, el sefior Edison
Javier Garcia padre de familia del nifio AGG de nivel parvulos y la guarda de seguridad realizaron apertura del buzén de sugerencias donde no
se evidenci6 ningln formato de queja, reclamo o felicitaciones, se evidencié acta y listado de asistencia.

El 06 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio, la sefiora Betty Motavita madre de familia de la nifia LAD de nivel parvulos
y la guarda de seguridad realizaron apertura del buzén de sugerencias donde no se evidencié ningun formato de queja, reclamo o felicitaciones,
se evidenci6 acta y listado de asistencia.

5. En el nivel de pre jardin B se verificaron 17 historias sociales, de las cuales 12 tienen compromisos firmados el 02 de Septiembre del 2024 por
falta de documentacién y con fecha de entrega 04 de Octubre del 2024.

En el nivel de pre jardin C se verificaron 18 historias sociales, de las cuales 16 tienen compromisos firmados el 06 de Septiembre del 2024 por
falta de documentacién y con fecha de entrega 06 de Octubre del 2024.

En el nivel de Maternal se verificaron 8 historias sociales, de las cuales 8 tienen compromisos firmados el 02 de Septiembre del 2024 por falta de
documentacion y con fecha de entrega 02 de Octubre del 2024.

6. El 09 de septiembre del 2024, realizaron inscripcién del nifio LSRR de nivel caminadores.

7. EI 09 de septiembre del 2024, realizaron actuacion en atencién del nifio JLMP de nivel parvulos, actuacién en atencion de la nifia AVAR de
nivel parvulos

El 11 de septiembre del 2024, realizaron actuacién de traslado del nifio ESGU de nivel caminadores.

El 12 de septiembre del 2024, realizaron actuacién de atendido del nifio GLRT de nivel parvulos.

10. El 23 de agosto del 2024, la profesional responsable del servicio y la auxiliar administrativa realizaron bisqueda activa en los barrios La
primavera, La Espafiola, Quirigua y Luis Carlos repartiendo volantes informativos con la oferta del jardin infantil, se evidencié acta y listado de
asistencia.

El 06 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio y la auxiliar de atencién a la primera infancia realizaron bisqueda activa en
los barrios La primavera, La Espafiola, Quirigua y Luis Carlos repartiendo volantes informativos con la oferta del jardin infantil, se evidencié acta
y listado de asistencia.

Gestion documental:

2. Se subsana a mejorar toda vez que el nivel de parvulos C present6 las hojas de control de las historias sociales actualizadas y foliadas
correctamente.

3. En el periodo verificado el asociado no presenté dafio o pérdida en la documentacion.

4. En el periodo verificado el asociado no realizé entrega de historias sociales ante la subdireccion local.

Seguridad de la informacion:

1.E1 03 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio realizé socializacion de seguridad de la informacion a la auxiliar de
atencion a la primera infancia Deccy Juliana Rojas, se evidenci6 acta y listado de asistencia.

2. EI1 02 de septiembre del 2024, la profesional de atencion a la primera infancia Viviana Maria Barrero Rodriguez diligencio ficha SIRBE Uso de
la sala amiga de la familia lactante institucional, se evidenci6 diligenciamiento.

4y 5. El asociado cuenta con un usuario SIRBE de prueba desde el 31 de julio del 2024.

Presentaron factura administrativa No. DP-01049 de INVERSIONES MARIANA BD de 01 de septiembre del 2024, por valor de $817.950, se da
aval sujeto a verificacion de precios.

I Esta visita generé requerimiento: SI __ NO _X

[No aplica

Anexos: documentos y nimero de folios

Listado de asistencia: 1 folio
Formato de medida de control: 1
Seguimiento accién de mejora inmediata

A AN 3 A (] Ul

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA
NOMBRE: Mery Helen Ruiz Garzon NOMBRE: Yenid Carolina Reyes Rodriguez

N° DE IDENTIFICACION : 53088689 N° DE IDENTIFICACION : 1010237319

CARGO: _ profesional responable del servicio CARGO: Apoyo a la supervision

HORA DE FINALIZACION: 5:00

Version: Mayo 2024




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Caodigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISION Fecha

RELACION AUSENCIAS DE TALENTO HUMANO Pagina

No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACION

NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL

7592 I | 17 I 9 I 24 I |

MAMA CANGURO

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE

REMPLAZO

MOTIVO: Renuncia voluntaria
SOPORTE: Present6 carta de renuncia
el 31 de julio del 2024, labor6 hasta el
31 de julio del 2024.

Auxiliar de atencion a
TIEMPO: No aplica

Wendy Johana Pineda Ramos . ) .
la primera infancia

NOMBRE DEL REEMPLAZO: Delcy Juliana Rojas Tibaduiza
FECHA DE EMISION DEL AVAL: 02 de septiembre del 2024.
FECHA DE INGRESO: Contrato a termino fijo del 03 de
septiembre del 2024 al 06 de diciembre del 2024.

ARL: Positiva cobertura 03/03/2024

MOTIVO DE DESCUENTO: No conté con el reemplazo oportuno
del talento humano.

DIAS A DESCONTAR: 33 dias

FECHA DE DESCUENTO: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,
16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31 de agosto del
2024, 01y 02 de septiembre del 2024

de agosto del 2024

‘ {"-\}\ *»-;jl" S o & W
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

NOMBRE: Mery Helen Ruiz Garzon

NOMBRE: Yenid Carolina Reyes Rodriguez

No. IDENTIFICACION: 53088689

No. IDENTIFICACION: 1010237319

CARGO: profesional responable del servicio

CARGO: Apoyo a la spervision

Versién: Junio 2024




, SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Codigo
MODALIDAD JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
Ty SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CONTROL Fecha
i ANEXO ACTA DE VISITA Pagina 1 de 1

RADICADO SAL

RADICADO ENT

RESPUESTA

ESTADO

OBSERVACIONES

No. y Fecha

No. y Fecha

SAT |[NO SAT

Fecha solucién

Acciones correctivas aplicadas por el Asociado 6
Razoén que justifica la respuesta no satisfactoria.

S2024142867
del 30 de
agosto del 2024

=

E2024042709
del 06 de
septiembre del
2024

17/09/2024

Motivo del requerimiento:

En visitas realizadas por la supervision, el dia quince (15) de agosto del 2024,
al Jardin Infantil Cofinanciado Maméa Canguro, con el fin de verificar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos para el componente gestién
administrativa, gestion documental y seguridad de la informacién se observé lo
siguiente:

Realizando recorrido en compafiia de la auxiliar administrativa a la 1:20 pm se
evidencié que en el nivel de pre jardin B, los nifios se encontraban solos en el
salén al momento de descanso, la auxiliar administrativa consulté a las 3
profesionales si sabian dénde se encontraba la profesional titular de pre jardin
B a las profesionales de los salones alrededor, la profesional en atencién a la
primera infancia Diana Yolima Méndez manifest6 “Ella no me dijo nada” la
profesional en atencion a la primera infancia Liliana Vargas Salamanca “A mi
tampoco, subi6 a calentar el almuerzo, de pronto los dejé con la profesora
Yolima” al consultarle a la profesional en atencion a la primera infancia Diana
Yolima Méndez Pachdn ella manifesto “Si, la profesora Yolanda me dijo que
les pusiera atencion a los nifios pero no me acordaba”.

Al subir las escaleras junto con la auxiliar administrativa nos encontramos con
la profesional en atencién a la primera infancia Yolanda Galindo titular del nivel
pre jardin B quien bajaba con su almuerzo.

Los nifios estuvieron solos en el momento de descanso durante 10 minutos, en
ese momento ingresé la profesional responsable del servicio después de llegar
de comité ampliado y se le comento la situacion, quien afirmé que las
profesionales saben cudl es el procedimiento para almorzar y que una auxiliar
de servicios generales puede calentarles el almuerzo

Acciones correctivas:

El 02 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicio realiz6
socializacién Protocolo de almuerzo profesionales dirigido a las profesionales y
auxiliares de atencion a la primera infancia del jardin infantil Mama Canguro
dando las indicaciones de almuerzo para las colaboradoras y como deben
organizarse para calentar el almuerzo, ademas se enfatizé en que la hora de
almuerzo se debe tomar dentro del aula, se evidenci6 acta y listado de
asistencia.

El 02 de septiembre del 2024, la profesional responsable del servicié realizé
Socializacion memorando Orientaciones para el momento de descanso en el
servicio de jardines infantiles y sus modalidades a las profesionales de
atencion a la primera infancia y el auxiliar administrativa, se evidenci6 acta y
listado de asistencia.

Presentaron plan de mejoramiento a cargo de la profesional responsable del
servicio en el que se describe las socializaciones realizadas con las
colaboradoras del jardin infantil y el seguimiento que se realizara dos dias por
semana.

Por lo anterior, se proyecta cierre del requerimiento.

G VPP »IPEVS

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

1
FIRMA PROFESIONAL DE APOYO A LA $JF-’ERVISION

NOMBRE Mery Helen Ruiz Garzon

NOMBRE: Yenid Carolina Reyes Rodriguez

CEDULA DE CIUDADANIA 53088689

CEDULA DE CIUDAI 1010237319

CARGO  Pprofesional Responsable del servicio
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

. . Cadigo:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Vzrsligéc;r

SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Focha: '
FORMATO SEGUIMIENTO ACCION DE MEJORA INMEDIATA Pégina.l: Tdel

CONVENIOQO: 7592

[ZONA Y OPCION:

FECHA DE LA VISITA: 17/09/2024

FECHA EN QUE SE DETECTO LA OBSERVACION: 15/08/2024

ASOCIADO: CORDIN

[JARDIN INFANTIL: MAMA CANGURO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD OPERATIVA: MARY HELEN RUIZ GARZON

Gestién
documental

4.2.7. GESTION
DOCUMENTAL
D) Foliacion Para garantizar la
integridad, seguridad y unidad del
expediente se deben numerar cada uno de
los folios Utiles de los documentos que lo
conforman y los documentos al interior
deben
estar ordenados respetando el orden
H) Registro en hoja de control.
original.

Marque con un X el grado de
cumplimiento

Las historias sociales de nivel parvulos C
estan desactualizadas, presentando hojas Satisfactorio A Mejorar
de control con fecha mayo del 2024, las
hojas incorporadas no cuentan con la
foliacion actualizada.

16 de agosto del 2024, medio
electronico
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FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA:

FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA: E

NOMBRE Mery Helen Ruiz Garzon

NOMBRE Yenid Carolina Reyes Rodriguez

N° DE IDENTIFICACION :

53088689

N° DE IDENTIFICACION : 1010237319
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CARGO: Apoyo a la supervision
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Remite: SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Destino: Laura Victoria Gonzalez Abril
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Cddigo 12130

Bogotd, D.C., 7 de octubre de 2024

Sefiores
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO - CORDIN
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Acuerdo: 20241007-184841-960326-79732642
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Atte. Laura Victoria Gonzalez Abril

Representante legal

Correo electronico: corporacidéncordin@hotmail.com
Bogota D.C.

Asunto: Cierre del Requerimiento S2024142867 del 30 de agosto del
2024, en el marco del Convenio de Asociacion No.7592-2024.

Respetada Sefiora, reciba un cordial saludo;

Teniendo en cuenta la clausula novena del Convenio de Asociacion No. 7592 del 2024,
suscrito en fecha veinticinco (25) de abril de la presente anualidad, se asigné para la
supervision del mismo al Subdirector Local para la Integracién Social de Engativa. Es por
ello, que, en el ejercicio de sus funciones, se le realizdé requerimiento mediante radicado
S2024142867 de fecha 30 de agosto de 2024, para que se pronunciara respecto de las
siguientes situaciones:

“En visita realizada por la supervisién, el 15 de agosto del 2024, al Jardin Infantil
Cofinanciado Mama Canguro, con el fin de verificar el cumplimiento de los
compromisos adquiridos para el componente Gestion Administrativa, Gestion
Documental y Seguridad de la Informacion, se observo lo siguiente:

En el primer recorrido realizado por la unidad operativa en compania de la auxiliar
administrativa, aproximadamente a la 1:20 p.m. se observé que los nifios y las nifias
del nivel de pre jardin B, se encontraban solos en el momento de descanso reparador;
la auxiliar administrativa consulté a las profesionales en atencién a la primera infancia
de niveles que quedan alrededor sobre donde se encontraba la profesional y
manifestaron lo siguiente:

e [ a profesional en atencioén a la primera infancia Diana Yolima Méndez manifesto
“Ella no me dijo nada”.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 5 2797497
WIWWLINEEgracionsocial '"L‘n.' o
Eu:tun de mdlcacmn elettmnlca
orrespondenciaexterna@sdis.gov.co

Codigo p-uslal 110511 i
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e [ a profesional en atencion a la primera infancia Liliana Vargas Salamanca ‘A mi
tampoco, subié a calentar el almuerzo, de pronto los dejé con la profesora Yolima”.

e [ a profesional en atencién a la primera infancia Diana Yolima Méndez Pachdén
manifesté “Si, la profesora Yolanda me dijo que les pusiera atencién a los nifios, pero
no me acordaba”.

- Pagina 2 de 6
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Los nifios y las nifias estuvieron solos por un periodo aproximado de 10 minutos
durante su descanso, sin prever las situaciones que puedan llegar a presentarse.
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En atenciéon a lo anterior, se solicita al asociado manifestarse frente a la situacion
presentada e informar que acciones se han adelantado con relaciéon al cuidado de las
nifias y de los nifios y adjuntar el plan de mejora junto con las evidencias pertinentes,
que garanticen que estos hechos no se repitan.”

En atencioén a lo anterior, el asociado por medio de radicado E2024042709 del 06 de
septiembre del 2024, emitio respuesta manifestando lo siguiente:

“El jardin Infantii Mama Canguro Socializa, memorando de orientaciones para el
momento del descanso de las nifias y los nifios protocolo de momento de almuerzo de
las maestras y se implementan horarios de almuerzo para que las auxiliares
pedagogicas apoyen a las profesionales en atencién a la primera infancia calentando
los almuerzos.

Se anexa (acta de socializacion memorando orientaciones para momento de
descanso — acta de protocolo de almuerzos para las profesionales, horarios de
almuerzo y plan de mejora)”

Teniendo en cuenta las manifestaciones y soportes presentados por el asociado en su
respuesta radicada el dia seis (6) de septiembre de 2024, asi como la visita de
verificacion realizadas por la supervision del Componente “Gestién Administrativa,
Gestion Documental y Seguridad de la Informacion”, el diecisiete (17) de septiembre de
2024, en la cual se evidencio que:

El dos (2) de septiembre del 2024, |la responsable del servicio realizé la socializacién del
“Memorando Orientaciones para el momento de descanso en el servicio de jardines
infantiles y sus modalidades” y del “Protocolo del almuerzo del jardin infantil”, a las
profesionales y auxiliares en atencion a la primera infancia; con la finalidad de aclarar
dudas y realizar precisiones respecto del acompafiamiento al momento del descanso de
los nifos y de las nifias, asi mismo dio indicaciones sobre la hora del almuerzo de las
profesionales y el apoyo de las auxiliares en atencién a la primera infancia.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocialgov.co

Buzin de radicacion electronica;
correspondenciaexterna@sdis.gov.co

Codigo postal: 110311 i
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La responsable del servicio realizara recorrido dos (2) veces por semana dentro de la
unidad operativa en la hora del descanso para verificar que se estén dando cumplimiento
a las indicaciones emitidas.
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Por otra parte, en la visita realizada el diecisiete (17) de septiembre de 2024, se observé
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que las profesionales en atencién a la primera infancia realizaron un acompanamiento
oportuno en cada uno de los niveles en el momento del descanso, de modo que, teniendo
en cuenta lo anterior, se considera que el asociado subsand los motivos objeto del
requerimiento.

En consecuencia, la supervision del convenio de asociacion procede a dar cierre al
requerimiento S2024142867 de fecha treinta (30) de agosto del 2024, con base en los
documentos antes mencionados, obrante en el expediente digital del requerimiento y que
formaran parte del expediente contractual de la plataforma SECOP II.

Cordialmente,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el
Decreto 2364 de 2012.

JUAN PABLO AMORTEGUI CENDALES
Subdirector Local para la Integracion Social de Engativa (E)
Supervisor del convenio

Elaboré: Yenid Carolina Reyes Rodriguez- Subdireccion para la Infancia- Equipo Apoyo a la Supervision
Revis6: Martha Cecilia Sanchez Veloza - Subdireccion para la Infancia- Equipo Apoyo a la Supervision
Revis6: Angela Rocio Quifiones Toledo - Subdireccion para la Infancia - Equipo Apoyo a la Supervision.
Reviso: Paula Andrea Solano Rey - Subdireccion para la Infancia - Equipo Apoyo a la Supervision.
Reviso: Sonia Rodriguez — Subdireccion para la Infancia

Revis6: Margarita Maria Cuellar Méndez- Subdireccién para la Infancia

Aprobo: Adriana Gonzalez Gomez — Subdirectora para la Infancia

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 445 de 2014,
Decreto 587 de 2017, Decreto 459 de 2021 y Decreto 113 de 2023.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 3 2797 47
www.integracionsocialgov.co
Sede Princ  Buzén de radicacion electrénica;
Secretarial  correspondenciaexterna@sdis gov.co
Teléfona: ! Codigo postal: 110311
Buzdn de radicacion electronica:
{ spondenciaexterna@sdis gov.co

go postal: 110311
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Paula Andrea Solano Rey
53160042
psolano@sdis.gov.co
Contratista

Revision: Angela Rocio Quifiones Toledo
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Secretaria de Integracién Social

Elaboracién: Yenid Carolina Reyes Rodriguez
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Contratista

Secretaria de Integracion Social
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Subdireccion para la Infancia
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9/10/24, 10:22 Correo: Angela Rocio Quifiones Toledo - Outlook

[5 Outlook

COMUNICACION CIERRE DE REQUERIMIENTO S2024142867 DEL 30/08/2024 CONVENIO 7592-2024
JIC MAMA CANGURO

Desde Angela Rocio Quifiones Toledo <aquinonest@sdis.gov.co>
Fecha Mié 09/10/2024 10:20
Para corporacioncordin@hotmail.com <corporacioncordin@hotmail.com>

cC Paula Andrea Solano Rey <psolano@sdis.gov.co>; Juan Pablo Amortegui Cendales
<jamorteguic@sdis.gov.co>; Yenid Carolina Reyes Rodriguez <yreyesr@sdis.gov.co>; Martha Cecilia Sanchez
Veloza <msanchezv@sdis.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (285 KB)
7592-2024 CIERRE REQ S2024142867 CGA.pdf;

Sefora

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL

Representante Legal

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO - CORDIN

De manera atenta me permito comunicar el cierre del requerimiento S2024142867 del 30 de agosto de
2024, Convenio de Asociacion No. 7592-2024.

Cordialmente,

ANGELA ROCIO QUINONES TOLEDO
aquinonast@sdis.gov.co

Subdireccion para la Infancia

Secretaria Distrital de Integracion Social
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