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Sefior(a)
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880361
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girén, 1 de noviembre del 2024

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2024

LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA, identificado con C.C. 91160217 de Floridablanca; en
calidad de contratista del CIMI, contrato 5880361/2024, relaciono las actividades
desarrolladas desde el 17 hasta el 31 de Octubre del 2024

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del proceso
formativo basado en el desarrollo
curricular del programa de formacion.

Planeacion y actualizacién de la guia
de aprendizaje Front End de las fichas
de Undecimo 2701146, 2701437 y
Desimo 2913176

Evidencias a presentar: Soportes
de Guias (Digital OneDrive
cuentas CIMI- Compartido)

OneDrive: Ir a Enlace

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo

curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagogicas,
procesos de seleccién, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de induccién y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacién
nacional e internacional, identificacion,
estructuracion 'y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes
y servicios, promocidn del portafolio de
servicios.

No se ha realizado actividad aln
durante este mes

N.A.

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) de acuerdo
con el disefio curricular, desarrollo

2701146: Desarrollar la solucion de
software de acuerdo con el

disefio y metodologias de desarrollo.
2701437: Desarrollar la solucion de
software de acuerdo con el

Evidencias a Presentar: Informe
Apoyo de Formacion proyectado
al mes (Digital OneDrive cuentas
CIMI- Compartido)

Formato de apoyo no controlado
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curricular y proyecto formativo de los
programas asociados a cada red de
conocimiento y &rea tematica del
objeto contratado.

disefio y metodologias de desarrollo.
2913176: Desarrollar la solucion de
software de acuerdo con el

disefio y metodologias de desarrollo.

OneDrive:_Ir a Enlace

Evaluar los aprendizajes previos Yy
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del

programa,  adquiridos  por los
aprendices en el desarrollo de su
formacioén, aplicando los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina.

2701146: Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios valorativos.
2701437: Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios valorativos.
2913176: Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios valorativos.

Evidencias a presentar: Juicios
Valorativos (Digital OneDrive
cuentas CIMI- Compartido)

OneDrive:_Ir a Enlace

Entregar los soportes del
procedimiento  de Ingreso  de
aprendices al programa de formacioén
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
ylo requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formaciéon complementaria.

No se ha realizado actividad aun
durante este mes

N.A.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:
a)Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren  matriculados en el
respectivo programa de formacion.
b)Registrar oportunamente los eventos
de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje  requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.
c)Registrando juicios
reconocimiento de
previos en caso de requerirse, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
d)Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendicesy hallazgos en el registro de
la informacion.

evaluativos del
aprendizajes

Se realiza la gestién de la ruta de
aprendizaje de las fichas 2701146,
2913176 y 2701437 ademas se realiza
la asociaon de los aprendices a las
respectivas rutas

Evidencias a presentar:
Pantallazo de la gestion de la
ruta de aprendizaje y la
asociacion de los aprendices a
las respectivas rutas (Digital
OneDrive

cuentas CIMI- Compartido

OneDrive:_Ir a Enlace

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

No se ha realizado actividad aln
durante este mes

N.A.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

No se ha realizado actividad aln
durante este mes

N.A.

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro
de formacion y sus sedes de acuerdo a
su perfil y cumpliendo con el
procedimiento de formacion
profesional integral. (cuando aplique).

No se ha realizado actividad aun
durante este mes

N.A.

Formato de apoyo no controlado
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Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el

No se ha realizado actividad aun

10 cumpllmler_lto _del objeto del contrato y durante este mes N.A.
una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el Alimacén.
Evidencias a Presentar:
Asistir y participar activamente en las Iméagenes de la asistencia a la
reuniones programadas por la(s) reunion
11 | red(es) de conocimiento propias del | Reunion Rectores auditorio sena (Digital OneDrive cuentas CIMI-
Centro de Formacion a las cuales sea Compartido)
invitado.
OneDrive:_Ir a Enlace
Evidencia a presentar:
Pantallazos que evidencian la
Utilizar el LMS Institucional como | Estrategias de ensefianza por medio de | utilizacion de la Plataforma
12 | apoyo a la formacién en cualquiera de | la plataforma Territorium de las fichas | Territorium (Digital OneDrive
las estrategias institucionales. 2701146, 2913176 y 2701437 cuentas CIMI- Compartido)
OneDrive:_Ir a Enlace
Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendlz_aje, de  acuerdo a _Io No se ha realizado actividad aln
13 | establecido en el aplicativo durante este mes N.A.
compromlSO - Guia Orientacién
Formaciéon ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacién virtual).
Apoyar los procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacién, | No se ha realizado actividad auln
14 o . N.A.
verificacién de precios en el mercado), | durante este mes
Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).
En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
15 entidad el apoyo ala Supervisiéndelos | No se ha realizado actividad aun NA
contratos que celebre el SENA, de | durante este mes o
acuerdo con el Manual de Supervisién
del SENA vigente.
Evidencia a presentar:
GTH_F_062_V09 y formato de
Atender oportunamente los . . .
requerimientos que haga el supervisor E.ntregg del informe mesual de hora; apllcadgs a la formacion
16 d . ejecucion GTH_F_062_V10 y formato | (Digital OneDrive cuentas
el contrato y presentar informes d . . h
. = e horas aplicadas a la formacién CIMI- Compartido)
mensuales de la ejecucion del contrato.
OneDrive:_Ir a Enlace
17 Las demas necesarias para el cabal | No se ha realizado actividad aln NA

cumplimiento del objeto contractual.

durante este mes

Formato de apoyo no controlado
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Cordialmente,

Luis Envigue favva P.
q91160 21#

LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA
Contratista
C.C. No. 91160217

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5880361/2024
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2913176 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

25/10/24 9:20 Page 1 of 7
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25/10/24 9:20 Page 2 of 7
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

rEOMRETENCIA DEAFRENDIZAE. e difades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63,00

FICHA 2701146 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

25/10/24 9:20 Page 3 of 7
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25/10/24 9:20 Page 4 of 7
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

rEOMRETENCIA DEAFRENDIZAE. e difades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

FICHA 2701437 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

25/10/24 9:20 Page 5 of 7
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25/10/24 9:20 Page 6 of 7
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oo Gidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ___ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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. (2701146 PRY 2693726) £ Evidencias
P233104 P2701146 R68 C9224

PRY2693726
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar. Vista
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de ias en el area de i
E. » Evidencia ain en tiempo. = vic < cha limite de entrega cia Aprendiz
e
Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial: '
Impartido por: 7 G
Adrninistrador LMS , OSCAR Selecciona una ponderacién Regresar
MAURICIO VARGAS PARRA, LUIS Ordenar por fecha limite:
ENRIQUE PARRA POVEDA
Sin ordenar .
Evidencias por calificar:
Herramientas .
Selecciona una opcidn h
craecion de tabla cliente en cada Archivos Adjuntos: Fecha limite [j
base de datos. Mo hay archivos 2024-02-23 18:30:00 .
Creacion de base da datos y Archivos Adjuntos: Fecha limite i
producto Ho hay archivos 2024-02-23 18:30:00
Archivos Adjurtos: Fecha limite

index nrincinal

N i
. (2701437 PRY 2693726) Evidencias

P233104 P2701437 R68 C9224

PRY2693726
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo Ia pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones. Vista
. « Evidencia a(n en tiempo.

SENA e Bl
Crear Evidencia

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial
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MAURICIO VARGAS PARRA, LUIS  Ordenar por fecha limite
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Regresar

Sin ordenar v
m Evidencias por calificar:
Herramientas =
Selecciona una oncién 2|
Fecha limite B
Dbase de datos. o hay archivos 2024-02-20 15:01:00 -
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producto Mo hay archivos 2024.02.20 15:01:00
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ides priecou Ho hay archivos 20234130 23:30:00

@ & | R esoErm @ Q
L4
PROGRAMACION DE SOFTWARE e Dosgi
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@ P233104 P2913176 RE8 C9224 Vista “
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
. Nota: Crea las evidencias desde of muro, eligiendo 1a pestafia de Evidencias an el drea da pubkcaciones Aprendiz | ©
= SENA -+ Evidenciaain entiempo. a
7AV - i
s Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial: t
Impartido por:
Administrador LMS | LUIS ENRIQUE =
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G ... oo e :
E— c - -
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L Drive Q_ Searchin Drive 5% ®

+ New « > 2913176 > 23.VALERYSOFIAVARG.. ~ = =)o !
@ Home L Type ~ J ( People ~ 1 [ Modified ~ ‘
3 My Drive
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© Recent
8 16. PHP Promedio de notas me Jul 30, 2024 -
Yr Starred
B3 18. PHP indice de masa corporal me Jul 30, 2024 -
® Spam
W Trash B3 19. PHP pedir bebidas me Jul 30, 2024 —
O Storage
B3 20. PHP etapas bebe,nifio,adolecente me Jul 30, 2024 -
N bwtae of 18 AR Head
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Get Drive for desktop X
M IMG_7800.HEIC 2 @ valeryvargas..  Sep 19, 2024 3.7 MB
7 == = e N e e i
v & Proyectos SENAtarde - Google X & 2913176 - Google Drive X+ - a
« > O 25 drive.google.com /drive/u/2 folders/1 pDLAOAHSNT ovBiodWCSUAGd3yaKM 9T Yy O O 9
© ~ddons Store (B Booking.com €9 Facebook @B YouTube AliExpress (@) Marlex-Ben Ajane (.. [@) secop2 /)] Rutas Transporte Pu... [ Marcadores de Chro.., [ Todos los marcade
L Drive Q Search in Drive = ® ® q
+ New My Drive > aurelio martinez > 2913176 ~ G=[=)o |
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O Storage
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@ Pagina principal [ Tipo ~ ][ Personas ~ ]| Modificado vj
A Actividad G
% Nombre ¥ Propietario Ultima modifi.. v Tamafiodes
o Espacios de trabajo
B3 PROGRAMACION @ deniclalejand... 20 sept 2024 -
»[@ M unidad
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h
@ Reciente
Y Destacados
® Spam
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& Almacenamiento
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Q® Spam
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292 GB en uso

25°C
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B3 TRYHARDWARE yo 26 abr 2024 e
I3 Tienda el Rolo yo 26 abr 2024 -
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B3  Anime Store yo 26 abr 2024 —
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w -
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49 oct; 20271 15242 a 1 _ 29 W4’ :

14-54<Calle 55 / 1
dl.de Minas J/ Real de Minas

\ \\f ‘Blicaramanga ) Bucaramanga
¥ (£~ Santander Santander
=

22 oct. 2024 11:55:51 @ m:

Formato de apoyo no controlado



4
SENA

N

INFORME POSCUENTA OCTUBRE 2024
FOTOS DE FICHA 2701437

1.nov. 2024 2:2

Bucaramanga — - ' Bucaramad
Santander ay eyt g ‘ Santaptér

Formato de apoyo no controlado



4
SENA

N

INFORME POSCUENTA OCTUBRE 2024
FOTOS DE FICHA 2913176

YSE Sy
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| 29 oct. 2024 2:26:43 p. m. 9 oct. 2024 2:24:09 p. m.
18-53 Carrera 33a 18-53 Carrera 33a

: Bucaramanga o’ Bucaramanga
Santander d Santander

29 oct. 2024 225:08 p. m.
18:53 Carrera 33a
Bucaramanga

Santander

- N\
- .
g

— ==
\“. o

L

,/‘

3 oct. 2024 3:57%8 /
18-53 Carrera / 18- arrera 33a

Bucaramanga§ y 7 . Blicaramanga
Santander . Santander
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