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1. INFORMACION GENERAL

Fecha: 01/10/2024

Entidad: Alcaldia Municipal de Yumbo

Numero del proceso: LP-BS-003-2024

Secretaria: Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana

2. DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

El presente documento, contiene el analisis del sector del proceso de contratacion
adelantado por la Alcaldia Municipal de Yumbo - Secretaria de Bienestar Social y
Participacion Ciudadana para la contratacion del “SUMINISTRO DE RACIONES PARA
PREPARAR, PARA ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA,
EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL
PROGRAMA DE ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE
ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASI
COMO LOS COMEDORES COMUNITARIOS”., en cumplimiento del deber de las
entidades estatales de analizar el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion,
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

3. INTRODUCCION

De acuerdo cona la funcién asignada a las entidades estatales de adquisicion de bienes,
obras y servicios, las mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de
la Entidad y a obtener el mayor valor por dinero. En consecuencia, la Entidad debe
entender y conocer: (a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla; (b) como y
qguiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el
cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y
de andlisis de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y
documentos previos y debe ser proporcional al valor del proceso de contratacion, la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el
Proceso de Contratacion.

El presente documento busca ayudar a la Secretaria de Bienestar Social y Participacion
Ciudadana a entender el mercado del bien, obra o servicio que la Entidad pretende
adquirir, para estructurar el proceso de contratacion con la informacion necesaria que
permita alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la
competencia y manejo del riesgo.

4. DEFINICIONES

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el
andlisis del sector para “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA
ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA

URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
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ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS
ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASi COMO LOS
COMEDORES COMUNITARIOS”, lo que facilita la comprension de los conceptos
esenciales para quienes leen o trabajan con el documento:

Tabla 1. Definiciones

Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios

Adulto Mayor de edad o mas. A criterio de los especialistas de los
centros vida, una persona podra ser clasificada dentro
de este rango, siendo menor de 60 afios y mayor de
55, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y
psicol6gico asi lo determinen.

Alimento saludable Un alimento saludable es aquel que es bueno o
beneficioso para la salud o que la proporciona. El
organismo funciona a base de vitaminas, minerales y
multiples sustancias y nutrientes que proporcionan los
alimentos

Dane El Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica es la entidad responsable de Ila
produccion de estadisticas oficiales en Colombia, asi
como de la coordinacién del Sistema Estadistico
Nacional.

Manipulaciéon de alimentos Implica estar en contacto directo con los alimentos
durante su etapa de preparacién, fabricacion,
transformacion, envasado, almacenamiento,
transporte y distribucién

Desnutricion Un estado patolégico de distintos grados de seriedad
y de distintas manifestaciones clinicas, causado por la
asimilacion deficiente de alimentos ingeridos por el
organismo

Juntas de accion comunal Son las encargadas de velar por el cumplimiento de
los derechos humanos ante las autoridades
municipales y departamentales, ademas de aportar
en el desarrollo integral y sostenible de una
comunidad

Comedor Comunitario Se refiere comedor comunitario a todo aquel espacio
fisico que brinda asistencia alimentaria gratuita a
personas en situacién de vulnerabilidad social al
menos 3 dias a la semana, elaborando alimentos y
sirviendo una comida principal (almuerzo y/o cena),
complementada con desayuno y/o merienda

Factor de Calidad Elemento que contribuye a aumentar la calidad de un
producto, sea éste un bien o un servicio y/o los
procesos requeridos para su obtencion o prestacion

Distribucién de alimentos La distribucion de alimentos es el proceso en el que
se suministra alimentos a una poblacién en general.
Licitacién Publica La licitacion publica es un procedimiento de formacion

del contrato, cuyo objeto es la seleccion del oferente
que presenta las condiciones mas ventajosas para los
fines del Estado que se pretenden satisfacer por via
de la contratacion estatal.

Canasta familiar Se ha definido como un grupo de alimentos y bebidas
que una familia debe comprar para cubrir las
necesidades alimentarias basicas, es decir, que
cubran las necesidades de energia y de nutrientes.

Estudio del sector El analisis del sectores una herramienta para
identificar algunos de los riesgos, determinar los
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requisitos habilitantes y la forma de evaluar las
ofertas.

Bodega Un almacén es un lugar o espacio fisico para el
almacenaje de bienes dentro de la cadena de
suministro. Los almacenes son una infraestructura
imprescindible para la actividad de todo tipo de
agentes econémicos

Plan de saneamiento Son todas aquellas medidas higiénico sanitarias que
te permitiran garantizar y minimizar al maximo los
riesgos de contaminacién que se pueden presentar en
un producto alimenticio.

Nutricionista Profesional de la salud que tiene una formacion
especial en dietética y nutricion. Las personas que se
dedican a esta profesion brindan orientacion sobre
nutricion y habitos de alimentacion saludables para
ayudar a mejorar la salud y el bienestar.

Fuente: Elaboracion propia, informacién extraida de https://www.minsalud.gov.co/

5. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el proceso de contratacion. Para
ello se realiza un analisis en el contexto econémico, técnico, regulatorio, innovador y/o
comercial que puede tener un alcance local, regional, nacional o internacional,
dependiendo del proceso de contratacion.

A continuacion, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

5.1 ASPECTOS ECONOMICOS

El estudio econdmico permitira tener una vision mas amplia de la economia mundial,
comprender las relaciones comerciales entre gobiernos y la forma en la que los mercados
globales interactian. Por tal motivo es importante evaluar los factores macro y micro, ya
que permite conocer los indicadores globales de la economia como también los
comportamientos economicos de los agentes individuales que componen la econémica
nacional y del sector puntual donde se llevara a cabo el presente proceso.

Para una economia es fundamental el reconocimiento de la estructura de sus actividades
productivas puesto que es de esta forma que se determina cual es su vocacion
econdmica, es decir, su especializacion y aguello en que tiene mas fortalezas.

Segun lo anterior, existen fundamentalmente cinco sectores econdémicos, los cuales se
subdividen en otras ramas de la produccion clasificadas segun sus caracteristicas
relativas, se tienen en cuenta sobre todo el modo en que los bienes o servicios son
producidos, los cuales serian:

e Sector primario: productor de materia prima o de bienes no elaborados.
e Sector secundario: vinculado al procesamiento de los bienes obtenidos por el pri-
mer sector, esto es, la industria.
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e Sector terciario: relacionado con los servicios que posibilitan el desarrollo de los
anteriores de manera directa, transporte, logistica o administracion, e indirecta, cui-
dado de los trabajadores, educacion y servicios legales.

e Sector cuartanario: desarrollo de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién, asi como de la importancia de los servicios vinculados al crédito,
relacionado con las finanzas y las propiedades, pero también con el conocimiento
como activo econémico.

e Sector quinario: formado por las actividades sin pago directo, como el trabajo ho-
garefo, o aquellas que se realizan sin animo de lucro; también se engloban en este
sector los servicios de reciclaje. Desde otro punto de vista se considera al sector
quinario de manera completamente diferente como los servicios ligados a los sec-
tores mas concentrados de la economia y la administracion, por ejemplo: geren-
ciamiento de alto nivel.

De acuerdo a lo anterior, este proceso pertenece al sector terciario. El sector terciario o
conocido como el sector de los servicios, es el sector econdmico que engloba las
actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes
materiales. Mas bien generan servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de
cualquier poblacién en el mundo, como en este caso la poblacién de adulto mayor.

. Agentes Que Componen El Sector

En cuanto a los agentes que participan en el sector se encuentran todos los actores que
intervienen en la actividad econdmica, en el caso que nos ocupa los agentes que integran
esta actividad son:

- Empresas privadas y publicas.

- Poblacion Adulto mayor.

- Las Entidades Sin Animo de Lucro.

- El estado: acude a los mercados de factores de bienes y servicios, como oferente
en el caso de la prestacién de servicios de interés general para la comunidad y
como demandante de bienes y servicios necesarios para su operacion.

o Gremios Y Asociaciones Que Participan En El Sector

A continuacion, se relaciona un listado de agremiaciones, asociaciones y entidades que
participan en el sector, que se encuentran relacionado con el objeto contractual del
proceso:

- Asociacion Colombiana de Gerontologia y Geriatria.

- Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor — CONAPAM

- Ministerio de Salud y Proteccion Social

- Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Personas Adultas Mayores —
FIAPAM COLOMBIA

- Consejo Nacional de Personas Mayores — CNPM

- Asociacion Colombiana de Medianas y Pequeiias Industrias — ACOPI

- Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI

- Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA

- Instituto Colombiano Agropecuario - ICA
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o Perspectivas De Crecimiento Del Sector En La Economia

El envejecimiento esta a punto de convertirse en uno de los cambios sociales de mayor
magnitud en el siglo XXI. Asi lo sefiala la Organizacion de las Naciones Unidas,
basandose en las tendencias de envejecimiento de la poblacion mundial, que muestran
que la proporcion de personas mayores de 65 afios en el mundo crecera notablemente
en las préximas décadas, pasando de una de cada 11 en 2019 a una de cada seis en
2050.

El informe Perspectivas de la Poblacion Mundial (ONU) indica que esta transicion
demografica en América Latina y el Caribe se ha acelerado, ya que se estima que para
2065 todos los paises de la region tendran més adultos mayores que nifios y jovenes.

Colombia no es ajena a este fenébmeno. Segun el Dane, en 2020 el 13,9 % de la poblacion
tenia 60 afios 0 mas, mientras que para 2050, esta cifra ascendera al 24,7 %, de acuerdo
con estimaciones. Esto implica que cada vez habrd més personas mayores que requieren
condiciones adecuadas para vivir con dignidad y bienestar, por lo que el envejecimiento
de la poblacion plantea grandes desafios que el pais debera enfrentar para garantizar su
desarrollo econémico y social.

Las condiciones de vida de los adultos mayores en el pais son dificiles principalmente por
motivos econdmicos, pues siete de cada diez no tienen pensién, segun un informe de la
Universidad de La Sabana. Adicionalmente, en varios casos presentan dificultades de
salud como movilidad fisica, asi como para ver u oir.

El proceso de envejecimiento en Colombia es acelerado, y cada vez hay mas adultos
mayores en el pais. Por eso, se deben tomar acciones para enfrentar esta realidad
epidemioldgica, de forma tal que se asegure la mayor calidad de vida para esta poblacion.

) Variables Econdmicas Que Afectan El Sector

Las variables econdmicas proporcionan informacion sobre el comportamiento de una
economiay ayudan a predecir su evolucion, sirviendo de base para la toma de decisiones
en cualquier escenario, ya sea politico, empresarial, social, etc.

A continuacion, se relacionan las variables que afectan el sector:
o Pobreza Monetaria Y Pobreza Monetaria Extrema

En 2023, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $435.375, que equivale a un
crecimiento de 9,7% respecto a la linea de 2022 ubicada en $396.864.

Grafica 1. Incidencia de pobreza monetaria (2021 — 2023)
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Fuente: Dane
o Informacién Pobreza monetaria por departamentos 2022

Grafica 2. Pobreza monetaria por departamentos Incidencia de pobreza monetaria (2021-2022)
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Fuente: Dane

En 2022, en el total nacional, el porcentaje de personas en situacion de pobreza monetaria
fue 36,6%. Por una parte, los departamentos que presentaron mayor nivel de incidencia
de la pobreza monetaria en cada regionl fueron: La Guajira, con 65,4%, para la region
Caribe; Chocd, con 66,7%, para la regidén Pacifica; Norte de Santander, con 44,8%, para
la region Oriental; y Caqueta, con 44,5%, para la region Central.

Por otra parte, los departamentos que presentaron los menores niveles de incidencia de
la pobreza monetaria en cada region fueron: Cundinamarca, con 22,7%, para la region
Oriental; Caldas, con 24,5%, para la region Central; Atlantico, con 37,7%, para la region
Caribe; y Valle del Cauca, con 28,1%, para la region Pacifica.
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e indice De Precios Al Consumidor (IPC)

En julio de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,20%, la variacion afio corrido fue
4,32% y la anual 6,86%.

Tabla 2. Variacién mensual, afio corrido y anual — total nacional — 2023 — 2024 (julio)

‘Variacion mensual Variacion afo corrido Variacion anual

s = [ ~
IPC total 0,50 0,20 6,68 432 1,78 6,86

Fuente: Dane, IPC

o Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual Segun divisiones de gasto Julio 2023 - 2024
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Fuente: DANE, IPC

En el mes de julio de 2024, el IPC registr6 una variacién de 0,20% en comparacion con
junio de 2024, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,20%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,33%), Salud (0,24%), Restaurantes y hoteles (0,22%) y por altimo, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos
(0,10%), Recreacion y cultura (0,02%), Educacién (0,00%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (-0,06%), Transporte (-0,08%), Prendas
de vestir y calzado (-0,08%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,15%).

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual Por principales subclases Julio 2024
Confribucon Punins

Subcless Waracien (%)
parcentuales
Auriendo imputads D43 008
Fapas B2 008
Auriendo ef ctive 047 0,04
Cobala 11,62 Kix]
Suminstro de agua 1,35 [1Ki5]
Gas 1,76 K]
Chaocolabe y producios a basa da chocolbe B4 13
Comidas an establecimentos do sorvicio a la mesa ¥ autoservicio oiE am
Servicies relacionados con l copropodad oTe am
Comidas preparadas fuera del hogas para consume inmediats 03 am

Fuente: DANE, IPC
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o Producto Interno Bruto (PIB)

En el segundo trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,1% respecto al mismo periodo de 2023P:

Grafica 3. Tasa de crecimiento anual en volumen (2019-1 — 2024pr — II)
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Fuente: DANE
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie

ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el

comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
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- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,5%.

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,7%.

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.

Tabla 3. Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumenl Segundo trimestre 2024pr

Tazas de crecimiento ()

Serie ajustads por

Serie original efecto estacional y
Actividad econgmica calendario
Arnsal Ano corrido Trinne stral
20247711 2024% § 202451
2025711 2023° 202471
Mgricultura, ganadieria, caza, silvicultura y pesca 10.2 B0 15
Explotacion de minas y canteras -33 -25 -049
Industnas manufactureras -1,6 -36 -049
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 26 37 -04
Consbruccion 24 15 049
Comercio al por mayory al por menor’ a2 -03 -0,05
Informacidn y comunicaciones -1,9 -14 03
Mctividades financieras y de seguros 1.4 -08 12
Actividades inmobilianas 1.9 19 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ a2 o2 04
Administracion pakblica, defensa, educacion y salud” 48 51 17
MActividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios" 1.1 85 8
Walor agregado bruto 21 1.6 0,1
Impuestos menos subwenciones sobre los productos 03 04 -02
Producto Interno Bruto 21 1.5 0,1

Fuente: DANE, PIB_ T

Valor agregado por actividad economica
- Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 2,2%.

- Transporte y almacenamiento crece 0,6%.

- Alojamiento y servicios de comida decrece 5,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
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vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida decrece 0,05, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 0,5%.

e Transporte y almacenamiento crece 0,1%.

¢ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,3%.

Tabla 4. Comercio al por mayor y al por menorl Tasas de crecimiento en volumen2 Segundo trimestre 2024pr

Tasas de crecimilento (%)
Serie ajustada por
See ariginal efecto estacional y
Actividad econtmica calendario
Anual Aho corrido Trmestral
2024701 f 20247 2024711 f
2023711 20237 202 471
Com arcio al por mayor y al por menar? 22 13 [VE]
Transporte y almacenamiento 06 o1 a1
Alojam lento y servicios de com ida -59 -51 -13
Comerdlo al par mayar v al por me o L] -0.3 40,05

Fuente: DANE, PIB_ T

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silviculturay pesca crece 10,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

- Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo
a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de
servicios conexas crece 10,9%.

- Cultivo permanente de café crece 25,8%.

- Ganaderia crece 6,5%.

- Silvicultura y extraccion de madera decrece 7,3%.

- Pescay acuicultura decrece 9,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
crece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:

- Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo
a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de
servicios conexas crece 1,5%.

- Cultivo permanente de café crece 10,9%.
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- Ganaderia crece 1,1%.
- Silvicultura y extraccion de madera decrece 2,1%.
- Pescay acuicultura decrece 0,2%.

° Mercado Laboral

Para el mes de junio de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, lo
gue representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023
(9,3%). La tasa global de participacién se ubic6 en 63,7%, mientras que en junio de 2023
fue 64,3%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,2%, lo que representé una
disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (58,3%).

Grafica 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
junio (2023-2024)

70

B Junio 2023 | Junio 2024
64,3 63,7

50 58,3 57,2
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40

30

?g 9,3 10,3

: |

TGP TO D

(Tasa Global de Pariicipacion) {Tasa de Qcupacion) (Tasa de Desocupacion)
Fuente: DANE

Tasa (%)

En junio de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue 10,2%, lo que representdé un aumento de 1,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2023 (8,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 67,0%
y la tasa de ocupacién en 60,1%, estas tasas en junio de 2023 fueron 66,6% Yy 60,7%,
respectivamente.

e Poblacion ocupada segun rama de actividad, mes junio 2024

Tabla 5. Distribucion porcentual, variaciéon absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada segin rama
de actividad Total nacional Junio (2023 - 2024)

Totad naconal

Rama de actvidad Ditribucion % Variadidn  Contribucidn
Juni 2023 Junis 2024

2024 abwaluts npp.
Poblacin I:Il:uph‘ll 23052 22532 100 -130
BAdministradan pdodica ;,-::“":'\-:.' ed ucandny atercitn de b sabd humana 2H53 2621 (R
Corsruerian 1T L&y b5 129 08
Aciridades profesionales, centificas, #micas y senvicios adminisrativos 1520 L 15 110 05
Actnidades artfcicas, enteebenimiemo, recraa dan y oirs acividades de senicios 2033 e B4 106 05
Comerdoy reparacidn de vericuos 458 426 1TE £
Suministao de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® (5] B4 28 £ 0,1
Tangpome yalmacenamiemio 1.746 [ K] 15 & a,
Agioshuna, ganadesa, caza, shiculum y pesca 1556 xR 143 16 o,
Acinidades finance s y de seguncs 4:4 445 20 2 o1
Actridades inmobilianas 255 £ 1% I [IE]
Alojamiento y serécios de comida 1601 1LBE6 T4 25 o4
| nfcemaridn y comunica oo s 17 431 21 1 05
ndusrias manufacreas 2306 1459 108 153 oy

Fuente: DANE, GEIH.
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En el mes de junio de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
22.922 miles de personas. Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana (0,7 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,5 puntos porcentuales).

o Salario Minimo Mensual Legal En Colombia

Se entiende por sueldo y salario la retribucion fija u ordinaria que el personal (permanente
o contratado directamente por el establecimiento) percibe como pago por los servicios
prestados durante el periodo al que se refiere la informacion, antes de deducir los
descuentos por retencién en la fuente, seguro social, sindicato, fondo de empleados y
similares, etc.

A continuacion, se relacion la historia de los Salarios minimos legales vigentes en
Colombia, hasta la fecha:

Tabla 6. Salario Minimo Mensual Legal en Colombia de 2016 al 2024

ANO MONTO VARIACION MONTO MONTO VARIACION
MENSUAL ANUAL DIARIO MENSUAL ANUAL
2024 162.000,00 15,22% 43.333,33 | 1.300.000.00 12,07%
2023 140,606,00 16,00% 38.666,66 | 1.160.000,00 16,00%
2022 117.172,00 9,15% 33.333,33 | 1.000.000,00 9,15%
2021 106.454,00 3,50% 30.732,00 | 908.526,00 3,50%
2020 102.854.00 5,82% 29.260.00 | 877.803,00 6,00%
2019 97.032.00 10,00% 27.604.00 | 828.116,00 6,00%
2018 88.211,00 5,74% 26.041.40 | 781.242,00 5.90%
2017 83.140,00 6,54% 24.590,56 | 737.717,00 7.00%
2016 77.700,00 3,00% 22.981.83 | 689.455,00 7.00%

Fuente: https://principal.notinet.com.co/indices/salario.htm

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccion entre
oferta y demanda laboral. Sin embargo, existe un salario minimo que se utiliza como
referencia salarial y base para determinar auxilios, pagos minimos para cotizar a
seguridad social y otros. Al final de cada afio se instala una Mesa de Concertacion Laboral
tripartita para acordar el salario minimo mensual que tendra vigencia el afo
inmediatamente siguiente. En esta negociacion participa la Comisibn Permanente de
Concertacion de Politicas Salariales y Laborales, conformada por representantes del
Gobierno nacional, las centrales de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto

trabajadores como empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en cuenta como
pardmetros la meta de inflacién del siguiente afio fijada por la Junta del Banco de la
Republica, la Productividad Total de los Factores, la Contribucion de los Salarios al
Ingreso Nacional, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) y el indice de Precios al
Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre las partes, el Gobierno
nacional fijara el salario minimo mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos
parametros.
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. Variacién de la TRM

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un dolar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en
el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas.

La TRM impacta directamente el presente proceso, ya que, si bien hoy por hoy la TRM
registra un valor especifico, este valor es fluctuante, lo cual puede generar que la
adquisicién de algo especifico incremente el valor de este frente al monto cotizado
inicialmente, o en su defecto, puede impactar de manera positiva generando ahorros caso
de que la TRM disminuya.

Grafica 5. Precio del dolar de los Gltimos 30 dias
PRECIO DEL DOLAR DESDE EL 8 DE AGOSTO DE 2024 HASTA EL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2024
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Fuente: https://www.dolar-colombia.com/grafica?num=30

5.2 ASPECTOS TECNICOS

En Colombia una persona es considerada mayor a partir de los 60 afios de edad. Las
personas adultas mayores son sujetos de derecho, socialmente activos, con garantias y
responsabilidades respecto de si mismas, su familia y su sociedad. Envejecen de
multiples maneras dependiendo de experiencias y transiciones afrontadas durante sus
cursos de vida.

e POBLACION ADULTO MAYOR
De acuerdo al ultimo censo realizado por el DANE, se estima que en Colombia cuenta

con una poblacién de 48.258.494 personas, entre ellos mujeres, hombres, nifios, jévenes,
adultos mayores, etc. A continuacion, se relaciona los resultados arrojados por la entidad:

Imagen 1. Poblacion total censada

Calle 5 No. %8 i lalcazar
PBX: 6516600 - I\rl]v;fwm\%m .gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal: 760501




e | il
Alcaldia

de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

o hogares partiowarce Evpaciao o Aljarisrto (LEA) rectharmente censacas o ogores particdares
43.835.324 + 329.093 44.164.417 4.094.077 48.258.494

personas omitidas

Fuente: Dane

Se estima que, de acuerdo a la poblacion total colombiana, el 51,2% son mujeres y el
48,8% son hombres, y se encuentran entre los siguientes rangos de edades:

Grafica 6. Estructura de la poblacién por rango de edades
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Conforme a los resultados del censo aplicado por el DANE en 2018, las personas adultas
mayores de 60 afios, en 2020, se concentran en Bogota, Antioquia y Valle del Cauca, que
en su orden representan dentro del total nacional el 15,5%, el 14,2% vy el 10,5%.

El Valle del Cauca se encuentra dentro de los departamentos donde se concentra la
poblacion més alta del adulto mayor.

Tabla 7. indices demogréficos Valle Del Cauca Juventud, envejecimiento y dependencia demografica

Estos indices dan cuenta

de la evolucion historica del comportamiento 1985 1993 2005 2018
de fendmenos demograficos basicos coma:

Indice de juventud ) 31,58 29,56 25,99 24,61

indice de envejecimiento @) 1198 1536 24,53 58,18

indice de dependencia demogréfica ) 60,52 55,14 55,03 44,02

Fuente: DANE - Direccion de Censos y Demografia

De acuerdo a las proyecciones del censo elaborado por DANE (2018), para el 2020 se
estimé un total de 6.808.641 personas mayores de 60 afios, lo que representa el 13,5%
de la Poblacion Colombiana igualmente proyectada. Conforme a los resultados del censo

aplicado por el DANE en 2018, las personas adultas mayores de 60 afos, en 2020, se
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concentran en Bogota, Antioquia y Valle del Cauca, que en su orden representan dentro
del total nacional el 15,5%, el 14,2% y el 10,5%.

A nivel municipal, el municipio de Yumbo segun el Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda (CNPV 2018), el municipio contaba con 110.069 habitantes para el afio 2021,
cuyo comportamiento proyectado hasta el 2026 indica un crecimiento poblacional del
3.74%. Por sexo, se espera que la poblacion de mujeres crezca para el afio 2026 en un
6.23% Yy la poblacion de hombres en un 1.07%.

Visto en retrospectiva, la poblacién municipal pasé de 107.334 personas en 2018 a
110.683 en 2021, lo que representa un crecimiento del 3,12%, que desagregado por sexo
es mayor en mujeres, con el 3,74%, frente al de los hombres, calculado en 2,46%. Por
grupos quinguenales de edad se observa que los mayores crecimientos se presentan en
la poblacion de 55 afios en adelante, sobresaliendo la de 80 afios y mas.

Tabla 8. Proyecciones de poblacion para Yumbo por rango de edad, 2018-2021

2018 2018 2020 201
SEXO SEXO SEXO SEXO
Mujeres Hombres Mujares Hombres Mujeres Hombres Mujeras Hombres
=DE 1 TBD BE2 784 886 781 853 777 854
144 3174 3480 3201 3.500 3215 3510 3.198 3485
5AD 4225 4420 4240 4.435 4.243 4437 4.230 4410
10414 4 564 4521 4559 4.508 4.541 4480 4508 4.440
15419 4.756 4.589 4759 4.580 4739 4548 4.702 4482
20 A24 4.585 4.453 4534 4.488 4660 4.500 4 668 4469
25420 4.349 4.195 4439 4.271 4497 4316 4.535 4.311
30 A34 4.051 3.826 4.120 3.884 4.192 3942 4.273 3978
35430 3.912 3624 3am 3677 4,002 3705 4022 369
40 Add 3551 3219 3520 3.290 3695 3362 3772 3415
45 A49 3.486 3112 3473 3107 3462 3104 3459 3084
50 A54 3.446 3.001 3469 3.025 3468 3030 3452 30089
55 A50 3.009 2549 3095 2.625 3.167 2680 3223 273
B0 AB4 2382 2027 2482 2.108 2.560 2180 2643 2235
B5 AGY 1.739 1.499 1834 1571 1.832 1643 2024 1.708
TOATY 1.350 1.068 1344 1116 1415 1.164 1.484 1.208
75+ 2.006 1508 2131 1,674 2.250 1741 2384 1.802
TOTAL 55214 52.050 56.155 52734 56.837 51232 57364 53328
POBLACION
TOTAL 107.334 108.889 110.069 110583
Fuente: Elaboracion propia a partir de las proyecciones del DANE de poblacion municipal por area, sexo y edad. Periodo
2018 - 2026

De acuerdo a la tabla anterior, se estima que la poblacion adulto mayor del municipio de
yumbo sea de 20.720 entre mujeres y hombres, una cifra significativa para el municipio.

Por cada 100 Yumbefios en Edad de Trabajar (12 — 64 afios), existen 45 personas
econdmicamente dependientes, en particular 35 de estas personas son adultos de mas
de 64 afios de edad. Cabe mencionar que el adulto mayor es una poblacion vulnerable, y
que, de acuerdo al analisis realizado, es una poblacibn que se ve afectada por
enfermedades cronicas, abandono, desnutricion, sin oportunidad de empleo,
desplazados, etc., lo cual hace que la cifra de perspectiva de la poblacién actual del adulto
mayor en el municipio sea bastante preocupante y por tal motivo se deben tomar
precauciones para garantizarles una buena calidad de vida.

Grafica 7. Tasa de envejecimiento vs tasa de dependencia
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Fuente: Elaboracion propia a partir de las proyecciones del DANE de poblacion municipal por area, sexo y edad. Periodo
2018 — 2026

Tomando como base los datos recopilados por el SISBEN encontramos que 1.529 Adultos
Mayores se encuentran en categoria A en donde se hace mencién a una condicion de
pobreza extrema, y entre la categoria B y C se encuentran 1.807 Adultos mayores que se
encuentran en una condicidn vulnerable, lo cual ayuda a determinar que tendran una
menor capacidad para generar ingresos y tienen una menor calidad de vida, por carecer
de diferentes dimensiones como: salud, educacion, habitat, bancarizacién, recreacion,
alimentacion, entre otras.

De acuerdo al panorama anterior, la poblacion de adulto mayor puede ser propense auna
escasez de alimentacion, ya que no cuenta con los ingresos y de esa manera puede
provocar enfermedades cronicas y entre ellas la desnutricion.

La desnutricion en la vejez a menudo no se diagnostica. Son pocas las evaluaciones
exhaustivas sobre la prevalencia mundial de las diferentes formas de desnutricion y su
posible relacién directa con la mortalidad en esta etapa de la vida.

La desnutricién se entiende como el estado patoldgico debido a una dieta insuficiente de
uno o varios nutrientes esenciales o malabsorcion de los alimentos.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la Organizacion Panamericana de la
Salud (OPS), las primeras causas de muerte en los mayores de 60 afios en la region de
las Ameéricas y en el mundo, en el 2012, fueron las enfermedades isquémicas del corazon
(14,51 %), las enfermedades cerebrovasculares (7,67 %), y la demencia y la enfermedad
de Alzheimer (6,21 %). Aun asi, cuando se analizan otras causas de muerte, se
encuentran las relacionadas con la nutricion, las cuales debe ser tenidas en cuenta por
su relacién con otras enfermedades que provocan un deterioro significativo en los adultos
mayores hasta llevarlos a la muerte.

Las defunciones por desnutricion en Colombia para el adulto mayor en el periodo de

io, fueron 3.275 (0,5 % del total de muertes). La mayor mortalldad se presento en el
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grupo de edad de mayores de 80 afios (68,5 %), seguido del grupo de 75 a 79 afios (15,5
%). Los hombres mayores de 80 afios fueron en quienes se registré la mayor tasa de
mortalidad (112 por cada 100.000 adultos mayores) en promedio.

La tasa de mortalidad fue de 5,4 por 100.000 adultos mayores (hombres: 7,3; mujeres:
3,7). Los departamentos con una tasa por encima de la tasa nacional fueron: Vaupés,
Amazonas, Casanare, Caqueta, Bolivar, Cesar, Norte de Santander, Huila, Quindio,
Tolima, Meta, Atlantico, Magdalena, Valle del Cauca, La Guajira, Caldas, Coérdoba,
Cauca, Santander y Putumayo. En los departamentos de Casanare y Vaupés se
registraron muertes solo en hombres y, en el Amazonas, solo en mujeres. En los
departamentos de Arauca, ChocoO, Guainia, Guaviare, Vichada y San Andrés y
Providencia no se registraron muertes.

Por tal motivo, el gobierno ha creado varios tipos de ayudas para la poblacién del adulto
mayor, con el fin de mitigar las necesidades y fomentar la calidad de vida en varios
aspectos como vivienda, salud, Alimentacién, seguridad, etc. Ademas, cada gobierno
municipal también brinda otras ayudas diferentes a las que ofrece el gobierno nacional.
Algunos de los beneficios son: Familias en Accion, Colombia Mayor y diferentes subsidios
econdémicos del estado ultimos que su vigencia duro hasta el 31 de diciembre de 2022,
como la devolucién del IVA, el ingreso solidario, entre otros. Ayudas educativas, ayudas
para pensién, acceso a salud gratuita, ademas de beneficios que brinda el Gobierno local
como garantizar la atencion a adultos mayores mediante la implementacién del Plan de
Servicios del Adulto Mayor a través del Centro Hogar Dia, jornadas de Bienestar, brindar
el servicio de albergue al 100% de adultos mayores que lo requieran (lunes-domingo) y
gue se encuentren en situacién de calle o vulnerabilidad manifiesta en las condiciones y
requerimientos propios de Centros de Bienestar de los Hogares, Entregar mensualmente
paquetes alimentarios para preparar a los adultos mayores como complemento nutricional
en la zona urbana y rural del Municipio, Intervenir poblacién de los diferentes programas
de adulto mayor en riesgo de aislamiento social, entre otras actividades en la que la
poblacion vulnerable requiera de apoyo.

El objetivo del Gobierno local es intervenir la alimentacién del adulto mayor, el cual, dentro
de uno de sus programas, es la entrega mensual de paquetes alimentarios para preparar
a los adultos mayores como complemento nutricional, con el objetivo de mejorar la calidad
de vida y mitigar el riesgo nutricional.

La intervencion alimentaria al adulto mayor se concibe como un conjunto de acciones que
contribuyen a mitigar el riesgo nutricional de dicha poblacién, por medio de un aporte
nutricional basico equivalente al 30% de sus necesidades diarias de calorias y nutrientes,
gue corresponde al 100% del aporte nutricional de un almuerzo. Contempla el desarrollo
de actividades complementarias y la articulacion de estrategias en el ambito local, las
cuales incluyen la gestion institucional municipal, la participacion de las organizaciones
locales y el control social.

Por lo anterior, el objetivo de este proceso es contribuir a mejorar el consumo de alimentos
mediante el SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASI COMO LOS COMEDORES

COMUNITARIOS, el municipio de Yumbo busca contribuir en el mejoramiento del estado
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nutricional de los habitantes de la tercera edad, garantizando de manera integral el
derecho de igualdad a las oportunidades, calidad de vida y salud.

Para llevar a cabo el objeto contractual de este proceso, se requiere conocer lo siguiente:
e ALIMENTACION PARA PERSONAS DE LA TERCERA EDAD:

Una alimentacion es esencial para tener una buena salud a cualquier edad. Sin embargo,
cuando se trata de personas mayores, llevar una dieta sana mas que una recomendacion,
es una obligacion. Por ello, una vez que se llega a la tercera edad es vital aumentar el
consumo de ciertos alimentos.

El envejecimiento no s6lo hace que cambie nuestro exterior sino también nuestro interior.
Es esencial mantener una dieta saludable en la tercera edad para garantizar una buena
calidad de vida.

Para mejorar el estado nutricional, como béasico se requiere los siguientes productos:
Maiz, Frijol, Arroz, Azucar, Aceite vegetal comestible, Atlin, Leche fluida, en polvo y
derivado de la leche, Café soluble, Sal de mesa, Avena, Pasta para sopa, Harina de trigo,
Chocolate, Lentejas, Huevo fresco, etc. Adicionalmente para mejorar la calidad de vida
del adulto mayor requiere implementos de aseo basico, que también hacen parte de la
canasta familiar.

Por lo anterior se esta aportando productos que hacen parte de la canasta familiar a la
poblacion del adulto mayor que no cuenta con los ingresos para acceder a ella, pero hay
que tener presente otros factores primordiales al momento de suministrar dichos
productos.

FACTORES INTERNOS O EXTERNOS QUE INTERVIENEN EN EL SUMINISTRO DE
RACIONES ALIMENTARIAS:

.  CONDICIONES DE EMPAQUE Y EMBALAJE DE LOS PRODUCTOS

En temas de seguridad alimentaria hay una serie de medidas a considerar en el embalaje,
ya que al tratarse del sector de alimentacion los productos deben ofrecer al consumidor
una total confianza y una plena garantia de que los mismos se han mantenido bien
protegidos.

En la industria alimentaria no se trata solo de tener en cuenta las normativas de seguridad
alimentaria que afectan a la elaboracion de los propios alimentos. También hay que
cumplir aquellas que engloban a todos los factores externos que intervienen en su cadena
de produccion. Es por esto que es muy importante que toda superficie o material que entre
en contacto con los alimentos siga una serie de pautas.

Los embalajes para alimentos estan sujetos a inspecciones y analisis periddicos con el fin
de garantizar su seguridad a lo largo de toda su cadena logistica. La idea es, no solo
conservar el estado y las caracteristicas originales del alimento, sino asegurarnos con
rigor de que el material de los embalajes no transmita sustancias que puedan perjudicar
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al producto. Para ello es imprescindible seguir un proceso que cumpla con todas las
garantias de higiene alimentaria.

Los principales factores que debe tener presente para garantizar una mayor seguridad en
el proceso de empaque y embalaje son:

e Seguridad: el envase debe proteger los alimentos para que lleguen en perfecto
estado a su destino, ademas, sirve para que no se contaminen con agentes
externos o del mismo empaque.

e Tamaifo: el embalaje debe contener las cantidades necesarias de cada alimento
segun la forma en la que lo comercialices.

e Etiquetado claro y preciso: El etiquetado de los envases es esencial para
informar a los consumidores sobre la identidad, ingredientes y caracteristicas del
producto. Es fundamental que la informacién sea clara, precisa y facil de entender.
Ademas, si el alimento contiene alérgenos o sustancias que puedan causar
intolerancias, deben ser claramente indicados en el etiquetado.

e Control de la temperatura y caducidad: Los alimentos envasados deben ser
almacenados y transportados a la temperatura adecuada para preservar su calidad
y seguridad. También es importante respetar las fechas de caducidad o
vencimiento para asegurar que los productos se consuman antes de que pierdan
sus propiedades y puedan representar un riesgo para la salud.

e Trazabilidad de los alimentos: La trazabilidad es relevante para garantizar la
seguridad alimentaria en los envases. Los productores y distribuidores deben llevar
un registro detallado de la procedencia y el recorrido de los alimentos, desde su
produccion hasta su venta al consumidor final. Esto permite identificar rapidamente
cualquier problema o contaminacion y tomar medidas correctivas de manera
eficiente

.  ALMACENAMIENTO DE LOS PRODUCTOS

Cuando se trabaja con alimentos, los cuidados en su almacenamiento, tratamiento y
preparacién deben ser mas rigurosos, se debe evitar cualquier tipo de contaminacion y
posibles apariciones de bacterias.

Dependiendo del tipo de alimento, se determina su almacenamiento al medio ambiente,
en la despensa, en refrigeracion o en congelacion, por tal motivo es importante tener en
cuenta lo siguiente:

e Se debe llevar el registro de control de temperatura para garantizar la inocuidad de
producto.

Mantenga limpios y secos los lugares donde va a almacenar los alimentos.

Evite colocar alimentos en el suelo para evitar atraer insectos y roedores.

Limpie y desinfecte adecuadamente el lugar.

Revisar las fechas de vencimiento para consumirlos en el tiempo adecuado.

Los alimentos que almacene al medio ambiente deben ser revisados
constantemente, con el fin de evitar que se dafien por moho o maduracion
excesiva.
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e Asegurese de destinar un espacio diferente y alejado de los alimentos para los
articulos de limpieza y los productos quimicos del hogar, a fin de evitar cualquier
posible accidente.

e EIl almacenamiento de productos que requieren refrigeracion o congelacién se
realizara teniendo en cuenta las condiciones de temperatura, humedad y
circulacién del aire que requiera el alimento, materia prima o insumo.

.  BODEGA O PLANTA ADECUADA PARA ALMACENAMIENTO

Cuando se trata de la industria alimentaria, las normas de seguridad e higiene son de gran
importancia para garantizar la integridad de los alimentos y la inocuidad ante los
consumidores. Ademas de la eleccion de materias primas y de los procesos de
produccion, las normas de almacenamiento de alimentos son clave para el 6ptimo cuidado
de los productos.

e Localizacién ydisefio: La bodega debe estar ubicado en un lugar alejado de focos
de insalubridad como: basuras, agua estancada, sitios que puedan ser criaderos
de insectos, roedores u otro tipo de plaga que pueda contaminar el alimento; en
todo caso la construccion debe ser resistente al medio ambiente e impedir el
ingreso de plagas y animales domésticos.

e Pisos, paredes y Drenajes: Los pisos y paredes en las éareas de
almacenamiento de alimentos u otras areas que puedan afectar la higiene del
proceso e inocuidad del producto deben considerar: Sin grietas, rugosidades,
asperezas o falta de continuidad que facilite la acumulacion de suciedad y/o afecte
su limpieza. Las superficies deben ser de color claro, impermeables, lavables y no
absorbentes. Los pisos deben contar con la pendiente necesaria para efectos de
drenaje. Drenajes: Las tuberias y drenajes estan debidamente protegidos por
rejillas para la conduccion y recoleccién de aguas residuales; las cavas o cuartos
frios deben tener pendiente hacia drenajes preferiblemente en su parte exterior, en
caso de que se cuente con drenajes al interior, estos deben poseer mecanismos
de sellado, que puedan ser removidos para facilitar las labores de limpieza y
desinfeccion.

e Techos, iluminacion y ventilacion: Techos Sin cortes ni grietas que acumulen
polvo o suciedad y favorezcan el crecimiento de hongos que puedan caer sobre los
alimentos o las superficies de trabajo, 0 que permitan el ingreso de plagas al
establecimiento. En caso de contar con falsos techos, estos deben ser construidos
en material impermeable, resistente, liso, con acceso a la cAmara superior para
labores de limpieza, desinfeccion y des infestacion. Ventilacién: Ventanas y
aberturas sin deterioro tales como grietas que produzcan acumulacion de
suciedad. Aquellas que lo requieran deberan contar con una malla que evite el
ingreso de plagas y que sea de facil limpieza, en todo caso debera encontrarse en
buen estado de mantenimiento. Puertas: Ser resistentes, de superficie lisa y no
absorbente, su disefio debe impedir el ingreso de plagas al establecimiento.
lluminacion: La iluminacion puede ser natural o artificial, las lamparas deben
encontrarse en buen estado de mantenimiento, ser de facil limpieza y estar
protegidas para evitar la caida de particulas extrafias sobre las superficies que
entran en contacto con el alimento, sobre el alimento y los manipuladores.

e Instalaciones sanitarias: Se debe contar con servicios sanitarios para el personal

ue labora en el establecimiento, debidamente ubicados y dotados con elementos
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de higiene personal tales como: papel higiénico, dispensador de jabon,
desinfectante, implementos desechables o equipos automéaticos para el secado de
las manos y papeleras de accionamiento indirecto o no manual y separados del
area de almacenamiento de los alimentos.

IV. TRANSPORTE DE ALIMENTOS

El transporte de alimentos es el proceso de trasladar los alimentos a los destinos
deseados desde el productor de alimentos hasta sus consumidores. Es un factor crucial
para mantener la seguridad alimentaria en las empresas de fabricacion de alimentos, ya
que no esta exenta del riesgo de contaminacién de los alimentos.

El transporte de alimentos debe mantener los estandares de calidad de los alimentos y
mantener un calendario programado para evitar la contaminacion de los alimentos,
especialmente de los productos faciles de consumir, como frutas, verduras y carne, entre
otros.

Para la actividad de transporte de alimentos y bebidas y sus materias primas es
importante tener en cuenta lo siguiente:

e EIl vehiculo debe estar fabricado con materiales inalterables, resistentes a la
corrosion y debe permitir la facil limpieza y desinfeccion.

e El disefio de la unidad de transporte debe permitir la evacuaciéon de las aguas de
lavado, en caso de que la unidad de transporte tenga orificios para drenaje, estos
deben contar con un sistema de cerrado que lo aisle del exterior.

e Eldisefio de la unidad de transporte debe ser hermético y tener aislamiento térmico
revestido en su totalidad para reducir la absorcién de calor en el caso de vehiculos
gue transportan productos refrigerados o congelados.

e Seguridad en el transporte: Los conductores deben estar debidamente capacitados
en practicas seguras de conduccion y manejo de alimentos. Deben cumplir con las
normas de seguridad establecidas por las autoridades pertinentes, esto incluye
contar con cinturones de seguridad, extintores y sefializaciéon adecuada.

e Cumplimiento de normativas y certificaciones: Es esencial contar con la
documentacion y permisos necesarios para realizar el transporte de alimentos de
forma legal y responsable. Esto incluye el cumplimiento de estandares de calidad,
seguridad y eficacia en el transporte de alimentos.

V. EQUIPOS Y UTENSILIOS

Contar con los equipos y utensilios necesarios para desarrollar las actividades propias del
establecimiento, los cuales deben estar disefiados, construidos, instalados y mantenidos
de forma que se evite la contaminacion del alimento, y deben ser de facil limpieza y
desinfeccidn. Los materiales, en que estan construidos los equipos y utensilios tienen que
ser resistentes al uso y a la corrosion, asi como al contacto con productos empleados de
limpieza y desinfeccion.

Las superficies que tengan contacto directo con el alimento deben cumplir con lo
establecido en la normatividad sanitaria vigente al respecto.
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La unidad transportadora debe contar con recipientes, canastillas y/o implementos de
material sanitario para el tipo de producto transportado para asi proteger el producto de
la contaminacion y del contacto directo con el piso y otras superficies del vehiculo. Los
recipientes, canastillas y/o implementos que entran en contacto con el producto deben ser
mantenidos de forma que se evite la contaminacion del alimento, y debe ser de fécil
limpieza y desinfeccion.

VI. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Las condiciones del personal manipulador de alimentos son fundamentales para obtener
un alimento inocuo. A continuacion, se describe el estado de salud, las préacticas
higiénicas, la educacion y capacitacion que el personal debe cumplir, para que los
consumidores obtengan un alimento inocuo.

e Estado de salud (signos/lesiones): Deben implementar las medidas preventivas y
correctivas necesarias, como cambio de actividad o envio del manipulador a
reconocimiento médico para ser evaluado, con el fin de evitar que un manipulador
de alimentos que padece o es portador de una enfermedad susceptible de
transmitirse por los alimentos, o tenga heridas infectadas.

¢ Reconocimiento Médico: La empresa debe contar con los certificados médicos de
los manipuladores, en los cuales conste la aptitud de éstos para manipular
alimentos, los certificados deben tener una vigencia maxima de un afio a partir de
su realizacion.

PRACTICAS HIGIENICAS

Higiene personal: Los manipuladores de alimentos deben cumplir con las préacticas
higiénicas necesarias (no consumir alimentos o bebidas, ni fumar) durante el transporte y
manipulacion de los alimentos, evitando la contaminacion de los alimentos, superficies de
contacto, materiales de envase y embalaje. Deben mantener las ufias cortas, limpias y sin
esmalte.

Dotacion: Se debe suministrar la dotacion y vestimenta de trabajo al personal
manipulador acorde con la actividad. La vestimenta debe ser de color claro, con cierre,
cremallera o broche (no botones). El calzado debe ser cerrado, de material resistente e
impermeable. De ser necesario, el manipulador debe mantener el cabello cubierto
totalmente y usar tapabocas dependiendo del riesgo de contaminacién del alimento,
segun la actividad que realiza. El manipulador se debe retirar las joyas, relojes u otros
accesorios durante la manipulacién del alimento. Si se usan guantes para manipular los
alimentos, estos deben mantenerse limpios y en buen estado.

Lavado de manos: Los manipuladores de alimentos se deben lavar las manos con agua
y jabdén desinfectante antes y después de manipular cualquier material u objeto que
pudiese representar un riesgo de contaminacion para el alimento. Si se usan guantes para
manipular los alimentos, estos deben mantenerse limpios y en buen estado.
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Educacién y Capacitacion: El establecimiento debe contar con un plan de capacitacion
continuo y permanente para el personal manipulador de alimentos acorde con la actividad
que realiza y desde el momento de su contratacion.

VIl.  SANEAMIENTO

Limpieza del vehiculo: La unidad de transporte debe ser revisada previo al cargue de
los alimentos o materias primas, asegurando que esta se encuentre en Optimas
condiciones de limpieza y desinfeccion. Se debe demostrar que la limpieza, lavado y
desinfeccidn se hace de tal forma y con implementos o productos que no generan ni dejan
sustancias peligrosas durante su uso.

Suministro y calidad de agua potable: Debe disponer de suministro de agua potable en
cantidad suficiente para las actividades que se realicen, asi como para las operaciones
de limpieza y desinfeccion. En caso de contar con un sistema de almacenamiento de
agua, éste debe ser de facil acceso, garantizando la potabilidad del agua.

Residuos liquidos: Debe contar con los sistemas de desagle que permitan la
evacuacion rapida y eficiente de los residuos liquidos, evitando la acumulacion de éstos,
la contaminacion de los alimentos y las superficies que entran en contacto con éstos
altimos. El sistema debe garantizar que no exista devolucion de las aguas servidas.

Residuos solidos: Debe tener implementadas las medidas necesarias para la
disposicion adecuada y el retiro oportuno de los residuos sélidos, de manera que no se
acumulen en las areas de almacenamiento (incluye sobras, descartes, envases, material
de embalaje, entre otros).

Control integral de plagas: La bodega no se debe evidenciar la presencia de plagas o
dafios ocasionados por éstas y se debe contar con medidas de control integral de tipo
preventivo, para evitar su aparicion.

Limpieza y desinfecciéon de é&reas, equipos y utensilios: Se deben implementar
medidas para evitar la contaminacion de equipos y utensilios después que éstos se
limpian y desinfectan. Los productos quimicos para la limpieza y desinfeccion se
almacenan en sitios diferentes a las areas de manipulacion de alimentos y estan
debidamente rotulados e identificados. Los implementos empleados en las labores de
limpieza y desinfeccion se deben mantener en buen estado y no representar riesgo de
contaminacion para los alimentos ni para las areas, equipos y utensilios en contacto con
estos.

5.3 ASPECTOS REGULATORIOS

Los aspectos regulatorios relacionados con el presente proceso son los siguientes, sin
perjuicio de las disposiciones constitucionales a que haya lugar:

Tabla 9. Marco regulatorio aplicable
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Decreto 681 2022 Por medio del cual se adiciona el Capitulo 7 al Titulo 2 de la Parte 9
del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a la Politica Publica
Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022 — 2031 "

Ley9 1979 Establece las disposiciones sanitarias y fitosanitarias para la
produccion, almacenamiento, transporte, comercializacion vy
consumo de alimentos.

Decreto 163 2021 Por el cual se crea el Consejo Nacional de Personas Mayores y se
dictan otras disposiciones "

Decreto 2270 2012 Establece los requisitos sanitarios para la importacion, exportacion y
comercializacién de alimentos.

Ley 2055 2020 Por medio de la cual se aprueba la «convencién interamericana sobre

la proteccién de los derechos humanos de las personas mayores»,
adoptada en Washington, el 15 de junio de 2015.

Ley 1893 2018 Amplié las causales de indignidad del Articulo 1025 del Cédigo Civil
calificando como indigno y, por tanto, excluido de la herencia a quien
estando obligado a suministrar alimentos haya dejado en situacién de
abandono al causante, categoria dentro de la cual se encuentra el
adulto mayor, indic6 el profesor.

Decreto 780 2016 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccién Social "

OEA - 2015 Convencién interamericana sobre la proteccién de los derechos

CONVENCION humanos de las personas mayores"

Compes 156 2012 Disefio e implementacion de los Beneficios Econdmicos Periddicos

(BEPS) como parte de los servicios sociales complementarios del
Sistema de Seguridad Social Integral, y como una nueva estrategia
de los programas de gasto social para aumentar la proteccién para la

vejez.

Ley 1251 2008 Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores

Ley 931 2004 Tiene por objeto la proteccién especial por parte del Estado de los

derechos que tienen los ciudadanos a ser tratados en condiciones de
igualdad, sin que puedan ser discriminados en razén de su edad para
acceder al trabajo

Reglamento (CE) 2004 de 27 de octubre de 2004, sobre los materiales y objetos destinados
1935 a entrar en contacto con los alimentos.

Reglamento (CE) 2006 de 22 de diciembre, sobre las buenas practicas de fabricacion de
2023 materiales y objetos que van a entrar en contacto con los alimentos.
Ley 300 1996 Por la cual se expide la ley general del turismo en la que se incluye la

obligacion de que las entidades que presten dichos servicios
organicen, proporcionen y desarrollen programas de recreacion a
personas mayores.
Ley 100 1993 Establece el Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo el
Sistema General de pensiones el Sistema de Seguridad Social en
Salud y los Servicios Sociales complementarios.
Fuente: Elaboracion propia — informacién extraida de sistema Unico de informacion normativa

5.4 ACUERDOS COMERCIALES

Un acuerdo comercial es un tratado entre dos o mas participes con el propésito de
incrementar el intercambio de bienes, servicios o inversiones entre ellos. El acuerdo
comercial se realiza con el objetivo principal de mejorar la economia de cada una de las
partes involucradas al momento de hacer crecer sus negocios.

Las entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano incluidas
en Ios Acuerdo Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen derecho a

orrecta aplicacion de los Acuerdos Comerciales cuando estos SN a‘gﬁé:ables al
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proceso de contratacion. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los
Procesos de Contratacion que adelantan los Estados en los cuales Colombia ha suscrito
Acuerdo Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de
Contratacion que adelantan las Entidades Estatales Colombianas. Adicionalmente,
cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdo Comerciales pues estos
son leyes de la Republica.

El contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico. Sin embargo, generalmente estos
contienen un capitulo que sefala los derechos y obligaciones en materia de compras
publicas y anexas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes
Procesos de Contratacion.

Revisando el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion version CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, de la Agencial Nacional de
Contratacién, se encuentra que el proceso de contratacion esta cubierto por varios
acuerdos comerciales, tal como se observa en la siguiente tabla:

Tabla 10. Acuerdos comerciales aplicables

¢Vigente?  Entidad Valor del Proceso de Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal  Contratacion n superior ~ Aplicable al Contratacion n
cubierta  al umbral del Acuerdo Proceso de cubierto por el
Comercial Contratacion Acuerdo
Comercial
ALIANZA CHILE Sl Sl SI Sl NO
DEL
PACIFICO PERU Sl Sl SI NO
Chile
Sl SI N/A N/A NO
Costa Rica Sl Sl Sl Sl NO
Estados AELC Sl Sl SI Sl NO
Triangulo El Salvador Sl Sl Sl NO SI
Norte Guatemala Sl Sl Sl
Unién Europea Reino Unido
e Irlanda del norte Sl Sl Sl Sl NO
Israel Sl SI SI N/A NO
Decision 439 de 1998 — Sl Sl Sl NO Sl
CAN

Fuente: Elaboracion propia, actualizacion_umbrales_cce_2024

5.5 DOCUMENTOS TIPO
No Aplica.
5.6 INSTRUMENTOS DE AGREGACION DE DEMANDA

La entidad, en atencion con lo indicado en el Decreto 310 de 2021, procedi6 a realizar la
verificacion de los acuerdos marco de precios vigentes publicados en el sitio web oficial
de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, sin
embargo, donde pudo constatar que no existe un acuerdo marco vigente para la
“SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
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MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA NUTRICIONAL,
TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL, ASI COMO LOS COMEDORES COMUNITARIOS”.

5.7 CRITERIOS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES
No Aplica.
5.8 CRITERIOS DE INCLUSION SOCIAL

La inclusién social es el proceso de mejorar la habilidad, la oportunidad y la dignidad de
las personas que se encuentran en desventaja debido a su identidad, para que puedan
participar en la sociedad.

Por lo anterior, es viable incorporar criterios de inclusién social para asegurar que el
proyecto beneficie de manera equitativa a todos los segmentos de la poblacion. A
continuacion, se relacionan acciones que pueden ser tenidas en cuenta al momento de
establecer los requisitos del proceso y el desarrollo de la misma:

e Participacion activa: Fomentar la participacién activa de la comunidad, incluyendo
representantes de adultos mayores y grupos sociales diversos, en el disefio, im-
plementacién y evaluacion del futuro contrato/convenio.

e Contratacion inclusiva: Promover la inclusion laboral de personas en situacion de
vulnerabilidad, como adultos mayores, personas con discapacidades y otros gru-
pos marginados, en roles relacionados con la interventoria.

e Capacitacion y sensibilizacion: Implementar programas de capacitacion y sensibi-
lizacion para el personal de interventoria, destacando la importancia de compren-
der y abordar las necesidades especificas de los adultos mayores y otros grupos
vulnerables.

Ademas, en atencion a la necesidad de afianzar los compromisos adquiridos por el Estado
colombiano en materia de derechos humanos y empresa, lograr la implementacion
efectiva de los Principios de Naciones Unidas en el sistema de compras publicas,
garantizar el respeto de los derechos humanos en los términos establecidos en el Plan
Nacional de Accion en Derechos Humanos y Empresas en Colombia y avanzar la agenda
2030 de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, la presente guia define el
tratamiento, ofrece informacion y hace recomendaciones a las Entidades Estatales y a los
proveedores para el respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos y la
incorporacion y manejo de criterios de conductas responsables en los procesos de compra
publica que adelanten.

La incorporacion de estas medidas y criterios, generan valor por dinero en las compras
publicas pues optimizan los recursos publicos en términos de tiempo, dinero y capacidad
del talento humano y de la eficiencia en los procesos para satisfacer las necesidades
Estatales y cumplir su mision.

De acuerdo con lo anterior, el concepto de valor por dinero no puede limitarse al menor
precio, sino que debe ser entendido bajo una perspectiva sostenible de conformidad con
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politicas y prioridades nacionales. ElI concepto debe reconocer el impacto de estos
factores en las cadenas de valor de bienes y servicios adquiridos por el Estado y las
consecuencias legales, financieras, operacionales y éticas que tienen para con los
involucrados.

La incorporacion de una conducta empresarial responsable en las compras publicas
permite al Estado obtener valor por dinero porque aborda factores de riesgo, como los
impactos negativos sobre la sostenibilidad y las violaciones y abusos de los derechos
humanos.

Para la acreditacion de la situacion del grupo poblacional referido, se solicitaran lo
siguientes documentos segun el caso:

Tabla 11. Criterios de inclusion social

Conflicto Desplazados por la Se debera acreditar dentro del personal minimo requerido,
Armado violencia, Victimas del la inclusién de una (01) persona perteneciente al grupo
conflicto armado, poblacional cumpliendo los siguientes requisitos: A) Para el
Personas en proceso de caso de las personas desplazadas por la violencia o
reintegracién o victimas del conflicto armado: i) Certificado de inclusién en
reincorporacion el Registro Unico de Victimas y ii) autorizacion de

tratamiento de informacion sensible a diligenciar por el /la
titular de la informacion. B) Para el caso de las personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion: i) certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ¢ ii) certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, 6 iii)
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion, iv) copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracibn o reincorporacion y v) autorizacion de
tratamiento de informacion sensible a diligenciar por el /la
titular de la informacion.
Ciclo Vida Jovenes que se vinculen Se debera acreditar dentro del personal minimo requerido,
al primer empleo la inclusién de un (01) joven al primer empleo para lo cual
se deberd aportar los siguientes requisitos: (i) Hoja de vida
donde se diligencie informacién basica del joven para
comparar con documentos soporte, (i) Certificacion de
Primer Empleo expedida por el Ministerio de Trabajo 6
Declaracion juramentada del joven donde manifieste que no
ha estado vinculado laboralmente ni ha sido cotizante al
Sistema de Seguridad Social.
Fuente: Guia de compras publicas socialmente responsables

5.9 CRITERIOS DE INNOVACION
No Aplica.

5.10 INCENTIVOS PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA
CONTRATACION PUBLICA
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De acuerdo con el andlisis del sector realizado de los bienes, obras y/o servicios
requeridos para el objeto contractual de este proceso, se recomienda establecer
incentivos para la promocion del desarrollo en la contratacion publica los cuales se
relacionan a continuacion:

e Incentivos en favor de personas con discapacidad: La Ley 1618 de 2013, con
el fin de garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con disca-
pacidad, en términos de igualdad de oportunidades, equidad e inclusion, establecié
en su articulo 13 acciones afirmativas en el marco del Sistema de Compra Publica,
cuya reglamentacion asign6 al Gobierno Nacional. Dichas acciones afirmativas
consisten en puntuacion adicional y un sistema de preferencias en los Procesos de
Contratacion. En cumplimiento del citado mandato legal, el Gobierno Nacional, a
través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Departamento Nacional de
Planeacion, expidio el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, en el cual reglament6
la asignaciéon de puntaje adicional en procesos de licitacién publica y concurso de
méritos para los proponentes que en su planta de personal tengan contratadas
personas con discapacidad.

e Incentivo Decreto 1860 de 2021: De acuerdo con el estudio de la oferta de los
servicios requeridos para el contrato se considera viable para el presente proceso
establecer requisitos diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o MiPymes de conformidad con
lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
22124214y 2.21.24.2.15y el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015.

e Incentivo ala industria nacional, segun lo establecido en el articulo 2 de la Ley
816 de 2003: Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales
a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo trata-
miento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demos-
trard con informe de la respectiva Mision Diploméatica Colombiana, que se acom-
pafiara a la documentacion que se presente. Las Entidades Estatales deben asig-
nar dentro de los criterios de evaluacion de las ofertas un puntaje comprendido
entre el diez y el veinte por ciento para estimular la oferta de bienes y servicios
nacionales. Las Entidades Estatales deben asignar dentro de los criterios de eva-
luacion de las ofertas un puntaje comprendido entre el diez y el veinte por ciento
para estimular la oferta de bienes y servicios nacionales.

e Incentivo Decreto 248 de 2021: Las entidades publicas descentralizadas del or-
den nacional y las entidades territoriales cada vez que requieran productos de ori-
gen agropecuario para atender la demanda de los programas institucionales de
servicios de alimentacién definidos en el presente Titulo, asignaran los siguientes
puntajes adicionales, en las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, en las que se otorguen puntajes a los oferentes dentro de
sus procedimientos, cuando los oferentes presenten uno o mas contratos de pro-
veeduria suscritos con productores agropecuarios nacionales: a. Cuota Parafis-
cal. Se asignara el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoria de
proveedores, indicados en el inciso anterior, esto es la mitad mas uno, esté a paz
y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos
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gue cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la certifi-
cacion emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de compra
o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en
su venta, o a través del documento que acredite la paz y salvo dispuesto por el
respectivo Fondo. b. Proveedor Directo. Se asignara un seis por ciento (6%) adi-
cional al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor
de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condi-
cién que se acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se
evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccion A de agricul-
tura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

5.11 OTROS ASPECTOS RELEVANTES DEL MERCADO

El envejecimiento es un proceso que desde un enfoque bioldgico conlleva a una serie de
cambios funcionales y morfologicos en las células y los distintos érganos del cuerpo que,
a través de los afios van modificando su tamafio, estructura y funcionamiento hasta
alcanzar un punto méximo, el cual se mantiene por determinado tiempo y bajo
circunstancias que no detonan un estado patolégico prematuro, sin embargo,
inevitablemente presentaran algin grado de deterioro y disminucién de su capacidad.

Esta declinacion fisiolégica es progresiva y se ve directamente afectada por aquellos
habitos higiénico dietéticos adquiridos por la persona adulta mayor a lo largo de su vida,
reconociendo de esta manera la importancia del estado nutricional como parte
fundamental en el deterioro o el mantenimiento del estado de los tejidos y sus funciones,
asi como su implicacién en la prevencion y tratamiento de enfermedades que afectan a
las personas y que traen consigo un mayor riesgo de hospitalizacion, discapacidad y
mortalidad.

La buena nutricién es importante, sin importar su edad. Le entrega energia y puede ayudar
a controlar su peso. También puede ayudar a prevenir enfermedades, como osteoporosis,
hipertension arterial, enfermedades del corazon, diabetes tipo 2 y algunos tipos de cancer.

Pero a medida que envejece, su cuerpo y su vida cotidiana cambia, lo mismo lo que usted
necesita para mantener su salud. Por ejemplo, puede necesitar menos calorias, pero de
todas formas requiere suficientes nutrientes. Algunos adultos mayores necesitan mas
proteinas.

Algunos cambios que ocurren a medida que envejece pueden hacer mas dificil que usted
coma saludable. Estos incluyen cambios en su:

e Hogar: Si es que de repente se queda viviendo solo o tiene problemas para
moverse Salud: Puede tener problemas para cocinar o para alimentarse

e Medicamentos: Pueden cambiar como percibe el sabor de la comida, causar boca
seca o reducir sus ganas de comer

e Ingresos: Puede que usted no tenga los recursos suficientes para los alimentos

e Su sentido del olfato y del gusto

e Problemas para mascar o tragar los alimentos
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Se recomienda incluir en la dieta de las personas mayores todos los grupos de alimentos
en la proporcion adecuada. Esto es lo conocemos como dieta equilibrada, variada y
completa. Deberia aportar las cantidades de nutrientes necesarias para mantener a las
personas adultas o de edad avanzada en un buen estado de salud.

Sin embargo, en ocasiones, bien por circunstancias especiales o por los cambios propios
del envejecimiento, se hace necesario adecuar la alimentacion basica habitual para
adaptarla a las nuevas necesidades nutricionales y a las posibles limitaciones en la textura
de los alimentos que se pueden consumir.

e Incrementar el consumo de proteinas afiadiendo queso, leche o huevo.

« Aumentar el consumo de hidratos de carbono gracias a la sémola o las harinas.

e Incrementar el consumo de lipidos, enriqueciendo los platos con frutos secos,
aceite o mantequilla.

6. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

El analisis del comportamiento del gasto histérico, en el contexto de un andlisis del sector
dentro de un proceso de contratacion, se refiere a la evaluacion detallada de la necesidad
o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector especifico que esta
siendo considerado para la contratacion publica.

Este andlisis es fundamental para comprender cuan relevante es la contratacion con
relacion a las necesidades existentes en el sector, para lo cual es necesario realizar un
analisis de procesos de contratacion que han adquirido bienes, obras o servicios similares
con el propésito de conocer la forma en que lo contrataron y encontrar oportunidades de
mejora para el futuro proceso de contratacion.

La informacion del comportamiento del gasto permite a la Alcaldia Municipal de Yumbo -
Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana, recopilar informacion histérica
sobre como se ha contratado “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA
ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS
ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASi COMO LOS
COMEDORES COMUNITARIOS”, conocer las experiencias y recopilar informacion sobre
las buenas practicas que implementa tanto el Distrito de Santiago de Cali, como otras
entidades estatales, entidades internacionales u organizaciones del sector privado para
Su contratacion.

La siguiente informacion orienta la verificacion de la necesidad, asi como la determinacion
de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias
de evaluacion y adjudicacion, entre otros.

6.1 PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR LA ALCALDIA
MUNICIPIO DE YUMBO

A continuacién, se relacionan los procesos similares al objeto contractual que se requiere
actualmente para este proceso, y se encontraron los siguientes:
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La tabla N° 12 detalla los contratos adelantados por la Alcaldia Municipio de Yumbo,
relacionados con “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN

LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL,

COMUNITARIOS”,

ASI

COMO LOS COMEDORES

Tabla 12. Contratos adelantados por la Alcaldia Municipio de Yumbo

Vigencia

Numero de proceso

Link del proceso

Modalidad de seleccion

Cantidad de oferentes

Objeto contractual

Valor del contrato

Proveedor

Plazo del contrato

2024

LP-BS-001-2024

RL

Licitacion puablica

SUMINISTRO DE
RACIONES
PARA PREPA-
RAR, PARA 2000
ADULTOS MA-
YORES BENEFI-
CIADOS POR
CADA EN-
TREGA, EN LA
ZONA URBANA
Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE
YUMBO, DEN-
TRO DEL PRO-
GRAMA DE
ASISTENCIA NU-
TRICIONAL, TE-
NIENDO COMO
PUNTOS DE
ATENCION LOS
ESTABLECIDOS
EN LAS JUNTAS
DE ACCION CO-
MUNAL, ASIi
COMO LOS CO-
MEDORES CO-
MUNITARIOS
$ 1.856.128.000

CORPORACION
HACIA UN VA-
LLE SOLIDARIO
120 dias

2022

LP-BS-001-2022

RL

Licitacion puablica

SUMINISTRO
EN EL MUNICI-
PIO DE YUMBO
DE RACIONES
PARA PREPA-

RAR DE MA-

NERA MEN-

SUAL, A 1800
ADULTOS MA-
YORES DE LA
ZONA URBANA
Y RURAL DEN-
TRO DEL PRO-

GRAMA DE

ASISTENCIA

NUTRICIONAL,
TENIENDO
COMO PUNTOS

DE ATENCION
LOS ESTABLE-
CIDOS EN LAS
JUNTAS DE AC-

CION COMU-
NAL, ASi COMO
LOS COMEDO-
RES COMUNI-

TARIOS
$ 2.754.000.000

CORPORACION
HACIA UN VA-
LLE SOLIDARIO
7 meses

2021

LP-BS-001-2021

URL

Licitacion publica

SUMINISTRO
EN EL MUNICI-
PIO DE YUMBO
DE RACIONES
PARA PREPA-

RAR DE MA-

NERA MEN-

SUAL, A 1700
ADULTOS MA-
YORES DE LA
ZONA URBANA
Y RURAL DEN-
TRO DEL PRO-

GRAMA DE

ASISTENCIA

NUTRICIONAL,
TENIENDO
COMO PUNTOS

DE ATENCION
LOS ESTABLE-
CIDOS EN LAS

JUNTAS DE AC-

CION COMU-
NAL, ASi COMO
LOS COMEDO-
RES COMUNI-

TARIOS
$1.768.792.200

CORPORACION
HACIA UN VA-
LLE SOLIDARIO
188 dias
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La forma de pago
serd a través de
actas parciales

El Proponente
debe acreditar
esta experiencia
como minimo dos
(2) y, maximo
cuatro (4) contra-
tos ejecutados e
inscritos en el
RUP, con todos
los cédigos men-
cionados anterior-
mente, identifica-
dos con el Clasifi-
cador de Bienes y
Servicios en el
tercer nivel y ex-
presando su valor
en salarios mini-
mos mensuales
legales vigentes,
y, al menos uno
de los contratos
aportados debe
ser en alimenta-
cion para el
adulto mayor

73151600
78131800
80141700
85151600
85151700
93131600
93141500
Seriedad de la
oferta

Cumplimiento del
Contrato

Calidad de los
bienes

Pago de salarios
prestaciones so-
ciales legales e
indemnizaciones
laborales

Responsabilidad
civil extracontrac-
tual
Criterio econé-
mico

La forma de
pago sera a tra-
vés de actas par-
ciales
El Proponente
debe acreditar
esta experiencia
como minimo
dos (2) y, mé&-
Ximo cuatro (4)
contratos ejecu-
tados e inscritos
en el RUP, con
todos los codigos
mencionados an-
teriormente,
identificados con
el Clasificador de
Bienes y Servi-
cios en el tercer
nivel y expre-
sando su valor
en salarios mini-
mos mensuales
legales vigentes,
y, al menos uno
de los contratos
aportados debe
ser en alimenta-
cion para el
adulto mayor
73151600
78131800
80141700
85151600
85151700
93131600
93141500
Seriedad de la
oferta

Cumplimiento del
Contrato

Calidad de los
bienes

Pago de salarios
prestaciones so-
ciales legales e
indemnizaciones
laborales

Responsabilidad
civil extracontrac-
tual
Criterio econo-
mico

La forma de
pago sera a tra-
vés de actas par-
ciales
El Proponente
debe acreditar
esta experiencia
con minimo (4)
contratos ejecu-
tados e inscritos
en el RUP, iden-
tificados con el
Clasificador de
bienes y servi-
cios en el tercer
nivel y expre-
sando su valor
en salarios mini-
mMos mensuales
legales vigentes.

73151600
78131800
80141700
85151600
85151700
93131600
93141500
Seriedad de la
oferta

Cumplimiento del
Contrato

Calidad de los
bienes

Pago de salarios
prestaciones so-
ciales legales e
indemnizaciones
laborales

Responsabilidad
civil extracontrac-

tual
Criterio econé-

mico
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Criterio técnico Criterio técnico Criterio técnico

Incentivo a la In- Incentivo ala In-  Incentivo a la in-
dustria Nacional dustria Nacional dustria nacional

Incentivo a em- Incentivo a em-  Puntaje adicional
presas con Perso- presas con Per- por incentivo la-
nal en condicion sonal en condi- boral
de Discapacidad = cién de Discapa-
cidad Incentivo a em-
Ley 2046 de 2020 presas con dis-
Ley 2046 de capacitadas
Incentivo laboral 2020
Incentivo para Incentivo para
emprendimientos = emprendimientos
y empresas de y empresas de
mujeres mujeres
Incentivo para Incentivo para
MiPymes MiPymes

Decreto 248 de Decreto 248 de
2021 (Criterio 1) 2021 (Criterio 1)

Decreto 248 de Decreto 248 de
2021 (Criterio 2) 2021 (Criterio 2)
Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop I

6.2 CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTRITO A TRAVES
DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

El Modelo abastecimiento estratégico es un proceso de compra que conecta la
recopilacion de datos, el andlisis de gastos, la investigacién de mercado, la negociacion y
la contratacién. Se detiene antes de la compra real y el pago de mercancias y servicios.

A continuacion, se muestran los resultados de la consulta en el Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:

Gréfica 8. Analisis de la demanda en MAE por gasto anual y mensual
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Fuente: Colombia compra/MAE

El gasto anual de las entidades estatales, con los c6digos UNSPSC 73151600, 78131800,
80141700, 85151600, 85151600, 85151700, 931316000y 93141500, se procede a validar
en el portal unico de contratacion en el SECOP II; se evidencia que desde el afio 2017
hasta lo que llevamos del afio ha presentado oscilaciones. Ademas, se observa que el
afio 2020 fue donde hubo mayor valor contratado. En la grafica del gasto mensual se
detalla que el mes de diciembre del afio 2002, se generaron mas gastos en comparacion
al resto del afio y los demas afios.

Gréfica 9. Andlisis de la demanda en MAE por cantidad de contratos anuales y mensuales
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Fuente: Colombia compra/MAE

De acuerdo al resultado arrojado en la consulta, se puede observar que el ailo con mayor
cantidad de contratos fue el afio 2022, seguido del afio 2021. En la gréafica de contratos
mensuales, se puede percibir que el mes de enero del afio 2022 fue el que mas genero
la mayor cantidad de contratos.

Gréfica 10. Andlisis de la demanda en MAE por valor total estimado por origen de proveedores
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores
Departamento estandar

§ 1 bill
{29%)

§ 1 bill, (2,01%)
£ 1 bill, (2,16%)

$ 1 bill, (2,26%)

$ 2 bill. {

5 2 bill. (3,71%)

$ 2 bill. (3.7

$ 2 bill. (3,13%)
§2bi

(3,2%) $ 2 bill. (3,25%)

Fuente: Colombia compra/MAE
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Los 5 departamentos que mas predominaron, segun la informacion obtenida bajo el
Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, son:

e Distrito Capital de Bogota (8,26%)
e Antioquia (7,37%)

e Valle del Cauca (4,57%)

e Atlantico (4,16%)

e Cesar (3,79%)

Grafica 11. Analisis de la demanda por el valor total estimado por familia
Valor Total Estimado por Familia

®\alor @Contratos

40 mil

Valor
Contratos

7813 - Almacenaje 8014 - 7315 - Servicios de

Comercializacion y apoyo a |a fabricacion

2_Familia
Fuente: Colombia compra/MAE

De acuerdo a lo anterior podemos evidenciar, que el mayor valor de contratos por familia
lo obtuvo el codigo 9314 - Servicios comunitarios y sociales, con una participacion del
26.33% hasta la fecha; seguido del cédigo 9313 — Ayuda y asistencia humanitaria, con
una participacion del 5.45% hasta la fecha, el codigo 8515 — Servicios alimenticios y de
nutricion, con una participacion del 2.00%, el cddigo 7813 — Almacenaje, con una
participacion del 0,55% y el cdédigo 8014 — Comercializacion y distribucion, con una
participacion del 0,13%.

De acuerdo a lo anterior podemos evidenciar, que el mayor valor de contratos por familia
lo obtuvo el codigo 9314 - Servicios comunitarios y sociales, con una participacion del
26.33% hasta la fecha; seguido del cédigo 9313 — Ayuda y asistencia humanitaria, con
una participacion del 5.45% hasta la fecha, el codigo 8515 — Servicios alimenticios y de

nutricion, con una participacion del 2.00%, el codigo 7813 — Almacenaje, con una
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participacion del 0,55% y el cédigo 8014 — Comercializacion y distribucién, con una
participacion del 0,13%.

Gréfica 12. Andlisis de la demanda en MAE por valor total estimado por modalidad de seleccion
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn = @

17 bill.

Modalidad de Seleccién
@ Concurso de Méritos

o 315 bill. o
= @ Contratacion directa
L]
i @ Enajenacion de bienes
=
S opin @ Licitacién obra publica
w ’ e -
S @ Licitacion Publica
2 L
=_6 $ & hill. $ 5 bil ® Licitacion Poblica Acuerdo Marco de P..
T - o i
= $5hil . viinima cuantia
® Régimen Especial
$ 0 bill @ Scleccidn Abreviada de Menor Cuantia
$ 0 bill. — — Competitiva Enaienacidn @ Seleccion abreviada subasta inversa

Maodalidad general
Fuente: Colombia compra/MAE

Podemos concluir que la mayor parte de los procesos de seleccidén se llevaron a cabo
bajo las modalidades de contratacién con mas participacién son Régimen Especial $17
billones y Contratacion Directa $6 billones.

6.3 PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS ENTIDADES
ESTATALES

Se procedi6 a realizar la consulta en la plataforma Secop II, con el objetivo de identificar
gue procesos se han llevado a cabo en otras Entidades Estatales que se relacionen con
el objeto contractual de este proceso. A continuacion, se relaciona la informacion
encontrada:

La tabla No. 13 detalla los contratos adelantados por otras Entidades Estatales,
relacionados con “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASIi COMO LOS COMEDORES
COMUNITARIOS”:

Tabla 13. Contratos adelantados por otras Entidades Estatales
Variable Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3

Vigencia 2022 2023 2018
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Variable
Entidad

NUmero de proceso
Link del proceso
Modalida'd,de selec-
cién
Cantidad de oferentes

Objeto contractual

Valor del contrato

Proveedor
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Entidad 1

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO
DEL CESAR
LP-SGR-0014-2022 -
PAE 2023

URL

licitacion publica

SUMINISTRO DE RA-
CIONES ALIMENTA-
RIAS A LOS ESTU-
DIANTES MATRICU-
LADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFI-
CIALES DE LAS Z0O-
NAS URBANAS Y
RURALES EN EL
MARCO DEL PRO-
GRAMA
DE ALIMENTACION
ESCOLAR DESA-
RROLLADO EN LOS
24 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO
DEL CESAR,
ACORDE A LOS LI-
NEAMIENTOS TEC-
NICO ADMINISTRA-
TIVOS, LOS ESTAN-
DARES Y CONDICIO-
NES
MINIMAS DEL PRO-
GRAMA DE ALIMEN-
TACION ESCOLAR -
PAE (RESOLUCION
00335 DE 2021),
PARA LA VIGENCIA
2023.
Adjudicatario 1: $
20.648.056.824

Adjudicatario 2:
28.091.904.192
adjudicatario 1:
UNION TEMPORAL
ALIMENTAR RA

adjudicatario 2:
UNION TEMPORAL
ALIMENTOS DEL
NORTE

Entidad 2 Entidad 3
MUNICIPIO DE ALCALDIA MUNICIPIO DE
YOPAL YOPAL
MYCA-SDS- MYCA—SAS—LP—003—2018
SAM-004-2023
URL RL

seleccion abre- licitacion publica

viada menor
cuantia
2 1
SUMINISTRAR PRESTAR EL SERVICIO DE
RACIONES SUMINISTRO DE 66300 RA-
SERVIDAS EN  CIONES SERVIDAS TIPO AL-
SITIO TIPO AL- MUERZO Y 66300 RACIONES
MUERZO Y RE- SERVIDAS TIPO REFRIGE-
FRIGERIO RIO, COMO PARTE DE LA
COMO ATENCION NUTRICIONAL A
MECANISMO LOS ADULTOS MAYORES
DE PROTEC- INSTITUCIONALIZADOS EN
CION DE DE- LOS CENTRO VIDA DEL MU-
RECHOS Y GA- NICIPIO DE YOPAL
RANTIA DE LA
ATENCION IN-
TEGRAL DIRI-
GIDA A LA
POBLACION
ADULTO MA-
YOR INSCRI-
TOS EN LOS
CENTROS
VIDA DEL MU-
NICIPIO DE YO-
PAL

$ 456.432.000 $720,548,400.00

FUNDACION FALCK SERVICES LTDA

NACIONAL
PARA EL
DESARROLLO
DE LA PROS-
PERIDAD -
FUNDEXPO
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http://www.yopal-casanare.gov.co/
http://www.yopal-casanare.gov.co/
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4148503
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-1-189287

Variable

Plazo del contrato

Forma de pago

Experiencia exigida

Cédigos UNSPSC

Garantias exigidas

Criterios de evalua-
cion
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Entidad 1

9 (meses)

La forma de pago se

realizara con un anti-

cipo del 40% y el 60%
restante por pago

mensuales

La experiencia se soli-

citard de manera ge-
neral y especifica

901016
901018
931316

Garantia de la pro-
puesta

cumplimiento

Pago de salarios,
prestaciones sociales
e indemnizaciones la-

borales

Calidad del servicio

Responsabilidad civil
extracontractual:

Buen manejo y co-
rrecta inversién del
anticipo

Calidad del bien
Calidad del servicio

Valor de la oferta eco-
némica

Entidad 2

3 (meses)

La forma de
pago se hara a
través de actas

parciales

Los requisitos
técnicos, se de-
terminan te-
niendo en
cuenta que la
experiencia sea
adecuada, es
decir que sea
afin al tipo de
actividades pre-
vistas en el ob-
jeto del contrato
a celebrar y que
esté de acuerdo
con las
necesidades
gue la entidad
pretende satisfa-
cer.
901016
851516
481021
481018
Seriedad de la
oferta

Cumplimiento

Responsabilidad
extracontractual

Calidad del ser-
vicio

Pago de sala-
rios, prestacio-
nes sociales le-

gales e indemni-
zaciones labora-
les

Oferta econ6-
mica (precio)

Factor técnico

Entidad 3

170 dias

La forma de pago se hara a
través de actas parciales

Se solicitara experiencia espe-
cifica al proponente

931316
851516
851517

Seriedad de la oferta
Cumplimiento

Responsabilidad extracontrac-
tual

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemniza-
ciones laborales

Calidad del servicio

Factor de calidad
Factor econémico

Apoyo a la industria nacional
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Variable Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3
Apoyo a la industria Apoyo a la in-
nacional dustria nacional

Proponentes con tra-
bajadores con disca-
pacidad

Apoyo compra local
pequefios productores
(ley 2046 de 2020)

Emprendimientos y
empresas de mujeres

MiPymes
Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop I

6.4 CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES
ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

A continuacion, se muestran los resultados de la consulta en el Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:

Grafica 13. Andlisis de la demanda en MAE por gasto anual y mensual
Valor Total

Gasto Mensual $10.572.067.614.071 Gasto Anual
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2022
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Afio
Afic 2022 ®2023 2024 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Colombia compra/MAE

El gasto anual de las entidades estatales, con los codigos UNSPSC 901016, 901018,
931316, 851516, 481021, 481018 y 851517, se procede a validar en el portal Unico de
contratacion en el SECOP lI; se evidencia que desde el afio 2017 hasta lo que llevamos
del afio ha presentado oscilaciones. Ademas, se observar que el afio 2023 fue donde
hubo mayor valor contratado. En la grafica del gasto mensual se detalla que es mes de
diciembre del afio 2022, se generdé mas gastos en comparacién al resto del afio, a pesar
de que el afio 2023 fue el que genero mas gastos.
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Grafica 14. Analisis de la demanda en MAE por cantidad de contratos anules y mensuales
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Fuente: Colombia compra/MAE

De acuerdo al resultado arrojado en la consulta, se puede observar que el afio con mayor
cantidad de contratos fue el afio 2019, seguido del afio 2018. En la gréfica de contratos
mensuales, se puede percibir que los afios 2022 y 2023 tienen mucha similitud, ya que
estan por encima de los 490 contratos por mes, en cambio el afio 2024 ha presentado un
decline en comparacion a los otros afnos.

Grafica 15. Andlisis de la demanda por el valor total estimado por familia
Valor Total Estimado por Familia

®Valor @Contratos

Valor
Contratos

bidas)
2 Famma

Fuente: Colombia compra/MAE

De acuerdo a lo anterior podemos evidenciar, que el mayor valor de contratos por familia
lo obtuvo el cédigo 9313 — Ayuda y asistencia humanitaria, con una participacion del
14.55% hasta la fecha; seguido del codigo 9010 — Restaurantes y catering (servicios de
comidas y bebidas), con una participacion del 21.22% hasta la fecha, el cddigo 8515 —
Servicios alimenticios y de nutricién, con una participacion del 5.33%, el cédigo 4810 —
Equipos de servicios de alimentacién para instituciones, con una participacioén del 0.66%.

Grafica 16. Andlisis de la demanda en MAE por valor total estimado por origen de proveedores
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar
$ 1 bill @ Distrito Capital de Bogota
. T 4 bill. (6,89%) . .
§ 1 bill. (2,54%) 383%) $ 16825 @ Antioguia
§ 1 bill. [2,67%) % 3 bill. (3,36%) '
§ 1 bill, (2,87%) ®EBoyaca

5 2 will. (3,86%)

§ 2 bill. (2,88%) $2 bl ®valle del Cauca
52 I::Sziﬁ [3.41%) @ Atlantico
(2,89%) 520l @cordoba
§2..02..) (3,24%) l
v g
$2.. B ® Magdalena
$3 .. (2. % 2 bill. ® Cundinamarca
v 2 yum) .
e e (316%)  @chocs
me 8,5 ) §2 b (3,1
$ 2 bill. {2,9...) ) @ Sucre
% 2 bill. (3,12%) -
§ 2 bill. (2,93%) $ 2 bill. (3,07%) ®La Guajira
$ 2 bill, [3,06%) & Meta
% 2 bill. (2,95%) _ . $ 2 bill. (3,05%) -
§ 2 bill. (3%) @ Marifio

Fuente: Colombia compra/MAE

Los 5 departamentos que mas predominaron, segun la informacion obtenida bajo el
Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, son:

Distrito Capital de Bogota (6,89%)
Antioquia (5,36%).

Boyacé (3.86%)

Valle del Cauca (3,41%)

Atlantico (3,24%)

Cbémo podemos observar el departamento del Valle del Cauca, se encuentra dentro los
departamentos que estan generando una alta demanda.

Grafica 17. Analisis de la demanda en MAE por valor total estimado por modalidad de seleccién
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

27 bill.

Modalidad de Seleccion

£ 6 hill. ® Concurso de Méritos

@ Contratacion directa
@ Licitacion obra publica

S 4 bill. o .
® Licitacion Pablica

$ 3 bill.

@ Licitacidn Plblica Acuerdo Marca de P...

€ 2 hill. ® Minima cuantia

Walor Total Estimado

3 1 bill. @ Régimen Especial

- @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
@ Seleccion abreviada subasta inversa
Competitiva Directa Especial

Modalidad general

$ 0 bill.

Fuente: Colombia compra/MAE
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Podemos concluir que la mayor parte de los procesos de seleccion se llevaron a cabo
bajos las modalidades de contratacion con mas participacion son Licitacion Publica $ 7
billones y Contratacion Directa $7 billones.

6.5 PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS
ORGANIZACIONES

No Aplica.
6.6 ANALISIS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

Con la informacion obtenida de la revision de los procesos de contratacion similares
adelantados por la Alcaldia Municipal de Yumbo y por otras Entidades Estatales, se puede
evidenciar lo siguiente:

e Modalidad de Contratacion establecida en los procesos consultados: De
acuerdo con el andlisis de los procesos de contratacion identificados y la
experiencia que tiene la secretaria de Bienestar Social y Participacion, se
evidencia que las modalidades de contratacion mas empleadas son:

Tabla 14. Andlisis de modalidades de seleccién, segin la muestra de demanda seleccionada

Licitacion Publica 83,33%
Seleccion Abreviada Menor Cuantia 16,67%
Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop 1y Il

e Plazo del contrato establecido en los procesos consultados: De acuerdo a la
muestra seleccionada se puede evidenciar, que se presentan diferentes
plazos de ejecucion para todos los procesos segun las necesidades de cada
entidad. Pero, no obstante, se puede deducir que los plazos de ejecucion se
encuentran aproximadamente entre tres (3) meses y nueve (9) meses.

e Presupuesto: A continuacion, se relaciona los presupuestos oficiales de los
procesos seleccionados:

Tabla 15. Analisis de los presupuestos, segun la muestra de demanda seleccionada

LP-BS-001-2024 El valor estimado del contrato es de MIL OCHOCIENTOS CIN-
CUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PSOS
M/CTE ($ 1.856.128.000) INCLUIDO IVA e Incluidos los impuestos a
gue haya lugar para este proceso.

LP-BS-001-2022 El valor estimado del contrato es de DOS MIL SETECIENTOS CIN-
CUENTA Y CUATRO MILLONES PESOS ($2.754.000.000) IN-
CLUIDO IVA, el cual se encuentra respaldado con el (los) siguiente(s)
certificados de disponibilidad presupuestal.

LP-BS-001-2021 El valor estimado del contrato es de MIL SETECIENTOS SESENTA
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOS-
CIENTOS PESOS ($1.768.792.200) INCLUIDO IVA, de acuerdo al
certificado de disponibilidad presupuestal.

LP-SGR-0014-2022 - PAE 2023 El valor estimado del presupuesto oficial asciende a la suma de: CUA-

RENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLO-
NES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL DIECISEIS PESOS
MLCTE ($ 48.739.961.016), de los cuales corresponde a la Zona 1 el

Calle 5 No. %8 i lalcazar
PBX: 6516600 - u;wm)%m .gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal:760501



Alcaldia
de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

valor de VENTIOCHO MIL NOVENTA Y UN MILLONES NOVECIEN-
TOS CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS MLCTE ($
28.091.904.192) y ala Zona 2 un valor de VEINTE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y SESIS MIL OCHO-
CIENTOS VEINTI CUATRO PESOS MLCTE ($20.648.056.824).
MYCA-SDS-SAM-004-2023 El valor del presente proceso contractual es la suma de CUATRO-
CIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($456.432.000)., el cual es el
valor estimado previamente en los estudios de mercado. Este presu-
puesto incluye IVA, asi como los demas impuestos y costos directos
e indirectos en los cuales incurra el contratista para la ejecucién del
contrato, soportado en el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 1200.170.2023.1370 de fecha  02/03/2023  rubro:
2.3.2.02.02.009.41.06 servicio de gestién de oferta social para la po-
blacién vulnerable, expedido por la secretaria de Hacienda Municipal.
MYCA-SAS-LP-003-2018 El valor estimado del contrato es de SETECIENTOS VEINTE MILLO-
NES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVENTAYDOS PE-
SOS MCTE, ($720.579.092,00), el cual se encuentra amparado Con
el  Certificado de Disponibilidad Presupuestal ndamero
160.45.06.2018.00000437de fecha 12 de abril de 2018.
Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop 1y Il

De acuerdo con lo anterior se puede evidenciar que los presupuestos oficiales se
encuentran dentro de un rango de $456.432.000 y $28.091.904.192. Ademas, el 100%
de los procesos dentro de sus presupuestos oficial estan incluidos los impuestos, tasas
o0 contribuciones a que haya lugar.

e Condiciones de pago:
Tabla 16. Analisis de las condiciones de pago, segun la muestra de demanda seleccionada

La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera: EL
MUNICIPIO DE YUMBO cancelara al contratista el valor correspon-
LP-BS-001-2024 diente que resultare del presente proceso mediante Pagos parciales
mes vencido por raciones entregadas previa presentacion de los do-
cumentos soporte, informe de ejecucion, factura y previa aprobacion
del supervisor y/o interventor de que se ha dado cumplimiento al
objeto contractual.
La Entidad pagaré el contrato celebrado de la siguiente manera: EL
MUNICIPIO DE YUMBO cancelaré al contratista el valor correspon-
LP-BS-001-2022 diente que resultare del presente proceso mediante Pagos parciales
mes vencido por raciones entregadas previa presentacion de los do-
cumentos soporte, informe de ejecucion, factura y previa aprobacion
del supervisor y/o interventor de que se ha dado cumplimiento al
objeto contractual.
La Entidad pagara el contrato celebrado de la siguiente manera: EL
MUNICIPIO DE YUMBO cancelara al contratista el valor correspon-
LP-BS-001-2021 diente que resultare del presente proceso mediante Pagos parciales
mes vencido por raciones entregadas previa presentacion de los do-
cumentos soporte, informe de ejecucion, factura y previa aprobacién
del supervisor y/o interventor de que se ha dado cumplimiento al
objeto contractual.
Anticipo y requisitos para su entrega:
Como quiera que para el inicio de las actividades por parte del Con-
tratista, se requiere contratar al personal encargado de la prepara-
cion de las raciones, compra de materia prima en grandes voliime-
nes con el fin de garantizar un buen inventario que permita garanti-
zar el suministro continuo de las raciones de los alimentos y demas
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actividades conexas relacionadas con el objeto contractual, el De-
partamento entregara un cuarenta por ciento (40%) del valor del
contrato de cada lote a titulo de anticipo.
LP-SGR-0014-2022 - PAE 2023

Pago por Mensualidades:
Los pagos se desembolsaran por mensualidades vencidas, dentro
de los 10 dias habiles siguientes al vencimiento del mes causado,
de acuerdo con el numero de raciones alimentarios (RPS,
CCT,CAIM,CAJT, RI), efectivamente entregados, certificadas por el
interventor del contrato designado, quien tomo como base la verifi-
cacion de las certificaciones y sus anexos que expidan los rectores
o directores rurales o sus delegados bajo los formatos que designe
el Departamento o UApA, a partir del cumplimento del numero de
raciones suministradas en cada sede educativa; asi mismo, se veri-
ficara el paz y salvo de los pagos al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y ARL) conforme los requerimientos de ley
de todo el personal vinculado y el cumplimiento de las obligaciones
tributarias.
El valor del contrato sera pagado por la Entidad, asi: EI municipio
pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:
El valor total del contrato se pagara de la siguiente manera: El NO-
VENTA PORCIENTO (90%) del valor total del Contrato mediante
actas parciales, entrega de informe de actividades Planillas de Pago

MYCA-SDS-SAM-004-2023 al sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del per-
sonal empleado en la ejecucién del contrato y visto bueno de la su-
pervision, y minimo el diez (10%) Por ciento restante mediante acta
de liquidacién final, previa entrega de informe final de ejecucién del
contrato, aportes al sistema de seguridad social integral del personal
empleado en la ejecucién del contrato, visto bueno de la supervi-
sion, para el ultimo pago se debera anexar informe de supervision y
evaluacion por parte del supervisor del contrato y demas actuacio-
nes administrativas.
El municipio de Yopal pagara el valor del presente contrato de la
siguiente manera: A). Hasta un 90% del valor total del contrato me-
diante actas parciales previa presentacién de informa de actividades
con el visto bueno del supervisor y certificacion de cumplimiento. Se
deber4 anexara a la cuenta para pago, la factura legal y los compro-

MYCA-SAS-LP-003-2018 bantes de pago de los aportes de seguridad social y aportes para-

fiscales del personal contratado durante el periodo de prestacién del
servicio.

2). Un 10% de total del contrato, mediante acta de liquidacion, previa
presentacion de informe de actividades con el visto bueno del su-
pervisor y certificado de cumplimiento. Se debera anexar a la cuenta
para pago: la factura legal, comprobantes de pago de los aportes de
seguridad social y aportes parafiscales del personal contratado du-
rante el periodo de prestacion del servicio.

Fuente: Elaboracion propia, informacién extraida del Secop 1y Il

Por lo anterior, se evidencia que el 100% de los procesos seleccionados utilizaran la
siguiente forma de pago: el 100% del valor del contrato se pagara mediante actas de
pago parcial, segun los avances, previa presentacion del informe de gestién donde se
evidencia la realizacion de las actividades y recibido a satisfaccion del supervisor del
proceso, solo uno de los procesos realizara un anticipo del 40% vy el resto lo distribuira
de forma parcial

e Experiencia exigida al proveedor en los procesos consultados: De acuerdo

con la muestra identificada, se halla lo siguiente:

Calle 5 No. . rri lalcazar
PBX: 6516600%8%mg%m .gov.co
E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal:760501




Alcaldia
de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

Tabla 17. Analisis de la experiencia exigida al proveedor, segin la muestra de demanda seleccionada

El Proponente debe acreditar esta experiencia como minimo dos (2)
y, maximo cuatro (4) contratos ejecutados e inscritos en el RUP, con
todos los cddigos mencionados anteriormente, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su
valor en salarios minimos mensuales legales vigentes, y, al menos
uno de los contratos aportados debe ser en alimentacién para el
adulto mayor. Para esta finalidad debe diligenciar el Formato No. 9.
LP-BS-001-2024

Criterio diferencial — Incentivo Decreto 1860 de 2021: Para beneficiar
a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que
deseen participar en el presente proceso, se establecerd como re-
quisito diferencial que el tiempo de experiencia y/o numero de con-
tratos para acreditarlo sea:

e Maximo 8 contratos ejecutados e inscritos en el RUP. (Cumpliendo
las mismas caracteristicas solicitadas en los criterios anteriores.).

¢ El valor sumado sea igual o superior al ochenta por ciento (80%)
del valor del presupuesto destinado para el contrato en mencion ex-
presado en SMMLYV.

El Proponente debe acreditar esta experiencia como minimo dos (2)
y, maximo cuatro (4) contratos ejecutados e inscritos en el RUP, con
todos los cddigos mencionados anteriormente, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su
valor en salarios minimos mensuales legales vigentes, y, al menos
uno de los contratos aportados debe ser en alimentacién para el
adulto mayor. Para esta finalidad debe diligenciar el Formato No. 9.

LP-BS-001-2022 Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021: Para beneficiar
a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que
deseen participar en el presente proceso, se establecera como re-
quisito diferencial que el tiempo de experiencia y/o numero de con-
tratos para acreditarlo sea:

e Maximo 8 contratos ejecutados e inscritos en el RUP. (Cumpliendo
las mismas caracteristicas solicitadas en los criterios anteriores.).
e El valor sumado sea igual o superior al setenta por ciento (70%)
del valor del presupuesto destinado para el contrato en mencion ex-
presado en SMMLV.
El Proponente debe acreditar esta experiencia con minimo dos (2) vy,
maximo cuatro (4) contratos ejecutados e inscritos en el RUP, iden-
LP-BS-001-2021 tificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigen-
tes, para esta finalidad debe diligenciar el Formato No. 12 Relacién
de Experiencia.
Experiencia General: El oferente debe acreditar que posee experien-
cia en la prestacion de servicios de alimentacion escolar en el sector
publico o privado, para lo cual debera anexar maximo dos (02) certi-
ficaciones de contratos terminados, los cuales deberan sumar una
cuantia igual o superior al presupuesto oficial de cada lote, expre-
sado en SMMLYV vigentes a la fecha de terminacién. Lo anterior en
concordancia con el literal de la Valoracion de la Experiencia.

Criterio diferencial: De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, en caso de que el oferente plural (el integrante con
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porcentaje de participacion minima del 10%) o individual que acredi-
ten la calidad de MiPymes o emprendimientos y/o empresas de mu-
jeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta
como maximo tres (3) contratos aportados para acreditar la Expe-
riencia General.
LP-SGR-0014-2022 - PAE 2023

Experiencia Especifica: Se verificara la experiencia especifica como
requisito habilitante, a partir de la informacion que suministre el pro-
ponente en sus contratos y sus respectivas certificaciones, esta ex-
periencia se acreditard con los dos (2) contratos aportados para
acreditar la experiencia general y que cumpla con lo siguiente:

Para el Lote 0 Zona 1:

a) Que el valor de uno de los dos contratos sea igual o superior al
setenta por ciento (70%) del valor del Presupuesto oficial del lote 1,
expresados en SMMLYV.

b) Que en uno de los dos contratos se acredite haber suministrado
una cantidad igual o superior a 53 mil raciones de manera diaria,
bien sea en la modalidad industrializada o preparada en sitio tipo
almuerzo o con la sumatoria de las dos modalidades.

Para el Lote 0 Zona 2:

a) Que el valor de uno de los dos contratos sea igual o superior al
setenta por ciento (70%) del valor del Presupuesto oficial del lote 2,
expresados en SMMLYV.

b) Que en uno de los dos contratos se acredite haber suministrado
una cantidad igual o superior a 46 mil raciones de manera diaria,
bien sea en la modalidad industrializada o preparada en sitio tipo
almuerzo o con la sumatoria de las dos modalidades

Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acre-
ditar haber ejecutado y liquidado contratos con entidades publicas o
privadas, y que la experiencia esté directamente relacionada con el
alcance, cuantia y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior
se ha determinado exigir al proponente acreditar la experiencia es-
pecifica de la siguiente manera:

MYCA-SDS-SAM-004-2023 El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado
antes del cierre de este proceso, Un (01) contrato cuyo objeto y/o
actividades haya sido o tenga relacion en SUMINISTRO DE RACIO-
NES SERVIDAS EN SITIO TIPO ALMUERZO Y REFRIGERIO DIRI-
GIDOS ALOS ADULTOS MAYORES, y cuyo valor sea igual o mayor
a una (1) vez el valor del presupuesto oficial de la presente convo-
catoria, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
(394 S.M.M.L.V.). El contrato aportado debera estar liquidados y de-
bidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes - RUP e
identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. El contrato debe acreditar el
100% de los cédigos UNSPSC solicitado.

Para justificar la experiencia, el proponente debera presentar méa-
ximo dos (2) contratos con su respectiva certificacion, registrados en
el RUP, que el conjunto, contengan los cédigos UNSPSC en los cua-
MYCA-SAS-LP-003-2018 les esté clasificado el presente proceso y cuyo objeto haya sido o
guarde relacion con SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS
A ADULSO MAYORES O SERVCIO DEL ALIMENTACION INSTI-
TUCIONAL A DIFERETE GRUPOS POBLACIONAES Y CUYO VA-
LOR TOTAL FACTURADO EN CONJUNTO SEA MAYOR O IGUAL
a 922.35 SMMV valor del presupuesto oficial.
Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop 1y Il
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Por lo anterior, se deduce que el rango de contratos solicitados como experiencia ge-
neral se encuentra entre uno (1) y cuatro (4), que guarden similitud con el objeto con-
tractual y el valor sumado sea igual o superior al ciento por ciento (100%) del valor del
presupuesto. Ademas, se evidencia que solo el 66,66% aplicaron criterios diferencia-
les - Incentivo Decreto 1860 de 2021, donde solicitaron como maximo ocho (8) con-
tratos y que el valor sumado sea igual o superior entre 70% y 80% del valor del presu-

puesto oficial.

e Cdbdigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados: Los codigos de Clasifi-
cacion utilizados en los procesos de consulta son los siguientes:

Tabla 18. Andlisis de los cddigos clasificadores, segin la muestra de demanda seleccionada

LP-BS-001-2024

LP-BS-001-2022

LP-BS-001-2021

LP-SGR-0014-2022 - PAE 2023

MYCA-SDS-SAM-004-2023

MYCA-SAS-LP-003-2018

73151600 - Servicios de empaque

78131800 - Bodegaje y almacenamiento especializado

80141700 — Distribucion

85151600 - Asuntos nutricionales

85151700 - Planeacion y ayuda de politica de alimentos

93131600 - Planeacién y programas de politicas de alimentacién y
nutricién

93141500 - Desarrollo y servicios sociales

73151600 - Servicios de empaque

78131800 - Bodegaje y almacenamiento especializado

80141700 — Distribucion

85151600 - Asuntos nutricionales

85151700 - Planeacién y ayuda de politica de alimentos

93131600 - Planeacién y programas de politicas de alimentacién y
nutriciéon

93141500 - Desarrollo y servicios sociales

73151600 - Servicios de empaque

78131800 - Bodegaje y almacenamiento especializado

80141700 — Distribucion

85151600 - Asuntos nutricionales

85151700 - Planeacion y ayuda de politica de alimentos

93131600 - Planeacion y programas de politicas de alimentacién y
nutriciéon

93141500 - Desarrollo y servicios sociales

901016 - Servicios de banquetes y catering

901018 - Servicios de comida para llevar y a domicilio

931316 - Planeacion y programas de politicas de alimentacién y nu-
tricion

901016 - Servicios de banquetes y catering

851516 - Asuntos nutricionales

481021 - Suministros y equipo de manipulacion y almacenamiento
481018 - Menaje y utensilios de cocina

931316 — Planeacion y programas de politicas de alimentacion
851516 — Asuntos nutricionales

851517 — Planeacion y ayuda de politica de alimentos

Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop 1y Il

e Garantias exigidas en los procesos consultados: Las garantias exigidas en
los contratos, se hacen como medida de proteccion que establece la Entidad
Contratante, con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones con-
tractuales por parte del proponente. Las garantias pueden ser por el objeto,
valor, plazo, naturaleza u obligaciones. Dentro del andlisis de los procesos de
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seleccion, se identificd que las garantias solicitadas por el sector son las si-

guientes:

Tabla 19. Analisis de garantias exigidas, segin la muestra de demanda seleccionada

Seriedad de la oferta

Cumplimiento del contrato

Calidad de los bienes

Pago de salarios
prestaciones sociales
legales e indemnizacio-
nes
laborales
Calidad de Servicio

Anticipo

Responsabilidad civil ex-
tracontractual

Entre el 10% del valor del
contrato

Entre el 10% del valor del
contrato

Entre el 10% del valor del
contrato

Entre el 5% y el 10% del
valor del contrato

Entre el 10% y el 20% del
valor del contrato

Deberé ser equivalente al
cien por ciento (100%) del
monto que el contratista
reciba a titulo de anticipo
para la ejecucion del
contrato
200 y 300 SMMLV

Tres (3) meses, contados
a partir de la fecha de cie-
rre del proceso
Entre término del contrato
y/o 4-6 meses mas de vi-
gencia
Entre término del contrato
y cuatro (4) meses mas
de vigencia
Entre término del contrato
y 3 afios de mas de vi-
gencia

Entre término del contrato
y/o 4-6 meses mas de vi-
gencia
Con una duracion igual a
la del término de ejecu-
cion del contrato y
seis (6) meses mas.

Durante la vigencia del
contrato

100% de los contratos so-
licitan este tipo de garan-
tia
100% de los contratos so-
licitan este tipo de garan-
tia
50% de los contratos soli-
citan este tipo de garantia

100% de los contratos so-
licitan este tipo de garan-
tia

50% de los contratos soli-
citan este tipo de garantia

16,67% de los contratos
solicitan este tipo de ga-
rantia

100% de los contratos so-
licitan este tipo de garan-
tia

Fuente: Elaboracion propia, informacién extraida del Secop 1y |l

De acuerdo a lo anterior podemos deducir que es indispensable exigir garantias con una
cobertura porcentual y plazo de acuerdo al objeto del contrato, con el fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista

Se evidencia que el 100% de los procesos seleccionados en la demanda, solicitaron las
mismas garantias: Seriedad de la oferta, Cumplimiento del contrato, Pago de salarios

prestaciones sociales

legales e indemnizaciones laborales y Responsabilidad civil extracontractual.

e Aspectos técnicos exigidos en los procesos consultados: De acuerdo con la
consulta de los procesos sujeto de analisis, se encuentra que se han solicitado
como requisitos habilitantes la presentacion del personal minimo clave para la
direccién y cargos relevantes dentro de los procesos.

Tabla 20. Analisis del personal minimo, segun la muestra de demanda seleccionada

Nutricionista die-
tista (1)

Profesional gra-
duado como Nu-
tricionista dietista.

Este profesional

debera tener mi-
nimo cuatro afios

de experiencia
profesional conta-
dos a partir de la

En programas de com-
plementacion alimentaria
del estado, quien haya
desempefiado funciones
relacionadas con la ela-
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Ingeniero agroin-
dustrial o Inge-
niero de Alimentos

(1)

Tecndlogos en ali-
mentos (3)

LP-BS-001-
2024

Seguridad social y
salud en el trabajo

1)

Personal para el
transporte de las
raciones para pre-
parar

Manipuladores de
alimentos

Nutricionista die-
tista (1)
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Profesional en el
area de alimentos
graduado como
Ingeniero agroin-
dustrial o Inge-
niero de Alimen-
tos.

Tecndlogos en
alimentos.

Profesional en el
area de seguridad
social y salud en
el trabajo

El personal debe
ser suficiente
para que cumplan
con el nimero de
cupos a atender
por zona en el
desarrollo del
contrato

Perfil manipulador
alimentos de las
bodegas de en-

samble

Nutricionista die-
tista

fecha de expedi-
cion de la tarjeta
profesional

Este profesional
debera tener mi-
nimo tres afos
experiencia profe-
sional contados a
partir de la fecha
de expedicion de
la tarjeta profesio-
nal
Requeridos para
la supervision con
experiencia mi-
nima de un afo
contados a partir
de la fecha de ex-
pedicion de la tar-
jeta profesional
Este profesional
deberé tener mi-
nimo dos afios
experiencia profe-
sional contados a
partir de la fecha
de expedicion de
la resolucion o
tarjeta profesional
(conforme a La
ley 1562 de 2012
articulo 23 y la re-
solucién 4502 de
2012 articulo 1)
Los conductores
y ayudantes de
los vehiculos de-
beran tener certi-
ficado vigente
como manipula-
dores de alimen-
tos, no siendo ne-
cesario que ten-
gan los exame-
nes anterior-
mente solicitados
Estar capacitado
(a) en manipula-
cion de alimentos
y tener certifica-
cion vigente
Este profesional
debera tener mi-
nimo cinco afos

boracién de ciclos de mi-
nuta, desarrollo y estan-
darizacion de recetas,
seguimiento y control del
aporte nutricional de los
mends
En programas de com-
plementacién alimentaria
del estado.

En programas de alimen-
tacion del estado

En programas de com-
plementacion alimentaria
del estado

No Especifica

No Especifica

En programas de com-
plementacion alimentaria
del estado, quien haya
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niero de Alimentos

1)

Tecndlogos en ali-
mentos (3)
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Personal para el
transporte de las
raciones para pre-
para

Manipuladores de
Alimentos

Nutricionista die-
tista (1)

Ingeniero agroin-
dustrial o Inge-
niero de Alimentos

1)
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Profesional en el
area de alimentos
graduado como
Ingeniero agroin-
dustrial o Inge-
niero de Alimen-
tos

Tecndlogos en
alimentos

EL personal debe
ser suficiente
para que cumplan
con el nimero de
cupos a atender
por zona en el
desarrollo del
contrato.

Perfil manipulador
alimentos de las
bodegas de en-

samble

Profesional gra-
duado como Nu-
tricionista dietista

Profesional en el
area de alimentos
graduado como

de experiencia
profesional conta-
dos a partir de la
fecha de expedi-
cion de la tarjeta
profesional

Este profesional
debera tener mi-
nimo tres afios
experiencia profe-
sional contados a
partir de la fecha
de expedicion de
la tarjeta profesio-
nal
Requeridos para
la supervision con
experiencia mi-
nima de un afo
contados a partir
de la fecha de ex-
pedicion de la tar-
jeta profesional
Los conductores
y ayudantes de
los vehiculos de-
beran tener certi-
ficado vigente
como manipula-
dores de alimen-
tos, no siendo ne-
cesario que ten-
gan los exame-
nes anterior-
mente solicitados
Estar capacitado
(a) en manipula-
cion de alimentos
y tener certifica-
cion vigente
Este profesional
deberé tener mi-
nimo cinco afos
de experiencia
profesional conta-
dos a partir de la
fecha de expedi-
cion de la tarjeta
profesional

Este profesional
debera tener mi-
nimo tres afos

desempefiado funciones
relacionadas con la ela-
boracién de ciclos de mi-
nuta, desarrollo y estan-

darizacion de recetas,
seguimiento y control del
aporte nutricional de los

menus.

En programas de com-

plementacién alimentaria
del estado

En programas de alimen-
tacion del estado

No especifica

No especifica

En programas de com-
plementacion alimentaria
del estado, quien haya
desempefiado funciones
relacionadas con la ela-
boracién de ciclos de mi-
nuta, desarrollo y estan-
darizacion de recetas,
seguimiento y control del
aporte nutricional de los
mends
En programas de com-
plementacion alimentaria

del estado
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2021
Tecndlogos en ali-
mentos (3)
Personal para el
transporte de las
raciones para pre-
parar
Manipuladores de
Alimentos
Supervisor de
campo (1)
LP-SGR-
0014-2022 -
PAE 2023

Manipulador de
Alimentos

Salud Ocupacio-
nal y Seguridad
Industrial (1)

Alcaldia

de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

Ingeniero agroin-
dustrial o Inge-
niero de Alimen-
tos

Tecndlogos en
alimentos

EL personal debe
ser suficiente
para que cumplan
con el nimero de
cupos a atender
por zona en el
desarrollo del
contrato

Perfil manipulador
alimentos de las
bodegas de en-

samble

Estar capacitado
en principios basi-
cos de buenas
préacticas de ma-
nufactura y practi-
cas higiénicas en
manipulacién de
alimentos, capaci-
tacion e higiene
en manipulacion
de alimentos, ex-
pedido por Enti-
dad competente
Estar capacitado
en manipulacion
de alimentos y te-
ner certificacion
vigente

Profesional Salud
Ocupacional y
Seguridad Indus-
trial

experiencia profe-
sional contados a
partir de la fecha
de expedicion de
la tarjeta profesio-
nal
Requeridos para
la supervision con
experiencia mi-
nima de un afio
contados a partir
de la fecha de ex-
pedicion de la tar-
jeta profesional
Los conductores
y ayudantes de
los vehiculos de-
beran tener certi-
ficado vigente
como manipula-
dores de alimen-
tos, no siendo ne-
cesario que ten-
gan los exdme-
nes anterior-
mente solicitados
Estar capacitado
(a) en manipula-
cion de alimentos
y tener certifica-
cion vigente
Tener experiencia
comprobada en la
supervision de
minimo un (1)
contrato relacio-
nado con el pro-
grama de alimen-
tacion escolar en
cualquiera de sus
modalidades

Tener experiencia
comprobada en
manipulacion de
alimentos en un
contrato de ali-
mentacion esco-
lar en cualquiera
de sus modalida-

des
No especifica

En programas de alimen-
tacion del estado

No especifica

No especifica

No especifica

No especifica

No especifica
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El contratista de-
bera contar con
minimo tres (03)
personas que se
encarguen de la
preparaciéon y ma-
nipulacion de las
raciones
Contar con mi-
nimo cinco (05)
personas para
brindar acompa-
flamiento en la en-

MYCA-SDS-  trega de la racion
SAM-004- al adulto mayor
2023 Ingenieria de ali-
mentos (1)
Administracion de
empresas, conta-
duria y/o a fines
1)
Profesion en nutri-
cion (1)
MYCA-SAS-  Coordinador Ope-
LP-003-2018 rativo (1)

Nutricionista (1)

Contador (1)

Alcaldia

de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR

LP-BS-003-2024

Quienes deben
ostentar certifi-
cado de manipu-
lacion de alimen-
tos

Debe contar con

curso de manipu-

lacion de alimen-
tos

Profesién de in-
genieria de ali-
mentos con espe-
cializacién en
areas relaciona-
das con calidad
Profesion en ad-
ministracion de
empresas, conta-
duria y/o a fines

Profesion en nu-
tricién, con espe-
cializacién en
areas relaciona-
das
Debe ser profe-
sional en Ingenie-
ria de Alimentos o
Nutricion y dieté-
tica, o quimica de
alimentos

Profesional en
nutricién y dieté-
tica

Profesional en
contaduria

Experiencia mi-
nima de dos (02)
anos

Experiencia mi-
nima de dos (02)
afios

Experiencia ge-
neral de cuatro
(04) anos

Experiencia ge-
neral de cuatro
(04) afos

Experiencia ge-
neral de cuatro
(04) afos

Con experiencia
profesional de
cuatro (4) afos

contados a partir

de la fecha de ex-

pedicién de la tar-

jeta y/o matricula
profesional.

Con experiencia
profesional de
cuatro (4) afios

contados a partir

de la fecha de la
tarjeta y/o matri-
cula profesional o
resolucion expe-
dida por el orga-
nismo departa-
mental de salud

Con experiencia

profesional de
tres (3) afios con-
tados a partir de
la fecha de expe-

No especifica

No especifica

Especifica minima de
dos (02) afios en el que
se demuestre haber su-
ministrado raciones ali-

mentarias servidas

Experiencia especifica
minima de dos (02) afios
en el que se demuestre
haber liderado o coordi-
nado.
Experiencia especifica
minima de dos (02) afios
en el que se demuestre
haber suministrado racio-
nes alimentarias servidas
Deberé acreditar dos (2)
afos de experiencia es-
pecifica en coordinacion
de programas de alimen-
tacion

Debe acreditar tres afios

(3) de experiencia espe-

cifica en alimentacion de

adulto mayor o alimenta-

cion institucional a dife-

rentes grupos poblacio-
nales

Deberéa acreditar un afio
(1) de experiencia en
contabilidad de procesos
de alimentacion
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Jefe de Bodega
1)

Manipuladores de
alimentos (12)

Alcaldia

de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR

LP-BS-003-2024

Titulo de forma-
cién técnica en el
area de alimentos

Manipuladores de
alimentos, debe
contar con carnet
de manipulacion

dicion de la tar-

jeta y7o matricula

profesional

Un afio de expe-

riencia laboral
como jefe de bo-
dega de alimen-
tos en contratos
gue tengan por

objeto: suminis-
tros para progra-
mas de alimenta-

cion

Con experiencia
minima de una
(2) afio en servi-
cios de prepara-

No Especifica

No Especifica

de alimentos vi-
gente.

cion de racién
servida para pro-
gramas de ali-
mentacién de
adulto mayor o
alimentacion insti-
tucional a diferen-
tes grupos pobla-
cionales

Aucxiliar contable No Especifica

1)

Aprobacion de los
afos de educa-
cion superior en

contaduria

Fuente: Elaboracion propia, informacion extraida del Secop 1y Il

No Especifica

De acuerdo al analisis realizado se evidencia, que los cargos que mas se repiten son:
manipuladores de alimentos, Nutricionista e ingeniero de alimentos, es decir que estos
son los cargos que mas prevalece en estos tipos de procesos.

e Criterios de evaluacion establecidos en los procesos consultados: A continua-

cion, se relacionan los criterios de ponderacion utilizados en los procesos ana-
lizados

Tabla 21. Analisis de los criterios de evaluacidn y/o ponderacién, segun la muestra de demanda seleccionada

Criterio econémico 100 puntos
Criterio técnico 500 puntos
Incentivo a la Industria 10 puntos
Nacional
Incentivo a empresas con 1 punto
Personal en condicién de
Discapacidad
Ley 2046 de 2020 100 puntos
Incentivo laboral 100 puntos
LP-BS-001-2024 |centivo para emprendi- 0,25 puntos 811 puntos

mientos y empresas de
mujeres

vane o No. ﬁ‘d lalcazar
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de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

Incentivo para MiPymes 0,25 puntos
Decreto 248 de 2021 (Cri- 6%
terio 1)
Decreto 248 de 2021 (Cri- 6%
terio 2)
Criterio econémico 100 puntos
Criterio técnico 500 puntos
Incentivo a la Industria 10 puntos
Nacional
Incentivo a empresas con 1 punto
Personal en condicién de
Discapacidad
LP-BS-001-2022 Ley 2046 de 2020 200 puntos 811 puntos
Incentivo para emprendi- 0,25 puntos
mientos y empresas de
mujeres
Incentivo para MiPymes 0,25 puntos
Decreto 248 de 2021 (Cri- 6 %
terio 1)
Decreto 248 de 2021 (Cri- 6 %
terio 2)
Criterio econémico 100 puntos
Criterio técnico 600 puntos
Incentivo a la Industria 90 puntos
LP-BS-001-2021 Nacional 1000 puntos
Puntaje adicional por in- 200 puntos
centivo laboral
Incentivo a empresas con 10 puntos
discapacitadas
Calidad de servicio 50 puntos
Valor de la oferta econé- 28,5 puntos
mica
LP-SGR-0014-  Apoyo a la industria na- 10 puntos 100 puntos
2022 - PAE cional
2023 Proponentes con trabaja- 1 punto
dores con discapacidad
Apoyo compra local pe- 10 puntos
quefios productores (Ley
2046 de 2020)
Emprendimientos y em- 0,25 puntos
presas de mujeres
MiPymes 0,25 puntos
Oferta econémica (precio) 30 puntos
Coordinador 30 puntos
técnico
Puntaje adi- 10 puntos
cional por
experiencia
especifica
MYCA-SDS- adicional del 100 puntos
SAM-004-2023 Factor nutricionista
técnico dietista
Puntaje adi- 10 puntos
cional por
experiencia
especifica
adicional del
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PBX: 6516600 - I\rl]v;fwm;((%m .gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal: 760501



Alcaldia
de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

ingeniero de
alimentos.
modelo de

los vehiculos

Apoyo a la industria na-

Factor
de Cali-
dad

cional

Calidad de los
vehiculos de
transporte de
alimentos
Calidad de la
supervision de
control de ca-
lidad — profe-
sional adicio-
nal al minimo
requerido
Sistema de

10puntos
10 puntos

100 puntos

100 puntos

100 puntos
gestién de se-
guridad y sa-
lud en el tra-

bajo (SG-
SST) de con-
formidad con
el decreto
1072 de 2015
— (Resolucion
1111 de 2017,
Art. 13)
Factor Econémico
Apoyo a la Industria na-
cional
Fuente: Elaboracion propia, informacién extraida del Secop 1y Il

MYCA-SAS-LP-
003-2018

1000 puntos

600 puntos
100 puntos

Por lo anterior, se evidencia que los criterios de ponderacién mas utilizados en los proce-
sos de la demanda analizada son: factor econémico, factor técnico y factor de calidad.

7. ESTUDIO DE LA OFERTA

El estudio de la oferta busca identificar potenciales proveedores y determinar si estos
estan en capacidad de satisfacer la necesidad en las condiciones identificadas por la
Alcaldia Municipal de Yumbo - Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana
si el presupuesto es acorde a los precios del mercado y si existen alternativas o
innovaciones que deban ser consideradas para estructurar el proceso de contratacion
relacionado con “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASI COMO LOS COMEDORES
COMUNITARIOS”:

7.1 PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN, OBRA O SERVICIO

Calle 5 No. %8 i lalcazar
PBX: 6516600 - mwggg.’;(/%m .gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal: 760501




Alcaldia
de Yumbo

ANALISIS DEL SECTOR
LP-BS-003-2024

La Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana del Municipio de Yumbo,
para determinar los indicadores financieros y organizacionales del sector tomo una
muestra del Registro Unico Empresarial y Social — RUES.

De acuerdo con lo anterior, los datos recopilados en el RUES corresponden a empresas
a nivel nacional, clasificadas asi:

Tabla 22. Proveedores que proveen el servicio

N NIT RAZON SOCIAL UBICACION INDICE INDICE DE RAZON DE RENTABILID  RENTABILID CAPITAL DE
° DE ENDEUDAMIEN COBERTURA AD DEL AD DE TRABAJO
LIQUID TO DE PATRIMONIO ACTIVO (ACTIVO
EZ INTERESES CORRIENTE -
PASIVO
CORRIENTE)
90020660  COMERCIALIZADOR  BUCARAMAN 4,15 0,24 INDETERMINA 0,28 0,21 $
1 7-0 A GENERAL DE LA GA DO 1.692.780.858,
COSTA SAS 00
, 90001209 = COMERCIALIZADOR IBAGUE 3,21 0,33 79642,03 0,99 0,66 $
2-4 A INN SAS 349.590.309,00
90034753 EXGEN EXPERTOS IBAGUE 7,82 0,11 58,81 0,21 0,19 $
3 4-6 EN GESTION SAS 4.921.771.427,
ESP 00
4 | 7562944- GRAFICAS EDA ARMENIA 2,57 0,26 13,26 0,23 0,17 $
4 244.708.000,00
90035672 GTRADE SAS BOGOTA 9,76 0,25 2,8 0,12 0,08 $
5 8-6 5.057.665.565,
00
90118635 GUAYACANES LJL ARMENIA 2,54 0,42 3,77 0,07 0,04 $
6 3-1 SAS 1.470.323.601,
00
90082230 INGENIERIA DE COTA 10,91 0,02 INDETERMINA 0,22 0,21 $
7 7-8 AGUAS Y MEDIO DO 91.154.047,00
AMBIENTE SAS
80016962 = INGEPLAN.CO S.A.S BOGOTA 4,66 0,45 155,59 1,05 0,57 $
8 2-1 BIC 5.586.650.794,
00
90085518 INVICTUS IDEAS BOGOTA 2,53 0,34 49,41 0,82 0,53 $
9 9-7 QUE CONECTAN 1.303.289.064,
VOLUNTADES SAS 00
90098018 INVERSIONES Y PUERTO 13,22 0,27 13,98 0,1 0,07 $
1 0-6 CONSTRUCCIONES LEGUIZAMO 247.717.703,00
0 MELO CONTRERAS
SAS
. 83005584 A&V EXPRESS S.A. BOGOTA 11,05 0,08 986,22 0,13 0,12 $
i 2-2 MENSAJERIA 3.119.456.846,
EXPRESA 00
90021625 = ASOCIACION PARA BOGOTA 14,18 0,06 43,39 0,21 0,19 $
1 15 EL DESARROLLO 1.337.259.161,
3 INTEGRAL DE LA 00
FAMILIA
COLOMBIANA
1 90108392 AEROELITE SAS YOPAL 5,94 0,39 204,58 0,24 0,15 $
3 3-7 240.379.784,00
1 90025234 AGROTECH MEDELLIN 5,41 0,20 61,77 0,21 0,16 $
4 5-1 483.758.025,00
;90099040 AJR ENTERPRISE BOGOTA 46,18 0,04 269,69 0,34 0,32 $
6-8 SAS 2.102.861.254,
9 00
1 19581941 ALVARO ENRIQUE SOLEDAD 11,66 0,25 10,57 0,11 0,08 $
6 -7 OROZCO MUNOZ 316.208.001,00
, 80015819 ASESORES MEDELLIN 2,38 0,38 INDETERMINA 0,20 0,12 $
7 3-4 BIOCIENTIFICOS DO 9.764.273.527,
ASOCIADOS SAS 00
90035668 ALIRIO GOMEZ G ENVIGADO 16,94 0,23 60,47 0,22 0,17 $
1 3-3 SERVICIOS DE 13.109.371.245
8 ALIMENTACION ,00
SAS
84400438 ASOCIACION AGUAZUL 12,62 0,07 INDETERMINA 0,70 0,64 $
a 0-4 AGROECOLOGICA DO 1.222.950.998,
5 INTEGRAL 00
PRODUCTIVA DEL
CASANARE
, 90056713 AESTHETICS & BOGOTA 6,27 0,28 26,68 0,24 0,17 $
o 0-8 MEDICAL 1.544.236.500,
SOLUTIONS S.A.S. 00
, 90084034 ANKA GRUPO BUCARAMAN 4,49 0,23 INDETERMINA 0,66 0,50 $
a 3-1 ASEGURADOR GA DO 495.737.503,00
LIMITADA
80008509 APCYTEL S.A.S. MOSQUERA 6,95 0,14 6,92 0,09 0,08 $
2 8-8 APLICACIONES 3.015.861.441,
5 CIBERNETICAS Y 00
TELECOMUNICACIO
NES
2 90085476 ARCOVIAL S.A.S BOGOTA 3,1 0,46 INDETERMINA 0,27 0,14 $
3 8-7 DO 688.763.632,00
, 83005336 ARDIKO A&S BOGOTA 6,67 0,24 16,67 0,24 0,18 $
1 0-5 SUMINISTROS Y 62.699.106.187
SERVICIOS SAS ,00
, 81000260 ARIADNA SAS BOGOTA 2,15 0,49 7,97 0,83 0,42 $
5 5-3 21.553.925.016

.00
Calle 5 No. %8 i lalcazar
PBX: 6516600 - I\rl]v;fwm;((%m .gov.co

E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal: 760501




w w N W =W oOw ©O©nNn N ~N N o N

Hw

a1 w

OwWw 0w Nw o w

o

w s NA P A

w o N g = o owu ©n 0N ~N A o b o B

R

90014049
8-9
81103879
6-0

90095882
8-8

90014011
0-7
17971248
-7

83010452
7-8

80016288
0-1

90041528
3-4

90027049
1-5

90136080
4-7

90059075
7-1

90116362
7-5

90019368
7-1

90095882
8-8

83000677
7-2

90059016
7-6

86005873
7-1

81700745
3-9

90041726
4-3

90019287
1-6

90038408
3-3

90050187
0-6

90003858
1-7
83002437
6-9

13512132
-9

80001195
1=9

90045515
6-8

90079280
1-5

90127707
8-1

ARQUITECTONICA
SOLUCIONES LTDA
ASESORIAS Y
SOLUCIONES
INTEGRALES EN
SALUD A&S S.A
ABC
CONSTRUCCIONES
Y SERVICIOS
AGM HEALTH &
BUSSINEES SAS
LUIS ALFONSO
MAESTRE
BROCHERO
ASESORIA DE
EMPRESAS
SOLIDARIAS
ASOCIACION DE
PADRES USUARIOS
VIDA CON AMOR
ASOCIACION
CIUDAD FUTURO

FUNDACION STAR
COP HUMANITY

GESTION
LOGISTICA KIM
S.AS.
CORPORACION
ESCUELA DE
VENTAS Y
SERVICIOS VENSER
180 GRADOS
CONSULTORES
S.AS.

3 CONSS.AS.

ABC SERVICIOS &
SUMINISTROS
S.AS.

AGS COLOMBIA SAS
- ASESORES
GERENCIALES Y
AUDITORES EN
SALUD
AQUAVID DE
COLOMBIAS.AS.

ASESORIA Y
GESTION CIAS.AS

ASOCIACION DE
SERVICIOS
INTEGRALES PARA
LA COMUNIDAD
ASIPCOM
ASOCIACION DE
PADRES DE FAMILIA
DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA
AGROINDUSTRIAL
DE MONTERILLA

ASVQ S.AS. BIC

AMBT SOCIEDAD
POR ACCIONES
SIMPLIFICADA
ARCHIVOS
PROCESOS E
INFORMACION API S
AS

BIBLIOWEB SAS

BLUE ONE
SOLUTIONS S.AS.

VILLAMIZAR
CUADROS CARLOS
ANDRES
CENTRO NACIONAL
DE CONSULTORIA S
A
SERVICIOS Y
SUMINISTROS CJVN
SAS
COMERCIALIZADOR
A MAMAJUANA
S.AS.
CONNECT
BUSINESS GROUP
S.AS.
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BARRANQUIL
LA
MEDELLIN

SARAVENA

CALI

VALLEDUPAR
BOGOTA
SAN DIEGO
SANTA ROSA

CABAL

BOGOTA

CARTAGENA

PEREIRA
BUCARAMAN
GA

VALLEDUPAR

SARAVENA

BOGOTA
BUCARAMAN
GA

BOGOTA

CAUCA

CALDONO

BOGOTA

YOPAL

BOGOTA

BOGOTA
BOGOTA

PIEDEMONTE
ARAUCANO

BOGOTA

SANTA
MARTA

LA ESTRELLA

CALI

8,84 0,11
3,43 0,23
2,39 0,32
3,70 0,23
665,63 0
41,83 0,05
189,88 0
7,28 0,13
2,03 0,47
115,36 0,00
21,31 0,04
4,82 0,17
5,70 0,10
2,39 0,32
22,47 0,09
7,41 0,38
3,65 0,45
8,06 0,07
812,53 0
12,44 0,07
21,23 0,28
2,28 0,43
1,95 0,50
4,52 0,38
14,16 0,29
1,93 0,48
10,22 0,44
19,87 0,07
11,87 0,04

INDETERMINA
DO

73,16

INDETERMINA

INDETERMINA
DO

INDETERMINA
DO

INDETERMINA
DO

INDETERMINA
DO

88,3

INDETERMINA
DO

INDETERMINA
DO

6669,54

INDETERMINA
DO

3623,37

8,47

5,38

INDETERMINA
DO

6267,03

INDETERMINA
DO

22862,79

INDETERMINA
DO

INDETERMINA
DO

6,08
7,58
4,67

3,65

INDETERMINA
DO

1.750,06

0,34

0,12

0,47

0,18

0,27

0,57

0,61

0,24

0,49

0,5

0,10

0,19

0,20

0,17

0,58

0,56

0,36

0,23

0,30

0,32

0,27 $
540.054.014,00
015 $
1.231.219.761,
00
023 $
439.324.100,00
0,09 $
712.031.000,00
046 $
1.485.265.300,
00
017 $
1.255.377.984,
00
027 $
193.987.131,00
05 $
2.747.917.510,
00
032 $
1.504.105.000,
00
$
023 240.174.885,00
$
047 21.454.635.849
$
042 41.848.683,00
$
0.09 813.805.562,51
$
0z 439.324.100,00
$
018 10.907.071.374
00
012 $
: 549.491.939,00
$
0,09 5.814.979.657,
00
$
011 2.545.385.003,
00
$
058 405.767.000,00
$
0,20 1.217.194.142,
00
$
021 4.867.400.150,
33
0,55 $
: 125.505.843,00
$
027 623.972.840,00
$
0,22 5.712.230.427,
00
$
016 650.478.447,42
$
0,15 6.414.999.672,
00
$
017 27.648.475.054
$
013 1.967.249.000,
00
1,23 $
: 105.666.580,00
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$
5 | 80022567 |  SERVICIOS AB.C. TOLU 518 0,31 8,02 0,27 019 3.444.275.000,
5  2-8 SAS A
5 90086637 INTERDISENOS ] $
o 900%%%37 | INTERNACIONALSA ~ BOGOTA 6.67 0,14 679,07 0,29 0,24 12.953.479.574
s
CONSTRUCCIONES
5 9o03eez3  SCRVICIOS REDES INDETERMINA $
> | 0%l Y ENVIGADO 4,93 0,39 oA 0,22 043 £30.298.000.00
TELECOMUNICACIO 228000
NES SA.S
CORPORACION
PARA LA
INVESTIGACION EL $
5 | 3504 DESARROLLO BOGOTA 5,32 0,30 8,39 0,38 0,26 11.007.447.186
SOSTENIBLE Y LA
PROMOCION
SOCIAL
PROYECTOS Y
SOLUCIONES
5 902%  INTEGRALESPARA  MARIQUITA 19046 0 43,83 0,15 045 284.201.000.00
EL DESARROLLO 2CLCCr;
SAS
6 DATACORP . INDETERMINA $
o 90046502 HOLDING SAS BOGOTA s.02 01 Do 0.87 0.25 674.979.000,00
6 ) $
® 83002281  DATAFILESA. BOGOTA 5,67 0,37 15,23 0,11 0,07 16.195.055.876
8-3 00
6 90097318 = GRUPO DINAMIZA ; $
s o e BOGOTA 4,02 0,27 902,16 0,24 0417 484.500.221,00

Fuente: Elaboracion Propia, Informacién Extraida del REUS y Secop I

7.2 CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A TRAVES DEL
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Con el fin de analizar la oferta, del mercado se preciara la identificacion de los siguientes
cadigos. La consulta se realizo filtrando por los siguientes UNSPSC:73151600, 78131800,
80141700, 93131600, 93141500, 90101600, 90101800, 85151600, 48102100, 48101800
y 85151700.

A continuacion, se muestran los resultados de la consulta en el Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:

Grafica 18. Anélisis_de la Oferta en MAE por gasto anual y mensual

Valor Total
Gasto Mensual $ 1.910.752.840.875 Gasto Anual
§ 06 bill. 51,0 bill, {Enblanco}En blanco} 218 mil M3 121 mil B 823 mil M8 623 mil M
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§ 04 bill
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§ 0,2 bill Ky
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Afio
Afio 82022 #2023 2024 Fuente @3ECOP | @SECOP |

e: Colombia compra/MAE
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Se procede a validar en el portal Unico de contratacién en el SECOP II; se evidencia que
desde el afio 2017 hasta lo que llevamos del afio ha presentado oscilaciones. Ademas,
se observar que el afio 2023 fue donde hubo mayor valor contrato, seguido del 2022.
Asimismo, se puede observar en el gasto mensual que el mes de diciembre del afio 2023
tuvo un incremento notable en comparacion al mismo afio y los demas afos en relacion.

Grafica 19. Andlisis de la oferta en MAE por cantidad de contratos anules y mensuales

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 779 Cantidad de contratos - Anual

80 400 (En blanco){En blanco) 327 304 ars 248

=
N
5

Cantidad de contratos
I

A—
2 —
: 100
2024
&2 2 ° J‘.{\- A0 R e s i +% a5 o
S «® & «® b LI \Ji‘-"q} c)"—'\‘)\ i\.\’o\\ Joxs .\"9\\ 0
o I &
Afio @2022 92023 @2024 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Colombia compra/MAE

De acuerdo al resultado arrojado en la consulta, se puede observar que el afio con mayor
cantidad de contratos fue el afio 2021, seguido del afio 2022. Asimismo, en la gréfica de
cantidad de contratos mensuales, se observa que a pesar que el 2023 fue el afio que
genero mayor valor de contrato, en enero del 2022 fue donde se generd mas cantidad de
contratos en comparacion al mismo afio y demas afos.

Grafica 20. Andlisis de la oferta por el Valor total estimado por proveedores

Valor Contratacion = Nimero de Proveedores Nimero de Contratos
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Fuente: Colombia compra/MAE

Haciendo uso del modelo de abastecimiento estratégico de Colombia Compra Eficiente,
nos permite conocer que durante el periodo 2022 hasta la fecha se han contratado 2
billones de pesos a nivel departamental, suscribiendo dichos contratos con 330
proveedores y 779 contratos.
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Grafica 21. Analisis de la oferta en MAE por valor total estimado por modalidad de seleccion
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn

£ 2 bill,

Modalidad de Seleccién

£ 1.5 bill
= Concurso de Méritos
o
E Contratacion directa
L ¢ 1,0 bill @ Licitacidn Publica
] C e
= ® Licitacion Pablica Acuerdo ...
'_
= inima cuantizs
= Minima cuantiz
= ¢05 bill @ Régimen Especia
@ 5Seleccion Abreviada de Me...
20 bill, ) - :
- £ 0 hill. ®Scleccion abreviada subast...
- N ——
£ 0,0 bill
Competitiva Especia Directa

Maodalidad general
Fuente: Colombia compra/MAE

Por ultimo, podemos concluir que la mayor parte de los procesos de seleccion se llevaron
a cabo bajo las modalidades de contratacion con mas participacion es la Licitacion Publica
$2 billones.

7.3 IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 la Ley 590 de 10 de julio de 2000 “por la cual
se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micros, pequefias y medianas
empresa” que determina: “ Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al Mercado
de Compras publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos de constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos: 1. — Deberdn en el Analisis de Sector
identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores directas o indirectas,
con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso de
Contratacion. (...)” Ley reglamentada por el Decreto 2473 de 2010.

De acuerdo a la muestra de proveedores que se relacionan a continuacion, se evidencia
gue 82 de los proveedores son MiPymes y 20 de Emprendimiento y empresas de mujeres,
se detalla los proveedores identificados:

Tabla 23. Identificacion de proveedores de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres

: TAMARIO DE EMPRESA
N° NIT RAZON SOCIAL UBICACION LA MIPYMES DE
EMPRESA MUJERES
COMERCIALIZADORA _
1 9002066070 COMERCIALIZADORA BUCARAMANGA  PEQUERA sI N/A
2 900012092-4 COMERC'A§E£DORA INN IBAGUE MICRO S| N/A
3 900114943-5 DOTACIONES SAIF LIMITADA BOGOTA PEQUENA Si N/A
4 7562944-4 GRAFICAS EDA ARMENIA MICRO SI N/A
5  900987639-6 GRAN CONSTRUCTOR S.AS. NEIVA MICRO sI N/A
6  900356728-6 GTRADE SAS BOGOTA PEQUERIA Si NO
7 901186353-1 GUAYACANES LJL SAS ARMENIA MICRO sI NO
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N°

10

11

12

13

14

15
16

17
18

19

20

21

22

23

24

25

26

27
28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

NIT

900822307-8

830037533-5

800169622-1

900855189-7

900980180-6

830055842-2

900216251-5

901083923-7
900995003-6

900252345-1
860510669-5

19581941-7

800158193-4

806013024-7

844004380-4

73095355-2

900567130-8

900840343-1

800085098-8

900140498-9
830017370-6

811038796-0

900958828-8

830145681-1

900140110-7

17971248-7

834001100-9

830104527-8

800162880-1

900415283-4
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RAZON SOCIAL

INGENIERIA DE AGUAS Y
MEDIO AMBIENTE SAS
INVERSIONES PARA
DESARROLLO
TECNOLOGICO
EMPRESARIAL SAS
INGEPLAN.CO S.A.S BIC
INVICTUS IDEAS QUE
CONECTAN VOLUNTADES
SAS
INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES MELO
CONTRERAS S.A.S
A&V EXPRESS S.A.
MENSAJERIA EXPRESA
ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA COLOMBIANA
AEROELITE SAS
AGREGADOS Y
SUMINISTROS L Y D SAS
AGROTECH
ALMARCHIVOS SA
ALVARO ENRIQUE OROZCO
MURNOZz
ASESORES BIOCIENTIFICOS
ASOCIADOS SAS
ASOCIACION DE
PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO
AGROPECUARIO
PESQUERO Y AMBIENTAL
DE LA DEPRESION
MOMPOSINA
ASOCIACION
AGROECOLOGICA
INTEGRAL PRODUCTIVA DEL
CASANARE
AMAURY POLICARPO
VALDELAMAR GONZALEZ
AESTHETICS & MEDICAL
SOLUTIONS S.A.S.
ANKA GRUPO ASEGURADOR
LIMITADA
APCYTEL S.A.S.
APLICACIONES
CIBERNETICAS Y
TELECOMUNICACIONES
ARQUITECTONICA
SOLUCIONES LTDA
VIVIR IPS SAS
ASESORIAS Y SOLUCIONES
INTEGRALES EN SALUD A&S
S.A
ABC CONSTRUCCIONES Y
SERVICIOS
ORGANIZACION ACCESO
COLOMBIA
AGM HEALTH & BUSSINEES
SAS
LUIS ALFONSO MAESTRE
BROCHERO
ASOCIACION DE APOYO AL
DESARROLLO - APOYAR
ASESORIA DE EMPRESAS
SOLIDARIAS
ASOCIACION DE PADRES
USUARIOS VIDA CON AMOR
ASOCIACION CIUDAD
FUTURO

UBICACION

COTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

PUERTO
LEGUIZAMO

BOGOTA

BOGOTA

YOPAL
FACATATIVA

MEDELLIN
BOGOTA

SOLEDAD

MEDELLIN

TALAIGUA NUEVO

AGUAZUL

CARTAGENA

BOGOTA

BUCARAMANGA

MOSQUERA

BARRANQUILLA
BOGOTA

MEDELLIN

SARAVENA
BOGOTA
CALI
VALLEDUPAR
ARAUCA
BOGOTA

SAN DIEGO

SANTA ROSA
CABAL

TAMARO DE
LA
EMPRESA

MICRO

MICRO

MEDIANA

MEDIANA

MICRO
PEQUENA

PEQUENA

MICRO
PEQUENA

PEQUENA
GRAN

MICRO

MEDIANA

MICRO

MEDIANA

PEQUENA
MICRO

MICRO

MICRO

PEQUENA
GRAN

PEQUENA

MICRO
MICRO
PEQUENA
MICRO
PEQUENA
MICRO
MICRO

MEDIANA

EMPRESA

MIPYMES DE

MUJERES

si N/A

si si

si si

si NO

si si

si N/A

si N/A

si si

si si

si si

si si

si NO

si si

si NO

si NO

si NO

si NO

si N/A

si NO

si N/A

si NO

si N/A

si N/A

si si

si si

si NO

si N/A

si N/A

si si

si N/A
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N°

38

39

40

41

42

43

44

45
46
47

48

49

50

51

52

53

54
55
56

57
58
59

60

61

62
63

64

65
66
67

68
69
70
71

NIT

900270491-5

901208373-5

800185395 - 1

802023068 - 9

901360804 - 7

807002448 - 2

900590757 - 1

901163627 - 5
900193687 - 1
900958828 - 8

830145681 - 1

830006777 - 2

900590167 - 6

860058737 - 1

817007453 -9

806009116 - 0

812005441 - 3
900192871 - 6
901223603 - 7

900384083 - 3
901083396 - 5
79869058

900501870 - 6

807005753 - 8

900038581 - 7
830024376 - 9

13512132-9

800011951 - 9
900780345 - 6
900455156 - 8

900792801 - 5
900907818 - 6
901277078 -1
800225672 - 8
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RAZON SOCIAL

FUNDACION STAR COP
HUMANITY
SERVICIOS Y SUMINISTRO
DE ALIMENTOS
ANDEAN GEOLOGICAL
SERVICES LIMITADA A.G.S.
FUNDACION FUNBIDAS
FUNDACION PARA EL
BIENESTAR Y DESARROLLO
HUMANO ARMONICO Y
SOSTENIBLE
GESTION LOGISTICA KJM
S.AS.
EMPRESA CONSULTORA Y
AUDITORA DE SERVICIOS
DE SALUD Y MEDICINA
MEDICONTROL S.A.S
CORPORACION ESCUELA
DE VENTAS Y SERVICIOS
VENSER
180 GRADOS
CONSULTORES S.A.S.
3CONSS.AS.

ABC SERVICIOS &
SUMINISTROS S.A.S.
ORGANIZACION ACCESO
COLOMBIA CON SIGLA
ACCESO
AGS COLOMBIA SAS -
ASESORES GERENCIALES Y
AUDITORES EN SALUD
AQUAVID DE COLOMBIA
S.AS.
ASESORIA Y GESTION CIA
S.AS
ASOCIACION DE SERVICIOS
INTEGRALES PARA LA
COMUNIDAD ASIPCOM
ASOCIACION DE HOMBRES
DE MI TIERRA
ASOCIACION TORRE SION7
ASVQ S.AS. BIC
ADN LOGISTICA S.A.S
AMBT SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA
AMN DOCUMENTAL SAS
ANDRES HUMBERTO
BELTRAN FLOREZ
ARCHIVOS PROCESOS E
INFORMACION APISA S
CORPORACION CULTURAL
BIBLIOTECA PUBLICA JULIO
PEREZ FERRERO
BIBLIOWEB SAS
BLUE ONE SOLUTIONS
S.AS.
VILLAMIZAR CUADROS
CARLOS ANDRES
CENTRO NACIONAL DE
CONSULTORIA S A
CHANCHOLANDIA SAS
SERVICIOS Y SUMINISTROS
CJVN SAS
COMERCIALIZADORA
MAMAJUANA S.A.S.
CONCRETOS ING S.AS.
CONNECT BUSINESS
GROUP S.AS.
SERVICIOS A.B.C. S.A.S

UBICACION

BOGOTA
BOGOTA

BOGOTA

BARRANQUILLA

CARTAGENA

CUCUTA

PEREIRA

BUCARAMANGA
VALLEDUPAR
SARAVENA

BOGOTA

BOGOTA

BUCARAMANGA

BOGOTA

CAUCA

CARTAGENA

MONTERIA
BOGOTA
BOGOTA

YOPAL
BOGOTA
BOGOTA

BOGOTA

CUCUTA

BOGOTA
BOGOTA

PIEDEMONTE
ARAUCANO

BOGOTA
PASTO
SANTA MARTA

LA ESTRELLA
SANTA MARTA
CALI
TOLU

TAMARO DE
LA
EMPRESA

MEDIANA
MICRO

MICRO

PEQUENA

PEQUENA

MICRO

MEDIANA

MICRO
MICRO
MICRO

MICRO

MEDIANA

MICRO

MEDIANA
PEQUENA

PEQUENA

MICRO
MICRO
PEQUENA

PEQUENA
MICRO
MICRO

MICRO

PEQUENA

MICRO
PEQUENA

MICRO

GRAN
PEQUENA
GRAN

PEQUENA
MICRO
MICRO

MEDIANA

EMPRESA
MIPYMES DE
MUJERES
S N/A
Sl Sl
Sl NO
Si N/A
Sl N/A
Sl N/A
S NO
S NO
Sli N/A
Sl N/A
S S
Sl N/A
Sl N/A
Sl S
S NO
Sli NO
Sl NO
SlI N/A
Sl NO
Sli NO
Sl S
S NO
Sli NO
Sli NO
Sl N/A
S SI
Sli NO
Sli N/A
S NO
Sli Sli
S NO
S N/A
S NO
Sl NO
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TAMARNO DE EMPRESA
N° NIT RAZON SOCIAL UBICACION LA MIPYMES DE
EMPRESA MUJERES
INTERDISENOS .
72 900866374 -0 INTERNACIONAL S A S BOGOTA MEDIANA Sl NO
SERVICIOS DE
73  900967937-0  INTERVENTORIA INTEGRAL MEDELLIN MEDIANA Sl NO
S.AS
CONSTRUCCIONES
SERVICIOS REDES Y
74 900369234 -6 TELECOMUNICACIONES ENVIGADO MICRO Sl NO
S.AS
CORPORACION COMUNIDAD
75 900273706 - 7 INTELIGENTE VILLAVICENCIO MICRO Sl N/A

CORPORACION PARA LA
INVESTIGACION EL i
76 830021593 -7 DESARROLLO SOSTENIBLE BOGOTA MEDIANA Sl Sl
Y LA PROMOCION SOCIAL

PROYECTOS Y SOLUCIONES

77 901370489 - 2 INTEGRALES PARA EL MARIQUITA MICRO Sl N/A
DESARROLLO S.A.S
78 91220557 TARAZONA DANIEL BUCARAMANGA PEQUENA Sl N/A
79 900465027 - 9 DATACORP HOLDING SAS BOGOTA PEQUENA Sl N/A
80 900490892 - 9 DEXTERA SAS BOGOTA MEDIANA Sl N/A
81 900973187 - 8 GRUPO DINAMIZA SAS BOGOTA MICRO Sl N/A
DISTRIBUCIONES N
82 900616935 -0 PROVEMEDICS S.AS. BARRANQUILLA PEQUENA Sl NO
ARDIKO A&S SUMINISTROS A
83 830053360-5 Y SERVICIOS SAS BOGOTA GRAN NO Sl
84 = 830022818 - 3 DATA FILE S.A. BOGOTA GRAN NO Sl

Fuente: Elaboracion Propia, Informacién Extraida del REUS y Secop I

7.4

IDENTIFICACION DE CRITERIOS QUE PROMUEVEN LA INCLUSION SOCIAL E
INCORPORACION DE POBLACION VULNERABLE

A continuacién, se suministra los criterios que promueven la Inclusion Social:

Tabla 24. Criterios de Inclusion social e incorporacion de poblacién vulnerable

Conflicto
Armado

Ciclo Vida

Desplazados por la

violencia, Victimas del

conflicto armado,
Personas en proceso de
reintegracion 0

reincorporacion

Jovenes que se vinculen
al primer empleo

Se debera acreditar dentro del personal minimo requerido,
la inclusiéon de una (01) persona perteneciente al grupo
poblacional cumpliendo los siguientes requisitos: A) Para el
caso de las personas desplazadas por la violencia o
victimas del conflicto armado: i) Certificado de inclusién en
el Registro Unico de Victimas y ii) autorizacion de
tratamiento de informacion sensible a diligenciar por el /la
titular de la informacion. B) Para el caso de las personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion: i) certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ¢ ii) certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, 6 iii)
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion, iv) copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion y V) autorizacion de
tratamiento de informacion sensible a diligenciar por el /la
titular de la informacion.

Se deberd acreditar dentro del personal minimo requerido,
la inclusién de un (01) joven al primer empleo para lo cual
se debera aportar los siguientes requisitos: (i) Hoja de vida
donde se diligencie informacién basica del joven para
comparar con documentos soporte, (i) Certificacion de
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Primer Empleo expedida por el Ministerio de Trabajo 6
Declaracion juramentada del joven donde manifieste que no
ha estado vinculado laboralmente ni ha sido cotizante al
Sistema de Seguridad Social.

Fuente: Guia de compras publicas socialmente responsables

7.5 IDENTIFICACION DE SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL Y/O PRODUCTORES
AGROPECUARIOS LOCALES

Frente a lo establecido en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de 2021, Art. 2.20.1.1.3.:

Que el articulo 1 de la Ley 2046 de 2020, “establecié las condiciones e instrumentos de
abastecimiento alimentario para que todos los programas publicos de suministro y
distribucion de alimentos promuevan la participacion de pequefios productores locales y
productores agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones legalmente constituidas”.

ARTICULO 2.20.1.1.3. “Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros de
productos agropecuarios a productores agropecuarios locales. Las entidades publicas del
nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta, y
entidades privadas que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que
contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la adquisicion, suministro y
entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atencion, estan en la obligacion de
adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales
y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total de los
recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos”.

Por lo anterior, se evidencia que de acuerdo al ultimo registro de productores se
encuentran inscritos en el programa de compras publicos de alimentos, la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del Valle del Cauca, proporciona la base de datos
de las organizaciones y productores contenidas en el registro de compras publicas con el
fin de hacer posible el contacto entre los compradores y productores, generando enlaces
de conexidn para alianzas comerciales y esta NO se hace responsable directo o solidario
por los negocios generados entre las partes y sus consecuentes acciones. Ademas, la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del Valle del Cauca no expide ningun
tipo de certificacién ni acredita la calidad de pequefio productor agropecuario o productor
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria. Sin embargo, en el presente registro,
se sefiala los productores 0 asociaciones que han sido acreditados por las Secretarias de
Agricultura Municipales, UMATAS o quien haga sus veces en los municipios donde tienen
establecido los sistemas productivos, se logra evidenciar que el municipio de Yumbo,
cuenta solo con una organizacion de productores inscrita en el programa de compras
publicas del departamento del Valle del Cauca.

Teniendo en cuenta que en el paquete nutricional se logra determinar que 4 son productos
gue se pueden clasificar como alimentos que hacen parte de la agricultura campesina,
pero al no estar inscritos, se hace imposible exigirles a los proponentes el cumplimiento
del 30% en compras en alimentos y suministros de productos agropecuarios a productores
agropecuarios locales, ya que solo existe un productor inscrito a nivel municipal. Y de esta
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manera como Entidad incurririamos al incumplimiento de las obligaciones que se tiene
con el sector del adulto mayor afectando la parte nutricional, ya que es un factor
importante para las entidades estatales velar por la calidad de vida y salud de sus
habitantes.

Por tal motivo se recomienda No Aplicar para dicho proceso, ya que no se cuenta con la
capacidad a nivel municipal para suministras las 2.000 mil raciones.

7.6 CADENA DE SUMINISTRO

Los alimentos pasan por muchos procesos antes de llegar a la mesa de una persona. Y
todos estos procesos desde la agricultura, la transformacion y el envasado, hasta la
entrega de alimentos- forman parte de la cadena de suministro alimentario. La cadena de
suministro alimentario es un resumen de todos los procesos que intervienen en la
produccion y entrega de alimentos a hogares y distribuidores.

Diferentes partes de la cadena de suministro de alimentos se aplican a diferentes
industrias. Por ejemplo, para la gestion y distribucién de alimentos, su cadena de
suministro implica la cantidad entrante de materiales, las formas de procesar las materias
primas, el almacenamiento, la entrega y mucho mas. Y para los agricultores, la cadena
de suministro implica abastecerse de semillas y ganado, cosechar los cultivos y la carne,
y enviarlos a los fabricantes y procesadores de alimentos.

La cadena de suministro esta formada por distintos actores que deben cumplir con todas
las normas vigentes en materia de seguridad alimentaria. De ese modo, se garantiza un
adecuado suministro de alimentos inocuos. En este sentido, encontramos los siguientes
eslabones en la cadena de suministro de alimentos:

e Granja: es el origen de todo, el lugar donde se obtienen ingredientes primarios o
materias primas como carne o vegetales, o pescado en el caso de la acuicultura.

e« Procesado: Se toman las materias primas para elaborar alimentos que seran
ingeridos posteriormente por el consumidor final mediante ciertos tratamientos
tecnoldgicos y de conservacion.

o Distribuciodn: es la fase donde tiene lugar el transporte del producto final desde la
industria hasta el punto de venta o mayorista.

« Comercio minorista: el siguiente nivel en el eslabdn de la cadena de suministro
es el modelo minorista, donde los consumidores adquieren directamente los
alimentos o productos elaborados.

e« Consumidor: El consumidor somos nosotros mismos: todas y cada una de las
personas que compra un producto alimenticio y lo consume, con todas las
garantias de seguridad alimentaria aplicadas en los eslabones previos.

Imagen 2. Cadena de suministro de alimentos
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Fuente: Cadena de suministro de alimentos | SafetyCulture

7.7 ESTRUCTURA DE COSTOS

La estructura de costos de los proveedores servicios se compone de los siguientes
elementos, asi:

COSTOS DIRECTOS:

e Costo de personal: estos son trazados de acuerdo a las actividades a realizar y
estan asociados de acuerdo a las tasas salariales, estructura organizacional y de
los rendimientos o productividad. En Colombia el salario minimo mensual legal
vigente para 2024 es de $1.300.000 y auxilio de transporte de $162.000.

e Costos de movilizacién: Estan relacionados con los desplazamientos a los sitios
donde se vaya a desarrollar el proyecto, incluye actividades como transporte,
alojamiento, viaticos, etc.

e Costos de oficina: Estos son los gastos relacionados con la operacién de la oficina,
como papeleria, equipos de oficina, etc.

e Costos de comunicacion: Son los gastos relacionados con la comunicacion con los
clientes, contratistas y otras partes interesadas.

COSTOS INDIRECTOS: Dentro de los costos indirectos, se encuentran los: Financieros,
administrativos, impuestos, etc.

OTROS COSTOS: rubros que tienen un tratamiento similar a los items anteriores.

7.8 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones
que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y
endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir
cabalmente el objeto del contrato. WU Ba _—
e 0. . a ar
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Para obtener las estadisticas descriptivas del andlisis de indicadores financieros, se tomo
62 empresas de las bases de datos del SECOP Il y el RUES, que estan relacionados con
el servicio de “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR, PARA ADULTOS
MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS ESTABLECIDOS EN
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASI COMO LOS COMEDORES
COMUNITARIOS?”, se consultd en el Registro Unico Empresarial —- RUES con el propésito
de descargar el RUP de cada una y registrar su informacién financiera con corte al 31 de
diciembre de 2023.

Nota: Dicha base de datos se encuentra relacionada en este mismo documento en el item
7.1. PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN, OBRA O SERVICIO.

Una vez obtenidos los indicadores para cada proveedor a través del Registro Unico
Empresarial y Social - RUES, se procedio a realizar el tratamiento de los datos, debido a
la existencia de indicadores atipicos o0 muy alejados del comportamiento promedio del
sector, los cuales fueron identificados a través del método de la Puntuacion Z. Este
método estadistico permite identificar los datos que estan fuera del rango normal, el cual
se encuentra entre: | -3 a 3 |. Una vez distinguidos los datos atipicos, se procedi6 a
ponderar los mismos datos a través de la Winsorizacion, disminuyendo asi su impacto
sobre el calculo de las estadisticas descriptivas, pero conservando el efecto de sus
valores extremos. Finalmente, se calcularon los rangos para determinar los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional a partir de la desviacidén estandar de
los indicadores ajustados a través de la Winsorizacion de los datos. Esta metodologia
arroja los valores ubicados tanto en el limite inferior como en el superior, la secretaria
toma el limite inferior o superior dependiendo del indicador buscando que haya una mayor
pluralidad de oferentes.

Tabla 24. Indicadores financieros por el método de la Desviacion Estandar

Método de la desviacion estandar

indice de Liquidez Nivel d«_a endeuda- Razo6n de Cober- Rentapilidaq del Rentabil_idad del

miento tura de Intereses Patrimonio Activo
Tamatio de la muestra 100,00 100,00 100,00 100,00 99,00
Minimo 1,64 0.04 0.10
Maximo 14,18 0,70 15,23 0,57 0,41
Mediana 5,01 0,28 3,90 0,22 0,15
Promedio 6,52 0,29 6,34 0,25 0,16
Desviacién estandar 4,90 0,21 6,54 0,19 0,13
Limite inferior 1,62 0,08 0,20 0,06 0,03
Limite superior 11,41 0,51 12,88 0,44 0,30

Fuente: Elaboracion Propia

De esta manera se pueden determinar los indicadores recomendados para el presente
proceso de acuerdo con la informacién recolectada del mercado:
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indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo. Partiendo del hecho que los indicadores de liquidez miden la capacidad que
tiene una empresa para afrontar sus obligaciones que impliqguen desembolso de efectivo
a corto plazo y es util para la empresa porque puede establecer la facilidad o dificultad
para generar efectivo y asi pagar sus pasivos corrientes con el efectivo que produzcan
Sus activos corrientes.

indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos. Teniendo en cuenta que la razén de endeudamiento mide la intensidad de toda
la deuda a corto y largo plazo del proponente con relacion a sus activos totales,
adicionalmente muestra la proporcion en que el proponente esté financiado por terceros.

Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. Dado que la ley
no permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la organizacion de los
proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de organizacion de una
empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada
por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié indicadores de rentabilidad para medir
la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector
privado esta bien organizado cuando es rentable.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre
el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Se recomienda incluir un indicador adicional de capital de trabajo, con el fin de medir en
términos absolutos la capacidad del proponente en responder con dinero liquido sus
obligaciones a corto tiempo, en el caso que nos ocupa para atender los requerimientos
de las obras de inicio del contrato mientras se realizan los tramites de cobros del avance
de las obras, en este sentido se recomienda el capital de trabajo en las siguientes
condiciones:

Capital de trabajo: Activo Corriente - Pasivo Corriente, el cual determina los recursos
financieros con que dispone una empresa para operar sin sobresaltos y de forma eficiente.
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A mayor capital de trabajo, mayor es la cantidad de recursos disponibles de forma
inmediata o a corto plazo.

De acuerdo con el método Método de la Desviacion Estandar, los indicadores financieros
y organizacionales recomendados para el proceso de contratacion son:

Tabla 26. Indicadores para otros proponentes

Indicador Valor de referencia
indice de liquidez. Mayor o igual a 3.5
indice de endeudamiento. Menor o igual al 58%
Razén de Cobertura de Mayor o igual al 6.0
intereses.
Rentabilidad del Mayor o igual a 0.2
patrimonio
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.2

Fuente: Elaboracion Propia

Para consorcios y uniones temporales se aplicara la proporcionalidad de participacion de
sus integrantes en la aplicacion de las formulas, de la siguiente forma:

F ., Componente 1 del indicador X porcentaje de pamr_'.lp.a.-:mn)

(i} Indicador =
F  Componente 2 del indicador, X porcentaje de perrfr't:l'perl:r'un_}

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o Consorcio).

e EIl proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice
de liquidez.

e El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon
de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o
mayor a cero (0).

Para el calculo del capital de trabajo de proponentes plurales se realizara de la siguiente
manera:

(i) Indicador en valor absoluto = } Indicador

Donde el numero de integrantes del oferente plural (unidon temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

Dado que, el resultado del presente andlisis arroja la presencia de empresas MiPymes en
el sector, las cuales posiblemente pudieran presentarse con el fin de satisfacer la
necesidad de la entidad, se establecerd en este proceso los requisitos o criterios
diferenciales con el fin de incentivar la participacion de MiPymes en el sistema de
contratacion publica, asi como también la entidad dejara abierta la posibilidad de limitar
dicho proceso a este tipo de empresas, previa solicitud, de conformidad con el Decreto
1860 de 2022.
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8. ESTUDIO DEL MERCADO

La Secretaria de Bienestar Social y participacion ciudadana, con el fin de calcular el valor
del contrato, procedié a realizar un analisis a partir de la revision de precios por solicitud
de cotizaciones, con potenciales proveedores de los servicios, a los cuales se les indico
la carga impositiva y todos los descuentos que se generan con ocasion a la ejecucion, el
cual tomo como base las siguientes cotizaciones:

Tabla 28. Cotizaciones solicitadas

Proveedor 1 $231.336
Proveedor 2 $ 232.152
Proveedor 3 $ 232.560

Fuente: Elaboracion propia

Con la informacion de las cotizaciones recibidas, se estimo6 el costo por unidad con
referencia a los Items que conforman el paquete de raciones a preparar, de la siguiente
manera:

Imagen 3. Proveedor 1

PRODUCTOS PRESENTACION | CANTIDAD PE:::'TD TOTAL
ARROZ Und ¥ 500 gr 10 5 3.475 5 34.746
PASTA Und X 250 gr 2 $1.739 53.478
LENTEJAS Und ¥ 500 gr 2 55,987 $11.974
FRIJOLES Und X 500 gr 2 $6.525 5 13.049
LECHE ENTERA EN POLVO Und X 380 gr 2 512.925 5 25.850
ACEITE 1000 cc 1 512.157 §12.157
ATUM EN ACEITE Und X 170 gr 4 % 6.066 5 24.264
AVENA EN HOJUELAS Und X 200 gr 4 $2.226 $ 8.905
HARINA PRECOCIDA DE MAIZ BLANCO Und ¥ 500 gr 3 53.214 59.641
PANELA Und ¥ 500 gr 3 54.139 512.416
HUEVO Pagx 30 Und 30 4 B85S 3 26.559
CAFE Und X 500 gr 1 524.345 5 24.345
MAIZ PARA MAZAMORRA Und X 500 gr 2 $2.968 55.936
DETERGENTE EN POLVO Und X 500 gr 1 $3.506 5 3.506
PAPEL HIGIENICO PAC & 1 $4.869 5 4.869
LIMPIDO Und x 450 mil 1 §2.142 §2.142
CREMA DENTAL Und x 60 gr 1 $3.993 $3.993
JABOM DE BANO Und x 125 gr 1 § 3.506 $3.506
$231.336

Fuente: Informacién enviada por el proveedor

Imagen 4. Proveedor 2
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PRODUCTOS PRESENTACION | CANTIDAD Fﬁcr'rn TOTAL
ARROZ Und ¥ 500 gr 10 53487 534.868
PASTA Und X 250 gr 2 5 1.745 53.491
LENTEJAS Und X 500 gr 2 SE008) 512016
FRIJOLES Und X 500 gr 2 S6.548  $13.005
LECHE ENTERA EN POLVO Und X 380 gr 2 $12.971| 4525942
ACEITE 1000 cc 1 $12.200 5$12.200
ATUN EN ACEITE Und X 170 gr 4 S 6.087 524350
AVEMNA EN HOJUELAS Und X 200 gr 4 5223 $8.936
HARINA PRECOCI D4 DE MAIZ BLANCO Und ¥ 500 gr 3 53,235 59,675
FAMELA Und ¥ 500 gr 3 54153 512460
HUEVD Pag x 30 Und 30 5888 526652
CAFE Und ¥ 500 gr 1 $24.431) 52443
MAIZ PARA MAZAMORRA Und X 500 gr 2 52979 55957
DETERGENTE EN POLVO Und X 500 gr 1 53518 53518
PAPEL HIGIENICO PAC x4 1 5 4.886 5 4.886
LIMF DO Und x 450 mi 1 52.150 52.150
CREMA DENTAL Und x 60 gr 1 5 4.007 54.007
JABON DE BARNO Undx 125 gr 1 $3.518 $3.518
$ 232.152
Fuente: Informacién enviada por el proveedor
Imagen 5. Proveedor 3
PRODUCTOS PRESENTACION | CANTIDAD P:::(;;O TOTAL
ARROZ UndX500gr 10 $3.493] $34.929
PASTA Und X 250 gr 2 $1.748 $3.497
LENTEJAS Und X S00 gr 2 $6.019| $12.037
FRIJOLES Und X 500 gr 2 $6.559| $13.118
LECHE ENTERA EN POLVO Und X 380 gr 2 $12.994 $25.987
ACEITE 1000 cc 1 $12.221| $12.221
ATUN EN ACEITE Und X 170 4 $6.098) $24.393
AVENA EN HOJUELAS Und X 200 gr 4 $2.238 $8.952
HARINA PRECOCIDA DE MAIZ BLANCO Und X 500 gr 3 $3.231 $9.692
PANELA Und X 500 gr 3 $4.161] S12.482
HUEVO Paq x 30 Und 30 $890| $26.699
CAFE Und X 500 gr 1 $24.474)| $24.474
MAIZ PARA MAZAMORRA Und X 500 2 $2.984 $5.968
DETERGENTE EN POLVO Und X 500 gr 1 $3.524 $3.524
PAPEL HIGIENICO PAQx 4 1 $4.895 $4.895
LIMPIDO Und x 450 ml 1 $2.154 $2.154
CREMA DENTAL Undx60gr 1 $4.014 $4.014
JABON DE BARO Undx125gr 1 $3.524] $352
$ 232.560

Fuente: Informacién enviada por el proveedor

Los anteriores precios incluyen todos los costos como: Materia prima, mano de obra,
transporte.

El analisis de los precios anteriores le permite a la Secretaria de Bienestar Social y
participacion ciudadana examinar minuciosamente las cotizaciones suministradas, se
pueden comparar precios, evaluar el valor que recibiran y tomar decisiones. Ademas,
permite conocer las tendencias del mercado y las estrategias de precios competitivos
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entre los diferentes proveedores que deseen participar. Y de esa manera proyectar el
valor del presupuesto para este proceso.

Se puede evidenciar en las tres cotizaciones suministradas, que a pesar de que tienen
los mismos productos y cumplen con la misma presentacion, los precios variaron en cada
una de las cotizaciones teniendo una diferencia de pesos no muy alta, esa diferencia
puede variar entre $408 a $1.224. Conocer las diferencias de los precios, garantiza que
el presupuesto que se vaya a establecer para este proceso sea el idéneo para cumplir
con cabalidad la entrega de las 2000 raciones alimentarias a la poblacién de adulto mayor
qgue ha establecido la entidad.

De acuerdo a los anterior y al analisis exhaustivo realizado a las cotizaciones
suministradas, la Secretaria de Bienestar Social y Participacion ciudadana, determino que
para llevar a cabo el proceso que consiste en la entrega de raciones para preparar a los
adultos mayores, se logro establecer que los valores de acuerdo al estudio de los costos
establecidos a los productos, son los que nos conllevan a establecer el presupuesto oficial
de este proceso, y que son viables para cumplir con el principio de austeridad en el gasto
publico, permitiendo con esto, la reduccion de gastos innecesarios, llevando a una
administracion con eficacia, eficiencia y economia los recursos del Municipio de Yumbo.

Se adjunta al presente estudio del sector las cotizaciones, resaltando que se tomo el
menor valor ofertado.

Es importante sefalar que en las solicitudes de cotizacion se incluyeron los valores que
el municipio realizo por descuentos de estampillas y otros impuestos que se generan con
ocasion a la ejecucion.

8.1 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

El valor estimado del proceso es la suma NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($928.064.000), INCLUIDO
IVA, todos los impuestos, tributos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y demas costos directos e
indirectos inherentes del contrato. Valor con el que cuenta la dependencia para atender
la necesidad previamente descrita por la entidad y el estudio del sector, de acuerdo con
lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015.

8.2 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Se cobraran los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar,
los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacion de su
propuesta, ademas de las siguientes deducciones por concepto de estampillas:

Tabla 29. Deducciones aplicables por parte de la Alcaldia de Yumbo

Estampilla Pro-Cultura 0,5% del valor de contrato
Estampilla Pro-Hospital 1% del valor de contrato
Estampilla Adulto Mayor 2% del valor del contrato
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Rete-Ica 0.6%
Fuente: Elaboracion Propia

9. ASPECTOS TECNICOS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

La Secretaria de Bienestar Social y Participacién ciudadana, para llevar a cabo el proceso
gue tiene como objeto contractual “SUMINISTRO DE RACIONES PARA PREPARAR,
PARA ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS POR CADA ENTREGA, EN LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA NUTRICIONAL, TENIENDO COMO PUNTOS DE ATENCION LOS
ESTABLECIDOS EN LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASi COMO LOS
COMEDORES COMUNITARIOS”.

Este programa pretende contribuir a mejorar el consumo de alimentos mediante el
suministro de raciones alimentarias a los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y pobreza extrema, que se encuentran ubicados en la zona urbana y rural
del municipio de Yumbo. Para la entrega de dichas raciones a los adultos mayores, éstos
deberan haber sido identificados, priorizados y seleccionados, y estar en la base de datos
suministrada por la entidad.

Los datos recopilados por el SISBEN en el municipio, se encuentra que 1.529 Adultos
Mayores se encuentran en categoria A en donde se hace mencion a una condicion de
pobreza extrema, y entre la categoria B y C1 se encuentran 1.807 Adultos mayores que
se encuentran en una condicion vulnerable, lo cual ayuda a determinar que tendran una
menor capacidad para generar ingresos y tienen una menor calidad de vida, por carecer
de diferentes dimensiones como: salud, educacion, habitat, bancarizacion, recreacion, ali-
mentacion, entre otras.

De acuerdo al panorama descrito, el procedimiento para determinar la poblacién para las
entregas de Raciones para Preparar, equivalentes a Dos Mil (2.000) entregas mensuales,
es la siguiente:

a) El Hospital Municipal, Secretaria de Gobierno y Convivencia y Personeria Munici-
pal, traslada la peticion allegada por el Adulto Mayor o ciudadano, a la Secretaria
de Bienestar Social y Participacion,

b) La Secretaria de Bienestar Social y Participacion verifica que:
I Estar incluidos en el SISBEN A, By C.
il. Edad.
ii. Estado de vulnerabilidad.
V. No tener red de apoyo.

c) La Secretaria de Bienestar Social y Participacion, procede a realizar una visita y un
estudio.

De acuerdo al andlisis realizado al sector, a los procesos consultados en la demanda y a
las necesidades de la poblacion del adulto mayor, se recomienda que dichas raciones
alimentarias estén compuestas por los siguientes productos alimenticios y de KIT de aseo:
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Conformacién del paquete de raciones alimenticias:

Tabla 30. Raciones alimenticias

ALIMENTO CANTIDAD UNIDADES X PARQUETE
ARROZ PAQUETE DE 500 GR 10
PASTA PAQUETE DE 250 GR 2
LENTEJA PAQUETE DE 500 GR 2
FRIJOL PAQUETE 500 GR 2
LECHE EL POLVO PAQUETE 380 GR 2
ACEITE VEGETAL TARRO X 1000 CM3 1
ATUN EN ACEITE LATA X170 GR 4
AVENA EN HOJUELAS PAQUETE X 200 GR 4
HARINA DE MAIZ PAQUETE X 500 GR 3
PRECOCIDA O HARINA DE
TRIGO
PANELA PAQUETE X 500 GR
HUEVO HUEVO A ROJO X 30 CON 1
TAPA
CAFE O COCOA A PAQUETE DE 500 GR SI 1
CHOCIOLATE AMARGO ES CAFE
PAQUETE DE 500 GR SI
ES COCOA

PAQUETE DE 250 GR SI
ES CHOCOLATE

AMARGO
MAIZ PARA MAZAMORRA PAQUETE DE 500 GR Sl 2 PAQUETES DE 500 GR SI ES
O MEZCLA DE CEREALES ES MAIZ PARA MAIZ PARA MAZAMORRA O 1
FORTIFICADO MAZAMORRA O PAQUETE DE 400 GR SI ES

PAQUETE DE 400 GR SI
ES MEZCLA DE
CEREALES FORFICADO
Fuente: Elaboracion propia

MEZCLA DE CEREALES
FORTIFICADO

Kit de aseo conformado asi:

Tabla 31. Productos de aseo

PRODUCTO CANTIDAD UNIDADES X PAQUETE
DETERGENTE EN POLVO PAQUETE DE 500 GR 1
PAPEL HIGIENICO PAQUETE X 4

HIPOCLORITO
CREMA DENTAL
JABON DE BANO

UNIDAD X 450 ML
UNIDAD X 60 GR
UNIDAD X 125 GR
Fuente: Elaboracion propia

N

Como observacion adicional a los proponentes interesados en el proceso, la composicion
del paquete puede cambiar, ya sea por las necesidades de la poblacion o una situacion
extrema que puede suceder con la comercializacion, distribucion o sanidad del producto,
pero en ese caso se debe notificar y hacer un previo acuerdo entre el contratista y la
secretaria de Bienestar Social y Participacion ciudadana.

La Secretaria de Bienestar Social y Participacion ciudadana, para la prestacion del
servicio de una manera eficiente y satisfactoria, recomienda que los proponentes
interesados cuenten con las siguientes condiciones minimas:
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1. Experiencia:

El proponente debe contar con experiencia que sean igual al objeto contractual de este
proceso, ademas dicha experiencia debe estar relacionada en el RUP, expresada en
SMMLYV y contar con los codigos UNSPSC coherentes al objeto contractual. El proponente
debe acreditar dicha experiencia como minimo dos (2) y maximo cuatro (4) contratos
ejecutados y el valor sumado de la experiencia debe ser igual o superior al ciento por
ciento (100%) del valor del presupuesto destinado para el contrato en mencion expresado
en SMMLV.

Criterio diferencial — incentivo Decreto 1860 de 2021

Con el fin de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que
deseen participa en el presente proceso, se establecera como requisito diferencial la
cantidad de contratos que suministren, el cual se recomienda acreditar como maximo 6
contratos ejecutados e inscritos en el RUP, cumpliendo con las mismas caracteristicas de
la experiencia solicitada para los otros proponentes).

2. Bodega o planta:

El oferente debera contar con una bodega que cumpla como minimo con los siguientes
estandares:

e Las dimensiones de las bodegas de almacenamiento principal deben garantizar
que se pueda almacenar técnica y organizadamente la totalidad del producto
destinado a atender un ciclo de entregas a los puntos que se atenderan desde cada
una de ellas o, con capacidad para contener la cantidad méaxima posible de
producto, de acuerdo con la programacion de liberacion y despachos. La bodega
debe tener un minimo de 500 m2 de area de proceso, que se encuentre ubicada
en el municipio de Yumbo para el almacenamiento y distribucion de alimentos,
dotada de equipos de frio, canastillas, areas descargue y descargue, estibas,
estanterias y balanzas entre otros que cumplan con las normas higiénicas
sanitarias.

e Debe presentar concepto sanitario favorable no mayor a una (1) afio emitido por la
autoridad respectiva.

e Debe contar con iluminacion suficiente.

e Debe contar con area de almacenamiento de productos de limpieza y desinfeccion.

e La bodega debe presentar copia de su respectivo concepto de uso de suelo, con
actividad relacionada con el objeto del presente proceso.

e La bodega puede ser propia, en leasing o alquilada, dependiendo del caso debe
presentar los documentos pertinentes para avalar la situacion que aplique. Si es
alquilada se debera presentar contrato de arrendamiento con una fecha de
expedicion no inferior a tres (3) meses anteriores al cierre del proceso, la fecha se
verificard en la respectiva autenticacion de notaria con nota de presentacion
personal. La entidad contratante se reserva el derecho de realizar la respectiva
visita para efecto de verificar las condiciones técnicas exigidas en el presente
proceso.

¢ Adicionalmente el oferente debera presentar copia de su respectivo concepto de
uso de suelo, con actividad relacionada con el objeto del presente proceso y con
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fecha anterior a la del concepto sanitario favorable. (aportar a la propuesta segun
normatividad vigente).

3. Vehiculo:

El oferente debe contar con un vehiculo garanticen las adecuadas condiciones higiénico-
sanitarias para transportar alimentos, ademas debera contar con la documentacion y
permisos necesarios para realizar el transporte de alimentos de forma legal y responsable.
Esto incluye el cumplimiento de estdndares de calidad, seguridad y eficacia en el
transporte de alimentos.

Los conductores deben estar debidamente capacitados en practicas seguras de
conduccion, almacenamiento 6ptimo de los alimentos y manejo de alimentos.

El incumplimiento de estos requisitos puede dar lugar a la contaminacion de los alimentos,
lo que puede provocar enfermedades transmitidas por los alimentos.

4. Almacenamiento de productos:

Para el almacenamiento de los productos, deben aplicarse los principios basicos durante
la recepcion, almacenamiento y distribucién de los alimentos, o mismo que sobre los
procedimientos de inspeccién, control de calidad, mantenimiento de la bodega, procesos
de fumigacién y desinfeccion.

El almacenamiento de los productos, se realizara de manera que garantice su calidad e
inocuidad, minimice su deterioro y evite aquellas condiciones que puedan afectar la
higiene, funcionalidad e integridad de los mismos. Ademés, se deberan identificar
claramente para conocer su procedencia, calidad y vida util.

El almacenamiento de los productos se debe realizar ordenadamente en pilas o estibas
de manera que se permita la inspeccion, limpieza y fumigacion.

5. Plan de Saneamiento:

Plan de saneamiento que incluya los siguientes programas, todos ellos documentados e
implementados, con registros que permitan comprobar la aplicacion de las respectivas
actividades:

Programa de limpieza y desinfeccion.

Programa de control de plagas (artrépodos, roedores y otros animales).
Programa de manejo de residuos.

Abastecimiento de agua.

6. Equipos y utensilios
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En caso de utilizar estanterias, estas deben ser adecuadas y tener la resistencia,
disposicion geométrica y anclajes adecuados para garantizar su estabilidad. Estas deben
estar bien pintadas y libres de corrosion.

Disponer de equipo montacargas (si requiere) manipular el producto estibado, de acuerdo

con la altura de las estanterias o de la plataforma de cargue y descargue con relacion a

los vehiculos.

Disponer de carretillas manuales o hidraulicas (si requiere) para garantizar operaciones

de movilizacion interna, cargue y descargue agiles y seguras, en caso de ser requeridas.
7. Equipo Minimo:

Se recomienda que el oferente, cuente con el siguiente equipo minimo:

Tabla 32. Personal minimo recomendado

Cargo Cantidad Formacion Experiencia
Académica
Nutricionista 1 Titulo Profesional en Debe de  acreditar
alimentacion, nutricibn minimo cuatro (4) afos
y dietética de experiencia

profesional contados a
partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional en
programas de
complementacion

alimentaria del estado,
donde haya
desempefiado funciones
relacionadas con la
elaboraciénde ciclos de
minuta, desarrollo y
estandarizacion de
recetas, seguimiento y
control del aporte
nutricional de los menus.

Profesional en el areade 1 Profesional en el area Debe de  acreditar
seguridad social y salud de seguridad social y minimo dos (2) afios
en el trabajo salud en el trabajo experiencia profesional

contados a partir dela
fecha de expedicion de
la resoluciébn o tarjeta
profesional (conforme a
La ley 1562 de 2012
articulo 23 y la
resolucion 4502 de 2012
articulo 1), en
programas de
complementacion
alimentaria del estado.

Ingeniero agroindustrial 1 Profesional en Debe de acreditar
o} Ingenieria minimo tres (3) afios
Ingeniero de Alimentos experiencia profesional
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Cantidad

3

Debe ser suficiente
para que cumplan con
las actividades
requeridas

Debe ser suficiente
para que cumplan con
las actividades
requeridas

Formacion
Académica
Agroindustrial 0
Ingeniero de Alimentos

Tecndlogos
alimentos

en

Estar capacitado (a) en
manipulacién de
alimentos y tener
certificacién vigente
Deben contar con
licencia de conduccion

Fuente: Elaboracion propia

El personal debe cumplir con los siguientes requerimientos:

Condicién medica:

Experiencia

contados a partir de la
fecha de expedicion de
la tarjeta profesional en
programas de
complementacion
alimentaria del estado.

Debe de acreditar
minimo de un (1) afos
contados a partir de la
fecha de expedicion de
la tarjeta profesional en
programas de
alimentacion del estado.

e El personal afectado por una enfermedad transmisible o por una herida o lesion
gue pueda afectar la inocuidad de los alimentos, no podra trabajar en la bodega.

e Contar con los certificados médicos de los manipuladores, en los cuales conste la
aptitud de éstos para manipular alimentos, los certificados deben tener una
vigencia maxima de un afio a partir de su realizacién.

Dotacion:

e El personal de bodega que deba levantar manualmente cargas debe contar con la
dotacion requerida para mitigar los riesgos de salud que se derivan de esta

actividad.

e Cuando se realicen trabajos en altura, el personal que desarrolle estas actividades
debera contar con arneses de seguridad, lineas de vida y casco de seguridad.

e Se debe suministrar la dotacion y vestimenta de trabajo al personal manipulador
acorde con la actividad.

Capacitacion:

e El personal manipulador de alimentos debe recibir capacitacion continua y
permanente acorde con la actividad que realiza y desde el momento de su

contratacion.

racticas de Higiene:
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e Los manipuladores de alimentos se deben lavar las manos con agua y jabon
desinfectante antes y después de manipular cualquier material u objeto que
pudiese representar un riesgo de contaminacion para el alimento.

e Los manipuladores de alimentos deben cumplir con las practicas higiénicas
necesarias (no consumir alimentos o bebidas, ni fumar) durante el transporte y
manipulacion de los alimentos, evitando la contaminacion de los alimentos,
superficies de contacto, materiales de envase y embalaje.

e Los manipuladores de alimentos deben mantener las ufias cortas, limpias y sin
esmalte.

e Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante una malla, gorro u
otro medio efectivo, en caso de llevar barba, bigote o patillas anchas se deben usar
cubiertas para estas. Preferiblemente debe evitarse llevar barba, bigote o patillas
anchas.

8. Horarios de distribucién

La fecha y hora de entrega de la Raciones para Preparar se acordara previamente con la
Secretaria de Bienestar Social y Participacion Ciudadana. Una vez se cuente con la
autorizacion.

10. ANALISIS DE RIESGOS

La Matriz de Riesgos incluye, los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecuciéon
del Contrato.

Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre
otros aspectos.

De acuerdo a los anterior, al presente estudio del sector se anexa dicho documento.
11. CONCLUSIONES

La Secretaria de Bienestar Social y Participacion ciudadana, una vez realizado el estudio
del sector en todos sus componentes, se concluye lo siguiente:

1. De conformidad con el presupuesto oficial estimado y la naturaleza del contrato
derivado del proceso de seleccion, la modalidad de seleccion recomendada es LI-
CITACION PUBLICA, segun lo previsto en la el numeral 3 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, Ley
1882

2. De acuerdo con el andlisis de la oferta, se concluye que existen proveedores en el
mercado que cuentan con la capacidad de llevar a cabo el contrato de manera
eficiente y eficaz, ademas podemos asegurar que no existe un riesgo de una de-
claratoria de desierta por falta de proveedores en el mercado que suplan la nece-
sidad de la entidad con la presente contratacién.
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3. El valor del presupuesto se proyecté teniendo en cuenta el menor valor de la coti-

zacion recibida por la cantidad de raciones que se entregan al mes que equivale a
2000 raciones para preparar y se estima que se llevaran a cabo 2 entregas, el cual
serian 4.000 raciones en total y eso nos da una proyeccion de NOVECIENTOS
VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($925.344.000).
De acuerdo con lo anterior, se estima que el presupuesto oficial para el presente
proceso es hasta la suma de NOVECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEIS-
CIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($928.064.000), incluido to-
dos los impuestos, tributos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y demas costos direc-
tos e indirectos inherentes del contrato.

4. Los cadigos de clasificacion recomendados para el presente proceso teniendo en
cuenta el andlisis realizado de la demanda del mercado, son los siguientes:

Tabla 33. Codigos UNSPSC recomendados

73151600 Servicios de Servicios de Servicios de Servicios de
Produccion apoyo a la empaque empaque
Industrial y fabricacion
Manufactura
93141500 Servicios Servicios Desarrollo y Desarrollo y
Politicos y de comunitarios y servicios servicios
Asuntos sociales sociales sociales
Civicos
78131800 Servicios de Almacenaje Bodegaje y Bodegaje y
Transporte, almacenamiento almacenamiento
Almacenaje y especializado especializado
Correo
93131600 Servicios Ayuday Planeacion y Planeacion y
Politicos y de asistencia programas de programas de
Asuntos humanitaria politicas de politicas de
Civicos alimentacion y alimentacion y
nutricion nutricion
80141700 Servicios de Comercializacion Distribucion Distribucion
Gestion, y distribucion
Servicios
Profesionales
de Empresa y
Servicios
Administrativos
85151700 Servicios de Servicios Planeacion y Planeacion y
Salud alimenticios y de ayuda de ayuda de
nutricion politica de politica de
alimentos alimentos
85151600 Servicios de Servicios Asuntos Asuntos
Salud alimenticios y de nutricionales nutricionales
nutricion

Fuente: Elaboracion propia

5. Los proponentes deben tener en cuenta los procedimientos de pago establecidos
por la entidad, los cuales dependen de los tiempos de contabilizacién y dispersion
que realice el Departamento de Hacienda en conjunto con la Tesoreria, tramites
gue pueden generarse durante los 30 dias siguientes a la radicacion efectiva de la
respectiva cuenta.

6. Frente alas Garantias recomendadas para el proceso de seleccion, se encuentran
las siguientes:
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Tabla 34. Garantias recomendadas

Seriedad de la Oferta El 10% del valor del contrato
Cumplimiento El 10% del valor del contrato

Calidad de los bienes El 10% del valor del contrato
Pago de salarios, prestaciones El 10% del valor del contrato

sociales legales e
indemnizaciones laborales
Responsabilidad Civil 200 SMMLV
Extracontractual
Fuente: Elaboracion propia

Noventas (90) dias calendario,
contados a partir de la fecha del
cierre del proceso de seleccion
Plazo del contrato y seis (6)
meses mas
Plazo del contrato y seis (6)
meses mas
Con una vigencia igual a la del
contrato y 3 afios mas

Por la duracién del contrato

7. De acuerdo con las necesidades del proyecto, se recomienda establecer como
plazo del contrato un término suficiente que garantice las dos (2) entregas por dos

mil raciones (2000) cada una.

8. Se recomienda pagar el contrato mediante pagos parciales, conforme al niumero
de raciones entregadas previa presentacion de los documentos soporte, informe
de ejecucion, factura y aprobacion de la interventoria, indicando que se ha dado

cumplimiento al objeto contractual.

9. Los riesgos eventuales que se puedan derivar del proceso de contratacién se
determinan en la matriz de riesgo establecida para el proceso.

Anexos:
1. Matriz de Riesgos.
2. Cotizaciones.
FIRMA RESPONSABLES:

FIRMADO EN EL ORIGINAL

DAVID FELIPE MUNOZ LEON - CONTRATISTA
Rol financiero
Equipo Estructurador

FIRMADO EN EL ORIGINAL

JHON ALEXANDER GOMEZ RIVAS - CONTRATISTA
Rol juridico
Equipo Estructurador

FIRMADO EN EL ORIGINAL

LINA MARIA FERREROSA GONZALEZ - CONTRATISTA
Rol técnico
Equipo Estructurador
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