
 

 

 

 

 

  

 

 

MUNICIPIO DE ANAPOIMA – CUNDINAMARCA 
SECRETARIA DE CONTRATACIÓN 

 

ACTA  
 

CÓDIGO: 120 Página 1 de 3 

VERSIÓN: 1 FECHA:22/12/2016 

 
EVALUACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

MC-091-2024 
 
En Anapoima, Cundinamarca, a los treinta (30) días del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024), se procede a efectuar la evaluación 
jurídica, técnica y económica de la propuesta presentada, el cual tiene por objeto contratar los “ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA 
INTERVENCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CARRERA 4ª ENTRE CALLES 1 Y 3 SUR Y EN LA CALLE 3 ENTRE CARRERAS 1 Y 2 
DEL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA 
 
PONDERACION ECONOMICA DE LA OFERTAS 
 

Proponente Fecha presentación Valor Plataforma 

PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INGENIERIA INNOVADORA SAS 29/10/2024 3:36 $29.797.600.oo 

 
 
En razón a lo anterior se procede a evaluar en su orden al proponente 
 
 

PROPONENTE 01:  PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INGENIERIA INNOVADORA SAS 

Requisito Cumple / No cumple 

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES 

Carta de Presentación de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrita) Cumple 

Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrícula mercantil Cumple 

Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía  Cumple 

copia de la libreta militar o documento que acredite situación militar Cumple 

Declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de lavados de activos Cumple 

Consorcio y Uniones Temporales N/A 

Compromiso anticorrupción Cumple 

Certificado de acreditación de la condición de Mipyme Cumple 

Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales y medidas correctivas)  Cumple 

Certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de aportes de sus empleados 
para el caso de personas jurídicas. 

Cumple 

Certificación Bancaria Cumple 

Formato de declaración de bienes y rentas Cumple 

Garantía de Seriedad de la Oferta Cumple 

Registro Único Tributario Cumple 

REQUISITOS TECNICO HABILITANTES 
 

Requisito SS-T (Formato 6): El proponente deberá allegar junto con su propuesta certificado ARL de 

implementación del SG-SST y/o certificación firmada por el representante legal del resultado y nivel de 

implementación del SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables- De. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y res 0312/2019 (autoevaluación y/o evaluación por parte de ARL).  

 
Nota 1. En caso de allegar el certificado ARL de implementación del SG-SST se deberá adjuntar la evaluación 
vigente. 
Nota 2. En caso de allegar resultado de auto evaluación igual o inferior al 85% debe allegarse plan de 
mejoramiento el SG-SST. 

 
Nota 3: En caso de allegarse certificación firmada por el representante legal, debe hacerse entrega de la 
licencia del implementador del SG-SST. 

 
Nota 4: Si el proponente es persona natural no está obligado a implementar el sistema de gestión y seguridad 

y salud en el trabajo, deberá allegar la afiliación y ultimo pago de ARL, EPS Y AFP. 

Cumple 
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Conforme a la verificación de requisitos habilitantes de carácter jurídico y técnico se establece que la propuesta a nombre de PROYECTOS 
DE CONSTRUCCION E INGENIERIA INNOVADORA SAS, cumple con los requisitos exigidos en el presente proceso. 
 
 
 

Experiencia Mínima (Cumple / No Cumple): Atendiendo lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 El 

Proponente deberá acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la ejecución de mínimo (01) 

contrato suscrito, ejecutado, terminado y liquidado con entidad pública o privada, cuyo objeto esté relacionado 

con el objeto contractual, cuyo valor sumado entre ellos corresponda al valor igual o superior al presupuesto 

oficial, expresado en salarios mínimos el 100%. 

 

Cumple 

Personal Mínimo Requerido. El proponente deberá presentar con la propuesta los soportes que certifiquen 

la condición o requisitos exigidos del siguiente personal: 

 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

Cantidad 
Cargo a 

desempeñar 
Formación 
académica 

Experiencia Profesional 
% de dedicación 
en la duración 

total del contrato 

1 
DIRECTOR DE 
CONSULTORIA 

Ingeniero Civil con 
Posgrado en las 
áreas de Gerencia 
de Proyectos y/o 
Gerencia de 
Obras. 

Experiencia profesional general mínima de 
quince (15) años contados a partir de la fecha 
de expedición de la tarjeta profesional y 
experiencia específica, especialista en 
GERENCIA DE PROYECTOS Y/O 
GERENCIA DE OBRAS  de mínimo 10 años y 
tener mínimo  de dos (2) contratos con 
entidades públicas o privadas como director 
de consultoría en  DISEÑO DE VIAS Y/O 
PAVIMENTOS 

50% 

2 
ESPECIALISTA 

EN 
GEOTÉCNIA 

Ingeniero Civil con 
Master en 
Geotecnia. 

Experiencia profesional general mínima de 
diez (10) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional y 
experiencia especifica en MASTER en 
GEOTECNIA de mínimo 4 años y tener 
mínimo dos (2) contratos como 
GEOTECNISTA DE DISEÑO DE VIAS Y/O 
PAVIMENTOS. 

25% 

3 TOPÓGRAFO 
Ingeniero 
topógrafo o 
topógrafo. 

Experiencia profesional general mínima de 
cinco (5) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional y 
experiencia especifica mínima de dos (2) 
contratos como topógrafo de EN DISEÑO DE 
VIAS Y/O PAVIMENTOS 

25% 

4 
ESPECIALISTA 
HIDRÁULICO 

Ingeniero Civil – 
Especialista 
Hidrosanitario. 

Experiencia profesional general mínima de 
diez (10) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional y 
experiencia específica como especialista  
hidrosanitario de mínimo cinco (5) años y 
tener mínimo dos (2) contratos como 
especialista hidrosanitario de DISEÑO DE 
VIAS Y/O PAVIMENTOS. 

25% 

5 
ESPECIALISTA 

DE VÍAS Y 
PAVIMENTOS 

Ingeniero Civil – 
Especialista en 
Ingeniería de 
Pavimentos. 

Experiencia profesional general mínima de 
diez (10) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional y 
experiencia específica como Especialista en 
Ingeniera de Pavimentos con una experiencia 
mínima de 5 años y tener mínimo dos (2) 
contratos como ESPECIALISTA EN DISEÑO 
DE VIAS Y/O PAVIMENTOS. 

25% 

6 AUXILIARES Bachiller Residente en el municipio de Anapoima 50% 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple 
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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA    
 
 
 

DESCRIPCION UNIDAD CANT COSTO MES 
FACTOR 
MULTIP 

% OCUPA 
MES 

COSTO TOTAL 
MENSUAL 

No. 
MESES 

COSTO 
MENSUAL 

TOTAL 

1. PERSONAL PROFESIONAL Y TÉCNICO 

DIRECTOR DE 
CONSULTORIA 

UND 1 11.500.000 1,6 50% 18.400.000 1 9.200.000 9.200.000 

ESPECIALISTA 
EN GEOTECNIA 

UND 1 10.000.000 1,6 25% 16.000.000 1 4.000.000 4.000.000 

TOPOGRAFO  UND 1 2.700.000 1,6 25% 4.320.000 1 1.080.000 1.080.000 

ESP. 
HIDRAHULICO 

UND 1 10.000.000 1,6 25% 16.000.000 1 

4.000.000 4.000.000 

ESP. DE VIAS Y 
PAVIMENTOS  

UND 1 10.000.000 1,6 25% 16.000.000 1 

4.000.000 4.000.000 

AUXLIARES UND 1 1.700.000 1,6 50% 2.720.000 1 1.360.000 1.360.000 

COSTO TOTAL DE PERSONAL PROFESIONAL Y TÉCNICO       

COMPONENTE TÉCNICO 
COSTO 

MENSUAL 
COSTO MES CANT 

CONSTO 
MENSUAL 

TOTAL 

2. VIATICOS / PRIMAS / OTROS 

ALQUILER OFICINA INCLUYE SERVICIOS UND 1.000.000 1 1.000.000 1.000.000 

IMPRESIÓN DE PLANOS E INFORMES UND 400.000 1 400.000 400.000 

SUB-TOTAL COSTOS DIRECTOS 1.400.000 

SUB-TOTAL COSTOS DIRECTOS + PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO 25.040.000 

IVA 19% 4.757.600 

TOTAL 29.797.600 

 
Una vez verificada la oferta económica presentada, de acuerdo con lo establecido en el Anexo 6 PROPUESTA ECONÓMICA, se pudo 
establecer que la suma total de la oferta económica presentada corresponde con el valor verificado, donde el valor total unitarios consignado 
por el proponente corresponde a la suma de VEINTINUEVE MILLONES SETESCIENTOS NOVENTA Y SIETE  MIL SEISCIENTOS PESOS 
($29.797.600.oo) M/te., concluyendo el menor valor presentado. 
 
En consecuencia, a lo anterior se recomienda contratar con PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INGENIERIA INNOVADORA SAS, 
identificada con Nit. 901.452.206-8, representada legalmente por DANIEL FERNANDO GAMEZ, identificado con C.C. 1.075.627.776 
expedida en Tocaima, por cumplir con los VEINTINUEVE MILLONES SETESCIENTOS NOVENTA Y SIETE  MIL SEISCIENTOS PESOS 
($29.797.600.oo) M/te. 
 

 

 

YANED GARZON CHAPARRO  JEISSON FERNEY CONTRERAS MUÑOZ 

Secretaría de Contratación  secretario de Planeación 

 

 

 

 

YEINER BOLAÑOS NARVÁEZ 

Director de Obras Públicas 


