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Carta de Aceptacion

Convocatoria de Minima Cuantia No. 091 de 2024

CONTRATO DE CONSULTORIA No. 232 DE 2024

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 literal d de la Ley 1150 de 2007 y una vez agotadas las
etapas previas de la invitacion publica No. 091 de 2024 de minima cuantia y en concordancia con las leyes
de contratacidn estatal, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el numeral 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, atentamente nos permitimos manifestar que la oferta presentada por usted, ha sido aceptada; para
todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptacion implica que debera cumplir
con la ejecucion del contrato de conformidad con las condiciones y obligaciones sefialadas en los estudios
previos, la invitacién y los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Los términos contractuales y clausula general es la siguiente:

OBIJETO

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA INTERVENCION Y MEJORAMIENTO DE LA
CARRERA 42 ENTRE CALLES 1Y 3 SURY EN LA CALLE 3 ENTRE CARRERAS
1 Y 2 DEL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA

CONTRATANTE
RAZON SOCIAL

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

IDENTIFICACION

Nit 890.680.097-1

REPRESENTANTE LEGAL

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Cedula de Ciudadania No. 1.072.961.140 expedida en Anapoima
Alcalde Municipal

CONTRATISTA
RAZON SOCIAL

PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INGENIERIA INNOVADORA S.A.S.

IDENTIFICACION

Nit 901.452.206-8

REPRESENTANTE LEGAL

DANIEL FERNANDO GAMEZ CASTANEDA

IDENTIFICACION

Cedula de Ciudadania No. 1.075.627.776 expedida en Tocaima

DIRECCION

Cr 7 No. 2-40 Tocaima (Cund) - Teléfono/Celular: +57(321)2422187 -
Correo electrénico: procinova@gmail.com

VALOR CONTRATO

VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($29.797.600,00)

PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendrd un término de UN (01) MES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio entre contratista y supervisor, previa
expediciéon del registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica de
cumplimiento.

Lugar de ejecucidon: Municipio de Anapoima y/o conforme a las
obligaciones del contrato.

DEPENDENCIA QUE REALIZA
LA SUPERVISION

EL MUNICIPIO supervisara y controlara la correcta ejecucion del contrato
a través del funcionario que funge como;

Secretario(a) de Despacho
Secretaria de Planeacién

Director(a) de Obras Publicas
Secretaria de Planeacién
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O quien(es) haga(n) sus veces

A quien el Ordenador del Gasto designa a través de la plataforma
transaccional Secop Il y quien asume la responsabilidad por el
seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y cabal
ejecucién, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y Manual de
contratacidn, supervision e interventoria del Municipio de Anapoima.

IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El contrato sera pagado con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de
2024 de conformidad con el(los) siguiente(s) Certificado(s) de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Tesoreria General del

Municipio, asi;

Numero y Cadigo
fecha CDP Presupuestal Fuente LIl
2.4.24.2402114. 110101
2024250350030. LIBRE D $1.089.539.58
MT148.110101 IMPUESTOS
2.4.24.2402114.
2024250350030. LIBRlEl ?31?,/55 AS $2.886.868,00
MT148.110102
2.4.24.2402114.
110103
2024250350030. $7.500.635,17
20d2:?é)coh6369 MT148.110103 LIBRE D MULTAS
07/10/2024 2.4.24.2402114. 110104
2024250350030. LIBRE D $1.000.000,00
MT148.110104 | CONTRIBUCIONES
2.4.24.2402114. 112001
2024250350030. | SOBRETASA A LA $63.944,00
MT148.112001 GASOLINA
2.4.24.2402114. 260401
2024250350030. | ONCE DOC.SGP | $17.256.613,25
MT148.260401 OTROS SECTORES
TOTAL | $29.797.600,00

FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA pagara al contratista el valor del presente
contrato asi: UN SOLO PAGO, de acuerdo con la entrega de los
elementos y/o al servicio prestado, previo recibido a satisfaccién por
parte del supervisor del contrato y entrada y salida del almacén, segln
sea el caso.

Adicionalmente el Contratista debera entregar la factura o documento
equivalente, informe, registro fotografico y la documentacién mediante
la cual se verifique que se encuentra a paz y salvo respecto de las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Aportes
Parafiscales. Asi como los demas soportes exigidos por la Tesoreria
Municipal.

Todo pago esta condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal. El
IVA y retencidn en la fuente a los pagos, se realizaran de acuerdo con las

disposiciones legales sobre la materia.

El Municipio sélo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo ningun
motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Descuentos: El contratista debera tener en cuenta que el Municipio de

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226




AER

MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE CONTRATACION

MUNICIPIO DE
ANAPOIMA

ANEXO CLAUSULADO DEL CONTRATO

CODIGO: 120 Pagina 3 de 7

VERSION: 1 FECHA:22/12/2016

CONTRATO DE CONSULTORIA No.

232 DE 2024

Anapoima efectuard los descuentos de Ley del orden Nacional vigentes y
conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo con la informacién
tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del contrato. Este contrato estard sujeto al régimen tributario
vigente para la Republica de Colombia.

PARAGRAFO: Es obligacién del contratista cargar los documentos
requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP Il dentro de los
cinco (5) primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar para revision y
aprobacion por parte del supervisor.

PLAZO DE LIQUIDACION

El contrato deberad liquidarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la finalizacién del contrato, de acuerdo a lo estipulado en la Ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios. Para este efecto el contratista
debera mantener vigente los amparos requeridos.

GARANTIAS

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se obliga a
constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, la
garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el
presente contrato, a través de una compania de seguros autorizada por
la Superintendencia Financiera para funcionar en el territorio nacional,
gue ampare lo siguiente:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento de las | Plazo del contrato y
obligaciones surgidas | cuatro (04) meses
del contrato mas
Plazo del contrato y
Calidad del servicio cuatro (04) meses
mas

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato

INDEMNIDAD

De conformidad con lo previsto en la Ley, el contratista mantendra
indemne AL MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accién legal y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucién del objeto y
obligaciones del contrato.

MULTAS

En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las
obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara EL MUNICIPIO
multas sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de
mora, las cuales podran ser impuestas directamente por la Institucién y
descontadas de los créditos a favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las
partes, la parte incumplida indemnizara a la otra en una cuantia de 10%
del contrato. Se considera incumplimiento el no ejecutar el contrato
dentro del término establecido por la entidad o allegar bienes que
incumplan las condiciones exigidas.

INEXISTENCIA DE RELACION
LABORAL ENTRE LA
ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El contratista ejecutard el presente contrato con sus propios medios y
con plena autonomia técnica y administrativa y el personal que vincule
durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia, debiendo
cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso
de contratacion. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la
Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el
contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral vy
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contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista deberd verificar
y/o cumplir con la afiliacién de dicho personal al Sistema de Seguridad
Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley.

De conformidad con el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, el
contratista deberd demostrar el pago de cotizaciones al sistema de la
seguridad social integral en los siguientes términos del sefialado decreto:

El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes
(PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de
cotizacion, esto es, el mes anterior”.

PAGO SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL Y/o presentar la certificacion del revisor fiscal y/o contador segln sea el

caso con la documentacién que lo acredita.

Por lo anterior el supervisor debe vigilar que para el periodo que proceda
el pago, el contratista haya pagado el periodo de cotizacion del mes
anterior, sin embargo, ello no basta, pues en cumplimiento de lo
establecido en el contrato debe verificar que por todo el tiempo que
dure el contrato, el contratista cumpla oportunamente los requisitos de
seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada. En
caso de que se incumpla debe instar al contratista a dar cumplimiento al
contrato o imponer las sanciones pactadas.

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto
contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo
logistico que se requeria para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

OBLIGACIONES GENERALES 3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

DE LA ENTIDAD Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

5. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

E

Sirvase prestar el servicio a que se refiere el presente contrato, de conformidad con las estipulaciones
gue en él se expresan y cuyo pago sera a cargo del Municipio de Anapoima, Cundinamarca.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista deberd cumplir en forma eficiente y oportuna el objeto contractual desarrollando las
siguientes actividades y cumpliendo con las siguientes especificaciones técnicas:

COSTO
FACTOR | % OCUPA No. COSTO

DESCRIPCION | UNIDAD | CANT | COSTO MES MULTIP MES TOTAL MESES | MENSUAL TOTAL

MENSUAL

1. PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO

DIRECTOR DE o $18.400.00
CONSULTORIA UND 1 |$11.500.000 1,6 50% 0 1 $9.200.000 | $9.200.000
ESPECIALISTA
EN UND 1 |$10.000.000 1,6 25% 516'0000'00 1 $4.000.000 | $4.000.000
GEOTECNIA
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TOPOGRAFO UND 1 | $2.700.000 1,6 25% $4.320.000 1 $1.080.000 | $1.080.000
ESP. . $16.000.00
HIDRAHULICO UND 1 |$10.000.000| 1,6 25% 0 1 $4.000.000 | $4.000.000
ESP. DE VIAS Y ) $16.000.00
paviMenTos | UNP 1 [$10.000.000| 1,6 25% 0 1 $4.000.000 | $4.000.000
AUXLIARES UND 1 | $1.700.000 1,6 50% $2.720.000 1 $1.360.000 | $1.360.000
COSTO TOTAL DE PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO $23.640.000
. COSTO CONSTO
COMPONENTE TECNICO MENSUAL | COSTO MES | CANT | o cat TOTAL
2. VIATICOS / PRIMAS / OTROS
ALQUILER OFICINA INCLUYE SERVICIOS UND $1.000.000 1 $1.000.000 | $1.000.000
IMPRESION DE PLANOS E INFORMES UND $400.000 1 $400.000 $400.000
SUB-TOTAL COSTOS DIRECTOS | $1.400.000
SUB-TOTAL COSTOS DIRECTOS + PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO | $25.040.000
IVA19% | $4.757.600
TOTAL | $29.797.600

A. Generales: En desarrollo del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir con las

obl
de

w

™~

10.

11.

12.

13.

igaciones establecidas en los numerales 22, 42 y 52 del articulo 52 de la Ley 80 de 1993, ademas
las cuales, una vez perfeccionado el contrato debera:

Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de
conformidad con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada
dentro del proceso.

Firmar el acta de inicio y demds actas provenientes de la ejecucion.

Constituir la garantia Unica para amparar los riesgos establecidos en el contrato.

Cumplir con los aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, conforme a las
disposiciones legales vigentes.

Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervisién y vigilancia del
contrato y seguir las recomendaciones orientadas a garantizar la seguridad del personal.
Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Mantener reserva sobre los asuntos o la informacidn que le sea suministrada.

Informar inmediatamente a la entidad contratante y demas autoridades competentes cuando
se presenten peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el objeto de
obligar al contratista a hacer u omitir alglin acto o hecho.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
obstaculizaciones.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucién del objeto
contractual.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral, del personal
que contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de
cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados por el proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como
cancelar oportunamente los sueldos, prestaciones sociales y aportes parafiscales y de
seguridad social del personal contratado requerido desde su suscripcidn, ejecucidon y
liguidacion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el
estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de sus obligaciones o cualquier aspecto
técnico.

Mantener al Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
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14.

15.

16.

puedan causarse o surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el
contratista, sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucién del objeto del contrato.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses
mas.

Cargar en la plataforma SECOP Il los documentos, garantias, pélizas, modificaciones y demas
documentos que soporten su gestion de acuerdo con los requerimientos de la entidad, asi
como firmar digitalmente las adiciones y modificaciones del contrato, dentro de los tres (03)
dias habiles siguientes a su publicacion.

Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en
coordinacion con la dependencia encargada del control y vigilancia del contrato.

Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a su
naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su actividad, con las

siguientes:

1. Presentar Plan de Trabajo a la supervisidn, el cual identifique especificamente las actividades a
realizar junto con cronograma estipulado.

2. Dar cumplimiento en un todo al plan de trabajo, presentado y aprobado por el supervisor. En
caso de requerirse ajuste al mismo, debera presentar la justificacién que soporta dicha solicitud
y la respectiva propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos y
obligaciones.

3. Desarrollar la consultoria con el equipo de trabajo propuesto. El consultor sélo podra sustituir
algin miembro del equipo de trabajo previa autorizacidn escrita por el supervisor designado
por la entidad y del representante legal de la Alcaldia Municipal de Anapoima, siempre que el
nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la
oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho reemplazo solo se autorizard
por causas debidamente justificadas.

4. Efectuar la consultoria objeto del presente contrato, a los precios y condiciones sefialados en la
propuesta presentada, la cual hara parte del contrato.

5. Elaborar un cronograma de actividades a desarrollar durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo con el desarrollo de las consultorias.

6. Presentar a la supervision dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la iniciacion, la
siguiente documentacion:

1) Programa Personal,
2) Programa de trabajo e inversion.

7. Consultar a la Alcaldia Municipal de Anapoima las inquietudes de orden legal que se presenten
en relacion con la ejecucidn del contrato.

8. Suministrar los equipos para realizar las pruebas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redaccién sea clara y precisa.

10. Realizar reuniones con el supervisor del contrato tanto al inicio como durante la ejecucion el
mismo. La periodicidad de las reuniones sera semanal, con el fin de verificar el desarrollo el
contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

11. Tramitar oportunamente las actas de suspensién y reanudacién del contrato, si ello fuere
necesario.

12. Ademas del personal minimo exigido, el consultor debera contar con los profesionales o
técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en
calidad.

13. Cumplir con las actividades a su cargo con base en parametros de tiempo, costos, calidad del
alcance previsto en el contrato.

14. Velar por la gestidn integral de las actividades a su cargo, incluyendo el tramite requerido para
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alcanzar los objetivos del presente contrato.

15. Estd prohibido contratar personal menor de edad, de acuerdo a la resolucién 1677 de 2008.

16. Las demds que le asigne el supervisor, inherentes del objeto del contrato. Las demas que
fueran necesarias para el normal desarrollo del contrato.

20. El consultor se obliga a entregar a la Alcaldia Municipal de Anapoima los siguientes
documentos:

e Disefo de estructura del pavimento
e Plan de seiializacién vial

e Diseflo Geométrico

e Estudio levantamiento topografico
e Estudio de Suelos

e Estudios Hidroldgicos

Nota: Los documentos deben ser debidamente entregados en formato PDF, editable, y planos en DWG y
PDF

El Contratista se obliga para con el Municipio de Anapoima a prestar el servicio contratado a satisfaccion
durante el término del presente contrato.

EL CONTRATISTA, Afirma bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad incompatibilidad para contratar con el Municipio de Anapoima, de las que sefalan las
normas vigentes al respecto, en todo lo que sea pertinente al presente contrato, se le aplicaran las
disposiciones de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y las normas que le adicionen o complementen.

Los aspectos no definidos en la oferta y su respectiva aceptacién, se regiran por lo estipulado en la
invitacidon publica y estudios previos, la normatividad aplicable al contrato celebrado es el Estatuto de
Contratacién, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen, y en las materias no reguladas en dichas leyes, a las
disposiciones civiles y comerciales segln sea el caso.

El contratista acepta de manera inequivoca el contenido del contrato electrénico y sus anexos con la
aceptacion de esté, a través de la plataforma SECOP ILI.

Nombre Cargo Firma
Proyecto y Elaboré . j . . . j o,
Camila Moreno Sanchez Profesional Universitario - Secretaria de Contratacion S
v
Reviso y Aprobd Yaned Garzén Chaparro Secretaria de Despacho - Secretaria de Contratacién /’”;{,’K"’””f””

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y a las disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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