
 
 

 
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Informe de ejecución de actividades orden contractual de prestación de servicios 
persona natural 

 
ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No: 06 CD-55-2024-3442 Del Año: 2024 

CONTRATISTA: YIMI ALVARO VILLAMIZAR TATIS C.C. / C.E. No.: 1.129.570.001 

No DE INFORMES 
PACTADOS 

08 No DE INFORME 06 de 08 

PERIODO DEL INFORME: Desde: 
1 10 2024 

Hasta: 
31 10 2024 

Día Mes Año Día Mes Año 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO  

  

PROYECTO 
VINCULADO A 

LA 
CONTRATACIÓN 

Apoyo en atracción de la inversión nacional y extranjera-
barranquilla 

BPIN: 
2023080010043 

ACTIVIDAD SUIF Atraer la inversión nacional y extranjera ☒ 
 

META PDD Realizar actividades de gestión y apoyo administrativo, 
que permita fortalecer la gestión de recurso de 
cooperación  

☒ 

2. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 
 

OBJETO:  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA COORDINAR Y 
ANALIZAR LA INFORMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION 
VALOR CONTRATO  38.500.000 

NOMBRE DEL SUPERVISOR O 
INTERVENTOR: 

Bryan Corredor morales 

PLAZO OPS: Fecha 
inicio 

22 05 2024 Fecha  
Terminación 

(Incluidas prórrogas y 
suspensiones si aplica) 

31 12 2024 

      

Día Mes Año Día Mes Año 

3.DETALLE DE LA EJECUCIÓN  

 

No. 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
(Incluir cada obligación 
tal como se pactó en la 

OPS) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 
(Para el cumplimento de la obligación 

en el periodo informado) 

EVIDENCIA EJECUCIÓN 
DE ACTIVIDADES 

(Indique el nombre del 
archivo que soporta la 
ejecución y el avance 

de las actividades en la 
carpeta OneDrive 

compartida o anexos) 

AVANCE/ ESTADO DE EJECUCIÓN 
(Incluir el porcentaje de avance por 

cada obligación ejecutada en el 
periodo de actividades informado, 

y la total acumulada a la fecha) 

Periodo (%) 
Acumulada a la 

fecha (%) 



 
 

1 

Realizar y análisis de la 
gestión desarrollada con 
los proyectos de 
inversión de aumento a 
la empleabilidad, entre 
otros 

-Para el cumplimiento de este 
compromiso realicé seguimiento 
mensual a corte del mes octubre sobre 
proyecto de inversión “Consolidación de 
los indicadores sobre las estrategias 
innovadoras para el trabajo”, realizando 
medición de los resultados de cada una 
de las áreas que componen el proyecto 
con el fin de monitorear su avance, 
alcance e identificar oportunidades de 
mejora. 

Anexo 1- 3registro 
fotográfico 

PAG 11 
12.5% 75% 

 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 

Coordinar y apoyar 
actividades en feria y/o 
eventos donde se 
exponga la oferta 
institucional y servicio 
brindados por los 
proyectos de la 
secretaria de desarrollo 
económico. 
 

 
-El día 04 OCTUBRE se realizó un 
Acompañamiento a una jornada de 
descentralización y orientación en 
información presencial en la feria 
Vamos Pal Barrio donde se realizó una 
(Jornada de atención descentralizada 
Barrio santo domingo de guzman) 
ofreciendo los servicios que tiene la 
Oficina de Inclusión y Desarrollo 
económico de esta ciudad. Con un 
resultado de 75 personas, las cuales 
fueron registradas en nuestra base de 
datos en la ruta de empleabilidad, 
emprendimiento, formación y credi-
chevere. 
 
-Estuvimos realizando una jornada 
vamos pa el barrio los ROSALES el 18 
OCTUBRE donde estuvimos con la 
comunidad en atender ciertas 
necesidades. liderada por la gerencia 
de ciudad. Con un resultado de 85 
personas, las cuales fueron 
registradas en nuestra base de datos 
en la ruta de empleabilidad, 
emprendimiento, formación y credi-
chevere. 
 
Estuvimos el 08 de OCTUBRE como 
apoyo   en el barrio la playa una 
jornada de registró de centro 
oportunidades en apoyo nuestra 
alianza CHEMONICS con un resultado 
80 personas las cuales fueron 
registradas en nuestra base de datos 
en la ruta de empleabilidad, 
emprendimiento. 
 
El día 10 OCTUBRE estuvimos en las 
instalaciones de INTEGRATE donde 
tuvimos una feria de empleabilidad, Y 
Emprendimiento en el barrio 7 abril 
donde estuvimos ofreciendo los 
servicios de centro de oportunidades, 
con el fin de registrar en nuestra base 
de datos unas 10 personas en la 
búsqueda de mejoras oportunidades 
de empleo. 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 1-15, registro 
fotográfico 
PAG 4 a 7 

 
 
 
 
 

 

12.5% 75% 



 
 

 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 

Articular y copilar las 
datas o insumos 
necesarios para atender 
requerimientos de 
acuerdo con cada oficina 
de la secretaria. 

- Mesa territorial y acompañamiento 
social del distrito de barranquilla 
El día 24 de octubre estuvimos 
presentando el plan de acción de 
acompañamiento social para los 
beneficiarios del subsidio de vivienda. El 
objetivo es generar propuestas para el 
acompañamiento social de las diferentes 
necesidades que tienen estos sectores. 
estas actividades son realizadas por la 
alcaldía, priorizando los sectores de los 
barrios Villa cordialidad, Gardenia, Villa 
de san pablo, y Pinal del rio. Ofreciendo 
orientación y búsqueda de empleo, 
acompañar y capacitar, a través de 
entidades aliadas, y guiarlos en la ruta de 
empleabilidad, emprendimiento y 
formación. 

Anexo 1 -2 registro 
fotográfico 

PAG 11 
10% 90% 

 
 
 
 
4 
 
 
 
 
 

Asesorar todas las 
actividades internas y 
externas inherentes a su 
perfil y área de 
desempeño delegadas 
por el supervisor del 
contrato 

 
. Realización de actas seguimiento de 
norma NTC6175 
 El día 22 de octubre estuvimos 
realizando un análisis y cuadros 
comparativos de propuestas educativa 
de distintas instituciones de la ciudad de 
barranquilla, con el objetivo de 
formación y la colocación laboral. 
Adicionalmente, este objetivo está 
alineado con las metas del plan de 
desarrollo distrital, que enfatiza tanto en 
la cantidad de personas colocadas en 
empleos como en las personas 
formadas.  
 
Análisis de coyuntura economía. 
Para el cumplimiento de este, se llevó a 
cabo día 28 de octubre. estuvimos   
priorizando los últimos detalles del 
informe comparativos análisis de 
coyuntura económica.  considerando 
factores como; crecimiento económico, 
la inflación, desempleo la tasa de interés 
y el comercio exterior y educativa de 
distintas instituciones de la ciudad de 
barranquilla. con el objetivo de 
formación y la colocación laboral. 
Adicionalmente, este objetivo está 
alineado con las metas del plan de 
desarrollo distrital, que enfatiza tanto en 
la cantidad de personas colocadas en 
empleos como en las personas 
formadas.  
 

Anexo 1 -2, registros 
fotográficos 

PAG 10-9 
12.5% 75% 

 
3. PRODUCTOS ENTREGADOS A LA FECHA (En caso de haber sido pactados en la OPS)  

1 Para reporte por parte del contratista 

2 Para reporte por parte del contratista 

3 Para reporte por parte del contratista 

 



 
 

 
En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 31 de octubre de 2024.  
 
 
 

Firma Contratista  
Nombre: Jimmy Álvaro Villamizar Tatis 

  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
¡VAMOS PA! BARRIO 7 ABRIL DIA 10 OCTUBRE/2024 

      
 

     
 
 
 
 



 
 

 
¡VAMOS PA! BARRIO LOS ROSALES DIA 18 OCTUBRE /2024 

    
 

   
 
 
 



 
 

¡VAMOS PA! BARRIO LA PLAYA DIA 08 OCTUBRE /2024 

    
 
 

    



 
 

¡VAMOS PA! BARRIO SANTO DOMINGO DE GUZMAN DIA 04 OCTUBRE/2024 

 
 
 

   
 
 
 
 
 



 
 

 

actas seguimiento de norma NTC6175 22 OCTUBRE/2024 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

actas seguimiento de norma NTC6175 28 OCTUBRE/2024 
 

 

 



 
 

ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL TERRITORIAL 24 OCTUBRE /2024 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
INDICADORES DE MES OCTUBRE /2024 

 
 
 
INDICADORES DE ORIENTADOS/2024 
 

 
 
INDICADORES ACTUALIZACION DE HOJA DE VIDA 
 

 


