GOBERNACION DEL CAUCA

NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 2506

Vigencia: 2.024 Fecha de Compromiso:17 de abril de 2024
Beneficiario VELARDE GUTIERREZ SARI ARELIS Nit: 25274735 - 1
No. C.D.P. : 1937 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 03 de abril de 2024 Con Formalidades Plenas

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios

Contrato: 1214 Fecha:17/04/2024 Vence: 31/12/2024

Objeto: BPIN 2024003190018 - DC-SGP-DC-0047-2024 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE
PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE
PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION
FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

Cto.Utilidad : GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIO Regional  Departamento del Cauca

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion

03 -2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.06 - 896 Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y 4.542.000,00
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y
agua

Recurso Propio-Destinacion Especifica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores
--63111-1.3.3.1.00-16.0 2.500.000,00
--63220-1.3.3.1.00-16.0 542.000,00
--64220-1.3.3.1.00-16.0 500.000,00
--64241-1.3.3.1.00-16.0 1.000.000,00
03 -2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.08 - 896 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 25.200.000,00

Recurso Propio-Destinacion Especifica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS

Clasificadores
--83190-1.3.3.1.00-16.0 25.200.000,00
Programacién de Pagos Total Compromisos S AU
Mes Valor
Mayo $4.950.000,00
Junio 4.692.000,00
Julio 5.050.000,00
Agosto 4.950.000,00
Septiembre 5.100.000,00
Octubre 5.000.000,00
Valor Total Prog. $29.742.000,00
Emwy@g 3 PCT Enterprise - Page 1 of 2 - RPC 2506
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GOBERNACION DEL CAUCA

NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 2506

Vigencia: 2.024 Fecha de Compromiso:17 de abril de 2024

FLOR KEIDE BOLANOS LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO
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GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1937
Fecha de Vencimiento 31/12/2024
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.024 Fecha de Expedicion: (03 abr. 2024

Objeto: BPIN 2024003190018 "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA
SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL
ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

Solicitante: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
03 - Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de 4.542.000,00
3936.7.45 01.1000.03.2.3.2.02.02.06 - comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién
de electricidad, gas y agua
Recurso Propio-Destinacién Especifica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS
Clasificadores
--63111-1.3.3.1.00-16.0 2.500.000,00
--63220-1.3.3.1.00-16.0 542.000,00
--64220-1.3.3.1.00-16.0 500.000,00
--64241-1.3.3.1.00-16.0 1.000.000,00
03 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 25.200.000,00
2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.08 -
896
Recurso Propio-Destinacion Especifica
SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS
Clasificadores
--83190-1.3.3.1.00-16.0 25.200.000,00
TOTAL CERTIFICADO 29.742.000,00
NEY IRA AMU VENTE
SECRETARIA DE HACIENDA
FLp.B g@@ NOS LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO
Elaboré: EMICOLTA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 193’

Codigo Version Fecha
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Caodigo: F-GF-02

CUENTA DE COBRO Version: 1.0
Gobernacien del Caiica Pagina:1del
FECHA

DIA | MES | ANO

18 10 2024
No. DE CONTRATO 1214 de 2024
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA DANIELA ZAPATA MUNOZ
No. DE IDENTIFICACION 1.113.532.606 E)l\(IPEDIDA Candelaria (Valle del Cauca)
SUPERVISOR(A) MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ

SECRETARIO DE GOBIERNO Y
NIVEL PROFESIONAL DIRECTIVO DESPACHO PARTICIPACION.
VALOR A PAGAR
LA SUMA DE CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 4.200.000)
CONCEPTO VALOR A PAGAR

Prestacion de Servicios, en el marco de la ejecucién del contrato 1214 del 17 de abril de 2024 cuyo objeto
es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN
EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN
MATERIA DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Manifiesto bajo gravedad de juramento que no tomare costos o deducciones
asociados a los ingresos que percibo en la ejecucidon del contrato N°1214 del 17 | SI NO | X
de abril de 2024; por consiguiente, la retenciéon en la fuente cuando hubiere
lugar se tendrd en cuenta lo previsto en el numeral 10 del articulo 20 del
Estatuto Tributario.

PERIODO: 16-09-2024 30-09-2024

FIRMA RECIBIDO FIRMA CONTRATISTA

Qs oot

DATOS CONTRATISTA

Direccion: Calle 3 #2-42 Barrio La Pamba
Teléfono y/o celular: 3186723765

Secretaria de Gobierno y Participacion — sgobierno@cauca.gov.co
Calle 4 Carrera 7 Esquina — Popayan.
Tel: 8244613

www.cauca.gov.co



mailto:sgobierno@cauca.gov.co
http://www.cauca.gov.co/
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Gobernacién del Cauca

Oficina Asesora Juridica

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO

DE HONORARIOS

Cédigo: GC-FO4

Version: 06

Fecha: 14-02-2024

Paginalde4
PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO DESDE HASTA
(dd/mm/afio) (dd/mm/afio)

PARCIAL ‘ X ‘ FINAL 1214-2024 15/09/2024 30/09/2024
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
N° PROCESO CONTRATACION
SECOP DC-SGP-CD-047-2024
CONTRATISTA DANIELA ZAPATA MUNOZ
No. DE IDENTIFICACION 1.113.532.606 EXPEDIDA EN Candelaria (Valle)

No. TELEFONO y/o CELULAR

3186723765

SUPERVISOR

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ

SECRETARIO DE

NIVEL DIRECTIVO. DESPACHO GOBIERNO Y
PARTICIPACION.
INTERVENTOR (si aplica) N/A
No. DE IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
APOYO A LA SUPERVISION JEANNETTE JUDITH SOTELO
IDENTIFICACION 34.560.798 EXPEDIDA EN Popayan (Cauca)
NIVEL EDUCATIVO SECRETARIA DE
EEEEFcEli\lSIz\IAA;o DESPACHO GOBIERNO Y
PARTICIPACION.
No. TELEFONO y/o CELULAR 304 6189709
CDP No. 1937 del 03-04-2024 | CRP No. gggg de 17 de abril de
03- VEINTINUEVE MILLONES
2.3.7.45.01.1000.03.2. SETECIENTOS
) 3.2.02.02.06 — 896 VALOR TOTAL DEL CUARENTA Y DOS MIL
IMPUTACION PRESUPUESTAL 03, CONTRATO PESOS M/CTE
2.3.7.45.01.1000.03.2. ($29.742.000) M/CTE
3.2.02.02.08 - 896 ($4.542.000)
FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PAGO No. 05
VALOR A PAGAR | $4.200.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad Social | . 5 ;55 99 PERIODO COTIZADO | SEPTIEMBRE/2024
(40% del Ingreso mensual)
EPS SANITAS URLDI AR $ 408.800
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Gobernacién del Cauca

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO
DE HONORARIOS

Cédigo: GC-FO4

Version: 06

Fecha: 14-02-2024

Pagina 2 de 4

ARL POSITIVA VALOR PAGADO $17.000

AFP PORVENIR VALOR PAGADO $516.800

VALOR TOTAL PLANILLA ’ $1.004.000 PLANILLA No. 7942375772
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y
MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA
SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION FIRMANTE
DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

N° ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACCIONES DESARROLLADAS

1 Realizar 5 talleres de proteccion, Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de
autoproteccion y rutas de atencidn septiembre de 2024 se llevd a cabo las siguientes
orientados a lideres, lideresas, acciones:
defensores, defensoras y funcionarios 1. Se brindé acompafiamiento a Formulacién de Planes
publicos de los municipios priorizados. Integrales de Prevencion de organizaciones del CNA,

convocatoria realizada por el Ministerio del Interior
el 24 de septiembre de 2024

2. Socializar con 14 municipios del Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de
departamento del Cauca, la caja de septiembre de 2024 se llevdé a cabo las siguientes
herramientas para la construcciéon y/o acciones:
actualizacién de los planes de prevencion,
proteccién y garantias de no repeticion. 1. Sellevé a cabo Jornada de socializacion el dia 25

de septiembre de 2024 con el municipio de Villa
Rica.

3 Brindar asistencia técnica en actualizacién Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de
y/o creacién a 4 municipios con relacién al septiembre de 2024 no se llevé a cabo la presente
documento técnico para la formulacién actividad.
del plan de prevencidn, proteccion y
garantias de no repeticion

4 Apoyar a la secretaria de gobierno vy Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de
participacién en la estructuracion del septiembre de 2024 se llevdé a cabo las siguientes
marco logico, concepto sectorial y técnico acciones:
para la actualizacién del Plan de 1. El 18 de septiembre de 2024 se present6 la
Prevencién, Proteccion y Garantias de no actuali%acién del PIan.d.ti_' Prevencion, Proteccion y
repeticién Departamental. Garantias de no repeticidon Departamental.

5. Apoyar a la secretaria de gobierno y Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de

participacién en la realizacion de las
sesiones ordinarias del comité de PPGNR.

septiembre de 2024 se llevd a cabo las siguientes
acciones:
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(Prevencion, proteccion y garantias de no
repeticion) departamental y municipales y
llevar a cabo la secretaria técnica dentro
de las mismas

1.

Se realizd la asistencia y proyeccién del acta del
Subcomité de PREVENCION, PROTECCION Y
MEDIDAS DE NO REPETICION llevado a cabo el 18
de septiembre de 2024.

Se realizé6 la proyeccidon de la convocatoria al
segundo Subcomité de PREVENCION, PROTECCION
Y MEDIDAS DE NO REPETICION el 23 de septiembre
de 2024.

6 Las demas que le sean asignadas por el
supervisor y que se encuentren dentro de
la 6rbita del objeto contractual.

Durante el periodo comprendido entre 16 y el 30 de
septiembre de 2024 se llevd a cabo las siguientes
acciones:

1.

Proyeccion del oficio No. 1700—2038-2024 del 17
de septiembre de 2024, que tuvo como asunto
Respuesta “Solicitud de informacion Subcomité de
Prevencion y Proteccion Departamental del Cauca.”
Proyeccion del oficio No. 1700-2063-2024 del 19 de
septiembre de 2024, que tuvo como asunto
Respuesta “Reiteracion de solicitud de informacion
frente a los articulos incluidos con enfoque basado
en Derechos Humanos en los planes de desarrollo
territoriales.”

Se realizé la proyeccion del Oficio No. 1700-2068 -
2024 del 19 de septiembre de 2024 mediante el
cual se da Respuesta a OT. No. 643790, 637839.
Unidad Nacional de Proteccion.

Se realiz6 la proyeccidn del oficio No.1700-2069 -
2024 del 19 de septiembre de 2024 mediante el
cual se da Respuesta a OT. No. 647677, 648153,
648220, 654001, 657057, 658121. Unidad Nacional
de Proteccion.

Se realizd la proyeccion del oficio No. 1700-2067 -
2024 del 19 de septiembre de 2024 mediante el
cual se da Respuesta a OT. No. 655111, 663813,
664639, 664847 Y 665689. Unidad Nacional de
Proteccion.

Asistencia mesa de transversalizacion OSIG
realizada el 20 de septiembre de 2024.

Asistencia a mesa técnica por orden judicial que
conté el acompafiamiento de la Defensoria del
Pueblo y la UNICEF el 30 de septiembre de 2024.

DOCUMENTOS ANEXOS

No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Los enunciados en cada uno de los medios de verificacion y los

documentos requeridos en la lista de chequeo.

CD
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Dado en la ciudad de Popayan, a los 18 dias del mes OCTUBRE de 2024

FIRMA CONTRATISTA WW




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
58;-9-“ #
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 1113532606 | | NUMERO PLANILLA: 7042375772  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DANIELA ZAPATAMUNOZ | | pER|IODO COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: POPAYAN DEPARTAMENTO: CAUCA || DiAS DE MORA: 13
DIRECCION: CALLE 3#2-42 APARTAENTO 206  TELEFONO: 7777777 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/15 NUMERO AUTORIZACION: 977378509
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $512.000 $0 $0 $0 $0 $4.800 $0 $512.000 $4.800 $516.800
[SUBTOTALES: $512.000 $ 4.800 $516.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPSO005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 400.000 $0 $3.800 $0 $ 400.000 $ 3.800 $0 $ 403.800
[SUBTOTALES: $ 400.000 $3.800 $0 $ 403.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $16.800 $16.800 $ 200 $0 $17.000
[SUBTOTALES: $ 16.800 $ 200 $0 $ 17.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF14 CCF14-COMFACAUCA 1 $ 64.000 $ 600 $ 64.600
[SUBTOTALES: $ 64.000 $ 600 $ 64.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
92 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE :_g § E % O FjWuwaolo a = pd = w < Q ol - o 5 FSP VO/?_FL)JON?';ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N© ) NOMBRES . s|lZlo5/z|lug<gl<o| s | o 20| |=| & > 9|« o ) TOTAL O .. VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = I = = > > n = > < > = |
CIEEE: O 8] 3 ADMIN 7 IBC  |[COTIZACION TARIFA | oo Te | ADMIN 9 IBC |COTIZACION| \oZe | aporTE | ADMIN 9 IBC DE |\ bORTES ADMIN |\ 5 TEAPORTEAPORTEAPORTEAPORTE
Ol BE 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cc ZAPATA  |INDEPENDIE $ 3.200.000 NO 230301- |30 $ $512.000 $0 $0 $0 $0 Normal $512.000EPS005- [30 $§  $400.000 $0 $400.00014-23- 30 $111353260| $ 16.80030 $CCF14- [$64.000 $0 $0 $0 $0
1113532606 'I\DA:l[I\II(IgEA gfm Ao PORVENIR| | 3.200.000 SANITAS 3.200.000 POSITIVA 3.200.000 3.200.000COMFACA
PRESTAC|ON SA COMPAN' UCA
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL $ 1.002.200

2024/10/18 11:55 USUARIO: SOI CC1113532606 PAGINA 1 DE 1



SOl =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

POPAYAN DEPARTAMENTO:
CALLE 3#2-42 APARTAENTO 206 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

1113532606

DANIELA ZAPATA MUNOZ

CAUCA
Ty

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7942375772 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 13
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/15 NUMERO AUTORIZACION: 977378509
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 230301 230301-PORVENIR 1 $516.800
SUBTOTAL: 1 $ 516.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 403.800
SUBTOTAL: 1 $ 403.800
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
891500182 CCF14 CCF14-COMFACAUCA 1 $ 64.600
SUBTOTAL: 1 $ 64.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $17.000
SUBTOTAL: 1 $17.000
VALOR SIN MORA: $992.800
VALOR MORA: $ 9.400
TOTAL PAGADO: $ 1.002.200
2024/10/12 12:12 PM USUARIO: SOI - CC1113532606 PAGINA 1DE 1




RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 29 de abril de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DANIELA ZAPATA MUNOZ identificado(a) con CC
1113532606, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 76090796999 2012/11/27 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14982276074

(415)770 0) C

7212489984(802

001498227607 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

11 1 3 5 3 2 6 0 6 7 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 111353832606 20130524
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 | Candelaria 130
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ZAPATA MUNOZ DANIELA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Popayan 001
41. Direccion principal
CL3 2 42 AP 206
42. Correo electrénico corozo013@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 3186 7 2 3 7 6 5|45 Teléfono 2 3136674956
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
6910f201908009f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codlgo|4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2024

-02-15/14:32:32 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizad

. P/ )
|, q i (=
clufet T et o
984. Nombre ZAPATA MURNOZ DANIELA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 27-03-2024 03:58:54PM



Gobernacién del Cauca

Oficina Asesora Juridica

LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CERTIFICA

DOCUMENTOS PRE-CONTRACTUALES DOCUMENTOS CONTRACTUALES
ESTUDIOS PREVIOS X CLAUSULADO X
cbp X POLIZA Y/ APROBACION DE POLIZA | N/A
ANALISIS DEL SECTOR X RP X
CONSTANCIA DE IDONEIDAD X ACTA DE INICIO X
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA X ASIGNACION DE SUPERVISOR X
HOJA DE VIDA X

INFORMACION DE PAGOS

NUMERO DE ACTAS
4| 5|6 |78 9

SOPORTE DE ACTAS
FACTURA O CUENTA DE COBRO
RECIBIDO A SATISFACCION
INFORME CONTRATISTA
COMPROBANTE DE EGRESO

X [X [X | X |=
X [ X [X | X |N
X [ X [X | X |W
X [ X [X | X

Que, una vez revisados los aplicativos de contratacién SECOP Il Y SIA OBSERVA a la fecha, los citados
documentos correspondientes al contrato No. 1214 de 2024, con numero de proceso DC-SGP-CD-
0047-2024 de la sefiora DANIELA ZAPATA MUNOZ, identificada con cedula de ciudadania No.
1.113.532.606 de Candelaria-Valle del Cauca, cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE
PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE
PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” se encuentran cargados lo que se puede evidenciar en la vista
publica de los mismos. Con base en lo anterior, el supervisor considera procedente tramitar el pago
correspondiente a la QUINTA (5) cuota mensual.

Se anexan copias del reporte del SIA OBSERVA generadas desde la vista publica.

Expedido en Popaydn, a los quince (15) dias del mes de octubre de 2024.

~ e
\eﬁmssTEV\REHILITO

Profesional-Universitario (E)
Oficina Asesora Juridica

Proyecto: Carlos Eduardo Gonzalez Garcés — T.A. Secretaria de Gobierno
Revisd: Marly Villaquiran A- Contratista OAJ-SIA .

Oficina Asesora Juridica del Departamento
Carrera 7 con Calle 4 Esquina, Primer Piso
Teléfono: (057+2) 8244204

e-mail: sjuridica@cauca.gov.co
WWW.cauca.gov.co



15/10/24, 10:43 a.m. ..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

#  Resumen Informacién del Contrato v 2

Informacion Basica

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y
PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD

jeto:
Objeto INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
Valor Inicial: $29.742.000,00
Valor:  + Adiciones: 0

= Valor Vigente: $29.742.000,00

Nombre o Cédigo:  1214-2024 Modalidad de Seleccién: = Contratacion Directa

Procedimiento / Causal:  Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo Tipo de Contrato:  Contrato de Prestacion de Servicios

Fecha de Suscripcion

Fecha del Acta de Inicio

2024/04/17 2024/04/19

(aaaa/mm/dd): (aaaa/mm/dd):

Fecha de Finalizacion 2024/10/19 Fecha de Finalizacion
(aaaa/mm/dd): Ampliada (aaaa/mm/dd):

Plazo de Ejecucion: 183 Dia(s) Afo de Suscripcion: 2024
Dias Suspension 0 Anticipo:  No
Estado actual del contrato: RENDIDO Novedades del contrato: CESION

Fecha Rendicion Original ~ 2024/05/06 Fecha(s) de Rendicion

Modificada(s):

El contrato ya fue auditado? NO Fecha(s) de Auditoria:

Vigencias para el contrato actual

Agregar / Editar Vigencias

Rubros asociados al contrato

03 -?.3.?1.45.01 100({).(')3.2.3.2,02.02.08 - 896-Comercio y distribucion alojamiento servicios de suministro de comidas y bebidas servicios de transporte y servicios de 2024 Recn{rsos Inversion Social $62.861.400,00
distribucion de electricidad gas y agua Propios
03 - 2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.08 - 896-Servicios prestados a las Empresas y servicios de Produccion 2024 Ere:‘;‘i;sst’s Inversion  Social  $260.200.000,00

Agregar / Editar Rubros

Certificado Disponibilidad Presupuestal (C.D.P.)

03 -2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.06 - 896 -

. P . . ©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz
Comercio y distribucién alojamiento servicios de

Legal (/handlers/filehandler.ashx?

Pi tractual 1937 2024/04 inist i i ici 4.542.
recontractua 93 024/04/03 tsumlnlsrtro de cor.nl.dasdy t::t;lc.J:s _s’ervclicms de $4.542.000,00 $0,00  $0,00 {anxX=736549828iamxa=1047645948eid=03caeT1-
rans;.)ol e y servicios de distribucion de 1601-4df3-a09e-2df8 Tecacfte)

electricidad gas y agua
03 - 2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.08 - 896 - ©Contratacion Matriz Legal, Cor‘1trataC|on Matriz
Precontractual 1937 2024/04/03 Servicios prestados a las Empresas y servicios $25.200.000,00 $0,00  $0,00 Legal (‘handlers/filehandler.ashx?
e Pr presasy 2000, : ’ ianx=736550048&ianxa=1047646258eid=03cale71-
¢ Froduccion 1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e)
Total C.D.P.s: $29.742.000,00 $0,00

Vincular C.D.P.

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353
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https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73654982&ianxa=104764594&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73654982&ianxa=104764594&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73654982&ianxa=104764594&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73654982&ianxa=104764594&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73654982&ianxa=104764594&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655004&ianxa=104764625&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655004&ianxa=104764625&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655004&ianxa=104764625&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655004&ianxa=104764625&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655004&ianxa=104764625&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e

15/10/24, 10:43 a.m. ..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato
Registro Presupuestal (R.P)

©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz
Legal (/handlers/filehandler.ashx?

Contractual 2506 2024/04/17 $4.542.000,00 $0,00 $0,00 . . R
ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-
1601-4df3-a09e-2df81eeacfbe)
©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz
Legal (/handlers/filehandler.ashx?
Contractual 2506 2024/04/17 $25.200.000,00 $0,00 $0,00 , Legal (handlersflehandler.ashx
ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03cale71-
1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e)
Total R.P.s: $29.742.000,00 $0,00
Agregar / Editar R.P.
Contratistas
1113532606 DANIELA ZAPATA MUNOZ Contratista 2024/04/30

Agregar / Editar Contratista

Supervisores - Interventores

76319154 MILLER MIGUEL HURTADO MUKIOZ Externo 2024/04/30
(Supervisor/Interventor)

Agregar / Editar Supervisores

Fechas Registradas

2024/04/17 Fecha de Suscripcion (Firma Contrato)
2024/04/19 Fecha de Inicio (Acta de Inicio)
2024/10/19 Fecha de Finalizacion (Proceso Inicio)

Fecha de Publicacion en el SECOP

2024/04/12
Ver Publicacién Q (https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE)

Agregar / Editar Fechas

Documentos de Legalidad Anexados

ETAPA - FASE DESCRIPCION ARCHIVOS REQUISITO
Precontractual CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS Requerid
Elaboracién Contrato VECES(AGR) equerido
Precontractual CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS Reaverido
Elaboracién Contrato VECES(AGR) quer
Contractual . REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual 3 REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Precontractual DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA Y REQUISITOS DE Reaverid
Elaboracién Contrato CONTRATACION (AGR) equerido
Precontractual . .
9 ANALISIS DEL SECTOR (AGR) Requerido
Elaboracién Contrato
Precontractual CONSTANCIA DE IDONEIDAD(AGR) Requerido
Elaboracién Contrato
Precontractual )
ESTUDIOS PREVIOS(AGR) Requerido

Elaboracién Contrato

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353
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https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655145&ianxa=104764866&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=73655205&ianxa=104764967&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

15/10/24, 10:43 a.m. ..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

ETAPA - FASE DESCRIPCION ARCHIVOS REQUISITO
Precontractual CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL (AGR) Informativo
Elaboracién Contrato
Precontractual ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION nformative
Elaboracién Contrato DIRECTA (AGR) v
Precontractual ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION nformativo
Elaboracién Contrato (AGR)
Contractual y ACTA DE INICIO (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual . X
. . DESIGNACION DEL SUPERVISOR(AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual .
. » CONTRATO O SU EQUIVALENTE(AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual . POLIZAS (AGR) Informativo
Registro Contratacion
Contractual 5 APROBACION DE LA GARANTIA (AGR) Informativo
Registro Contratacion
Contractual ) ’
onractual INFORMES DE SUPERVISION / INTERVENTORIA(AGR) Requerido
En Ejecucion
Contractual ]
S INFORMES POR PARTE DEL CONTRATISTA Requerido
En Ejecucion
Contractual FACTURAS O CUENTAS DE COBRO(AGR) Requerido
En Ejecucion
Contractual
raci CESION (AGR) Informativo
Cesion
Contractual
ontractua PAGOS REALIZADOS (AGR) Informativo

En Ejecucion

Anexar Documentos

Novedades - Adiciones

Total Adiciones: $0,00

Agregar Adiciones

Novedades - Prorroga

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE PRORROGA

Agregar Prérrogas

Novedades - Adicion/Prérroga

Total Adiciones: $0,00

Agregar Adiciones/Prérrogas

Novedades - Cesion

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353 3/6
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SARI

AReLls  DPANIELA | ©PDF Soporte Aprobacién Cesién (/handlers/filehandler.ashx?ianx=76399546&ianxa=1086896778&eid=03cale71-1601-4df3-a09e-2df81 eeachE)}
Cesion  2024/06108 | 1" -- " ZAPATA
GuTiErRez  MUNOZ @

Agregar Novedad Cesién ]

Novedades - Otrosi

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE OTROSI

Agregar Novedad Otrosi

Novedades - Suspension

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE SUSPENSION

Agregar Novedad Suspension

Novedades - Reinicio

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE REINICIO

Agregar Novedad Reinicio

Novedades - Terminacion

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE TERMINACION

Agregar Novedad Terminacién

Novedades - Liquidacioén

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE LIQUIDACION

Agregar Novedad Liquidacion

v Traza del contrato

CESION JULIO 18 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'sin Observaciones'

®)ulio de 2024®

RENDIDO  MAYO 6 DE 2024

USR: JORGE GUZMAN

MARCADO MAYO 3 DE 2024

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353 4/6
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USR: David Molina

®Mayo de 2024®

VERIFICADO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

© Obseravaciones: 'SUPERVISOR MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL.'

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'CONTRATISTA SARI ARELIS VELARDE GUTIERREZ VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL.

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'RP 2506 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'RP 2506 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'CDP 1937 - 2024/04/03 - $25.200.000,00 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'CDP 1937 - 2024/04/03 - $4.542.000,00 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'RUBRO 03 - 2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.08 - 896: Servicios prestados a las Empresas y servicios de Produccion >>> 2024 VINCULADO AL CONTRATO
ACTUAL'

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353 5/6
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EDICION CONTRATO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

< Obseravaciones: 'RUBRO 03 - 2.3.7.45.01.1000.03.2.3.2.02.02.06 - 896: Comercio y distribucion alojamiento servicios de suministro de comidas y bebidas servicios de transporte y
servicios de distribucién de electricidad gas y agua >>> 2024 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

REGISTRADO ABRIL 30 DE 2024

USR: Carlos Gonzalez

®Abril de 2024®

Cerrar

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=9520353 6/6
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Gobernacidn del Cauca

Despacho del Gobernador

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ELECTRONICO No.
1214 de 2024.

N°. DE PROCESO DC-SGP-DC-0047-2024
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA SARI ARELIS VELARDE GUTIERREZ

DOCUMENTO DE ‘

IDENTIDAD 25.274.735 de Popayan (C)

OBIJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE

PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y
PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD
HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

VALOR El valor total estimado del contrato a celebrar es por hasta VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($29.742.000) de los cuales hasta VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($25.200.000) corresponden al pago por concepto de
honorarios, y hasta CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($4.542.000), como tope maximo por concepto de
gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la vigencia del
contrato, los cuales se financiardn con recursos de inversion

PLAZO Seis (06) meses, contados a partir de las suscripcién del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del contrato.

Entre los suscritos a saber, JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.327.158 de Popayan - Cauca, en su calidad
de Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente facultado para celebrar convenios y
contratos mediante Ordenanza No. 072 del 27 de noviembre de 2023 y quien para efectos legales
del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte y por otra SARI
ARELIS VELARDE GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 25.274.735 de Popayan
(C), quien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se
entiende tomado con la firma del presente contrato, que no esta incurso en causal alguna de
inhabilidad o de incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales previas a las siguientes consideraciones: 1) El Secretario de Gobierno vy
Participacion suscribio los correspondientes ESTUDIOS PREVIOS, que justifican la necesidad de esta
contratacién, lo cual hace viable la suscripcion del presente contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales. 2) El sefior SARI ARELIS VELARDE GUTIERREZ, se encuentra en capacidad de ejecutar
el objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia para la
realizacion del mismo. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales se regird por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y
MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL

PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE
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PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA” CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
a: 1. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato. 2. Elaborar informes
parciales e informe final como soportes para el tramite y pagos pactados. 3. Cumplir las normas
legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y
1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en especial
el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacién al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las
personas vinculadas a través de un contrato de prestacién de servicios con entidades publicas. 4.
Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado. 5. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 6. Contar con un computador
(portatil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las
actividades asignadas. 7. Cumplir con las normas o protocolos de bioseguridad establecidos por el
gobierno nacional, en especial, aguellas implementadas por la entidad, con el fin de preservar su
integridad personal y la de las comunidades con las cuales tenga relacién durante la ejecucion del
contrato. 8. Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten interés
en presentarse a procesos de seleccidén que adelanta la entidad. 9. Adjuntar en la plataforma SECOP
Il la documentacion que soporte la ejecucion del contrato dentro de los términos requeridos por el
Supervisor. 10. Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucion, la
respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al supervisor la causa de su no
radicacién. 11. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier
evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestacién de servicio objeto del presente
contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes
actividades: 1. Realizar 5 talleres de proteccion, autoproteccién y rutas de atencién orientados a
lideres, lideresas, defensores, defensoras y funcionarios publicos de los municipios priorizados. 2.
Socializar con 14 municipios del departamento del Cauca, la caja de herramientas para la
construccion y/o actualizacidn de los planes de prevencidn, proteccidn y garantias de no repeticion.
3. Brindar asistencia técnica en actualizacidn y/o creacion a 4 municipios con relacién al documento
técnico para la formulacién del plan de prevencidn, proteccion y garantias de no repeticion 4. Apoyar
a la secretaria de gobierno y participacidn en la estructuracién del marco légico, concepto sectorial y
técnico para la actualizacion del Plan de Prevencidn, Proteccién y Garantias de no repeticion
Departamental. 5. Apoyar a la secretaria de gobierno y participacion en la realizacién de las sesiones
ordinarias del comité de PPGNR. (Prevencion, proteccion y garantias de no repeticién) departamental
y municipales y llevar a cabo la secretaria técnica dentro de las mismas. 6. Las demads que le sean
asignadas y que se articulen con los objetivos y metas de la Secretaria de Gobierno y Participacién
(Coordinacién y/ secretario). 2.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA: 1) Pagar el
servicio efectivamente prestado. 2) Ejercer la supervision del presente contrato. CLAUSULA TERCERA.
VALORY FORMA DE PAGO: El valor total del contrato a celebrar es hasta por la suma de VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($29.742.000), de los cuales hasta
VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($25.200.000), corresponden al pago por
concepto de honorarios, los cuales se cancelaran asi: seis (6) actas parciales cada una por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000). Cada acta parcial se pagaré previa
presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro, constancia de recibo a satisfaccion del
servicio suscrita por el supervisor del contrato y presentaciéon de los comprobantes de pago de
Seguridad Social. PARAGRAFO PRIMERO. GASTOS DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O DESPLAZAMIENTO:
En caso de que se requiera que el contratista realice actividades fuera del domicilio contractual, el
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Departamento procederda a reconocer estos gastos hasta por el valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000). Sera responsabilidad exclusiva del
supervisor, el autorizar los montos de gastos de desplazamiento de acuerdo a la estricta sujecion a
los reales costos del mercado que integren el desplazamiento autorizado. PARAGRAFO PRIMERO.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los pagos que realizard EL DEPARTAMENTO se hardn con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1937 del 03 de abril de 2024, expedido por la
Secretarfa de Hacienda del Departamento. CLAUSULA CUARTA: INEXISTENCIA DE RELACION
LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran de manera auténoma e
independiente, sin subordinacién alguna, por lo tanto, no se genera relacién laboral vy, de
conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 32 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA no tendrd derecho a prestaciones sociales. CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION: El
DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el cumplimiento del presente contrato a través del Doctor
MILLER MIGUEL HURTADO MUNO?Z, Secretario de Gobierno y Participacidn, o quien haga sus veces
0 a quien el Ordenador del Gasto designe. Las partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
a través del Secretario de Gobierno y Participacion podra modificar unilateralmente la designacién
del supervisor para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision
tendrd las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEXTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del
contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagard al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero
retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal. El contratista renuncia
expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la cldusula penal se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere
posible se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion
coactiva. CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podrd imponer v liquidar
multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: a) Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestacion de
servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa
justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato
por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. b) Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%.) del valor total del
contrato por cada dia de retraso. PARAGRAFO PRIMERO: Las multas tendran como tope maximo el
diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de la clausula penal pactada. Las multas
seran impuestas directamente por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA de conformidad con el articulo 17
de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido para su constitucion en
mora. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que las multas no puedan ser descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte del
CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren pendientes a su favor, de todas
maneras. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007
articulo 7yenel articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran garantias por tratarse
de una contratacion directa, inferior al 10% del valor de la menor cuantia de la entidad, no se
entregara anticipo y los servicios se pagaran previo recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del
contrato. CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo
la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas
en la Constitucion Politica y la ley, circunstancia legal que asume en su integralidad EL CONTRATISTA
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exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en responsabilidad disciplinaria por no ser de
su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al
CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcién del contrato y que se evidencian en los
certificados de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales y del registro nacional de medidas
correctivas. CLAUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA deberd mantener al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a sus representantes y asesores indemnes y libres de todo reclamo,
demanda, litigio, accion judicial y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o
pueda entablarse contra EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA por causas y omisiones de EL CONTRATISTA,
debido a la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: Si
se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacién, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA podra declarar la caducidad administrativa
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y adoptara las medidas de
control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del objeto contratado. Si se declara la
caducidad al CONTRATISTA se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En
el presente contrato se pactan expresamente las cldusulas de interpretacién, modificacién vy
terminacién unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de
1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y SUBCONTRATOS:
EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente
contrato en persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso
de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a mantener la confidencialidad de la informacién
suministrada por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias
a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracion y uso no autorizado o fraudulento de la
misma. Para este efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar la
informacidn, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por el DEPARTAMENTO DEL
CAUCA. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA responderd por los
eventuales perjuicios que se causen al DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso, la informacién
sélo podré ser utilizada para la correcta ejecucidn del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
DOMICILIO: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como
domicilio la ciudad de Popayan (Departamento del Cauca). CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION.
De conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacién no sera obligatoria en los contratos
de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion, en consecuencia, las partes acuerdan
que esta no se llevara a cabo.! CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El
presente contrato se entendera perfeccionado con la firma electrdnica de las partes a través de la
plataforma SECOP I, y para su ejecucion se requiere el correspondiente registro presupuestal.

L El supervisor del contrato, con fundamento en el informe final de ejecucidn y/o recibo a satisfaccion, procedera a
“cerrar el proceso” enla plataforma SECOP Il conforme a los lineamientos establecidos en la circular N° 002 de
2021 expedida por la Oficina Asesora Juridica, una vez vencido el plazo contractual.
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“CONTRATANTE. '] DEPARTAMENTO DEL CAUCA/SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
TRAT( 1214 de 2024.

El valor total estimado del contrato a celebrar es hasta por VEINTINUEVE-
| MILLONES SETECIENTOS CUARENTA. Y DOS MIL PESOS M/CTE {$29.742.000)

Seis (06} meses, contados a partir de las suscripcidn del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del centrato
SAR! ARELIS VELARDE GUTIERREZ

25.274.735 | EXPEDIDAEN | Popayén (C)

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ

© | SECRETARIA DE GOBIERNO Y
: PARTICEPAC!ON

: : 2 OBJETO! DEL CONTRATO L
PRESTAR SERVICIOS PROFES]ONALES ESPECEALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y

MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO-
DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA

SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL

ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

En Popayan, a los diecinueve {19) dias de abril de 2024, se reunieron: Ei Doctor MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ

supervisor por parte del Departamento v {a seficra SAR|I ARELIS VELARDE GUTIERREZ como cortratista, con el

proposito de elaborar y suscribir Iz presente ACTA DE INICIO, momento a partir del cual, por parte de Iz contratista

se da inicio a las actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo del objetc contractual. Por parte del-
superviscr se deja constancia que a [a fecha se haz cumplido Ja actividad relacionada con la legalizacidon del contrato:

NIVEL DIRECTIVO

1. Registro Presupuestal N° 2506 del 17 abril 2024,

Para constancia se firma la presente acta por qu1enes en elia intervmleron
FIRMA INTERVENTOR y/o SUPERVISOR : = FIRMA CONTRATISTA:

L v ; :
-— d(g\ :_-:z,.cxwﬁeﬁl\ % \L ) f
.z—:'__“._i‘-_
Pro\}(ectn Anvela Francely Morales ba— mees:on | especializado — Secretaria de Gobierne y Participacion. ‘M‘{elc. .
Rewis % Juliana Restrepo Arevalo — Abogada Contratista — Claudia Juliana Restrepo Arévalo - Abogada Contratista OAJ.

PR

|a

Secretaria de Gobierno y Pahicipacién
Calle 4 Carrera 7 Esquina ~- Popayén.
Tal: O AA17.
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CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1214-2024
CEDENTE: SARI ARELIS VELARDE GUTIERREZ
C.C. 25.274.735 de Popayan (Cauca)
CESIONARIO: DANIELA ZAPATA MUNOZ
C.C. 1.113.532.606 de Candelaria (Valle del Cauca)
OBIJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN

DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE
NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD
HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

PLAZO: Seis (06) meses, contados a partir de las suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
VALOR: El valor total estimado del contrato a celebrar es por hasta VEINTINUEVE MILLONES

SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($29.742.000) de los cuales
hasta VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($25.200.000)
corresponden al pago por concepto de honorarios, y hasta CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000), como tope maximo
por concepto de gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la vigencia
del contrato, los cuales se financiaran con recursos de inversion

CDP No. 1937 del 03 de abril de 2024

En Popayan se reunieron, la sefiora SARI ARELIS VELARDE GUTIERREZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 25.274.735 de Popayan (Cauca) quien obra en nombre propio quien para los efectos del presente
documento, se denominard EL CEDENTE y la sefiora DANIELA ZAPATA MUNOZ identificado con cédula de
ciudadania No. 1.113.532.606 de Candelaria (Valle del Cauca) quien para los efectos se denominara EL
CESIONARIO, con el fin de suscribir la presente cesion del contrato de prestacién de servicios No. 1214-2024,
previas las siguientes consideraciones: 1. El dia 17 de abril de 2024, EL CEDENTE suscribié el contrato de
prestacion de servicios No. 1214-2024 con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE
PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO:
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD
HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA POBLACION FIRMANTE DEL
ACUERDO DE PAZ Y VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 2. Mediante
comunicacion de fecha diecinueve (19) de junio de 2024, EL CEDENTE solicitd de manera formal al Departamento
del Cauca estudiar la cesién del contrato referido. 3. De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y la
cldusula DECIMA TERCERA- CESION Y SUBCONTRATOS, del contrato referido, éste solamente podra ser cedido
con autorizacién previa de la entidad contratante. - 4. Para la Secretaria de Gobierno y Participacion es un
imperativo realizar la ejecucién del objeto del contrato referido, por lo tanto revisados los soportes del
CESIONARIO, el Departamento del Cauca — Secretaria de Gobierno y Participacidn, constatd que cumple con los
requisitos exigidos para el desarrollo del objeto del contrato y que, en consecuencia, es idéneo para continuar la
ejecucién del mismo. — 5. En virtud de lo expuesto, el Secretario de Gobierno y Participacién del Departamento
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del Cauca autorizo la cesion del contrato, considerando necesario que el objeto contractual se continde
ejecutando en su totalidad, de manera oportuna y sin dilaciones. 6. Que el valor total del contrato se establecié
por la suma de hasta VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($29.742.000)
de los cuales VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($25.200.000) corresponden al pago por
concepto de honorarios, y hasta CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($4.542.000), como tope maximo por concepto de gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la
vigencia del contrato. 7.Que desde el 19 de abril de 2024 hasta el 18 de mayo de 2024 se encuentra ejecutado
presupuestalmente, por concepto de honorarios por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.200.000), quedando un saldo a favor, por concepto de honorarios, por el valor de VEINTIUN
MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000), y un tope maximo por concepto de gastos permanencia, viaje y/o
desplazamiento durante la vigencia del contrato por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000), lo que equivale a VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($25.542.000), el cual serd ejecutado por LA CESIONARIA DANIELA ZAPATA MUNOZ. En
consideracién a lo anterior, se acuerdan las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA. El cedente trasfiere al
CESIONARIO la totalidad de los derechos y obligaciones derivadas del contrato de prestacién de servicios
No0.1214-2024 cuyo objeto es: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ENLACE PARA EL
PLAN DEPARTAMENTAL Y MUNICIPALES DE PREVENCION Y PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION EN
EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL EN MATERIA
DE PREVENCION DE LA SEGURIDAD HUMANA, LA CONVIVENCIA, Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
POBLACION FIRMANTE DEL ACUERDO DE PAZ Y ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”. CLAUSULA SEGUNDA. — VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado de la Cesién a celebrar es
hasta la suma de VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($25.542.000), de
los cuales hasta VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000), corresponden al pago por concepto de
honorarios, y hasta CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000) como
tope maximo por concepto de gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la vigencia del contrato.
los cuales se cancelaran de la siguiente manera: cinco (5) actas parciales cada una por valor de hasta CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000), cada acta parcial se pagara previa presentacién del
informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccién del servicio
suscrita por el supervisor del contrato y acreditacidon de que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad
social. PARAGRAFO PRIMERO. GASTOS DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O DESPLAZAMIENTO: En caso de que se
requiera que el contratista realice actividades fuera del domicilio contractual, el Departamento procederd a
reconocer estos gastos hasta por CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($4.542.000), Sera responsabilidad exclusiva del supervisor, el autorizar los montos de gastos de desplazamiento
de acuerdo a la estricta sujecion a los reales costos del mercado que integren el desplazamiento autorizado.
PARAGRAFO SEGUNDO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los pagos que realizard ELDEPARTAMENTO se haran
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1937 del 03 de abril de 2024, expedido por la
Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA TERCERA. -EL CESIONARIO acepta la cesién y declara
conocer en su totalidad las estipulaciones del contrato de prestacion de servicios No. 1214-2024 y el estado de
las obligaciones y derechos a que a la fecha de la firma del presente contrato existen para las partes y con ese
conocimiento acepta la cesién. CLAUSULA CUARTA. — VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. - Quedan vigentes

Despacho del Gobernador

Calle 4 Carrera 7, esquina- Cuarto Nivel - Popayan
Telefonos: (057+2) 820570 -71-71 fax 8243597
Gobernador@cauca.gov.co
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todas las estipulaciones del contrato de prestacion de servicios profesionales No. 1214-2024, que no se hayan
modificado por lo acordado en el presente contrato. CLAUSULA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO. - La presente
Acta de Cesidn requiere para su perfeccionamiento la firma electrdnica de las partes.
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Popayan, 09 de agosto de 2024.

Senores:
Oficina de central de cuentas-contabilidad
Gobernacién del Cauca

Asunto: Oficio aclaratorio forma de pagos contrato de prestacidn de servicios profesionales 1214-2024.

Cordial saludo.

Por medio de la presente, muy respetuosamente me permito aclarar la forma de pagos de la cesién de
prestacién de servicios contrato N° 1214-2024 del 19 de abril del 2024 de la Sefiora SARI ARELIS VELARDE
GUTIERREZ a la sefiora DANIELA ZAPATA MUNOZ el cual fue firmado el dia 08 de julio del 2024 y finaliza
el 19 de octubre del 2024.

De acuerdo a lo anterior, en el clausulado de cesidn de contratos en su CLAUSULA SEGUNDA. — VALOR Y
FORMA DE PAGO: El valor estimado de la Cesidn a celebrar es hasta la suma de VEINTICINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($25.542.000), de los cuales hasta VEINTIUN MILLONES
DE PESOS M/CTE ($21.000.000), corresponden al pago por concepto de honorarios, y hasta CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000) como tope maximo por
concepto de gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la vigencia del contrato. los cuales se
cancelaran de la siguiente manera: cinco (5) actas parciales cada una por valor de hasta CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000), cada acta parcial se pagard previa presentacién del informe
de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccidn del servicio
suscrita por el supervisor del contrato y acreditacién de que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social.

Por consiguiente, se aclara que las cinco (5) actas parciales se cancelaran de la siguiente manera:

Primera acta parcial de pago: 08 de julio al 31 de julio del 2024

Segunda acta parcial de pago: 01 de agosto al 31 de agosto del 2024
Tercera acta parcial de pago: 01 de septiembre al 15 de septiembre del 2024
Cuarta acta parcial de pago: 16 de septiembre al 30 de septiembre del 2024
Quinta acta parcial de pago: 01 de octubre al 19 de octubre del 2024

Sin otro particular, agradezco su atencidn al presente.

ti:c_ucionalmqﬂe,

Proyectd: Anyela Francely Morales Cordoba —Apoyo Profesional — Secretaria de Gobierno y Participacién.
Revisé: Meryann Bolafios Alzate — Contratista-Secretaria de Gobierno y Participacion

Secretarfa de Gobierno y Participaciéon

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244613

sgobierno@cauca.gov.co
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, DANIELA ZAPATA
MUNOZ identificado con CC No. 11135326086, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 09/07/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - Fecha de inicio de Contrato: 08/07/2024
NI. 891580016 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401017472961.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 29 dias del mes de julio de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO
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Cadigo: AS-FO5

Versiéon: 04

Fecha: 06/08/2024
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INFORMACION BASICA

FECHA HORA DE INICIO
LUGAR
= (DD-MM-AAAA) (A.M.-P.M.)
CASA DE LA MONEDA 18-09-2024 09:00 AM
TIPO DE REUNION
SENALE CON UNA “X” EL TIPO DE REUNION:
CONSEJO DE GOBIERNO
COMITE COORDINADOR DE CONTROL INTERNO
COMITE TECNICO
SUBCOMITE DE
PREVENCION,
OTRA ¢CUAL? : PROTECCION Y
GARANTIAS DE NO
REPETICION
ELABORADA POR:

DANIELA ZAPATA CARGO CONTRATISTA ENLACE PIP- PROGRAMA DDHH

A QUIEN SE DISTRIBUYE:

MIEMBROS DE SUBCOMITE DE PREVENCION, PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION.

CONTROL DE ASISTENCIA
NOTA: SE ANEXA REGISTRO DE ASISTENCIA CON (01) FOLIOS.
1. DESARROLLO DE LA REUNION

CONFIRMACION DE LOS ASISTENTES
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- SE HICIERON PRESENTES QUIENES FIRMAN EL FORMATO DE ASISTENCIA, VEINTISEIS (26)
FUNCIONARIOS.

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

- SOCIALIZACION DEL PLAN DE PREVENCION, PROTECCION Y GARANTIAS DE NO
REPETICION.

El conflicto armado en el Cauca ha llevado a la formacién de grupos de poder que aumentan
la violencia y afectan a las comunidades locales. En 2024, la situacidén se agrava con la
reconfiguracién de bandas que luchan por el control territorial, intensificando la violacion
de derechos humanos.

El gobierno departamental ha implementado medidas para abordar la crisis, a través de
Planes Integrales de Prevencidn, que buscan coordinar acciones entre diferentes niveles
institucionales para proteger a las comunidades. El objetivo general es mejorar la respuesta
ante situaciones de riesgo y garantizar derechos humanos.

La situacion se complica por la presencia de grupos armados, como GAO y GAO-r, que
controlan economias ilegales y generan desplazamientos masivos. La escasa presencia
institucional aumenta la vulnerabilidad de la poblacién civil.

Se estan planificando acciones especificas en dos escenarios de riesgo: la reconfiguracion
de grupos armados y la disputa por el control de recursos. Estas acciones incluyen
fortalecimiento del didlogo social, proteccion a defensores de derechos humanos, y
prevencion de reclutamiento de menores. Ademas, se asigné un presupuesto significativo
para implementar estas estrategias en 2024.

Los escenarios de riesgo definidos en el plan son los siguientes:

1. Reconfiguracién de nuevos actores armados y fortalecimiento de grupos armados
ilegales en el territorio.

2. Presencia y disputa por control territorial, para el desarrollo de economias ilegales,
explotacién de recursos naturales, hidricos, mineros, y rutas de narcotrafico a cargo
de grupos armados ilegales en territorio
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Acciones definidas para el primer escenario de riesgo:

e Adelantar una (1) estrategia con referencia a la importancia de la labor de los
defensores y defensoras de DDHH.

e desarrollo de las cuatro (4) sesiones del Comité Departamental de lucha contra la
trata de personas.

e Acompanamiento, seguimiento, impulso y respuesta de las recomendaciones de las
Alertas Tempranas emitidas por la Defensoria del Pueblo.

e Dar respuesta a los requerimientos solicitados sobre alertas tempranas y trata de
personas por lo diferentes entes y/o organismos de seguridad, llevando el control
para el cumplimiento de términos y acciones implementadas.

e Realizar seguimiento a las diferentes sentencias judiciales referentes a la
priorizacion e implementacion del Decreto 660 de 2018 en los resguardos indigenas
y consejos comunitarios del Departamento del Cauca.

e Realizar de una estrategia Departamental frente a la garantia y la labor de los
defensores y defensoras de derechos humanos

e Realizar (5) cinco talleres de coordinacion y articulacion de la oferta institucional
frente a los liderazgos de las mujeres en el departamento del cauca

e Realizar la socializacidn de la ruta de proteccion individual y colectiva para lideres,
lideresas y defensores de derechos humanos en el Departamento del Cauca

e Realizar cinco (5) talleres de proteccién, autoproteccién y rutas de atencion
orientados a lideres, lideresas, defensores, defensoras y funcionarios publicos de los
municipios priorizados.

e Socializar con 14 municipios del departamento del Cauca, la caja de herramientas
para la construccidén y/o actualizacion de los planes de prevencién, proteccion y
garantias de no repeticion.

e Brindar asistencia técnica en actualizacién y/o creacidn a 4 municipios con relacién
al documento técnico para la formulaciéon del plan de prevencién, proteccién y
garantias de no repeticion

e Programacién de Sesiones con mesa territorial de garantias para socializar hechos
ocurridos y ruta de acciones

e Contratacién de consultoria para adelantar mapas de riesgo de 7 subregiones para
la adopcidn de estrategias de autoproteccidn y proteccion
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e Fortalecimiento del dialogo social estableciendo un PMU en cada municipio para
entablar conversaciones comunitarias frente a las amenazas

e Fortalecimiento de procesos de liderazgo politico, social y/o comunitario de
mujeres: campesinas, afrodescendientes y indigenas

Acciones definidas para el segundo escenario de riesgo:

e Sesiones Comité para la Prevencidon del Reclutamiento, uso, utilizacidn y violencia
sexual contra nifios, nifias y adolescentes por parte de los grupos armados al margen
de la ley y grupos delictivos organizados

e Realizar acciones destinadas a la construccion de la paz total como politica de
estado, en el marco de las negociaciones y/o conversaciones con grupos armados y
sociedad civil en el Departamento del Cauca.

e Brindar Acompafamiento técnico y administrativamente la realizaciéon de las
sesiones de la Mesa Territorial de garantias con la finalidad de hacer seguimiento a
los compromisos Institucionales establecidos.

e Adelantar las sesiones de trabajo en el marco del cumplimiento legal con el comité
departamental de prevencién de reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual
contra Nifios, Nifias, Jovenes y Adolescentes con el fin de revisar y analizar los
eventos objetivos, concretos y especificos que constituyen una amenaza
individualizada y personalizada al derecho de proteccidén contra el reclutamiento.

e Elaborar una matriz de informaciéon sobre las acciones implementadas en los
Municipios del Departamento del Cauca, sobre prevencion de reclutamiento, uso,
utilizacién y violencia sexual contra nifios nifias y adolescentes.

e sesiones ordinarias y extra ordinarias del comité departamental de accion integral
contra minas antipersonal y hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos
establecidos

e Realizar Doce (12) talleres de educacion, prevencion y sensibilizacion en el riesgo de
minas antipersonal MAP, MUSE y AEl en los municipios asignados en el
Departamento del Cauca.

e Realizar seguimiento y acompafiamiento a la implementacién de la estrategia para
la accidon integral contra minas, municidn sin explosionar y trampas explosivas en las
sub regiones del departamento del Cauca.

e jornadas de socializacion de la actualizacion de la ruta de atencién a personas
victimas de minas antipersonal, municidn sin explosionar y trampas explosivas en el
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Departamento del Cauca, con la finalidad de dar a conocer y divulgar las lineas de
atencidn y rutas a seguir en dichos casos o eventos.
e Consultoria Mitigacidén de vulnerabilidad en la poblacién victima de las violaciones

en derechos

3. COMPROMISOS

humanos del Departamento del Cauca.

ACTIVIDAD FECHA LIMITE
(INDICAR SI LA ACTIVIDAD TIENE DD-MM-AAAA
RESPONSABLE(S) PRIORIDAD ALTA (A), MEDIA (M) O BAJA
5B))
DESCRIPCION Al M|B
CITAR A SUBCOMITE PARA
PROGRAMA DDHH - | CREACION DEL POA, EL 1 DE | A 23-09-2024
GOBERNACION DEL CAUCA | OCTUBRE
PROGRAMA DDHH - |SE ENVIA EL DOCUMENTO | A 23-09-2024
GOBERNACION DEL CAUCA | PARA LA
RETROALIMENTACION, Y LA
MATRIZ DE POA A LOS
CORREOS DE LOS
INTEGRANTES
PROGRAMA VICTIMAS - | SE CITA A COMITE DE JUSTICIA | A 23-09-2024
GOBERNACION DEL CAUCA | TRANSICIONAL EN LA
PRIMERA  SEMANA DE
OCTUBRE PARA su
APROBACION
4. PROXIMA REUNION
FECHA HORA DE INICIO
LUGAR (DD-MM-AAAA) (A.M.-P.M.)
CASA DE LA MONEDA 01-10-2024 09:00 AM
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5. FIN DE LA REUNION

HORA (A.M.-P.M.)

SIN OTROS TEMAS PENDIENTES SE DA POR TERMINADA LA REUNION A 12:00 PM

6. REGISTRO DE APROBACION DE LA PRESENTE ACTA.

NOMBRE ENTIDAD/DEPENDENCIA FIRMA

MILLER MIGUEL HURTADO | SECRETARIO DE GOBIERNO Y
MUNOZz PARTICIPACION
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CIRCULAR No.013 DE 2024

FECHA:

23 de septiembre de 2024

DE:

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION

PARA:

Miembros de subcomité de prevencidn, proteccion y garantias de no repeticion.
Secretaria de Gobierno y Participacién.

Secretaria de Salud Departamental.

Secretaria de Educacion y Cultura.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Desarrollo y Competitividad

Secretaria de la Mujer.

Oficina de Gestion Social.

Oficina Asesora de Planeacion.

Seccional de Fiscalias Cauca.

Direccién Regional del - ICBF.

Direccion Regional del - SENA.

Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas — UARIV.
Unidad Nacional de Proteccién — UNP.

Defensoria del Pueblo Regional Cauca.

Comando del Ejército Nacional — Tercera Division y Fuerza de Tarea Apolo.
Comando del Ejército Nacional Brigada 29

Comando Departamental de la Policia Nacional y Policia Metropolitana

Dos Representantes de la Mesa Departamental de Participacién de victimas
Delegado del Consejo Nacional de Paz y Reconciliacion

ASUNTO:

Subcomité de Prevencion, Proteccidn y Garantias de no Repeticion

FECHA DE
CONVOCATORIA

MARTES 01 de octubre de 2024

Cordial Saludo.

Comedidamente me
repeticién

permito invitarlos al Subcomité de Prevencidn, proteccidén y garantias de no

FECHA: MARTES 01 de octubre de 2024

CIUDAD: Popayan

HORA: 9:00 am

LUGAR Centro de convenciones casa de la moneda —saldn 56

Lo anterior en el marco del Decreto NUmero 0992-2022 que regula el funcionamiento del Comité de

Secretaria de Gobierno y Participacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Nivel — Popayan.

Tel: (057 + 2) 8244613

WWW.Cauca.gov.co
sgobierno@cauca.gov.co
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Justicia Transicional y los Sub-comités para el Departamento del Cauca.

Agenda de Subcomité

Registro de asistentes

Saludo e instalacién del sub-comité

Llamado a lista y verificaciéon de Quorum

Construccién y aprobacion del Plan Operativo Anual (POA)
Proposiciones y varios.

Atentamente,

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ
Secretario de Gobierno y Participacion

Departamento del Cauca

{Proyecté: Daniela Zapata — Contratista - Secretaria de Gobierno y Participacién

Revisé: Jose Angel Lucumi- Contratista - Secretaria de Gobierno y Participacid

Agradecemos su participacion y acompafiamiento en este importante espacio de articulacion
interinstitucional.

Secretaria de Gobierno y Participacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Nivel — Popayan.
Tel: (057 + 2) 8244613

WWW.Cauca.gov.co
sgobierno@cauca.gov.co
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Popayan, 17 de septiembre de 2024
1700—2038-2024

Doctor:

ANDRES FELIPE MOLANO MUNOZ

Profesional de seguimiento territorial Cauca

Procuraduria Delegada Preventiva Y De Control De Gestidn 5: Para El Seguimiento Del
Acuerdo De Paz

e-amolano@procuraduria.gov.co

E.D.S

Ref. Respuesta “Solicitud de informacién Subcomité de Prevencion y Proteccion
Departamental del Cauca.”

Respetado doctor,

Acorde a la solicitud de la referencia, donde se requiere el envio de los siguientes
documentos:

e La remisidon del decreto de constitucion del Subcomité de Prevencién,
Proteccién y Garantias de No Repeticion departamental.

e Plan de Trabajo, vigencia 2024; de la referida instancia.

e Copias de las actas realizadas hasta la fecha de este Subcomité.

Me permito sefalarle que, una vez consultado el archivo documental de la oficina, el
documento denominado “Plan de Trabajo vigencia 2024, se encuentra en
actualizacién, razén por la cual le solicito la ampliacién del plazo en DIEZ (10) dias para
la remision del mismo.

Respecto a los demas documentos solicitados, los mismos obran como anexo a la
presente comunicacion.

Institucionalmente,

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ
Secretario de Gobierno y Participacion

Proyecto: Daniela Zapata - Contratista Secretaria de Gobierno y Participacion Departamental
Revisé: Alexander Caicedo- P.U. Secretaria de Gobierno y Participacion Departamental

Calle 4 Carrera 7 Esquina
Popayéan- Cauca
sgobierno@cauca.gov.co 0O ® © @CobCauca

WWWw.CaucCa.gov.co
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Popaydn, 19 de septiembre de 2024
1700—2063-2024

Doctora

MARIA FERNANDA RANGEL ESPARZA

Defensora Delegada para las Regiones y Articulacion Territorial en materia de DDHH y
DIH (E)

Correo: delegadaregiones@defensoria.gov.co

E.D.S

Ref. Respuesta “Reiteracion de solicitud de informacion frente a los articulos incluidos con
enfoque basado en Derechos Humanos en los planes de desarrollo territoriales.”

Respetada doctora,

En relacidon con la peticion elevada en la que se solicita “apoyo en el suministro de
informacion que refleje la incorporacion de articulos con enfoque basado en derechos
humanos incorporados a los distintos planes de desarrollo territoriales, después de haber
efectuado la respectiva armonizacion presupuestal en sus entidades territoriales”.

Me permito relacionar las metas establecidas con enfoque basado en derechos humanos,
el programa presupuestal y los responsables a cargo de la misma.

NUumero Responsable del producto
Meta de | Programa presupuestal | Meta de producto cuatrienio al interior de la
Producto Secretaria/Dependencia

Calle 4 Carrera 7 Esquina
Popayéan- Cauca
sgobierno@cauca.gov.co O  © @CobCauca

WWWw.CaucCa.gov.co
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283 Fortalecimiento del buen|1 documento de caracterizaciéon| Direccidn de asuntos étnicos y
gobierno para el respeto y | sociodemografica consejos | campesinos
garantia de los derechos | comunitarios, resguardos- cabildos
humanos indigenas, asociaciones -
organizaciones campesinas y
poblacién room, elaborada con
enfoque diferencial de discapacidad,
género y diversidad sexual
284 Fortalecimiento del buen|Implementar 28 instancias y/o| Direccidon de asuntos étnicos y
gobierno para el respeto y | espacios de fortalecimiento técnico a | campesinos
garantia de los derechos | los procesos organizativos,
humanos identitarios, de gobierno propio y
para el reconocimiento de las
comunidades étnicas y campesinas
del territorio
285 Fortalecimiento del buen|31 consultivos de comunidades| Direccién de asuntos étnicos y
gobierno para el respeto y | negras, afrodescendientes, raizales y | campesinos
garantia de los derechos | palenqueras capacitadas en ley 70,
humanos procesos de gobierno propio vy
organizativo
286 Fortalecimiento del buen|40 espacios de  articulacidon | Direccién de asuntos étnicos y
gobierno para el respeto y | institucional y de las expresiones | campesinos
garantia de los derechos | étnicas, campesinas y minoritarias,
humanos apoyadas.
287 Fortalecimiento a la gestion | 1 politica Publica campesina con | Direccién de asuntos étnicos y
y direccién de la| enfoque de género vy etario|campesinos
administracion publica | formulada e implemetnada
territorial
288 Fortalecimiento del buen
gobien,wo para el respeto y 1 sistema de comunicacién para el
garantia de los derechos fortalecimiento de la transparenciay | Comunicaciones
humanos acceso a la informacién publica.
289 Fortalecimiento del buen
gobierno para el respeto y
garantia de los derechos
humanos 42 iniciativas para el disefio e
|mplemgntaC|on de acciones vy Coordinador enfoque
estrateglas  que .prc'>rT1uevan y Participacion ciudadana
fortalezcan el ejercicio de la
participacion ciudadana.

Calle 4 Carrera 7 Esquina

Popayéan- Cauca

sgobierno@cauca.gov.co
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290 Fortalecimiento del buen |42 instancias de fortalecimiento a la| Coordinador enfoque
gobierno para el respeto y | ciudadania en mecanismos de | Participacion ciudadana y Lider
garantia de los derechos | control social. de la oficina de inspeccion
humanos vigilancia y control de las esa.

291 Fortalecimiento del buen
gobierno para el respeto y
garantia de los derechos| ; 000 salones comunales dotados en | C00"dinador enfoque
humanos : Participacion ciudadana y Lider

el marco de la estrategia de . . i
L ., de la oficina de inspeccion
fortalecimiento de la accién comunal | *.". |
vigilancia y control de las esa.

292 Fortalecimiento a la gestidn | 1 politica Publica de accién comunal | coordinador enfoque
y direccion de la| formulada e implementada Participacion ciudadana y Lider
administracion publica de la oficina de inspeccidon
territorial vigilancia y control de las esal.

293 Fortalecimiento del buen |6 procesos electorales asistidos para | Coordinador enfoque
gobierno para el respeto y | el fortalecimiento técnico en asuntos | Participacién ciudadana
garantia de los derechos | electorales con enfoque de género
humanos

294 Fortalecimiento del buen|21 medidas para el respeto y| Lider y coordinadora de
gobierno para el respeto y | garantia de los Derechos Humanos y | Derechos Humanos
garantia de los derechos | el Derecho Internacional
humanos Humanitario implementadas

295 Fortalecimiento de la|7 escuelas territoriales de | Coordinador dinamizadores de
convivencia y la seguridad | convivencia para el fortalecimiento | paz.
ciudadana de la paz total, la reconciliacion y

convivencia, que permita la
colaboracién arménica de las
entidades y 6rganos del estado para
garantizar la seguridad humana

296 Fortalecimiento de la|3 politicas Publicas en materia de | Lider oficina seguridad vy
convivencia y la seguridad | Derechos Humanos con enfoque | convivencia ciudadana,
ciudadana étnico y campesino formulada e |coordinador de seguridad vy

implementada. convivencia ciudadana -
coordinador del FONSET vy
coordinador de DDHH

Calle 4 Carrera 7 Esquina

Popayéan- Cauca

sgobierno@cauca.gov.co

Pdgina 3 de 6

Www.Cduca.gov.co

O O © @GCobCauca




Gobernacion del

CAU CA y Participacion

Secretaria de Gobierno

297 Fortalecimiento a la gestion | 2 sistemas de informacién para la| Lider oficina seguridad vy
y direccién de la| creacion del observatorio de paz y | convivencia ciudadana,
administracion publica | derechos humanos, Derecho | coordinador de seguridad y
territorial Internacional Humanitario - DIH y | convivencia ciudadana -

derechos ambientales del Cauca con | coordinador del FONSET vy
enfoque diferencial y el Observatorio | coordinador de DDHH y Asesor
de Convivencia y  Seguridad | de paz

Ciudadana

298 Fortalecimiento de la|1 documento que contenga el plan| Lider oficina seguridad y
convivencia y la seguridad | integral de seguridad y convivencia - | convivencia ciudadana,
ciudadana PISCC departamental con enfoque | coordinador de seguridad vy

de género, formulado e | convivencia ciudadana y
implementado. coordinador del FONSET.

299 Fortalecimiento de la|1 documento estratégico, para el| Lider oficina seguridad vy
convivencia y la seguridad | seguimiento y evaluacién de los 42 | convivencia ciudadana,
ciudadana planes integrales de seguridad y|coordinador de seguridad vy

convivencia ciudadana del los | convivencia ciudadana y
municipios coordinador del FONSET.

300 Fortalecimiento de la|1 Politica Publica Departamental de | Lider oficina seguridad vy
convivencia y la seguridad | drogas con enfoque étnico vy |convivencia ciudadana,
ciudadana campesino formulada e | coordinador de seguridad y

implementada. convivencia ciudadana %
coordinador del FONSET.

301 Fortalecimiento de la|4 documentos de focalizacién de los | Lider oficina seguridad vy
convivencia y la seguridad | comportamientos contrarios a la | convivencia ciudadana,
ciudadana seguridad vy la convivencia | coordinador de seguridad vy

ciudadana y presencia de grupos | convivencia ciudadana %
armados implementados coordinador del FONSET.

302 Fortalecimiento de la Lider oficina seguridad vy
convivencia y la seguridad convivencia ciudadana,
ciudadana coordinador de seguridad vy

4 instancias interinstitucionales de | convivencia ciudadana %
la gestiébn territorial para la|coordinador del FONSET.
convivencia y la seguridad ciudadana | Lider oficina seguridad vy
trabajando articuladamente convivencia ciudadana,
coordinador de seguridad vy
convivencia ciudadana y
coordinador del FONSET.

303 Fortalecimiento de  la|4 iniciativas de fortalecimiento a la
convivencia y la seguridad | convivencia ciudadana en el
ciudadana territorio caucano implementadas

304 Promocion al acceso a la| 1 estrategia de fortalecimiento de la| Lider oficina seguridad vy
justicia informacion, orientacion, resolucién | convivencia ciudadana,

de conflictos para garantizar el | coordinador de seguridad vy
acceso eficiente y oportuno de los | convivencia ciudadana.

Calle 4 Carrera 7 Esquina
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ciudadanos a la administracién de
justicia
305 Atencion, asistencia y | 2000 victimas del conflicto armado | Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las|del Departamento del Cauca | conflicto armado.
victimas asistidas técnicamente para la
prevencion, proteccidn, asistencia,
atencidn y reparacion integral.
306 Atencidén, asistencia y | 100 hogares apoyados en la| Coordinador Victimas  del
reparacion integral a las|formulacién e implementacion de los | conflicto armado.
victimas planes de retornos y reubicaciones
de la poblacién victima del conflicto
armado
307 Atencidn, asistencia y|100% de hogares de victimas| Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las | subsidiados en asistencia funeraria a | conflicto armado.
victimas la demanda
308 Atencidn, asistencia y|1 proceso de eleccidon de la mesa| Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las| departamental de victimas | conflicto armado.
victimas cofinanciado
309 Atencidn, asistencia y| 150 eventos de participacién, | Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las|coordinacion y seguimiento a | conflicto armado.
victimas ordenes de sentencia que demande
el protocolo de participaciéon de la
mesa departamental de victimas.
(comités técnicos, plenarios,
subcomités y comités de justicia
transicional y cumplimiento a los
decretos étnicos diferenciales 4633,
4634 y 4635 de 2011 e iniciativas de
memoria histérica ) realizados
conforme a la normatividad vigente.
310 Atencidn, asistencia y | 400 personas atendidas | Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las|técnicamente que demanden | conflicto armado.
victimas informacion sobre la
implementacién de la ley 1448
restitucion de tierras y sus decretos
étnicos diferenciales
311 Atencidn, asistencia y|12 Comités de impulso para la| Coordinador Victimas del
reparacion integral a las|formulacién e implementacion de | conflicto armado.
victimas planes de reparacién colectiva para
los sujetos colectivos y victimas de
comunidades étnicas.
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312 Atencién, asistencia y | 2000 victimas del conflicto armado | Coordinador  Victimas  del
reparacion integral a las|atendidas con ayuda humanitaria de | conflicto armado.
victimas emergencia en especie (transporte,

alojamiento temporal, alimentacion,
aseo, habitabilidad, cocina vy
saneamiento basico)

313 Fortalecimiento de la|1136 reincorporados capacitados | Lider oficina seguridad y
convivencia y la seguridad | en promocion y fortalecimiento para | convivencia ciudadana,
ciudadana la reconciliacion, la inclusién, la|coordinador de seguridad vy

seguridad y convivencia ciudadana | convivencia ciudadana y
para la reincorporacion social y |coordinador del FONSET.
politica

314 Fortalecimiento a la gestion| 1 estrategia de gestion publica| Coordinador enfoque Buen
y direccion de la | efectiva orientada a la | Gobierno, coordinador enfoque
administracion publica | implementacién de los principios |juridico -  contractual vy
territorial orientadores del buen gobierno. coordinador comunicaciones.

315 Fortalecimiento de la|1 plan estratégico elaborado e
convivencia y la seguridad | implentado de la politica publica de
ciudadana libertad religiosa y de culto del Cauca

/ Decreto 0865/10 de 2019

316 Fortalecimiento a la gestion | 1 sistema de gestion documental | Lider de la oficina de inspeccion
y direccién de la| implementado para el | vigilancia y control de las esa.
administracion publica | fortalecimiento de la oficina de
territorial inspeccidn vigilancia y control

Sin otro particular

Institucionalmente,

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ
Secretario de Gobierno y Participacion

Proyectd: Daniela Zapata Contratista Secretaria de Gobierno y Participacion Departamental
Revisd: Jose Angel Lucumi- Contratista Secretaria de Gobierno y Participacién Departamental
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Popayan, 19 de septiembre de 2024 Cddigo N° 1700-2068 -2024
Al responder favor citar este nimero

Sefiora:

LAURA TATIANA ORTEGON ACOSTA

Analista Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo — CTRAI
Unidad Nacional de Proteccion — UNP,

Cel: 3012701302

Email: laura.ortegon@unp.gov.co

E.S.D

Ref. Respuesta a OT. No. 643790, 637839. Unidad Nacional de Proteccién.

Reciba un cordial saludo.

De acuerdo con solicitud elevada por parte de la sefiora Laura Tatiana Ortegon Acosta - Cuerpo
Técnico de Andlisis de Riesgo - CTAR - Subdireccion de Evaluacion del Riesgo- Unidad Nacional de
Proteccién, me permito remitir respuesta asi:

HENRY VALENCIA i .
CARABALI 10472544 | 5.2 Miembro de comunidad afro 643790
JUAN JOSE TORRES . L e
SABOGAL 1002847527 | 9.1 Victima de violacion de DDHH e infraccion al DIH 6376839

A continuacidn, se relaciona la informacién disponible concerniente a cada ciudadano/a que se
relaciona en el documento planteado:

Respecto del punto No. 1: Los programas de Derechos Humanos y de Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana de la Secretaria de Gobierno Departamental se permiten
informar que no han tenido conocimiento sobre si las personas consultadas desarrollan actividades
sociales y/o laborales en la comunidad que le pueden estar generando alguna situacion de
seguridad, con excepcion de las siguientes personas:

Calle 4 Carrera 7 Esquina
Popayéan- Cauca
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NOMBRE HECHOS

JUAN JOSE TORRES SABOGAL Presenta una denuncia por ehchos
victimizantes de amenzas radicado en etse
despacho por la Defensoria del Pueblo Regional
Cauca el dia 07 de abril de 2024. Ante lo cual se
realizo por parte de ste despacho impulso de
solicitud de medidas de proteccion ante las
entidades competentes el dia 22 de agosto de
2024

Es imporntane mencionar que en los archivos del programa de Derechos Humanos no reposa mas
informacion con relacion al ciudadano mencionado anteriormente, respetuosamente se solicita
dirigir la presente OT a las antidades locales con la finalidad de ampliar la informacion solicitada.

Sin otro particular,

Institucionalmente,

MILLER MIGUEL HURTADO MUNOZ

Secretario de Gobierno y Participacion

$™&Proyectd: Daniela Zapata- Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental
Revisé: José Angel Lucumi — Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental
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Popayan, 19 de septiembre de 2024

Sefiora:

CLAUDIA MARCELA BOHORQUEZ
Analista Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo — CTAR

Unidad Nacional de Proteccion — UNP, Cel. 3157715547
Email: claudia.bohorquez@unp.gov.co

Gobernacion del

CAUCA

Codigo N° 1700-2069 -2024
Al responder favor citar este nimero

Ref. Respuesta a OT. No. 647677, 648153, 648220, 654001, 657057, 658121. Unidad Nacional de
Proteccion.

Reciba un cordial saludo.

De acuerdo con solicitud elevada por parte de la sefiora Claudia Marcela Bohorquez- Cuerpo Técnico
de Analisis de Riesgo - CTAR - Subdireccidn de Evaluacion del Riesgo- Unidad Nacional de Proteccion,
me permito remitir respuesta asi:

ADELA SOLARTE Dirigente y/o representante de comunidad Indigena.
! CASTILLO 2552985 | \franda, Cauca -
2 LEIDER VALENCIA 10.633.877 Activista de Organizacion de Campesina, Miranda, 648153
TUMBO Cauca
JOSE DUVAN DAGUA Dirigente ylo representante de comunidad afro.
3 SANDOVAL 1.114.874.033 Mirsrla S CaieE" 648220
ROSI ALBANI PEREZ Dirigente Y/O Representante De Organizacion De
4 ELALCAZAR 200 Victimas, Puerto Tejada, Cauca 654001
SANDRA MESTIZO Victima de violacion de derechos humanos e Infraccion
; YOSONDO 25.133314 | 21 DIH Toribio Cauca. Setiar
DEICY YAMILET Miembro de comunidad Indigena. Toribio Cauca.
6 SANCHEZ QUIPO 1.062.279.533 658121

A continuacidn, se relaciona la informacion disponible concerniente a cada ciudadano/a que se
relaciona en el documento planteado:

Respecto del punto No. 1: Los programas de Derechos Humanos y de Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana de la Secretaria de Gobierno Departamental se permiten
informar que no han tenido conocimiento sobre si las personas consultadas desarrollan actividades
sociales y/o laborales en la comunidad que le pueden estar generando alguna situacion de
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seguridad, o si en los grupos poblacionales a los cuales pertenecen los ciudadanos han tenido
situaciones de amenazas o afectaciones en el territorio, con excepcion de las siguientes personas:

NOMBRES HECHOS

ADELA SOLARTE CASTILLO Presenta una denuncia por hechos
victimizantes de amenazas radicada ante este
despacho por el Cabildo Indigena del
Resguardo La Cilia La Calera del municipio de
miranda el dia 25 de enero de 2023.

LEIDER VALENCIA TUMBO Presenta una denuncia por hechos victimiantes
de amenazas radicado en ante este despacho el
dia 5 de noviembre de 2023 por la defensoria
del pueblo ante lo cual se le realizo el impulso
de medidas de proteccion ante las entidades
competentes el dia 28 de noviembre de 2023.

Es imporntane mencionar que en los archivos del programa de Derechos Humanos no reposa mas
informacion con relacion al ciudadano mencionado anteriormente, respetuosamente se solicita
dirigir la presente OT a las antidades locales con la finalidad de ampliar la informacion solicitada.

Sin otro particular,

Institucionalmente.

O O

IGUEL HUR ADgJ MUNOZ
Secretario de Gobierno y Participacion

F~EProyectd: Daniela Zapata- Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental
Revisé: José Angel Lucumi — Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental&sﬂ
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Popaydn, 19 de septiembre de 2024

Sefora:
LUISA MARIA RAMIREZ CARDENAS
Analista Cuerpo Técnico de Analisis del Riesgo — CTAR
Unidad Nacional de Proteccion — UNP,
Cel: 3012701302

Email: luisa.cardenas@unp.gov.co

E.S.D
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Cédigo N° 1700-2067 -2024
Al responder favor citar este nimero

Ref. Respuesta a OT. No. 655111, 663813, 664639, 664847 Y 665689. Unidad Nacional de

Reciba un cordial saludo.

Proteccion.

De acuerdo con solicitud elevada por parte de la sefiora LUISA MARIA RAMIREZ CARDENAS -
Cuerpo Técnico de Analisis de Riesgo - CTAR - Subdireccidn de Evaluacién del Riesgo- Unidad
Nacional de Proteccion, me permito remitir respuesta asi:

JUNIOR CASTILLO s :

1 ESTUPINAN 1005541315 9.2 Persona en condicion de desplazamiento 655111
SERGIO ESTEBAN

2 MUNOZ FERNANDEZ 1061088291 15.6 Personeros 663813
MARIA ALEJANDRA 9.1 Victima de violacion de DDHH e infraccion al

3 PORPRESIERIA 1061697030 | . 664639

YULER JAMES GALLEGO
4 BEDOYA 76311847 15.6 Personeros 664847
5 CARLOS HERNEY 76216706 211 Dl.rlgente y/o representante organizacién 665689
BUITRON campesina

A continuacidn, se relaciona la informacion disponible concerniente a cada ciudadano/a que se
relaciona en el documento planteado:

Respecto del punto No. 1: Los programas de Derechos Humanos y de Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana de la Secretaria de Gobierno Departamental se permiten
informar que no han tenido conocimiento sobre si las personas consultadas desarrollan actividades
sociales y/o laborales en la comunidad que le pueden estar generando alguna situacién de
seguridad, a excepcidn de SERGIO ESTEBAN MUNOZ FERNANDEZ y YULER JAMES GALLEGO BEDOYA,
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qguienes se desempefian como personeros y MARIA ALEJANDRA PORRAS SIERRA, de quien se tiene

la siguiente informacidn.

Datos de Contacto:

MARIA ALEJANDRA PORRAS SIERRA

hechos:

Descripcion de los

La sefiora quien desempena el cargo de representante legal de la
asociaciéon municipal de usuario Campesinos Unicauca por Timbio,
esta siendo victima de amenazas de muerte por parte de los grupos
armados, dejando en su lugar de residencia panfletos firmados por las
Autodefensas Gaitanistas.

Situacion Reportada:

Amenazas a la vida, libertad, seguridad e integridad personal.

Datos de Contacto:

YULER JAMES GALLEGO BEDOYA

hechos:

Descripcion de los

Presenta una denuncia por hechos victimizantes de amenazas
radicado en este despacho por la fiscalia general de la nacién el dia
19 de enero de 2024 ante lo cual se le realizaron impulso de medidas
de proteccién ante las entidades competentes

Situacion Reportada:

Amenazas a la vida, libertad, seguridad e integridad personal.

Datos de Contacto:

CARLOS HERNEY BUITRON

Presenta una denuncia por hechos victimizantes de amenazas
radicado en este despacho por la personeria municipal de Argelia dia
18 de julio de 2024 ante lo cual se le realizaron impulso de medidas
de proteccién ante las entidades competentes

Amenazas a la vida, libertad, seguridad e integridad personal.

Descripcion de los
hechos:

Situacion Reportada:

Es imporntane mencionar que en los archivos del programa de Derechos Humanos no reposa mas
informacion con relacion al ciudadano mencionado anteriormente, respetuosamente se solicita
dirigir la presente OT a las antidades locales con la finalidad de ampliar la informacion solicitada.

Sin otro particular,

Institucionalmente,

Secretario dé Gobierno y Participacion

$™&Proyectd: Daniela Zapata- Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental
Revisé: José Angel Lucumi — Contratista DDHH - Secretaria de gobierno Departamental
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[Titulo del evento o la _.m,:io:_ Moxa Travisversuleooion Osie1.
Fechay lugar: LO09\W24  CeSads (o Mugmr _ :
Horario (inicio y finalizacién): \W.\o _V?‘
Nombre y nimero del Programa:
Responsable del evento, Funcién, uo:

Conformi- | Conformi-
Nombre y Apellido Institucion E-mail dad que se | dad con el Firma
hagan uso de

fotografias | datos de
y videos ® | contacto ©

o, Mepadm Meg | SDE C e Sy .o [N [ STe NoD £ ) |

Wena Hrdad Gamn V7~ Gokemadn (oHum | Heduda 4539 gmalan] S| NoC [ STX] No® | He " Gatin
& h'n_.:a%.;sh 1e08 EQIL SR [ Mol OIR | Mol yc h..\nao»

85 YikinSer eQM&L—nw R !|Seredsin dedau Hoper v&?ﬁ&&«wm\%;kvfxlxmi NoD | Sixi | NoD

Siw [NoO [ Sig | NoO i .N\ A

T N~

Danelen 2epadd  [D0HH. bob Canta =% £ ¢
28 e (amarellet | Dec Y1 oex [raoealetoneon| SO NoC [SEINoT | Lt i8e (o,
s Uil @rndorinle. [@P0t0 Olondmbon [Jobord R gwadd | S0 [Neo [S0 [Neo | Jrereea il
A ¥ Si0 [NoO [SiT|NoD

Si0 [NoO | Si0| NoO
SiC | Nod |Si0 | NoD
Si0 | NoO | SiC | NoDO
Si0 | NoO | SiD | NoDO
Si0 | NoO [ SiQ | NoO
Si0 [NoO | Si0| NoO

a) Su informacién personal se utilizara exclusivamente para fines de examen internos/externos de GIZ. Los datos se conservaran durante un periodo de 10 aflos en servidores internos de la Deutsche Gesellschatt fur Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. Cualquier otra utilizacién de sus datos estara sujeta a un nuevo consentimiento. Sus datos no se emplearan para fines comerciales y no se cederan a terceras partes (ver anexo).

b) Me declaro conforme que se realicen videos/fotografias de mi persona y se puedan S____Nm_. en .o_ marco de la labor de _n.o:smo.aa y divulgacién de GIZ, relacionada con el evento (p. e]. folletos, presentaciones, sitios web). Los
videos/fotografias no se utilizaran para fines comerciales, De acuerdo con la declaracion anterior, me declaro conforme que mis datos sean almacenados y utilizados por GIZ. El presente consentimiento sequird siendo valido incluso si no se

hace uso de mis datos, : . .
¢) Doy mi consentimiento para que la lista de participantes, que incluye nombres, adscripcidn organizacional, cargos/puestos y direcciones de correo electrdnico, se facilite a los y las demas participantes.



@. : LISTADO DE ASISTENCIA Y REGISTRO DE REUNIONES
Presidencia

Asunt Dm_u\_.ﬂsn_.o. .._qﬂ»oﬁ_/n.o. Q«n_.ms uc&»o_of,

No. ﬁ Nombre ‘ Cargo

Fecha: MO ~3~ N.ON£

nm_:_s
Teléfono fijo

Entidad / Dependencia* Correo electrénico Firma

 Nomn o Qabeans  |Cansutlora [UnEE-Cpnma isma. (0 Be-03-fimartf 320465069% |y~
2 | Danelo N‘QL%LW (adchsled [oou Gob Caved — 286123765 @\F\Qﬂ\owﬁh\,
> ooy ) .m:.m\.g or \\&:\& D5oablo  Wameo@rummeasd). 30638390 (0 L
7 / A, 0
>
s |
7
8
9
10
11
12
13
Nota: La Presidencia de la Replblica conforme a las disposiciones contenidas en la ley 1581 de 2012 y su decreto io, como custodio y/o gado del de datos P por la segi ¥ de los datos sensibies o

personales que se hayan recogido y tratado en operaciones tales como la recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion y supresién de aquella informacién que se reciba del Titular de la Informacién y/o de terceros a través de los difereates canales de recoleccion de informacion.

Ei registro de datos 2les en este formato, autoriza al Departamento ini de 1a i de la i para el i y uso de los mismos, en cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que,
modifiquen, adicionen o complementen,

Los Titulares en todo momento podrén ejercer os siguientes derechos con relacién a sus Datos Personales a los que la Entidad le dé Tratamiento:

a) Conocer, actualizar y rectificar sus Datos Personales, siempre que éstos sean parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o se les esté dando un Tratamiento Prohibido 0 que no haya sido autorizado,
b) Solicitar una copia de la presente autorizacién en cualquier momento.

) Recibir informacion relacionada con el uso que estén recibiendo sus Datos Personales,

d) Luego de haber formulado una solicitud ante el D delaF ia de la Repiblica, p ante la Super de Industria y Comercio y/o la Procuraduria General de la Nacidn una queja por infracciones al régimen de Proteccion de Datos
Personales,

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresién del dato cuando queelT no respete los p plos, hos y g constitucionales y legales, salvo que exista un deber legal o contractual de permanecer en la base de datos,

f) Acceder i  los Datos objeto de por parte del Dep; delaf ia de la Republi

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales del D, A de la de la Replblica a través del siguiente link: https://dapre.presidencia.gov.co/dapre/politica-privacidad-condiciones-uso

* Dependencia: Aplica para funcionarios del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica

m F-TH-12 (Versién 15) Idioma del documento: espafiol
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