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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE iNDOLE
ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
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l. INTRODUCCION

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el Articulo 2
de la Constitucidén Politica de Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacidon- establece que las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, y de conformidad con dicha Ley, podran mediante
acto de delegacion, trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias. Que de acuerdo con el Decreto Acordal N° 0801 de 2020 “mediante
el cual se adopta la estructura organica de la administracién central de la Alcaldia Del Distrito Especial,
Industrial y Portuario De Barranquilla” estable dentro de sus objetivos de la Secretaria General el de
Coordinar y tramitar bajo la direccidn del Alcalde Mayor, las solicitudes de adquisicidon de bienes, obras,
tecnologia y servicios de las distintas dependencias de la Administracién Central Distrital acorde con lo
establecido en el Plan de Desarrolloy en el Plan de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y Portuario,
2024-2027, donde se establece los siguientes programas: 1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2)
Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6)
Educacidn; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad
Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestidn Social 10) espacios publicos y ambientes urbanos, los cuales
para materializarse, requeriran del soporte operativo y administrativo.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria General a través de la Oficina de Servicios Administrativos y
Logisticos se proyecta un plan de trabajo para el acompafiamiento a todas las dependencia en la
administracién de los procesos de funcionamiento y dar el soporte operativo y logistico de las
necesidades que requieran en la vigencia 2024 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas,
esto es, garantizar que todas las sedes del distrito de Barranquilla, cuenten con espacios adecuados para
el desarrollo de sus funciones.

Le corresponde a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos de acuerdo al Art 47 del Decreto
Acordal N° 0801 de 2020 las siguientes funciones, entre otras:

- Planear y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo que requieran los bienes muebles e

inmuebles del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los recursos asignados.

- Realizar inventario, rotulacion y asignacion de bienes muebles e inmuebles adquiridos y utilizados por
las diferentes

dependencias del Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los recursos asignados.

- Verificar la adecuada prestacion de los servicios contratados con externos en actividades relacionadas

con el mantenimiento preventivo y correctivo, servicios generales y de vigilancia, en el marco de lo
establecido en la normatividad vigente.
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- Hacer seguimiento a los amparos y vigencias de las pdlizas generales de seguros del Distrito,
relacionadas con bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad, en el marco de las disposiciones
legales aplicables.

- Coordinar los procesos de recepcion de los elementos que se adquieren para uso de la entidad y verificar
que cumplan con los requerimientos exigidos en cuanto a calidad, cantidad y especificaciones a que se
refiere y dan cuenta, en los actos contractuales suscritos para tal fin.

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de acuerdo a certificaciéon expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana, para el
desarrollo de las actividades planteadas en el presente estudio previo, es necesario contratar la
prestacion de servicios de personas naturales para apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y
Logisticos, en los procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompafiamiento en las
distintas actividades propias de la gestion administrativa. De igual manera, se implementen las
herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucién de los procesos y actividades requeridas

En virtud de lo anterior, el Distrito requiere un equipo interdisciplinario que ejecuten las gestiones de las
actuaciones operativas, logisticas y asistenciales de la oficina de servicios Administrativos y Logisticos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Il.  ANALISIS DEL MERCADO
e EMPLEO Y DESOCUPACION!

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en
agosto de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 64,5% y la tasa de
ocupacion en 58,3%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%,
respectivamente.

1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tasa global de participacién (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Agosto (2023-2024)

B ~gosto 2023 M Agosio 2024

Tasa %)
[

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacidn Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH
En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la tasa global de participacion, para el
periodo de referencia se ubicd en 67,2% y la tasa de ocupacién en 60,5%, en el mismo mes de afio
anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

e  PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en
agosto de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubicd en 64,5% y la tasa de
ocupacidon en 58,3%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%,
respectivamente?

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf ()
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a la tasa global de participacidn, para el
periodo de referencia se ubicd en 67,2% vy la tasa de ocupacién en 60,5%, en el mismo mes de afo
anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente..’

Griflco 3. Tasa global de particlpackin [(TGF], Tasa de coupacién (TO) y Tasa de desocupackin (TD
Total 13 dudades y dreas metropolitanas

Agosto (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil junio - agosto 2024 fue 9,9%, lo que
representd un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2023
(9,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,1%, mientras que en el mismo periodo del afio
anterior fue 64,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd una disminucién de
0,7 puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2023 (58,5%.*

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf ()
4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf
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Griflco 4. Tasa global de particlpecitn [TGF], Tasa de ooupachan (TO) y Taza de desocupacken (TD)
Total nacional
Junia - agosts (2006 - 2024)

Fusrita: DUAHE

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mdévil junio - agosto 2024, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,1%, lo que representd un aumento de 0,7 puntos porcentuales respecto al
trimestre mavil junio - agosto 2023 (9,4%). Por su parte, la tasa global de participacidn se ubicé en 67,0%
y la tasa de ocupacidn en 60,3%, en el mismo periodo del afo anterior estas tasas fueron 66,7% vy 60,4%,
respectivamente..®

Grifico 5. Tasa global de participackin (TGP, Tasa de ccupacian (TO) y Tasa de desocupackin (TD)
Total 13 cludades y dreas metropolitanas
Junio - agosta (2016 - 2024])

Fussrits: [

Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de agosto de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.418 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron
Actividades artisticas, entretenimiento, recreaciéon y otras actividades de servicios (0,8 puntos
porcentuales); Comercio y reparacién de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios

5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-agol2024.pdf (30)
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En agosto de 2024, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con

0,8 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.’

Tabla 2. Distribuciém porcentual, wariscidn absaluta y comtribucion a la varacsn de la pablsddn
ocupats segun poskcién ooupadonal

Total naclenal

Agosto (2023 - 2024)

I TTRp—— : . . :
Agoeto2023 |Agoesezngy Difibucin |Maracis | Contribeciin

% BO24 abeoluta - p.p
Poblacids ccupada 3161 23418 104 257
Trabajador por cusets propia [ q u a7 1 o4
Emphaad o domitica -..‘ ?"3 i3 ':; o2
Dibwary, irmi b indo dil ol i 42 B 8 & 02

Funaiba: DAME

Ranking de ciudades segtin tasa de desocupacién

Para el trimestre movil junio - agosto 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (25,5%), Riohacha (16,4%) e Ibagué (15,2%).

6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf (30)
7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf (30)
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Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (9,0%), Bucaramanga A.M. (8,9%) y
Medellin A.M. (8,3%).2

WFATICO . 1353 O0F ORSOCUPSCION SRQURA UG0S
Total naclonal y 23 cludades y dreas metropolitanas
Junls - aposts 2024
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e PRINCIPALES RESULTADOS — Mercado Laboral - Agosto 2024 Junio — agosto 2024°

Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacién - TO y Tasa de desocupacion-TD @

Total nacional
Agosto (2016 - 2024)
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8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-agol2024.pdf (30)
9 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-ago2024.pdf ()
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Poblacién ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la poblacién en
edad de trabajar 0]
Agosto (2023 - 2024)

Total nacional

40,191

Poblacicn en edad de
trabajar

23.418
Poblacion ecupada
+257

Variacidn absoluta

2505
@ Poblacion desocupada
+136

Variacidn absoluta

Tatal nacional

35,5%

13 ciudades y A.M.

32,8%

14.269
Poblacidn fuera de fa
fuerza de trabajo

+183
Variscicn absoluta

Agosto 2024 Agesto 2023 Agosto 2024

a i roadtadios e Can Nkl ity Vv T

U resskadds b vasactnatrak a
Lo s e o pabacones st on ik o ruaeas.

+ Eichatadosy v metrupolasas ey BogptT . Mo A U3 LM, Eomrangeits M. Euscrancngs &M Manizabes . Poraira A Cieufa A M Pactn gl Mestora, Cartayecry Wilsiconde

Pars et onlinea con o maren conceptualpopessi-in 3 “Fssobakind sohvs 1 ssadisticas daltrabao, s ocupeciory i subutlicacin i a foer o trabohi” o 3 19 CET,  hc ks s ko hmincs Do s T e dassnmple p Poblaciéin disccepads y Tasa ce Descaspacin.

Poblacién ocupada segtin rama de actividad econdmica &
Total nacional
Agosto 2024
=g
23.418 +195 @ 7
. s //‘ 0’3
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yg&nndedmdms‘

Sesvinistro de electricdad, gas, agus y gestiée de desechos® inchaye I rama de Explotacién de minas y coteras
pup: Pustos porcentusles.
Notas:
« Por eficto de cedondeo y la no indusidn de s categaria *No informa”, as sumas de Lis pobk
« Datos expandidos con proyecciones de poblacion elsboradas con base en ks resultados del Censo Nag o e Petiscin y Viden s
+ Los datos de L poblaiones estin en mies de persorus.
Fuente: DANE, GEIN

pueden diferi del total
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Tasa de desocupacion - TD desestacionalizada (preliminar) (o)

Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas
Mensual. Enero 2019 — Agosto 2024
26,0 P oy

== TD total nacional =+—TD 13 ciudades y A.M.

Total 3 dudades y areas metropolitanas induye Bogota D.C, Medelin A M., Cali A M., Barranquilla AM_ Bucaramanga A M, Manizales A M, Pereira A M., Chnsta AM,, Pastn, lbague, Monteria, Cartagena y Vilavicendio.
Fuente: DAME, GEIH.

Nota:

Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacion - TO y Tasa de desocupacion-TD @
seguin sexo y brecha
Junio — agosto (2023 - 2024)

Hombres
Total nacional TGP ® 766
a
44 p.p. To @ 70,4
Brecha TD
™ 81@
0 20 40 60 80 100
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Hombres
TGP @ 76.4
2,1p.p.
Brecha TD TO @ 694
™ 92+ @

it mstaditicamente significatic
g Purkes porcerusis
Netas:
 Brecha TO: = b fvencia entre b tasa de descenpacion de s rujeres y b de s hombres. 0 20 40 60 80 100
13 cudades y drewrs metropolitanss incduye Bogota D.C, Medellin AM., Cab AM. Barranguills AM., Buaramangs AM. Manizales AM, Pereica AM, Cixuta AM, Pasta, Ibague. Monteria, Cartagenay Vilavicendio.
D dides de pobl eaborad, Itados del Censo Macion: i Vinienda 2018,
Fuentte: DANE GETH.

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)*®

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los
ingresos totales, en comparacién con julio de 2023.

10 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Julio 2024F / julio 2023
Obros servicias de enfrelenimienio y ofros servicios 207
Amacenamiznta y actividades complementarias al transporte 188

Correa y servicios de mensajeria
Aclividades de programacion y bransmision, agencias de nolicias
Educacicn superior privada
Salud humana privada con infermacian
Salud humana privada sin inbernacin
Inmabdiarias, alguiler de maguinaria y equipa
Desarrolle de sistemas infarméticos y procesamiento de datos
Actividades de emplea, s=guridad = investigaccn privada, servidos a edifidos
Actividades profesionales cientificas y Ecnicas
Actridades de cenbros de [lamadas | Call cenles)
Restaurantes, calering y bares
Telecomunicaciones
Aclividades administrativas y de apoyo de aficina y oiras aclividades excsplo call canter
Publicdad
Actividades de edickn

Produccidn de peliculas cinematogrdficas y programas de belevisidn

-150 250

W Variacidn %)

Fuente: DANE, EMS.

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidén positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2023.
e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios (julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con julio de 2023. 1!

11 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipe de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 20247/ julio 2023

Clasificacian CHU Rev. 4 AC.
arriciod Vs da M i i Ditrod lngrakcs

Ingrisos nominali riis

Leccion Diwvision Descripcion Wariacitn (%) Centribueién (PP
H Druiia sz L UMACHAMIE T ¥ Kcividect g 19,0 a1 a7
complementarias al transporte
H Divizion 53 Correo y servidos de mensajeria 178 178 [i11] 00
i Division 56 Restaurantes, catering y bares 1.6 14 02 0.0
] Divsian 5B Actividades de edicin -64 -43 a7 -2
] Diivisidn 58, excepta Produccion de peliculas cinematogrificas y a2 a7 a7 18
Clase 5920 programas de television
Divizion 60 y Cl Actividades d idn y b it
' ws.u:u: y Clase ividades de programaddn y transmigion, 166 153 00 12
6391 agencias de noticias
] Division 61 Telemomunicadones 0a 2.2 -14 01
Divisidn &2, Divisio
N B B pearrollo de sisternas  informiticos ¥ . N
] 63, excepto Clase . 7.0 EAl 0.1 [N ]
. procesamiento de datos
6301
Seccion L Division
GB - . _—
™ Seccidn N |l‘|'|'|FIb||IﬂrIﬂ:. alquiler de maguinaria y a0 6B a8 02
Divigiones 7710, T
7720y 7730
Divisiones &8, 70,
§ Actividach fesional Jertifi
M TVTLClase7azn, oo PrOTSinaEs cemlles ¥ g 11 201 202
A temicas
Divisicn 74
M Clage 7310 Publicidad -1 -14 [1}] 02
Divisiones 78,80 y
© Actividad d idad
M B, ewcepn Clage. - Cividades de emplea, sequridad e 56 01 01
8130 investigacion privada, servicios a edificios
. Clase 230 Artividades de cenfros de llamadas (Call 17 17 oo oo
center)
Divititon B2 excepto Actividades administrativas y de apoyo de
k i, . e !
M Clase B220 oficina y oftras actividades, excepto call 06 048 [i14] 02
center
P Ginpo 854 Educacion superior privada 123 10,0 02 21 |
Q Clase BE10 Salud hurnana privada con internadon 106 10,2 02 2
a D"’";__'::"ig;‘ﬁ"’" Salud humnana privada sin internacian 89 78 10 01
. o - .
g I:nwsmn?s an, 92, Gtr:.rslsrf'-'u:lns de entretenimiento y otros 07 155 a8 42
03,95 y 96 SEMVICios

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

(PF) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

Variacidn anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector
de servicios (julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el

personal ocupado total, en comparacién con julio de 2023.12

12 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Julio 20247 { julio 2023

Parznal omupadn g
Clasificacion ClIU Rew. 4 AC X Permazams Temporal Simdn Ageecas Som -
Sacckdin Dhsisian Dusor pisbin ‘Wariszign (%) Caniribusion (PR
Al oA ackE
H Divisitin 52 racERaTeE ¥ e o7 13 T 08
comiplemantarias al ransporie
H Dwisicn 53 Cioneo y SErvicos de mensaenia 27 23 1.4 15
I Dveiion 56 Restaurantes, catening y bares o1 11 0s 0.9
Diesion 58 Acidaies de edioon 54 53 1.0 04
Division 59, moepio. Producdion de pelioilas cremaingrifics y . .
= 136 14 1.5 135
Clase 5520 programas de eviion
Oivisitm 60 y Clase  Acividades de programacion y ransmision 43 sE 12 as
6391 agercias de rotidas - :
. Dession B1 Telecomi nicacones 53 13 3.7 L
o b2, O
e ME Dpsarcli de sistomas informdsoos g
B3, mrwpio Clase : 05 12 03
: proceamionin de datos
B39
Secrion L Division
e Inrreobdian: aguler de m nana
IN Saccion . m_m' s g T a9 1n o
i
Divisicres: T710,
TTE9y TT30
Dusiones &3, 70, vidades molsioales  omtifics y
M M, T2, Clasx 73200 _—— : 53 32 B 0.5
Dsision 74 i
M Carsa 7310 Publicicsd o4 14 14 04
O 78,80
Sraane ¥ acividades de empleo, seguridad o
] 81, escepao Clase 58 o1 B 0.5 43
imvestigacion privada, servidos a edificics
B13a
M Clame 8230 An.‘.\md.ldﬁ de cenivcs oe lamadas (Call 58 &0 14 04
ko
. Acividades administraivas y de apoyo de
y 2 CWEcnBimom dades. 2l 03 81 1.4 05
Chrsa 230 ofiona y ofras adivida A )
ot
P Grupo 354 Echacacion Supe o privada i 13 19 os o1
Q Carse BE10 Salud humara privada con imier racon 09 a1 02 i3
Dvwiion B eeospic
Q Salud humara privada sin inierraoon 05 oy 12 0.1
Carse BE10
Oivisiones 90,52, Otes sorvicios de eninsenimienio y oiro
5 - ar 0,1 0
53 Hhy o SEICG

Fuente: DAME, EMS
® Cifra provisicnal

(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,
*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854,

Mota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

Variacidn anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacidn, segun subsector de servicios
(julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2023.13

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Julio 2024° / julio 2023

Parsonal ooupado sin Mision®™
Clasificacion CIU Reov. 4 AC. . Pormanants Temporal directo -
agencias Hora catedra®
Seoccidn Dirvisicn Descripcian Varlackn (% Contribuckin (PF]
Admacenameento ¥ actrasdades
H Division 52 110 B1 4.9
comphemeriariaes al ransporie
H Divisien 53 Correoy servidos de mensajeria 27 25 02
| Divisién 56 Restaurantes, catesing y bares 83 EL] £4
') Divsigan 58 Actrdidades de edcian 81 a3 1.8
i Divisién 59, escepto Produccién de peliculas drematograficas y i34 g £
Clase 5920 programas de television : b .
f Divisien &0 y Clase Actwidades de programacitn y traremisicn 8 £1 3E
&35 agencizs de noticis ' ' -
] Divisién &1 Tebpcomunicaciones 58 B0 0.2
Divisien &2, Divisian D da . .
i £3 owcegtn Clage DESATOED sistemas  informdticos ¥ 81 £4 23
i procesamiento de dakos
LEL)]
Seccion L. Dieisian
e Inmnchiliarias, alquiler de uiraria y
N Secciénh. - = s ¥ oes 15 34
Divisiones 7710, "#F°
T2y 1730
D ores  BY, TO
e . Actwidades  profesionales  dentificas ¥
L] M, ¥2, Claze T320, 830 45 4.8
. téonicas
Divisicn 74
L] Clase 7310 Pultdicidad 158 10,0 59
D oress TH, B0 y
et ¥ actividades de  emplen,  seguridad e
H 81, exepto Clase ; ; 24 ER) 3.8 53
B30 investigacidn privada, sendicios a edificios
. Actwidades de centros de llamadas (Call
M Clase 8220 B4 27 7
cerer)
Actrdidades ad I, o =
Divisicn 82 ecepto ctiviclades administrativas ¥ de apayo
M cficina y otras actividades, excepto call 115 ] a7
Claze 8220 :
cerer
o] Grupa 854 Eduscacitn supenior privada 90 18 13 &1 .
Q Clase 8610 Salud humana privada con inernackan E,1 50 1.1
Divisién BS escepto
Q X Salud humana privada sin internacién 82 47 4.6
Claze BE10
g Divisiones 90, 52, Otros servicios de entretenimiento y otras 108 44 &1
93,95 y 946 servicios B -

Fuente: DAMNE, EMS

® Cifra provisicnal

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854,

Maota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios (enero - julio 2024p / enero - julio 2023)

En lo corrido de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, cinco presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2023.1

¥ https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Total nacional

Enero - julio 20247 / enero - julio 2023

Clasificacion CllU Rev. 4 A.C.

Varacion (% Ao corride

Parsonal
Soccién Divisién Descripcién Ingpras sy P Balarios™
H Division 5.2 ANTIAC ST T ¥ Activiciacies 4,00 01 109
complementarias al transporte
H Divisian 53 Correo y servicios de mensajeria .9 &1 823
1 Divisian 56 Restaurantes, catering v bares 5.5 o.rF 11,3
1 Divsian 58 Actividades de edicidn 20 A 80
J Division 589, excepto  Produccion de peliculas  cinematogrificas 73 12 55
Clase 5920 programas de television . - !
i Divicidn &0y Clase Actividades de programacddn y transmisicon, 0y & a7
8381 agencas de noticias
1 Divisian &1 Telecomunicadones 3.2 &3 9.5
i Division 62, Diviskidn 63, Desarrollo de  sistemas  informdticos v 4A o1 as
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ' ! )
Seccion L. Division 68
Seccidn M.
LM Divisiones 7710, 7729 y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y eguipo B4 34 .2
#7r3n
Divisiones &9, 70, 71,
r 72, Clase 7320, Divisidn Actividades profesionales centificas W tecnicas 1.0 50 107
4
5] Clase 7310 Publicidad 68,5 2.1 139
M Divisiones 78, BO y 81, Actividades de  empleo, seguridad & . 1 150
excepto Clase 81320 investigacién privada, servicios a edificios ) ! !
" Clace B230 Actividades de cemtros de llamadas (Call &1 10,1 a0
ocemter)
M Drivision B2 excepto Actividades adminisirativas v de apoyo de .3 05 125
Clase 8220 ofidna v otras actividades, excepto call centar ' : '
P Grupao B854 Educacian superior privada 14,8 24 10,2
0 Clazse 8610 Salud humana privada con internacian 12,6 1.2 -]
] BE
a islan B8 SXeeRi® salud humana privada sin internacian 5.4 005 11.0
Clase 8610
] S0, 92,93, 95 (ki o
5 iwisiones S0, . os servicios de entretenimiento vy otros 71 06 a4
y 26 servicios

Fuente: DAMNE, EMS
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios (agosto 2023 - julio 2024p / agosto 2022 - julio 2023)

En el afio mévil hasta julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, ocho presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron variacidn positiva en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo comprendido hasta julio de 2023.%°

15 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ecupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Agosto 2023 - julio 2024F / agosto 2022 - julio 2023

Clasificacidn ClIU Rew. 4 AC. Mariacian (%) Do sk
Seccidn Divisién Descripeidn grees P e
H Divisién 52 NI‘I‘I.!C\EI'IEI'I'IIEI'I.W ¥ actividades A8 05 120
complementarias al transporte
H Division 53 Correa y servicios de mensajeria EX] -7.6 289
| Dwvisitn 56 Restaurantes, catering y bares 2,0 14 11,6
1] Divsion 58 Actividades de edician 1.2 -8.8 9.3
) Divisian 59, exceptc  Produccion de peliculas cinematogrificas y 19 a7 cn
Clase 5920 programas de television ’ ’ -
i Divisian 60y Clase Aa:tivill:lal:lcs :lc. Fr\ugram:ﬂ:idn y transmisian, 4 08 97
B39 agendas de noticias
1] Division 61 Telecomunicaciones -1.9 -7.4 129
] Dvwissom 62, Drvision 63, DI::.'!FF\CI”E.F de sisternas  informaticos v an 04 96
excepto Clase 5391 procesamiento de datos
Seccion L. Divisidn 68
Seccion M.
LN Divisiur:::;;? 07729y Inmickiliarias, alguiler de magquinaria y equipo 10,0 N B89
7730
Dwvisiones 63, 70, 71,
(] 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 82 -2.5 111
74
M Clase 7310 Publicidad 6.8 ER| 130
. Divisiones 78, B0 y B1, Actividades de empleo, seguridad e g 72 157
+ - -,
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios ' '
N Clase 8220 Actividades de centros de Namadas (Call 72 832 89
oenter)
" Division 82 excepto Actividades administrativas y de apoyo de 43 05 114
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ = '
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,6 -1,5 105
[&] Clase 8510 Saled humana privada con internacion 131 29 10,8
Division &6
[#] VIET;EE;EEFtD Salud humana privada sin internacion 11,7 0.9 10,3
< Divisiones 90, 92, 93, 95 Otros servidos de entretenimiento vy otros &0 02 15

w 96 SErVICios
Fuente: DANE, EMS
® Cifra provisional
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persona
contratado a través de agencias de suministro de personal.

. TECNICO

El objeto para la presente contratacién es la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGIiSTICOS DE LA SECRETARIA
GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE iNDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD.”

Se requiere la prestacion de servicio de un grupo de personas con estudios y experiencias
interdisciplinarias para apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos que
se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompanamiento en las distintas actividades propias
de la gestion administrativa. De igual manera, se implementen las herramientas necesarias para cumplir

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




alcalbia D BARRANQUILLA

NIT: 8 9 0 1

02018

-1

©

=
@
(@) :
icontec | icontec {IQNET
B CERTIFIED
s HARAGEMENT

SC-CER103099  SA.CER7S6031

a cabalidad la ejecucién de los procesos y actividades requeridas. A continuacién, se detallan algunas de

las especificaciones:

¢ Brindar apoyo en materia operativa de la Entidad para mejorar los procesos y tramites que se adelanta
al interior y que son asignados por el jefe de la Oficina.

¢ Brindar apoyo a la oficina de servicios administrativos y logisticos en la resolucidon de las solicitudes
realizadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla de acuerdo a lo que sea
asignado por el jefe de la Oficina.

e Acompafiar a la Secretaria General del Distrito en todas las actividades asignadas por el Jefe de la
Oficina.
A continuacion, se detallan los perfiles, las obligaciones especificas y los valores de los contratos:

VALOR DEL CONTRATO
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Estudiante de . , -
. L, 1. Apoyar en los Informes estadisticos de Insumos por periodo mensual, diario y
Administracion . . L .
semanal de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisiticos.
de Empresas y/o ~ . . , , .
Afines con 10 2. Acompaiiar en el ingreso de insumos cafeteria y papeleria al almacén.
3. Apoyar en las exposiciones y presentaciones del manejo de insumos vy,
semestres o :
1 cursados capacitacion del equipo de aseo. $ 8.000.000
4. Apoyar las actividades administrativas y/o logisticas que se requieran en la
Oficina de Servicios administrativos Logisticos.
12 Meses de . . . Y . &
Experiencia 5.Las demds relacionadas con el objeto del contrato y/o asignadas por el
P supervisor.
General
Estudiante de . L . N
. 1. Apoyar en estrategias y canales de atencidn con las dependecias del Distrito,
Comunicador ) - . L . .
Social y/o Afines que demande la atencion de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisiticos.
an 10 2. Acompanamiento en las estrategias, tactica y operatividad de los servicios
semestres prestados en los diferentes canales de atencion.
1 cursados 3. Ayudar en la creacién de contenidos sobre los inusmos adquiridos. $8.000.000
4. Apoyar las actividades administrativas y/o logisticas que se requieran en la
Oficina de Servicios administrativos Logisticos.
12 Meses de . . . v . &
Experiencia 5.Las demds relacionadas con el objeto del contrato y/o asignadas por el
P supervisor
General
Estudiante de 1.Realizar asesoria y control juridico de los actos administrativos que se proyectan para la
Derecho y/o firma de la Jefe de Oficina de Relacién con el Ciudadano en los asuntos de competencia
Afines con 10 (dela Oficina. ,
semestres 2. Proyeccion de circulares, resoluciones, decretos y demdas documentos responsabilidad
1 p de la Oficina de Relacién con el Ciudadano. $8.000.000
cursacos 3.Acompaiiar los procesos de la dependencia que requieran de asesorias juridicas.
12 Meses de 4.Asesorar y proyectar las respuestas juridicas a PQRSD interpuestas por los ciudadanos,
Experiencia que sean competencia de la Oficina.
General 5.Las demds relacionadas con el objeto del contrato y/o asignadas por el supervisor.
1. Apoyar las actividades logisticas de la Secretaria asignada de manera
oportuna y eficiente, especialmente las de caracter operativo haciendo
. competitivo el proceso.
Bachiller . . . S
2. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que
24 Meses de . :
2 o se realicen previamente $8.000.000
Experiencia I . .
General 3. Apoyar en la recopilacion de datos de los informes de insumos de aseo y
cafeteria.
4. Las demds que sean requeridas por el supervisor del contrato y sean
pertinentes en la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algln
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucién del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General
del Distrito,

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasidn
del contrato.

Contar con los recursos necesarios para la prestacién del servicio contratado o para el desarrollo de sus
obligaciones contractuales.

Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato
Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP |l dentro de
los tres (3) dias siguientes a la publicacién del proceso.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del presente

contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital

V. ESTUDIO DE LA OFERTA'®

. Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacién Pablica

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo octubre

16

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjE4ANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEt
NDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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01 de 2023 a septiembre 30 de 2024 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 5622 contratos
por valor de $341 mil M donde participaron 4809 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacién Ndmero de Proveedores Numero de Contratos
$ 341 mil M 4809 5622
Valor Total Estimado por Proveedor = 8

@ Valor Total Estimado @ MNimero de Contratos

S5milM

Valor Total Esti...
P
Nimero de Contr...

£0milM - 1

DITRA

TASSET SAS

CORPORACION IDEAS DEL CA...

SERVICIOS INTEGRALES PARA
FUMMEWI

AMNALOGO SAS

COINCARIBE SAS

AREA METROPOLITANA DE BA
Consultora Legal Lex
FUMNDACION FUSION CELESTIAL
CLUB DEPORTIVO DE PRACTIC..

CORPORACION MARFIL

ARCHIVOS PROCESOS SAS
Universidad Simén Balivar

FUNDACION SOCIAL LOS AN,
FUNDACIOM TIEMP O FELIZ

FUNDACIOMN URBE FUTURO
FUNDACION SOCIAL COMNSTR..

FUMDACION GOTITAS DE AM..
INFORMATICA Y TRIBUTOS SAS
FUNDACION SEMILLAS DEL S...
FUNDACION PARA COMUNIC
FUNDACION CUIDADO AMNIMAL
FUNDACIOM INFANTIL SEMILE...
Fundacion Educando a la Mifiez
FUMNDACION COMN AMOR SOC
Fundacian Barranquilla Solidar...
CORPORACION UMIVERSIDAD ...
CAlA DE COMPENSACION FA...
EMPRESA DE TELECOMUMICA,...
FUNDACION ALIANZA TECNO..
FUMDACIOM SOCIAL ANMIRA
FUNDACION POR UNA SONRI...
FUNDACIOMN LA SANTISIMA T...
CLUB DE TAEKMW ONDO SIP JIN
CORPORACION EDUCATIVAF..
CORPORACIOMN LIDERES IMPA...
FUNDACION PARA EL DESARR...
FUMDACION SOCIAL NUEVO

CORPORACION PARA EL SERV..
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Es importante observar las graficas a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores no plurales
con una participacion del 100% (4879 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $316
mil M de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP II plurales en SECOP II

4879 (100%) $ 316 mil M (100%)

Tipo: @®No es plural Tipo: @MNo es plural
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De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo octubre 1 de 2023 a septiembre
30 de 2024, comparado con la vigencia anterior y actual:

" Contratos Total n
Cantidad de contratos - Mensual 5622 Cantidad de contratos - Anual
' (En blanco)(En blanctBn blanco) 2238 4212 5422
7.1 mi
1,000
w
8 &mil 5.4 mil
o
°
b= 4.6 mil
8 4.2 mi
@ 4mil
500 o
<
o
B = 2.2 mil
202 | | B
o 2mil
[§]
2023
o W
] o o i sl hls] R0 &0 i <& A& e
o & & e ai‘l:r‘\\ & T o mil
o ST 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Afio ®2023 @2024 Fuente @SECCP_||

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es
resultado de 5622 contrataciones similares cuyos cddigos clasificadores de naciones unidas estdn
relacionados con los descritos en el presente analisis, se describe la gréfica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad T B

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
$ 350 mil M

$ 300 mil M

$ 250 mil M
6 mil
$ 200 mil M
Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y

PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Nuimero de Contratos 5622

$ 150 mil M

Valor Total Estimado
Mumero de Contratos

$ 100 mil M
$ 50 mil M

$ 0 mil M 4 mil

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histdrico de contratacién en la plataforma SECOP I, la Modalidad de
Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $340.915.176.7341:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = 8

$ 0.3 bill

$ 0.2 bill

Modalidad de Seleccién
@ Contratacion directa

Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccién  Contratacién directa
valor Total Estimado  $ 340,915,176,734
Total $ 340915176734

Valor Tatal Estimado

$ 0.0 bill

Directa

Modalidad general

V. ESTUDIOS DE LA DEMANDA"

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
e

onal de Contratacion Pablica

Con la aplicacién de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacion correspondiente al presente
estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias octubre 1 de 2023 a septiembre 30 de 2024 se suscribieron en el Distrito alrededor de
5622 contratos y se estima que el valor de estos fue de $341 mil millones de pesos aproximadamente:

17
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjE4ANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEt
NDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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Valor Total Estimado para el Nuamero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 341 mil M 5622 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

ALFREDO MELGAREJO VILLALBA

Allison Lopez Arias

AMDREIMA LISETH BARRIOS AMADOR
ANDRES DAVID CARRASQUILLA MERCADO
AMDRES FELIPE CHALJUB SUAREZ

AMGEL MARIA MARCHEMA CABARCAS
BETSEY PAOLA ESCOBAR CASSIANI
BILHJAM DARIC DELGADC OROZCO
CARLOS EMILIO CARATE HERNANDEZ

Proveedores

CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA LA INVESTIGAC...
DAMNIELA COTAMO SO5A
EDGAR ALEXAMNDER BETHEL CASTELLAR

Numero de Contratos

(=]

Ademds, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 96,17% del Departamento del
Atlantico:

T
=

Origen de Proveedores =
Departamento estandar
@ Atlantico
@ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
sucre
@ Cesar
®La Guajira

®@Valle del Cauca

Departamento estandar Atlantico @ Antioquia
Recuento de Prov_nombre 3887 (96.17%) @ Cordoba
@Santander
@®Boyaca
3.89 mil (96.17%) ® Cauca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la
mayoria de los contratos registrados (4838), son contratistas nacionales:
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Origen de Proveedores - Nivel Internacion: = &

®\alor @Contratos

$ 0.4 bill.
4 mil
Origen Macional
Contratos 4833

7]
s 2
. M
- 50.2bill =
= c
zmil 3

$ 0.0 kill, i : 0 mil

Maciona Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cdodigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacidn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Participacién Contratos

1007 § 15,620,495,022 4.58% 4615 §325,294681,712  99.42% 5622 §340,915,176,734  100.00%
1007 § 15,620,495,022 4.58% 4615 §325,294,681,712  95.42% 5622 §340,915,176,734  100.00%

= 8011 - Servicios de recursos humanos

Total

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/L
($40.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liguidacion del contrato.

Los futuros contratos tendrd un plazo de ejecucién a 31 de diciembre de 2024, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacidon directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
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En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
18 »

el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita™.
“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en octubre de 2024.

Cddigo Asignado: 10736

H.:".u £ (fpens o

{ J
“YELSAMNA MARTES MASS
Analista Extemo — Of. Compras

secretana General del Distrito

18 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacion Nacional
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