MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

INFORME DE GESTION No. 09
Bogota (Cundinamarca), OCTUBRE 2024

. No. DEL CONTRATO

0273-CENACPERSONAL-2024

. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO

30 DE ENERO DE 2024

. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza :25-46-101031531

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 02/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

. CRP

No. 24224

Fecha expedicion 02/FEB/2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia: DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
Posicién catalogo de gasto; 02-02-02-008-003-09

Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $34.338.073,00

. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

30/ENERO/2024

. CONTRATISTA

Nombre completo: MARTHA HELENA GIL POLOCHE
Identificacion 52367.746

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 48 J SUR # 5 C 37 CASA 12
Teléfono de contacto 3023652889

E-mail de contacto: mgilpoloche@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: SS. DIOMEDES ALVAREZ ROPERO

Cargo: SUBOFICIAL DE SEGUIMIENTO DICCO

Resolucion de nombramiento No. 00004135 fechada 17/06/2024
Teléfono de contacto 3106412738

E-mail de contacto: diomedes.alvarez@buzonejercito.mil.co

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPEFICICAS

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razon
a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
con las normas propias de su profesién, actividad u oficio.

2. Efectuar correcta organizacion de las carpetas maestras de los convenios, de
acuerdo a los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército
— Comando Financiero — Direccién de Convenios de Colaboracion.

3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que lo
requiera, previa autorizacion por el jefe del area encargada, dejando soporte
escrito del préstamo de la documentacion.

4. Actualizar y difundir los formatos de gestion documental de acuerdo a los
lineamientos que establezca el Archivo Central del Comando del Ejército al
personal de la Direccidon de Convenios de Colaboracion.

5. Hacer alistamiento y gestion de la documentacién que se encuentre en tiempos
de acuerdo a tabla de retencion documental y procesos — lineamientos de la
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DICCO, para ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.

6. Llevar el archivo de gestién de la DICCO de manera centralizada, efectuando
los procesos correspondientes de gestion documental para su organizacion.

7. Apoyar a las demés areas de la DICCO en el sentido de facilitar la informacion
soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion
tenga.

8. Hacer revistas periédicas al archivo, con el fin de tener un control documental
de la informacién que se maneja en la Direccion, informando de manera escrita a
la Direccion las revistas realizadas, soportandose en registro fotografico entre
otros.

9. Hacer capacitaciones al personal de:la.Di eccuén de Convemos dando a
conocer las 6rdenes que se emltan ;

personal pueda hacer Ios c
sistema.

dnide Conveﬁlo
Mmas areas de la Direccién como lo son (ayudantia,
estructuraciép; A‘qﬂdi/ca liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto
&el desa?ﬂ”f! %Qe las demas obligaciones contractuales.

Sos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
). manejo de la documentaciéon como para los servicios

) e,;;.-
procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
dar cumpllmlento al empleo del apllcatlvo ORFEO segun los

os Iegales gue se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
V a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la
informacion inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desemperio del servicio,
esto implica el  no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion
para el cumplimiento de las obligaciones.

20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.

21. Devolver a la Direccién de Convenios de Colaboracioén la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo
del objeto del presente contrato.

'22. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico, administrativo
y de gesti6n de calidad que la institucién establezca dentro de sus procedimientos
internos.
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23. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
Colaboracién, que le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los
convenios interadministrativos.

24. Realiza las gestiones tendientes a la modificacion, actualizacion y difusion de
la tabla de retencién documental.

25. Elaboracion de documentos, Ingreso y produccién documental. (Pasando
revista del SGDE ORFEOQ, donde se verifica la documentacién producida por el
personal orgénico de la DICCO. Con el fin que se cumpla con la normatividad, y la
mejora continua del proceso.

26.Verificacién de la estructuracion y firma del Convenio para la posterior
organizacion del mismo de acuerdo a la.Normatividad Vigente.

27. Organizar de acuerdo a ley de archivo. todos: 0s convenios que se encuentren
liquidados y sin compromisos para"la posterior t i nsferencua al archivo central, de
acuerdo a plan. _
28. Organizar de acuerdo a Iey'de archivo, todos los convenios que se encuentren
en gestion.

29. Las demas obligacig

» s establec as, en eI estudlo previo, documento que el
contratista declara conocer,:y que hace:parte del presente contrato.

30. Las demas que se a en con él‘ordenador del gasto, siempre y cuando
tengan relacién:con’el objeto‘contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUAISES" ENERAL‘ES:

d@dcon el articulo -3;del Decreto 2608 de 2012, el contratista

ible por la gestién documental de las actividades realizadas

jecucion del Contrato, presentando en el cronograma de

3s y en su informe de forma mensual el barrido de los

S 2N fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el

“ﬂocumentos

je custodiar y a la terminacion del presente contrato

r los insumos, suministros, herramientas,  dotacion,

entacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su

cion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

r al final de la prestacion del servicio, backup de Ia informacion

ucto ejecucion del contrato.

{ contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.
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Obligacién No. 1: Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la
debida reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos
a su estudio y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y
legalidad, e acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

SOPORTE: Se mantuvo reserva y confidencialidad de la informacion sin
novedad

Obligacién No. 2: Efectuar correcta organizacion de las carpetas maestras de los
convenios, de acuerdo a los lineamientos .documentales establecidos por el
Comando del Ejército —Comando i anciero -Dlrecmén de Convenios de
Colaboracion.

TIPO DE DOCUMENTO ASUNTO

e actualizaron los FUID, hoja de
niroly escéner de los convenios 2023
ganizan las carpetas digitales en
CECON, con documentacion

ARCHIVO DE

_mes de octubre del afio 2024, asi: 23-
1“8 23-019 23-020, 23-021, 23-022,

10.DOCUMENTOS QUE los rétulos de cajas. Se actualiza la
SOPORTAN EL base de datos de convenios 2023.
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES
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N NO. DE
° TIPO DE DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Se recibié por parte de la ayudantia
PLANILLADE documentacién elaborada por las
COMUNICACIO secciones de la DICCO, segun planillas
NES OFICIALES N/A del mes de octubre 2024 para ser
organizada y clasificada dentro de sus
respectivas carpetas. Un total de 230
documentos para un total de 902 folios
MIKISTERIO D& DEFERSA KACIONAL e
FUERZAS BIITARES DE COLOMBIA PLANILLA ENTREGA OE $OLITHICTAYS £33
EJERCITO RACIONAL COMUNICACIONES OFICIALES 3
 dy onavetn X0 00.87
| — Jocha oe stboracion: ToTariont
L N DOCIMINTO ASUKTO ORI mwnl sovti ot GRADO T NOMSRL | FICMA Y HORAY REMA
1 884 LPAMKIA DF OFEALLS. [PUBUCA
3 |2624339003332931 OKCD i [ PUBICA
3 36413 A ONCI0 XICIARICIZIORIED OKCO PURICA
4 [2024135000362403 COMVIIRO } OND
$ | M41S102926333  CAMDOATOS CLADING DE HONOR SCPTTMESE 23028
1261 A 2004131993  CONSTANCA i v
7 [30412000530391 OF COMVENEES LaY oL
s [ICInGare) ORIC0 NO 733413402 TES T AN
CRETITY OFII0 NO | PURKCA hd Al
30 12024131025343070 [TAASLADO FOR COMPETENOA A OfL OC00  [COUG | PURKCA (Y
i 131034 COMVEND CIOW4 _ [PUBLICA N
1302413102501 341 [ CIXAL PO PURLICA kvl
13 1392411500185, 0 MITAO) [ MOM . [PUBLICA \
14 {2024131002606131 CORVIRD W17} [MON— [PORIA [ 4 T
13 12634131 OCAIVADA DEL OFI00 NO. X3343 71032046263 SSTIMA DE BRCL  {PUBLICA 1] A Al
i | CARPETA OF CONVENO0S | LD [PUBICA i had L
37 1262036232 2850683  CRUCS CONTRIE OPST ORCD [ RABLCA 1 - \a
18 §2034131323300943 [SALDOS COMVE IS DO | RABUCA A7) i a
19 120341 1100261591: A RADICADO MO\ 33241 ! [3¥ X [PUSLKA [1 A L I
20 {20241312255883¢3 SOUCTUO0 BIORNT MANES 813 [MBLCA F] L 0O J
Iy 28788 71 NO.3 S~
27 [ 10341 3I0IGRTL. ACTA DR COMVENO 2304 IMOn_ [RAOCA 1 \
23 |2024131000615781 20241150018667422 ¥ QUK [PUBLICA £3 i ~
1 [Taansoeiset [JOUGTUD AOTD SOUKGTUD WARRIOAD CONTRAI [FUtXCA NI fa) M
. |35 ]|100413103543074) * AN NOOOTSTL VISITA |
% [SOUGTVO FELICTACKN oRTO [Posica y | EAY
A APORTES | 2110% MSIPUSUCA v AV
 Comrenins ¥ towioa [Rtuta A"Y ) BN
roumvenion vercbes ol N0 [RUBICA [ 1 M
 Groronies vencides o Mevins ML) [PUSLCA » ~J AR
 comntos vencsive o bbruins | [ MUBICA O L'
convenion vencaios i bomiho T PURICA. N |
oowarnee o temine. [oves Trusuica A 1Y)
ol themine onvet_ [Pusica Pl L]
3l thrmimo pacteds. |HCL) Dt [PUSUCA o~ A
13014133031 39482 SOLICTTUO CONSTAMCIA DE OKXO [PUSUCA
CIOte  |O0C0  [PUSICA
NO. DE
RADICAD ASUNTO
[¢]
A la documentacién entregada por la
CARPETAS Ayudantia en el mes de octubre, se le
DE realizan los procesos documentales de
CONVENIOS organizacion, clasificacién, depuracion de
ARCHIVO DE N/A copia y retiro de ganchos, se guarda la
GESTION documentacion dentro de su respectivo
convenio, otras series documentales en
sus carpetas y la documentacion de
consultan se guarda en su mes
correspondiente se apertura carpeta de
octubre 2024
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Mo. | TIPO DE DOCUMENTO s ASUNTO
Se reciben por parte del area de
FORMATO seguimiento acta de comité de
RECEPCION DE seguimiento y coordinacion de los
4 ACTAS DE N/A convenios  vigentes, segun
COMITE DE planilla de recepcion del mes de
COORDINACION octubre, para un total de 2 acta de
comité de firmadas 2024, con 15
folios.
SCAMATO PARA RICIFCIIN D ACTAS OF LA DuLECCION DI CONVTNIOS D8 ARCHWO CLNTRAL DeCEO.
moneaTe mmmosiac  [commovmmung | IO ST A |t [ e |
pomon | pozd(BIc098 2557 |AC -0G COT po-o-2q_joy-cj-24 sy 00O LAY 10 64 | e
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TR 0-0F L\l o Aluckt g G/ | meeEt=)
(VAT - 0L 51009 460 106 =con R Sk O =2 7 RN SR 11T S i 6| e
e LAIBCOR\OIEAE g:‘;.:-‘\h VO peet- 2, Agat = Dacthy dil. | metr—
ACTYR [Fe=wR Ty mry =
SESN JOLA BICOEOIR LG a0 -1 M58 Al er ruTie Ll rp
Forvane oA\ B EDBa¥2 38 %m‘ 1-0% -1 pA-A-14 |85 Aol sty 6l | e
et foudionbseane, feoss st be-oi-t ™ (ot 1S Asc (Lt 4] e
gu&%& A\E\COBYoIS\E et o124 |ea-ctUSS. A, PlucTle gf | <te—p—
e s e e e
N O k=) [N<A-) 3 09~ . - ' i
SeaTe Lmus%knv*@%%%\-j&.‘:m\ Y-0f-1  pe-ofi- 14 (G5 AWARel n.:;?;a bl |
Kovume hotuslopBagisde 1.1.—eo.¥- R2-cv-14 P4-g- 14 B0 Awsea, Doty ) v
Tetmcn haloisiqant \hnd -0~ - \0-24 5y, Con Vi ¢) =7
norlidton=sen 1ob ooy D6, -0 V=02, BN Own Darths & =3 —
No. | TIPO DE DOCUMENTO e ASUNTO
Se reciben por parte del area de
RECEPCION DE seguimiento y liquidacion oficios
b OFICIOS QUE del mes de octubre que traen
TIENE ANEXOS N/A anexos CD, los cuales se marcan
CD. con el numero del oficio se
descargan en carpeta CD
entregados y se guardan en sus
respectivo convenio
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ESTADISTICA CONSULTAINFORMACION 20124 «

= [ S A 4
> A28 = k& 2021131002041981
4 Y ar § : G D E F G H 1
1 DOCUMENTACION CON CD
2 ORCI0 UNDAD | B EMPRESA SECHA DISCARGA ENTREGADO P03
3 Fown e e S A
2021131002041981 i " _Dﬂs‘
'?-ﬂ'a. B0 g
PS5 DEISY
CANTILLO
PS DEISY
'CANTILLO
| Pspiisy
_CANTILLO.
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7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la
informacién soporte que se requiera para dar tramite a los requerimientos
que la Direccién tenga

N? DOEEI?AEDIETO NO. DE RADICADO ASUNTO
APOYOA LA Se escanean las 4 carpetas
SECCION del convenio 14-009
METAPETROLEUM para
JURIDICADE | REQUERIMIENTOS L :
1 LADICCO revision concepto contrato de

transaccion. La cuales
cargadas a la red CECON.

Se escanean acta de comité
APQYO AL de cierre, acta del décimo

2 AREA DE Eggrgfcﬁgﬁ comité, certificado  adicion
LIQUIDACION ‘ presupuestal e [informes
trimestrales convenio 21-07

CONTINENTAL
APOYO AL PROYECTOS Se escanean anexos 5
AREA DE LIQUIDACION informes  trimestrales  del
3 | LIQUIDACION acuerdo 086-2022

SIERRACOL. La cuales
cargadas a la red CECON.

hidivpacn | leartor " Poclodepicrd - Famdw D lews’ < Veti . Q) 0 dmearacnt

3 1 3 D £ L
OOCUMENTALON SUSCADA FAR REQUER MIENTDS

s L 0 SOCUMENTACEN ISAT I (Lt veanacs
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1. CARETA 1 COMVENSO L-CONMERRPE. 31030002 e Leigiee
B bk o Brommacomeo ot e
(3) 2. CARPETA 3 CONVENIO 14-CORMEDE .
3 Duann »
. . . B L CARETA L COMNVEREO OO MEUPE.. 3
Documectos . » .
4 0§ CAEILS COMVERO 13- QOSMEWPE.. 7002000l = e
B nigeees ’
@ Wsia *
= ACTAS COMITES x4+
« 4 C O » = CONVENIOS2021 > 5.2021-CO7 CONTINENTAL GOLD COLOMBIA * UQUADACION 21007 ° vancs anesss *
@ Mew 10 Ordensr - 7% Ve
> 7. CONVINDS 19B8 Nzt e - "
> T3 CONVIROS 1698 1 prener Ceore Acta Ne. 00375719 B
> 3 CONVINOS 1997 X: 2 Segundo Comde Acts Mo, 00532032 op—

& 3 toces Comee Acta No. 00835359

"L CONVENDS 19
(& 4 Cusne Cemie ActaHo. 30110026,

= CONVENOS 199 o
’ 3§ Quinta Comee actabio. LRNNEIST. * 7
? T Comtios Xe T 4 Sexto Comee Ac to. 201310618816 1°
> . COUNENOS 2003 3 7 Septimo Comee &cta Ho 2213107

2 T CONVENDOS 2008 'A: 8 0ctacc Comte Acta N X200
(89 Nevene Comae Sca "N 1100040
5510 Decimo Comaa Acts 200330383, - 7

5111 Once Comite CIERME Acta DOIBINS.. & . 1ddias o

r T convenios 2005

} T CONVENIDS 207

C | personal de la Direccién de Convenios, dando a
conocer lasi6fdenes que se emitan por el Archivo Central y normatividad
vigente.

ASUNTO
Se realiza capacitacion en

PO DE
*DOCUMENTO NO. DE RADICADO

Gestion documental en temas:
gestién documental, Procesos
de gestion  documental,
responsables del de la gestion
documental
responsabilidades
ORFEO.

ACTA

CAPACITACION 2024131011772476

DiCCO

y
de
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TC BIBIANA EZ VELAZCO / DICCO
8v CRUZ DIAZ JOHN JAIRO / DICCO
8V NAVARRO RUIZ NAHUR NACOR / DICCO
sv OVIEDO CRUZ CARLOS EDUARDO I DICCO
sSv PINEDA GONZALEZ RAMIRO / DICC!
8s ALVAREZ ROPERO DIOMEDES / DICCO
88 CABANA LEJARDE LUIS JAVIER / chCO
88 GARCIA TORRES GILDARDO / DIC!
cP ALZATE HINCAPIE YEISON ANDRES /1DICCO
AA12 HERNANDEZ MEDINA JOSE YEC!D / DICCO

SP(RVA) DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO / DICCO
SP(RVA) PACHON BENITEZ JOHANA CONSTANZA / DICCO
PS PINTO RODRIGUEZ DIANA CECILIA / DICCO

Participantos | pg TRIANA RINCON ELIZABETH / DICCO
PS MARTHA HELENA GIL POLOCHE _ / DICCO
PS UNEZ CABRERA BARBARA DIVANY / DICCO
PS MELISSA GOMEZ BARBOSA / D
PS JUAN CARLOS RAMOS BARRERG / DICCO
Ps JUAN GAMILO DIAZ GUEVARA / GICCO
PS ALVAREZ HINCAPIE YEISY MILENA / DICCO
PS TOLOZA MENESES DIANA CAROLINA / DICCO
PS MILTON CESAR MANTILLA MONCADA / DICCO
PS LAURA CAMILA VARON MORENO / DiIcco
PS A YEIN MORA CUBILLOS / DICCO
PS NATALIA RIARG ZAMUBIO 1 BICCO
PS MARGELA ALEJANDRA HERRAN PRIETO / DICCO

Obligacién No. 17: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las oqugacnones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo
ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la

normatividad vigente.

PATRIA HONOR LEALTAD
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No TIPO DE NO. DE RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO

La bandeja de ORFEO se
mantiene en 0 a fechas 30 de
1 ORFEO N/A octubre 2024, respondiendo y
archivando la documentacion
asignada.

%

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional -
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales

registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de octubre 2024

PATRIA HONOR LEALTAD

—
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g;FSENA e
CC 52367746 GIL POLOCHE MARTHA HELENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL izlle 68 jsur#5c - 37 casa |BOGOTA-BOGOTAD.E, 3023652889 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION £
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 1000001736 9474385817 I 2024/10/10 2024/10/07 | BANCO DE BOGOTA 0 §377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo (Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte 1BC Aporte
c LA PR cip 00,000 08,000 00,000 00 0 0 00,000 1 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 50 s0 $1,300,000 $6,800 50 S0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 5$162,500 $0 S0 $1,300,000 $6,800 S0 50
[ ]cc ‘szmm ]r.u. MARTHA [nmm I 10 51,300,000 $208,000| Epsooz| 30 $1,300,000 5162,500 [} E so| 1423 30 $1,300,000 56,800 50 0
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $0 50 $1,300,000 $6,800 $0 50
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enlinea
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
€C 52367746 GIL POLOCHE MARTHA HELENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 68 j sur #5¢ - 37 casa |BOGOTA-BOGOTA D.E. 3023652889 Ho
1
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensian Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 1000001736 9474385817 1 2024/10/10 2024/10/07 | BANCO DE BOGOTA o $377,300

RIESGO

RESUMEN DE PAGO

" copiGo

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL
TOTAL

230201

14-23

EPS002

DV

800,229,739 0

860,011,153 6

800,130,907 4

TAFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

1 $208,000
1 5208,000
1 $6,800
1 $6,800
1 $162,500
1 $162,500
1 $377,300

50
50
S0
0
50
S0
50

INCAPACIDADES
S0
50
50
50
50
50
$0

SALDOSE

 VALORAPAGAR
$208,000

$208,000

$6,800

$6,800

$162,500

$162,500

$377,300
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Planilla asistida

iTu pago fue exitoso!
Numero de autorizacion: 003389
Fecha y hora: 07/10/24 - 14:25

S_

Planilla As Aportes En Linea
No. de planilla 9474385817

Valor $ 377.300:9°

Costo de la transaccion Gratis

El pago se realizé desde
_> Cuenta de Ahorros

N 627182267
No. 637182262
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Condiciones

Biongs y servicios
Documentos del Praoveedor
NDoucumentos del contrato

Informacion presupuestal

7 Ejecucién del Contrato

Madificaciones de! Contrato

Incumiphimientos

| s | Ira

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

.

LRV A R A TR

! Martha Helena Gil... ?

Buscar...

| < Evaluacién de la Entidad Estatal

>

blank

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcién de articulos

¢Se requieren emisiones de

. No
cédigos de autorizacion?
Id de pago Namero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
Pago 001 CUENTA COBRO 28/02/2024 27/02/2024 12:00:00 3.121.643COP  Pagado Detaile
No. MARTHA GIL 12:08:00 PM PM ((UTC-05:00)
FEBRERQ 2024 ((UTC-05.00) Bogotd, Bogota, Lima, Quito)
Lima, Quito)
Pago 002 CUENTA COBRE 2/04/2024 9:11:00 22/03/2024 12:00:00 3.121.643COP  Pagado Detalle
MARTHA GIL AM ((UTC-05:00) PM ((uTC-05:00)
MARZO 2024 Bogota. Lima, Quito) Bogota, Lima. Quito}
Pago 003 CUENTA COBRO 30/04/2024 25/04/2024 12:00:00 3.121.643 COP  Pagado Detalle
MARTHA GIL 9:08:00 AM ((uTC- PM ((uTC-05:00)
ABRIL 2024 05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 004 CUENTA COBRO 6/06/2024 9:18:00 4/06/2024 12:00:00 3.121.643COP  Pagado Detatle
#4 MARTHA GIL AM ((UTC-05.00) PM ((UTC-05:00)
MAYO 2024 8ogota, Lima, Quito} Bogota, Lima. Quito)
Pago 005 CUENTA COBRO 5 3/07/2024 3:14:00 2/07/2024 12:00:00 3.121.643COP  Pagado Detalie
MARTHA GIL PM ((UTC-05.00} PM (UTC-05:00)
JUNIO 2024 Bogota. Lima. Quito} Bogota. Lima. Quito)
Pago 006 CUENTA COBRO 6 5/08/2024 1/08/2024 12:00:00 3.121.643COP  Pagado Detalle
MARTHA GIL 11:05:00 AM ((urc- PM (uTC-05:00)
JULIO 2024 05:00) Bogota, Lima. Bogota. Lima, Quito}
Quito)
Pago 007 CUENTA COBRO 5/09/2024 8:25:00 2/09/2024 12:00:00 3.212,643 COP  Pagado Detalie
No. 7 MARTHA GIL AM ((UTC-05.00) PM ((UTC-05:00)
AGOSTO 2024 Bogola. Lima. Quito) Bogota, Lima. Quito)
Pago 008 CUENTA COBRO 8 13 dias de tiempo 15 dias de tiempo 3.121.643 COP Pagado Detalle
MARTHA GIL transcurrido transcurrido
SEPTIEMBRE (3/10/2024 8:33:00 (1/10/2024 12:00.00
2024 AM(UTC-05:00) PM{UTC-05:00) Bogotd,
Bogotd, Lima, Quito} tima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
blank
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL.pdf POLIZA-APROBACION POLIZA-ARL.pdf Comprador Descargar  Detalle
1. INFORME GESTION, PLAN DE 1, INFORME GESTION, PLAN DE TRABA.JQ Proveedor Descargar Detalle
TRABAJO MARTHA GIL FEBRERO MARTHA GIL FEBRERO 2024.pdf
2024.pdf
4. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL 4, INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Descargar  Detalie
FEBRERO 2024.pdf FEBRERO 2024.pdf
2, INFORME GESTION, PLANILLA PAGO 2. INFORME GESTION, PLANILLA PAGO Proveedor Descargar Detalle
SALUD MARZO 2024.pdf SALUD MARZO 2024.pdf ’
3. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL 3. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Descargar  Detalle
MARZO 2024.pdf MARZO 2024.pdf
3. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 3. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveedor Descargar Detalle
PLANILLA SALUD, MARTHA GIL ABRIL PLANILLA SALUD, MARTHA GIL ABRIL
2024 pdf 2024 pdf
3. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL 3, INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Descargar  Detalie
ABRIL 2024.pdf ABRIL 2024,pdf
4. INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, 4, INFORME GESTION, PLAN TRABAJO, Proveedor Descargar  Detalle
PLANILLA SALUD MARTHA GIL MAYO PLANILLA SALUD MARTHA GIL MAYO
2024.pdf 2024.pdf
4. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL 4, INFORME SUPERVISION MARTHA GIL Comprador Descargar  Delalle
MAYO 2024.pdf MAYO 2024.pdf
5. INFORME GESTION, PLANILLA 5. INFORME GESTION, PLANILLA SALUD, Proveedor Descargar  Detalle

SALUD, PAGO SALU Y SECOP MARTHA
GIL JUNIO 2024.pdf

PAGO SALU Y SECOP MARTHA GIL JUNIO
2024.pdf
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6. INFORME GESTION, PLANILA SALUD,
PAGP SALUD, PANTALLAZO SECOP
MARTHA GIL JULIO 2024.pdf

6. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL
JULIO 2024.pdf

7. INFORME GESTION, PLANILLA
SALUD, PAGO SALUD, PANTALLAZO
SECOP MARTHA GILAGOSTO
2024_rotated.pdf

7. INFORME SUPERVISION MATHA GIL
AGOSTO 2024.pdf

8. INFORME GESTION, PLANILLA
SALUD, PAGO SALUD MARTHA GIL
SEPTIRMBRE 2024.pdf

8. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL
SEPTIEMBRE 2024.pdf

® VORTAL 2019 Términos de uso  Normatva  Soporte Rumoto  Ayuda Espa;‘vol (Colornb{a) v,
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6. INFORME GESTION, PLANILA SALUD,
PAGP SALUD, PANTALLAZO SECOP
MARTHA GIL JULIO 2024.pdf

6. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL
JULIO 2024.pdf

7. INFORME GESTION, PLANILLA SALUD,
PAGO SALUD, PANTALLAZO SECOP
MARTHA GIL AGOSTO 2024 _rotated.pdf

7. INFORME SUPERVISION MATHA GIL
AGOSTO 2024.pdf

8. INFORME GESTION, PLANILLA SALUD,
PAGO SALUD MARTHA GIL SEPTIRMBRE
2024.pdf

8. INFORME SUPERVISION MARTHA GIL
SEPTIEMBRE 2024.pdf

Proveedor

Comprador

Proveedor

Comprador

Proveedor

Comprador

Descargar Detalie
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detafle:
Descargar Detalle
. Borrar  Cargar nuevo

018000-52-0808 www.colombiacompra gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.



