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PRESENTACION DE ESTUDIOS PREVIOS

ENTIDAD: MUNICIPIO EL COLEGIO- CUNDINAMARCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD

FECHA SEPTIEMBRE 27 DE 2024

CODIGO UNSPSC: 72102900: Servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA PUBLICAMENTE A LAS
VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de
utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion, que estén interesadas, para
que realicen control social al proceso de contratacion a través de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana.

2. ASPECTOS LEGALES.

La SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD, con el fin de dar cumplimiento a los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se hace necesario realizar
los estudios previos conforme a los requisitos exigidos en la citada disposicion.

En cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015 y en concordancia con
el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se realiza el presente estudio previo el cual sirve de base para
adelantar la contratacion cuya necesidad se justifica a continuacion.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 22, que uno de los fines del Estado es: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la naciéon”.

El Municipio de EL COLEGIO Cundinamarca, es una entidad descentralizada territorialmente, con autonomia
administrativa, financiera y personeria juridica. De conformidad con los articulos 311 y siguientes de la
Constitucion Nacional, la Ley 136 de 1994 y demds normas concordantes y complementarias, tiene dentro de
sus competencias propender por el desarrollo econdmico, cultural y social de toda la comunidad.

Conforme a lo consagrado en el Articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al alcalde dirigir la accién
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo;
y en aras de cumplir con dicho cometido tiene como facultad de realizar la convocatoria para la compra — venta,
suministro y/o derivados con el fin de mejorar las condiciones de vida de los habitantes del Municipio de EL
COLEGIO — Cundinamarca.

La Alcaldia Municipal de El Colegio tiene como funcidén servir y promover el desarrollo y bienestar de la
comunidad de El Colegio segun su alcance, en concordancia con los fines del Estado y los principios normativos
consagrados en la Constitucién Politica especialmente en los Articulos 2, 209, 315 num. 3; en tal sentido requiere
poner en marcha toda la logistica necesaria, con el fin de lograr sus metas de manera eficaz y oportuna.

La Constitucion Politica consagra en su Articulo 209, inciso 1, que la funcidon administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de
funciones.

De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los servidores publicos deben tener en consideracién que al
celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
asi como la continua y eficiente prestacion de los servicios a su cargo.
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El Municipio de El Colegio - Cundinamarca como entidad fundamental de la division politico- administrativa del
Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.

De conformidad con lo regulado en las leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 819 de 2023, la administracion territorial
debe manejar sus recursos dentro de un esquema de planeacién financiera, que conlleve a una eficiente y optima
utilizacion de los recursos publicos, de tal forma que se garantice la ejecucion del plan de desarrollo de su
territorio, promover la participacion, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

Que teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el articulo 2°, numeral 2 de la
Ley 1150 de 2007 que regla: “La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista
para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o
la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestion contractual.”, y atendiendo la normatividad juridica consagrada en el paragrafo 1° del
mismo articulo, que sefiala: “La entidad deberd justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccion
de que se trate, los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar”,
ante la ausencia de excepciones para escoger la via de seleccién, se concluye que el procedimiento para el
presente proceso, deberd ser mediante la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA; como
en efecto se realizara siguiendo el procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para
la seleccion abreviada de menor cuantia.

Que teniendo en cuenta el concepto de Colombia Compra Eficiente, entidad que crea lineamientos claros para
la contratacién estatal, las cuales, sirven de guia para los administradores de comprar y que permiten monitorear
y evaluar el desempefio generando mayor transparencia; y a su vez que la entidad provea un soporte adecuado
para el desempefio de su plan de desarrollo.

En virtud de lo anterior, la seleccidn objetiva se realizard teniendo en cuenta el menor precio de conformidad
con lo sefialado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y del Articulo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

SECTOR EDUCACION
Diagndstico

El sector educacién cuenta actualmente con unos programas en los cuales se han venido invirtiendo recursos
que historicamente se han vuelto tradicionales y los cuales se deben continuar en este periodo de gobierno con
el fin de garantizar todos los derechos y deberes en materia educativa de acuerdo a las competencias
establecidas para municipios no certificados, lo cual es nuestro caso de aplicacién. Esos programas se describen
de la siguiente manera:

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar, basica y media orientado a garantizar el
derecho a la educacion de todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, mediante la implementacién
de estrategias de calidad, cobertura, permanencia y gestidn territorial, y del mejoramiento de las competencias,
calidad educativa y el bienestar de los estudiantes, docentes, directivos docentes y administrativos que permitan
construir una sociedad en paz con equidad e igualdad de oportunidades. Ademas de mejorar las habilidades,
bienestar y competencia de las y los estudiantes, incentivandolos a acudir a las aulas y permanecer hasta su
culminacion, teniendo en cuenta que estas son las herramientas mas Utiles que contribuyen al progreso de
nuestro Municipio.

Para la Administracidn es importante fortalecer el servicio de alimentacidon escolar que incluye laimplementacién
de estrategias de mejoramiento para el Programa de Alimentacion Escolar - PAE, para que los estudiantes tengan
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una alimentacién balanceada y nutritiva que les permita acudir a las aulas y prestar atencién en sus procesos de
formacion.

Calidad y fomento de la educacion superior, sedes de instituciones construidas, infraestructura educativa nueva
y de calidad para la prestacion del servicio de educacién terciaria o superior en cualquiera de sus modalidades,
segln los lineamientos técnicos del sector. La administracion fortalecerd este aspecto de forma preponderante,
buscard realizar inversion en las plantas fisicas ya existentes como la construccion de ellas. Incluye la
implementacion de estrategias diferentes al apoyo financiero para aumentar la cobertura de la educacién
superior y terciaria. (Fomento Pruebas Saber).

Indicador pcl))r?:f;:ar}e
Cobertura neta en educacién 90,02 2022-12
Cobertura neta en educacién secundaria 89,45 2022-12
Cobertura neta en educacion media 48,48 2022-12
Cobertura neta en educacion basica 96,59 2022-12

Fuente. Plan de Desarrollo Municipal

Grafica Cobertura en educacion
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Fuente. Plan de Desarrollo Municipal

Calidad y fomento de la educacion superior: Orientado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad
de la educacién superior o terciaria, a través del disefio, formulacion de politicas, planes, programas, proyectos
y estrategias enfocadas al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y graduacidn, investigacion, innovacion,
evaluaciéon y financiamiento, ademas de garantizar el seguimiento, inspeccion, vigilancia, reconocimiento,
fortalecimiento académico, administrativo y de gestion del sector Educacion a nivel nacional e internacional.
(Departamento Nacional de Planeacién - DPN, enero 2020).

Cobertura Educacién

En cuanto a las estadisticas de educacién del Municipio, con relacién a la tasa de cobertura bruta que mide el
porcentaje de alumnos que estan en determinado nivel educativo con relacién a la poblacién con la edad
apropiada para cursar dicho nivel, es decir no tiene en cuenta la edad del estudiante, se evidencié que el
Municipio de El Colegio es el segundo con mayor cobertura bruta en educacién de la provincia del Tequendama,
con una cobertura de 121,94%, siendo su participacién significativa dentro de la provincia (13%), con relacién a
los demds municipios que conforman la provincia de El Tequendama. (Datos e informacion suministrada por el
DANE)
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Fuente: Plan de Desarrollo Departamental 2020-2024

Entre el 2005 - 2018, respecto a la cobertura neta de educacion del Municipio se evidencié que durante este
periodo se ha tenido una buena cobertura a nivel general, su variaciéon no ha sido considerable con respecto a la
tasa de cobertura bruta para ese mismo periodo, esta ha oscilado a lo largo de los afios entre 98% al 107% de
cobertura como se evidencia en reportes dados por el DANE.

En cuanto a la tasa de cobertura neta de educacién por nivel, se considera importante aunar mayores esfuerzos
para los niveles de transicién y educacion media quienes son los que se identifican con menor cobertura dentro
del Municipio, siendo su indicador del 64,14% y 49,01% respectivamente, mientras los niveles de educacion
basica y primaria se presenta una mayor cobertura de acceso a la educaciéon para los estudiantes. (Datos e
informacién suministrada por el DANE).

Comportamiento de la matricula por niveles

Segun datos suministrados por el Ministerio de Educacién Nacional mediante el Sistema de Matricula Estudiantil
de Educacién Basica y Media (SIMAT), en el nivel Basico es decir desde el grado Primero hasta el grado quinto se
registran 1.847 estudiantes en nuestro Municipio, nimero que en el tiempo de gobierno de esta Administracién
se busca aumentar en cuanto a su cobertura y acceso, igualmente el Nivel de Basica Secundaria es decir del
grado sexto a noveno 1.708 estudiantes y por ultimo en nivel de educacién media de los grados décimo a once
490 estudiantes, donde se ve un mayor grado de desercion razén por la cual se incentivara a los estudiantes a
seguir sus estudios hasta obtener el titulo bachiller cémo motivarlos para continuar con el nivel profesional.

Comparativo resultado pruebas Saber 11

Las pruebas saber 11 son la herramienta mediante el cual se mide de forma individual el nivel en el que se
encuentra cada colegio, Departamento y Municipio en cuanto a los mecanismos de aprendizaje usados en los
Niveles de Educacion Basica, Media y Secundaria y si estos se evidencian en los resultados de los conocimientos
aprendidos a lo largo del proceso de aprendizaje impartida en las Instituciones Educativas. Segun las estadisticas
emitidas por la pdgina nacional puntaje de (ICFES) por departamentos en el afio 2019, es importante resaltar
que Cundinamarca se encontraba en el cuarto puesto con un puntaje promedio de 254,51, igualmente en al afio
2023 Cundinamarca ocupd el segundo lugar con 266 puntos.
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Tasa de analfabetismo

Nuestro Municipio busca disminuir las brechas de desigualdad en todos los dmbitos, uno de ellos es lograr la
alfabetizacion de nuestros habitantes contribuyendo a que la educacion se potencialice en todas las edades, no
solo en la juventud, una sociedad que se educa construye bases sélidas para un futuro exitoso, es importante
recalcar que seglin datos emitidos por el DANE la Tasa de Analfabetismo Urbana dada por el Censo es de 5.157
personas y Tasa de Analfabetismo Rural segun el censo 8. 501 personas.

Indicador nur?maét'(i)co Afio-mes
Tasa de Analfabetismo (Censo) 7,026 2018-12
Tasa de Analfabetismo Urbana (Censo) 5,157 2018-12
Tasa de Analfabetismo Rural (Censo) 8,501 2018-12
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Fuente: DANE
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

De manera concreta durante el periodo de gobierno se desarrollara la LINEA ESTRATEGICA BIENESTAR SOCIAL
PARA PROGRESAR, el cual cuenta con el proyecto denominado, Fortalecimiento de la calidad y la cobertura de
la educacién inicial preescolar basica y media en el municipio de El Colegio, por medio del cual se aunara
esfuerzos para garantizar a los Colegiunos su acceso, cobertura y permanencia de acuerdo a la normatividad
vigente, a través de estrategias que contribuyan a disminuir la desercidon escolar y mejorar los niveles de
educacién de los diferentes grupos poblacionales.

Que conforme a los pardmetros a nivel nacional, departamental y municipal, se puede evidenciar que las lineas
de los planes de desarrollo apuntan a los objetivos propuestos para el progreso educativo y con ello el

mejoramiento de la infraestructura educativa

Plan de Desarrollo Municipal ACCIONES PARA PROGRESAR 2024-2027:

LINEA ESTRATEGICA BIENESTAR SOCIAL PARA PROGRESAR

Impulsar la inclusidn social como politica institucional para
mejorar los indicadores de desarrollo humano en el
municipio de El Colegio

OBJETIVO DE LA LINEA
ESTRATEGICA

Fortalecimiento de la calidad y la cobertura de la educacion
PROGRAMA inicial preescolar basica y media en el municipio de El
Colegio

Contempla la construcciéon de nueva infraestructura
educativa a partir de: 1. La construccion de sedes nuevas e
infraestructura para residencias escolares, en nuevos lotes:
corresponde a la creacion de una sede nueva con DANE
nuevo en un nuevo lote, se caracteriza por ampliar la
capacidad instalada para atender nuevos cupos escolares por
demanda de servicio 2. La construccidn de nuevas sedes por
OBIJETIVO DEL PROGRAMA restitucién total o reubicacidon total de la sede existente:
Corresponde a la construccién de nuevas sedes derivadas de
procesos de restitucion total en el mismo lote o reubicacién
total en lote nuevo, se caracteriza por ser construcciones
completamente nuevas que garantizan capacidad instalada
para jornada Unica o nueva matricula la mayoria derivada de
condiciones de riesgo o vulnerabilidad. Estas sedes nuevas
cubren ciclos educativos completos de manera integral y
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auténoma de acuerdo a los ambientes pedagdgicos basicos y
complementarios definidos en la NTC 4595, que permitan
garantizar capacidad instalada y con ello implementar
jornada unica o ampliar cobertura para el acceso de
poblacion no cubierta.

No META ASOCIADA 19

Mejorar la infraestructura de 16 Sedes Educativas en el

OBIETIVO Municipio de El Colegio

El MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA,
es un proyecto que tiene como fin ofrecer una infraestructura éptima que permita brindar un ambiente
agradable. Lo cual permitird que el estudiantado se sienta conforme al ambiente fisico educativo que ofrece la
escuela.

La clarificacion de los valores que implicita o explicitamente transmitimos, las oportunidades que se brindan al
alumnado para convertirse en sujeto activo de la comunidad, y el poder analizar, interpretar y valorar los
acontecimientos que en ella se producen. Aspectos como la organizacion espacio-temporal, el consumo de
recursos o las oportunidades que se ofrecen al alumnado para la toma de decisiones tienen mucho que decir en
el modelo de educacidon ambiental en el que creemos, un modelo en consonancia con los fines de una educacion
integral, al servicio de la construccién de una ciudadania activa y responsable.

Teniendo en cuenta que es deber del municipio garantizar la infraestructura municipal y evitar el deterioro de
estas instalaciones con la presente contratacion se pretende suplir las necesidades de la comunidad mediante el
mejoramiento de las condiciones de la infraestructura de las Instituciones Educativas para evitar mayores
inversiones futuras por falta del mismo, lo anterior teniendo en cuenta que el sector educativo retomo clases
presenciales con el animo de normalizar las actividades y se debe garantizar instalaciones adecuadas para el
desarrollo de las mismas.

I[ED LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO — Inspeccion de Pradilla
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De acuerdo a la solicitud de la rectora de la Institucion se realizd visita para constatar estado de la cubierta de
las aulas de clases del Colegio Luis Carlos Galan Sarmiento en la Inspeccion de Pradilla, se observa una edificacion
de tres plantas, en el tercer piso cubierta en teja de asbesto cemento, con una vetustez mayor a 30 afios de
servicio, se aprecia reparaciones parciales en algunas de las Tejas tipo Canaleta 90.

Se puede evidenciar q la cubierta presenta dafios en bastantes partes, por lo cual se hace necesario un
mantenimiento correctivo y remplazo de la misma; de acuerdo al tipo de material en el cual esta fabrica la teja,
la recomendacién es realizar su cambio total, nivelando culatas y instalando canal para aguas lluvias con sus
respectivas bajantes.

La necesidad de este contrato se encuentra detalladamente escrita, en el presente estudio previo. Asi mismo,
se indica que esta entidad no cuenta con otros estudios con el mismo o similar objeto por parte de la Secretaria
de Infraestructura y Movilidad del Municipio de El Colegio, Cundinamarca.

En desarrollo del principio de eficiencia consagrado en la Constitucién Politica de Colombia y en aras de alcanzar
las metas y lograr los objetivos institucionales de la Alcaldia Municipal de El Colegio — Cundinamarca considera
necesario y pertinente contratar el MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE EL
COLEGIO CUNDINAMARCA.

4, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES
ESENCIALES PUBLICACION.

3.1. OBJETO.
“MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA”.

3.2. NIVEL DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO UNSPSC:
72101500, 72121400, 72151900, 72152600, 72153200, 72153400

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

De acuerdo a la necesidad planteada y a la forma de ejecucion, el contrato a celebrar serd un CONTRATO DE
OBRA PUBLICA.

3.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES A ADQUIRIR
3.5. ALCANCE.

El mejoramiento de la Infraestructura Escolar del municipio de El Colegio especificamente en la Institucion
Educativa Departamental Pradilla.
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3.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd UN (1) MES, El término contara a partir de la suscripcién del acta de inicio.
3.7. LUGAR DE EJECUCION.

La ejecucion del presente contrato se efectuara en el municipio de El Colegio, Inspeccién de Pradilla.

3.8. FORMA DE PAGO

Un Acta de pago por el 100% del valor del contrato, una vez se haya suscrito la correspondiente acta de
terminacién — las actas deben ser refrendadas por el Contratista, el Supervisor y/o el funcionario competente de
la aprobacién de pago del ente territorial, acompafnadas de las memorias de calculo, registro fotografico y del
pago de los aportes a seguridad social y parafiscal del personal vinculado laboralmente con el contratista y del
periodo correspondiente. Para el pago de obra se debe presentar el Acta de Recibo Definitivo del Contratoy la
respectiva liquidacion.

Nota: los pagos se realizaran por medio de precios unitarios sin formula de reajuste y estara sujeto al registro
presupuestal. El pago se hara previos los trdmites administrativos y presupuestales a que haya lugar (suscripcién
de acta de inicio, acta de modificacion, certificacion de cumplimiento, presentacion de informe de actividades,
cuadro de costos o inversién, entradas almacén (SI APLICA), factura y/o cuenta de cobro, acta de mayores y
menores cantidades de obra, actas de concertacién etc.) El valor maximo a pagar neto (en pesos) correspondera
al valor neto maximo a girar por el municipio

Los pagos estardn sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. El sistema de pago utilizado por el municipio
es la consignacion en una cuenta corriente o de ahorros de las instituciones financieras que el contratista registre
en el formato titulado “informacién de proveedores”.

El proponente adjudicatario (futuro contratista) no podrd solicitar reconocimiento por costos financieros o
indexaciones o moras por aquellos mayores valores ejecutados, cobrados mediante acta y presentacién de
factura, que superen los valores maximos a pagar por parte del municipio.

3.9. OBLIGACIONES ENTRE LAS PARTES.
3.9.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO.

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas.

2) Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se
compromete el(a) CONTRATISTA.

3) Suministrar el(a) CONTRATISTA, la informaciéon y documentos que requiera para desarrollar el objeto
contractual.

4) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de este.

3.9.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en los estudios previos, en el proceso de seleccién y sus
anexos en la propuesta presentada.

2. Adquirir y presentar las garantias exigidas por la entidad en el proceso.

3. Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribucion de los mismos.

4. Presentar certificacion en la que conste el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad
integral, parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello) de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante el tiempo de duracién de la ejecucién del
contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

6. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

7. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
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8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

9. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mds y presentarse en
la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

10. El contratista debe mantener indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

11. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién del servicio a prestar.

3.9.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas y sus anexos.

2. Elriesgo de pérdida y la propiedad de los bienes objeto del contrato sera del contratista hasta que se
efectle la entrega real al Municipio de El Colegio, en el lugar especificado y acordado.

3. Restituir, a su costa, los elementos o bienes defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a
los requeridos por el municipio de El Colegio.

4. Ejecutaridoneay oportunamente el objeto del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrenamientos
que pudieren presentarse.

6. Realizar mensualmente los aportes a los Sistemas de Salud, Pensién, Riesgos Laborales y parafiscales de
conformidad con la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los recibos
correspondientes para autorizacién de pago por parte del Supervisor.

7. Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad.

8. Asistir a las citaciones del Municipio de El Colegio Cundinamarca, realizadas en forma verbal o por
escrito. EL retardo o la mora en el cumplimiento se entendera cuando la administracion o el supervisor
hayan sefialado plazos fijos, ciertos y determinados para cumplir adn sin requerir solicitud escrita.

9. Cuidar los bienes entregados para la ejecucion del contrato, respondiendo por ellos en caso de pérdida
o deterioro imputable al contratista.

10. Para el Ultimo pago y/o mensualidad segln sea el caso, el contratista debera adjuntar acta de liquidacion
previa presentacion de la certificacién de prestacién del servicio a satisfaccién del contrato y certificado
expedido por el almacenista (PAZ Y SALVO) de reintegro de los bienes al almacén o de que fueron
trasladados, ante el evento que le hayan sido asignados.

11. El contratista se responsabilizara por los dafios y perjuicios que pueda ocasionar en desarrollo del objeto
contratado.

12. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa con los
medios suministrados por el Contratante, bajo su responsabilidad por lo tanto no existe ni existira ningin
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno con el municipio.

13. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad
contratante en el momento en que sea requerido.

14. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del contrato, por parte del supervisor o el Alcalde
Municipal.

15. Cumplir con los protocolos de seguridad y salubridad requeridos en el marco del desarrollo de las
actividades de prevencién y control de las emergencias epidemioldgica producida por el Sars-Cov-2
(COVID-19-).

16. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

Adicional a ello el contratista se debera reunir con el Supervisor para que conjuntamente desarrollen el balance ge
del proyecto y el Supervisor revise los documentos tales como (programacion de obra, afiliacion de personal, pla
trabajo, emitiendo concepto favorable y visto bueno para que sean entregados a la Entidad o profesional dele
para la Supervision. La Entidad contratante delegara durante el tiempo de ejecucidn del contrato, un Supervisor
que verifigue que el proyecto se desarrolle conforme al contrato y un Supervisor el cual realizara el co
administrativo, financiero, contable y técnico de la obra y serd el encargado de informar al Municipio sobre los ava
y ejecucién de la misma.

Los cambios que se consideren necesarios en los materiales, en los acabados especificados o que propong
contratista, o cuando haya dudas, por existir contradicciones reales o aparentes entre las especificaciones, deb|
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ser consultados por escrito con el profesional encargado, (Supervisor), del seguimiento de las obras y no p
proceder a su ejecucion sin la aceptacion escrita de esta instancia. En caso contrario cualquier trabajo ejecutado
por cuenta y riesgo del contratista. Durante la ejecucion de la obra el Supervisor, tienen la facultad de: revis
inspeccionar todo el proceso constructivo o estado de las obras, ordenar la remocién de cualquier material qu
reuna las condiciones requeridas para la estabilidad o presentacion estética de los acabados. Se debera tener esp
cuidado con el retiro de los escombros del proyecto hasta un botadero autorizado.

Para efectos de pago cada uno de los items aqui referenciados se pagaran de acuerdo con las unidades de mg
establecidas en el cuadro de presupuesto, que forma parte integral del contrato y se realizara en pagos parcia
totales segln avance de obra y recibidas a satisfaccion por el Municipio de El Colegio, a través del Muniq
Supervisor.

Todos los materiales empleados para las obras del presente proceso de los bienes que suministrard EL CONTRAT|
deberan ser nuevos y de primera calidad libres de defectos e imperfecciones y cumplir con la clasificacion y gf
cuando éstas se especifiquen. Cuando no se haya especificado la clase y el grado de un material, éste deberd s
mas apropiado para su finalidad, de acuerdo con la norma técnica que aplique. No se permitiran sustituciones e
normas o en la calidad de los materiales sin la autorizacion previa y por escrito del Supervisor. Las especificaci
bajo las cuales se hardn los ensayos o se ejecutaran los diferentes aspectos de las obras se citan en los lug
correspondientes de estas normas. Donde se mencionen especificaciones o normas de diferentes entidad
instituciones, se entiende que se aplicard la ultima version o revisién de dichas normas.

Serd responsabilidad del Supervisor el cumplimiento de estas Especificaciones, asi como el ordenamient
modificaciones, nuevas cantidades de obra y ademas los resultados de medicién y pago de todas las obras realizg
El Supervisor, por lo tanto, podran no solo exigir el cumplimiento de las especificaciones minimas aqui escritas,
de todas aquellas normas de disefio constructivo, asi como ordenar las pruebas y ensayos del caso, cuando 3
consideren pertinente, aunque estas pruebas impliquen alguna incomodidad, costo adicional o alguna peq
demora en el desarrollo del proyecto.

El contratista estd obligado a proteger todas las obras a medida que estas se ejecutan, con miras a la entrega fi
satisfaccion del Supervisor y la Alcaldia Municipal de El Colegio.

1. CAMBIOS DE OBRA: Los cambios de obra se hardan mediante un acta suscrita por la supervision, el
Contratista y el visto bueno del EL MUNICIPIO, siempre y cuando no haya modificacién al objeto, al valor
y al plazo del contrato.

Se podran ordenar cambios de obra dentro del contrato, a cargo de la obra ordinaria, en las siguientes
circunstancias: Para compensar item por item en superavit. Para realizar alguna obra necesaria y omitida,
por ftem en superavit. Para mejorar alguna especificaciéon. En otros eventos en que, a juicio del EL
MUNICIPIO, se mejore la calidad del trabajo

2. COORDINACION CON OTROS CONTRATISTAS EL MUNICIPIO: La entidad se reserva el derecho de ejecutar
otros trabajos dentro de los limites o zonas anexas a las obras que comprende esta contratacion. El
Contratista en consecuencia debera permitir AL MUNICIPIO o a otro contratista depositar EJECUCION
DE LA OBRA equipos, materiales, instalar personal, etc., ademas del desarrollo normal e independiente
de sus labores.

Los conflictos que puedan surgir entre los diversos contratistas en relacién con su trabajo deberan ser
solucionados o decidido por EL MUNICIPIO. El Contratista deberd suspender la ejecucién de cualquier
parte de los trabajos aqui especificados y desarrollados en la forma que le ordene EL MUNICIPIO, cuando
tal suspension o cambio de método sea necesario para facilitar el trabajo de otros contratistas y ninguna
compensacion por perjuicios le serd concedida, sin embargo, si la suspension o cambio de método de
trabajo afecta en forma real el tiempo de ejecucién de las obras, de comun acuerdo entre EL MUNICIPIO
y el Contratista se convendra la ampliacion del plazo.

Cuando alguna parte del trabajo del Contratista dependa del trabajo que esté ejecutando otro, aquél
deberd inspeccionar dichas obras e informar EL MUNICIPIO sobre cualquier defecto o demora que pueda
afectar su propio trabajo. El incumplimiento de lo anterior implicara la aceptacién por parte del
Contratista de las obras que estén ejecutando terceros siendo responsable por la obra ejecutada en
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estas condiciones, con la aceptacion de la reparacion de cualquier dafio posterior que resulte de
defectos en la obra de otro Contratista previsibles en el momento de ejecutar el trabajo.

DEPOSITOS Y OFICINAS. E| Contratista debera presentar antes de iniciar los trabajos, la direccién exacta
de la oficina donde pueda ser requerido en cualquier momento y un (os) nimero (s) telefénico (s),
ademds del organigrama de su empresa (secretaria, auxiliares, mensajero, etc.) con el fin de tener una
comunicacién mas activa

En caso de que el Contratista tenga necesidad de almacenar combustible y explosivos, debera someterse
a las reglamentaciones y normas comunes de seguridad para el manejo de estos elementos. Si por el uso
de éstos resultaren perjuicios y dafios a terceros, el Contratista asume toda la responsabilidad por estos
dafios y perjuicios causados.

Cuando se autorice al Contratista utilizar construcciones e instalaciones existentes propiedad del
MUNICIPIO éste dara como contraprestacién alguna mejora a la edificacion previo acuerdo escrito entre
las partes.

Tan pronto se haya concluido la obra de que tratan estas especificaciones y antes de que se efectle el
acta final, el Contratista retirara todas las edificaciones provisionales, depdsitos y construcciones anexas
gue se hubiesen hecho con ocasidon de la obra y reacondicionard el sitio utilizado para sus instalaciones
provisionales y que hayan sido deterioradas a juicio de la supervision.

No se hara ningun pago al Contratista por la construccién, operaciéon y mantenimiento de oficinas,
depdsitos y otros servicios ejecutados con ocasién de la obra ya que el valor total de estos se considerara
incluido dentro de los costos de administracion.

DERECHO DEL MUNICIPIO A USAR PARTES DE LA OBRA: El Municipio podra tomar posesion de cualquiera
de las partes de la obra, terminada o no, y usarla; de dicha posesién se levantara un acta. Si por este uso
prematuro se aumentan los costos o el plazo del contrato, el contratista someterd este hecho a
consideracién del MUNICIPIO. El uso de las partes de la obra por EL MUNICIPIO no implica el recibo de
ellas, ni releva al contratista de ninguna de sus obligaciones. Cualquier bien de interés histérico, de otra
naturaleza o de gran valor que se descubra en la zona de las obras serd de propiedad de la Nacion
Colombiana. El contratista deberd notificar al MUNICIPIO acerca del descubrimiento y seguir las
instrucciones que éste imparta.

DISCREPANCIAS: En caso de que se encuentren discrepancias entre los datos suministrados, éstas
deberdn someterse a consideracién del supervisor, cuya decision sera definitiva. Cualquier trabajo que
el contratista ejecute desde el descubrimiento del error, omisién o discrepancia y hasta que reciba la
decision del supervisor, serd de su total responsabilidad, siendo por cuenta y costo todas las
reparaciones y modificaciones que se requieran para arreglar la obra o para sustituirla hasta corregir el
error. En caso de discrepancias entre escalas y dimensiones anotadas en los planos, las dimensiones
anotadas seran las que gobiernan. No se permitird tomar medidas a escala de los planos, salvo en los
casos especificamente autorizados por el supervisor.

ENTREGA'Y RECIBO DE LA OBRA: Para el recibo de la obra a satisfaccién tener el sitio de ésta totalmente
limpia de basuras y escombros. Al momento de entregar las obras, las partes contratantes suscribiran
un acta de recibo definitivo de obra y posteriormente un acta de liquidacion, donde las partes se
declaran a paz y salvo y se exoneran de responsabilidades, relevdndose mutuamente de todas las
reclamaciones y demandas que puedan resultar; se excluyen las reclamaciones a que, por vicios de
construccién, tiene derecho EL MUNICIPIO de acuerdo con los numerales 30. y 40. del articulo 2060 del
Cddigo Civil Colombiano y sus normas concordantes.

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL Y COLECTIVA: Todo el personal del contratista deberd estar dotado
con elementos para proteccion personal y colectiva durante el trabajo de instalacién de acuerdo con los
riesgos a que estén sometidos; tales implementos deberan estar en perfecto estado y ser de buena
calidad. En caso de dafio o deterioro que reduzca la proteccién que normalmente deben ofrecer, los
elementos de proteccién deberan ser inmediatamente reemplazados por otros en buen estado, ademas
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11.

12.

estos elementos de seguridad deben ser lo suficientes resistentes para garantizar proteccién u cumplir
con la norma de seguridad industrial

INFORME DE ACCIDENTES: El Contratista debera informar al supervisor dentro del plazo y en forma
establecida a continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacién a la ejecucién del
contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y en todos los casos
de enfermedad profesional que ocurra con relacion a la ejecucién del contrato. El Contratista.

LIBRO DIARIO DE LA OBRA: El dia que se inicien los trabajos se abrird un libro en el cual quedaran escritas
todas las observaciones o sugerencias que diariamente haga la supervisién. Ademas, se dejara
constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo como: estado del
tiempo, personal laborando, estado del equipo, accidentes de trabajo, avance de la obra, suministro de
materiales, etc. Todo aquel que escriba algo en el diario de la obra, debera firmar con su cargo y colocar
la fecha.

Las personas autorizadas a firmar la bitdcora. La persona responsable de llevar al dia este diario sera el
residente de la supervisién, quien esta en la obligacion de presentarlo Contratista y a los representantes
DEL MUNICIPIO que visite la obra. Este libro permanecera en el sitio de la obra o en el campamento que
se designe. Igualmente, el dia que se inicien los trabajos, el supervisor y el Contratista suscribiran con los
vecinos un acta de vecindad, donde conste el estado en que se encuentra el sitio de la obra vy las
construcciones y amueblamientos aledafios a éste. Si aplica.

lgualmente, el dia que se inicien los trabajos, el supervisor y el Contratista suscribirdn con los vecinos un
acta de vecindad, donde conste el estado en que se encuentra el sitio de la obra y las construcciones y
amueblamientos aledafios a éste.

LIMPIEZA DEL SITIO O ZONA DE TRABAJO: Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista debera
mantener en perfecto estado de limpieza la zona de las obras y sus alrededores para lo cual deberd
retirar en forma adecuada, diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena el supervisor, escombros,
basuras, desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningdn momento una
acumulacion desagradable y peligrosa de éstos.

METODOS DE CONSTRUCCION: Los escombros se depositaran en sitios debidamente autorizados por la
supervision El contratista se harad acreedor a la aplicacién de multas, por el incumplimiento de esta
disposicién bien sea que la actividad la desarrolle él directamente o a través de un tercero.

El proponente debera tener en cuenta en su propuesta y en su programa de trabajo, los costos de
magquinaria y equipo especial para la construccion.

PREVENCION DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD: Durante la ejecucién del contrato, el
Contratista en todo momento proveerd los recursos que sean necesarios para garantizar la higiene,
salubridad y seguridad de todas las instalaciones de la obra, la de sus empleados, trabajadores,
subcontratistas, proveedores y la de los empleados y bienes del MUNICIPIO, el supervisor y de terceras
personas.

El Contratista impondré a sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general a
todas aquellas personas relacionadas con la ejecucion del contrato el cumplimiento de todas las
condiciones relativas a higiene, salubridad, prevencion de accidentes y medidas de seguridad y los
forzard a cumplirlas.

Durante la ejecucién del contrato, el Contratista observard todas y cada una de las regulaciones de las
autoridades bajo cuya jurisdiccion se ejecute el contrato, relativas a seguridad, prevencién de accidentes
y enfermedad profesional, higiene y salubridad y en general las normas que, a este respecto, tengan las
entidades oficiales.

Durante la ejecucion del contrato el supervisor le podra ordenar al Contratista cualquier medida
adicional que considere conveniente o necesaria para garantizar la prevencién de accidentes y éste
debera proceder de conformidad. Si por parte del contratista existe un incumplimiento sistematico y
reiterado de los requisitos de seguridad o higiene, o de las instrucciones del supervisor al respecto, éste
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podra ordenar en cualquier momento que se suspenda la ejecucién de las obras o de cualquier parte de
ellas sin que el Contratista tenga derecho a ampliacion de plazo y sin perjuicio de las multas a que hubiere
lugar por este concepto.

En el caso de peligro inminente a las personas, obras o bienes, el supervisor podra obviar la notificacion
escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las acciones correctivas que considere necesarias. El
Contratista en estos casos no tendra derecho a reconocimiento o indemnizacion alguna.

Los gastos en que incurra el Contratista para el cumplimiento de las medidas de seguridad e higiene y
prevencidn de accidentes seran por cuenta de éste y no tendra derecho a pago por separado ya que
estos costos deben estar incluidos como costos indirectos dentro de cada uno de los precios unitarios
del contrato.

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL: El contratista debe presentar en la
propuesta el manual de salud ocupacional para contratistas como se contempla en el Decreto 614 de
1984 y la Resolucion 1016 de 1989.

REGISTRO FOTOGRAFICO: Deber3 realizarse en forma secuencial, desde el inicio de las actividades a
realizar hasta su término, éste se entregard a la supervision en el momento de realizar el acta de
liquidacion

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA OBRA: Este contrato de obra publica se
ejecutara con estricta sujecién a las cldusulas del mismo, al proyecto que le sirve de base y a las
instrucciones del EL MUNICIPIO dadas para el mejor cumplimiento del contrato. Durante el desarrollo
de las obras y hasta que tenga lugar el recibo definitivo, el Contratista sera responsable de las fallas que
en la construccion se adviertan sin perjuicio de la responsabilidad a que se refiere el articulo 2060 del
Cédigo Civil.

RESPONSABILIDAD POR DANOS Y PERJUICIOS: El Contratista asumird toda la responsabilidad por los
dafios y perjuicios que se causaren AL MUNICIPIO o a terceros y que afecten de cualquier modo personas
o propiedades durante la ejecucién de la obra, por causa u omisidn suya, por defectos o vicios de la obra
o de los materiales empleados en ella, o de los trabajadores empleados en las obras o por la maquinaria
0 equipo a su servicio, en los términos de las normas legales que fijan esa responsabilidad.

Por consiguiente, son de exclusiva cuenta del Contratista todos los costos provenientes de la debida
reparacion de cualquiera de los dafios ocasionados en las obras o en los equipos a él encomendados y
de los perjuicios que se ocasionen. El Contratista esta obligado a cubrir oportunamente la totalidad de
estos costos.

SITIOS DE DISPOSICION DE DESECHOS SOLIDOS: Los escombros se depositardn en sitios debidamente
autorizados por la supervisién El contratista se hard acreedor a la aplicacion de multas, por el
incumplimiento de esta disposicién bien sea que la actividad la desarrolle él directamente o a través de
un tercero

SUBCONTRATOS: El Contratista no podrd subcontratar la totalidad del contrato. Los subcontratos que el
contratista tuviere que celebrar para la correcta ejecucion de las obras debera presentarlos previamente
EL MUNICIPIO para su aprobacién. El Contratista sera el Unico responsable de la celebracién de los
subcontratos, todo lo cual realiza en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que EL MUNICIPIO
adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.

TRABAJADORES DE LA OBRA: Todos los trabajadores seran contratados por el Contratista y no adquieren
vinculacion de ninguna indole con EL MUNICIPIO, por lo tanto corre a cargo del Contratista el pago de
los salarios, indemnizaciones, bonificaciones, prestaciones sociales a que ellos tengan derecho vy
liquidacion, de acuerdo con los precios cotizados. El Contratista se obliga a mantener el orden y a
emplear personal idéneo con el fin de que las obras se ejecuten en forma técnica y eficiente y se
terminen dentro del plazo acordado. El Contratista dara estricto cumplimiento al cédigo sustantivo del
trabajo y normas que lo complementan. El MUNICIPIO podrad solicitar al Contratista el retiro de cualquier
trabajador de las obras sin que por ello EL MUNICIPIO adquiera obligacién alguna con el trabajador o
con el Contratista.
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20. EQUIPO: La mala calidad de los equipos, la deficiencia en el mantenimiento o los dafios que ellos puedan
sufrir, no serd causal que exima el cumplimiento de sus obligaciones. EL MUNICIPIO podra hacer retirar
del sitio de la obra cualquier equipo o herramienta que a su juicio esté defectuoso o no recomendable
para ser utilizado. El contratista debera reponer con la mayor brevedad el equipo que haya sido retirado
por causa de dafios o mantenimiento, con el fin de que no haya ningun retraso en las obras

3.9.4. SUPERVISION Y/ O INTERVENTORIA.

La supervision del presente contrato estara en cabeza de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD o
en su defecto la ejercera el funcionario que designe el Alcalde Municipal como parte Contratante y Ordenador
del Gasto. La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual, deberd realizar la evaluacién vy verificacién de
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones dentro del término de ejecucion contractual pactado y en
el marco de las funciones y responsabilidades sefialadas en los articulos 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011
y en el Manual de Contratacion.

3.9.4.1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

1. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para ejecucién; realizar el acta de inicio
y publicarla debidamente en la plataforma SECOP II.

2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

3. Elaborar los informes sobre la ejecucién del contrato si es solicitado por los entes de control o el(a) ordenador
del gasto, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

4. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente.

5. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social como independiente (Salud,
Pensién y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley establecidos y durante la ejecucion del contrato.

6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad, riesgo y/o incumplimiento que se presente en la
ejecucién del contrato y adelantar las acciones pertinentes.

7. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

8. Solicitar la suspension temporal, la terminacion anticipada o cualquier novedad que sea pertinente, remitiendo
la misma con los soportes necesarios para su tramite, con las pdlizas actualizadas y/o con la solicitud del
contratista, en los casos aplicables. En caso de aprobacion de esa determinacion, debera elaborar las actas
correspondientes y remitirlas al area juridica para su respectiva revision.

9. Una vez vencido el término de ejecucidn del contrato, elaborar el acta de liquidacién cuando a ello hubiere
lugar, acreditando el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social, como independiente
en los porcentajes legalmente establecidos, para su respectiva revisién segun sea el caso.

10. Presentar oportunamente el informe para adelantar el tramite establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, cuando se evidencie incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista.

11. Las demads que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION*

Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién de contratacién por SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA son los que a continuacién se relacionan:

La entidad acudira a la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia prevista en el numeral 2, literal b,
del art 2 de Ley 1150 de 2007. Disposiciones especiales del sistema de compras y contratacion publica seccién 1
Modalidad de seleccidén, subseccién 2, seleccion abreviada, Decreto 1082 de 2015, art.2.2.1.2.1.2.0
procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia.

Que el presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones del Municipio aprobado por el
Concejo Municipal, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, asciende a la suma de
TREINTA'Y SEIS MIL CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA
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Y NUEVE PESOS ($36.053.758.569,00) y que para el afio 2024, el Gobierno Nacional fijo el salario minimo legal
mensual vigente en la suma de $ 1.300.000, tenemos entonces que el presupuesto del municipio asciende a la
suma 27.733 salarios minimos legales vigentes.

Que, de acuerdo con lo anterior, la menor cuantia para el Municipio de El Colegio- es la suma correspondiente
entre TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL UN PESOS ($36.400.001) M/CTE y hasta TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($364.000.000) M/CT..

La modalidad de contratacion es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, conforme lo contemplado en la Ley
80 de 1993, articulo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector administrativo de planeacién
nacional”, teniendo en cuenta la Resolucién No 018 del 1 de enero de 2024.

5. LIMITACION A MIPYME.

En el presente proceso se dara aplicacion a lo descrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 52 del decreto 1860 de 2021, de la promocién al desarrollo
en la contratacion publica para micro, pequefia y mediana empresa.

Por lo anterior, en el presente proceso se limitard su convocatoria a MIPYMES nacionales o territoriales, toda vez
que el presupuesto oficial asignado no excede el valor dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. Ibidem, en caso de
cumplirse con los requisitos definidos en esta norma.

El interesado persona natural o el representante legal de la persona juridica manifestard mediante un escrito, la
intencién de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién a Mipyme nacionales o territoriales, el cual sera
remitido a la Carrera 7 9-36 Piso 3, Oficina Asesora Juridica en el municipio de El Colegio, Cundinamarca de lunes
a viernes entre las 8 am a 4 pm . Asimismo, podrad enviarlo por medios electrénicos al siguiente correo
electrénico: asesorjuridico@elcolegio-cundinamrca.gov.co.

La manifestacién de interés para el caso del presente numeral se enunciard en el cronograma del proceso.

6. ELVALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para el calculo del presupuesto oficial, la Secretaria de Infraestructura y Movilidad elaboré presupuesto de obra
de acuerdo a las memorias de cdlculo de cantidades tomadas en campo, usando como referencia precios de la
Cartilla de Precios del Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca y Analisis de Precios Unitarios.

1 IED LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO — INSPECCION DE PRADILLA

1.1 1.34 DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 387,00 $17.634,00 S 6.824.358,00
1.2 APU DESMONTE DE CANAL GALVANIZADA ML 35,45 $12.000,00 S 425.400,00
1.3 APU TEJA TERMOACUSTICA UPVC 2mm M2 387,00 $69.987,00 S 27.084.969,00
14 APU iZTRUCTURA METALICA EN PERFIL 8X4 CALIBRE KG 860,18 $15.723,00 ¢ 1352461014
1.5 18.8 ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 347,00 $4.131,00 S 1.433.457,00
1.6 APU CANAL EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=90 ML 35,45 $75.985,00 S 2.693.668,25
1.7 7.4 BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC 3" ML 45,00 $31.940,00 S 1.437.300,00
1.8 5.18 MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 (LINEAL) ML 162,15 $35.799,00 S 5.804.807,85
1.9 6.14 PANETE CULATAS 1:4, E=2 CM (LINEAL) ML 324,30 $19.072,00 S 6.185.049,60
A TOTAL COSTO DIRECTO $65.413.619,84
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ADMINISTRACION 25,00% S 16.353.404,96
Cc IMPREVISTOS 3,00% S 1.962.408,60
UTILIDADES 5,00% S 3.270.680,99
E SUB TOTAL COSTO DIRECTOS + COSTOS INDIRECTOS $21.586.494,55
Ajuste S -114,39
F VALOR TOTAL PRESUPUESTO DE OBRA $ 87.000.000,00

La SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD dentro de su plan de adquisiciones tienen el proyecto
“MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA” donde
se encuentra incluido este contrato de contrato de obra publica.

6.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la presente contratacion el Municipio de El Colegio, cuenta con un presupuesto oficial de OCHENTA'Y SIETE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($87.000.000,00). incluidos obligaciones tributarias y demds deducibles legalmente
establecidos.

6.2. PRESUPUESTO A AFECTAR.

No. del CDP Y FECHA RUBROS Y FUENTES

1063 DEL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024 RUBRO:  23.2.02.02.008.220105200.2024252450006.19
Servicios Prestados a las empresas y servicios de
produccion

FUENTE:

009 - 1.2.4..03. - SGP Educacion Calidad por Matricula
Oficial

305 - 1.3.3.4.02.— RB Contribucion del Sector Eléctrico.
001 -1.2.1.0.00 — Ingresos Corrientes de Libre Destinacion

Del mismo modo se relacionan los tributos que debe asumir el contratista, asi:

TRIBUTO PORCENTAJE RETENCION
RETENCION EN LA FUENTE, De acuerdo a la tarifa establecida por la DIAN
Rete IVA De acuerdo a la tarifa establecida por la DIAN
ESTAMPILLA PRO CULTURA 2%
TASA PRO DEPORTE- 2%
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2%
Actividad Comercial —ICA- De acuerdo a la actividad

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran participar
las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar la actividad, gestion y operacién
objeto del presente proceso.

La entidad realizard la verificacion de los requisitos habilitantes, de manera independiente, de acuerdo con los
criterios de seleccion establecidos segun el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificada por la Ley 1474 de
2011, Ley 1882 de 2018, el Decreto Ley 019 de 2012, y en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Planeacién
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1082 de 2015, la Secretaria de Infraestructura y Movilidad, ha determinado los siguientes factores para
seleccionar al contratista:

El Comité Asesor Evaluador verificara que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego
de condiciones, indicando respecto de cada propuesta si “CUMPLE” o “NO CUMPLE”

8. REQUISITOS HABILITANTES

Capacidad Juridica Cumple No Cumple
Capacidad Financiera Cumple No Cumple
Capacidad Organizacional Cumple No Cumple
Capacidad Residual Cumple No Cumple
Condiciones de Experiencia Cumple No Cumple
Capacidad Técnica Cumple No Cumple

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 6; modificado por el articulo 221 del Decreto
— Ley 019 de 2012, el municipio verificara en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos minimos que
acrediten su capacidad juridica, financiera, técnica, de experiencia y las condiciones de organizaciéon aqui
previstos, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
exigidos, para la participacion en el proceso de seleccion.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basard en la documentacion, informacién y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable presentar y adjuntar toda la informacién detallada que
permita su analisis.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Al presente proceso de seleccién, podran comparecer las personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales y las personas juridicas extranjeras con y sin sucursal o domicilio en Colombia, que reunan los
requisitos habilitantes para participar que se enumeran a continuacion asi como la forma de acreditarlos y que
no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8 y 9 de |a
Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 221 del decreto
Ley 019 de 2012, que modificé el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su
numeral 6.3.

El andlisis juridico no tiene ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el MUNICIPIO - por
conducto del comité evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos minimos para
participar establecidos por la Ley y el Pliego de Condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad juridica
para contratar. El no cumplimiento de lo establecido en este numeral, dard lugar a que la propuesta sea
declarada como NO CUMPLE.

La propuesta deberd conformarse con los documentos de orden juridico que se relacionan a continuacion:
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente, debera presentar la carta de presentacion de la oferta, segin el modelo suministrado por la
Alcaldia FORMATO N° 1 "Carta de presentacidon de la Oferta" y de acuerdo con los requisitos establecidos en
los pliegos de condiciones. La carta de presentacidn de la oferta debera ser firmada en original por el
proponente si es persona natural, por el Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el
Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal. El
FORMATO No. 1 "Carta de presentacion de la Oferta" adjunto a los pliegos de condiciones, es un modelo que
contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente. La carta que presente el proponente debera
incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.
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En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no poseer
titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria civil o Arquitectura la oferta debera
ser avalada por un INGENIERO CIVIL o ARQUITECTO matriculado para lo cual debera adjuntar copia de su
matricula profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por la entidad
competente, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de esta seleccién.

En el formato de carta de presentacién de la propuesta es indispensable incluir el nUmero de Fax, correo
electrénico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a
través de dichos medios, cuando asi se disponga.

En la carta de presentacion de la oferta se deberd expresar el reconocimiento y asuncidn, por parte del
proponente, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecucién del contrato, incluidos los riesgos
ambientales.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracidn juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley,
ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucidn del contrato.

Cuando el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o apoderado o
representante legal del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, no posea titulo académico
como ingeniero civil o Arquitecto y su propuesta no haya sido abonada por un profesional en la materia,
constituira causal de rechazo.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Si el oferente es persona juridica deberd presentar el certificado de existencia y representacién legal o el
documento que haga sus veces, vigente y en firme, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcién de propuestas, donde conste que, de acuerdo con su
objeto social, cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de
este proceso y que la duracién de la persona juridica no es inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas,
en caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera dar cumplimiento al requisito
anterior y presentar este certificado.

Si el oferente es una persona natural, podrd presentar Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste que la determinacion de su actividad se encuentra
relacionada con el objeto de la presente seleccién abreviada. Este certificado debe tener fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas. Lo anterior, Unicamente en caso de
que el proponente ejerza como comerciante o sea propietario de establecimiento de comercio. En caso de no
contar con dicho certificado, se entenderd que la persona natural ejerce actos que no son mercantiles, es decir,
(...) “La prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales1”.

El objeto social del interesado, persona natural o juridica o de cada uno de los miembros del consorcio o union
temporal, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales
0 integrantes de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, acreditardan su existencia y
representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas,
emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias antes de la fecha limite de recepcién de propuestas. Asi
mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia.

a. Acta de autorizacion del érgano social competente:

1 Codigo de Comercio. Art. 23, numeral 5.
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Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, tiene
alguna limitacién para suscribir la oferta y/o el contrato, segln lo indicado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, o requiere de autorizacién de sus érganos de direccién para la propuesta y para suscribir
el contrato, deberd anexar a su propuesta los documentos que acrediten legalmente dicha autorizacion, la cual
debe ser previa a la presentacién de la oferta.

3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Para la presentacion de ofertas de Consorcios y/o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debera
cumplir estrictamente lo sefialado en el articulo 72 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Dentro del documento privado de conformacién del consorcio o uniéon temporal debe constar la participacion
de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacién legal del Proponente plural o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural y deberd sefialarse que la vigencia
del Consorcio y/o Unidon Temporal es igual o superior al plazo estimado del contrato, su liquidacién y tres (3)
afios mas.

Si se trata de una UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades) so pena de ser tomada como consorcio, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Agencia Nacional de Defensa Juridica.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberdn presentar el certificado de existencia y
representacién legal de cada una de las personas juridicas que lo conforman y/o la fotocopia de la cedula de
ciudadania de las personas naturales que los conforman.

La sumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podrd ser diferente al
100%.

NOTA 1: Los integrantes del consorcio o uniéon temporal indicardn que el documento de conformacion no
contiene adiciones o modificaciones que varien los términos y condiciones que en el mismo se expresen.

NOTA 2: Para Consorcios, Union temporal o Sociedad con objeto Unico, en caso de ser adjudicado el proceso de
seleccion, deberdn solicitar la expedicién del RUT ante la autoridad competente, con el fin de suscribir el
contrato, las pdlizas y la resolucion de aprobacion de las respectivas pdlizas, a nombre del Consorcio, Unidon
temporal o Sociedad con objeto Unico.

4. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PROPONENTE PERSONA NATURAL Y DEL REPRESENTANTE
LEGAL EN CASO DE QUE EL PROPONENTE SEA PERSONA JURIDICA:

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su
pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente o visa de residente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento
de consorcio, unién temporal, copia de la cédula de ciudadania del representante legal del mismo y del
representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman.

5. PODER CUANDO LA OFERTA SE PRESENTE A TRAVES DE UN APODERADO.
Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado, debe acreditar mediante documento
legalmente expedido que su representante o apoderado estd expresamente facultado para comprometer a la

firma que representa, para presentar oferta y suscribir contrato.

6. APODERADO PARA OFERENTES EXTRANJEROS.
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Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado, debe acreditar mediante documento
legalmente expedido que su representante o apoderado estd expresamente facultado para comprometer a la
firma que representa, para presentar oferta y suscribir contrato.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrd presentar propuesta,
previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales
con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

i. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberdn acreditar la constitucion de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

ii. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacién legal o el documento equivalente del pais en que
se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la
Republica de Colombia, debe presentarse en su lengua original junto con la traduccidon simple al castellano. En
el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente, se
aplicard el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

iii. En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o
persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse
ni calificarse en el RUP.

iv. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en
gue dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberd adjuntar
la certificacion respectiva que deberda cumplir con los requisitos establecidos en este documento.
Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, deberd
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccion simple del documento, tal y como lo
establece la circular N2 17 del 11 de febrero de 2015, expedida por Colombia Compra Eficiente.

NOTA: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion y antes de la fecha de suscripcién del contrato
prevista en el cronograma del proceso, el oferente debera presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados en idioma extranjero. La traduccidn oficial debe ser el mismo texto presentado, de
acuerdo con lo dispuesto en la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015 expedida por Colombia Compra
Eficiente y el articulo 251 del Cédigo General del Proceso. Vencido este plazo sin que se hubiera presentado los
documentos, se considerara que no existe interés para suscribir el Contrato de Extensién de garantia y se hara
efectiva la Garantia de Seriedad.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo 28
de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la
Resolucidon 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta serd el de la fecha de su suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio
oficial que indique el Banco de la Republica.

7. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL O POR EL REPRESENTANTE LEGAL SOBRE PAGO
DE APORTES DE SUS EMPLEADOS (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

El proponente persona juridica o persona natural con personal a cargo, debera presentar una certificacion,
expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
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deberd certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

El proponente persona natural o juridica sin personal a cargo, es decir, sin personal vinculado laboralmente,
deberd expresar esta situacion bajo la gravedad de juramento y presentar la Ultima planilla de pago al Sistema
de Seguridad Social Integral.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente persona natural o juridica sin personal vinculado laboralmente deberd expresar esta situacion
bajo la gravedad de juramento y presentar la Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar por separado
la certificacion aqui exigida.

NOTA 1. Cedula de ciudadania sea suscrito por el revisor fiscal, deberd anexar tarjeta profesional y certificado de
la junta de contadores vigente. La certificacion debera ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

8. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente proceso de seleccion, el
mantenimiento de la propuesta y oferta econdmica, la suscripcién del contrato, su contribuciéon para la
legalizacion y cumplimento de los requisitos para la ejecucién del mismo, el proponente debera constituir y
entregar junto con la propuesta, una garantia de seriedad, en los términos previstos en el Decreto 1082 de 2015.
La Garantia de Seriedad de la Propuesta se constituird en los siguientes términos:

BENEFICIARIO ALCALDIA MUNICIPAL DE EL COLEGIO- NIT 890680162-0
AFIANZADO Y | El afianzado es el proponente. Si es persona natural debera sefialarse el
TOMADO nombre como aparece en el documento de identidad. Si es juridica el

nombre deberd indicarse como aparece en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal. Cuando la propuesta sea presentada por un
consorcio o unién temporal o sociedad con objeto Unico, la pdliza de
garantia deberd ser tomada por todos los integrantes, tal como aparecen en
el documento que acredite la existencia y representacion legal de cada uno
de ellos.

VIGENCIA Tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacién de la propuesta.

VALOR ASEGURADO | En cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor de la propuesta.
OBJETO Amparar la seriedad y validez de la propuesta presentada.
FIRMA Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

En todo caso, la garantia de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacién del
contrato resultante del presente proceso de seleccion.

Esta garantia la hard efectiva la ALCALDIA MUNICIPAL DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA —en los términos
establecidos en el Decreto 1082 de 2015.
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Cuando el proponente no cumpla con el presente requisito de garantia de seriedad de la propuesta esta sera
rechazada de plano segun lo estipulado en el capitulo 6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS, numeral
3.

9. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP:

El proponente, sea persona juridica, consorcio o unién temporal, deberad allegar el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, estar vigente y en firme, a efectos de verificar,
ademas de los requisitos habilitantes contenidos en el RUP, relativos a: (i) capacidad juridica; (ii) experiencia, (iii)
capacidad financiera y (iv) capacidad organizacional, su clasificacion en los términos establecidos en este
documento.

El proponente o cada uno de sus integrantes en caso de consorcios y uniones temporales, deberan estar inscritos
en el Registro Unico de Proponentes conforme al Decreto 1082 de 2015.

El proponente, deberd presentar el Certificado de Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme, con fecha
de expedicién no mayor de treinta (30) dias anteriores a la fecha de recepcién de las propuestas, en la cual
conste su inscripcion vigente en el RUP.

La inscripcién del proponente en el RUP debe encontrarse vigente y en firme para la fecha en la cual se realice
el proceso de seleccién, de acuerdo a lo indicado en las circulares de Colombia Compra Eficiente. Para el caso de
Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes.

Para dar alcance a la informacién sefialada en el RUP y con el fin de verificar que el objeto contractual sea
especifico, se debera allegar certificacion de los contratos celebrados con entidades publicas o privadas con la
siguiente informacién:

- Nombre o razdn social del Contratante

- Nombre del contratista

- Si el contrato se ejecutd en Consorcio o Unidn Temporal u otra forma conjunta, deberd indicar el nombre
de sus integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos.

- Objeto del contrato.

- Fecha de inicio y de terminacién.

- Nombre e identificacién de quien expide la certificacion.

- Valor del contrato.

- Datos del contratante, teléfono, fax, correo electronico.

Cada contrato se analizara por separado. En caso de presentarse certificaciones que incluyan contratos
adicionales al principal, éstas se contardn como uno solo.

Nota 1: La Alcaldia Municipal de El Colegio- Oficina de Asesoria Juridica se reserva el derecho de verificar la
informacién presentada. En caso de que esta sea inexacta o presente inconsistencias, el proponente sera
descalificado y su propuesta no sera tenida en cuenta.

Nota 2: En aplicacion a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas
en el RUP deben renovar su registro a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio.

Nota 3: El proponente persona natural o persona juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, deberdn estar inscritos de conformidad con lo indicado.

Nota 4: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no estdn obligadas a estar
inscritas en el RUP, deberdn acreditar esta informacion de acuerdo a lo que se solicite en cada criterio y el

Departamento llevaran a cabo la labor de verificacidén del cumplimiento del respectivo requisito habilitante.

10. COMPROMISO DE ANTICORRUPCION
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Los Proponentes deben suscribir en el ANEXO de Compromiso Anticorrupcién establecido en los pre pliegos y
posterior a los pliegos definitivos, por medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actle en su hombre,
habrd causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

11.  ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS:

El MUNICIPIO, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el Registro Unico de proponentes con el fin de verificar que los
proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades y que no tengan sanciones inscritas que implique
inhabilidad para contratar con el Estado.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales, no cuentan con antecedentes disciplinarios ni antecedentes judiciales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado, de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la ley 610 de 2000, asi como en la Ley 1238 de 2008 y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

12.  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El oferente nacional indicard su identificacién tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran individualmente éste requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de
servicios gravados con dicho impuesto de conformidad con las disposiciones consagradas en el estatuto
tributario.

13. CERTIFICACION CUENTA BANCARIA

El proponente deberd presentar con su propuesta, una certificacién de la cuenta bancaria donde se consignaran
los recursos derivados del contrato, al proponente que resulte seleccionado. Para las Uniones Temporales o
Consorcios, una vez adjudicado el presente proceso de seleccion, deberdn allegar dicha certificacion de acuerdo
a la conformacion del mismo.

14. EXTRANJEROS

La persona natural o juridica de origen extranjero que no sea residente en Colombia podra presentar propuesta,
previo el cumplimiento de los requisitos generales establecidos en el Pliego de Condiciones aplicables a los
proponentes nacionales y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a. En el caso que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en el pais, deberd acreditar la constitucién de
un apoderado (Poder Especial) domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente. (De
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015).

b. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacién legal o el documento equivalente del pais
en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o castellano, oficial
de la Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion oficial
respectiva. En el evento en que el proponente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacién o
de oferta, deberd adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui
expresamente se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos.

C. El proponente extranjero deberd relacionar y certificar la experiencia exigida en este pliego de
condiciones. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto de Colombia a efectos de
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certificarla deberd adjuntar la certificacidn respectiva, que deberd cumplir los requisitos establecidos en el pliego
de condiciones, y copia del contrato o acuerdo negocial de donde proviene la misma.

d. Para efectos de determinar la capacidad financiera de los proponentes extranjeros sin domicilio o
sucursal en Colombia, conforme lo dispuesto en el pliego de condiciones, deberdn presentar la informacion
financiera con corte a 31 de diciembre de 2023 que se relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacién
propia del pais de origen y lo sefialado en los articulos 251 y 262 del Cédigo General del Pro-ceso y con el articulo
480 del Codigo de Comercio, acompafiado de traduccion al idioma espafiol, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

° El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccién al idioma espafiol, presentados
de acuerdo con el catédlogo de cuentas (PUC), Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion,
debidamente certificado y avalado por un Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

° Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

° Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacién: Activo Corriente, Activo
Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la codificacion del PUC.

° Los estados financieros deben aportarse consularizados o apostillados, conforme a la Ley.

° Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales.

. Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi
mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Nota 1: Las personas Naturales o Juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscriptos en el Registro Unico de Proponentes.
Sus condiciones, junto con las de los proponentes de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion,
seran verificadas por la entidad, de conformidad con lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, en este caso,
corresponderd a las entidades contratantes cumplir con la labor de verificacidon de las condiciones de los
proponentes, en la misma forma que lo hacen las cdmaras de comercio.

Nota 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio, ni
sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato deberd previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Cédigo de Comercio.

Nota 3: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el
articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién Externa 8 de 2000 y sus
modificatorias Resoluciones Externas 2 de 2006 y 2 de 2010, emanadas del Banco de la Republica, el valor en
pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta serd el de la fecha de su suscripcién
o firma de acuerdo con la TRM oficial.

Nota 4: Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia que en su pais de origen el corte del
afio fiscal no sea el 31 de diciembre de 2023 deberdn presentar el balance general y el estado de resultados,
correspondientes al corte de ejercicio del Ultimo periodo contable, cumpliendo todos los requisitos establecidos
en el presente literal. Para lo cual deberan indicar la normatividad que aplica para el pais de origen. Este corte
en todo caso no podra exceder de un (1) afio de la presentacion de la oferta.

Nota 5: Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unidon Temporal podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado por
todos los integrantes, con los requisitos de consularizacién y/o apostille y traduccién exigidos en el Cédigo de
Comercio de Colombia, el Cédigo de General del Proceso y el decreto 019 de 2012 ademas de los sefialados en
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éste pliego. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio
o Unién Temporal.

Nota 6: En los aspectos no contemplados expresamente en este numeral, se aplicardn las demas reglas,
generales y especificas, dispuestas en el presente pliego de condiciones.”

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA

5.2.1. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La Secretaria de Hacienda hard la verificacion financiera de cada una de las propuestas, la cual no otorgara
puntaje y como resultado de la misma se decidira sobre la declaratoria de HABIL o No HABIL, de acuerdo con la
informacién financiera en firme que se encuentre contenida en el Registro Unico de Proponentes.

Todas las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en el presente proceso, deben estar inscritas en el RUP.

Ahora bien, cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificara claramente el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 100%.

A través de los indicadores de capacidad financiera se busca establecer unas condiciones minimas que deben
cumplir los proponentes ante la posibilidad de contratar con el estado, razén por la cual se hace necesario medir
la realidad financiera de estos, su capacidad de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto social y la
posibilidad de cumplir oportunamente con las obligaciones del contrato.

Para elaborar los indicadores financieros se tuvo en cuenta los indicadores segin RUP de las empresas que
enviaron cotizacién en el estudio del sector obteniendo los siguientes resultados.

A través de los indicadores de capacidad financiera se busca establecer unas condiciones minimas que deben
cumplir los proponentes ante la posibilidad de contratar con el estado, razén por la cual se hace necesario medir
la realidad financiera de estos, su capacidad de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto social y la
posibilidad de cumplir oportunamente con las obligaciones del contrato.

Los indicadores para medir la capacidad financiera de los proponentes interesados en participar en un proceso
de contratacion y que se encuentran registrados en el RUP, de conformidad con el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. REQUISITOS HABILITANTES CONTENIDOS EN EL RUP son:

NDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente para hacer
frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretacion es: por cada $ de
deuda se tiene S de respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo de que el
proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

NDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o participacién de
los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica mayor probabilidad de
incumplimiento de sus obligaciones.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor capacidad para cumplir con
sus obligaciones financieras. De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto
1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacién sin calificarse en cuanto
no son factores de comparacién de las ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en los términos que
establezcan las citadas normas y la entidad.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcidn, renovacion, actualizacién y cancelacién del RUP. “Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley”. De acuerdo con lo anterior, la entidad verificara los
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indicadores de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes, RUP. Se considera habilitado
financieramente el oferente que cumpla con los siguientes parametros definidos a continuacion, tomados con
corte a 31 de diciembre de 2023 De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara los siguientes indicadores, asi:

Indicador Valor concertado

indice de Liquidez > 2.05
indice de Endeudamiento < 30%
Razén de Cobertura de > 481
Intereses

NOTA 1: Cuando el pasivo corriente es cero (0), el indicador de liquidez se registra como “indeterminado”. Tal
circunstancia obedece a que, matematicamente, la divisién de cualquier nimero superior a cero entre cero tiene
tendencia a infinito (o), pero al existir activo corriente, el PROPONENTE que tenga tal situaciéon cumple con el
indicador porque supera cualquier suma positiva que se haya fijado como tal.

Nivel de endeudamiento: < o = a 0.8, se plantea este indicador en virtud a que una empresa con un 80% de
endeudamiento o menos, es consistente y cuenta con una buena solvencia en un momento determinado para
cumplir con el objeto contratado, que es lo que se busca en estos procesos.

Para obtener los indicadores financieros y organizacionales el municipio realizo analisis del sector, el cual se
encuentra anexo al presente documento.

Para obtener los indicadores financieros de LIQUIDEZ, ENDEUDAMIENTO y RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES, cuando el proponente sea consorcio, union temporal o estd organizado en cualquier forma de
asociacion, se calculard de acuerdo al “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacién” (Colombia Compra Eficiente), numeral VII. PROPONENTES RURALES opcion 2 del
numeral 3.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podra calcular el indicador de razén e cobertura de
intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso
en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura e intereses.

Si el proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista anteriormente, a menos que
uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0), dicho integrante quedara habilitado si su utilidad
no es negativa, el otro u otros integrantes deberdn cumplir con el indicador razén de cobertura de intereses sin
tener en cuenta su porcentaje de participacion.

La Oficina de Asesoria Juridica en sus procesos lo que quiere y debe buscar son entidades solidas que permitan
el cumplimiento al 100% del objeto contratado, sin tener inconvenientes que puedan llegar a convertirse en
hallazgos por parte de los entes de control.

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL COLEGIO CUNDINAMARCA —OFICINA DE ASESORIA JURIDICA tendra en cuenta la
informacidn registrada en el RUP, con corte al 31 de diciembre de 2023 adicionalmente el proponente debera
aportar lo siguiente:

Registro Unico Tributario: Las personas naturales y juridicas colombianas y/o extrajeras con domicilio o sucursal
en Colombia, deberan aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT actualizado.

NOTA 1: EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA tendrd la facultad de solicitar a los
oferentes cualquier aclaracion, informacion o documento adicional y podra hacer cruce de informacién con las
entidades que ejerzan supervision y vigilancia sobre los proponentes.

NOTA 2: En el caso de unién temporal o consorcio, cada uno de los integrantes debera allegar la informacion
anteriormente mencionada en forma independiente y deben especificar de forma clara el porcentaje de

participacién de cada uno, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento.

LIQUIDACION
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La liquidacion se hara conforme dispone la norma, teniendo en cuenta todos y cada uno de los aspectos descritos
en el presente estudio y documentos previos

5.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad organizacional miden la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato desde la medicién de su organizacién interna. Se entiende que un proponente
estd bien organizado cuando es rentable.

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015
son:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio. Mide la capacidad de generar utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. Cuando mayor es la rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. Para que exista
rentabilidad su resultado debe ser positivo.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total. Mide la capacidad de generar utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo. Cuan mayor es la rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Para que se considere rentable, su resultado debe
ser positivo. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Teniendo en cuenta las definiciones anteriores, los resultados mostrados por el mercado y con base en que los
indicadores financieros buscan a través de mediciones numéricas proteger y salvaguardar los recursos publicos
y establecer los margenes que representen menor probabilidad de riesgo, se han definido los siguientes
margenes de capacidad organizacional:

El proponente deberd acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes la capacidad organizacional con
corte a 31 de diciembre de 2023, de acuerdo con las reglas generales establecidas en el presente documento
para efectos de la informacidn consignada en el RUP.

Rentabilidad del patrimonio

El proponente deberd certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la CAmara de Comercio, la
Rentabilidad del patrimonio, asi:

| Rentabilidad del Patrimonio ‘ = 0,08 ‘

Rentabilidad del Activo RA

El proponente deberé certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la CAmara de Comercio la
Rentabilidad del activo, asi:

Rentabilidad del Activo = 0,08 ‘
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentab.|||daq del Utilidad ope.raC|o.na| sobre Mayor o igual a 0,08
Patrimonio patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad op.eraC|ona| sobre Mayor o Igual al 0,08
activo total

La capacidad de organizacién para las uniones temporales, seran calculados de acuerdo al “Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” (Colombia Compra Eficiente),
numeral VII. PROPONENTES PLURALES opcion 2 del numeral 3.

En todo caso, la capacidad de organizacion no podra ser inferior a la minima requerida en el presente numeral.
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NOTA: En caso de consorcio o union temporal y con el fin de verificar los indicadores financieros y la capacidad
organizacional, cada uno de los integrantes deberd aportar los correspondientes RUP con corte a 31 de diciembre
de 2023.

5.4.CAPACIDAD RESIDUAL

El calculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion equivale al presupuesto oficial estimado del
Proceso de Contratacién menos el anticipo cuando haya lugar, si el plazo estimado del contrato es menor a
doce (12) meses.

Capacidad residual del proceso de contratacion = Presupuesto oficial estimado — anticipo.

Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual del Proceso de
Contratacion equivale a la proporcion lineal de 12 meses del presupuesto oficial estimado menos el anticipo
cuando haya lugar.

Capacidad residual del proceso de contratacion = Presupuesto oficial / Plazo estimado de contrato x 12 meses.
El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacién igual o superior a la relacionada en el
cuadro anexo:

PRESUPUESTO OFICIAL $87.000.000
PORCENTAJE DE ANTICIPO 0%
VALOR EN DEL ANTICIPO SO
PLAZO EN MESES UN (1)
CAPACIDAD RESIDUAL DEL 100% PO
PROCESO

Para el calculo de la capacidad residual o K de contrataciéon el proponente debe anexar los siguientes
documentos:

e Balance general

e Estados financieros

e Anexo 8 (Certificacion de Contratos para Acreditacion de Experiencia)
e Anexo 9 (Certificacién de Capacidad Técnica)

e Anexo 10 (Saldo de Contratos en Ejecucion).

Nota 1: Los documentos anteriores son de caracter obligatorio.

Nota 2: Cuando la propuesta sea presentada por consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura todos
los anexos deben diligenciarse por cada uno de los miembros que lo conformen.

REQUISITOS DE LA CAPACIDAD RESIDUAL PARA LA CONTRATACION DE OBRAS (CR)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, mediante el cual se
reglamenta el articulo 72 de la Ley 1682 de 2013. Es asi como el interesado en celebrar contratos de Obra
Publica con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratacién en las siguientes
condiciones:

FORMULA GENERAL CAPACIDAD RESIDUAL PARA LA CONTRATACION DE OBRAS (CR):

La Capacidad Residual del Proponente es suficiente si:

CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE > CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION:
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Formula para el Célculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacion si el plazo estimado del contrato
es menor a doce (12) meses:

Capacidad residual del proceso de contratacion = Presupuesto oficial estimado — anticipo.
CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE:
De acuerdo con la siguiente formula:

Capacidad residual del proponente: CO * (E+CT+CF /100) * SCE En donde:
CO = Capacidad de Organizacion E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién

A cada uno de los factores se le asigna MAXIMO el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera
(CF) 40

Capacidad técnica (CT) | 40
TOTAL 200

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad de medida
es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores. El proponente debe
acreditar una Capacidad Residual del Proponente superior o igual a la Capacidad Residual del Proceso de
Contratacion.

Para que el proponente obtenga la calidad de HABIL por este criterio, debe cumplir con la anterior expresién,
so pena, de considerarse como NO HABIL.

La Entidad calculard la Capacidad Residual del Proponente de acuerdo con la metodologia definida en la guia
de Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF),
Capacidad Técnica (CT), Capacidad de Organizacion (CO), y los Saldos de los Contratos en Ejecucién (SCE).

5.5. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

5.5.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

El Municipio en aras de garantizar una seleccién objetiva en el proceso de contratacién y dado a que la
informacién en los contratos registrados en el RUP hasta el tercer nivel. Resulta necesario para verificar la
especificidad de esta que el proponente anexe de manera complementaria las certificaciones de cumplimiento
gue acreditan la experiencia certificada en el RUP. (indicando la posicidn en el documento).

El proponente debe acreditar con su propuesta Maximo dos (2) contratos ejecutados, terminados y liquidados,
con entidades publicas y/o privadas, debidamente registrados en el RUP. Para la experiencia general, el
proponente deberd acreditar que los contratos cuentan con al menos 3 de los codigos de la clasificaciéon UNSPSC
que se relaciona a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA COSNTRUCCION
72121400 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
PUBLICOS ESPECIALIZADOS
72151900 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA
72152600 SERVICIOS DE TECHADOS Y PAREDES EXTERNAS Y
LAMINAS DE METAL
72153200 SERVICIOS DE RECUBRIMIENTO,
IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA CLIMA
Y FUEGO
72153400 SERVICIOS DE APAREJAMEINTO Y ANDAMIAJE

Igualmente debera cumplir con los siguientes requisitos:
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a) Objeto: Mejoramiento y/o Mantenimiento y/o Adecuacién y/o Rehabilitacion de obras civiles.

b) Valor del Contrato: El valor de los contratos sumados con que se acredite la experiencia debe ser igual o
superior a 2 veces el presupuesto oficial del presente proceso, de conformidad con el Registro Unico de
Proponentes — RUP.

EXPERIENCIA ESPECFICIA DEL PROPONENTE:

El Municipio en aras de garantizar una seleccién objetiva en el proceso de contratacién y dado a que la
informacién en los contratos registrados en el RUP hasta el tercer nivel. Resulta necesario para verificar la
especificidad de esta que el proponente anexe de manera complementaria las certificaciones de cumplimiento
que acreditan la experiencia certificada en el RUP. (indicando la posicidn en el documento).

El proponente debe acreditar con su propuesta Maximo dos (2) contratos ejecutados, terminados y liquidados,
con entidades publicas y/o privadas, debidamente registrados en el RUP. Para la experiencia general, el
proponente debera acreditar que los contratos cuentan con los cédigos de la clasificacion UNSPSC que se
relaciona a continuacion:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA COSNTRUCCION
72121400 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
PUBLICOS ESPECIALIZADOS
72151900 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA
72152600 SERVICIOS DE TECHADOS Y PAREDES EXTERNAS Y
LAMINAS DE METAL
72153200 SERVICIOS DE RECUBRIMIENTO,
IMPERMEABILIZACION PROTECCION CONTRA CLIMA
Y FUEGO
72153400 SERVICIOS DE APAREJAMEINTO Y ANDAMIAJE

Igualmente debera cumplir con los siguientes requisitos:
c) Objeto: Mejoramiento y/o Mantenimiento y/o Adecuacién y/o Rehabilitacion de Infraestructura Educativa.

d) Valor del Contrato: El valor de los contratos sumados con que se acredite la experiencia debe ser igual o
superior a 2 veces el presupuesto oficial del presente proceso, de conformidad con el Registro Unico de
Proponentes — RUP.

Dicha experiencia se acreditard mediante la verificacién en el Registro Unico de Proponentes RUP, vigente a la
fecha de cierre del proceso.

Para contratos celebrados con entidades publicas, el proponente debera anexar:

- Copia del Contrato
- Certificacion y/o Acta de Liquidacién

Para contratos celebrados con entidades privadas o con particulares el proponente deberd anexar:

- Copia del Contrato u Orden de Servicio
- Certificacion y/o Acta de Liquidacién y/o Factura

Para efectos de acreditacidon de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente
certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de
la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

Las certificaciones, acta de recibo final y/o liquidacion deberan contener la siguiente informacién:
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o Nombre o razén social del Contratante
o Nombre del contratista
o Si el contrato se ejecutd en Consorcio o Unidén Temporal u otra forma conjunta, deberd indicar el nombre
de sus integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos.
o Objeto del contrato.

Fecha de inicio y de terminacion.

Nombre e identificacién de quien expide la certificacion.
Valor del contrato.

Datos del contratante, teléfono, fax, correo electrénico

o O O O

En el evento de certificaciones de experiencia adquiridas por consorcios o uniones temporales, para efectos de
determinar el valor de los contratos que acreditan la experiencia exigida en el presente numeral, se tendra en
cuenta el porcentaje de participacién de los miembros que constituyen el Consorcio o Unién Temporal, el
porcentaje acreditado sera sumado para verificar el cumplimiento del porcentaje aqui solicitado.

Cada contrato se analizard por separado. En caso de presentarse certificaciones que incluyan contratos
adicionales al principal, éstas se contardn como uno solo.

La verificacion de la Experiencia Total se realizard con base en la informacién que reporten los proponentes y en
certificada en el RUP. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda
la informacion contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte. Este formato debera
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa
proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el
representante legal de la unién temporal o consorcio.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el para tal fin y la consagrada en los soportes
presentados, o el formato no incluya informacién de la cual se aportd el soporte, prevalecerd la informacién de
los soportes.

NOTA: En caso de acreditar experiencia como parte de un proponente plural, serdn tenidas en cuenta de acuerdo
con el porcentaje de participacién, para lo cual se deberad adjuntar el documento de conformacion del
proponente plural.

Asi mismo, en el evento que el RUP no contenga la informacion que permita la acreditacion de la experiencia, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso,
gue permita tomar la informacion faltante.

El incumplimiento de la Experiencia minima requerida generard EL RECHAZO de la propuesta.

Los contratos deberan ser acreditados Unicamente con el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, la
Entidad podréd solicitar informacién adicional cuando lo crea necesario

Requisitos Experiencia

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia solicitada, la propuesta sera declarada inhabil y no sera
objeto de evaluacién.

Para efectos de establecer el cumplimiento de la ejecucidn de la obra acreditada como experiencia dentro del
rango de tiempo solicitado, asi como para calcular su valor expresado en S.M.M.L.V., se tomara como referencia
la fecha de terminacion del contrato acreditado, de conformidad con la documentacion presentada para tal fin
dentro de la oferta.

En cada uno de los contratos, se debe aportar copia del contrato, certificacion emitida por la entidad contratante,
acta final y/o de liquidacion expedida por la entidad contratante, anexada por el proponente, debera aparecer
claramente la direccion, teléfono, correo electréonico y demds informacion que pueda ser necesaria para
confirmar la informacién certificada.

En el caso de presentarse contratos y anexos ilegibles, incompletas o de las cuales no se pueda extraer la
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informacidn solicitada, la entidad procedera a solicitar las aclaraciones a que hubiere lugar.

No se tendrd en cuenta aquellos contratos que fueron liquidados unilateralmente o bilateralmente por
situaciones de incumplimiento.

No se aceptaran contratos ejecutados mediante administracién delegada.

La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la
informacién suministrada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes como por
ejemplo las certificaciones correspondientes. El proponente debe consignar su informacién de experiencia en el
Anexo correspondiente.

Cuando una certificacién se allegue sin la firma de la persona competente no sera tenida en cuenta

5.6. CAPACIDAD TECNICA

El proponente es libre de establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo
con el enfoque de organizacion que le dé alos mismos, pero debe garantizar como minimo, el siguiente personal,
el cual deberd ser el mismo que estard presente durante el desarrollo total de las actividades objeto del contrato.
El personal relacionado debera ser tenido en cuenta por el proponente para la elaboracion de su propuesta
econdmica. El personal exigido, debe cumplir y adjuntar como minimo los requisitos de calidad, experiencia y
documentos solicitados, teniendo en cuenta lo siguiente:

CARGO Un (01) Director de obra.
FORMACION Ingeniero Civil o Arquitecto con especializaciéon en Gerencia de
ACADEMICA Proyectos

Experiencia minima de diez (10) afios como profesional

Esta experiencia se contabilizard a partir de la expedicién de la
EXPERIENCIA GENERAL | tarieta profesional.

Experiencia como Especialista de Cinco (5) afios.

1 Esta experiencia se contabilizara a partir de la fecha de grado
Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como director o
gerente de proyecto cuyo objeto sea Mantenimiento vy/o
EXPERIENCIA mgj?ramiento y/.o. re.h,abilitacién d‘e infraestructura edgcativa.
ESPECIFICA Adicional a la certificacidn se debe adjuntar el contrato matriz entre
la entidad estatal y el contratante del profesional respectivo para
poder verificar que el respectivo contratante si ejecuté dicho
proyecto.
PERMANENCIA 30% a la ejecucion del contrato.
CARGO Un (01) Residente de obra.
FORMACION Ingeniero Civil
ACADEMICA &
2

Experiencia minima de cinco (5) afios

EXPERIENCIA GENERAL | pt4 experiencia se contabilizard a partir de la expedicién de la

tarjeta profesional
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Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como residente de
Obra, cuyo objeto sea la Mantenimiento y/o mejoramiento y/o

EXPERIENCIA rehabilitacion de Infraestructura educativa. Adicional a la

ESPECIFICA certificacidon se debe adjuntar el contrato matriz entre la entidad
estatal y el contratante del profesional respectivo para poder
verificar que el respectivo contratante si ejecutd dicho proyecto.

PERMANENCIA 100% a la ejecucién del contrato.

CARGO PROFESIONAL HSE

ooy | e

, i i i vici
ACADEMICA Y7o el : P Y

seguridad de salud en el trabajo vigente.

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia Profesional minima de Diez (10) afios

Esta experiencia se contabilizard a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional.

Experiencia como Especialista de Cinco (5) afios.

Esta experiencia se contabilizara a partir de la fecha de grado

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como profesional HSE,
en proyectos de Construccidn y/o mejoramiento y/o rehabilitacion
de Infraestructura educativa. Adicional a la certificacién se debe
adjuntar el contrato matriz entre la entidad estatal y el contratante
del profesional respectivo para poder verificar que el respectivo
contratante si ejecuto dicho proyecto

PERMANENCIA

100% a la ejecucion del contrato

CARGO

Un (01) Maestro de obra

FORMACION
ACADEMICA

Titulo de Maestro de Obra y/o Técnico en obra civil y/o Tecnélogo en
Construccién

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia general minima de 10 afios, contados a partir de la fecha
de expedicién la tarjeta profesional como Maestro de Obra de
entidad acreditada y debidamente registrado en el COPNIA. La
experiencia general y especifica del Maestro de Obra deberd
acreditarse mediante los siguientes requisitos:

- Fotocopia tarjeta profesional.
- Certificado de la vigencia del Registro del COPNIA.
- Cedula de Ciudadania.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Un (1) contrato en los cuales haya laborado como maestro de obra
en proyectos de Construccién y/o mejoramiento y/o rehabilitacion
de Infraestructura educativa. Adicional a la certificacién se debe
adjuntar el contrato matriz entre la entidad estatal y el contratante
del profesional respectivo para poder verificar que el respectivo
contratante si ejecuto dicho proyecto

PERMANENCIA

100% a la ejecucioén del contrato.
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Se deben allegar las hojas de vida correspondientes, que incluyan copia de soportes de formacién
académica y experiencia profesional para cada uno de los perfiles solicitados. En los casos que
determine la ley se deberd aportar la tarjeta profesional o matricula profesional segln correspondayy la
certificaciéon o constancia de vigencia profesional y antecedentes disciplinarios de la misma o sus
equivalentes dependiendo de la profesion.

De otra parte, los egresados de universidades extranjeras, requeriran la resolucion de convalidacién del
titulo del Ministerio de Educacion Nacional y la tarjeta profesional o matricula profesional, expedido por
los Consejos Profesionales o autoridad competente segln corresponda. La Experiencia Profesional
exigida contara, para cada profesional a partir de la terminacion de materias, se exceptlan de esta
condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la
experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 229 del Decreto — Ley 019 de 2012.

El personal dependerd administrativamente del contratista y no tendrd vinculo laboral con el municipio
de El Colegio. No obstante, la Secretaria se reserva el derecho de solicitar el retiro o remplazo del que
considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relaciéon con el municipio de El
Colegio, la comunidad, o cause algln impacto negativo al medio ambiente.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, los autos
certificaciones, no serdn tenidas en cuenta.

Para efectos de acreditar los aspectos relacionados anteriormente, el proponente debera allegar con la
propuesta, los siguientes documentos de cada uno de los profesionales solicitados:

1. Hojas de Vida.

2. Copia de la cedula de ciudadania.

3. Copia de la tarjeta Profesional de cada uno de los profesionales exigidos (cuando aplique), junto con
el Certificado de Vigencia de la misma.

4. Copia de los titulos de pregrado y postgrado que acredite el personal.

5. Diligenciar el anexo correspondiente.

Los certificados de experiencia para los profesionales deberan venir suscritos por el representante legal del
proponente que suscribid el contrato y/o por la entidad contratante. En el caso que la experiencia del profesional
haya sido efectuada en el desarrollo de un proyecto ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como
vélidas solo las certificaciones emitidas por el representante legal de dicho proponente plural y/o las
certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no seran vdlidas las certificaciones emitidas por los
representantes de los integrantes del proponente plural.

Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas exigidas, la propuesta serd verificada como
NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que la inhabilitard y se RECHAZARA la propuesta.

6. EVALUACION DE LA OFERTA

CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Dentro del término previsto en el cronograma del proceso de seleccidn, el Comité Asesor componente para la
evaluacién técnica y econémica, evaluara y por ende asignara puntaje a las ofertas de los proponentes que se
encuentren habilitados juridica, financiera y técnicamente y que hayan cumplido con las condiciones técnicas y

econdmicas minimas.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la entidad verificara los
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siguientes requisitos que habilitan a los proponentes para participar en el proceso de seleccion. Los factores que
se tendrdn:

FACTOR VALOR
Valor de la Oferta (PRECIO) 60
Factor Calidad 29.5
Estimulo a la industria colombiana 10
Puntaje adicional para emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Puntaje adicional para MiPymes 0.25

TOTAL 100

Puntaje total 100 puntos: Los criterios generales sobre los que se asignara la calificacion y valoracién de las
propuestas y su puntuacion serdn los siguientes:

La oferta econdmica debera ser presentada conforme ANEXO de oferta econédmica, establecido en los pre pliegos
y posterior a los pliegos definitivos.

El municipio a partir del valor total de las Ofertas debe asignar maximo sesenta (60) puntos acumulables de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderaciéon de la oferta econémica:

6.1. METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA.

Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geométrica con presupuesto

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil
anterior a la fecha prevista para la publicaciéon del informe de evaluacion. El método debe ser escogido de

acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segiin TRM Rango (inclusive) Numero Método

Rango Nimero Método
De 00 a 33 1 Media aritmética
De 34 a 66 2 Media aritmética alta
De 67 a 99 3 Media geométrica con presupuesto oficial
l. MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

X;

n
i=l

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
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n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

X-V; , _
X(1- (T‘)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = Xx(1-2 (')?_TV")) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién

II. MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta
y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

VF?’HIX + ;?

X, =
A 2

Donde,

X, = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Xa—V :
x(1- (%)) para valores menores o iguales a X,
1A

Puntaje i = /(=2 (“";i)) para valores mayores a X,
Xa

Donde,

X, = Media aritmética alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacidn en el cdlculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:
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1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso
de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = """\/PO X PO X ... X POpy, X Py X P, X ... X P,

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas vélidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente |.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

G Vv :
x(1-— (LO‘)) para valores menores o iguales a Gpp

Puntaje i = x(1—2 (22— GPO i

L)) para valores mayores a Gp,

Donde,

Gpy = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

6.2. CALIFICACION FACTOR CALIDAD — VEINTI NUEVE PUNTO CINCO (29.5) PUNTOS

FACTOR VALOR
Programacion de Los Trabajos y Programa de Inversion 10
Apoyo Mano de Obra Local en El Proyecto 9.5
Plan de la Calidad 10
TOTAL 29.5

6.2.1. Programacién de Los Trabajos y Programa de Inversion - DIEZ (10) PUNTOS

Los proponentes deberan presentar sus ofertas fijando el plazo y recursos que invertiran en la ejecucién de los
trabajos, pero que nunca seran mayores al plazo maximo fijado por el municipio para la ejecucién de las obras,
y que corresponden a dos (2) meses.
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Dicho programa establecerd cada una de las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.
El programa de trabajo debera contener todos los siguientes aspectos:

a) Debera elaborarse utilizando software para programaciéon de proyectos, tal como Microsoft Project,
Primavera Project Planner o cualquier otro programa similar.

b) Debera definirse un programa de construccién acorde con los planos y disefios, las especificaciones de
construccion, el proceso constructivo técnicamente viable, los recursos a utilizar (equipos y personal),
los rendimientos de los recursos presentados en los analisis unitarios (de conformidad con el formato
cuadro de rendimientos establecido), las cantidades de obra y el plazo establecido.

c) El programa debe ser estructurado por capitulos y en cada capitulo por actividades o items, detallado
de la misma forma que el presupuesto oficial, sin embargo, todos los capitulos deben integrarse en un
Unico programa general. Se deberan plantear claramente las fechas de entrega de cada uno de los
capitulos.

d) Elplazo del programa de obra presentado, debe ser igual al plazo de ejecucion de las obras. Para efectos
de la programacién se entenderda que los meses son de Treinta (30) dias, la duracion total sera
determinada por la diferencia entre la iniciaciéon temprana vy la terminacion tardia.

e) El Diagrama Gantt debera contener la siguiente informacién: Identificacién y nombre de la actividad,
duracion en dias enteros, holgura total, fechas tempranas y tardias (de iniciacién y terminacién), las
actividades predecesoras y las actividades sucesoras. Debe sefialarse claramente las actividades criticas.
Las fechas deberdn estar consignadas en fechas calendarizadas, teniendo como inicio la fecha estimada
del acta de inicio del contrato.

f) Se deben precisar las convenciones usadas. Se debe utilizar un tamafio de impresidon que permita
facilmente la lectura.

g) El proponente que presente la programacién de los trabajos cumpliendo con la totalidad de los
parametros establecidos obtendra Cinco (5) puntos. Si la programacién de los trabajos no cumple con
los parametros establecidos o no es presentada el proponente obtendra cero (0) puntos.

h) Se debe utilizar un tamafio que permita facilmente la lectura

El proponente podra presentar un flujo de inversion mensual, incluyendo cada una de las actividades del
programa de trabajo. El valor de las inversiones por actividades, debe concordar con la duracidon de las
actividades y fechas de ejecucion, determinadas en el Gantt y con el valor total de la propuesta. IMPORTANTE:
El programa presentado formara parte integrante del contrato que se firmara entre las partes. El Municipio sélo
autorizard su modificacion si durante la ejecucién del contrato, sobreviene la necesidad de efectuar ajustes o
frente a eventos de fuerza mayor o caso fortuito. En caso de modificacion de este programa, el nuevo deberd
ser evaluado y aprobado nuevamente por El Municipio, antes de proceder a su ejecucién. El proponente deberd
cumplir con todos los aspectos solicitados en este numeral para continuar con el proceso de seleccién de
contratista, de no cumplir en forma total las exigencias de la programacién de obra, la propuesta no serd habil
para continuar con el proceso de revision y seleccion de proponente.

El proponente que presente la programacién de los trabajos vy flujo de inversidon cumpliendo con la totalidad
de los pardmetros establecidos obtendra Diez (10) puntos. Si la programacion de los trabajos no cumple con los
parametros establecidos o no es presentada el proponente obtendra cero (0) puntos.

6.2.2. Apoyo Mano de Obra Local en El Proyecto NUEVE PUNTO CINCO (9.5) PUNTOS

Se otorgaran Nueve puntos cinco (9.5) puntos al proponente que dentro de su propuesta relacione: Que para la
ejecucién del proyecto empleara mano de obra residente en el Municipio. Para estos puntos se debera cumplir
con los siguientes requisitos:

e Copia de la cedula de ciudadania

e Certificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad competente con fecha no superior a 15
dias contados a partir del cierre de la convocatoria (secretaria de planeacion)

e (Carta de compromiso de la mano de obra firmada en original por el personal propuesto.

Los puntos seran distribuidos de la siguiente manera:
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TOTAL, DE PERSONAL
PROPUESTO TOTAL, DE PUNTOS
ENTRE 1Y 2 PERSONAS 3
ENTRE 3 Y 4 PERSONAS 5
5 6 MAS PERSONAS 9.5

6.2.3. PLAN DE LA CALIDAD DIEZ (10) PUNTOS

El proponente debe presentar un plan de calidad de la obra el cual deberd contener como minimo cada uno de
los siguientes capitulos y subcapitulos:

1. Alcance

2. Elementos de Entrada del Plan de Calidad.
3. Objetivos de la Calidad.

4. Responsabilidades de la Direccion.

5. Control de documentos y datos.

6. Control de registros.

. Recursos.

. Provision de recursos b. Materiales

. Recursos humanos
. Infraestructura y ambiente de trabajo

o 0O O

8. Requisitos.

9. Comunicacién con el Cliente.

10. Disefioy desarrollo.

a. Proceso de disefio y desarrollo

b. Control de cambios del disefio y desarrollo
11. Compras.

12. Produccién y prestacion del servicio.

13. Identificacion y trazabilidad.

14. Propiedad del cliente.

15. Preservacion del producto.

16. Control de producto no conforme.

17. Seguimiento y medicién.

18. Auditoria.

El proponente que presente el plan gestién de calidad de la obra con la totalidad de componentes y actividades

descritas para este plan, obtendra Diez (10) puntos. Si el proponente no presenta plan gestién de calidad o no lo
presenta completo, obtendrd cero (0) puntos.
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Formacidn adicional del equipo profesional (Puntaje 5 puntos)

Se otorgara un puntaje por perfil para aquellos proponentes que acrediten la experiencia adicional al minimo
exigido, de conformidad con la siguiente tabla:

CARGO Un (01) Director de obra.
FORMACION Ingeniero Civil o Arquitecto con especializacién en Gerencia de
ACADEMICA Proyectos
Experiencia minima de diez (10) afios como profesional
Esta experiencia se contabilizara a partir de la expedicién de la
EXPERIENCIA tarjeta profesional.
GENERAL
Experiencia como Especialista de Cinco (5) afios.
1 Esta experiencia se contabilizara a partir de la fecha de grado
Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como director o
gerente de proyecto cuyo objeto sea Mantenimiento y/o
EXPERIENCIA me.j(?ramiento y/.o. rehabilitacién d.e infraestructura edL.Jcativa.
Adicional a la certificacion se debe adjuntar el contrato matriz entre
ESPECIFICA . . .
la entidad estatal y el contratante del profesional respectivo para
poder verificar que el respectivo contratante si ejecuté dicho
proyecto.
PERMANENCIA 30% a la ejecucidén del contrato.
CARGO Un (01) Residente de obra.
FORMACION . -
P Ingeniero Civil
ACADEMICA
Experiencia minima de cinco (5) afios
EXPERIENCIA GENERAL | £, experiencia se contabilizara a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional
2
Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como residente de
Obra, cuyo objeto sea la Mantenimiento y/o mejoramiento y/o
EXPERIENCIA rehabilitacion de Infraestructura educativa. Adicional a Ia
ESPECIFICA certificacidn se debe adjuntar el contrato matriz entre la entidad
estatal y el contratante del profesional respectivo para poder
verificar que el respectivo contratante si ejecuté dicho proyecto.
PERMANENCIA 100% a la ejecucién del contrato.
CARGO PROFESIONAL HSE
FORMACION ?rofesi?nal en el Area Ambie'ntal, es'pecia.lista en seg'u'ridad
3 , industrial y/o Salud en el Trabajo con licencia de prestacidon de
ACADEMICA . . L
servicios y seguridad de salud en el trabajo vigente.
EXPERIENCIA GENERAL | Experiencia Profesional minima de Diez (10) afios
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Esta experiencia se contabilizard a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional.

Experiencia como Especialista de Cinco (5) afios.

Esta experiencia se contabilizara a partir de la fecha de grado

Dos (2) contratos en los cuales haya laborado como profesional HSE,
en proyectos de Construccion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion

EXPERIENCIA de Infraestructura educativa. Adicional a la certificacion se debe

ESPECIFICA adjuntar el contrato matriz entre la entidad estatal y el contratante
del profesional respectivo para poder verificar que el respectivo
contratante si ejecuto dicho proyecto

PERMANENCIA 100% a la ejecucion del contrato

CARGO Un (01) Maestro de obra

FORMACION Titulo de Maestro de Obra y/o Técnico en obra civil y/o Tecndlogo

ACADEMICA en Construccién

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia general minima de 10 afios, contados a partir de la fecha
de expedicion la tarjeta profesional como Maestro de Obra de
entidad acreditada y debidamente registrado en el COPNIA. La
experiencia general y especifica del Maestro de Obra debera
acreditarse mediante los siguientes requisitos:

- Fotocopia tarjeta profesional.
- Certificado de la vigencia del Registro del COPNIA.
- Cedula de Ciudadania.

Un (1) contrato en los cuales haya laborado como maestro de obra
en proyectos de Construccion y/o mejoramiento y/o rehabilitacion

EXPERIENCIA de Infraestructura educativa. Adicional a la certificacion se debe

ESPECIFICA adjuntar el contrato matriz entre la entidad estatal y el contratante
del profesional respectivo para poder verificar que el respectivo
contratante si ejecuto dicho proyecto

PERMANENCIA 100% a la ejecucion del contrato.

NOTA: Para la asignacidn del puntaje, el oferente debera acreditar los perfiles de conformidad con los requisitos

establecidos en el personal habilitante.

6.3.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003 “por medio de la cual se apoya a la industria nacional a
través de la contratacion publica” y en aplicacién de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se otorgaran los

siguientes puntajes:

Puntaje asignado por apoyo a la Industria Nacional

Proteccidn a la Industria Nacional

Puntaje Maximo

Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros 10
que aplican principio de reciprocidad
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Ofrece servicios extranjeros sin aplicacion del 5
principio de reciprocidad y tienen componente
nacional

Ofrece servicios extranjeros sin reciprocidad 0

Se tendran como servicios de origen nacional, aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo a la
legislacion nacional, por personas naturales de colombianas o por residentes de Colombia. Lo anterior serd
verificado del RUP para personas juridicas. Para personas naturales se verificara con la copia de la cédula de
ciudadania, de extranjeria o visa de residente, si es el caso.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado
por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este dltimo caso se demostrard mediante certificacién expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente:

a) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

b) Numero y Fecha del Tratado.

c) Objeto del Tratado.

d) Vigencia del Tratado.

e) Indicar que va dirigido al presente proceso de seleccién abreviada de menor cuantia.

6.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES — (0.25 PUNTOS

La entidad asignara cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite alguna de las condiciones
establecidas en el 2.2.1.2.4.2.14 “Definiciéon de emprendimientos y empresas de mujeres”, de acuerdo con lo
sefialado en el Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.15 “Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, inciso 3.

6.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES - (0.25 PUNTOS)

La entidad asignara cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley y en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. “acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas” del Decreto 1860 de 2021, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18
“criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas”, inciso 3.

6.6. DESCUENTO A LA CALIFICACION TOTAL

En el evento que al proponente o alguno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o promesa de
sociedad futura, le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la oferta u otra garantia o haya pagado su
valor asegurado para evitar la ejecucion de la misma por entidades publicas o privadas en la etapa
precontractual, o le hayan impuesto sancién contractual (multa o penal pecuniaria), por entidades publicas o
privadas, en el Ultimo afio, se le descontaran cinco (5) puntos a la calificacion final, por cada sancion que haya
guedado en firme. En caso de consorcio o unién temporal, se tomardn de manera independiente las sanciones
impuestas a cada uno de sus miembros y se descontaran cinco (5) puntos por cada sancion que haya quedado
en firme.

Para la aplicaciéon de este numeral, se tendrd en cuenta la informacién registrada en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio.

Para lo anterior el proponente debera diligenciar el Anexo Multas y Sanciones.

Lo anterior no obsta para dar aplicacion al articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, sobre Inhabilidad por
incumplimiento reiterado.
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6.7. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador hara la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes, asi como la evaluacion
técnica, aplicando de forma exclusiva las reglas contenidas en el pliego de condiciones dentro de las fechas
sefialadas en el cronograma del presente proceso.

Durante éste término la informacion referente al analisis y evaluacién de las propuestas no puede ser revelado
a ninguno de los participantes. De éste modo, se rechazara la oferta del proponente de quien se evidencie que
ha intentado conocer anticipadamente el contenido de la evaluacion o influenciarlo.

6.8. UNICO OFERENTE HABILITADO.

Si sélo un oferente resultare habilitado para participar en la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia de forma
total o por capitulo(s), la entidad adjudicard el contrato al proponente habilitado y/o si en el proceso de
contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica total o por
capitulo y estd habilitado tanto juridica, financiera como técnica, el municipio de El Colegio procederd a su
adjudicacion.

6.9. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y FACTORES DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en el Decreto 1082 de 2015,
modificado por el decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17:

“en caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su resumen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberd
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate
en lugar de obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
2 dela ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard
dicha condicidn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, seqgun corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado
de aportes a seqguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidon establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, sequin corresponda, entregard un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
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anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a sequridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademds, se deberd allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seqguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
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informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana autoricen de manera previa 'y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del

articulo 6 delaley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley, Ademds, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parle de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7. 2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
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para lo cual el integrante del que trata el numeral 7. 1. lo manifestard en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que elempate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta las

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico;, o el representante legal de la persona juridica
y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas 'y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.  Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Pardgrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo'y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Pardgrafo 2. Siel empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: ij las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) Las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
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reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus

trabajadores o socios o accionistas.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA
SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION
REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO.

En atencidén a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales del Decreto
1082 de 2015, la Secretaria de Infraestructura y Movilidad, adjunta dentro de los documentos técnicos que hace
parte el estudio previo Se adjunta ANEXO DE ESTUDIO DEL SECTOR, que durante la etapa de Planeacion se hizo
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los
posibles oferentes.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo indicado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente en
concepto C—192 de 2021, “por tratarse de una norma transversal al sistema de compras y contratacién publica,
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 es aplicable a los procedimientos de minima cuantia y adquisicién en
grandes superficies hasta por el monto de la minima cuantia, presentandose tanto la derogaciéon como el
decaimiento de los criterios de desempate previstos en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 para estos procedimientos de seleccion.”

En consecuencia, el Municipio aplicara los siguientes factores de desempate en forma sucesivay excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, establecidos en la Ley 2069 de 2020 y respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Este factor se acreditard mediante certificacion suscrita por el representante legal del proponente, en la cual
deberd advertir si la oferta de bienes o servicios es de origen nacional o extranjero.

En caso de consorcio o unidon temporal, cada uno de los integrantes deberd cumplir con este factor de
desempate.

Para las propuestas allegadas por empresas extranjeras socias de paises que han suscrito un Acuerdo o Tratado
Internacional vigente por el Estado colombiano, se dara el tratamiento de nacional colombiano en virtud de la
reciprocidad.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse a menos que el
gobierno nacional expida reglamento que exponga algo diferente- como tomar parte en la sociedad o
proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo.
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Para la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de familia, se deberd aportar, junto con la propuesta,
declaracién ante notario y para la de mujer victima de violencia intrafamiliar se debera aportar la providencia
que establezca la medida de proteccidon expedida por un comisario de familia, juez civil municipal o promiscuo
municipal o autoridad indigena o la Fiscalia General de la Nacién.

Para la acreditacion de la participacién de la mujer cabeza de familia o mujer victima de violencia intrafamiliar
en una persona juridica se realizara con el certificado de existencia o representacion legal, o certificacion de
revisor fiscal o con certificacion suscrita entre representante legal y contador, en la que conste que mas del
50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la mujer cabeza de familia o mujer victima
de violencia intrafamiliar. Adicionalmente, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

De igual manera, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, en cada una de
ellas debe acreditar la participacidon mayoritaria de mujeres cabeza de familia o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Si en el proponente plural participa o participan mayoritariamente mujer cabeza de familia o mujer victima de
violencia intrafamiliar, esto se debe acreditar con el documento de constitucién de dicho proponente plural.

Ademas de lo anterior, se deberd presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacién mayoritaria por el termino de ejecucién del
contrato de la mujer cabeza de familia o mujer victima de violencia intrafamiliar o proponente plural para la
acreditacion de este criterio de desempate.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacién por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estad en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Para efecto del criterio de desempate se deberd presentar la certificacion expedida por la oficina
correspondiente del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, o la entidad pertinente para ello, que
acredite que el Proponente y/o sus Miembros tienen por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina en
condiciones de discapacidad a la que se refiere la Ley

361 de 1997.

Asimismo, deberd presentar las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal de la
contratacién del personal por lo menos con un (1) afio de anterioridad y el compromiso de mantenerlo por un
lapso igual al de la ejecucién del contrato.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se deberd presentar la autorizacion por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Para la acreditacién de este criterio de desempate, sin perjuicio de que el reglamento que expida el Gobierno
Nacional determine un medio de acreditacidn especial, el proponente singular y los integrantes del proponente
plural debera aportar junto con la propuesta, certificacién suscrita por el representante legal o por el revisor
fiscal cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculacion laboral en mayor proporcion de personas
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mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidon establecido en la Ley 1251 de 2008, en el articulo 3, junto con el
compromiso de mantenerlos por un término de ejecucion del contrato, asi como copia de los correspondientes
contratos de trabajo y copia de las cédulas de ciudadania.

Segun concepto de Colombia Compra Eficiente cuando la norma que cuando se refiere a la

«mayor proporcion» alude al nimero de personas vinculadas por el oferente y que ademas rednan la condicion
de ser mayores y que «no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley». Concepto No 15 del 2021 de Agencia Nacional
de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se deberd presentar la autorizacion por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Para la acreditacion del criterio y sin perjuicio de que el reglamento que expida el Gobierno Nacional determine
un medio de acreditacion especial, el proponente singular o cadaintegrante del proponente plural deberd(n)
aportar junto con la propuesta, certificacidon suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal cuando
estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculacion de por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas y el compromiso de
mantenerlos durante el término de ejecucién del contrato; junto con la copia de los contratos de trabajo y la
certificacién que expida el Ministerio del Interior, autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, con fundamento en la
certificacién emitida por el Ministerio del Interior para los integrantes de estas poblaciones.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se deberd presentar la autorizacion por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse
-a menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de
acuerdo con el aporte en dinero o trabajo.

Para la acreditacién de la condicion de personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion se
deberd aportar junto con la propuesta, la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz o la certificacion expedida por el Comité Operativo para la dejacion de las armas-
CODA de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

Para la acreditacion de la participacion de persona en proceso de reintegracidon o reincorporacion en una persona
juridica se realizard con el certificado de existencia y representacion legal o del documento de constitucién del
proponente plural o certificaciéon de revisor fiscal o con certificacién suscrita entre representante legal y
contador.

De igual manera, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, en cada una de
ellas debe acreditar la participacion mayoritaria de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Si en el proponente plural participa o participan mayoritariamente de persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion, esto se debe acreditar con el documento de constitucién de dicho proponente plural.
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Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacion por el termino de ejecucion del contrato de
persona en proceso de reintegracion o reincorporacién o proponente plural para la acreditacion de este criterio
de desempate.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacién por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse
-a menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de
acuerdo con el aporte en dinero o trabajo.

Documento de constitucion del proponente plural y los soportes de acuerdo con el criterio de la persona natural
o juridica que conforman la estructura plural de acuerdo con los requisitos referenciados anteriormente para
cada una de estas poblaciones.

Para la acreditacion de la condiciéon de mujer cabeza de familia, se debera aportar, junto con la propuesta,
declaracién ante notario y para la de mujer victima de violencia intrafamiliar se debera aportar la providencia
que establezca la medida de proteccidon expedida por un comisario de familia, juez civil municipal o promiscuo
municipal o autoridad indigena o la Fiscalia General de la Nacién.

Para la acreditacion de la condicion de personas en proceso de reintegracidon o reincorporacién se
deberd aportar junto con la propuesta, la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz o la certificacion expedida por el Comité Operativo para la dejacion de las armas-
CODA de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

Para la acreditacion de la participacién de la mujer cabeza de familia o mujer victima de violencia intrafamiliar
0 persona en proceso de reintegracion o reincorporacién, en una persona juridica se realizard con el
certificado de existencia y representacién legal o del documento de constitucién del proponente plural o
certificacién de revisor fiscal o con certificacién suscrita entre representante legal y contador.

El proponente plural debe anexar el documento de constitucion para acreditar su figura juridica vy el
porcentaje de participacion de sus integrantes, pues para este criterio si se debe verificar dicho porcentaje.

La experiencia acreditada en la oferta se entenderd como la totalidad de la experiencia acreditada habilitante y
la experiencia acreditada ponderable.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacion por el termino de ejecucidon del contrato de la
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion o proponente plural
para la acreditacion de este criterio de desempate.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se deberd presentar la autorizacion por parte del titular del
dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley 1581 de
2012.

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Este factor, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Ademads, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberdn acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacién, de la
siguiente forma:

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacion.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Este factor, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Ademads, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberdn acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacién donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacién, de la
siguiente forma:

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberdn observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio o uniéon temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacién.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para acreditar este factor de MIPYME (Micro, Pequefia y mediana Empresa) se acreditara el tamafio de la
empresa, verificando la informacién que se registra en el RUES.

Para acreditar que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos se realizados durante
el aflo anterior, fueron a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, se debe aportar junto con la propuesta estados financieros o informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
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Acreditar y aportar junto con la propuesta, registro y aprobacién formal de adopcion de la condicién de Sociedad
de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC ante la Cdmara de Comercio de su ciudad, vigente al cierre
del proceso. Certificado de existencia y representacidn legal. Lo anterior, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

Ademads, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberdn acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacién, de la
siguiente forma:

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacion.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

En el presente caso, se empleard el sistema aleatorio por balotas el cual serd realizado por la Entidad,
procedimiento que serd comunicado con debida antelacion a los participantes.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente deberd acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos
en gque concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA EN ESTE NUMERAL NO SERA SUBSANABLE POR SER
CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LANO PRESENTACION CON LA PROPUESTA, DE LA INFORMACION
O SOPORTES REQUERIDOS, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE
LA OFERTA.

NOTA 2: LOS PROPONENTES DEBERAN PRESENTAR JUNTO CON SU OFERTA LA AUTORIZACION EXPRESA POR
PARTE DEL TITULAR DEL DATO, RELACIONADA CON EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES SENSIBLES DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN ARTICULO 6 DE LA LEY 1581DE 2012, COMO REQUISITO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE.

9. OFERTA ARTIFICIALMENTE BAJA.

Cuando la entidad considere que la propuesta final es artificialmente baja, durante la subasta adelantara el
proceso establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo previsto en la “Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién” 2 expedida por Colombia Compra
Eficiente. De resultar necesario, podra suspenderse el desarrollo de la subasta por el plazo que determine la
entidad como necesario para que el oferente requerido brinde las explicaciones a que haya lugar.

De acuerdo con lo anterior, en el caso en que la entidad advierta sobre una oferta que puede ser artificialmente
baja, aplicarad cualquiera de los procedimientos que a continuacién se enuncian:
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1. Calcular la mediana, o dependiendo de la dispersién de los datos el promedio, del valor de cada oferta o de
cada item dentro de la oferta.

2. Calcular la desviacion estandar del conjunto.

En cualguiera de los procedimientos aplicados, la entidad procederd a incorporar en la resoluciéon de
adjudicacion una explicaciéon detallada y completa de la metodologia que utilizé para identificar posibles ofertas
artificialmente bajas en el Proceso de Contratacidn; previa explicacion a los oferentes en el proceso de subasta.
Esto con el fin de salvaguardar los recursos publicos destinados para la ejecucion contractual y evitar practicas
colusorias que afecten la sana competencia entre proponentes, afectando a su vez el principio de seleccién
objetiva que emana de la contratacion estatal.

En el caso que la entidad considere que existen circunstancias que impidan la continuacién normal de la subasta
y obligue a su suspensién o cancelacion, tendra en cuenta lo establecido por Colombia Compra para dicho
evento, y fijard nueva fecha y hora para la continuacion o realizacidon de la subasta.

La entidad, procedera mediante acto a la adjudicacién del proceso, el cual se harad a través de resolucién
motivada, proferida por el Ordenador del Gasto, la cual se entenderd notificada al proponente favorecido con la
publicacién de la mencionada resolucion en la plataforma del SECOP I.

10. RECHAZO DE LA PROPUESTA:

Se rechazard aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente no subsane alguno de los requisitos habilitantes solicitados en el pliego de condiciones,
en los términos previstos por el articulo 5° de la ley 1882 de

2018.

2. Cuando el proponente supere alguno de los precios techo (unitario o total) fijados por la Entidad

3.  Cuando las razones dadas por el proponente frente a un ofrecimiento artificialmente bajo no sean
satisfactorias para la Entidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015y
la guia de Colombia Compra Eficiente.

4. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre incurso
en alguna de las causales de prohibicidn, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar o
presentar propuesta, consagradas en la Constitucion Politica y la Ley.

5. Cuando se compruebe que un Proponente presenta o participa en mas de una Oferta, diferente a alternativas
que hayan sido permitidas o solicitadas. Es decir, un Oferente sélo podra participar como Persona Natural o
como miembro de una Persona Juridica no importando su porcentaje en la empresa, miembro de un Consorcio
o Unién Temporal, en este caso serd admitida la Propuesta presentada en primer término, eliminandose las
demds.

6. Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta o cuando la oferta presentada, en
alguna parte del contenido no se ajuste a la realidad o se encuentren documentos con su contenido alterado,
que impida la valoracién objetiva de la propuesta.

7. Cuando no se adjunte con la propuesta los documentos técnicos solicitados o cuando estos no cumplan con
la totalidad de las condiciones requeridas ya que impiden la comparacién objetiva.

8. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la verificacidon de las
propuestas o en la adjudicacion del contrato.

9. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas
del presente proceso.

10. Si el Representante Legal de una persona juridica y/o consorcio y/o unién temporal o persona natural que
sea oferente en el presente proceso de seleccién es Representante Legal y/o pertenece a érganos de direccién
de otra persona juridica y/o Unién

Temporal y/o Consorcio que presente oferta en el mismo proceso.

11. De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “La no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta, no serd subsanable y sera causal de rechazo de la misma”.

12. Las demds causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el presente pliego de condiciones.
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~
GENERAL
EXTERNA
EJECUCION
OPERACIONAL
PARA HUELGAS, ACTOS TERRORISTAS Y HECHOS
SIMILARES QUE,TENGAN IMPACTO EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
RETRASOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
2
2
4
BAJO
CONTRATISTA
SUPERVISOR DEL CONTRATO
1
Obstruye la ejecucidn del contrato
2
MENOR
S
CONTRATISTA Y SUPERVISOR
EN LA EJECUCION
PERMANENTE

12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

EL CONTRATISTA, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, debera constituir a
favor del Municipio de El Colegio, identificada con NIT. No. 890680162-0, Garantia de cumplimiento y calidad,
conforme al articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

De igual conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de
seleccion se exige la constitucion de las siguientes garantias.

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado i . -
& . ./ Municipio de El Colegio identificada con NIT 890680162-0

beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento  general  del | Hasta la liquidacion | Diez por ciento (10%)
contrato y el pago de las multas | del contrato, es | delvalor del contrato
y la clausula penal pecuniaria | decir, cuatro (04)
gue se le impongan mas al acta de

recibo final.

Pago de salarios, prestaciones | Durante el plazo de | Equivalente al 5% del
sociales legales e | ejecucién del | valor del contrato
indemnizaciones laborales. Este | contrato y tres (3)
amparo cubre a la Entidad | afios mas
Estatal de los perjuicios que se
le ocasionen como

Amparos, .

. : consecuencia del

vigencia y valores | | . -
incumplimiento de las

asegurados

obligaciones  laborales  del
contratista garantizado, frente
al personal requerido para la

ejecucién del contrato

amparado

Estabilidad de la obra. Este | Dos (2) afios | Equivalente al 20%
amparo protege a la Entidad | contados a partir | del valor del

Estatal por los perjuicios que | de la firma del acta | contrato.
sufra como consecuencia de | de recibo final
cualquier dafio o deterioro que
presente la obra entregada, por
razones imputables al
contratista.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE EL COLEGIO

® Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

® Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,

consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

Tomador

Informacioén
necesaria dentro
de la pdliza

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL

Caracteristica Condicién

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

Asegurados Municipio de El Colegio identificada con NIT 890680162-0y el contratista

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador . . . ) . . e,
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unidon temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios | Terceros afectados y Municipio de El Colegio identificada con NIT 890680162-0

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 32 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Amparos

Informaciéon | @  NuUmero y afio del contrato
necesaria e Objeto del contrato
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dentrodela | e Firma del representante legal del contratista
poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

13. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la presente
contratacidn no se encuentra cobijada por acuerdos internacionales o tratados de libre comercio vigentes para
Colombia, en razoén a la cuantia entre ellos:

NO NO NO

Chile NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO
Peru NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador NO NO NO NO
Triangulo Norte Guatemala NO NO NO NO
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
14. ANEXOS:

A continuacidn, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:

e Certificado de Banco de Proyectos - BPIN
e Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
e (otizaciones

Original firmado Original firmado

ELABORADO Y APROBADO POR: REVISADO POR:

JHERSON JAIR NINO VEGA NATALIA VANEGAS CANDIL
CARGO: SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA'Y JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
MOVILIDAD

Proyectd: Fabian E Diaz S — Inspector SIM

Alcaldia Municipal de El Colegio, Cundinamarca - Nit: 820680162-0 - Direccion: Cra. 7 No. 9-36
Codigo Postal: 252630 - E-mail: contactenos@elcolegio-cundinamarca.gov.co




