N MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
A& #-8 POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD

No.GS2024- ()5 Q6 (0 3 /RASES -ARSEG 3.1
Floridablanca, 30 de octubre de 2024

Seilor teniente coronel

RICARDO PICO FIGUEREDO

Jefe RASES No 5

Transversal 154 # 24 — 147 Conjunto Vista Azul Local 10
Floridablanca - Santander

Asunto: Evaluaciéon Técnica Proceso PN RASES No. 5 MIC 059 2024

VERIFICACION PROCESO PN RASES No. 5 MIC 059 2024 OBJETO: PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD EN EL AREA DE PSIQUIATRIA PARA LA ATENCION
MEDICA, HOSPITALARIA, AMBULATORIA Y DEMAS SERVICIOS DERIVADOS DE
LA ESPECIALIDAD, PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSPN
PERTENECIENTES AL DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA. Igualmente, los
servicios ordenados por Jueces de la Republica mediante accién de Tutela y los
procedimientos autorizados por el Comité Técnico Cientifico.

Por medio del siguiente documento se efectia por parte del Comité Técnico, la
evaluacion de las condiciones requeridas dentro del Proceso PN RASES No. 5 MIC 059
2024, encontrandose los siguientes resultados:

DOCUMENTOS e SALUD MENTAL DE ARAUCA IPS

SAS

CRITERIOS TECNICOS MINIMOS

HABILITABLES CUMPLE

EXPERIENCIA PROPONENTE CUMPLE

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL

ACADEMICO ANEXO No. 5 RELACION NO CUMPLE

TALENTO HUMANO

EXPERIENCIA DEL PERSONAL NO CUMPLE

ANEXO No. 6 CERTIFICACION DE

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y CUMPLE

OPERACIONAL

ANEXO No. 11 COMPETENCIA DE LOS

CONTRATISTAS CUMPLE

ANEXO No. 8 HOJA DE VIDA EQUIPOS CUMPLE

OPORTUNIDAD EN LA ATENCION CUMPLE

ANEXO No. 7 FORMULARIO DE

COMPROMISO CON EL SISTEMA DE CUMPLE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO SG-SST

ANEXO No. 14 DE COMPROMISO DE CUMPLE

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES S




Teniendo en cuenta lo anterior se puede establecer que la entidad SALUD MENTAL DE
ARAUCA IPS SAS NO CUMPLE con la totalidad de las especificaciones de aspecto
técnico requeridas en {a presente invitacion, toda vez que no se evidencian los
siguientes documentos:

o Anexo 5 RELACION TALENTO HUMANO: “...debera anexar la(s) hoja(s) de
vida de los profesionales junto con el respectivo listado de relaciéon de talento
humano del personal que prestaran los servicios, especificando nombre,
documento de identidad y profesion, asi mismo deberan cettificar el personal se
encuentra inscrito en el RETHUS".

o EXPERIENCIA DEL PERSONAL: El oferente debera adjuntar una certificacion
suscrita por entidad publica y/o privada donde se pueda constatar la experiencia
minima de un (1) aio, donde el profesional hubiese desempeiiado actividades
en salud mental y/o psiquiatria y en el caso de los técnicos como awxliares de
enfermeria.

Por lo anterior, se requiere que el oferente subsane los documentos faltantes en la
propuesta.

Atentamente,

pospans Loics |/

NJAMIN ALBERTO OROZCO VILLADIEGO
Evaluador comité técnico

Calle 60 No 27-82 Conucos
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