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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ‘COLOMBIA
POLICIA NACIONAL

) SUBDIRECCION DE SANIDAD -
16-ECD-003

75568751 -~ GRUPO TALENTO HUMANO DISAN
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- ‘Bogota D.C., 10 de dlClembre de 2023

Sefior capltan

SAUL EDUARDO CASTILLA CASTILLA
- Jefe Unidad Prestadora En Salud

Tunja, Boyaca .

’,Asunto 01 2024 DEBOY Constanma Cargas de Trabajo Personal Admlmstratlvo (CTPA)

De acuerdo a la Resolucnén No 398 del 13 de septlembre de 2023 “Por la cual se establece la-

. ‘Sanidad’ con la cual. se establecen las. necesndades del personal en eI Subsistema.de: Salud de la 7
Policia Nacional “y el resultado de la aplicacion de la técnica desarrollado con | la’ metodologia de

Cargas de Trabajo, se determiné el personal requerido. para ejecutar las actividades y funcmnes de la
‘Unldad Prestadora de Salud Boyaca (DEBOY) de la Direccién de Samdad asi:
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MGE8 | Médico-General 1 1 DEBOY0037

OGE8 | Odontologia General 1 1 DEBOY0038

OGE8 | Odontologia General 1 1 DEBOY0039

PUNS8 | Psicologia 1 1 DEBOY0040

PUNS8 | Psicologia 1 1 DEBOY0041

PUNS8 | Psicologia 1 1 DEBOY0042
TOTAL 101 49 10 42

La presente constancia se expide de acuerdo con la solicitud No. GS-2023-214571-DEBOQY vy el
trabajo realizado para ajustar las necesidades de personal administrativo, con el fin de apoyar la
gestion del Subsistema de Salud Policia Nacional.

Ddcu_mento tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Carolina Jaramillo Villamil

Grado: Teniente Coronel

Cargo: Jefe Grupo Talento Humano

> Cédula: 52973620

Dependencia: Grupo Talento Humano Disan
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: carolina.jaramillo @ correo.policia.gov.co
11/12/2023 5:31:33 p. m.

Anexo: no

Calle 44 50 - 51 Piso 1
Teléfono: 5804400 Ext: 7509
disan.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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| POLICIA. NACIONAL
' DIRECC!ON DE SANIDAD
. PLANEACION DISAN

16 ECD 003
1134905374

r:,, i
MARCOS WILSON FORERO RUGE .. A
Comandante ‘Policia Metropohtanaﬁe“l’unja
C ﬂlle‘21 ‘No.870 Centro Histdrico

aprobacion . de' vngenmas futuras 21 225‘ de conformldad~con las pautas impartidas por la Direccion de
Sanldad “sobre la programac{on y seguimiento, presupuestal eficiencia. del gasto, optnma e)ecucwn
aprovechamlento al maxrmo 'de los recursos qnmarcadas dentro de' las‘\restnccsones prest
austeridad en ¢l gasto ‘publico, de mane a atenta me permito, mformar a mi coronel, el cup autonzado asu
unidad, en concordanma con la aprobacnon impartida por. él Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico,
mednan"te Oficio No. 2—2024-037162 del 9 de juliq del2024, as: g 5

DlRECCION DE SANIDAD

Vigencla*Fuwra Cupo Vigencla Futur :

T : Solicitada 2025

CTA (S:l;: 68J"| orp | sus | Rrec. m‘é CLASIFICACION PRESUPUETAL‘C‘ Nueva . Aumnzada 2025
) if,“ I3 gt ««f o i &7 %

R A JroTaL REQUERIM!EN!(OVIGENCIAS
< Sl FUTURAS !

9; }7.295 1.739.837.2951~ 1.739.837.295

| 733837298

\DQUISICION DE BlENEsYSEch ¢ 1.739.837.296

 1.739.837.295)

02 02 SR ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTI\/QS‘ ' '1.739.837.295 1.739.837.295 1.739.837.295

2" 19,000,000 19,000,000

02 | 02. |01 o i MATERIALESYSUMINISTROS 19.000.000

00.000

PRODUCTOS DE HORNOS DE COQUE:

03 16 _ IPRODUCTOS DE REFINACION DE PETROLEO 14.000.000 44,000,000 14.000.000
— - YCOMBUSTIBLE NUCLEAR

02 | o1 [ 003 | 04 | ‘16 |QUMICOSBASICOS . - 5.000.000 5000000 . < 5000000

.756.837.295 1.720, 8373235

ADQUISICION! BeSERVICIOS 1.720.837.295) . i

21.000.000

006 21.000.000




ICONEXOS, SERVI;!OSINMOBIL!ARIOS Y
- |SERVICIOS D DE LEASING ;

SERVICIOS FINANGIEROS Y

- 40:500.000}

007

002

16

SERVICIOS INMOBILIARIOS

©.40500.000

40.500000|

008 |

~|vsERvicios DEP aﬁucélon

SERVICIOS PRESTADOS AL

| 1837337206

1.637.337.265

OTROS SER\KICIOS PROFESIONALES

" '1.407.337.295

0: 003 | 18 |CENTFICOS YTECNICOS . P407387.295 1.407.337.295)- "~
o2 | o02:[ 62 [ co8 | 005 | 16 |SERVICIOS DESOPORTE ' *" 170.000000]° = ™ " 170.000.000 ~/170,000.000
— I SERVICIOS DE_ . WANTENMENTO| .-
02 | o2 | o2 | 008|607 | 16 |REPARACION ‘E. NSTALACION (EXCEPTOY. . 50.000.000 50.000.000{ .
SERVICIOS:DE CONSTRUCCION) : o
g [OTRGS ~ SERVICIOS _DE _FABRIGACION; i
02 02|02 | oo8 | oos | 16 |SERVICIOS DE EDICION, - IMPRESION VY| 10.000.000f - 10.000.000 10.000.000
, REPRODUCCION; . . SERVICIOS DE
~ SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD ; €
o2 | 02 | oz | 008 SOCIALES Y PERSONALES 22.000.000 22.000.000 22.000.000
SERVICIOS DE ALCANTARLLADO,
. RECOLECCION, TRATAMIENTO Y )
02102 /| 02 | 003 | 004 | 8 |5iSpOSICION DE DESECHOSY OTROS 10.000.000  +10.000.000

SERVICIOS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

10,000.000|"

P

12.000.000

42.000.000

: .739Qs§7;295‘i’,

a aprobacién decupo de vigencias . futuras ordinarias, se realiza temendo en cuenta que se cumple .
con lo sefialado en el articulo 10»dek{a Ley 819 de 2003, “Por Ia cual se dictan_normas orgénicas en’:

materia de presupuesto, responsabllldad y transparenc:a fiscal y se dictan: otras disposiciones. 2y que

e Unidad

“ Policia Nacional--Salud, permitiend

" Es importante. resaltar que el cupo. au*t“\ izado corresponde: al

_ el gasto esta previsto ‘en el Marco de Gasto de Mediano Plazo, de acuerdo con lo certificado por la

’ Vevar a cabo los procesos’ contractuales y de” sta manera,
garantizar la” recepcion de bienes’y ‘servicios mdnspensables para el normal funcionamiento. delf:;
Subsnstema de Salud de la. Pohcna Nacional.

00% del valor sohcn ado por esa
pn el fin de amparar la: cehtratacrén de bienes y servicios en forma continua, obviando.la" "
mducmé ‘de reserva pres,, uestal y Ia constltucnen “de urgenmas

edlcas permmendo de: esta

La~~ejecucic’>n se efectuara de acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas legales

vigentes sobre contratacién administrativa y debera cumplir con los demas requisitos legales que
sean del caso.

~:Teniendo en cuenta: qu 1a solicitud de cupmd‘e vngenc:a futura, obede 6 a una eficiente. plan cién
con base en e} comportamlento dela e;ecucmn delos contratos ‘alconsumo promedlo ‘delos m:smos

y a la_proyeccion de la posnble Teserva presupuest
responsable de dar InlCIO

rtgnoua relterar la comumcacnén 2012EE0081234«de 2012
a Repubhca relaclonada con la adv. efcia sobre la
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;DlS*AN es importante mdlcar que para_ comnrometer el cupo demgencna futura se debe afectar el -
rubro presupqestafsolncntado y no gegytar por otro concept&dliferente al inicial, m I ticho menos por B
un conce%tano aprobado por La«l?a*feccnon General qg\ Ewesupuesto Pubhco@acmnal a0

! S

:* «.a «' JENE :
f\cﬁcnonalmente es unportante tener en, cuenta Ia lmplementaelo f"Je acciones que. permltan dar
cumphmlento & :16° dlspuesto en el Artlculo 19 de la Ley, 2155ide 2021 PLAN‘ EJ\USTER!DAD Y .
EFICIENCI/ \EN EL GASTO PUBL"‘ICO en el mismo, sentrdo el Decreto 0199 de 2024 “Por el cuaLse

establece el Plan de Austendad del Gasto 2024 para los organos que hacen parte del Presupuesto
..General de la Nacnon”

Firmado dlgrtalmente por:
Nombré Carlos Alirio Fue,ntes Duran
‘Grado: Coronel
Cargo: Director, (Ay
Cédula: 74370422
Dependenc:a Direccion De, Sanl ad
_Unidad: Direccion De Sanidad

‘Correo: carlos. fuentes@correo.policia. gov:co
1 1/07/2024 7'31?.‘04 p. m. ,

Calle 44, 56-454 "CAN )

Teléfono:. 5804400 ext: 7415 / 741“7
. disan. plane@pohcna gov.coh
=~ www.policia.gov.co . - .-







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
] POUC[A NACIONAL
DIRECCION DE INCORPORACION
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Vaiez, 03 de sepiiembra de 2024

Sefnor coronel

WMARCOS WILSON FORERD RUGE
Comangdante Policiz Metropsiitana de Tunje
Merepoluanza de Tunjz

Casrera. 11 18-85 Centro

Turga

Asum selicitid y justiicacidn autorizacion cortratacion profesionales Grupo de lncorporacidn Velez

Os maners a mta y respaliosa me permito soliciar 3 mi Coronel, lenga a bien estudiar 12 positilidad de

auinizar se lleve a cabo ta publicacion Para |3 contratacion de ia prestacidn sarvicios ;vro‘exuu'\ai 3y 0@

2p0v0 a la ges tm da un prafesicnal con formasidon académica como ODGNTOLOGA GENERAL. tenian dr;\
( £

n

1 |7
€n cuents quz pare o funcionamiento del Srupe de Incorporacian Vélez se requiere gus atiends
s 2 las Jdiferenias convocalonas Gue abre el mando Insttucional, d=i mismo modo es pcrt.nc_m,
auicrzG el prasupussto para adelanter el referido proceso conractual de conformidad con
el Plan Anua! da »«r‘rursn:xcrxes de la presente vigencia y por o cual se pueds constatar en ef Cerificaco
Plan de Compras No. 381 dal 08/69/2024.

OCer0 antes referenciade se encuentra programado para que sa ejecute dentro g2 un
3 dias por un valor der Siete millenss cuatrocientos setznia v cuairo mil ciento ireila

¥ dos contevos MiCla. (ST .974.133,52) para ia vigencia 2024 y Qcho milizn:
il dOsSmEntos sesents y seis ¢on achentz ¥y nueve centavos wﬁ Cta

para «&\,er.ua fulura 2025, resultando un valor total para las dos vigencias de [

Por cuz parte sl or
pn"; de O m 3y
con oir

miGnes cusirenerios decsss mil cuatracientas 2on cuarenia y un cenlaves MiCle. (S15.416.200,
G cual se re &n [agos mensusles durante mencionado periodo por valer da: Cuatre millonses cuzice
0N L Micte. ($4.004.007. 13

LAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

UNIZAD QUE REQUIERE: Grupo ds | noCoIPOracion Veélez

isials)cTe! UNSPSC: 65122001

RUBRO PRESUPUESTAL 0202 02 co

DESAGREGACION PRESUPUESTAL:

RECURSS: 16

PPv-Q UPUESTO 218 418 40049
COALIDAD DE SELECCION: contratacion directa

MES PROYECTADD 05 de noviembre dz 2074

% ROGRAMAQ A
ROS SERVITIOS PROFESIONALES ¥ TECRICOS N.C °

JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 010-0-AS

e
(PROFESIONALES

SERVICIO i HORAS DIARIAS

| PRESTACI ERVACICS PROFESIONALES | -
UNG s ¥ DE APGYD A LA GESTION COMO | § HORAS
i _ODCNTOLOGO GENERAL i

N TSR] Pagine 1de 4




Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razon por la cual se salicita contratar a |2 profesional
ODONTOLOGA GENERAL del Grupo de Incorporacion Vélez, con base en los siguientes argumentos

Teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia ¢ n su arjn'culo 355 estolece; "los servicjgs
publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es <ieper gel Esr;dc_; ase jurar su prestseion
eficiente a todos los habitantes del ternteric nacional.” y que €l legxsiado_r yla ;unspfudenma'han seftalado
gue lz salud es un servicio publico que debe prestarse en condicicnes de oportunidad. calidad.
permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccidn ’de Sanidad cqmo se
menciond se le asigna la funcién de la prestacién de s_emicios de saiud y assgurzmiento de %os afil {ados v
beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia Nacional, y que para r-l_»cumpﬁmxemc de este
cometido en lo referente a las actividades que desempena ef Grupo de Incorpors 5idn Vilez.

Es asi que siendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4‘10 litera! h} Je la Ley _1?50 ue 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidzdes podran contratar de
forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuertre justificada la necesidad del
servicio, 2 idoneidad y experiencia relacionada con el drea de que se rate y siempre que e personal de
planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal suficients parz el fin, como se
referencia en la siguiente jurisprudencia:

SENTENCIA T-531/12
{..)

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprende & dereche de los ciudadanas a
no ser victima de interrupciones o suspensiones en fa prestacion de ios tratamientos. procedimientos
médicos. suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segon les
prescripciones médicas y las condiciones flsicas psiquicas def usuario, sin Justificacion véfida, Por lo
que es claro que el principia de continuidad en la prestacion del servicio de salud, exige end
tanto las entidades piblicas como las privadas que tienen Iz obligacion de satisfacer su atencion. no
pueden dejar de asegurar la prestacién permanente y constante de sus servicios, cuando con dicha
actuacion pongan en peligro los derechos a fa vida y a la salud de Jos usuarios.

onces Gue

Como existe para el Estado la obligacién constiucional de prestar el servicio de salud a toda la
poblacion. bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al sistema
tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EFPS por la relacién laboral y venian recibienco
da ésta un servicio de sajud especifico del cual depende su vida o su integridad. pero que han sido
desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la prestacion del servicio de salud
necesario, en forma oportuna € integral, dirigido a alcanzar Ia mejorfa o alivic de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada & continuar con fa atencion, efectivamente asuma su
‘operard, continden o no los pacientes afiliades al sistema, porgue sera extensivo z
por defecto se lengan como vinculadas al mismo: ¥ serd responsabil
forma diligente y oportuna informen. instruyan ¥ acomparien al pa
tramites que deba efectuar para el cambio de entidad.

obligacion; estc
fas personas gue
ided de esas entidades, que en
ciente. de ser necesario, en los

Corolario de fo anterior es que, como existe para el Estado la obfigacion constitucicnal de prestar el
servicio de salud a toda la poblacion, bien sea de maners directa o a traves de las entidades
pertenecienies af sistema, tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EFS por Ia relacién
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depends su vida o su
integricad. pero que han sido desvinculados laboralmente. estas entidades debersn continuar la
prestacicn del servicio de salud necesario. en forma oportuna e integral. dirigido a alcanzar la mejoriz
O alivio de sus padecimientos. haste tanto lz entidad obligada & continuar con lz atencion
efectivamente asuma su obligacion: esto operard. continten o no los pacientes aflliados
porque sera extensivo a las personas que por defeclo se tengan como vinculadas af mismo: y serd
responsabiiidad de esas entidades, que en forma ciligente y aportuna informen. iastruyan y

acompanen al paciente, de sernecesario, en los tramites que deba efectuar para ¢l cambio de entidad

al sisiema

La jurisprudencis constitucional hg precisado que la saiud es un derecho fundamental auténomo. que
comprende lodo un conjunto de bignes y servicios que hacen posible garantizar su nivel mas aito. dei
cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de cumplimiento inmediato af wratzrse de una accién

Faginza 2 de 4
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asunte demandan una accion oststal nmediala. o (i) ds cumplimiento progresivo por l2 compigjidad
U ias acCIcnes v recursos que S8 requieren para garantzar de manera efectiva el goce de! derecho.

SENTENCIA T-631/14

simple el Esiado gue no requiera mayores recurscs ¢ requiriendolos fa gravedad y urgencie dei

‘La urispruaencis constitucional hia recosocido la impoitancia def principio de continuidad y el deber
que tene izs instiuciones encargadas de eplicarlo En este sentido. ha prohibido s 1as entidades
realizar actos que suspendan el servicio de salud crando se haya iniciado ef iratamiento si con fz
menticnaca cesacicn se penen e peligro derechos fundamentales, haste que g persona tenga cierta

astabilidad en su salud que permita descartar la existencia do glquna emenaza contra zu vida

Ahora bien. teniendo en cuenla que con la seficre CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA identificada <on
2duia de ciudadania 83 436.883 de Véler se tiene ua contrato de prastacion de servicios de agovo 2 ia
estion 95-7-20081-24; que tiene por objeto "Lieslacis de senvicios profesionales v de apoyo & 10 gestis
10 COONTCGLCGA GENERAL pars Ia Unidad Prestadora de Saiud Hoyaca”. con plezo de gletucién

4 hasta 0B/10/2024 y de Io cual se logra constatar que hes

A
~
=
~

e
B

sta ig fecha nc se ha
adelantado ningun incumplimiento que 2fecte la prestacitn directa dei servicic por parte del supervisor y
(cs pagos de los honoranos se han sfecuado de acuerdo a las condiciones esiablecidas

la @ mi corunel, iengz 2 bien estudiar la posibilidad de autorizar, se adalante 2
rofesional de la saivdg CLAUDIA DEL PILAR ARIZA REDINA, esic reniendo
&7 cuents jos srgumentcs anieriormente expuestos: sumados a gue profesionalments demostrd sus

tebilidades. responsabiidad, compelenciss e idoneidad en gl cumpiimiento del objzto contraciual
referenciado anteriormanie.
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Documento Electronico No. G8-2024-005978-ESVEL

HETUN < CR FORERO RUSE MARcCs v e \
Comentario : Verificar ¥ emitir concepto, plazo 24 horas.; para: METUN-IT URIBE SUAREZ JORGE LEANDRO
Fecha: & 1n/00/0024 175 - :

METURN < 17 URIRE *:&h«&!f? JURGE LsabRG ' . :
Comentano Respetuosamente me permito informar a mi Coronel que, una vez verificado el comumcadc oficial 65-
2024-005978-ESVEL de fecha de radicado 10/09/2024, mediante el cusl se solicita azstaﬂzacwn inicio proceso de
contratacion del profesional de 13 salud CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA como ODONTOLOGA GENERAL Grupe
Incorporacion Vélez, el certificado plan de adquisiciones gastos de funcionamiento No. 391 de fecha 06/00/2024, v
una vez analizada Iz justificacion de la contratacion, se da viabilidad de continuar con el proceso, debiéndose verificar
gue no se encuentre inmerso en el régimen de inhabilidades & incompatibilidades; as/ mismo adelantar los tramites
teniendo en cuenta o establecido en la Ley 80 de 1993 v I3 resolucidn 00090 dal 15/01/2018, "manual de
contratacién de Iz Policia Nacional®.; para: METUN-CR FORERD RUGE MARCOS WILbON

Fecha : & 11 /00/3074 11:40

Documento Electrénico No. GS-2024-005978-ESVEL

EYUR = CRP CHRUGE MARCUS WHEAUN

Comentano Verificar si se ajusta v adelantar los trimites pertmer«tes en el marco del procedumxento estabietxdc.,
parar METUN-CT ANGULO GONZALEZ JOSE DARWIN
Fecha : i1y 1/09/2024 11245

’E‘“%L}w SATTANG SBONZALEZ MSE L‘xﬁ“‘ 34 K S
Comentario : Mi Mayor Dios v patria buenas tardes verificar, anahzar ¥ evafuar, para tramite correspondiente,
soporte dentro del proceso. garantizar cumphmtento del cronograma e informar novedades de manera oportuna
durante el'preceso para toma de decisiones, publicar e el SECOP 11 para: DEQOY«MY CHACON GONZALEZ EIDDER
FERNANDOC : .

Fecha : {0 11/00/20%4 11 55




Documento Electrénico No. G85-2024-005978-E3VEL

Comentario : Dios v patria, se remite el documento del asunto para fines e inicio del tr3mite correspondiente, en
atencién a Resolucion No. 01000 del 31-03-2021 "Por ia cual se implements ¢l sistema de informacion GEPOL. Art.5.
Gestor de Documentos Policiales. Art:2 Responsabilidades. Art.11, Recomendaciones de Seguridad de la informacion,
Res.05458 del 20:11-2019 Por la cual se actualiza e Indice de Informacidn Clasificada y Reservada de la PONAL v
Res.05454 del 20-11-2019 Por 13 cual se actualiza el Programa de Gestion Documentsal para I3 Policia Nacional. :;
paras ESVEL-ST SANABRIA ESCOBAR NELSON DARIO

Fecha: Clurine/vunae sams

ARSI NG ALL S Dl n i bR RN any

ERVEL - ST SANAE RIS BROCRAR NE S DaR D

Comentario : Dios y Patria, se remite de manera digital este documento para conodimiento, fines e inicio del tramite
correspondiente. Conforme a lo establecido en Ja Resolucion D1000 de 31/03/2021, "Por la cual se implementa &l
Sistema de Informacién Gestor de Documentos Policizles GEPOL”, en sus Articulo 5 Articulo © Responsabilidades.,
Articulo 11. Recomendaciones de Seguridad de la informacion; Resolucion 05456 del 20-11-2019, "Por 1a cual se
actualiza el Indice de Informacion Clasificads v Reservada de Ia PONAL" v Resolucion 05454 del 29-11-2019 "Por 2
cual se actualiza ef Programa de Gestion Documental para la Policia Nacional”.; para: ESVEL-SI MURNDZ CHOVIL
YHOMATAN ALBERTD

Fecha 10 11708000 1as2
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion toda vez que el (la) profesional
CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA, identificado (a) con cedula de ciudadania 63.436.986, venia
prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como Odontoéloga general en la Unidad
Prestadora de Salud Boyacé, quien cumplié a cabalidad con el objeto contractual, segln lo descrito
en la comunicacion oficial No. GS-2024-005978-DEBOQY firmada por el(la) sefior(a) Si. YHONATAN
ALBERTO MUNOZ CHOVIL Responsable Grupo Incorporacion Vélez (), quien informa que no se
adelant6 ningun incumplimiento por parte del supervisor y que los pagos de los honorarios se
efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que profesionalmente demostré

sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento del objeto
contractual.

Dada en Tunja a los 09 dias del mes de septiembre del afic 2024.

%

Intendente RODRIGUEZ IBANEZ JORGE MIGUEL
Responsable Talento Humano Unidad Prestadora de Salud Boyacéa

Elaborado por. IT. Jorge Miguel Rodriguez ibafiez / GUSAP- UPRES DEBOY
Revisado por: IT. Jorge Miguel Rodriguez Ibafiez / GUSAP- UPRES DEBOY
Fecha elaboracion: 09/09/2024

Ubicacién ¢:\Mis documentos\TAHUM 2024

Calle 21 No. 8-70 Tunja
Teléfonos 7453263-7409732
deboy.upres-tah@policia.gov.co
www.policia.qov.co
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREV:0S PARA CONTRATOS

UNIDAD PRESTADOKA DE SALUD BOYACA

Vélez, 18 de septiembre de 2024

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion com:
ODONTOLOGA GENERAL para Grupo de Incorporacién de Vélez, por un
término estrictamente indispensable.
1.1 DESCRIPCION :
GENERAL DEL CLAS&'ggg'ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO l
OBJETO
- Servicios de
85122001 Serv:cisods de Practica medica Servicios dentales. Odontologia
sal ' general
El total del contrato es de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS
PESOS M/CTE ($16.416.409,41) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
mmamo | VALGRTOTA
“;IE(;“ DESAGREGAGION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD ms.scﬁmnon?/}\, axmaoo Ve,
1 -2 VALOR LOTE PRESUPUESTAL CE)XEEXl\gLOUIDDiI\éI[\E o EXCLUIDQ DE
ESTIMADO GUASESUN | corresponp
PRESTACION
SERVICIOS .
P DE APOYO A / /
1| SEoeraoso0s e | LaGesTION 16 123 $133.466,67 | S 16 416.400.41
ODO(I:\I?”I\OMLDOGO
GENERAL DE 8 /
HORAS 4
VALOR TOTAL ESTIMADO $ 16.416.400.41
VIGENCIA - 2024
1.3  CERTIFICACIO No. Plan , L . Valor
N PLAN ANUAL DE No. Fecha corgSras Unidaa Rectis0 | Descripcion Cantldad// unitario / Valor total
ADQUISICIONES, 1| osioer2024 391 A 16 Profesicnal 56 7 |$133.466.67| $7474133.52° \
SSI\SI;';%SI\IR:\EMENTO Total $ 7,474.133‘53_;
YIO INVERSION Y/O | VIGENCIA - 2025
VIGENCIAS FUTURAS. No. Pian : val ]
No. Fecha de Unidad : Recurso | Descripcion | Cantidad un:a?'iro Valor total
compras : -
2 | oe/092024 391 fé‘g‘\‘fg_ 16 Profesional 67 1| $133.46667 $6.942.266,85°/
Total $8.942.266.6° o
1.4 CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Art 32 Ley 80 de
CONTRATO 1.993, Cédigo Civil y Codige de Comercio)
1LF-FR-0071 aprobacioén: 17/06/2024
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1.5 PERFIL Y La persona a confratar deberd acreditar formacién profesional como
CALIDAD DE LOS Odontéloga General de conformidad con los paréametros establecidos en
PROPONENTES Resolucion No. 193 del 14/05/2024

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el acto legisiativo
No. 2 de 2009, consagrd que la atencion en salud es un servicio pablico a cargo del Estado que se debe
garantizar a todas las personas en sus fases de promocion, proteccién y recuperacion de la salud.

Igualmente, esta disposicion constitucional sefiala que también le corresponde al Estado organizar, dirigir
y reglamentar la prestacion de los servicios de salud a los habitantes, establecer las competencias de la
Nacion de las entidades territoriales y los particulares, asi como las politicas para la prestacion de servicios
de salud por entidades privadas y el ejercicio de vigilancia y control.

Asi mismo, es preciso sefialar que la Ley estatutaria 1751 de 2015, regulé el derecho fundamental a la
salud y definid el sistema de salud, las obligaciones del Estado, deberes, derechos de los prestadores, de
los afiliados y beneficiarios, entre otros aspectos.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional” articulo 19 literal b) “Administrar el Fondo Cuenta del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional” en concordancia con el Decreto 113 de 2022 Articulo 09
numeral 6, la Direccion de Sanidad tiene dentro de sus funciones: “Administrar y supervisar la gestion del
fondo cuenta del subsistema de salud de la Policia Nacional, para desarrollar seguimiento y control a la
ejecucion de los recursos, contratacion, procesos y resultados”.

La Resolucion 429 del ministerio de Salud y Proteccion Social del 17 de febrero 2016 “por medio de la cual
se justifica la politica de Atencién Integral en Salud”

La Resolucidén No. 0267 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la estructura organica de la Direccidn
de Sanidad y se determina las funciones de sus dependencias”

Que la Direccién de Sanidad con base en la Ley 1164 de 2007 “ Por la cual se dictan disposiciones en
materia del Talento Humano en Salud” la cual “tiene por objeto establecer las disposiciones relacionadas
con los procesos de planeacion, formacion, vigilancia y control del ejercicio, desempefio y ética del Talento
Humano del area de la salud mediante la articulacién de los diferentes actores que intervienen en estos
procesos” y Decreto 860 de 2008 “por medio del cual se dictan medidas transitorias para la autorizacion
del ejercicio del talento humano en salud”, entendiéndose por Talento Humano en Salud todo aquel
personal que interviene en la promocidn, educacion, informacion de la salud, prevencion, diagnostico,
tratamiento, rehabilitacién y paliacién de la enfermedad de todos los habitantes del territorio nacional dentro
de la estructura organizacional de la prestacién de los servicios de salud.

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, describe los contratos de prestacion de servicios,
como aquellos que “celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especificos” ...” En ningin caso estos contratos generaran relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. se debe tener en cuenta la Unificacion
Jurisprudencial sentada por el Consejo de estado sobre este articulo segun sentencia No. 05001-23-33-
000-2013-01143-01(1317-16) SUJ-025-CE-S2-2021 de 9 de septiembre de 2021 asi:

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10
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"(i) La primera regla define que el concepto de «término estrictamente indispensable», al que alude el
numeral 3.° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los estudios previos y en el objeto del
contrato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacién, tiene que estar justificado en la necesidad de
la prestacion del servicio a favor de la Administracién, de forma esencialmente temporal y, de ninguna
manera, con animo de permanencia.

(ii) La segunda regla establece un periodo de treinta (30) dias habiles, entre la finalizacion de un
contrato y la ejecucién del siguiente, como término de la no solucioén de continuidad, el cual, en los
casos que se exceda, podra flexibilizarse en atenciéri a las especiales circunstancias que el juez encuentre
probadas dentro del expediente.

(iii) La tercera regla determina que, frente a la no afiliacion al sistema de la Seguridad Social en salud, por
parte de la Administracion, es improcedente la devolucion de los valores que el contratista hubiese asumido
de mas, en tanto se recaudaron como recursos de naturaleza parafiscal”.

Sin perjuicio de las reglas de unificacion mencionadas, es preciso indicar que si bien es cierto la Honorable
Corte Constitucional y el Honorable Consejo de Estado en reiteradas ocasiones se han pronunciaron sobre
el término de interrupcién de un contrato y la ejecucidn del siguiente, esta Direccién no se puede
desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucion Politica y el Decreto 1795 de 2000 se establece
que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las &reas de promocién, prevencion.
proteccion, recuperacion y rehabilitacion del GS-2021-060723-DISAN personal afiliado y sus beneficiarios
del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la salud es un servicio publico esencial, que hace parte
de la misionalidad del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, para lo cual la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, debe garantizar su prestacion de manera continua y eficiente
a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de saluz
a través de la integridad de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los
derechos constitucionales estan por encima de cualquier consideracion administrativa y presupuestal,
maxime cuando la planta del personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten
servicios que requieren ser especializados, por consiguiente, la Direccion de Sanidad se ve completamente
forzada a contratar directamente en aras de garantizar dichos derechos constitucionales como la vida :
integridad personal (derechos fundamentales consagrados en el articulo 11y 49 de la Constitucion Politica).

Lo anterior cobra relevancia con la jurisprudencia proferiaa por las Altas Cortes, que para el efecto se
‘sefiala a continuacion:

Sentencia T-286%12 “PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacién de servicio
debe ser continuo y no puede ser interrumpido stbitamente. Para la Corte Constitucional la proteccion de
derecho a la salud implica la continuidad en la prestacién de servicios de salud. Esto, significa que el
sistema en seguridad social en salud debe asegurar la permanente atencion medica requerida por los
usuarios hasta obtener el restablecimiento de su salud. Es responsabilidad de las entidades promotoras de
salud no suspender los tratamientos médicos iniciados de manera injustificada, por razones administrativas
O presupuestales, porque no es admisible constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un
tratamiento médico una vez este se haya prescrito y comenzado a suministrarse, pues incurriré en el
desconocimiento del principio de confianza legitima. Esta corporacién ha reconocido que le paciente tiene
una_expectativa legitima_en que las condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, no sean
interrumpida subitamente antes de la recuperacién o es:abilizacién del mismo. o por lo menos otorgado un
periodo minimo de ajuste que le permita continuar la prestacién de servicio con el mismo nivel de calidad
y eficiencia”. (Subrayas fuera del texto).

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versidon:10 :
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Sentencia T-188/13 "DERECHO A LA SALUD-Vulneracion al imponer barreras administrativas y
burocraticas/ DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras y cargas
administrativas que no les corresponde asumir a los usuarios.

La jurisprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a la salud, ha
evidenciado que los usuarios se tienen que enfrentar a multiples trabas administrativas y burocraticas para
poder acceder a la prestacion del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacion del servicio,
aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en la salud de los
usuarios, como las siguientes: a) Prolongacion del sufrimiento, que consiste en la angustia emocional que
les produce a las personas tener que esperar demasiado tiempo para ser atendidas y recibir tratamiento;
b) Complicaciones médicas del estado de Salud, esto se debe a que la persona ha tenido que esperar
mucho tiempo para recibir la atencion efectiva, Jo cual se refleja en el estado de salud debido a que la
condicién médica empeora; c)Dafio permanente, cuando ha pasado demasiado tiempo entre el momento
en que la persona acude al servicio de salud y hasta el momento en que recibe la atencion efectiva,
empeorando el estado de salud y por lo tanto generandole una consecuencia permanente o de largo plazo;
d) Discapacidad permanente, se da cuando el tiempo transcurrido es tal entre el momento que el paciente
solicita la atencion y hasta cuando la recibe, que la persona se vuelve discapacitada; e) Muerte, esta es la
peor de las consecuencias, y se puede dar cuando la falta de atencién pronta y efectiva se tarda tanto que
reduce las posibilidades de sobrevivir o cuando el paciente necesita de manera urgente ser atendido y por
alguna circunstancia el servicio es negado. Sin duda alguna la imposicién de barreras administrativas y
burocraticas, que impiden la prestacién, pronta, adecuada y efectiva del servicio de salud tiene
consecuencias perjudiciales en la salud de las personas, y en la medida en que las condiciones del paciente
empeoren, necesitaréa una mejor atencion o la prestacion de servicios de mayor complejidad, lo que
implicara una erogacién econémica mayor a la inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de
manera oportuna y con calidad.” (Subrayas fuera del texto).

Sentencia No. T-760 de 2008

Esta clasificacion resalta el hecho de que todo derecho fundamental tiene facetas de caracter positivo y
facetas de caracter negativo. En efecto, dentro de las obligaciones de respeto, de proteccion y de garantia,
derivadas de un derecho fundamental como la salud, se entremezclan los dos tipos de facetas, obligaciones
en las que se demanda ‘hacer’ algo al Estado o a ciertas entidades privadas responsables (positivas), y
obligaciones en las que se les demanda ‘dejar de hacer’ algo (negativas). Asi, por ejemplo, respetar el
derecho a la salud puede implicar no realizar un experimento en contra de la voluntad de una persona, pero
también puede implicar tomar las medidas adecuadas y necesarias para deshacerse de los residuos
hospitalarios. De forma similar, la obligacién de proteccion puede implicar la elaboracion de una compleja
politica pablica, por ejemplo, en vacunacion, pero también puede implicar dejar sin efecto una decision
administrativa o una determinada regulacion. (Subrayas fuera del texto). Lo anterior de conformidad con el
pronunciamiento por parte de la Direccidén de Sanidad en la comunicacion oficial GS-2021-061332-DISAN.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece para Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn que: “coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa fa
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuandoe la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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Teniendo en cuenta la Resolucion No. 001 del 01 de enero de 2024 “Por Ia cual se desagrega el defalle del
anexo del Decreto 2295 de 29 de diciembre de 2023 “por el cual se liquida el Presupuesto General de la
Nacion para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”,
se detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos de Fondo Cuenta de Salud de la Policia
Nacional y se efectlian asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud al
Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital Central
de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2024”, por tal razén para efectos de adelantar el presente
proceso contractual es pertinente citar lo resuelto en el a'ticulo segundo del precitado precepto normativo
indico lo siguiente:

Asignar internamente apropiaciones del Presupuesto de Gastos de la Unidad Ejecutoria 02-Salud de Ia
Policia Nacional correspondiente a la vigencia fiscal de 2024, de la Unidad Prestador de Salud Boyaca, por
la suma de CINCO MIL OCHOCIENTOS MILLONES PESOS (5.800.000.000,00) MONEDA LEGAL.

Por otra parte, teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece;
“los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional." y que el legislador y la jurisprudencia han
sefialado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en condiciones de oportunidad, calidad,
permanencia de manera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccion de Sanidad como se
menciono se le asigné la funcion de la prestacion de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados y
beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este
cometido en lo referente a las actividades que desempefia el Grupo Prestador de Servicios de Salud de la
UPRES en el Departamento de Policia Boyaca.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa la
prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la idoneidad
y experiencia relacionada con el area de que se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir
la realizacion del mismo o no exista personal suficiente para el fin.

Es asi que la Direccién de Sanidad mediante comunicacién oficial GS-2024-007340-DISAN de fecha 06 de
febrero de 2024 certifico la constancia de necesidad del Personal asistencial No. 010-I-AS, de acuerdo con
lo establecido en Resolucion No. 398 del 13 de septiembre de 2023 “Por la cual se establece la metodologia
para calcular las necesidades del personal asistencial y administrativo de la Direccion de Sanidad”, a través
de la cual se obtiene la proyeccion del talento humano administrativo y permite tomar decisiones efectivas
para optimizar, potencializar y garantizar el talento humano en las diferentes unidades Prestadoras de
Salud y referencio lo siguiente para la justificacién de la contratacion de un profesional en ODONTOLOGIA
GENERAL para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Por ende se hace necesario realizar la contratacion, de conformidad a lo establecido en el numeral 1.12 de
la cartilla de seleccién y vinculacion del personal de la Direccion de Sanidad Policia Nacional, en la cual
establece “si el proceso de seleccion se lleva a cabo para cubrir una plaza rural o adjudicar un solo contrato,
la persona con el mayor puntaje sera la seleccionada; si se requieren mas profesionales se tomaran los
primeros puntajes; Sin embargo, si quedan otras personas que hayan superado el proceso se dejaran en
una lista de espera maximo de 6 meses, para ser llamados en caso que se requiera contratar o vincular del
mismo perfil”.

De igual forma la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional mediante comunicado oficial GS-2022-

038950-DISAN del 23 de junio de 2022, solicita al ministerio de Defensa Nacional, “estudio técnico que

soporte la ampliacion de la planta de personal de la Direccion de Sanidad, requerida para garantizar ia
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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prestacién de los Servicios de Salud de los Usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional
cumpliendo con la misionalidad institucional”.

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se
fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién para el Hospital Central v nivel pais de la Direccion de Sanidad” resolvio fijar en su
articulo primero los requisitos académicos y en el articulo segundo determiné los honorarios para los
contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccion de Sanidad
Policia Nacional y de igual forma las horas pare la Prestacion del servicio.

En atencién a lo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capitulo lll de la Resolucién No. 03049 de
2014, “Por medio de la cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacional’. La Unidad
Prestadora de Salud Boyacé requiere confratar un ODONTOLOGC GENERAL, para optimizar la
continuidad en la gestion contractual, teniendo en cuenta que el proceso contractual es un proceso delicado
y de alta complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar con el recurso
humano necesario para llevar a cabo la inscripcién de todos sus Establecimientos de Sanidad Policial, se
contrata el profesional EN ODONTOLOGIA GENERAL con el fin de garantizar el trabajo de forma
coordinada con los diferentes actores del Subsistema, encaminados a obtener procesos asistenciales
seguros, efectivos y eficientes evidenciando resultados tangibles.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca requiere de la contratacion de un ODONTOLOGO GENERAL,
teniendo en cuenta que es indispensable para la continuidad de los servicios de atencion, implementacion
de procedimientos y ejecucion de actividades en el ambito ambulatorio asociados a la consulta externa que
realizan en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Vélez;
lo cual contribuye a la articulaciéon de los servicios prestados por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca
con ajuste al Modelo de Atencién en Salud, dirigido a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia
Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, de conformidad con lo establecido en la
Resolucién 0267 del 25 de enero de 2023 “Por La Cual Se Define La Estructura Organica De La Direccion
De Sanidad Y Se Determinan Las Funciones De Sus Dependencias Internas”, toda vez que en la actualidad
no se cuenta con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de ejecucién del
contrato una serie de actividades programadas, las cuales se referencian en el anexo del presente estudio
previo denominadas (ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS).

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
UNIDAD NUMERO DEL NUMERO DE
CONTRATANTEY | CONTRATO Y FECHA OBJETO PROCESO ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION

UNIDAD PRESTADORA ODONTOLOGO

DE SALUD BOYACA 95-7-20120-23 GENERAL PN METUN CD 105 2023 100% NINGUNO
UNIDAD PRESTADORA ODONTOLOGO

DE SALUD BOYACA 95-7-20172-23 GENERAL PN METUN CD 143 2023 100% NINGUNO
UNIDAD PRESTADORA

DE SALUD BOYACA - 95-7-20061-24 OD(?SJS&A?LGO PN METUN CD 045 2024 100% NINGUNO

ESPRI-VELEZ

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duciios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN L.: MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA.

Contratacion de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el
capitulo 111 Articulo 2.2.4.2.5.2 de la Resolucion 03049 de 2014 expresan:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacién Directa, conforme a la normatividad contenida en
el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, "Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales”. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona naturai o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario

que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Para este tipo de contratos, se debera revisar lo dispuesto en el numeral 2.2.4.2.5.2 de la resolucion 03049
de 2014.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

qu factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 197 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”, la cual debera ser de minimo seis (06) meses
y debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que
se desarrolle el mismo objeto contractual.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad” resolvié fijar en su articulo primero Ins
requisitos académicos los contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos celebrados con

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10




Pagina 8 de 35
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

la Direccién de Sanidad Policia Nacional, el cual debe ostentar titulo Profesional Universitario en institucion
educativa reconocida por el Ministerio de Educacion.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Se debera tener en cuenta para el presente proceso la experiencia referenciada en el numeral 4.1.1 del
presente estudio previo.

HABILIDADES

e Comunicacion asertiva: Que permita fratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado,
cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes
a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

e Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.

e [nformatica, nivel usuario.

e Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.

e Individualizacidn y priorizacion de cuidados.

e Manipulacion de residuos.

e Visién continua e integral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los demas.

e Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

e Actualizacidon permanente en los diferentes lineamientos emitidos por parte de la Direccion de
Sanidad y Ministerio de Salud

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

Teniendo en cuenta que el presente proceso es una contratacion directa para la prestacién de servicios de
apoyo a la gestion, se deberan tener en cuenta los criterios establecidos en la precitada Resolucién No. 193
del 14/05/2024.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)

El profesional debe tener disponibilidad laboral en el horario establecido en la Resolucién No. 193 del
14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratisias de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”, con el
propésito de garantizar la disponibilidad para asesorar, formular estrategias en las actividades relacionadas
con el objeto del contrato.

4.1.6 OTRAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

El oferente debe presentar con su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas minimas requeridas para el profesional
Seguridad y Salud en el Trabajo que se requiere contratar de acuerdo al presente estudio previo:

e Presentar hoja de vida con los soportes académicos y de experiencia correspondientes.
¢ Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

e Tarjeta Profesional, si es el caso

s Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Varsion:10




Pagina 9 de 35

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ey
RSy AL

POLICIA NACIONAL

o Constancia afiliacion Fondo de Pensiones.

* Manifestacion escrita del contratista de- su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos
Profesionales;

e Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN.

e Formulario de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2)

e Certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

» Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades
para contratar con el Estado.

4.1, CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Apliéa
para licitacion publica y seleccion abreviada de menor cuantia):

La entidad verificara que el proponente cumpla con los siguientes requisitos, para lo cual el oferente adjuntara
copia, certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi:

Registro Unico tributario ~-RUT

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y/o proponente

Las obligaciones del contratista estan descritas el anexo No. 4, del presente estudio previo.
Antecedentes (procuraduria general de la nacion)

Antecedentes (controlaria general de la republica)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional de Colombia)

Antecedentes en el sistema registro nacional de medidas correctivas (Policia Nacional de Colombia)
Carta de presentacién de la propuesta suscrito por el oferente

Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente

Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente

Copia de la libreta militar colombiana

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

Oficio mediante el cual manifiesta no encontraise en curso de inhabilidades e incompatibilidades
para contratar con el Estado.

Nota 1: El oferente no debera tener multas, sanciones, antecedentes disciplinarios, penales, contractuales,
fiscales y de pérdida de investidura (Procuraduria General de la nacion), antecedente de responsabilidad
fiscal (Controlaria General de la Republica), antecedentes judiciales (Policia Nacional de Colombia) y
antecedente en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional de Colombiz),
conforme a la normatividad vigente.

Nota 2: El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 009 del 2012 anti-tramite debera consultar y anexar
a la evaluacion juridica los antecedentes penales vigentes, Certificado responsables fiscales (Contraloria) y
Certificado antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion.

Nota 3: El oferente debera tener definida su situacion militar, lo anterior de acuerdo con el articulo 36 de la
Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con el Estado Colombiano Gnicamente es necesario que el contratista
tenga definida su situacion militar.

Por otra parte, mediante comunicado oficial No. GS-2024-005978-ESVEL del 09/09/2024, se le solicito al
sefior ordenador del gasto la posibilidad de autorizar, se adelante el proceso contractual con el profesional de
la salud CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA teniendo en cuenta lo argumentado en este oficio.

1LF-FR-0071
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Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y necesidad del
apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las actividades a desarrollar
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de Salud Boyacd, requiriéndose el
apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma y con el fin de solventar la necesidad planteada
como se indicd anteriormente.

4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccién)

De conformidad con lo establecido en la Resolucidn No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 los parametros para
la prestacion del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podré contratar directamente
con la persona natural o juridica que esié en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesaric que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita, por lo anterior la oferta econémica no podra ser superior a lo establecido en el estudio de
mercado el cual sera de $ 16.416.400,41 por concepto de pago de servicios profesionales como Profesional
universitario como ODONTOLOGO GENERAL con un plazo de ejecucion de 123 dias en pagos mensuales
por valor de $4.004.000,1 incluyendo las retenciones de ley a las que haya lugar por la naturaleza del contrato.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

Se determinara como factor adicional de calificacion y justificacion la experiencia a la que hace alusion la
Resolucidn No. 183 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para 1os contratistas
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la
Direccion de Sanidad”, la cual debera ser de minimo seis (06) meses y debidamente soportada con copia de
los contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que se desarrolle el mismo objeto contractual.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
Teniendo en cuenta la naturaleza del futuro contrato, no aplica para el presente estudio previo referenciar
criterios de desempate.

CONDICIONES DEL CONTRATO O DE LA ORDEN DE COMPRA

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como PROFESIONAL UNIVERSITARIO — ODONTOLOGO GENERAL, se realizara
en las instalaciones del Grupo de Incorporacion Veélez, ubicado en el Kildmetro 1 Via Vélez Barbosa — Vereda
el Tun Tun - Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, o de acuerdo a los requerimientos del supervisor en
el lugar que con posterioridad se coordine segun el objeto del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se
fiian requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad” resolvié fijar en su articulo
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10
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segundo determind los honorarios para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional y de igual forma las horas para la
Prestacion del servicio, por tal motivo el contratista ejecutard el contrato por un término de ocho (08) horas
diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) horas mensuales, la cual se llevara a
cabo segun agenda establecida por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca. De igual manera se hara
cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA”, y de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”.

53. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente procesc sera hasta el 07 de marzo de 2025
correspondiente a cuatro (4) meses vy tres (3) dias. El cual iniciara a partir de la aprobacién de la Garantia
y suscripcion de la Carta de Inicio.

54. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Boyac3, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en mensualidades
vencidas a razdon de CUATRO MILLONES CUATRO MIL PESOS ($4.004.000,00) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, O SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarentay cuatro (44) horas
semanales y ciento noventa (190) horas mensuales, segiin agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor
del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el recibo de pagoy la planilla
de pago de aportes de salud, pensién y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor,
informe de actividades junto con los documentos requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacién
del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos  por la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento de
los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha
programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la programacién
de PAC cuya autorizacion es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la
Direccidn del Tesoro Nacional, no serd impedimento para la ejecucién del objeto contractual.

Documentos requeridos:

e Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca
de acuerdo al derecho a turno.

e Declaracion juramentada.

+ Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL

¢  Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).
e Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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Nota: Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA" Y EL COMUNICADO No 035 del 26/08/2022 POR MEDIO DE LA CUAL
SE DAN ORIENTACIONES PARA LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO
UPTC el contratista realizara el pago correspondiente por concepto de estampilla liquidando el 1% al valor
mensual en el Banco de Bogotéa ,echo este procesos se generara un cédigo QR que emitira la respectiva
estampilla ,el cual sera escaneado y verificado por la unidad encargada de la entidad contratante requisito
indispensable como soporte para el pago; su incumplimiento tendra como efecto la reprogramacion
presupuestal para el mes siguiente. Asi mismo, el contratista debera relacionar en la respectiva cuenta de
cobro, el niimero o referencia de la planilla de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral mes
vencido que le corresponde segln la ley, al CONTRATISTA se le causara en el momento de generar la orden
de pago la retencién de acuerdo a la tarifa que corresponda.

No se admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas.
5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba estara a cargo del Jefe Establecimiento Primario de
Atencién en Salud Vélez y/o quien haga sus veces, ejercerd las funciones de Supervisién del Contrato,
cumpliendo para ello con lo ordenado por la Resolucién 00080 del 15 de enero de 2018 y las obligaciones
contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

| as obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y lo indicado en el “Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Version 1)”, publicado por la Agencia
Nacional de Contratacioén — Colombia Compra Eficiente se debe utilizar la matriz de riesgos indicada en dicho
Manual y conforme a los lineamientos y metodologias expuestos en el mismo.

NOTA 1: La no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para contratar
con el Estrado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el literal e) del numeral 1 del articulo 8
de la Ley 80 de 1993.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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POLICIA NACIONAL

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

ESTUDIO DEL SECTOR

La Policia Nacional - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, requiere para seguir dando cumplimiento
a su mision en la prestacién de Servicios Asistenciales y/o administrativos: la realizacién del proceso de
contratacion del personal de profesionales para el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Vélez, ubicado
en el Kildbmetro 1 Via Vélez Barbosa — Vereda el Tun Tun - Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, el
cual requiere garantizar de forma continua y permanente la prestacion del servicio de salud a los usuarios,
mediante el aporte asistencial y/o administrativo de un PROFESIONAL EN ODONTOLOGIA GENERAL, con
el fin de fortalecer el equipo de profesionales que integran la Unidad Prestadora de Salud de Boyaca.

2. ANALISIS DEL MERCADO

(No aplica) La Direccién de Sanidad se rige segin Resolucién No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan
requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccién de Sanidad”

3. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: con el fin de lograr [a contratacion del profesional con el perfil
requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencion asistencial y administrativa que
contribuyan al logro de las metas establecidas para la Direccion de Sanidad mediante la inclusidon de un
profesional EN ODONTOLOGIA GENERAL y teniendo en cuenta que en la actualidad no se cuenta con el
personal uniformado idoneo con el fin de suplir con las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Boyac3,
se requiere una persona natural con formacion académica en pregrado y que cumpla con las condiciones

tecnicas minimas establecidas en el presente estudio previo.
4, MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contratara en pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por prestacion ~e
servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual
se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestién para el Hospital Central y nivel pais de la Direccidon de Sanidad”

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por prestacion de
servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 183 del 14/05/2024 “por la cual
se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales vy de

apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad’.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

1LF-FR-0071
Version:10
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POLICIA NACIONAL

52. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por prestacion de
servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 193 del 14/05/2024 "Por la cual
se fijan requisitos minimos vy honorarics para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”

iTEM

ENTIDAD
CONTRATANTE Y
CONTRATISTA

NUME?F.D DE
CONTRATO

DESCRIPCION

VALOR
UNITARIO

PROYECTADO CON

VALOR UNITARIO

IPC

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por prestacion de
servicios y en la actualidad se encuenira normado mediante Resolucidn No. 193 del 14/05/2024 "Por la cual
se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestién para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”

BIEN O SERVICIO

FECHA

EMPRESA

VALOR

- Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

prestacion de servicios Yy en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 193 del
14105/2024 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”

| coTizAcIONNo.2

. comzano

VALOR TOTAL

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

1LF-FR-0071
Version:10
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POLICIA NACIONAL

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 193 del
14/05/2024 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccién de Sanidad”

"PRECIOS

VALOR TOTAL

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio

previo:

VALOR TOTAL

i VALOR UNITARIO ESTIMADO INLCUIDO
ITEM RUBROY
UNIDAD DE ESTIMADO, INLCUIDO IVA, EXENTO DE IVA
s foé%i%i’gﬁ” RECURSO DESTINO DESCRIPCION CANTIDAD | 1ya EXENTO DEIVAO | O EXCLUIDO DE IVA
EXCLUIDO DE IVA SEGUN
SEGUN CORRESPONDA
CORRESPONDA
PRESTACION SERVICIOS /

- PROFESIONALES Y DE y

1 Sgposgégf\fﬂiog 16 A APOYO A LA GESTION 123 $133.466,67 $ 16.416.400,41

’ COMO ODONTOLOGO
GENERAL DE 8 HORAS
VALOR TOTAL ESTIMADO $ 16.416.400.41 4
Mayor EIDDER FERNANDC CHACON GONZALEZ
Unidad Prestadora ce Salud Boyaca
T/ —
Subintendente YHE(\I;({AN ALsErT0 MUROZ CHOVIL
Jefe de Grupo Incorporacion Vélez (E)
1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/20.: 1
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it
ez

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacién cuyo objeto es PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ODONTOLOGO GENERAL para
Establecimientc de Sanidad Policial Primario Vélez.

Aplica

XK X O R K K X

2>
<
=
QO

0O 00 R X R OO O OAaaOC

1LF-FR-0071
Version:10

Ficha técnica

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificaciéon y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo {obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

aprobacion: 17/06/2024
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O Personal, experiencia y tiempos de dedicacion m.1imos

O Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Aplica Anexns
& Formato revision estudio previo
0 Fotografia postal (aplica contratista nuevo)
Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

X

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)

O

0O Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

0O Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando apiique)

Hoja de vida funcién publica descargado paginz SIGEP actualizada
Declaracién de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada
Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando apligue)

5 Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional (RNMC)
= Saeritgincado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
5 Ce?‘tiﬁcados responsables fiscales contraloria vigeiite

Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud

Constancia de afiliacion a fondo de pznsién

5 Constancia de afiliacién ARL (cuando aplique)

5 Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacion a terceros

5 Oficio de estudio de confiabilidad

0O Formato G (aplica contratista nuevc)

Fotocopia diploma bachiller

5 Fotocopia acta de grado bachiller

= Fotocopia diploma profesional, tecnélogo o técrico

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024
Version:10
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Fotocopia acta de grado profesional, tecnodlogo o técnico

X

Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucion rural)

= (cuando aplique)

Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente.segun nivel académico

O Certificado de tribunal de ética médica - odonioldgica y enfermeras profesionaies de Bogota 'y
Cundinamarca - vigente

O Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo para
abogados)

0 Carnet y/o certificado de radio proteccion vigente (aplica odontélogos y auxiliares de
odoniologia) vigente

= Certificado vacunas vigente incluido hepatitis B personal asistencial

Certificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)

5 Examen médico ocupacional

Formato 1dt-fr-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la

= informacion - contratista o terceros

= Usuario y contrasefia de SECOP 2

Nota interna autorizado ordenador del gasto

Oficio solicitud de autorizacion de contratacidon de profesional

= Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD i
POLICIA NACIONAL

Vélez, 12 de septiembre de 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ‘
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA,
manifiesto con la suscripcidn de esta CERTIFICACION que consultado y verificada la planta de personal por el
Sistema de informacion para la Administracion del Talento Humano (SIATH) de la Direccion de Sanidad, no se
cuenta con personal suficiente disponible que ostente el tituio de ODONTOLOGO GENERAL para cubrir la
necesidad planteada en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, segun lo autorizado mediante Constancia de
Necesidad de Personal asistencial No. 010--AS y comunicacion oficial No. GS-2024-007340-DISAN de fecha
06 de febrero de 2024. Emitida por la DIRECCION DE SANIDAD para (8 HORAS) y lo certificado en el plan
anual de adquisiciones No.390 del 06 de septiembre de 2024 y por tal razon la Unica forma de resolver la
necesidad es mediante la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Subintendente SANDRA LISETH RINCON ORTEGA
Responsable Talento Humano Unidad Prestadora de Salud Boyaca

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/20%4
Version:10
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POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL Y

PROPONENTES

Resolucion No. 183 del 14/05/2024 "Por [
cual se fijan requisifos minimos
honorarics para Ilos confratistas de
prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion para el Hospital Central
v nivel pais de la Direccion de Sanidad”

CALIDAD DE LOS

14/05/2024

Persona Natural, con formacion academica como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO — CDONTOLOGO
GENERAL. Con experiencia laboral de minimo seis
{0g) meses de acuerdo a la Resolucion No. 183 del

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARICS

Denominacién

ODONTCLOGO GENERAL

Horas Prestacion Servicio

Honorarios Mes

$4.004.0001,1

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

LOTE

iTEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

Cumplir con el plan de cuidados especificos para cada
usuario a su cargo, con el propésito de brindar una atencién
con calidad a los usuarios del subsistema.

X

Valorar el estado de salud dei usuario y a través del
diagnostico, establecer la condicion de salud, para
establecer prioridades en la atencidén a los usuarios.

Ejecutar tratamientes e Medina General
responsablemente, interactuanJdo de forma permanente con
la familia y/o cuidador del paciente, para mantenerlos
informados sobre el estado de salud.

Participar en la revista medica y de enfermeria,
respondiendo por los tratamientos de los pacientes a su
cargo para que el médico pueda tomar las decisiones
pertinentes respecto al tratamiento meédico dado el caso.

Revisar y ejecutar dérdenes médicas de las historias clinicas
con sus respectivas recomencaciones de todos los
pacientes a su cargo en el servicio asignado, con el fin de
prestar un 6ptimo servicio.

Supervisar y/o realizar los procedimientos de limpieza vy
desinfeccion de los elementos utilizados en las actividades
diarias del servicio realizada por el personal a cargo.

Participar en la capacitacidn e instruccidn al personal, en lo
concerniente a la aplicacién de protocolos, guias y
procedimientos de manejc, con el propdsito de mantener al
personal a cargo actualizado, para un éptimo desempefio de
sus funciones.

1LF FR-0071
Version:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Realizar el reporte de eventos adversos y reaccion adversas
a medicamentos que se presenten durante la prestacion de
los servicios de salud.

Llevar los registros en la historia clinica del paciente de
forma completa, suficiente y oportuna.

10.

Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia y
tenencia de la historia clinica, de acuerdo a lo establecido
en la RESOLUCION NUMERO 1995 DE 1999 Por la cual se
establecen normas para el manejo de la Historia Clinica.

11.

Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley
general de archivo, de toda la documentacién que tenga o
sea puesta a su cargo

12.

Participar e integrar los Comiiés que por su profesion como
Medico General del ESPR! Vélez corresponda.

13.

Realizar el registro croncidgico de las cordiciones de salud
del paciente, los actos médicos y los damas procedimientos
gjecutados, diligenciando la historia clinica del paciente de
manera completa y elaborar epicrisis cuando se requieran,
aplicando los derechos de los pacienies.

14.

Practicar exdmenes de medicina general, formular
diagnésticos y prescribir el tratamiento que deba seguirse.

15.

Coordinar, controlar y evaluar el desarrollo de actividades
relacionadas con el apoyo diagndstico y terapéutico.

16.

Realizar la notificacion semanal o inmediata de las
enfermedades de notificacion obligatoria de sus actividades
médicas segun los lineamientos del sistema de Vigilancia
Epidemiologica a la Unidad correspondiente.

17.

Asistencia y participacién en el Comité de Vigilancia
Epidemioldgica (COVE) municipal e institucional.

18.

Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas
situaciones que sean factor del riesgo para ia poblacién.

19.

Realizar remision de pacientes a los diferentes niveles de
atencién, de acuerdo a las normas establecidas para el
sistema de remision, referencia y contre referencia y dejar
registro en la historia clinica del procesc realizado.

20.

Asegurar la prestacién de los servicios de salud de
conformidad con los lineamientos que determine el modelo
de atencion en salud para el Subsistema de Salud de la
Policia Nacional. '

21.

Realizar interconsulta vy remitir pacientes a médicos

especialistas cuando sea pertinente segun el estado de
salud del paciente.

22.

Integrar el equipo interdisciplinario de atencién en salud,
estableciendo y manteniendo las reiaciones de coordinacion
necesarias, con el fin de ofrecer atencion integral al
paciente.

1LF-FR-0071
Versién:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

23.

Educar al paciente en autocuidado, habitos de vida
saludable y prevencion de ia enfermedad.

24

Recolectar y reportar la cinco primeros dias de cada mes, a
la Unidad Prestadora de Salud Boyaca al correo
disan.upres-gas@policia gov.co y/o supervisor del contrato,
el registro por persona de la atencion integral de las
enfermedades de interés an salud publica de obligatorio
cumplimiento segun el anexo teenico de la Resolucion 4505
de 2012.

25.

Portar el carnet insiitucion que lo identifique como
contratista del area de sanidad en un lugar visible dentro de
las instalaciones de la policia nacional y/o en lugares
designados para el cumplimienio del objetc contractual.

26.

Cumplir estrictamente lo esiablecido en la Directiva
Administrativa permanente 0C3 del 10/03/2023

27.

Remision de pacientes a la red coniratada (referencia y
contra referencia) de ser pertinente.

28.

Asistir a inducciones, capacitaciones y demas actividades
programadas por la UPRES Boyaca.

29.

el contratista se compromete a dar cumplimiento en lo
pactado en la macro agenda de forma mensual con el fin de
no incurrir en incumplimientos y alteraciones en la
misionalidad de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca

30.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor y/o jefe
de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca y que tengan
relacion con la naturaleza del objeto contractual.

1L--FR-0071
Versién:10
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS :
POLICIA NACICNAL

Veélez, 18 de septiembre de 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO de fa UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefior (a) CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA
identificada con la cedula de ciudadania No 63.436.986. de Velez y los documentos que soportan los estudios
y experiencia requeridas para desempenarse como ODONTOLOGO GENERAL, se puede evidenciar que
cuenta con la idoneidad y la experier.ia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades
relacionadas con la implementacién del contrato.

meu&p

Subintendente SANDRA LISETH RINCON ORJFE/Gg;

Responsable Talento Humanc Unidad Prestadora de Salug Boyacéa

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/20:4
Version:10
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL (No aplica)

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO “TIPIFICACION [
DE C;gssigs DELOS ESTIMACION DEL RIESGO ‘éss’fgéggg VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENGIA
COBERTURA : RIESGOS L ;
EL TIEMPO DEL | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
CONTRATO  MAS | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
CUATRO (4) MESES | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENT | VEINTE POR CIENT J (20%) A PARTIR DE LA | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
ONICA JURIDICO o] DEL | DEL VALOR DEL | CONTRATISTA FECHA ] DE | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
CONTRATO. CONTRATO. SUSCRIPCION DEL | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
CONTRATO Y DE | PARCIAL O DEFINITVO DE LOS
LAS PRORROGAS SI | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN
LAS HUBIERE LOS MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
EL TIEMPO DEL | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CONTRATO ~ MAS | DEL SERVICIO DURANTE LA EJECUCION
CUATRO (4) MESES | DEL CONTRATO MAS CUATRO (4) MESES
Y UN ANO MAS A | Y UNANO MAS A PARTIR DE LA FECHA DE
GARANTIA RIESGO CALIDAD  DEL (CS'(';‘;:)UESE‘C P&EOSE%E? CONTRATISTA PARTIR DE LA | SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y DE LAS
UNICA OPERATIVO SERVICIO COI\:TRATO FECHA DE | PRORROGAS SILAS HUBIERE BUSCANDO
: SUSCRIPCION DEL | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A
CONTRATO Y DE | LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD ©
LAS PRORROGAS S| | INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE.
CINCUENTA MILLONES DE - AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR
N PESOS ($50.000.000.00} AL POR UN TERMINO :
DANOS A N EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
PERSONAL  ASISTENCIAL IGUAL AL PLAZO DE ;
. TERCEROS POR Sl ; EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO Y
GARANTIA RIESGO DIFERENTE A MEDICOS U EJECUCION DEL :
> RESPONSABILI ; CONTRATISTA SERAN  BENEFICIARIOS TANTO LA
UNICA FINANCIERO ODONTOLOGOS, QUIENES CONTRATO Y DE -
DAD cIvIL h ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
DEBERAN  SUSCRIBIRLA LAS PRORRCGAS
PROFESIONAL POR LA SUMA DE CiEN SE LAS HUBIERE TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
MILLONES  DE PEQ'E)S i AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
($100.000.000.00). PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECAN 3MO DE CLASE DE TIPIFICACION DELOS ESTIV.. 210N DEL ASIGNACION DEL VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURAY
COBETURA RIESGO RIESGOS RIESGO RIESGO ot VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION
DENTRO DEL TERMINO Y MULTA CUYO VALOR CUANDO £L CONTRATISTA NO
EN LA FORMA PREVISTA EN SE LIQUIDARA CON CONSTITUYA DENTRO DEL
MULTA RIESGO EL CONTRATO O EN BASE EN UN CERO SONTRATISTA LA MULTA SE APLICARA POR CADA DiA DE TERMINC Y EN LA FORMA
JURIDICO ALGUNO DE suUs PUNTO DOS (0.2%) - RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O
MCDIFICATORIOS LA DEL  VALOR DEL EN ALGUNO DE 3Us
POLIZA o GARANTIA CONTRATO MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
UNICA GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE
MULTAS CuUYo
VALOR SE LIQUIDARA RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE QUINCE AMPARA LA MORA o
(15) DIAS CALENDARIC QUE SE
RIESGO CON BASE EN UN DESCONTARA DEL SALDO QUE LE ADEUDE INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA INCUMPLIMIENTO PARCIAL CERO PUNTO CINCO CONTRATISTA ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
JURIDICO LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA
(0.5%) DEL VALOR MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO POR CAUSAS
DEJADO DE CUMPLIR = IMPUTABLES AL CONTRATISTA
O ENTREGAR MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
- CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA
. AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
INCUMPLIMIENTO  TOTAL | VEINTE POR GIZNTO EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR | PARCIAL O DEFINITWO DEL
CLAUSULA PENAL | RIESGO DECLARATORIA pe | @0%) DEL VALOR | . eatisTA TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
PECUNIARIA JURIDICO GADUCIDAD TOTAL DEL DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO CONTRATISTA, SE BUSCA EL
CONTRATO Y PROPORCIONAL AL INCUMPLIMIENTO PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
PARCIAL DEL CONTRATO L0S PERJUICICS QUE SE
CAUSEN A LA ENTIDAD
: MUNDZ-SHOVIL
Jefe de Grupn incorporacidn Vélez ()
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREViIC: PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
enirega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de coniratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idoénea y opcituna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnicc.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cua! el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutives de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcidén del contrato.

8. Solicitar y recibir informacidn técnica respecio del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
11. Verificar el cumplimiento de las acciones en s=guridad y salud en el trabajo.

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNID..D PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a
lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no se
encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccidén de personal para el desempefio de
cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores previamente
definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual. ,
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida formay aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea enfregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion v/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que
se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrolio
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

11. El contratista debera contribuir con el cumplimients de la politica ambiental, objetivos y programas
ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la Direccion de Sanidad,
dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestacion de servicios.

12. En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y -2nfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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POLICIA NACIONAL

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

5.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

En cumplimiento a la Resoluciéon 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19”, son obligaciones
del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere
implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en cuenta aquellas que han demostrado
ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno
de los miembros de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad
grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo
para la transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifics, nifias y a adolescentes a partir de practicas
de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de mancs constantemente; 6) En espacios cerrados el
uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados;
8) el contratista debera informar al contratante cualquier situacidn que pongan en riesgo el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas de
proteccion que se encuentran descritas dentro del anexo de la presente Resolucion.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros
Usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la debida ejecucion de las actividades
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados, devolverlos a la
Institucion a la terminaciéon del presente contrate. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida
que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Codige Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito
y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la =ntidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la
misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.
Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD EOYACA, para los cuales sea designado; asumiendo las
obligaciones establecidas en el acto de des:gnacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
requiera en los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarroliar, emitir conceptos que se requieran.
Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada, facilitada

o creada entre ellas para el cumplimientc del objeto contractual, serd mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podra revelar informacion confidencial a
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacion confidenc.al: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la gue no sea de facil acceso, y c) aquella informacion
que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracion. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el
contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacion de la otra para su
propio uso, modificacién o terminacion. El acuerdo solo podré ser modificado o darse por terminado
con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacion
indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada
uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De
acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causzl
para la imposicion de multas sucesivas hasta tantc se dé el cumplimiento, previa verificacién de la
mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del
contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal
dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato al
supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el
término de su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las
tareas del objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién
con el Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo disefiadas por la Direccién de Saridad para el desarrollo de la prestacion de los
servicios de salud, objeto de la presente contratacién.

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

Informar al supervisor inmediato sobre el desarrolio de sus actividades y novedades que se presenten.
Presentar informes y estadisticas correspondientes a las actividades contractuales realizadas.

Participar e integrar los Comités que por su profesion como Medico General del ESPRI Vélez
corresponda
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Vélez, 18 de septiembre de 2024

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Namero PN-METUN-DISAN
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL ~ ODONTOLOGO GENERAL para la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca, por un término estrictameriie indispensable.

El(los) suscrito(s) a saber: CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA domiciliado en la calle 10# 2 - 42 — Vélez
Santander, identificado con C.C. No. 63.436.986 de Velez, quien obra en calidad de persona natural, que
en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
ODONTOLOGO GENERAL en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente
indispensable

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacidn a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados pera el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea eniregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacié: confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intel=ctual de la Policia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién ccnfidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacidn inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

U ool dis

Firma del representaxte légal d&l proponente

Nombre o razén social del oferente: Claudia Del Pilar Ariza Medina
Identificacion (NIT O C.C [l C.E O): 63.436.986 de Vélez

Nombre Representante Legal: No aplica

ldentificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Calle 10# 2 - 42

Telefono: 3102594640

Email: claudiaariza@gmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO %‘w‘:

b

POLICIA NACIONAL

Vélez, 18 de septiembre de 2024

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Numero PN-METUN-DISAN CD No___  cuyo objeto es: PROFESIONAL
UNIVERSITARIO — ODONTOLOGO GENERAL para el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Vélez,
por un termino estrictamente indispensable.

Zl(los) suscrito(s) a saber: CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA domiciliado en calle 10 # 2 - 42 — Vélez
Santander, identificado con C.C. No. 63.436.98€ de Vélez, quien obra en calidad de persona natural, quien
en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente compromiso, teniendo en cuenta [as siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contralistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

o  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del pian de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

+ Notificar a la mayor brevedad, a! supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucidn de la actividad contratada.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspcndan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente: :

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 & 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados co”,
riesgo |, 11 6 Il

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
LA L IV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

q
Firma del representante {€gal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Claudia Del Pilar Ariza Medina
Identificacion (NITOC.C I C.E [0): 63.436.986 de Vélez
Nombre Representante Legal: No aplica
Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica
Direccion: Calle 10# 2 - 42
Teléfono: 3102594640
Email: claudiaariza@gmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Vélez, 18 de septiembre de 2024

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del procesc de Contratacidon Directa, Nimero PN-METUN-DISAN
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL — ODONTOLOG GENERAL para la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable.

El (los) suscrito(s) a saber CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA domiciliado en calle 10 # 2 - 42,
identificado con C.C. No. 63.436.986 de Vélez, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante
se denominara el proponente, manifiesta(n} su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
proceso de confratacién a través de la modalidad de Contratacidon Directa, para la celebracién de un
contrato estatal para. PROFESIONAL — ODONTOLOGO GENERAL para la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, por un término estrictamente indispensabie.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccidén aludido en el
considerando primero precedente, se encuenira dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos ¢ conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumglimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halage a ningun funcionario pablico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacidn, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente se compromete a no permitir que nadie. bien sea empleado de la compaiiia 0 un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo i‘aga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de Iz
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion cz la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA durante el desarrolio del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicacicnes de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o deiitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien ias leyes de la Republica, la morai o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se veriiicare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion dz la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afo).

El proponente:

Firm% del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Claudia Del Pilar Ari; = Medina
Identificacion (NITO C.C I C.E [J): 63.436.985 de Vélex

Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Calle 10#2 - 42

Teléfono: 3102594640

Email: claudiaariza@gmail.com

! Decreto 215 de 1992, Arts, 44 y 47.
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Tunja, 22 de Septiembre de 2024

Senor Coronel

MARCOS WILSON FORERQO RUGE
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado sefor Coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional —~Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, mis servicios como ODONTOLOGA que seran prestados en el Unidad
Prestadora de Salud Boyaca - GIVEL VELEZ, para tal efecto me acogeré a los
honorarios establecido por la Entidad, como también SOy consciente y acepto que mi
vinculacién sea por contrato de prestacion de servicios, el cual, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1893 no genera relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebra por el termino estrictamente indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo ia gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhebilidad e mcompatisilidad previstas en la Constitucion y enlos
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60de la Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informado en la Calle 19 No
2-42 Barrio Las Nieves, Vélez. Celular 3102594640 o al correo electrénico
claudiaariza13@gmail.com.

Cordialmente,

CLAUDIA DEL PILAR ARIZA MEDINA
CC.'63.436.986 de Vélez (Santander)







