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1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 

De conformidad con el Artículo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 49 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006: “El Sector Gobierno tiene la misión de velar por la 
gobernabilidad distrital y local, por la generación de espacios y procesos sostenibles de 
participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relación de la 
administración distrital con las corporaciones públicas de elección popular en los niveles local, 
distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, 
así como de las normas relativas al espacio público que rigen en el Distrito Capital”. 

 
Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulación y 
seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en 
el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la 
convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, 
el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la 
coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de 
Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene 
por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al 
fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía 
de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, 
la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la 
organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la 
Administración Distrital en sus distintos niveles.” 

 
Asimismo, el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del 
Acuerdo Distrital 257 de 2006, establece entre las funciones básicas de la Secretaría Distrital de 
Gobierno las siguientes: 

 

• “Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, 
programas y proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la 
convivencia pacífica en la ciudad” 

• “Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes pro- 
gramas y proyectos dirigidos a la promoción, desarrollo y organización de las iniciativas y 
procesos ciudadanos solidarios para la atención de las poblaciones vulnerables desde la 
perspectiva de la garantía de derechos. 
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• Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, pro- 
gramas y proyectos orientados a la promoción y garantía de los derechos, deberes y li- 
bertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogotá D.C. 

• Liderar, orientar y vigilar la defensa y protección de los derechos constitucionales de los 
ciudadanos en todo el territorio distrital. 

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentran las 
Alcaldías Locales, que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 del 30 de Septiembre de 
2016, “Por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de 
Gobierno”, corresponde a las Alcaldías Locales, el ejercicio de las siguientes funciones, entre 
otras: “Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales”; 
“Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y 
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo 
Local, conforme a los lineamientos y orientaciones Distritales”; y “Desarrollar los procesos 
asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a 
los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución 
del gasto recaiga en el Alcalde Local. 

 

Como integrantes del sector gobierno y conforme lo dispone el artículo 6 del Acuerdo 740 de 
2019, las alcaldías locales son dependencias de la Secretaría Distrital de Gobierno, “responsable 
de las competencias asignadas a los Alcaldes Locales. En este sentido, se ocupa de facilitar la 
acción del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el Alcalde 
Mayor, o desconcentradas según las disposiciones legales, en cumplimiento de los fines del 
Distrito Capital.” 

 
Así, y tal y como lo dispone el Decreto 768 de 2019, la Alcaldía Local es la responsable de 
formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de 
Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de 
la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos 
contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la administración de bienes de 
propiedad del Fondo. 

 
Con el propósito de atender los principios de transparencia, economía y responsabilidad, 
orientados a la adecuada planeación, inversión y ejecución de los recursos de los Fondos de 
Desarrollo Local, la Alcaldía Local adelanta la gestión contractual de conformidad con los 
procedimientos establecidos y la normatividad vigente, facultad que junto con la de ordenar los 
gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, ha sido delegada 
por el Alcalde Mayor de Bogotá a los Alcaldes Locales mediante Decreto Distrital 374 de 2019. 

 
Que, en la localidad de Kennedy, el acuerdo Local No. 007 del 2020 por medio del cual se adopta 
El Plan de Desarrollo de la Localidad de Kennedy 2021-2024 “Un nuevo contrato social y 
ambiental para Kennedy”, estableció como uno de sus propósitos estructurantes para alcanzar el 
objetivo central: Propósito 1: “Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para 
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la inclusión social, productiva y política”, y más específicamente en su programa “Programa 
Sistema Distrital de Cuidado” 

 

Este propósito, busca, contribuir a la reactivación social y económica de la ciudad, la preservación 
de empleos y de la capacidad económica de los hogares, el tejido empresarial (en especial de 
las MiPymes), potenciar el emprendimiento, la creación y reinversión de nuevos modelos de 
negocios, promoción de las compras locales, desarrollo de estrategias de comercialización digital 
y empleos verdes. 

 
Que la Alcaldía Local de Kennedy cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión del Distrito, No. 2061 Kennedy Productiva, cuyo objeto es: 

 
“Fortalecer el tejido productivo, cultural y creativo local de MiPymes y/o emprendimientos en 
procesos que promuevan empleabilidad, formación de capital humano, soluciones sostenibles, 
nuevas industrias y fuentes de ingresos; que permitan mitigar los efectos de la crisis económica, 
aprovechar las potencialidades de los corazones productivos y consolidar la estructura 
económica de la localidad”. 

 

En consonancia con las normativas, objetivos y metas que establece el Plan de Desarrollo Local 
de Kennedy, el presente proceso de selección reconoce la importancia de revitalizar las 
aglomeraciones o concentraciones económicas. Esto se debe a que permite consolidar la 
economía mediante la interacción y congregación de personas, empresas e instituciones, así 
como la proximidad de recursos y servicios que facilitan la creación de nuevas unidades 
económicas y promueven el desarrollo del mercado laboral, contribuyendo así al crecimiento 
sostenible y equitativo de la comunidad1. 

 

En el marco de la pandemia, el COVID-19 impuso desafíos significativos a los gobiernos, 
obligándolos a tomar medidas drásticas para contener la propagación del virus. Una de las 
decisiones cruciales consistió en el confinamiento de las personas, lo cual, tuvo como 
consecuencia, la ralentización de la economía a nivel mundial. Estas medidas se implementaron 
debido a que las ciudades y las aglomeraciones económicas, antes fundamentales para el 
funcionamiento eficiente de la economía, se habían convertido en un factor de riesgo para la 
salud pública. 

 
Lo paradójico de esto se reveló cuando el mismo entorno propicio para las actividades 
económicas estaba siendo utilizados por el virus como medio de propagación. Las 
aglomeraciones, antes vitales para el intercambio comercial y el desarrollo económico, se 
convirtieron en un obstáculo en la lucha contra la pandemia. Donde los gobiernos se vieron en la 
necesidad de implementar medidas que limitaran la interacción social y restringieran la movilidad, 
estrategias que impactaron negativamente a la economía. 

 

 
1 DANE (2020). Documento de conceptualización de área de concentración económica.  
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En el punto más crítico de la pandemia, Bogotá experimentó la pérdida de casi 1,1 millones de 
empleos, lo que representó el 25% del total. Al igual que muchas otras capitales a nivel mundial, 
la Bogotá fue la más afectada debido a los impactos de las "economías de aglomeración", un 
término que también explica por qué es la ciudad más productiva y con mayores oportunidades 
en Colombia. 

 

El año 2021 marcó una notable reactivación de la economía y el empleo. La ciudad experimentó 
un crecimiento del 10,3%, superando ya los niveles previos a la pandemia. Aunque se ha 
recuperado alrededor del 92% de los niveles de ocupación, esta recuperación ha sido más lenta 
en ciertas poblaciones, especialmente en el caso de las mujeres2 . 

 
Esta realidad se refleja en las cifras de pobreza de 2021. La pobreza multidimensional, que refleja 
directamente los efectos de la política social, experimentó una disminución significativa, incluso 
situándose por debajo de la tasa de 2019 (5,7% en 2021 frente a 7 ,1% en 2019, 
respectivamente). En cuanto a la pobreza monetaria, que refleja principalmente los canales de 
generación de ingresos, se registró una reducción importante de 4,3 puntos porcentuales, aunque 
persiste una brecha por cerrar (8,6 puntos porcentuales). 

 
Para el año 2023, se observó una estabilización en la recuperación del empleo tras las crisis 
económicas de 2020 y 2021. Según datos proporcionados por el DANE, la tasa de ocupación se 
sitúa en el 64,2% para septiembre de 2023, un valor similar al registrado antes de la pandemia 
en septiembre de 2019, que fue del 64,3%. 

 
A pesar de que la economía colombiana, especialmente la de Bogotá, ha mantenido un rumbo 
destacado en su crecimiento económico y productivo, superando a las economías de la región 
latinoamericana, existen desafíos que exigen atención. Este rendimiento positivo se atribuye en 
parte al gasto público realizado durante la declaración de pandemia y calamidad pública, así como 
a la implementación exitosa de políticas monetarias y económicas. Estas prácticas deben 
preservarse, ya que, según las cifras del DANE para el tercer trimestre de 2023, la economía no 
experimentó un crecimiento significativo. En ese periodo, el PIB de Colombia registró una 
disminución del 0,27%, representando una reducción de 7,67 puntos porcentuales en 
comparación con el mismo trimestre de 2022, cuando el país experimentó un crecimiento del 
7,4%. Este decrecimiento es notable bajo en relación con las expectativas nacionales para el 
período y marca el primer crecimiento negativo después de la pandemia, siendo seguido por otro 
trimestre en el que se registró un modesto 0,41% de crecimiento en el segundo trimestre de 
20233. 

 
 
 

2 La coyuntura del empleo en Bogotá, a reactivar la aglomeración (2023b, abril 26). - Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico. Secretaría Distrital de Desarrollo Económico. https://desarrolloeconomico.gov.co/la- 

coyuntura-del-empleo-bogota-reactivar-la-aglomeracion/ 
3 Cámara de Comercio de Bogotá, C. (s. f.-b). Cámara de Comercio de Bogotá. https://www.ccb.org.co/informacion- 

especializada/observatorio/analisis-economico/crecimiento-economico/pib-bogota-y-colombia-2015-2022 
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Fuente: DANE, PIB. 15 de noviembre de 2023 

 
Por otra parte, un componente esencial, que se alinea estrechamente con la revitalización de las 
aglomeraciones económicas, es el enfoque en las vocaciones productivas. Este término hace 
referencia a las áreas o sectores económicos en los que una ciudad resalta por sus ventajas 
competitivas y un potencial significativo para el desarrollo. La identificación de estas vocaciones 
se logra mediante un análisis minucioso de los recursos, capacidades y actores empresariales 
presentes en un territorio. Entre los sistemas productivos más destacados que participan 
activamente en diversos aspectos de la economía y desempeñan un papel fundamental en la 
generación de empleo se encuentra el comercio al por menor. 

 

En línea con este concepto, la Cámara de Comercio de Bogotá reportó un notable incremento del 
4,3% en el número de empresas en este sector para la ciudad en el año 2022. Este crecimiento 
se tradujo en un aumento de 9,116 empresas, elevando la cifra total de 210,221 en septiembre 
de 2021 a 219,337 en septiembre de 2022. Entre las localidades que contribuyeron de manera 
significativa a este crecimiento, se destacan Kennedy, con un aumento del 4,7% y 1,201 
empresas, Suba, con un crecimiento del 5 ,1% y 1,199 empresas, y Engativá, con un crecimiento 
del 4,5% y 879 empresas 4. 

 

Un dato adicional revela que solo, en la localidad de Kennedy, existen 17,868 MiPymes 
registradas bajo la "División 47 Comercio al por menor (incluido el comercio al por menor de 
combustibles), excepto el de vehículos automotores y motocicletas" según la Cámara de 
Comercio de Bogotá en enero de 2022. Esta población se constituye como el foco objetivo del 
presente proceso, subrayando la importancia del comercio al por menor en el tejido empresarial 
de la ciudad. 

 
En este sentido, el Proyecto Nº 2061 -Kennedy Productiva- en su componente de revitalización 

 
4 El número de empresas del sector comercio creció un 4,3 % en Bogotá. (2022b, octubre 14). Observatorio de 

Desarrollo Económico. https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/dinamica-empresarial/el-numero-de- 

empresas-del-sector-comercio-crecio-un-43-en-bogota 
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debe dirigirse a las actividades económicas focalizadas por la Dirección de Estudios de Desarrollo 
Económico de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, en particular la "División 47 
Comercio al por menor (incluso el comercio al por menor de combustibles), excepto el de 
vehículos automotores y motocicletas". De la herramienta de focalización de la SDDE se 
identificaron 6.990 empresas estratégicas en esta división CIIU en las áreas determinadas como 
corazones productivos 

 

VOCACIÓN PRODUCTIVA DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY 

División CIIU Descripción Número de empresas 

 
47 

Comercio al por menor (incluido el comercio al por 
menor de combustibles), excepto el de vehículos 

automotores y motocicletas 

 
6.990 

14 Confección de prendas de vestir. 660 

10 Elaboración de productos alimenticios 603 

31 Fabricación de muebles, colchones y somieres 491 

Fuente: Secretaría Distrital de Desarrollo Económico. 

 

Se explica en el documento de la Dirección de Estudios de Desarrollo Económico de la Secretaría 
de Desarrollo Económico, titulado: “Resultados Herramienta de Focalización Empresarial 
Kennedy” que, la Herramienta de Focalización Empresarial es un proceso que identifica: i) Las 
actividades económicas que corresponden a la vocación productiva de la localidad, y ii) Las zonas 
geográficas dentro la localidad en donde se concentra la mayoría de las empresas que se dedican 
a la vocación productiva y tienen la mayor importancia en términos de empleo. A estas zonas de 
aglomeraciones económicas se les llama el “Corazón Productivo de la localidad.” Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico. Dirección de Estudios de Desarrollo Económico (2020)5. 

 
Con el propósito de poder revitalizar y potencializar las actividades estratégicas de la localidad 
de Kennedy, que propendan por la generación de empleo, el fomento de nuevas industrias y 
actividades económicas, a partir de las vocaciones productivas locales, el Fondo de Desarrollo 
Local a través del proyecto busca beneficiar a aquellas personas e iniciativas que conforman, 
hacen parte, desarrollan y/o representan a 521 MiPymes y/o emprendimientos ubicados en la 
localidad; para cumplir con el objetivo y las metas del Proyecto N° 2061 Kennedy Productiva en 
su componente de revitalización de aglomeraciones económicas, corazón productivo de la 
localidad, se establecen diferentes fases cuyos ejes giran con relación a la identificación y 
caracterización de los participantes, asistencia técnica y fortalecimiento, entrega de bonos 
canjeables para adquirir maquinaria y/o implementos, materias primas y/o insumos para el 
desarrollo de la actividad comercial. 

 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

 

5 Corazones productivos 2020. (s. f.-b). Observatorio de Desarrollo Económico. 

https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/corazones-productivos 
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El Acuerdo No 007 de 2020, por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Económico, Social, 
Ambiental y de Obras Públicas para la Localidad de Kennedy 2021-2024. “Un Nuevo Contrato 
Social Y Ambiental Para Kennedy”. en el Artículo 11 estableció a través del programa de 
Desarrollo de la Economía Local la meta de revitalizar 1100 MiPymes y/o emprendimientos 
potencializados dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas. 

 
Como ya se mencionó, el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy cuenta con el proyecto de 
inversión N° 2061 -Kennedy Productiva, que en su componente de revitalización financiará la 
ejecución del proyecto Corazones Productivos cuatro (4), a través de la meta del cuatrienio 2021 
– 2024: “Revitalizar 1.100 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las 
aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas.” 

 
La magnitud de la meta para la vigencia 2024 que se pretende alcanzar con la celebración del 
proceso de contratación es Revitalizar 521 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro 
de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas. 
Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy requiere suscribir un contrato que 
garantice la prestación de servicios para llevar a cabo actividades de identificación, 
caracterización, asistencia técnica, suministro y entrega de bonos canjeables para micro, 
pequeñas y medianas empresas (MIPYMES) y/o emprendimientos de la localidad de KENNEDY 
que se dediquen a actividades económicas relacionadas con el comercio al por menor 
(relacionadas con el código CIIU 47). 

 
Teniendo en cuenta que, para la vigencia 2024 la meta de "Revitalizar 1.100 MiPymes y/o 
emprendimientos potencializados dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el 
empleo y/o nuevas actividades económicas" tiene una magnitud al alcanzar de 200 MiPymes y 
emprendimientos; es oportuno referir que, en la vigencia 2021, se beneficiaron en los programas 
relacionados con esta meta; 260 MiPymes y emprendimientos; en la vigencia 2022, 300 MiPymes 
y emprendimientos; y en la en la vigencia 2023, 289 MiPymes y emprendimientos 

 

En conjunto, estos 849 beneficiarios representan el 77,18% de la magnitud de la meta para el 
cuatrienio 2021-2024. Por ello, el objetivo general del proyecto que se desarrollará con la 
celebración del presente proceso para la vigencia 2024 es promocionar y revitalizar 521 MiPymes 
y/o emprendimientos en las aglomeraciones económicas de la localidad desde un enfoque de 
promoción de generación de empleo, y consolidación de nuevas industrias y actividades 
económicas; mitigando así los efectos de la crisis económica, aprovechando las potencialidades 
de los corazones productivos y consolidando la estructura económica de la localidad. 

 
El proyecto incluye a todas aquellas MiPymes, emprendedores y emprendimientos tradicionales, 
de subsistencia y por oportunidad que requieran ser fortalecidas después del proceso de 
identificación y caracterización con el objetivo de lograr un cambio de estado empresarial y del 
emprendimiento en el que se deberá evidenciar mejoras medibles en los aspectos intervenidos. 
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A lo largo del proyecto, las personas que conforman, hacen parte, desarrollan y/o representan 
MiPymes y/o emprendimientos en la localidad deben contar con la asistencia técnica y el 
fortalecimiento generado a través del acompañamiento por parte de un grupo de expertos 
profesionales en temas relacionados con emprendimiento, fortalecimiento organizacional, 
empresarial, jurídico, contable, diseño industrial, ingeniería de alimentos, entre otros; con amplios 
conocimientos que fomenten la revitalización y potencialización de aglomeraciones productivas 
que propendan por la generación de empleo y de nuevas industrias y actividades económicas, a 
partir de las vocaciones productivas locales, en específico elaboración de productos alimenticios, 
confección de prendas de vestir y, fabricación de muebles, colchones y somieres. 

 
Dentro del proceso de asistencia técnica especializada y fortalecimiento a las iniciativas de las 
MiPymes y/o emprendimientos, cada una debe presentar un mejoramiento significativo en los 
aspectos intervenidos, especialmente con procesos de formalización y comercialización. 

 
La fase de asistencia técnica y fortalecimiento a las MiPymes y/o emprendimientos contempla la 
entrega de bonos canjeables para adquirir maquinaria y/o implementos, materias primas y/o 
insumos; relacionados con el desarrollo de su actividad económica. Las personas que se 
beneficien con el proyecto deben evidenciar un cumplimiento de los requerimientos solicitados 
por el mismo, y deben tener un alto grado de orientación al fomento de nuevas industrias y 
actividades económicas, a partir de las vocaciones productivas locales, incluyendo nuevas formas 
de emprendimiento social. 

 

Adicionalmente, el proyecto busca contribuir con la implementación de la Política Pública de 
Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioeconómico de Bogotá. en el sentido de 
promocionar el crecimiento económico, desarrollar alternativas productivas, el fortalecimiento 
empresarial, la generación de ingresos y oportunidades de empleo y la promoción de las 
capacidades y potencialidades de las personas. Asimismo, el proyecto debe materializar los 
criterios de elegibilidad y viabilidad del sector de Desarrollo Económico, Industria y Turismo para 
la vigencia 2020-2024 

 

También, los enfoques que se desarrollan en el proyecto determinan la manera cómo este se 
comprende y atiende las realidades de quienes habitan la localidad. Por lo tanto, permiten de 
manera estratégica tratar las distintas necesidades reconociendo las diferencias de los individuos, 
el género, la diversidad, la inclusión y la cultura; es decir, define las particularidades de los 
diferentes grupos poblacionales, sectores sociales y territorios desde el enfoque poblacional, 
diferencial, género, territorial y ambiental. Los y las representantes de las MiPymes y/o 
emprendimientos podrán ser mujeres, jóvenes, adultos, personas mayores, raizales, Rrom, 
comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras, pueblos indígenas, familias, personas con 
discapacidad, víctimas del conflicto armado, personas pertenecientes al sector LGBTI, 
vendedores informales y personas en proceso de reincorporación. 

 
De esta manera y teniendo en cuenta lo descrito, el Fondo de Desarrollo Local busca garantizar 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A 
CELEBRAR. 

la ejecución de actividades de identificación, caracterización, asistencia técnica y suministro de 
incentivos por maquinaria y/o implementos, materias primas y/o insumos para MiPymes y/o 
emprendimientos que permita fortalecer 521 MiPymes y/o emprendimientos orientados a la 
revitalización y potencialización de las aglomeraciones productivas que propendan por la 
generación de empleo y el fomento de nuevas industrias y actividades económicas, a partir de 
las vocaciones productivas locales, incluyendo nuevas formas de emprendimiento social. Por lo 
anterior, se debe contratar un operador especializado que cumpla con el servicio, de conformidad 
con las necesidades del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, y que cuente con el personal 
preparado y especializado para desempeñar estas labores con los medios, herramientas y 
elementos adecuados para la prestación del servicio. 

 

 

 
2.1 OBJETO. 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “PRESTAR SERVICIOS PARA LLEVAR A 
CABO ACTIVIDADES DE IDENTIFICACIÓN, CARACTERIZACIÓN, ASISTENCIA TÉCNICA, 
SUMINISTRO Y ENTREGA DE BONOS CANJEABLES PARA MICRO, PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) Y/O EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE 
KENNEDY QUE SE DEDIQUEN A ACTIVIDADES ECONÓMICAS RELACIONADAS CON EL 
COMERCIO AL POR MENOR (RELACIONADAS CON EL CÓDIGO CIIU 47)”. 

 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 

 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a 
continuación: 

 
COD 

UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIA CLASE 

80101600 Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresas y 
servicios administrativos 

Servicios de asesoría a la 
gestión 

Gerencia de 
proyectos 

80101500 Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresas y 
servicios administrativos 

Servicios de asesoría a la 
gestión 

Servicios de 
consultoría de 
negocios y 
administración 
corporativa 

93141500 Servicios políticos y de asuntos 
cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Desarrollo de servicios 
sociales 

86101700 Servicios educativos y de 
formación 

Formación profesional Servicios de 

capacitación 
vocacional no 
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COD 
UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

   científica 

90101600 Servicios de viajes, 
alimentación, alojamiento y 
entretenimiento 

Restaurante y catering Servicios de banquetes 
y catering 

80161500 Servicios de gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de administración 
de empresas 

Servicios de apoyo 
gerencial 

93141800 Servicios políticos y de asuntos 
cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Empleo 

93141600 Servicios políticos y de asuntos 
cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Población 

93142000 Servicios políticos y de asuntos 
cívicos 

Servicios comunitarios y 
Sociales 

Desarrollo Urbano 

 

 
 

2.3 ESPECIFICACIONES 
 

PLAN DE DESA- 
RROLLO LOCAL 

Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI. 
 
Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy. 

PROPÓSITO 
1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades 
para la inclusión social, productiva y política 

PROGRAMA Sistema Distrital del Cuidado 

CÓDIGO DEL PRO- 
YECTO 

2061 

NOMBRE DEL PRO- 
YECTO 

Kennedy Productiva 

COMPONENTES Revitalización 

META(S) PLAN DE 
DESARROLLO 

Revitalizar 1.100 MiPymes y/o emprendimientos potencializados 
dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo 
y/o nuevas actividades económicas. 

MAGNITUD META 
VIGENCIA 2023 

Revitalizar 270 MiPymes y/o emprendimientos potencializados 
dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo 
y/o nuevas actividades económicas. 

VIGENCIA 2024 

PRESUPUESTO 
El valor a ejecutar es de: Cuatro mil setecientos cincuenta millones 

setecientos noventa y seis y mil pesos M/CTE ($4.750.796.000) 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO 
LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

PLAZO DE EJECU- 
CIÓN 

Nueve (9) Meses 

 

La verificación de las especificaciones técnicas no tiene ponderación alguna, pero es requisito 
habilitante dentro del presente proceso de selección; tiene por objeto determinar si los servicios 
ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos mínimos exigidos en el Anexo Técnico, Estudio 
Previo y Anexos del presente proceso. 

 
Nota 1: El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos 
impuestos referentes a la actividad y retenciones de ley. Los precios de la oferta deben 
mantenerse en firme a partir de la presentación de la misma y durante todo el tiempo de ejecución 
y liquidación del contrato. 

 
Nota 2: El contratista deberá ingresar al Fondo de Desarrollo Local a través del Almacén los 
elementos en un listado que contenga el nombre de los elementos, especificaciones técnicas, 
marca y cantidad; soportado por las facturas correspondientes. 

 
 

2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las 
disposiciones civiles y comerciales. 

 

 

De conformidad con la naturaleza del objeto a contratar, las obligaciones del contrato que se 
requiere suscribir para satisfacer las necesidades del FDLK, las especificaciones técnicas del 
servicio a adquirir, el presupuesto oficial estimado, que se enmarca dentro de los conceptos se- 
ñalados en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993; la modalidad de selección que 
resulta aplicable es La LICITACIÓN PÚBLICA, en consonancia con las normas contenidas en el 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública - Ley 80 de 1993, el numeral 1° 
del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 
1082 de 2015 y demás normas legales vigentes sobre la materia, y en lo no regulado particular- 
mente, por las normas civiles y comerciales y, en general, por todas aquellas que adicionen, 
complementen o regulen las condiciones que deben reunir los proponentes y todas las relaciona- 
das con el objeto de la contratación. 

 
En concordancia con lo expuesto y dada la naturaleza de la contratación, la Ley 1150 de 2007 
indica en su artículo 2 numeral 1, que "la escogencia del contratista se efectuará por regla 

Página 11 de 70 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY 

 

  
Código: GCO-GCI-F083 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

general a través de licitación pública, con las excepciones que señalan los numerales 2, 3 
y 4 del presente artículo". Las excepciones que la norma contempla se refieren a la selección 
abreviada (para bienes y servicios de características técnicas uniformes, entre otras), al concurso 
de méritos y a la contratación directa, cuyas causales no corresponden a la naturaleza del objeto 
a contratar mediante el presente proceso de selección. 

 

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se 
justifica en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 

 

 

El presupuesto oficial se estima en la suma de Cuatro mil setecientos cincuenta millones 
setecientos noventa y seis y mil pesos M/CTE ($4.750.796.000) de la vigencia fiscal 2024, con 
cargo al proyecto 2061 Kennedy productiva. 

 

 
PROYECTO META PLAN DE DESARROLLO PRESUPUESTO 

 

2061 Kennedy Productiva 
Revitalizar 1.100 MiPymes y/o 
emprendimientos potencializados dentro 
de las aglomeraciones económicas que 
fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas. 

 
 

$4.750.796.000 

 

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar 
y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distritales legales, así como 
los costos directos e indirectos. El valor del contrato será por el valor total del Presupuesto Oficial 
estimado por el FDLK 

 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se toma como 
referencia la información de la canasta de precios actualizada para la vigencia 2023 y 
cotizaciones. 
De la información obtenida en los criterios de búsqueda y a partir de los ítems requeridos por el 

profesional de Inversión Local, y al estimar su valor unitario desde la estructura de Costos 2023 

del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy y cotizaciones, se obtuvo la estructura de costos, que 

es una de las variables que permitió estimar el valor del presupuesto oficial, para la ejecución del 

presente proceso de contratación. (Ver anexo Estructura de costos). 

 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

En cumplimiento de lo indicado en el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el 
Decreto Único Reglamentario del Análisis del sector Administrativo de Planeación Nacional, que 
en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 de la subsección 6 Análisis del sector económico y de los oferentes 
por parte de las entidades estatales, se menciona que“ La Entidad Estatal debe hacer, durante 
la etapa de planeación, el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso 
de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de 
análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos 
del Proceso”. En relación a lo anterior, el análisis de sector tiene por objeto identificar a los acto- 
res del nicho del mercado al cual se suscribe el presente proceso de selección y el contrato que 
deberá celebrarse para llevar a efecto las metas propuestas del Plan de Desarrollo 2020-2024 
“Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI” y del Plan de Desarrollo Local “Un nuevo 
contrato social y ambiental para Kennedy”, en el marco del proyecto 2054 Kennedy, cultura en mi 
barrio. 

 
El estudio de sector fue elaborado de acuerdo con lo establecido en la “Guía para la Elaboración 
de Estudios de Sector” de Colombia Compra Eficiente que indica que “La Entidad Estatal debe 
revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio en el Proceso de Contrata- 
ción. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda analizar, entre otros, el contexto 
económico, el técnico y el regulatorio, los cuales pueden tener un alcance local, regional, nacional 
o internacional, dependiendo del Proceso de Contratación”. 

 

Dicho documento se encuentra anexo, y forma parte integral del presente estudio previo. 

Ver Anexo: Estudio de Sector, y formato de Estudio Financiero 

 

 

De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 
escogencia del presente proceso de selección, se justifica en los siguientes requisitos habilitantes 
de acuerdo en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto 
reglamentario 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy verificará en cada 
propuesta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, financieros, de experiencia y requerimientos 
técnicos contenidos en el presente pliego, los cuales tienen por objeto establecer si las 
propuestas cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos en el presente proceso de 
selección. 

 
Los interesados en el proceso de selección que adelanta esta entidad deberán adjuntar los 
documentos soporte de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y cuya información no 
sea posible extraer del Registro Único de Proponentes. 

 

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinará la causal de 
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rechazo o de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusión, de ser considerada para 
adjudicación, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demás factores 
previstos en este capítulo y de dar aplicación a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas que la modifiquen y aclaren. 

 

El informe que contiene la verificación de requisitos habilitantes de los proponentes y su 
correspondiente calificación podrá ser consultado en la plataforma electrónica SECOP II, lo 
anterior de conformidad con el cronograma del proceso. 

 
Nota: En ningún caso se podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente 
proceso de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. 

 
Para que una propuesta sea objeto de evaluación técnica el proponente debe cumplir con todos 
y cada uno de los siguientes factores habilitantes 

 

 
FACTOR 

 
CUMPLIMEIENTO 

 
CAPACIDAD JURÍDICA 

 
HABILITADO O NO HABILITADO 

 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 
HABILITADO O NO HABILITADO 

 
REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS 

 
HABILITADO O NO HABILITADO 

CAPACIDAD FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL 

 
HABILITADO O NO HABILITADO 

 
BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES 

 
HABILITADO O NO HABILITADO 

 
En el evento en que las propuestas no resulten habilitadas, en algunos de los factores 
establecidos será rechazada. 

 

La verificación de las propuestas se basará en la información de los archivos y anexos allegados 
por el oferente, por lo tanto, es requisito indispensable consignar y adjuntar información detallada 
que permita un análisis completo, de acuerdo con las exigencias documentales del Fondo de 
Desarrollo Local de Kennedy. 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
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Los requisitos jurídicos están contenidos en el numeral 5.1 del pliego de condiciones, el cual hace 
parte integral del presente estudio previo. 

 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

 
Los requisitos habilitantes de carácter financiero están contenidos en la Matriz 2 - Estudio 
financiero, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 

 
5.1.2.4 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 

 
 

5.1.2.4.1 Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia 

 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera 
se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP, según las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se 
tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del Proponente 
y que esté vigente y en firme. 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener 
RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el 
siguiente numeral. 

 
5.1.2.4.2 Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente 
información financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores 
deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de 
corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de 
hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 

 
A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado 
de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica según la legislación de origen) 
con traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF. 

 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la 
conversión. 
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C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. 
En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – 
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el 
literal A, prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre del mejor 
año fiscal de los tres (3) últimos años del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo 
que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha 
de corte diferente a la prevista en este pliego. 

 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una 
firma de auditoría externa. 

 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 
a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 
definidos en la sección 4.9 “Moneda” del documento complementario al pliego de condiciones. 

 

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los 
bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador 
de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados 
por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido 
participación, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades 
Estatales, identificados con el clasificador de bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor 
expresado en SMMLV.” (Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015) 

 

De conformidad con lo anterior, y en virtud del análisis del sector efectuado por la entidad, el 
FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos: 

 
Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia a través de la 
información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), relacionando 
en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso 

 

5.1.3.2 Experiencia mínima habilitante general 
 

Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar experiencia mínima 
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habilitante mediante UN (1) certificado de cumplimiento o acta de liquidación de contratos 
terminados y liquidados esté relacionado con servicios para la capacitación en educación 
financiera, y la realización de un evento como feria de servicios y/o rueda de servicios para 
vendedores. 

 

El valor reportado en el RUP deberá ser de mínimo 3654 smlmv, que corresponde al 100% del 
valor del presupuesto. 

 
NOTA. Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares o privados el proponente 
debe anexar adicionalmente los siguientes documentos: 

- Facturas de los contratos con posterioridad a la terminación del mismo, certificadas por el 
revisor fiscal o contador según corresponda 

- Copia de la declaración del impuesto a las compras IVA del proponente o alguno de sus 
integrantes correspondiente a los pagos generados de la ejecución del contrato. 

 
 

5.1.3.3. Reglas para la habilitación de la experiencia mínima requerida 
 

Respecto a la experiencia mínima habilitante se deberá acreditar en lo siguiente: 
 

El contrato que acredita para la experiencia del proponente persona natural, jurídica, consorcio 
o uniones temporales, debe estar relacionado dentro del Registro Único de Proponentes que 
presenta el oferente, en el presente proceso, y el contrato debe cumplir con al menos tres (3) de 
los siguientes códigos de la clasificación de bienes y servicios UNSPSC en el RUP. 

 

 
COD 

UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIA CLASE 

80101600 Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 
empresas y servicios 
administrativos 

Servicios de asesoría a la 
gestión 

Gerencia de 
proyectos 

80101500 Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 
empresas y servicios 
administrativos 

Servicios de asesoría a la 
gestión 

Servicios de 
consultoría de 
negocios y 
administración 
corporativa 

93141500 Servicios políticos y de 
asuntos cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Desarrollo de 
servicios sociales 

86101700 Servicios educativos y de 
formación 

Formación profesional Servicios de 
capacitación 
vocacional no 
científica 
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COD 
UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

90101600 Servicios de viajes, 
alimentación, alojamiento y 
entretenimiento 

Restaurante y catering Servicios de 
banquetes y 
catering 

80161500 Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 
empresa y servicios 
administrativos 

Servicios de 

administración de 
empresas 

Servicios de apoyo 
gerencial 

93141800 Servicios políticos y de 
asuntos cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Empleo 

93141600 Servicios políticos y de 
asuntos cívicos 

Servicios comunitarios y 
sociales 

Población 

 

En caso de que la experiencia relacionada no se encuentre clasificada en al menos tres (3) de 
los códigos anteriormente descritos, El Fondo de Desarrollo Local de Kennedy no tendrá en 
cuenta dicha experiencia. 

 

El certificado debe venir relacionado en el Formato “RELACION DE EXPERIENCIA MINIMA 
DEL PROPONENTE”, esta será tenida en cuenta como válidas para la verificación. 

 

La acreditación se debe realizar mediante el aporte del certificado expedido por entidad pública 
o privada o acta de terminación o liquidación que en permitan confirmar la siguiente información: 

 

• Nombre del contratante que certifica 

• Nombre del ejecutor a quien se le expide la certificación 

• Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con el objeto de la presente convocatoria, 
y debe indicar como mínimo: 

• Fecha del contrato 

• Valor del contrato 

• Fecha de iniciación del contrato 

• Fecha de Terminación: El contrato debe estar ejecutado en un 100% a la fecha de cierre de la 
presente convocatoria 

• Obligaciones especificas o Principales actividades ejecutadas 

• Para los contratos ejecutados en asociación (Consorcio y/o Unión Temporal) se debe especi- 
ficar el porcentaje de participación. 

• Firma y cargo de la persona que expide la certificación. 

• Dirección y teléfono de verificación 

 

En caso de que el contrato haya sido ejecutado por un proponente plural; % de participación (si 
la certificación carece de este dato deberá adjuntar copia del documento consorcial donde se 
pueda verificar que corresponde al objeto del contrato). 
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Los documentos deberán ser emitidos por la entidad pública o privada contratante, no se 
validarán ni subcontratos, ni auto certificaciones y deberán estar suscritos por funcionario 
competente. 

 
En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el Formato RELACION DE 
EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE y la relacionada en el documento que permite 
acreditar la experiencia, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información será 
la que se utilizará para la revisión o evaluación. 

 
El proponente deberá tener en cuenta que la experiencia relacionada en el FORMATO respectivo 
deberá cumplir con TODOS los requisitos del presente numeral, so pena de ser calificada como 
NO CUMPLE. 

 
No será válido para acreditar experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente 
certificación o acta de liquidación. 

 

En caso de que el contrato estatal haya sido cedido, solo se tendrá en cuenta el valor cedido y 
ejecutado por el proponente. 

 

El Fondo de Desarrollo Local se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los 
documentos aportados. 

 

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participo en unión temporal o consorcio, 
el valor del contrato será tenido en cuenta en el mismo porcentaje de participación en el consorcio 
o unión temporal. 

 
La verificación de experiencia total se efectuará únicamente con la información que se encuentre 
debidamente acreditada en el Certificado Registro Único de Proponentes (RUP), así las cosas, si 
el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el formato RELACION DE EXPERIENCIA 
MINIMA DEL PROPONENTE. Si el contrato no se encuentra incluido en el certificado RUP, el 
mismo no será tenido en cuenta de conformidad con lo señalado en el artículo 6° de la ley 1150 
de 2007. 

 
Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que 
reporten los proponentes en el formato RELACION DE EXPERIENCIA MINIMA DEL 
PROPONENTE. Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona 
natural; representante legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser firmado el representante legal elegido por los 
integrantes. 

 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el Formato RELACION DE 
EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE y la consagrada en el RUP, prevalecerá la 
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información que conste en el certificado. El Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, se reserva el 
derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones 
que considere convenientes. De conformidad con el artículo 6° de la Ley 1150/07, modificado por 
el art.221 del Decreto Ley 0019 de 2012, la inscripción en el RUP aplica solo para las personas 
naturales o jurídicas nacionales, las naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y las jurídicas 
extranjeras con sucursal en Colombia. 

 

NOTA 1: La experiencia de los socios: En todo caso para efectos de la experiencia del oferente, 
cuando la constitución de este sea inferior a tres (3) años a la fecha del cierre del presente 
proceso, se podrá acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, de 
conformidad con el literal E del artículo 9 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el Decreto 
1082 de 2015. 

 

NOTA 2: El FDLK se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente 
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes, si estas no cuentan con la suficiente 
claridad para acreditar lo exigido, no se tendrán en cuenta. 

 
NOTA 3: En caso de certificaciones expedidas por entidades de derecho privado, el proponente 
deberá adjuntar además de la certificación, copia del contrato respectivo u órdenes de compra 
y/o copia de la facturación. 

 

NOTA 4: En el caso que se relacionen en la misma certificación de experiencia objetos diferentes 
al solicitado en el presente documento, la entidad solo tomará la experiencia específica 
directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas y el valor económico que 
estas reportan. 

 
 

En todo caso el proponente deberá completar el formato RELACION DE EXPERIENCIA MINIMA 
DEL PROPONENTE. 

 
5.1.3.6 TALENTO HUMANO MINIMO HABILITANTE 

 
El equipo profesional mínimo, debe estar conformado por talento humano idóneo, competente, 
con experiencia, debidamente certificado. 

 

Dicho personal MINIMO REQUERIDO corresponde a la siguiente descripción 
 

ROL FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA PROFESIONAL CANT 

 

COORDINADOR 
DEL PROYECTO 

Profesional en Economía, 
administración, contaduría y 
afines, con especialización 
en gerencia, se verificará 

Experiencia profesional de 
mínimo cinco (5) años en temas 

relacionados con la 
coordinación administrativa y/o 

 
1 
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 según el SNIES, Experiencia 
profesional de mínimo cinco 

operativa y/o logística en 
proyectos, la cual debe ser 

certificada. 

 

 
PROFESIONALES 
UNIVERSITARIOS I 

Título profesional de publicista 
con especialización en 
gerencia de proyectos. 

23 meses de experiencia 
profesional debidamente 

certificada 

 

1 

 
 

Para acreditar el cumplimiento del EQUIPO DE TALENTO HUMANO HABILITANTE como 
requisito habilitante, el proponente deberá diligenciar y presentar con su propuesta la carta de 
compromiso – EQUIPO DE TALENTO HUMANO HABILITANTE, el cual deberá estar suscrito 
por el Representante legal del proponente. 

 

El contratista que resulte adjudicatario del presente proceso de selección deberá remitir al FDLK, 
dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato, las hojas de vida y los soportes 
de las mismas de todo el equipo de trabajo mínimo requerido para la ejecución del contrato, a fin 
de que la Entidad Verifique y apruebe los perfiles requeridos como requisito previo para la 
suscripción del acta de inicio. 

 

NOTA: El FDLK realizará la verificación de las hojas de vida y los soportes del equipo de trabajo 
mínimo habilitante del proponente que resulte adjudicatario del proceso de selección de acuerdo 
con los documentos que hacen parte integral del presente proceso en concordancia con las 
siguientes disposiciones generales para la validez de la experiencia y de la formación académica, 
a efectos que las condiciones de verificación y aprobación por parte de la entidad sean de 
conocimiento de todos los proponentes. 

 
DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 

 
EL FONDO no admitirá para la acreditación de experiencia, traslapos del personal descrito en el 
presente numeral, no se validarán auto certificaciones. De acuerdo con el Decreto 19 de 2012, 
en su Artículo 229 Reza: “(…) Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el 
Ministerio de Educación Nacional, la experiencia profesional se computará a partir de la 
terminación y aprobación del pénsum académico de educación superior exceptuando de esta 
condición las profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en salud en las cuales 
la experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o registro profesional”. 

 

Para el computo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, dependiendo 
de la fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia profesional. 

• El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 2043 de 2020, 
cuando se trate de práctica profesional. 

• El certificado de terminación o aprobación del pensum académico 
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• En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la experiencia 
profesional a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado. 

• La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no este com- 
pleto se realizara la conversión de meses o días a años. 

 
DOCUMENTOS SOPORTE VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
MÍNIMO REQUERIDO 

 

El proponente deberá acreditar la experiencia de cada Rol del personal mínimo requerido según 
los documentos aquí descritos o la combinación de estos. En caso de existir discrepancias entre 
dos (2) o más documentos aportados por el proponente se tendrá en cuenta el orden de 
prevalencia establecido a continuación: 
1. Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional 
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar 
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas 
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión, para cargos públicos 

 
Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente información: 

 
A. Contratante 
B. Contratista 
C. Objeto del contrato 
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas 
E. Fecha de inicio de ejecución del contrato 
F. Fecha de terminación de ejecución del contrato 
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

H. Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una discrimi- 
nación del porcentaje de dedicación se tomará como el 100% de dedicación. 

 
La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo 

se realizara la conversión de meses o días a años. 
 

Se tendrá en cuenta el primer decimal del calcula de la experiencia específica, para tales efectos, 
se realizará la aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. 

 

ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

Para acreditar la formación académica de cada rol del personal mínimo requerido se aportarán 
los siguientes documentos: 

 

• Copia del acta de grado o copia del diploma de grado (Profesional y posgrado según el caso) 

• Copia de la tarjeta profesional o la matricula profesional en los casos que aplique 
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Por otro lado, el proponente que ofrezca el personal con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el 
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional 
que convalida el titulo otorgado en el exterior. 

 

NOTA 1. En la fecha establecida para el cierre y recibo de propuestas, el proponente solo debe 
adjuntar con su propuesta la carta de compromiso – EQUIPO DE TALENTO HUMANO 
HABILITANTE donde se compromete a dar cumplimiento con la hoja de vida del postulado para 
ejercer el rol del personal mínimo requerido que corresponda; las hojas de vida de los demás 
integrantes del equipo de trabajo se presentaran previo al acta de inicio. 

 
NOTA 2. No se aceptan traslapos de tiempo en las certificaciones, 

 
NOTA 3. Si se certifica experiencia con Entidades Privadas que hayan suscrito contratos con 
otras entidades privadas, se deberá allegar, adicional a la certificación, copia del contrato suscrito 
entre el contratista y la entidad privada que lo certifica. 

 

El proponente que no presente la documentación mínima requerida no será habilitado. 
 

Si durante la ejecución del contrato se producen cambios en el personal estos podrán ser 
reemplazados por otros, siempre y cuando cumplan con los requisitos mínimos exigidos que 
obtuvo el profesional a reemplazar, aplicando criterios de evaluación del presente pliego de 
condiciones. 

 
Una vez el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY apruebe el personal mínimo 
propuesto, este solo podrá ser cambiado durante la ejecución del proyecto con la aprobación del 
supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, estas hojas de vida son los perfiles de: 
Coordinador de Proyecto. 

 

El miembro del personal deberá cumplir con los requisitos mínimos exigidos que obtuvo el 
miembro que reemplaza en la verificación de requisitos habilitantes de la propuesta, de acuerdo 
con los criterios del Estudio Previo. 

 
En caso de no aprobarse el nuevo personal por parte del supervisor y/o apoyo a la supervisión, 
el Contratista deberá presentar en un término de dos (2) días calendario al recibo de la 
comunicación de no aprobación de las hojas de vida de los profesionales, nuevas hojas de vida 
que cumplan con los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones. Estas novedades no 
pueden exceder durante el tiempo de ejecución del 30% del personal contratado inicialmente, 
excepto si se presenta caso fortuito o de fuerza mayor. 

 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY, se reserva el derecho de exigir, en 
cualquier momento, el reemplazo o retiro de cualquier empleado o trabajador vinculado al 
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contrato. 
 

NOTA: es obligación del supervisor y/o apoyo a la supervisión verificar el cumplimiento de la 
afiliación de los trabajadores de los contratistas al régimen de seguridad social en Salud, 
Pensiones, ARL, y demás, acorde con la normatividad vigente. Profesionales Con Titulo 
Extranjero Domiciliados en el Exterior. El proponente debe tener en cuenta que todo profesional, 
en las ramas que se rigen por la Resolución No.5547 del 1 de diciembre de 2005, titulado y 
domiciliado en el exterior que, en virtud del contrato que se suscriba como consecuencia de este 
proceso de selección, pretenda ejercer por tiempo determinado su profesión en Colombia, de 
acuerdo con las condiciones y requisitos establecidos en el Decreto 239 de 2000 y Resolución 
en mención. 

 
Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como al contratista persona 
natural que se encuentre en las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en 
las normas mencionadas constituye ejercicio ilegal de la profesión, sujeto a las sanciones 
correspondientes. 

 

En los demás casos, el profesional deberá contar con su Matricula Profesional y el técnico con 
su certificado, de acuerdo con la misma Resolución No 5547 del 1 de diciembre de 2005 y sus 
decretos reglamentarios. En el caso de profesionales con título extranjero y domiciliado en el 
exterior, en las ramas reguladas por leyes especiales, deberán cumplir con los requisitos que 
dichas leyes especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesión en Colombia, so 
pena de incurrir en ejercicio ilegal de la misma sujeto de las sanciones de ley. Lo anterior, sin 
perjuicio del cumplimiento de las demás condiciones generales para trabajar en Colombia, 
exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc. 

 
 

5.1.3.7 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES 
 

La Alcaldía Local de Kennedy, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus 
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos 
naturales y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión 
pública. 

 

La Política Ambiental Operativa de La Alcaldía Local de Kennedy, forma parte de la Política del 
Sistema Integrado de Gestión de la Entidad y está orientada por la Norma ISO 14001 de 2015. 

 
En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan 
Institucional de Gestión Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestión 
en Residuos, Agua, Energía, Condiciones Internas, Buenas Prácticas y Gestión Contractual. 
Dichos Programas están sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el 
beneficio general. 
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El Fondo de Desarrollo Local de Kennedy determinó que para la ejecución del contrato objeto del 
presente proceso de selección, aplicará las siguientes especificaciones técnicas y obligaciones 
específicas incluidas en las Fichas de Contratación Sostenible de la secretaria Distrital de 
Gobierno: 

 
 
 

 
Ficha Especificación técnica 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Presentar el protocolo o plan de manejo de residuos 
convencionales y peligrosos, determinando como 
mínimo cómo y a quien se efectúa la disposición y 
entrega de residuos. 

Ficha No. 3 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Contar con programas o iniciativas de uso eficiente 
de agua y energía, declarando su implementación en 
un documento. 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Presentar los certificados de aprovechamiento, 
tratamiento o disposición final de los residuos 
peligrosos (aceites usados, filtros usados, baterías, 
material contaminado) generados en el último 
semestre, en donde conste que se entregaron a 
gestores ambientales autorizados. 

Ficha No. 3 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Garantizar que el personal que presta el servicio se 
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y 
salud en el trabajo. 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

En relación con el suministro de elementos de aseo 
y cafetería, es necesario que se utilicen elementos o 
insumos biodegradables o de bajo impacto 
ambiental. (vasos de cartón parafinados y no de 
icopor o plástico, los productos de papel, como 
servilletas, toallas de manos, entre otros deben ser 
fabricados con residuos agroindustriales, papel 
reciclado, o madera proveniente de fuentes 
forestales sostenibles, no emplear revolvedores o 
mezcladores plásticos, azúcar individual empacada 
en plástico, aromática individual empacada en 
plástico), en cumplimiento del Decreto Distrital 317 
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 de 2021, Por medio del cual se reglamenta el 
Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen 
medidas para reducir progresivamente la adquisición 
y consumo de plásticos de un solo uso en las 
Entidades del Distrito Capital 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Los electrodomésticos utilizados deberán contar con 
norma técnica de bajo consumo energético. 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Garantizar que dentro de los elementos de cafetería 
incluirá productos orgánicos, que fomenten las agro 
redes y la creación de alternativas económicas en 
toda la ciudad haciendo hincapié en la zona rural, 
para dar cumplimiento al acuerdo 540 de 2013. 

Ficha No. 6 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Promover la vinculación dentro de su equipo de 
trabajo de personas en riesgo de exclusión social, 
enviando una declaración firmada y con los datos de 
las personas. 

Ficha No. 9 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Para la impresión o embalaje de los elementos se 
deben emplear productos de papel que sean 
fabricados con: residuos agroindustriales, papel 
reciclado, o madera proveniente de fuentes 
forestales sostenibles 

Ficha No. 9 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Las máquinas empleadas de impresión deben contar 
con norma técnica de bajo consumo energético o 
demuestren que su consumo de energía es menor a 
otros de su misma categoría a través de su ficha 
técnica. 

Ficha No. 9 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

En el caso de impresión ofset ó litográfica contar con 
protocolos para el manejo de residuos generados 
durante el proceso. 

Ficha No. 9 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Hacer uso de materiales y elementos diseñados para 
varios usos y de alta durabilidad. 

Ficha No. 9 
Versión: 04 

Para la impresión se debe emplear tintas eco- 
solventes, de gran absorción y fácil reciclaje, previa 
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Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

evaluación del acabado y colores, menor emisión de 
gases nocivos y pocos compuestos orgánicos 
volátiles. 

Ficha No. 18 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Los insumos de papelería tales como: resmas de 
papel, blocks de notas, cuadernos, carpetas de 
cartón, sobres de manila y demás elementos 
fabricados en papel, deben ser fabricados con papel 
reciclado, residuos agroindustriales, o madera 
proveniente de fuentes forestales 
sostenibles. 

Ficha No. 18 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Adquirir marcadores, resaltadores, esferos y demás 
elementos que puedan ser recargados varias veces. 

Ficha No. 18 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Los bolígrafos deben ser de plástico reciclado, de 
algodón de maíz o cualquier otra característica 
ambientalmente amigable. 

Ficha No. 18 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

El fabricante deberá utilizar materiales reciclados 
para el embalaje del producto y los insumos. (No se 
permite el uso de poliestireno expandido -icopor- ni 
plástico de un solo uso) 

Ficha No. 18 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Se debe solicitar la ficha técnica de cada tóner, 
donde se indiquen cuáles son los compuestos y 
verificar como están catalogados respecto a sus 
efectos sobre las personas y el ambiente, así como 
y las opciones que el fabricante ofrece para la 
gestión posconsumo de los toner usados. 

Ficha No. 18 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

En cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el 
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohíben 
progresivamente los plásticos de un solo uso en las 
entidades del Distrito Capital que hacen parte del 
sector central, descentralizado y localidades y se 
dictan otras disposiciones no se deberá suministrar: 
• Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar o 
transportar paquetes y mercancías 
• Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar 
paquetes y mercancías 
• Rollos de película extensible y de burbuja utilizados 
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 como envoltura 
• Soportes plásticos para las bombas de inflar 
• Banderines o separadores plásticos 
• Cualquier otro elemento plástico considerado como 
de un solo uso 

Ficha No. 19 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

El (los) equipo(s) adquiridos deben promover la fácil 
actualización de partes esenciales y/o software para 
la prolongación de su vida útil 

Ficha No. 23 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Contar con vehículo que cumpla con las condiciones 
sanitarias para el transporte alimentos. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

El personal que realiza la preparación de alimentos 
debe tener formación en educación sanitaria, 
principios básicos de Buenas Prácticas de 
Manufactura y prácticas higiénicas en manipulación 
de alimentos. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

El área destinada a preparar alimentos debe contar 
con los requisitos estipulados en la Resolución 2674 
de 2013 o la que lo modifique o sustituya, asociada 
con las condiciones básicas de higiene para fabricar 
alimentos y manejo de residuos. 

Ficha No. 23 
Versión: 04 

Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Garantizar que dentro de los alimentos suministrados 
se incluirán productos orgánicos, que fomenten el 
agro redes y la creación de alternativas económicas 
en toda la ciudad haciendo hincapié en la zona rural, 
para dar cumplimiento al acuerdo 540 de 2013. 
Además, incluir dietas veganas o vegetarianas, 
según el Acuerdo Distrital No. 790 de 2020 de 
Emergencia Climática. 

Ficha No. 25 
Versión: 04 
Vigencia: 18 
de enero de 
2022 

Contar con el certificado de que los materiales 
pétreos empleados en la actividad provienen de 
lugares autorizados por la autoridad ambiental 
competente. 

 

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el proponente deberá diligenciar y presentar con 
su propuesta en Formato propio Compromiso y/o declaración juramentada de cumplimiento 
a las buenas prácticas ambientales, el cual deberá estar suscrito por el Representante legal del 
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proponente. 
 

5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 

 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, 
selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de 
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 
condiciones. 

 
La Ley 1474 de 2011, artículo 88, que modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 
estipula que, “(…) La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores 
técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, 
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la 
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos 
documentos (…)”. 

 
El artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 hace referencia al 
Ofrecimiento más favorable, así: 

 

“La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas 
aplicables a cada modalidad selección del contratista. 

 

En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la 
oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio 
soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que 
representen la mejor relación costo-beneficio (…)” 

 
De conformidad a las experiencias adoptadas por la entidad para contratos de prestación de 
servicios bajo la modalidad de Licitación Pública, la mejor alternativa a aplicar es la de la 
ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y fórmulas, tal como se 
señala en los pliegos de condiciones. 

 

Los pliegos de condiciones establecen el cumplimiento de condiciones relacionadas con los 
aspectos de experiencia y capacidad financiera, a través de los cuales se busca que la Entidad 
seleccione un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas que 
garanticen el cumplimiento del objeto contractual. 

 
5.2.1 FACTORES DE PONDERACIÓN 

 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las 
normas legales pertinentes, y en el pliego de condiciones el criterio de HABILITADO, serán 
tenidos en cuenta para la asignación de puntaje, de conformidad con los criterios de selección y 
adjudicación que se establecen a continuación, los cuales determinarán el orden de elegibilidad 
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de las propuestas: 
 

ITEM FACTORES PONDERABLES PUNTAJE 

1 Factor Económico 38.5 

2 Factores técnicos y de calidad 50 

3 Puntaje adicional para empresas o emprendimientos de 
mujeres 

0,25 

4 Puntaje adicional para MIPYMES 0,25 

5 Apoyo a la Industria Nacional 10 

6 Vinculación de persona con discapacidad 1 

TOTAL 100 

 
 

5.2.1.1. ASPECTO ECONÓMICO (38,5 PUNTOS) 
 

1. El proponente deberá diligenciar el formato “OFERTA ECONOMICA”, los oferentes deberán 
ofertar el costo unitario de cada uno de los artículos solicitados por la entidad con IVA. So 
pena de incurrir en rechazo de la oferta. Si el proponente al diligenciar el cuestionario 
electrónico calcula de manera errada el impuesto al valor agregado (IVA), el FONDO corregirá 
el valor aplicando el 19% del valor total de la oferta sin IVA. Dicha operación se entenderá 
como una corrección aritmética. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los 
proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación para éstos. 

2. El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del Rechazo 
de la misma. 

3. El valor ofertado por cada Ítem, no podrá superar el valor promedio establecido por la entidad 
para cada ítem, so pena del Rechazo de la propuesta 

4. En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e 
indirectos que genere la ejecución del contrato, impuestos nacionales y Distritales y demás 
gastos que origine el mismo, los cuales estarán a cargo del contratista. 

5. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboración y presentación de las 
propuestas serán de su propia cuenta y riesgo. El FONDO no reconocerá ni reembolsará 
ningún valor por este concepto. 

6. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la venta y 
prestación de servicios, la base gravable será el valor total de la operación, sea que ésta se 
realice de contado o a crédito, incluyendo entre otros los gastos directos de financiación 
ordinaria, extraordinaria, o moratoria, accesorios, acarreos, instalaciones, seguros, 
comisiones, garantías y demás erogaciones complementarias, aunque se facturen o 
convengan por separado y aunque, considerados independientemente, no se encuentren 
sometidos a imposición. La propuesta económica deberá presentarse en pesos colombianos 
en valores enteros, incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar. 

7. Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de 
cada ítem de la propuesta correrá a su cargo. EL FONDO procederá a su corrección y éste 
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será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación, adjudicación y suscripción del 
contrato, el cual será notificado al oferente en la evaluación. 

8. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento 
anterior, serán de forzosa aceptación para éstos. Si el proponente, en caso de que se le 
adjudique el contrato, rehúsa aceptar dichas correcciones, se hará efectiva la garantía de 
seriedad de la propuesta. 

9. Todos los gastos no previstos en la propuesta serán a cargo del contratista. 

10. En el SECOP II se brinda la información de las características del servicio y bienes que 
requiere el FONDO para el presente proceso. 

11. Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentación de la 
propuesta el proponente allegue la oferta económica que deberá incluir los costos de la oferta. 
Serán objeto de evaluación económica solamente las propuestas que hayan sido verificadas 
como CUMPLE en los aspectos jurídicos, financiero y de técnicos habilitantes. 

12. Con las propuestas hábiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos 
en los presentes pliegos, se aplicará la formula indicada más adelante. 

13. Se verificarán aritméticamente las propuestas. Se corregirán los errores aritméticos que se 
presenten en los productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Propuesto Total 
(corregido y ajustado al entero) será el utilizado para la comparación con los correspondientes 
a otras propuestas. 

 
 

5.2.1.2. FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA (ANEXO) 
 

Se deberá diligenciar el formato de propuesta económica conforme al anexo correspondiente 
aportado por el FDLK para el proceso de selección en las condiciones descritas en el presente 
documento complementario al pliego de condiciones. 

 
El oferente deberá discriminar en su oferta el valor unitario de cada ítem, así como el valor total 
de acuerdo a las cantidades establecidas; el valor correspondiente al sumatorio total de la oferta 
económica, será el valor a tener en cuenta para efectuar la evaluación económica. 

 

Las cantidades totales podrán ser corroboradas por el oferente mediante el anexo de estructura 
de costos de considerarlo necesario. 

 
Las reglas de la calificación económica procederán de la siguiente manera: 

 
5.2.1.3 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea 
inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. La entidad a partir del 
valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el proceso 
establecido 

 
5.2.1.4 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida 
durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará 
el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir 
a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos 
de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

 
 

5.2.1.5 DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DEL ASPECTO 
ECONÓMICO. 

 

El FDLK asignará un máximo de 38,5 puntos de acuerdo con el método de evaluación de 
la propuesta económica que se relacionan a continuación 

 

Concepto Método 

1 Media aritmética baja 

2 Media Geométrica 

3 Mediana con valor absoluto 

 
 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM). 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM que 
rija el día hábil anterior a la fecha inicial prevista en el cronograma contenido en la resolución de 
apertura, para la publicación del informe final de evaluación de las ofertas, indicada al momento 
de la misma apertura, independientemente de que la misma se modifique con posterioridad. 
(certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
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Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.49 1 Media aritmética baja 

De 0.50 a 0.74 2 Media Geométrica 

De 0.75 a 0.99 3 Mediana con valor absoluto 

 
 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el tercer (3°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentran válidas. 

 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos 
en la oferta económica. 

 

NOTA: Se tendrá como fecha de la publicación del informe de evaluación. a la fecha prevista en 
el cronograma vigente al momento del cierre del proceso, independientemente que la misma se 
modifique en el cronograma mediante adenda con posterioridad o que se extienda a otra fecha 
con ocasión de una suspensión de la misma. 

 
A. Mediana con valor absoluto 

 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 
alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se 
obtiene mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las 
propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana 
corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio 
de los dos valores centrales. 

 
Me=Mediana (V1;V2..;…Vm) 

Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así: 
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I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asig- 
nado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, 
se utiliza la siguiente fórmula: 

 

 

 

Donde: 

 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje 
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

 

 

 

 

Donde: 
 

• VMe: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la me- 
diana. 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 

B. Media Geométrica 
 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
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Donde: 

 
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 

• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada. 

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor 
de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

 
 

C. Media Aritmética Baja 

 
 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio 
simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

 

Donde: 
 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
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Donde: 
 

 

Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el segundo (2) decimal del valor 
obtenido como puntaje. 

 
Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar el Formato 
establecido por la Entidad. De no hacerlo o hacerlo de manera parcial o de ofrecer alguno de los 
ítems a precio cero ($0), la propuesta será rechazada. 

 

El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos 
y descuentos que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del 
contrato, así como los efectuados en cada pago y todos los impuestos de ley derivados de este 
tipo de contratación, etc. 

 

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos directos 
e indirectos que garanticen la ejecución del contrato. El proponente deberá contemplar en su 
oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos para el desarrollo de las actividades 
ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demás necesarios para el 
cumplimiento del objeto contractual. 

 
Los valores unitarios deberán ajustarse al peso bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra 
decimal del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente 
siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el 
decimal. 

 
Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. 
Solamente el valor total se debe aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o superior 
a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso 
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es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. Los valores deben cubrir todos 
los costos en los que vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del contrato, deberán 
expresarse en números y en pesos colombianos. 

 

La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de los mismos que implique cambio de 
especificaciones técnicas en los mismos darán cero (0) puntos por inconsistencias en la 
propuesta económica. El FONDO corregirá los errores aritméticos contenidos en los productos y 
en la sumatoria y con los valores corregidos se realizará la evaluación de la oferta económica. 

 
El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital 
y nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluación se 
hará con el valor corregido, como resultado del proceso de verificación aritmética. 

 

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de 
la oferta y hasta el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. Serán de cargo del 
proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 

 
 

5.3 FACTOR DE CALIDAD Y OTROS (61,5 PUNTOS) 

 
5.3.1 FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (MAXIMO 50 PUNTOS) 

 
El oferente que oferte sin cargo adicional al contrato, las siguientes actividades, recibirá puntaje 
adicional, así: 

 

CRITERIO 1 PUNTAJE 

El oferente que presente una certificación o acta de liquidación de 
un contrato que tenga como objeto procesos de formación en el 
tema de servicio al ciudadano o procesos de formación en temas 
de comercio al por menor 

 
30 

CRITERIO 2 
 

Ofrecer sin costo para la Entidad una jornada adicional VIRTUAL, 
de capacitación teórico - práctica general en e-Commerce, 
complementaria a las asistencias técnicas programadas con los 
emprendimientos y MiPymes beneficiarias; que tenga como 
mínimos:  presentación de producto, estrategias y canales de 
comercialización, divulgación digital, pagos online y redes sociales; 
entre otros. 

 
20 

PUNTAJE TOTAL 
50 puntos 
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CRITERIO 1 

 
El oferente que quiera optar por este puntaje deberá acreditar la experiencia mediante certificado 
de cumplimiento o acta de liquidación. 

 

Nota. Todos los contratos presentados deberán estar inscritos en el RUP. 

 
CRITERIO 2. 

 
Carta de compromiso firmado por el representante legal donde indique que realizará la jornada 
de capacitación adicional de acuerdo a las especificaciones requeridas. 

 
Estos ofrecimientos serán un compromiso contractual y harán parte de las especificaciones 
técnicas del proceso. 

 
La ausencia de la propuesta se entenderá que el proponente no realiza ningún ofrecimiento 
adicional por tal motivo su puntaje asignado será CERO (0). 

 
Se aclara que por este concepto no podrán derivarse reclamaciones relacionadas con el 
restablecimiento del equilibrio financiero. 

 
Para la asignación de este puntaje el proponente debe certificar su compromiso, mediante el 
Formato “Factor Técnico Y De Calidad” firmado por el representante legal. 

 
Estos ofrecimientos serán un compromiso contractual y harán parte de las especificaciones 
técnicas del proceso. 

 

Nota 1: Previo a la suscripción del acta de inicio, el(la) contratista presentará a la supervisión y/o 
apoyo a la supervisión las hojas de vida, así como, los certificados de residencia de las personas 
contratadas habitantes de la localidad de Kennedy. 

 

5.3.1.2 PUNTAJE ADICIONAL POR PARTICIPACIÓN DE EMPRESAS DE MUJERES O 

EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES EN LA CONTRATACIÓN ESTATAL (DECRETO 1860 DE 

2021) (0,25 PUNTOS) 

 
Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el 

emprendimiento en Colombia”, artículo 32 “Criterios diferenciales para emprendimientos y 

empresas de mujeres en el sistema de compras públicas” en el que se indica: 

 
“Ley 2069 de 2020. Artículo 32 “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
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mujeres en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el resultado del análisis del sector, 

las entidades estatales incluirán requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos 

de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en 

los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestión 

contractual el Estatuto General de Contratación Administrativa, como medidas de acción 

afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 

públicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales 

en vigor. (…)” (Resaltado fuera del texto original). 

 
Y conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el artículo 2.2.1.2.4.2.15, en el que 

se indica: 

 
“Decreto 1082 de 2015. Artículo 2.2.1.2.4.2.15. (…) De manera que no se ponga en riesgo el 

cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los procedimientos donde el 

menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también otorgarán un 

puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de 

los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 

proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente 

Decreto. (…)” (Resaltado fuera del texto original) 

 
Se otorgará un puntaje de 0.25 puntos a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes 

criterios: 

 
NO. CRITERIO ACREDITACIÓN 

 
 

 
1 

Cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de las acciones, partes de interés 
o cuotas de participación de la persona 
jurídica pertenezcan a mujeres y los 
derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el 
tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación 

 
 
 

 
2 

Cuando por lo menos el cincuenta por 
ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan 
estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que 
conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. 

 
La certificación   deberá   relacionar   el   nombre 
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NO. CRITERIO ACREDITACIÓN 

 directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas 
misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este 
sentido, serán cargos de nivel directivo 
los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en un 
nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 

completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel 
directivo del proponente. Como soporte, se anexará 
copia de los respectivos documentos de identidad, 
copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que 
se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 

 
3 

Cuando la persona natural sea una mujer 
y haya ejercido actividades comerciales 
a través de un establecimiento de 
comercio durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia 
de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o 
el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. 

 

 

4 

Para las asociaciones y cooperativas, 
cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y 
la participación haya correspondido a 
estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal. 

 

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 

certificaciones aportadas deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 

máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 

selección. 

 
Proponentes plurales 

 

Tratándose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicará si por lo menos uno 

de los integrantes acredita que es empresa de mujeres bajo los criterios anteriormente 

dispuestos y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 

o la unión temporal. 

 

5.3.1.3. PUNTAJE ADICIONAL PARA MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS, 

MIPYME (DECRETO 1860 DE 2021) (0.25 PUNTOS) 

 
Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el 
emprendimiento en Colombia”, artículo 31 “Criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema 
de compra pública” en el que se indica: 
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“Ley 2069 de 2020. Artículo 31 “Criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema de compra 
pública. Las Entidades Estatales de acuerdo con el análisis de Sector podrán incluir, en los 
Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en función del tamaño 
empresarial para la promoción del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Públicas. 

 
El Gobierno Nacional reglamentará la definición de los criterios diferenciales, sobre reglas 
objetivas que podrán implementar las Entidades Estatales. 

 
PARÁGRAFO 1o. Dentro de los criterios diferenciales que reglamente el Gobierno Nacional se 
dará prioridad a la contratación de producción nacional sin perjuicio de los compromisos 
comerciales adquiridos con otros Estados.” (Resaltado fuera del texto original). 

 

Y conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el artículo 2.2.1.2.4.2.18, en el que 
se indica: 

 

“Decreto 1082 de 2015. Artículo 2.2.1.2.4.2.18. (…) Con excepción de los procedimientos de 
selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las entidades sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta los criterios de 
clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, 
estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos 
establecidos en el pliego de condiciones (…)” (Resaltado fuera del texto original). 

 

Se otorgará un puntaje de 10 puntos a los proponentes que acrediten la condición de MIPYMES 
de la siguiente manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 

 

El Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, 
establece en el artículo 2.2.1.13.2.2 los Rangos para la Definición del Tamaño Empresarial, 
teniendo en cuenta como criterio exclusivo los ingresos por actividades ordinarias anuales de la 
respectiva empresa, así: 
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SECTOR MICRO PEQUEÑA MEDIANA 

Manufacturero Inferior o igual a 
23.563 UVT. 

Superior a 23.563 UVT e 
inferior o igual a 204.995 
UVT. 

Superior a 204.995 UVT e 
inferior o igual a 1’736.565 
UVT. 

Servicios Inferior o igual a 
32.988 UVT. 

Superior a 32.988 UVT e 
inferior o igual a 131.951 
UVT. 

Superior a 131.951 UVT e 
inferior o igual a 483.034 UVT. 

Comercio Inferior o igual a 
44.769 UVT. 

Superior a 44.769 e 
inferior o igual a 431.196 
UVT. 

Superior a 431.196 UVT e 
inferior o igual a 2’160.692 
UVT. 

 

Conforme con la Resolución 1264 de 2022 de la Unidad Administrativa Especial Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), el UVT para el 2024 quedo en $42.412. 

 
SECTOR MICRO PEQUEÑA MEDIANA 

Hasta Desde Hasta Desde Hasta 

Manufactu 
rero 

$999.353.956 $999.353.956 $8.694.247.940 $8.694.247.940 $73.651.194.780 

Servicios $1399.087.056 $1399.087.056 $5.596305812 $5.596305812 $20.486.438.008 

Comercio $1.898.742.828 $1.898.742.828 $18.287.884.752 $18.287.884.752 $82.114.938.768 

 

En todo caso, las MIPYME también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación. 

 
Respecto a los incentivos contractuales para las MIPYMES, las certificaciones aportadas deben 
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

 
Proponentes plurales 

 

Los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplican si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MIPYMES y tiene una participación igual o superior al 10% en 
el consorcio o la unión temporal. 

 

5.3.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 

 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Promoción de 
servicios nacionales o con trato nacional, o por (ii) Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por los 
componentes anteriormente descritos. 
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 
Origen de los servicios ofrecidos por el proponente Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con trato nacional 10 

Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 
5.3.1.5. Promoción de servicios nacionales o con trato nacional - Formato - Promoción de 

servicios nacionales o con trato nacional. 
 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula 
el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida 
de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, 
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la 
regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con 
trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 12A Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del 
Formato - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá 
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

 
Teniendo en cuenta la necesidad identificada por la entidad en la estructuración del estudio previo, 
estudio de mercado y el análisis del sector, se concluye que la relevancia para la consecución de 
los objetivos propuestos en el proceso de contratación está dada en la prestación de servicios 
que demandan el despliegue de una serie de actividades de carácter intelectual con un equipo 
de trabajo más no en bienes relevantes. 

 

Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 40 % del personal requerido 
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para el cumplimiento del contrato. Formato - Incorporación de servicios nacionales 
 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular 
un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos 
el 40 % del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 

Además de la incorporación del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecución 
del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la 
industria nacional. 

 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente: 

 

 
No. Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 Promoción de  Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (6.4.1) 

2. Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (6.4.1) 

3. Únicamente integrado por 
extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 1082 
de 2015. Si el Proponente Plural 
no especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (6.4.1) 

4. Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 
es extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de 
los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros (6.4.2) 

 

5.3.1.6. Acreditación del puntaje por Promoción de servicios nacionales o con trato 
nacional 

 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. 

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Promoción de Servicios Nacionales debe 
presentar, además del Formato 12 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, 

 

Página 44 de 70 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY 

 

  
Código: GCO-GCI-F083 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

alguno de los siguientes documentos, según corresponda: 
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 12A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: 

 

a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente 
Proceso de Contratación; 

b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o 

c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 

 
Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida. 

 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar 
el Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de 
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 
5.3.1.7. Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 

 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
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derecho a Trato Nacional, que se comprometan a vincular en el desarrollo del objeto contractual 
un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios, de origen colombiano, de 
al menos el noventa por ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 15B - Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
incorporará en el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios, de origen colombiano, de al menos el noventa por ciento (90%) del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato, en caso de resultar adjudicatario del 
Proceso de Contratación. 

 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato -Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
El Formato - Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional 
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del Formato 15B -Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros, presente el Formato 15A - Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, 
no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 6.4.1 del presente documento ni por el 
regulado en este numeral. 

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 
 

5.3.1.8. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 

 
Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 emitido por el Departamento 
Nacional de Planeación, se asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo 
de trabajadores con discapacidad en relación al número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente, de acuerdo a lo señalado a continuación: 

 
Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido. 

Entre 1 y 30. 1 

Entre 31 y 100. 2 

Entre 101 y 150. 3 

Entre 151 y 200. 4 

Más de 200. 5 
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Para este efecto el proponente deberá adjuntar, junto con su oferta, lo siguiente: 

 
1- Certificación suscrita por la proponente persona natural o por el representante legal de la 

persona jurídica, o por el revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo, en la que 
se certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección 

2- Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 

 
NOTA: De no aportarse alguno de estos documentos con la oferta no se otorgará el punto 
de este factor. 

 
En el evento de existir diferencia en el número total de trabajadores vinculados a la planta del 
proponente en lo consignado en la certificación del proponente y en el certificado del Ministerio 
de Trabajo, para efectos del puntaje de este factor se estará a lo establecido en el certificado del 
Ministerio de Trabajo. 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 
tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 
contratación.8 

 
Durante la ejecución del contrato en lo que respecta a este ofrecimiento, se observará lo 
dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.7. Seguimiento durante la ejecución del contrato, del Decreto 
392 de 2018 que dispone: 

 
“Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato según 
corresponda, deberán verificar durante la ejecución del contrato que los proponentes que 
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el número de trabajadores con 
discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberá 
aportar a la entidad estatal contratante la documentación que así lo demuestre. Esta verificación 
se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal 
contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa 
aplicable. 

 
Parágrafo. La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener 
el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar 
a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El 
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente artículo deberá 
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios 
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.” 
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5.3.2 REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 

 

Sin perjuicio de lo establecido en el presente acápite de FACTORES DE CALIFICACIÓN, el FDLK 
dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el cual indica: 

 

“(…) Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando 
los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor 
precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa 
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a 
los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante 
el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin 
importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 

 
PARÁGRAFO 1o. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a 
través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen 
o sustituyan (…)” 

 
Las multas y cláusulas penales impuestas por parte de las entidades sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, a partir del 18 de enero de 2022 –fecha en 
la cual se promulgó la mencionada Ley– causarán el efecto jurídico al que se refiere el artículo 
58, es decir, darán lugar, dentro del año posterior a su declaratoria, a la reducción del puntaje, 
con la excepción indicada en la norma. 

 

Para efectos de la aplicación de la excepción, que solo aplica para los actos administrativos que 
hayan impuesto multas, lo que excluye a los actos administrativos que hayan impuesto una 
cláusula penal pecuniaria, únicamente se tendrán en cuenta los medios de control jurisdiccionales 
establecidos en el Título III de la parte segunda de la Ley 1437 de 2011, es decir nulidad, nulidad 
y restablecimiento del derecho, controversias contractuales, etc., lo que descarta otra acción 
judicial diferente a estas, como por ejemplo, la acción de tutela. 

 
Por lo tanto, al proponente que se le haya impuesto una o más multas mediante acto 
administrativo y pretenda que se aplique la excepción del parágrafo primero del artículo 58 de la 
Ley 2195 de 2022, deberá presentar el documento respectivo que acredite la radicación de 
la demanda ante la jurisdicción contenciosa administrativa de conformidad con las normas 
que rigen la materia. 
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5.4 FACTORES DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, se aplicarán las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en 
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de Ley 
2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” y el Decreto 
reglamentario 1860 de 2021, así: 

 
5.4.1 Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. 
El proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 
6.4 “Apoyo a la Industria Nacional” de este documento. Para el caso de los proponentes plurales, 
todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas en la ley. 

 
5.4.2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. 
Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de éste, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato 15 A – 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato 16 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
5.4.3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad 

 
De acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya (anexando el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección), que hayan sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el Formato 15 B – Vinculación de personas 
en condición de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10%) de la 
nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse 
la aproximación decimal al número entero siguiente. 

 

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia general habilitante. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
5.4.4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. 
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Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el Formato 15 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente), mediante la cual 
certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Formato 15 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – proponente), mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes 
del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
Formato 15 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
 

5.4.5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana 
Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el Formato 15 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

Página 51 de 70 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY 

 

  
Código: GCO-GCI-F083 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el 
número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Formato 15 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 16- Autorización para el tratamiento de 
datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
5.4.6 Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación 
Para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
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Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el Formato 15 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas), por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la 
gravedad del juramento, el Formato 15 E - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación (personas jurídica integrante del proponente plural), junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el Formato 16- 
Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 
5.4.7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
Para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 
5.3.2 y/o el inciso 1 del numeral 5.3.6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el Formato 15 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas), mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá 
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acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 

 

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 

 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando 
el Formato 15 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, diligencien el Formato 16- Autorización para el tratamiento de datos personales 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
5.4.8 Preferir la oferta presentada por una MIPYME 

 
Para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el 
Formato 15 G – Acreditación MIPYME, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de 
juramento, que la MIPYME tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
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conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

5.4.9 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se 
efectuará diligenciando el Formato 15 G – Acreditación MIPYME, mediante el cual bajo la 
gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
5.4.10 Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente 

 

Efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, 
o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
el Formato 15 H - Pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

 
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 
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documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición 
de MIPYME, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 5.3.8; 

 

(b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y 

 

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el Formato 15 G – Acreditación 
MIPYME. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
5.4.11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes. 

 

Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique 
o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de MIPYMES en los términos del numeral 5.3.8. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
5.4.12 Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 

 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 
esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su 
residuo y utilizarlo en la selección final. 
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

 
 

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 
de desempate previstos en el presente numeral. 

 
Nota 2. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
Nota 3. Las certificaciones a través de las cuales se determina el cumplimiento de los Factores 
Relativos al desempate, son criterios de escogencia de la oferta adjudicataria, en este sentido, 
las mismas deben ser cargadas con la oferta. En todo caso, la no presentación de la información 
requerida no restringe la participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta. 

 
Nota 4: En atención a lo señalado por CCE en varios de sus conceptos, como también en sus 
pliegos tipo y sin perjuicio de lo descrito en la nota No. 3 “Todos aquellos requisitos de la oferta 
que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de 
desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes 
desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación” 

 

A partir de lo anterior, puede decirse que, si un documento sirve para acreditar un requisito 
habilitante y también para demostrar alguna de los supuestos que permiten la aplicación de los 
factores de desempate, debe permitirse su subsanación frente al requisito habilitante, más no 
frente a los factores de desempate. 

 

 

El FDLK, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 
3, 15, 17 y el literal a, numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base 
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7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra 
Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación, los 
cuáles se ven reflejados en Documento Anexo denominado “Anexo A - Matriz de Riesgos”. 

 

 

 

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual derivados del 
incumplimiento del contrato y como mecanismo de la cobertura del riesgo, la entidad determina 
como necesario la exigencia de garantías que cubran dichos riesgos, de conformidad con el 
Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así: 

 
El contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, 
cualquiera de las siguientes garantías así: 
a. Contrato de seguro. 
b. Patrimonio Autónomo. 
c. Garantía bancaria. 

 

De esta manera, el FDLK ha determinado como garantías del presente proceso las siguientes: 
 

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

AMPARO CUANTÍA VIGENCIA 

Seriedad de la oferta Para proponentes, 
emprendimientos (MIPYMES) 
y empresas de mujeres 

 

Valor de la garantía de la 
seriedad de la oferta: Diez por 
ciento (10%) del valor total del 
presupuesto oficial del presente 
proceso. 

 
Valor de la garantía para los 
demás proponentes 

 

Valor de la garantía de seriedad 
de la oferta: Quince por ciento 
(15%) del valor total del 
presupuesto oficial del presente 
proceso. 

“(…) La garantía de seriedad de 
la oferta debe estar vigente 
desde la presentación de la 
oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del 
contrato (…)”6 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

AMPARO CUANTÍA VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 20% del valor total del contrato. Con vigencia igual al término del 
plazo del contrato y (6) meses 
más, para amparar el 
cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato incluyendo 
en ellas el pago de multas y 
cláusula    penal     pecuniaria. 
En todo caso esta garantía 
deberá extenderse hasta su 
liquidación, en el evento en que 
el contrato no lograre liquidarse 
dentro de los seis meses 
siguientes al vencimiento de su 
plazo. 

CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor total del contrato. Con vigencia igual al término del 
plazo del contrato y (6) meses 
más. 
Este amparo cubre a la entidad 
estatal por los perjuicios 
derivados de la deficiente calidad 
del servicio prestado. 

SALARIOS Y PRESTACIONES 
SOCIALES E 
INDEMNIZACIONES 

5% del valor total del contrato. Esta garantía debe estar vigente 
por el plazo del contrato y tres (3) 
años más, para cubrir a la 
entidad frente a los perjuicios 
imputables al contratista, 
derivados de reclamaciones de 
orden laboral. 

 

 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. 

AMPARO CUANTÍA VIGENCIA 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL. 

Cuatrocientos (400) SMMLV El contratista deberá constituir 
una póliza de seguro de 
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  responsabilidad  civil 
extracontractual con una 
vigencia igual al plazo del 
contrato y la cuantía indicada, 
para cubrir la entidad frente a 
eventuales reclamaciones de 
terceros derivadas de la 
responsabilidad extracontractual 
que surja de las actuaciones, 
hechos u omisiones del 
contratista y que cubra también 
los perjuicios ocasionados por 
eventuales reclamaciones 
derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surjan de 
las actuaciones, hechos u 
omisiones de sus 
subcontratistas. 

 
 

Nota 1: La garantía única y la póliza RCE deben ser aprobadas por la entidad como requisito 
para la ejecución e iniciación del contrato. El contratista quedará obligado a efectuar las 
correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al requerimiento 
escrito en tal sentido. 

 
Nota 2: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantía de las 
pólizas de manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto 
de la suficiencia mínima legal establecida para la póliza de responsabilidad civil extracontractual 
en el Decreto 1082 de 2015 o demás normas las que lo aclaren o modifiquen 

 
Nota 3: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento 
se mantenga vigente hasta la suscripción de la liquidación, dentro del término legal máximo 
previsto para la misma. 

 
Nota 4: Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de iniciación 
del contrato, prórrogas, suspensiones, reinicios y del acta de terminación, o recibo a satisfacción 
de la obra, o liquidación, según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos no 
exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos 
asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos 
otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del FDLK. 

 

Nota 5: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por El FDLK, el valor de la garantía 
se reduzca, el FDLK solicitará al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. El 
incumplimiento de esta obligación podrá dar lugar a la aplicación de multas. 
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8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

Nota 6: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 
 

1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad 
de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para 
presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la 
acción de responsabilidad correspondiente. 

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto 
de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, 
y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados 
por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la 
cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 

 

✔ Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 

✔ Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 

✔ Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y 
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de 
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 

✔ Cobertura expresa de amparo patronal. 

✔ Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 
 
 

 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por Decreto 
1676 de 2016, que trata sobre la aplicación de los Acuerdos Comerciales en procesos de 
contratación y conforme con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos 
de contratación”, versión M-MACPC-14, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, el 
proceso de contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las 
ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales 
vigentes que cubren el presente proceso de contratación, serán tratadas como ofertas de bienes 
y servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que 
trata el criterio de evaluación “Apoyo a la Industria Nacional”. 

 
 
 

Acuerdo Comercial 

Entidad 
Estatal 
Incluida 

Valor del proceso de 
contratación 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso  de 
Contratación 
Cubierto por  el 
Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI*1
 NO SI 

México NO No aplica No aplica NO 
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
 

Acuerdo Comercial 

Entidad 
Estatal 
Incluida 

Valor del proceso de 
contratación 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso  de 
Contratación 
Cubierto por  el 
Acuerdo 
Comercial 

 Perú SI SI*1
 NO SI 

Canadá NO No aplica No aplica NO 

Chile SI SI*2
 NO SI 

Corea NO No aplica No aplica NO 

Costa Rica SI SI*3
 No aplica SI 

Estados Unidos NO No aplica No aplica NO 

Estados AELC SI SI*4
 NO SI 

México NO No aplica No aplica NO 

Triángulo norte El Salvador NO No aplica No aplica NO 

Guatemala SI SI*5
 NO SI 

Honduras NO No aplica No aplica NO 

Unión Europea SI SI*6
 NO SI 

Israel SI NO*7
 No aplica SI 

Reino Unido e Irlanda del Norte SI SI*8
 NO SI 

Comunidad Andina SI SI NO SI 
 

*1 Umbral: Para bienes y servicios ($1.261.717.769) COP conforme con los umbrales publicados 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente). 
*2 Umbral: Nivel Sub-Central bienes y servicios $1.148.221.780) COP conforme con los umbrales 
publicados por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 
*3 Umbral: ($2.290.962.604) conforme con los umbrales publicados por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente). 
*4 Umbral: Para bienes y servicios ($1.178.489.420 COP) conforme con los umbrales publicados 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente). 
*5 Umbral: Límite Menor Cuantía (Conforme con la Resolución 001 de 2024 “Por medio del cual 
se fijan las cuantías de la contratación de la Alcaldía Local de Kennedy” el valor límite es 
$58.500.001). 
*6 Umbral: Para bienes y servicios ($1.178.489.420 COP conforme con los umbrales publicados 
por el la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente). 
*7 Umbral: 250.000 DEG = $819,103,994 
(vínculo para establecer el valor del DEG en USD: 

*8 Umbral: Para bienes y servicios ($1.148.221.780 COP conforme con los umbrales publicados 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 

 
En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes países: Alianza Pacífico (CHILE Y 
PERÚ) Chile, Costa Rica Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala) y la 
Unión Europea, Israel, Reino Unido e Irlanda del Norte, reciben trato nacional.  
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9.1 PLAZO 
 

El plazo del contrato es NUEVE (09) MESES contados a partir de la fecha de suscripción del acta 
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalización del contrato. 

 

9.2 VALOR 
 

El valor del contrato será por la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS Y MIL PESOS M/CTE ($4.750.796.000) (Incluido IVA y todos 
los demás gravámenes que apliquen), correspondiente por el valor del presupuesto oficial. 

 
El valor total de la propuesta debe cumplir todos los costos y gastos, inclusive los imprevistos, 
gastos de administración y utilidades del contratista que garanticen la correcta prestación del 
servicio, para lo cual los proponentes deberán observar entre otras normas para calcular el IVA, 
la Ley 1607 de 2012, Ley 1819 de 2016, Decreto 1794 de 2013 o las normas que las modifiquen, 
aclaren, adicionen o sustituyan y demás disposiciones legales vigentes en materia contractual y 
tributaria. 

 
NOTA: El contrato se adjudicará por el valor total del Presupuesto Oficial estimado, al proponente 
que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluación y 
puntuación; por ello la diferencia que resulte del Valor Total de la Propuesta Económica Vs. El 
Valor del Presupuesto Oficial, será redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes 
a suministrar en los diferentes ítems del proyecto, teniendo en cualquier caso como consideración 
los valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador. 

 
9.3 FORMA DE PAGO: 

 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY se compromete a pagar el valor total del 
contrato de prestación de servicios de conformidad con el porcentaje de avance de ejecución 
financiera, cronograma y plan de trabajo del contrato; previa presentación del informe conforme 
a formato establecido por FDLK de las actividades realizadas, del informe técnico y financiero en 
forma desagregada y con los respectivos soportes, de la factura o documento equivalente con el 
cumplimiento de los requisitos legales, de la certificación de cumplimiento a satisfacción suscrita 
por el interventor y/o el supervisor del contrato, de la suscripción del acta de liquidación para 
efectos del último pago, de la acreditación del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales en el período respectivo. 

 
No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte del 
supervisor y/o apoyo a la supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista 
deberá radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes. 

 

Para los pagos se tendrá en cuenta el siguiente esquema de acuerdo con el porcentaje de 
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ejecución del proyecto. 
 

El valor del contrato se pagará por proyecto, así: 
 

Pago Aportes Descripción 

 

1 
 

20% 
Un primer desembolso correspondiente al 20% del valor total del contrato, una 
vez iniciado la ejecución, previa aprobación de las hojas de vida del equipo 
ejecutor, del cronograma de actividades y el plan de trabajo. 

 
2 

 
30% 

Segundo pago, correspondiente al treinta (30%) del valor del contrato, una vez 
ejecutado el cincuenta por ciento (50%) de las actividades establecidas en el 
cronograma y presentación del informe de actividades con las respectivas evi- 
dencias de ejecución, avalado por el supervisor y/o interventor. 

 
3 

 
22.5% 

Un tercer desembolso correspondiente al 22,5% del valor total del contrato, del 
valor del contrato, una vez ejecutado 72,5% de las actividades establecidas en 
el cronograma y presentación del informe de actividades con las respectivas 
evidencias de ejecución, avalado por el supervisor y/o interventor. 

 

 
4 

 

 
22.5% 

Un tercer desembolso correspondiente al 22,5% del valor del contrato, que se 
realizará una vez se dé cumplimiento total al 100% de actividades desarrolla- 
das del objeto contractual, previa presentación de informe final de ejecución 
física y financiera con aprobación por parte de la Supervisión y/o apoyo a la 
supervisión del contrato, soportes correspondientes y suscripción del acta de 
liquidación del contrato. 

 
5 

 
5% 

 

Un último pago correspondiente 5% del valor total del contrato a la entrega del 
informe final y suscripción del acta de liquidación del contrato 

TOTAL 100%  

 
Los pagos se realizarán contra entregables, esto hace referencia al avance en la ejecución del 
contrato. 

 

El contratista deberá indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignará el valor 
correspondiente a cada pago. 

 

El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con 
las disposiciones legales que regulan la materia. 

 
EL FONDO, sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de 
selección, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros. 

 
Los pagos serán realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignación 
en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de 
las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de 
Ley. 

 

Página 64 de 70 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY 

 

  
Código: GCO-GCI-F083 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

Nota: Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, las personas que cumplan con las condiciones 
señaladas en el parágrafo 3 del artículo 437 del Estatuto Tributario deberán inscribirse previa- 
mente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse 
por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable 
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Los 
límites de que trata el parágrafo 3 de este artículo serán 4.000 UVT para aquellos prestadores de 
servicios personas naturales que derivan sus ingresos de contratos con el estado. Por lo anterior 
los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren 
inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 
617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 

 
Para la realización del pago se entregará por parte del contratista los siguientes documentos: 

 
Para efectos del trámite de los pagos mencionados, el contratista deberá realizar la presentación 
de los siguientes documentos: 

 

• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y/o apoyo a la 
supervisión y el contratista, con soportes de seguimiento por cada actividad o evento rea- 
lizado, fecha de realización, bienes o servicios prestados, población intervenida, evidencia 
fotográfica, copia de actas de reuniones y demás soportes requeridos, el formato será 
suministrado por el apoyo a la supervisión. 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor y/o 
apoyo a la supervisión del contrato. 

• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique). 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas natu- 
rales 

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumpli- 
miento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 
SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad 
con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o comple- 
mente, cuando se trate de personas jurídicas. 

• Factura que cumpla con los requerimientos legales a nombre del Fondo de Desarrollo 
Local de Kennedy en original. (Facturación electrónica) 

• Acta de inicio. 

• Certificación bancaría. 

• Modificaciones contractuales (si aplica) 

• Informe de supervisión para los contratos con proveedores persona jurídica, expedido por 
el supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato. 

• Cámara de Comercio no inferior a 30 días. 

• RUT (actualizado). 
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• RIT (actualizado). 

• Certificación expedida por la Dian de autorización de facturación (actualizado). 
 

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, 

conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
2. Entregar al supervisor y/o apoyo a la supervisión los documentos elaborados en 

cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como los informes y archivos a su 
cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo 
(Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa 
o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en 
relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del 
contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la 
Secretaría Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de 
los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos 
en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso 
fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de 
seguridad social, en proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la 
planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 

 
Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita 
por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes 
al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

 

8. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 
001 del 31 de enero de 2011 “democratización de las oportunidades económicas en el 
Distrito capital y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las 
personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la 
ciudad”. 

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal (si aplica) mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
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mantiene vinculadas para la ejecución del contrato el cincuenta por ciento (50%) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla de pago de seguridad 
social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son victimad del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o 
con otra condición especial. 

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente 
contrato, en la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito 
"Bogotá Trabaja". 

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías 
constituidas con ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse 
modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su 
vigencia o monto. 

12. Dar cumplimiento al artículo 25 y 26 del Decreto 312 de 2019 "Por la cual se definen los 
Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG- 
SST" 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

 

1. Desarrollar e implementar las actividades y acciones establecidas en cada etapa y 
fase del proceso conforme a lo escrito en el Anexo Técnico adjunto al presente con- 
trato. 

2. Elaborar y suministrar los entregables del contrato con sus respectivos soportes, de- 

finidos por cada etapa y fase del contrato de manera oportuna. 

3. Conformar y participar en todas las sesiones del comité técnico del contrato, cum- 
pliendo con las funciones que se hayan designado en el anexo técnico. 

4. Entregar y verificar el canje de bonos a las personas que conforman, hacen parte, 
desarrollan y/o representan a MiPymes y/o emprendimientos para adquirir maquinaria 
y/o implementos, insumos y/o materias primas para el desarrollo de su actividad eco- 
nómica. Siguiendo los procedimientos y lineamientos descritos en el anexo técnico y 
entregando los soportes de entrega y canje del bono, al igual que las metodologías de 
emisión y acompañamiento. 

5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes inquietudes y requerimientos relacionados 
con el objeto del contrato por el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, comunidad 
en general y los beneficiarios. 

6. Realizar el ingreso al almacén de los elementos adquiridos en el marco del contrato, 
según el procedimiento establecido por el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy. 

7. Vincular y mantener un mínimo del 50% de mujeres para la ejecución del contrato de 
acuerdo con los lineamientos del Decreto Distrital No. 332 de 2020 y Circular 0013 del 
15 de abril de 2021 de la Secretaría de la Mujer. 

8. Dar cumplimiento al Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo 808 de 2021 por las cuales 
prohíben progresivamente los plásticos de un solo uso en las entidades del Distrito 
Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se dictan 
otras disposiciones, por lo tanto, no se deberá suministrar: • Rollos de bolsas vacías 
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para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancías • Bolsas utilizadas para 
embalar, cargar o transportar paquetes y mercancías • Rollos de película extensible y 
de burbuja utilizados como envoltura • Soportes plásticos para las bombas de inflar • 
Banderines o separadores plásticos • Cualquier otro elemento plástico considerado 
como de un solo uso. 

9. Atender los requerimientos y solicitudes de tipo ambiental realizados por la Alcaldía 
de Kennedy, permitiendo el diligenciamiento de actas y revisión documental. 

10. Cumplir con lo determinado en las buenas prácticas ambientales de acuerdo con las 
fichas de contratación sostenible promovidas por la Secretaría Distrital de Gobierno. 

11. El Contratista deberá cumplir el término que brinde la entidad para presentar la factura 
y/o cuenta de cobro, con los soportes y entregables correspondientes, so pena de 
iniciar el incumplimiento al que haya lugar. 

12. Presentar informes, reportes, estadísticas y bases de datos que sean requeridos y que 
den cuenta de la gestión y actividades realizadas en la ejecución de cada etapa y fase 
del proceso, así como apoyar la identificación de alertas temprana y puntos de control 
en el marco del desarrollo de las obligaciones contractuales. 

13. Las demás obligaciones que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren 
en la normatividad vigente o que sean solicitadas por el supervisor o apoyo a la su- 
pervisión del contrato. 

9.6 OBLIGACIONES DE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
 

1. Aprobar las garantías que debe constituir el Contratista. 
2. Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecución del contrato. 
3. Realizar los pagos oportunamente previo cumplimiento de los requisitos legales. 
4. Realizar las gestiones requeridas para el cumplimiento eficiente y oportuno de las activi- 

dades y productos que forman parte del contrato. 
5. Coordinar y apoyar con las dependencias internas las acciones y actividades que deba 

ejecutar el Contratista para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato. 
6. Designar formalmente al supervisor para la ejecución del contrato. 
7. Procurar la participación activa de otros actores relevantes para el cumplimiento de los 

propósitos del presente contrato. 
8. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las con- 

diciones establecidas en el Decreto Distrital 332 de 2020. 
9. Presentar semestralmente a la Secretaría Distrital de la Mujer el reporte de información 

del cumplimiento de las medidas establecidas en el artículo 3º del Decreto Distrital 332 de 
2020 según los lineamientos y la matriz expedida por dicha entidad. 

10. Efectuar la liquidación del contrato dentro de los términos previstos por la Entidad 
11. Suministrar la información que previamente requiera LA (EL) CONTRATISTA en relación 

con el objeto del contrato. 
12. El supervisor en el ejercicio del cumplimiento al compromiso relacionado con el incentivo 

a la industria Nacional, deberá previo al acta de inicio solicitar al consultor el listado de 
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empleados y/o contratistas por prestación de servicios Colombianos asociados al cumpli- 
miento del contrato, sobre ese total del equipo de trabajo vinculado deberá presentar la 
copia de la cédula de ciudadanía colombiana o residente en Colombia que corresponda 
al menos al 40% sobre el 100% de equipo de trabajo presentado. (Cuando aplique). 

13. Verificar que el consultor de cumplimiento con lo establecido en la Resolución 0312 de 
2019 expedida por el Ministerio de Trabajo y aportar CERTIFICACIÓN DE IMPLEMENTA- 
CIÓN DE SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO emitido 
por el Ministerio del Trabajo, la respectiva ARL o entidad certificadora, la implementación 
y Ejecución vigente del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
9.7 SUPERVISIÓN 

 

La supervisión del contrato será ejercida por el/la alcalde Local de Kennedy o quien designe. 
 

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación 
y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor realizará un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre 
el cumplimiento del objeto del contrato, según el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 

 

La alcaldesa local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión 
en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 

 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 
 

En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva 
la designación del supervisor, a través de memorando el cual será comunicado al profesional 
designado y a la oficina de contratos 

 

9.8 LIQUIDACIÓN 
 

La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 
terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 

 
Cuando el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria de la 
Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad podrá liquidar 
unilateralmente en los dos meses siguientes. 
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 
unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARLA TATHYANNA MARÍN OSPINA 
ALCALDESA LOCAL DE KENNEDY 
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