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6 Version: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
;A; RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ELISA CONSUELO
RIBON RINALDI identificado(a) con CC. 1129574646 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 1 de Junio de 2023 a las 15:15:38

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documenta informativo, Para consulias dirljase a la pagina htips.//miinventario.sena.edu co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios,
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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SENA

A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4611611 DE 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ELISA CONSUELO RIBON RINALDI.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania N° 1129.574.646 de Barranquilla.

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar los servicios personales de cardcter temporal para desarrollar la formacién en los
piogiamas de formacion titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual

programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de

AGROINDUSTRIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Orientar la formacion de aprendices en el drea, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se determine por parte del centro de formacién.

'

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa(s) que se le asignen durante la
ejecucion de su contrato {Proyecto de formacién, Planeacién pedagégica y los recursos
didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacién e

instrumentos de evaluacién).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionates.

4. Participar en el proceso de induccién de los aprendices.

Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo y
seguimiento a a bit4cora virtual del aprendiz cuando te sean asignados.

GTH-F-073 V.02
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A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10.

11.

12.

13.

14,

15,

ié.

17,

Llevar control de las Inasistenclas de los aprendices a la formaclén, registrar en el
aplicativo Institucional las Inasistenclas y reportar a la coordinaclén académica las

novedades para aplicacion del reglamento del aprendiz.
Asoclar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Institucional una vez el

aspirante esté en estado matriculado y verlficar con el reporte que todos aparezcan en

formacién.
Emitir los juicios de evaluacién con base en la valoraclén de las evidencias de aprendizaje y

registrarias en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), méximo tres (3)
dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnolégicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera

veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo.

articipar en la fermulacion de proyectos de investigacién aplicada, innovacién pedagégica
y desarrollo tecnoldgico, de interés institucional SENNOVA.

Participar en fos equipos, grupos, comités, proyectos y demds instancias institucionafes

que lo requieran.

Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias establecidos por el centro, al supervisor
correspondiente y los demds soportes requeridos para la legalizacién del pago.

Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor segun lo indica la

gula para desarrollar procesos formativos.

Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su caigo
o0 puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formacién le
facilite para el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con

los lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de Aseguramiento de fa calidad cuando la entidad lo requiera.

Apoyar la planeacién y el alistamiento de los materiales de formacién, propios de su drea
Y apoyar los procesos de evaluacién y/o parte técnica de la supervisién de la adquisicién
de bler.les y/o servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011y
requerimiento de ia institucion.
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A. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Adoptar en la formacién las diferentes estrategias pedagdgicas que la entidad dispone

como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.
Participar en procesos de promocion y divulgacién de la oferta educativa, servicios y

actividades de divulgacién tecnolégica programada por el Centro.

18.

19.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria

20.
utitizados en la formacién profesional integral, cuando ésta sea requerida.

21, Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas v los

productos resultantes de procesos de formacién profesional.

22. Solicitar oportunamente 1os elementos necesarios para desarrollar eficazmente su {abor

técnico-pedagdgica.

23. Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestién a las estructuras

curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones de formacién

profesional.

. Ascgurar la organizacién, mantenimicn
su ambiente laboral.

[ ]
F Y

25. Presentar agendas e informes de fegafizacién correspondientes a fas érdenes de
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo maximo de S dias, posteriores a

ia finalizacién de la comisidn.
26. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato Yy
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.
. Apiicar al proceso y apoitar la certificacién de la Norma de Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo méximo a 30 de junio de 2023, o durante la ejecucién del
contrato si el inicio de ejecucién se da posterior a esta fecha.

~1

N

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Magdalena- Centro Acuicoia y Agroindustrial de Gaira.

PLAZO DE EJECUCION: Ser4 hasta el 15 de junio de 2023.

3 GTH-F-073 v,02
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SENA
A. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 de febrero del 2023.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 de junio de 2023.
VIGENCIA DEL CONTRATO: Cuatro (4) meses.

VALOR DEL CONTRATO:

DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ($16.387.320). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista

de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2023
por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE
PESOS M/CTE ($2.048.415); b) Tres pagos iguales por los meses de Marzo a Mayo de

2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTQOS

96.830) cada uno: c) Un pago en ei mes de Junio de 2023

TREINTA PESOS M/CTE ($4.0
por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE
PESOS M/CTE ($2.048.415).
SUPERVISOR: Claudia M. Vitola Otalora

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania N° 64573931

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

4
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SE?\IA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:
I Vator total del contrato $16.387.320
| Valor Ejecutado $16.387.320
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el desarrollo del contrato. CO1.PCCNTR. 4611311 de 2023, imparti formacién los lunes,
martes, miércoles, jueves y viernes, en Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en la Unidad de
] Agroindustria, en los programas que relaciono a continuacién

|
|

Competencia: Gestionar ios pianes y programas de produccion de acuerdo con ios
objetivos y politicas trazados por la empresa.

Competencia: Apoyar actividades que conduzcan a la implementacién, de los sistemas de
gesiion, de forma individuai o integrada;
empresa.

—— —
e sscits e,

de acuerdo a pianificacion estabiecida por ia

Competencia: Emplear procesos biotecnolégicos de remediacién a los recursos agua v/o
sueio cumpiiendo con ia normatividad vigente.

Competencia: Analizar muestras se

gin procedimientos implementados por el
laboratorio

Competencia: Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con

situaciones del contexto productivo y social,

Competencia: Aplicar técnicas instrumentales de

andlisis de acuerdo con los protocolos
Yy naturaleza de la muestra.
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:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Competencia: Preparar inoculo segun plan de biotransformacién y procedimiento
técnico.

o Tecn

s A2 S e 5 2T

Competencia: Producir bicinsumes de acuerdo con criterios técnicos, ecolégicos y de
bioseguridad segun los estdndares de calidad requeridos

Competencia: Elaborar el proyecto de produccién biotecnoldgica vegetal seguin objetivos de
la empresa

Competendia: Apficacién de conocimientos de fas ciencias naturales de acuerdo con
situaciones del contexto productivo y social.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

SANCIONES: si___ NO X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO

GTH-F-073 V.02
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SENA

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__. BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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