
2024

FECHA PUBLICACION INFORME PRELIMINAR X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO 2941-21 N° DE CONTRATO 3024-21

N° CONSECUTIVO RUP 38 N° CONSECUTIVO RUP 39

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA - NIT 890.201.900-6 DISTRITO DE BARRANCABERMEJA - NIT 890.201.900-6

HENRY JAIMES MONSALVE CONSORCIO CONSULTORIA BCA 2021

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN DE VÍAS 

URBANAS Y RURALES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

VIA DE ACCESO AL CORREGIMIENTO EL LLANITO

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN DE 

LA VÍA DESDE LA TRANSVERSAL 29 CON CALLE 67 HASTA LA CALLE 71 

CON CARRERA 18 BARRIO LA LIBERTAD

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 1. HENRY JAIMES MONSALVE

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

1. HENRY JAIMES MONSALVE

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

1. HENRY JAIMES MONSALVE

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

 HENRY JAIMES MONSALVE

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

LONGITUD: 1.577,92 M CUMPLE

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 2 115,31 SUMA CONTRATOS 230,62

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

HENRY JAIMES MONSALVE HENRY JAIMES MONSALVE

198,12

CUMPLE CUMPLE

CUMPLECUMPLE

32,50

198,12 324,95

100% 10%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 17,29

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0

TOTAL 49,29

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA NO PUNTAJE - INHABILITADO JURIDICAMENTE

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 1. HENRY JAIMES MONSALVE

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

NO PRESENTA 

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



2024

FECHA PUBLICACION INFORME INICIAL X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO CMA 001-2018 N° DE CONTRATO 1234 DE 2021

N° CONSECUTIVO RUP 117 N° CONSECUTIVO RUP 172

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2

MUNICIPIO DE MARULANDA DEPARTAMENTO DEL HUILA

 CONSORCIO VIAS CALDAS TORRES ING. S.A.S

ESTUDIOS Y DISEÑOS FASE III, PARA MEJORAMIENTO, REHABILITACION, 

PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE LA VIA MARULANDA - 

MONTEBONITO ALCALDIA MUNICIPAL 

CONSULTORÍA PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL 

MEJORAMIENTO DE 3.0 KM DE LA RED VIAL URBANA EN LOS 

MUNICIPIOS ISNOS, PITALITO Y SAN AGUSTÍN, DEPARTAMENTO DEL 

HUILA.

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 2. TORRES ING. S.A.S.

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

2. TORRES ING. S.A.S.

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

2. TORRES ING. S.A.S.

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

JOSE RUBEN TORRES CAMARGO

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

LONGITUD: 11.200 M CUMPLE LONGITUD: 3.000 M CUMPLE

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 2 303,12 SUMA CONTRATOS 606,23

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

TORRES ING. S.A.S TORRES ING. S.A.S

559,60

CUMPLE CUMPLE

EL CONTRATO DE ORDEN N°2 NO EVIDENCIA LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS COMO LO SEÑALA EL PLIEGO TIPO EN EL NUMERAL 10.1.4

CUMPLECUMPLE

46,63

699,50 46,63

80% 100%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 67,75

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0,25

TOTAL 100

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA 100

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 2. TORRES ING. S.A.S.

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

CUMPLE

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



2024

FECHA PUBLICACION INFORME INICIAL X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO 17122013-0687 N° DE CONTRATO 037-2017

N° CONSECUTIVO RUP 60 N° CONSECUTIVO RUP 77

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2

DEPARTAMENTO DE CALDAS MUNICIPIO DE CABRERA

CONSORCIO EMPROSOL CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

“ESTUDIOS Y DISEÑOS FASE III, PARA EL MEJORAMIENTO, REHABILITACION, 

PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE VIAS EN LA RED VIAL DEL 

DEPARTAMENTO DE CALDAS, RECURSOS, REGALIAS 2012-2013, 

CORRESPONDIENTES AL MODULO NRO. 01, LA DORADA- NORCASIA 

–BERLIN- FLORENCIA- PUENTE LINDA”

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN LA 

VÍA QUE CONDUCE DE CABRERA A SAN GIL, DEPARTAMENTO DE 

SANTANDER 

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 3. CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

3. CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

3. CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

MARÍA ELVIRA PINTO JAIMES

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

LONGITUD: 31.860 M CUMPLE

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 2 642,40 SUMA CONTRATOS 1.284,79

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

1.122,24

CUMPLE CUMPLE

CUMPLECUMPLE

162,55

2.244,48 162,55

50% 100%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 18,14

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0,25

TOTAL 50,39

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA NO PUNTAJE - INHABILITADO JURIDICAMENTE

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 3. CONSULTORES SOLANO NAVAS LTDA

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

CUMPLE

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



2024

FECHA PUBLICACION INFORME INICIAL X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO 123-2021 N° DE CONTRATO 119 DE 2023

N° CONSECUTIVO RUP 139 N° CONSECUTIVO RUP 167

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

REPRESENTANTE LEGAL

4. SICOC LTDA

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

4. SICOC LTDA

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

YADIRA DURAN GARCIA

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 4. SICOC LTDA

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2

MUNICIPIO DE LOS SANTOS MUNICIPIO DE CHARALÁ

SICOC LTDA SICOC LTDA

CONSULTORÍA PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL MUNICIPIO DE LOS 

SANTOS SANTANDER

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PLACA HUELLAS 

EN EL ÁREA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHARALÁ, SANTANDER



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

LONGITUD: 7.010 M CUMPLE

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 2 36,76 SUMA CONTRATOS 73,52

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

CUMPLECUMPLE

22,34

51,18 22,34

100% 100%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA

SICOC LTDA SICOC LTDA

51,18

CUMPLE CUMPLE



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 5,3

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0,25

TOTAL 37,55

CUMPLE

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA NO PUNTAJE - INHABILITADO JURIDICAMENTE

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 4. SICOC LTDA

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

CUMPLE



2024

FECHA PUBLICACION INFORME INICIAL X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO CM-003- 2020 N° DE CONTRATO CM-003- 2021

N° CONSECUTIVO RUP 12 N° CONSECUTIVO RUP 23

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

REPRESENTANTE LEGAL

5. HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

5. HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

CARLOS ANDRES LAGOS VARGAS

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 5. HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2

MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA

UT PAVIMENTO VIA JESUS MARIA UT PAVIMENTACION LA BELLEZA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA CONSTRUCCIÓN DE 14 KM DE PAVIMENTO QUE 

PERMITAN MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA VÍA PRINCIPAL QUE DEL 

MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA CONDUCE AL MUNICIPIO DE FLORIÁN, 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA PAVIMENTACIÓN DEL TRAMO VIAL QUE 

COMUNICA EL MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA Y EL MUNICIPIO DE LA 

BELLEZA – SANTANDER



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

LONGITUD: 11.200 M CUMPLE

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 2 209,99 SUMA CONTRATOS 419,99

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

CUMPLECUMPLE

128,77

364,02 143,08

80% 90%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA

HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S

291,22

CUMPLE CUMPLE



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 30,26

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0,25

TOTAL 62,51

CUMPLE

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA NO PUNTAJE - INHABILITADO JURIDICAMENTE

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 5. HQ SERVICIOS E INVERSIONES S.A.S

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

CUMPLE



2024

FECHA PUBLICACION INFORME INICIAL X FINAL

MOG-CM-02-2024

OBJETO

% DE PARTICIPACIÓN

100%

TOTAL 100%

% EN SMMLV

69,17

N° DE CONTRATO CM-003-2020 N° DE CONTRATO CM-003-2021 N° DE CONTRATO 056-2022

N° CONSECUTIVO RUP 237 N° CONSECUTIVO RUP 246 N° CONSECUTIVO RUP 196

CONTRATANTE

OBJETO: 

CONTRATISTA

6. GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOSVALOR EN LETRAS

INTEGRANTE 2

NOMBRES 

6. GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

100%

NUMERO DE INTEGRANTE

SUMATORIA

La sumatoria de los contratos aportados  mayor o igual al cien por ciento (100 

%)

INTEGRANTE 3

3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

Valor mínimo a certificar 

INTEGRANTE 1

MARIO ALEXANDER BALLESTEROS NAVAS

10.1.1	  CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA PAVIMENTACIÓN DEL TRAMO VIAL QUE 

COMUNICA EL MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA Y EL MUNICIPIO DE LA 

BELLEZA – SANTANDER

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA AÑO

EN SMMLV

martes, 29 de octubre de 2024

PROPONENTE 6. GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA MEJORAMIENTO DE VIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VEREDAS GUAYAGUATA Y 

TUBUGA, EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VÍA RAMAL DE 

ACCESO RUTA NACIONAL 45A AL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE 

CEPITÁ – SANTANDER

NÚMERO DEL PROCESO

$ 89.923.778,00

69,17

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS

2.2 CONSULTORÍA A PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO EN VÍAS TERCIARIAS

NUMERO DE CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2 CONTRATO N°3

MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA MUNICIPIO DE CEPITÁ

UT PAVIMENTO VIA JESUS MARIA UNIÓN TEMPORAL PAVIMENTACIÓN LA BELLEZA GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA CONSTRUCCIÓN DE 14 KM DE PAVIMENTO QUE 

PERMITAN MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA VÍA PRINCIPAL QUE DEL 

MUNICIPIO DE JESÚS MARÍA CONDUCE AL MUNICIPIO DE FLORIÁN, 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER 



INTEGRANTE DEL PROPONENTE QUE APORTA 

EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR CONTRATO % PARTICIPACION  SMMLV

EXPERIENCIA GENERAL: PROYECTOS DE CONSULTORÍA 

PARA: CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO O 

RECONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFALTICO O 

CONCRETO HIDRÁULICO O PLACA HUELLA DE VÍAS 

PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VÍAS TERCIARIAS O VIAS 

URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los 

contratos válidos aportados como experiencia general debe 

contar con la consultoría a un proyecto cuya longitud Intervenida 

que corresponda al 70% de la longitud de la vía a realizar la 

consultoría. El total de la longitud a intervenir es de 2.200 

metros y el 70% corresponde a 1.540 metros  

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la 

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de 

los siguientes códigos:                                                                                           

81 10 15 00                                                                                       

CANTIDAD DE CONTRATOS PRESENTADOS 3 26,23 SUMA CONTRATOS 78,70

OBSERVACIONES (SUBSANAR)

CUMPLECUMPLECUMPLE

14,31 27,99

364,02 143,08 27,99

10% 10% 100%

PROMEDIO

CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA NO CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable): El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 

legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal

clave”

PRESENTA

LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA NO EVIDENCIA LA LONGITUD EXIGIDA

GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

36,40

CUMPLE CUMPLE CUMPLE



PUNTAJE A OTORGAR PUNTAJE OTORGADO

4.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

TRM del 25 de OCTUBRE de 2024, la cual 

corresponde a $4.311,83  método seleccionado 

MEDIA ARITMETICA ALTA 

67,75 puntos 4,01

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.2.2 FORMACÓN ACADÉMICA ADICIONAL - El 

oferente aporta el Formato 9 debidamente 

diligenciado

5 puntos 5

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El oferente aporta el Formato 10 debidamente 

diligenciado donde se compromete a presentar un 

Plan de calidad. 

1 punto 1

4.4 APOYO A LA INDU§TRIA NACIONAL Formato 7A

20 puntos (Servicios Nacionales o con 

trato nacional) o  5 puntos 

(Incorporación de componente nacional 

en servicios extranjeros)

20

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DI§CAPACIDAD

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente 

que acredite el número mínimo de personas en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el 

número total de trabajadores de la planta de su 

personal, en los términos señalados en el artículo 

2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. 

FORMATO 6

1 punto 1

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignará un puntaje de ero punto 

veinticinco (0.25) punto:s al Proponente que 

acredite la calidad de emprendimientos y empresas 

de mujeres con domicilio en el tenitorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 

que lo modifique, sust¡tuya o complemente. 

FORMATO 13

0,25 0,25

TOTAL

NO CUMPLE

OBSERVACIÓN

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

COMITÉ EVALUADOR

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE TOTALHABILITACIÓN TÉCNICA NO PUNTAJE - INHABILITADO TECNICAMENTE

ING. NÉSTOR F. MENESES G.

CUMPLE

4.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

RESUMEN PROPONENTE 6. GRUPO DE CONSULTORIA & SOLUCIONES TECNICAS S.A.S

FACTORES DE PONDERACIÓN 

FACTORES DE PONDERACIÓN 

CUMPLE


