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1. INFORMACION GENERAL  

  
NUMERO DE INFORME:   05 (cinco)  
FECHA:    05 DE NOVIEMBRE DE 2024  
CONTRATO Nº    0214 de 2024  

  
  
  
OBJETO:  

  PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
Y DE APOYO A LA GESTIÓN A LA OFICINA DE 
COMUNICACONES DE LA CORPORACIÓN, 
PARA EL FORTALECIMEINTO DEL PROCESO 
INTERNO Y EXTERNO DE COMUNICACIÓN DE 
LA ENTIDAD, ASI COMO PARA SU 
POSICIONAMIENTO Y/O VISIBILIDAD 
INSTITUCIONAL.  

CONTRATANTE:  
  CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL 

ATLÁNTICO – C.R.A.  
CONTRATISTA:    VLEDA KARINA ROSALES 

GONZÁLEZ   

CUANTIA:  
  CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS MIL  

PESOS ($ 40.300.000)  
Nº  DEL  C.D.P  Y  
EXPEDICION:  

FECHA  DE  
24 DE MAYO DE 2024  

N.º DE REGISTRO PRES. Y FECHA DE 
EXPEDICION:  31 DEL MAYO DE 2024  

FECHA DEL CONTRATO:  31 DE MAYO DE 2024  
PLAZO  INICIAL  DE 
 EJECUCION CONTRATO:  SEIS (6) MESES Y QUINCE (15) DÍAS  

PLAZO DE      
ADICIÓN:  N/A  

FECHA ACTA DE INICIO:  JUNIO 04 DE 2024  

PERIODO:  OCTUBRE 04 A NOVIEMBRE 03 DE 2024  
SUPERVISOR:  JANETH CABRERA JULIO  

DEPENDENCIA:  JEFE OFICINA ASESORA DE 
COMUNICACIONES  

  
En caso de Adición:  

FECHA DE ADICIÓN:  N/A  
Nº DE ADICIÓN:  N/A  
PLAZO ADICIÓN EJECUCIÓN DE 
CONTRATO  

N/A  

Nº DE C.D.P. Y FECHA DE 
EXPEDICIÓN:  

N/A  

Nº DE REGISTRO PRES. Y FECHA 
DE EXPEDICIÓN:  

N/A  

FECHA DE TERMINACIÓN 
DE CONTRATO CON 
ADICIÓN:  

N/A  
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2. FORMA DE PAGO  

La entidad pagará en mensualidades vencidas por valor de SEIS MILLONES 

DOSCIENTOS MIL PESOS ($6.200.000)  

  

3. DESEMBOLSOS REALIZADOS  

PERIODO DEL 04 DE JUNIO A 03 DE 
JULIO DE 2024 

$6.200.000 

PERIODO DEL 04 DE JULIO A 03 DE  
AGOSTO DE 2024 

$6.200.000 

PERIODO DEL 04 DE AGOSTO A 03 
SEPTIEMBRE DE 2024 

$6.200.000 

PERIODO DEL 04 DE SEPTIEMBRE A 
03 DE OCTUBRE DE 2024 

$6.200.000 

  

4. GARANTIA DEL CONTRATO  

ASEGURADORA:  

 
  ASEGURADO:  C.R.A  

TOMADOR:        

  

En caso que exista adición al Contrato, en Valor y/o Tiempo  
ASEGURADORA:    ASEGURADO:    
TOMADOR:    Nº DE LA POLIZA:    
OBJETO DEL SEGURO:    VIGENCIA:    
FECHA DE LA POLIZA:    FECHA DE APROBACION:    

  
5. AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL  

Numero de Planilla  9475318145 
Nombre del Banco                                                BANCOLOMBIA 
Valor Cancelado  $732.700 
Periodo de Pago  SEPTIEMBRE 2024 
Fecha del Pago  2024-10-11 
Nombre de la EPS  SANITAS  
Nombre del Fondo de Pensión  COLPENSIONES  
Nombre de la ARL  COLMENA  

 

  

6. IMPUESTOS DEL CONTRATO  

Valor  No Aplica  

Fecha    

 

Numero de Recibo de Pago    

  

En Caso de Adición al Contrato  

Valor    
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Fecha    

Numero de Recibo de Pago    

  

7. PUBLICACIÓN DEL CONTRATO (En caso de Contratos superiores a los 50 

s.m.m.l.v.  

FECHA:    
VALOR DELPAGO:    

  
8. ESTADO DEL CONTRATO  

Se encuentra ejecutado al 77%  

  
9. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS a. Cuadro de Obligaciones (Actividades)  

  

  

  
Sc  

  
 

Obligaciones del  
Contratista  

  
%  
De  

Avance  

  
Actividades Desarrolladas por el Contratista 

- Evidencias  

 

  
  

1  

Apoyar a la Oficina Asesora 

de Comunicaciones, en la 

formulación de estrategias 

de comunicación interna que 

faciliten los flujos 

comunicativos, la 

integración y la 

comunicación asertiva entre 

los públicos internos.  

 

 
 

77% 
 

 
 
 

En este periodo se brindó el apoyo a la Oficina de 
Comunicaciones en el desarrollo de las acciones 
para la construcción de la estrategia de Auditoría 
Interna continuando las actividades de motivación y 
recordación para los servidores públicos 
contratistas y colaboradores.  
 
Durante este periodo se realizaron cuatro 
programas de Ponte en Ambiente que es el 
resumen de las actividades internas de la 
Corporación, nuestro informativo digital que se 
publica en el perfil de Instagram de Somos C.R.A. 
 
Así mismo se brindó el apoyo a la Oficina de Gestión 
Humana de la entidad, área de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, con la realización de distintas actividades 
relacionadas con el ejercicio propio de las funciones 
de esta área. 
 
Apoyo en la realización de la campaña SIEMBRA 
ROSA, implementada sobre Prevención del cáncer 
de mama. Acompañamiento durante su realización 
y toma de testimoniales de los participantes para la 
producción audiovisual de la actividad, apoyo en el 
diseño de la idea creativa y la difusión, realización, y 
acompañamiento periodístico de esta actividad. 
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Difusión de video elaborado con una sobreviviente 
de cáncer y su relato sobre el padecimiento de la 
enfermedad recomendaciones y testimonio. 
 
Socialización cierre de ciclo de auditoría interna. 
 
Apoyo para la realización de la campaña Conecta 
con tu Niño Interior, apoyo en la difusión de esta 
actividad. La C.R.A. te invita a celebrar un día 
mágico lleno de creatividad y conciencia ambiental.  
Este jueves 31 de octubre, ven con tu disfraz 
favorito  de la infancia, pero con un giro especial: 
¡crea tu atuendo usando materiales reutilizados! 

💁🏼Juntos, celebraremos la vida conectados con 
nuestro Niño(a) Interior, mientras damos un paso 

hacia un futuro más sostenible. 🌍 Se hizo la 
socialización de esta información por lo canales de 
la entidad. 
 
Socialización de información a solicitud de la oficina 
de Ciencia, Tecnología e Innovación de la entidad, 
referida a implementación de Encuesta para 
diagnóstico de acceso, uso y aprovechamiento de 
las herramientas tecnológicas que ofrece la entidad. 
 
Apoyo para la realización de socialización de tips 
para la Salud Mental con ocasión de la 
conmemoración de esta especial fecha, 
socialización de post relacionado con el tema 
mencionado. 
 
Socialización de recomendaciones sobre uso y 
seguridad cibernética expedidas por la Oficina de 
Ciencia Tecnología e Innovación. 
 
Realización del segundo escritorio móvil de la 
Estrategia de Comunicación interna Somos C.R.A. 
Conexión es lo realmente nos une en nuestro 
Escritorio Móvil. En esta ocasión, vivimos un 
emotivo encuentro en la Subdirección de Gestión 
Ambiental, donde la alegría, el compañerismo y la 
energía positiva, se entrelazaron para fortalecer 
nuestros lazos y avanzar juntos hacia el propósito 
común: proteger los recursos del ambiente del 
Atlántico inspirar y transformar vidas. 
 
Apoyo en la realización de la actividad de examen 
visual para empleados de la entidad, se difundió 
post realizado para este fin. 
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Socialización de cambio en la jornada laboral15 de 
octubre de 2024. 
 
Socialización de la participación del Director General 
de la entidad en la COP16. Momento histórico del 
Caribe Colombiano en la COP16 donde en Cali, junto 
a los Gobernadores de la Región Caribe, 
Conservación Internacional, INVEMAR y autoridades 
ambientales, firmaros el Decálogo Caribe Vivo 
Biodiverso. Un acuerdo de diez objetivos con una 
gran meta: proteger nuestra biodiversidad, 
restaurar ecosistemas y luchar contra el cambio 
climático.  
 

  
  

2  

Apoyar a la Oficina Asesora 
de Comunicaciones en la 
implementación de las 
estrategias establecidas en 
el Plan de Comunicación 
Interna de la Entidad con los 
funcionarios y contratistas 
de la Corporación. 

 
 

77% 

En este periodo se brindó el apoyo a la Oficina 
Asesora de Comunicaciones con la ejecución de las 
acciones de contacto social contempladas en el Plan 
de Comunicación Interna Red de Enlaces de 
Comunicación de la Entidad con quienes se ha 
estado coordinando la difusión de mensajes 
dirigidos a los servidores públicos, contratistas, 
funcionarios y colaboradores de la entidad. 

   
3  

Apoyar a la Oficina Asesora 

de Comunicaciones en la 

alimentación del canal 

virtual SOMOS C.R.A. y 

boletines internos, con 

información relevante para 

funcionarios y contratistas 

sobre las acciones llevadas a 

cabo por la Entidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

77% 
 

En este periodo se brindó apoyo a través de 
acciones digitales que permitieron la difusión de 
notas periodísticas, fotos y videos publicados en 
nuestro perfil institucional de comunicación interna 
en Instagram realizadas en el terreno con los 
equipos de trabajo internos. 
 
Se realizaron las acciones de apoyo para la difusión 
de la información de las actividades de la 
Corporación interactuando con sus distintos 
públicos a fin de mantener informados a nuestros 
grupos de interés, a través del Canal virtual Somos 
C.R.A. información referida a las acciones dentro de 
la gestión ambiental que desarrolla la Entidad: 
 
Difusión día nacional de las aves. 
Difusión video de la Erla en la participación del 
director general de la entidad en la grabación de un 
video podcast. 
 
Difusión de actividades propias como visitas a 
municipios para presentación y revisión de 
proyectos en ejecución, reuniones informativas con 
las comunidades. 
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4  

Apoyar con la elaboración de 
estrategias de medición tipo 
sondeos o encuestas, que 
reflejen los resultados de las 
estrategias implementadas y 
permitan una mejora 
continua.  

 

 

 
 
 
 

77% 
 
 

Apoyo brindado para la ejecución de la acción de 
medición de la implementación de las estrategias de 
comunicación desarrolladas hasta la fecha por la 
Corporación, a través del diseño de la encuesta de 
Imagen Corporativa de la entidad, con la cual 
esperamos tener cifras sobre cómo ven los distintos 
públicos, el desarrollo de sus políticas para la 
protección y conservación de la biodiversidad en el 
departamento y el manejo de la imagen de la 
entidad tanto hacia los internos como externos. 
 

  

5  

Apoyar al área de 

comunicaciones en las 

actividades que sean 

delegadas y que sean 

relacionas con el objeto del 

contrato.  

 

 

77% 

Durante este periodo se ha brindado el apoyo 
acorde a las solicitudes manifestadas por el área de 
comunicaciones de manera diligente y oportuna.  
 
Apoyo para la presencia de la Corporación en la 
CP16. Evento global mundial para el cual se 
realizaron dos boletines de prensa para la difusión 
de la participación en Cali, uno de apertura y otro 
de cierre de actividades y el seguimiento 
periodísticoo y apoyo logístico para los Negocios 
Verdes del Atlántico que hicieron presencia en la 
capital del Valle del Cauca. 
 
Se elaboraron los siguientes productos: 
Video apertura de la participación de la C.R.A. a 
través de los Negocios Verdes “Negocios Verdes del 
Atlántico en la COP16”. 
 
Presentación y moderación del Panel de los 
Negocios Verdes en la COP16 evento organizado 
con la participación de aliados estratégicos, 
coordinadores de la Ventanilla Verde de la C.R.A., 
administradora de la Tienda Atlántico Verde, 
artesanos y propietarios de marcas de los negocios 
verdes. 
 
Carrusel sobre ventas en COP16 de los Negocios 
Verdes del Atlántico. 
 
Post Carrusel avance del segundo día de 
participación en la COP16 
 
Video Ponte en Ambiente especial dedicado a la 
participación de la C.R.A. en la COP16 a través de los 
negocios verdes del Atlántico. 
 
Video sobre las estructuras biodegradables con las 
que fue elaborado el stand de la C.R.A. en este 
importante evento mundial. 
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Socialización de Video de experiencia en vivo de 
artesano Mokaná con los visitantes del stand. 
Publicación de video con niño niño influencer 
ambiental, que visitó nuestro stand. 
 
Video de cierre de la participación en la COP16. 
 
Elaboración de boletín de prensa sobre los 
resultados obtenidos en la participación en este 
evento global y entrega de material fotográfico para 
soporte. 
 

  

  

10. PORCENTAJE DE EJECUCIÓN  

Hasta la fecha de corte del periodo correspondiente, el porcentaje de ejecución del contrato 

se encuentra en un 77% de ejecución.  

  

11. OBSERVACIONES  

Ninguna  

  
12. CONCLUSIÓN  

Revisado y aprobado el QUINTO Informe de Actividades, se considera técnicamente viable 

el pago por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($6.200.000).  
  

 ANEXOS  

Se anexa al presente informe:  
  

• Recibo a satisfacción 05 
• Informe 05 de supervisión del contrato.   

  
FIRMA DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR  

  

  

  
JANETH CABRERA JULIO  

Jefe Oficina Asesora de  
Comunicaciones  


