
SI NO N/A

1. Certificado  de implementación del SG-SST 

firmada por el Representante Legal y Responsable 

del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 

SG-SST de 50 Horas o su actualización Curso de 20 

Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estándares mínimos y  respectivo 

plan de acción de acuerdo a la aplicación de 

estándares mínimos aplicables - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019   

Precontractual X  

VIGENCIA DEL CONTRATO: N/A NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: N/A

Proceso Gestión Contractual 

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR: INCAP

________________________________05/11/2024________________

Andres Jair Benitez Reina

Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Centro de Diseño y Metrología

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST  APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. De acuerdo con el documento aportado, se observa certificación de 

implementación del SG-SST con fecha del 15/05/2024, firma de 

Representante Legal la Sra Paola Lesma y del  profesional SST Beatriz 

Tabora  CUMPLE.

2. Se evidencia, soporte de Cedula de Ciudadanía del profesional SST 

Betariz Tabora 43.736.837  Curso de 20 horas con fecha de 18/02/2023, 

licencia de prestancion de servicios 22/03/2022 CUMPLE.

3. Conforme al documento aportado se evidencia, evaluación de los 

estándares mínimos con un porcentaje de cumplimiento del 96,5% con 

fecha de expedicion del 15/05/2024  CUMPLE. 

OBJETO: Contratar el arrendamiento de ambientes de formación para impartir formación profesional

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

(Indique aquí el documento que soporta su respuesta o la razón de que no aplique la 

disposición)


