
GTH-F-062 V09 

 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME 

MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Vélez Octubre del 2024. 

 
Señor 

Gregorio Ruiz Medina 

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.6543734 

 

Profesional G09 

Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 

Vélez 

 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual           mes 

octubre del año 2024 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6543734 del 2024. 
 
Oscar Adolfo Quintero Ferro, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.017.846 de Barbosa Santander, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 
cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES 

QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS. ($27.560.000.) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de 2024 por valor DE UN MILLÓN 
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($1.560.000) b) Cinco (05) pagos iguales por los meses de (agosto) a 
(diciembre) de 2024, por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 5.200.000) cada 

uno.  

Plazo: Hasta el 30 de diciembre de 2024. 

 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales temporales para apoyar las acciones de articulación de los servicios 
dirigidos a la atención de la población rural y campesina a nivel municipal y departamental en lo 
referente a la formación para el trabajo en emprendimiento y asesoría   técnica y empresarial teniendo 
en cuenta las consideraciones operativas para la 
implementación del programa. 
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Obligaciones Específicas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Elaborar programación mensual de 
actividades (actividades, fechas, 
resultados esperados) y obtener su 
aprobación por parte del 
Coordinador Académico. 

Elaboración de 
programación de 
actividades 
Octubre. 

Documento 

programación. 

2 Acompañar al centro de formación 
en la focalización, conformación y 
matricula de grupos de formación y 
articular la gestión y seguimiento 
de las concertaciones realizadas 
con la Coordinación Académica y el 
equipo de instructores. 

Jornadas de promoción y 
divulgación             de la oferta de 
servicios SER y estrategia 
Campesena, 
reconocimiento de 
necesidades en los 
municipios de La Belleza, 
Cimitarra y Landázuri. 
 

Fotografías de 

Jornadas 

adelantadas. 

3 Gestionar alianzas con entes 
territoriales, organizaciones 
privadas, organizaciones sociales 
o no gubernamentales, que 
permitan la identificación y 
canalización de recursos para el 
apalancamiento de los programas 
de formación, proyectos y 
unidades productivas a atender 

Diálogos y concertaciones 
con alcaldías municipal de 
Landázuri.  

Fotografías. 

4 Articular acciones 
complementarias en favor de la 
población rural y campesina 
focalizada a los servicios de 
formación para el trabajo en 
emprendimiento y asesoría técnica 
a proyectos y unidades 
productivas, con énfasis en las 
prioridades estratégicas definidas 
por la Dirección de Empleo y 
Trabajo y la Coordinación Nacional 
del programa SER en lo atinente a 
la seguridad alimentaria, fomento 
de la asociatividad y la innovación. 
adaptación ante crisis y cambio 
climático, acceso a mercados y a 
fuentes de financiación con 
proyectos de otras entidades, 
ONGS, entidades privadas entre 
otras. 

Divulgación herramienta 
didáctica Biblioteca de 
Semillas en los municipios 
de La Belleza y Cimitarra.   
 
Organización del primer 
encuentro de guardianes 
de semilla del municipio de 
Cimitarra. 

Fotografías. 

5 Promocionar y difundir el 
programa, a través de los 
diferentes mecanismos de difusión 
disponibles en el territorio, de 
manera que se llegue a los grupos 
focales (minorías étnicas, mujeres 

Jornadas de divulgación 
en los municipios de 
Cimitarra y La Belleza. 

Fotografías. 
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6 GTH-F-075 V08 y jóvenes 
rurales) y motivar el acceso al 
portafolio de servicios y la cadena 
de valor ofrecida por el programa. 

9 Realizar seguimiento a los proyectos 
productivos seleccionados en los 
procesos de convocatorias internas 
y externas, en particular sobre su 
puesta en marcha y el cumplimiento 
de 
metas e indicadores del proyecto, de 
acuerdo con el protocolo definido 
por la Coordinación Nacional SER. 

 
Visita a grupos 
beneficiados por los 
Kits Productivos 
municipio La Belleza. 

Fotografías. 

 

11 Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento operativo y 
presupuestal del 
programa convocadas por la 
coordinación académica y/o misional 
con observancia del esquema 
establecido por la Dirección de 
Empleo y Trabajo y la Coordinación 
Nacional del programa SER para 
tal fin y generar las respectivas 
evidencias. 

Reunión equipo SER  
CGAO. 
 
Reunión SER 
coordinación de 
Emprendimiento. 
 
 

Fotografías. 

Presentación. 

Pantallazo. 

14 Presentar informe mensual sobre la 
ejecución de las obligaciones 
contractuales al supervisor del 
contrato donde se evidencie el 
avance de sus actividades con base 
en lo establecido en la lista de 
chequeo y/o guía de ejecución del 
programa en cada nivel, así como el 
respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar y a la 
terminación del contrato presentar al 
supervisor de contrato informe anual 
de gestión de centro en los términos 
solicitados por la coordinación 
nacional. 

Informe mensual 
octubre. 

El presente 
documento en sus 
anexos. 
Reuniones 

con el 

supervisor. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

 
ITEM 

 

No DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 71224 Vélez – La Belleza – vereda El Rubí_ 

Vereda Los La Belleza -Vélez. 

9/10/2024 10/10/2024 

2 75024 

 
Vélez- Landázuri – kilómetro 1 – 

kilómetro 15- Cimitarra Vélez. 

17/10/2024 19/10/2024 

3 77924 VÉLEZ-CIMITARRA- sector aeropuerto – 

Cimitarra- Vélez. 

25/10/2024 27/10/2024 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8633043180 de 

planilla, ASOPAGOS, septiembre 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro  SI NO_X 
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro. 

 
Evidencias en 29 folios. 

 Cordialmente, 

 

Firma 

Oscar Adolfo Quintero Ferro 
Contratista 
C.C. 91.017.846 de Barbosa Santander. 

 
Recibí a satisfacción: 

 

 
Firma 

Gregorio Ruiz Medina 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5788443 de 2024 
Profesional G09 
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Anexos evidencias 

Obligación 1: 

Programación mensual de actividades Dinamizador de Oferta Rural: 

Fechas Actividades Resultados Esperados 

02/10/2024 Revisión de compilado de proyectos kits 
productivos enviado por la coordinación 
nacional.  

Identificar los 
proyectos 
priorizados y 
observaciones 
para corregir.  

03/10/2024 Reunión de articulación CampeSENA Centro 
Agroempresarial del Oriente   
 

 
Concertar acciones 
articuladas frente a 
los propósitos 
Campesena. 

04/10/2024 Planeación de actividades, solicitud de 
comisiones para la agenda mensual. 

Aprobación 
comisiones.  

08/10 /2024 Reunión verificación de Drive con información de 
desarrollo sustentable de los proyectos. 

Completar la 
información requerida 
por la coordinación 
nacional. 

09/10/2024 Jornada oferta de servicios SER y estrategia 
Campesena. 

Identificar 
necesidades en la 
comunidad. 

10/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER, 
identificación de necesidades. Visita a los grupos 
Campesena vereda El Rubí, municipio la Belleza. 

Identificar 
necesidades en la 
comunidad. 

15/10/2024 Diligenciamiento de Drive Información solicitada por 
la coordinación nacional, Drive proyectos, 
fortalecimiento. 

Actualizar 
información 

16/16/2024 Gestión municipio de Güepsa para creación de 
grupos.  

Dar respuesta a las 
necesidad de la 
comunidad. 

17/09/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en los 
municipios de Landázuri y Cimitarra, identificación 
de necesidades. 

Divulgación de la 
oferta de servicios, 
focalización de 
grupos. 

18/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en los 
municipios de Landázuri y Cimitarra, identificación 
de necesidades. 

Divulgación de la 
oferta de servicios, 
focalización de 
grupos. 

19/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en los 
municipios de Landázuri y Cimitarra, identificación 

Divulgación de la 
oferta de servicios, 
focalización de 
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de necesidades. grupos. 

22/10/2024 Reunión articulación campesena. Gestión de grupos 
para Albania y Landázuri. 

Contribuir con la 
articulación de los 
programas con la 
estrategia campesena. 

23/10/2024 Reunión planeación EXPOSENA, feria 
agroempresarial y otras actividades de la semana. 

Definir orientaciones 
para la organización de 
la Feria 
Agroempresarial y 
Mercado campesino. 

24/10/2024 Preparación información de evidencias Drive 
coordinación nacional. Gestión de grupos Guepsa y 
San Benito. 

Completar información 
requerida. Focalización 
de grupos. 

25/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en el 
municipio de Cimitarra. 

Divulgación de la oferta 
de servicios, 
focalización de grupos. 

26/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en el 
municipio de Cimitarra. Realización del primer 
encuentro de Semillas del municipio de Cimitarra. 

Divulgación de la oferta 
de servicios, 
focalización de grupos. 
Incentivar la 
participación en la 
redes de semillas. 

27/10/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER en el 
municipio de Cimitarra. 

Divulgación de la oferta 
de servicios, 
focalización de grupos. 

24/09/2024 Jornada de atención con la comunidad campesina 
socialización de oferta Campesena y SER, 
identificación de necesidades Albania. Visita a UP 
municipio Albania. 
Organización y elaboración de actas en Drive de las 
evaluaciones para la selección de los kits 
productivos. 
 

Divulgación de la 
oferta de servicios, 
focalización de grupos 
y seguimiento a UP. 
Informe compilado de 
proyectos para evaluar 
para acceder al Kit 
productivo, proyectos 
acreditados, 
evaluaciones y actas. 

29/10/2024 Preparación de informe del centro para reunión con 
profesional de apoyo coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Presentación con 
información del avance 
de las metas SER del 
CGAO. 
 

30/10/2024 Reunión con profesional de apoyo coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

Adelantar reunión, 
evaluar avances y 
pendientes del 
programa SER en el 
CGAO. 

31/10/2024 Reunión mensual equipo SER Evaluar y proyectar las 
tareas del equipo SER 
para el mes. 
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Obligación 2 
 

Jornadas municipio La Belleza, Landázuri y Cimitarra: 
 

 



GTH-F-087 V.01 

 

 

 
 
 

Obligación 3 
 

 
 

Obligación 4 
  

Socialización de la estrategia biblioteca de semillas y Primer encuentro de Guardianes de Semillas en 
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el municipio de Cimitarra: 

 
 
 

Obligación 5 
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Obligación 9 
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Obligación 11 
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https://teams.microsoft.com/v2/?tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 
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Comisiones: 
Del 9 al 10 de octubre # 71224 
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Comisión del 17 al 19 de octubre: 
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Comisión del 25 al 27 de octubre: 
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