f ALCALDIA DE MANIZALES PSISIM-FR-021

iy~ SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente

wi ’ INFORME DE SUPERVISION PARA CONTRATOS version 02
lACTA Ne No.7
FECHA 01 DE NOVIEMBRE DE 2024 _
SECRETARIA UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO
PERIODO EVALUADO 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024
CONTRATO Ne 2403190479
PRESTAR APOYO EN LAS LABORES DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS?I

OBJETO | DESASTRES Y SITUACIONES DE RIESGO EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES EN FUNCION DE
— 'rLO ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 Y LA LEY 1523 DE 2012
CONTRATISTA | CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE MANIZALES
SUPERVISOR(ES) JULIO cEs;! LONDONO MARIN ~ JOSE ROBINSON AGUIRRE AGLJIRRE ; o

‘ PLAZO DE EJECUGION DEL CONTRATO

DESDE EL 22 DE MARZO DE 2024 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

$ 638'125.898,00 SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO

VEINTICINCO

[VALORIBEE CONTRATO (OCHOGIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MCTE i -
PRORROGAS NO
SUSPENSIONES NO
ADICIONES NO
VERIFICACION DE OBLIGACIONES
, , ACTIVIDADES REALIZADAS
Ne DESCRIPCION DE LA OBLIGACION DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO
CANTIDAD | PORCENTAJE

Apoyar oporfunamente al Cuerpo Oficial de Bomberos
con unidades para atender labores de prevencién y
atencién de emergencias y desastres, relacionado con la
evaluacion y anélisis de infraestructuras y edificaciones
1 en condiciones de riesgo, o aquellas destruidas o
afectadas para orientar los servicios de respuesta, asi
como el desarrollo de inspecciones y generacion de
cerlificados de seguridad.

48 67.61%

Se realizaron visitas técnicas a edificaciones y
predios por parte de los dos ingenieros civiles
Daniel Mauricio Bermidez C.C. 79.942.344 vy
Carlos Eduardo Obando €.C.1.053.768.246, los
cuales anexaron en medic fisico planillas de
cantidad y ubicaciones de visitas realizadas; en
medio magnético anexan los informes éecnicos y
recomendaciones de las mismas. De igual manera,
¢l informe de cada visita se puede obtener en el link
del drive enviado por la Alcaldia,

Apoyar oportunamente al Cuerpe Oficial de Bomberos
con unidades para atender labores de prevencion y
2 atencion de emergencias y desastres en términos del 17

servicic de respuesta de salud psicosocial a los
integrantes del Cuerpo Oficial de Bomberos y de las
comunidades del municipio de Manizales.

67.61%

Se realizd atencion Psicosocial en labores de
prevencion y atencion de emergencias y desastres
en acompafiamiento familiar a la comunidad, por
parte de las profesionales en  Psicologia
Angela Marfa Isaza Carvajal C.C. N° 24.347.915 y
Leidy1. Johanna Londofic ~ Ocampo
C.C. N° 30.236.788, por situaciones presentadas
en el mes por incendios estructurales, intento e
ideacion suicida, colapsos de vivienda; se anexd
matriz & informes en fisico del acompafamiento; en
medio magnético en el link de! drive enviado por la
Alcaldia.




Apoyar oporiunamente al Cuerpo Oficial de Bomberos
unidades para atender labores de prevencién y atencion

Se cumplio con ias acciones de Trabajo Social ae la
profesional Maria Camila Agudelo
C.C. N° 1.053.848.843 en acompaiiamiento a las
familias afectadas por situaciones presentadas por

SATVZINYIN J0 il

3 |de emergencias y desastres mediante acciones de 7 67.61% |incendios en viviendas y accidentes laborales; se
Trabajo Social y de apropiacion de las comunidades para anexé matiz e informes en fisico ’del
gestionar sus condiciones de riesgo de desastres. acompafiamiento; en medio magnético en el link del

drive enviado por la Alcaldia.
. Se mantiene disponibilidad en los #éminos de la
g et ps oy Ceo i

4 . , A 2 67.61% |de Bomberos Oficial de Bomberos con unidades
?‘e"""’“ e emergencias y desastres y situaciones de para atender labores de prevencion y atencion de
fiesgo en los términos de la propuesta presentada, emergencias y desastres o en situaciones de riesgo
Apoyar oportunamente al Cuerpo Oficial de Bomberos Se anexa informe de las llamadas recibidas y
con unidades para atender labores de prevencion y atendidas por tele asistencia en la linea 123, opcion
atencion de emergencias y desasfres en términos de los 2, por parte de los cualro (4) Radio O pe:ra dores
servicios de tele asistencia de la linea 123 donde se A]PH'
canalizan las diferentes llamadas de emergencias en el 0 ' .

5 municipio de Manizales y en articulacion con la Yinea 119 1145 67.61% Eﬁ)lflaigrgfoa;irf:l&?;&;gé QAT

1 del Cuerpo Oficial de Bomberos para la activacion de los | Paula Andrea Navarro C.C. 1.007.783.779
servicios de res.puestg ante emergencias y desasﬁres Victor Manuel Henao C.é 1',0-60.6-55.5'46
‘conformg a los Imeamlen.tos ylo protocolos establecidos . | Se anexaron reportes de llamadas en fisico,
t |por las diferentes ﬁecretarlas. . ~ )72 'R ] _ R
) Poner a disposicion del Cuerpo Oficial de Bombero, et | Se cumpiié en coordinacion con &l Cuerpo Oficial
personal de las anteriores obligaciones especificas sin | de Bomberos COB. con la disposicién del personal

6 | restriccion que se tiene para la prevencion y atencién de | 1 67.61% | do Ias obligacion,es del cgntrato par; I

?ﬂs{j :]mergenmas, previa coordinacidn con la enfidad , prevencion y atencion de las emergencias.
| 1 ‘ Se apoya a la Alcaldia en los eventos:
! INTER COLEGIADOS los dias 02, 06, 09, 10, 11,
. | : [ 13y 18 de septiembre.
7 |Apovar 2 2 floalia o e ’Iaa“‘?e i R 67.61% | CICLOVIA el dia 08 de septiembre.
omunas y corregimientos del municipio de Manizalgs. | ULTRA GAME en Coliseo Menar el 20, 21 y 22 de
‘ septiembre.
| - ) _ | DANCING ¢l 28 de septiembre. s
o - ' | Se brindd capacitacion a la comunidad en riesgo
! Psicosccial por parte de las profesionales:
’ 04/09/2024: circulo de escucha y cuidado a los
‘ Bomberos Oficiales.
' ‘ 05/09/2024; practicas de cuidado y auto cuidado a
‘ Apoyar los procesos de capacitacion comunitaria en | ‘ .?;ﬁé?;ogi.la gmg:g:g gilsrlaéeneral Campafa
8 gesngn del rleslgogf p_reventgondde n:cendlos, at5| comol- 18 67.61% prevencion del suicidio
JECMasicSEEnngs oo fiesgp*Gs’ desasegjpESENIeSERie | 09/09/2024: abordaje comunitario, précticas de
municipio de Manizales. ‘ | cuidado y auto cuidado
| 12/09/2024: Autoestima.
19/09/2024:  Primeros  Auxilios  Psicoldgicos,
‘ ‘ mujeres de la comunidad galeria.
‘ 26/09/2024: violencia de género, mujeres de la
) | | comunidad galeria. - ‘
‘ﬁpg)ttar 2 elaborecaiciér] 4] s de Ilas fa"}”ias - En ef periodo mencionado, no se recibio solicitud
abitan en zonas de tiesgo y asi como la caracterizacion C R iy

9 | de los escenarios de riesgo presentes en el municipio de ‘ 67.61% pRgr paﬁ%gzla dlcadiag, o Um?ad ?ebGesglp n ge
Manizales. En los formatos que asigne la Unidad de | Riesgo paics Socyal & I BECRIEFED 68
Gestién del Riesgo. ; : e, -

Garantizar que ef personal dispuesto para la prevencion y <‘
atencion de emergencias mantenga la capacitacion y « HMabilidades Blandas por parte de personal del
entrenamiento  necesarioc para cumplir con las SENA.

10 | obligaciones del presente confrato, asi como garantizar la 5 67.61%

L

capacitacion, preparacion y entrenamiento de los
‘ miembros de la Institucion en los aspectos contenidos en |
el Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres, 1a |

e Higiene postural la ARL

POSITIVA:

por parte de




Estrategia Municipal de respuesta a Emergencias los
planes de Accidn especifico para la recuperacion, asi
como demas instrumentos de planificacién, protocolos y
procedimiento pare la gestidn del riesgo de desastres.

11

Apoyar la implementacién de los procesos de la gestién
del riesgo de desastres como miembros del Sistema
Nacional Gestién del Riesgo de Desasfres y del Consejo
Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres del
municipio de Manizales en términos de sus competencias
establecidas en la Ley 1575 de 2012

67.61%

Asisten a las reuniones programadas por el Director

de la Unidad de Gesfion del Riesgo vy

demas entidades competentes.

¢ Asistencia técnica DEA

e Sesibn extraordinaria Concejo  Municipal
Gestion del Riesgo de Desastres.

12

Contar con una sede, la cual estara disponible en
situacidn de calamidad o desastre para los requerimientos
pertinentes por parte de la Unidad de Gesfion del Riesgo
del municipio.

67.61%

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Manizales
cuenta con una sede en comodato por la Alcaldia,
ubicada en la calle 30 N° 15 - 57, sector ‘“La
Pelusa”.

13

Cumplir con las obligaciones antes mencionadas y las
demas que le sefale el municipio de acuerdo con la
naturaleza del contrato.

67.61%

Se cumple con las obligaciones del contrato,
considerando los requerimientos de la Unidad de
Gestién del Riesgo UGR y de la Secretaria de
Salud

OBLIGACIONES GENERALES

Rendir informe mensual dentro de los 5 dias calendarios
siguientes al vencimiento del periodo de las actividades
propias del contrato descrito en el alcance yfo
concertados con el supervisor, de conformidad con el
cronograma, sin perjuicio de que sea o no para €l tframite
de la cuenda, con copia a la Unidad de Gestidn del riesgo,
con el fin de evidenciar el cumplimienfc de las
obiligaciones propias del vinculg contractual,

67.61%

Se prasentd informe del periodo relacionado con las
actividades realizadas y servicios requeridos por el
Cuerpo Oficial de Bomberas COB y el Director de la
Unidad de Gestidn del Riesgo UGR.

Realizar de forma oporiuna los pagos al Sistema General
de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y ARL) de
conformidad con los plazos establecidos en la
normatividad vigente, que regule la materia y entregar al
supervisor del contrato de inmediata, la constancia de
pago mediante la planilla Gnica detallada, a fin de verificar
el pago (Decreto 1273 de 2018)

67.61%

Anexan Planillas de pagos a ASOPAGOS del mes
SEPTIEMBRE de 2024.

Cumplir 2 cabalidad con las obligaciones contenidas en
Articulo 2.24.2.216 y Articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto
Unico Reglamentario 1072 de 2015, el cual reglamenta la
gfiliacion al SGRL y demas normas gue regulan la
materia, en especial la practica del examen médico pre-
ocupacional y allegar el respectivo cerlificado.

67.61%

Desde el primer mes de vigencia del contrato,
cumplen con el personal con la obligacion del
examen pre ocupacional y la afiliacion al SGRL y
demés normas que regulan la materia, al igual que
el Certificado  de Autoevaluacién estandares
minimos en SG-S8T.

Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de
actividades, requisito necesario para obtener la paz y
salvo documental

67.61%

Se cumple con esta obligacion para el presente
periodo.

Archivar la informacion que se genere con ocasion a la
ejecucion del contrato, de acuerdo a la ley 534/00 y a las
tablas de retencién documental

67.61%

Se archiva informacion de los informes entregados |
en las instalaciones del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios, calle 30 N°® 15-57.

Mantener actualizada fa hoja de vida y declaraciones de
bienes y rentas anual en el sistema de informacién y
gestion del empleo pablico-SIGEP

67.61%

Se cumple con esta obligacién para el presente
periodo.

Cumplir con iodas las obligaciones inherentes
relacionadas con los procesos de manienimiento y mejor
y mejoramiento continuo de los sistemas de gestion y
control que adelanta el municipio de Manizales

67.61%

Se cumple con esta obligacion para el presents
periodo.

Asistir, de ser necesario, y certificarse en la capacitacion
sobre induccion al Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, que programe |a direccion de Taiento
Humano en el cumplimiento del articulo 2.2.4.6.11 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015

67.61%

Se brindd induccion en Salud y Seguridad en el
trabajo al personal que desarrollan actividades para
el presente contrato.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo
con las directrices que imparta la entidad, a través del
ordenador del gasto y del supervisor designado

67.61%

Se cumple con €l objeto del contrato.




Ejecutar las acciones y actividades con calidad,

 la propuesta del oferente.

10 | oportunidad, dentro de la autonomia contraclual que le 67.61% | Se cumple con esta obligacian.
corresponda
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del 0 S
1 contrato, evitando dilaciones y en irabamientas 67.61% Se cumple con esta abligacién.
No acceder a peticiones 0 amenazas de guienes actien P
12 por fuera de la ley con ¢l fin de hacer u omi?ir algin hecho 67.61% S8 cumple;con.estalonligacion.
Informar oportunamente al municigio sobre eventualidad Durante este periodo no se presentd ninguna
13 | que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo 67.61% | eventualidad que implicara retraso o incumplimiento
del contrato en €l desarrcllo del conirato.
Durante los apoyos se deberd garantizar el buen uso y .
manejo de equipos, maquinaria, instalaciones y demas Egr:grsl:ioe:aiFijircl)Odomgge'lg dp;rzseur;tisai;a; Siﬁa?ae
elementos suministrados por el Municipio de Manizales a instalacio d y Ijmentog RO, | : a q ’
14 |través del Cuerpo Oficial de Bomberos para el 67.61% | Muni . ):j enh:‘las_e? su[mmds :a Co S por
cumplimiento del objeto del contrato, y garantizar que gf _t:n(;apéo ; argg;s a gaves © uerlpo
estos elementos serdn destinados unicamente a la IS CRIEOBSISs EUancel oe utlllgaron -
actividad Bomberil |qslala0|ones para capacntqmones 0 reuniones se
hizo uso adecuado de las mismas.
Se cumplio con esta obligacion para el desarrollo
Constituir la garantia dnica que ampara el contrato dentro del presente contrato; péliza de seguro de
15 ' de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del | 67.61% | cumplimiento N°42-44-101153413 y poliza de
contrato, responsabilidad civil extracontraciual N° 42-40-
B i | ‘ | 101045894
Asumir la responsabilidad de afiliacion del personal a una ! ,
entidad promotora de salud EPS y a una Adminisfradora Se cumplié con este item para el presente periodo:
de Riesgos Laborales ARL. previniendo con  esto | Planilla unica detallada tipo E N® 31312629, Planilla
cualguier accidente de trabajo o enfermedades | ipo Y N° 31036472, Planilla Tipo 1 N° 1066687899,
{ 16 | profesionales generadas por las labores de prevencion, 67.61% |Planila Tipo | N° 8632767955, Planilla | N°
| | atencién de emergencias y desastres, efectuadas por el 1 30968571, Planilla Tipo | N° 73402771, Planilla
! personal de voluntarios, en cumplimiento de la Ley 100 de Tipo I N°30713475.
1 19993 y sus decretos reglamentarios, asi como las | ‘
; obligaciones contenidas en la Ley 1575 de 2012 - | L - -
{ Debera el contratista contar con cubrimiento de seguro de
vida para el personal que utilice, para el cumplimiento del NOTA: El articulo 27 de la Ley 1575 de 2012 sélo
17 presente objeto contractual, de acuerdo con lo establecido 67.61% | es aplicable al Voluntariado de primera respuesta
| en el articulo 27 de la Ley 1575, y deméas normas que la | con funciones misionales
modifique o sustituyan. [ | _
El contratista debera suministrar todos los elementos de ', Se suministra todos los elementos de proteccion
A 18 proteccion personal, de seguridad y bioseguridad 67.61% personal, de seguridad y bioseguridad necesarios
. necesarios que fequieran sus lrabajadores en el ‘ P12 | que requieran sus trabajadores en el cumplimiento
| cumplimiento del contrato. .l | A | del objeto del contrato.
19 Cumplir las condiciones y/o lineamientos presentados en | 67.61%

‘ Se cumple con este item.

[ EI Supervisor certifica que el contratista esta ejecutando Ias obligaciones y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado asegurando que no

ha omitido informacién y la consignada es veraz.
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FIRMA

|/NOMBRE: JULIO CESAR LONDORO MARIN
C.C. 10.287.478

| SUPERVISOR

FIRMA /
NOMBRE:

BINSON AGUIRRE AGUIRRE

C.C. 9871241
SUPERVISOR




