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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO CM-001-2024

Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental y contable
al contrato de obra que suscriba la entidad con el objeto de “Realizar reparaciones
locativas y de mejoramiento bajo la modalidad de monto agotable en sedes del nivel
central de la Rama Judicial.”

EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION SE ADELANTARA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECORP I, POR TAL RAZON, TODA INTERACCION ENTRE EL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA Y CUALQUIER PERSONA INTERESADA
EN PARTICIPAR SOLO SE REALIZARA A TRAVES DE ESTA PLATAFORMA.

Quibdoé, Noviembre de 2024
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GENERALIDADES

La Nacion — Consejo Superior de la Judicatura, por medio de la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial (en adelante “la Entidad” o “la Direccién”), pone a disposicion de
los interesados el pliego de condiciones para la seleccién del contratista encargado de
ejecutar el contrato de Interventoria de obra publica para Realizar la interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica, ambiental y contable al contrato de obra que suscriba la
entidad con el objeto de “Realizar reparaciones locativas y de mejoramiento bajo la
modalidad de monto agotable en sedes del nivel central de la Rama Judicial.”, (en adelante
el “contrato”).

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio
del sector, asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicion del publico en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacién CM-02-2024

A continuacioén, se relacionan de manera general los items que se desarrollan en los
diferentes capitulos del presente documento.

A) OBJETO.
Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental y contable al
contrato de obra que suscriba la entidad con el objeto de “Realizar reparaciones locativas

y de mejoramiento bajo la modalidad de monto agotable en sedes del nivel central de la
Rama Judicial.”

B) FUNDAMENTOS DEL PROCESO.

a. OBJETIVO GENERAL: “MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
DE LA RAMA JUDICIAL COMO INSTRUMENTO ESTRATEGICO DE ACCESO A
LA JUSTICIA A NIVEL NACIONAL”

b. OBJETIVO DEL PROYECTO: "Mantenimiento e Intervencién de sedes judiciales"”

C) PROYECTO DE INVERSION.

Corresponde a un proyecto de inversion registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Nacional — BPIN identificado de la siguiente manera:

Cédigo: 2023000000027
MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA DE LA RAMA JUDICIAL COMO
NieialEe: INSTRUMENTO ESTRATEGICO DE ACCESO A LA
JUSTICIA A NIVEL NACIONAL

D) AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

@

tec
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El Consejo Superior de la Judicatura aprobé el Plan Operativo Anual de Inversiones
mediante Acuerdo PCSJA24-12133 del 05 de enero de 2024. A su turno, mediante el
Resolucién No 0096 de 05 de enero de 2024 se desagrega y se asigna el Presupuesto
de Inversion de la Rama Judicial, en el cual incluyé el proyecto “MODERNIZACION DE
LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA RAMA JUDICIAL COMO INSTRUMENTO
ESTRATEGICO DE ACCESO A LA JUSTICIA A NIVEL NACIONAL” asi mismo autorizé
a la Directora Ejecutiva de Administracién Judicial para la realizaciéon de la presente
contratacion mediante:

Unidad |

Fecha \
ADMINISTRATIVA ‘

\ No. Resolucién \
31-01-2024 |

\ PCSJSR24-027 |

E) IMPUTACION PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial estimado para la contratacion es de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
OCHO PESOS MI/CTE ($251.568.508,00), incluido IVA, impuestos de ley, tasas y
contribuciones y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato, el cual se encuentra financiado mediante la Ley General de
Presupuesto de la Nacién y se respalda con presupuesto de la vigencia 2024 asi:

VIGENCIA 2024
CDP
Unidad No Fec_hg, Rubro Recurso Valor CDP Valor a afectar
expedicion
C-2701-0800-
27-01-02-034 2024 2024-10-25 37-20111D- 16 $251.568.508,00 | $251.568.508,00
2701019-02

En el Anexo 2 — Soporte Presupuestal (CDP) se evidencia esta informacion.

F) MODALIDAD DE CONTRATACION:

El presente proceso de selecciéon de contratista, se adelanta bajo la modalidad de Concurso de
Méritos Abierto, de conformidad con lo estipulado por el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 modificado por el articulo 2 del Decreto 399
de 2021.

G) ACUERDOS COMERCIALES.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 2.2.1.2.4.1.1 a 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto
1082 de 2015, el presente proceso si se encuentra cobijado por acuerdo(s) comercial(es)
0 existencia de trato nacional.

H) OTRAS GENERALIDADES RELEVANTES DEL PROCESO:

e Consultada la pagina web de Colombia Compra Eficiente, no existe Acuerdo Marco

de Precios vigente para contratar los servicios objeto del presente proceso.
@
icontec
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CAPITULO | - ASPECTOS GENERALES

1.1. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto por el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 vy el
articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la Naci6on - Consejo Superior de la
Judicatura invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social
al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.

1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Con la presentacion de la oferta el Proponente y la suscripcion del contrato el Contratista
se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, sin perjuicio de la obligacion de
cumplir con la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011 y en este contexto
asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos:

a) Cumplir estrictamente la ley aplicable

b) Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de
manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas

¢) No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos
exigidos en el Proceso de Contratacion

d) Aceptar que durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacién
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre prevalecer
la libre competencia.

e) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,
con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o
manipular la informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

f) No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a

ningun funcionario publico en relacién con su contrato.

Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante

el Proceso de Contratacion y no hacerlo de manera oral por ningdn medio, salvo que

se efectle dentro de las audiencias publicas.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,

con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la

adjudicacion.

i) Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de
contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las
propuestas de los otros interesados, serdn presentadas oportunamente, en los
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

j) Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demés
proponentes y sus propuestas sin contar con la evidencia, material probatorio o
indicios sélidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto
irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener
las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a la inmediata disposicién
de la Entidad o de las autoridades competentes para corroborar tales afirmaciones.

~

g

h

=
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k) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedido y por el tiempo que sea otorgada y acatar las
decisiones de la Entidad

I) En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales
o juridicas, ni referirme a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en
las audiencias solamente se debatiran asuntos relacionados con el Proceso de
Contratacion.

m) No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra

naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la

entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad

o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta dos (2)

afios siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos

de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en
la Ley.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar,

patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones,

homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o

contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o

liquidacién del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta

capacidad de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o

presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién

estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

p) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion
en el presente proceso contractual.

g) Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en
caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcion durante el proceso de contratacion o con cargo del contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

n

=

(o]

~

1.3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion
de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de
Contratacion esta a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.4. CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de seleccion
debera ser remitida a través de la plataforma del SECOP Il de acuerdo con el Manual de
Uso y Condiciones de la plataforma.

Las observaciones al proyecto y al pliego, deberan hacerse Unicamente a través de la
seccion Observaciones existente en la plataforma SECOP I, y no a través del médulo de
mensajes.
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La Entidad no atendera consultas, observaciones o inquietudes via telefonica o
verbalmente. En este sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a
cualquier asunto relacionado con el proceso de seleccion deberan formular su consulta,
observacion o inquietud por escrito, a través de los mecanismos indicados en el inciso que
antecede, asi mismo se indica que todas las respuestas emitidas por la Entidad a las
consultas, observaciones o inquietudes formuladas, seran publicadas en la plataforma del
SECORP Il dentro de los términos previstos en el cronograma del proceso de seleccion.

Atendiendo al principio de economia regulado por el articulo 25 de la Ley 80 de 1993
referente a la preclusividad y perentoriedad de los términos, la Entidad solo atiende las
observaciones que se formulen al proyecto de pliego y al pliego de condiciones a mas
tardar en las fechas limites establecidas por el cronograma.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Direccion Seccional de Administraciéon
Judicial por canales distintos al SECOP II, NO se tendran en cuenta.

1.5. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones
en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion
oficial al espafiol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al
castellano y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la
subsanacion.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera
realizarse en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005,
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la
traduccion oficial se presentara el documento que certifica la aprobacién de la prueba por
parte del centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente
acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad que haga tal reconocimiento.

1.6. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos otorgados en el exterior, por un pais signatarios de la Convencion
de la Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse, en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pafs signatario de la
Convencion de Viena de 1963 deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en
el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en
la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizaciéon de documentos otorgados en el
exterior, se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto
de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones
de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de diciembre de 2018” expedida
por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia o la norma que lo
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adicione, modifique o sustituya, de acuerdo con la Circular de Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente.

1.7. CONVERSION DE MONEDAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM
de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente deberd indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada Contrato en el Formato
5- Experiencia del proponente, la TRM utilizada ser4 la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

1. Silos valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion
del Contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacion certificada por el Banco
de la Republica. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

Ill.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia de la fecha de expedicién de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse
inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. Para verificar la
tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el
Proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la
forma sefalada en el numeral Ill.

1.8. INDISPONIBILIDAD SECOP II

En caso de que la plataforma SECOP Il presente fallas generales o particulares que afecten
la disponibilidad de la plataforma, se debe seguir las instrucciones sefaladas en el
“Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, emitido por Colombia Compra Eficiente”. Las
instrucciones se pueden encontrar en el siguiente enlace:
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-gi-

14 protocolo de_indisponibilidad secop ii 25-11-2022 0.pdf

En dicho protocolo, Colombia Compra Eficiente sefiala lo siguiente:

@
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“Este protocolo de Indisponibilidad hace parte integral de los Términos y Condiciones
de Uso del SECOP Il y contiene las instrucciones que deben seguir los usuarios del
SECORP Il en el caso en que se presente una falla general o particular que interrumpa
el normal desarrollo de los procesos de contratacion en la plataforma.

L]

El protocolo aplica cuando una Falla General o Particular se presente dentro de las
cuatro (4) horas calendario previas a los hitos del Proceso de Contratacion descritos a
continuacion. Los términos establecidos en este documento son los minimos para
garantizar la transparencia, igualdad de oportunidades y pluralidad de oferentes en los
Procesos de contratacion de las Entidades Compradoras, por lo cual no estan sujetas
a la discrecionalidad de las Entidades y Proveedores, salvo en los casos especificos
relacionados en este documento (...)”

Por lo anterior, los proponentes deben seguir las instrucciones para proveedores sefialadas
en el protocolo de indisponibilidad del SECOP Il dependiendo la etapa del proceso en que
éste se presente.

En consecuencia, la Entidad, en caso de presentarse una falla general o particular en el
SECOP Il, dara aplicaciéon y debido cumplimiento a lo establecido en el Protocolo de
Indisponibilidad SECOP Il de Colombia Compra Eficiente.

En caso de indisponibilidad y de acuerdo con los pasos a seguir sefialados en el protocolo
de indisponibilidad previamente sefialado, el correo electronico para notificaciones es
contrataciongdo@cendoj.ramajudicial.gov.co

1.9. PRESENTACION PROPUESTA SECORP II

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccién se adelanta a través de la
plataforma del SECOP Il, no se aceptaran las ofertas que se radiquen en fisico en las
dependencias de la entidad o en otro medio electrénico diferente al enunciado. En
consecuencia, Unicamente se tendran en cuenta las ofertas que se presenten a través de
la plataforma SECOP II.

Se advierte a los interesados que para el momento de la presentacion de la oferta a través
del usuario en la plataforma SECOP I, debera contar con la capacidad legal o autorizacion
para realizar esta accion. Lo anterior, atendiendo el numeral 6 del documento denominado
“TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP I, el cual expresa en su inciso
séptimo: “Para el presente numeral se entenderd como uso indebido del usuario, en el
marco de la responsabilidad que implica el acceso al SECOP |l con usuario y contrasefia,
los eventos que afecten el principio de transparencia, publicidad y pluralidad de oferente
como, por ejemplo: (...) Presentar ofertas o /y firmar contratos desde un usuario sin
capacidad o autorizacion para ello, induciendo o manteniendo en error a la parte
contractual con la finalidad de sacar provecho ilicito para si o para un tercero.”

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera
adjuntar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el
gue se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
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para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en
la suscripcion del contrato.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata
este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en
el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comUn y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comin otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién y/o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cadigo
General del Proceso, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente
Plural.

Finalmente se aclara que la Entidad no aceptara las propuestas que se alleguen por fuera
de la fecha y hora limite sefialada en el cronograma para el cierre del presente proceso de
seleccion.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la
distribucion de riesgos establecidas por la Entidad.

Nota 1: Los proponentes deben, de acuerdo con la Guia de proveedores dispuesta en la
plataforma SECOP II, verificar las adendas al pliego de condiciones. Por lo anterior, los
proponentes deberan verificar si la Entidad ha hecho adendas al proceso de contratacién
antes de enviar la propuesta.

Nota 2: Se les recuerda a todos los interesados que el SECOP Il no le permite al proveedor
presentar la oferta hasta que haga clic en “Aplicar modificacion”. Esto con el fin de asegurar
gue conoce los cambios hechos por la Entidad al proceso. Colombia Compra Eficiente
recomienda al proveedor verificar de manera recurrente si la Entidad ha realizado adendas.

Nota 3: Los oferentes interesados en el presente proceso de seleccion, tnicamente deben
presentar su oferta econémica en el Formato 11 - Oferta Econdmica, el cual se debera
adjuntar al cuestionario del pliego electronico. Cuando no se diligencien en su totalidad los
items de la oferta econémica o se presente un item de la oferta econémica en valor cero
(0) la oferta no es comparable, esta sera rechazada.

Se aclara que cualquiera de las condiciones de presentacion de la oferta ya descrita sera
una causal de rechazo.

1.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES
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El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso
de evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no
podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas en los aspectos que
otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en
el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término
de traslado del informe preliminar de evaluacion®.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion,
a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un
término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los
allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustar& el cronograma.

La entidad solicitar4 a los oferentes la subsanacion de los documentos por medio de la
seccion mensajes de la plataforma del SECOP Il y Gnicamente por esta misma seccion los
proveedores presentaran los documentos o subsanaciones solicitados por la entidad.

Todos los documentos para acreditar requisitos de desempate no son subsanables, por lo
gue los mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la
oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

1.11. ACTA DE CIERRE

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su
apertura y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas
y cualquier persona podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas
presentadas en el proceso de contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”,
para que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran

En lo relacionado con la subsanabilidad, la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, dara aplicacién a Lo establecido en:

El numeral 1 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los paragrafos 1y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018.

Consejo de Estado. Sentencia 27 de noviembre de 2015. C.P Jaime Orlando Santofimio Gamboa. Exp. 51376.

Consejo de Estado. Sentencia del 3 de junio de 2015. C.P. Olga Mélida Valle De De La Hoz. Exp. 31211.

Consejo de Estado. Sentencia del 12 de noviembre de 2014. C.P: Enrique Gil Botero. Exp: 27986.

Calle 24 N° 1-30 Palacio de Justicia. Oficina 208. Tel. 094 - 6711761.www.ramajudicial.gov.co Quibdd — Chocé. Colombia V

50 oo |

CO-SA-CERS51308


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja 14 Pliego de Condiciones Concurso de Mérito N° CM-01-2024

tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos y
Condiciones de Uso del SECOP I1.

1.12. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Para la suscripcion del contrato a través de la plataforma SECOP I, las partes deberan
atender los sefialado en el numeral 6 del documento denominado “TERMINOS Y
CONDICIONES DE USO DEL SECORP 11", el cual expresa en su inciso séptimo lo siguiente:

“Para el presente numeral se entendera como uso indebido del usuario, en el marco de
la responsabilidad que implica el acceso al SECOP Il con usuario y contrasefia, los
eventos que afecten el principio de transparencia, publicidad y pluralidad de oferente
como, por ejemplo: (...) Presentar ofertas o /y firmar contratos desde un usuario sin
capacidad o autorizacién para ello, induciendo o manteniendo en error a la parte
contractual con la finalidad de sacar provecho ilicito para si o para un tercero.”

Asi mismo, se debera tener en cuenta que solo el representante legal o quien estéa facultado
para suscribir contratos es quien pueda aprobarlo en la plataforma SECOP Il. Para ello, se
debe tener en cuenta lo sefialado en la Guia rapida de Gestion Contractual para
Proveedores en el SECORP I, la cual indica en su péagina cuatro a través de una nota lo
siguiente:

“NOTA: Tenga en cuenta, que el usuario que debe hacer clic en "Aprobar Contrato"
debe corresponder al usuario competente para firmar el contrato (representante
legal/apoderado/facultado). La Entidad Estatal verificara que usuario de la cuenta del
proveedor aprobé el contrato, en caso de que el usuario que aprobé el contrato no
corresponda al usuario del representante legal o quien haga sus veces, la Entidad
Estatal rechazara el contrato para volverlo a enviar y que sea el representante legal
quien haga clic en “Aprobar contrato”.

1.13. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias
previstas en la Constitucion o la ley.

1.14. EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA A VIGILAR

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde
serd adelantada la labor de Interventoria de la obra. Asimismo, debera vigilar e informarse
sobre la forma y caracteristicas del sitio, las condiciones ambientales y sociales del area
de influencia, las cuales debe considerar para las labores de Interventoria propias del
seguimiento al desarrollo y manejo ambiental del proyecto y, en general, sobre todas las
circunstancias que puedan afectar o influir en el célculo del valor de su propuesta y las
condiciones particulares del proyecto desde el rol del Interventor.
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1.15. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho
a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0Cios 0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Formato 3 — Autorizacion tratamiento de
datos personales DEAJ como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.16. DECLARATORIA DE DESIERTA

La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a. No se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en el pliego
(Cronograma del proceso —SECOP 1I).

b. Ninguna de las ofertas cumple con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos por el Pliego de Condiciones.

c. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d. El representante legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual
debe motivar su decision, caso en el cual deberd motivar su decision.

e. Se presenten los demés casos contemplados por la ley.

1.17. RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por presentar su oferta en la plataforma del SECOP Il antes
de la fecha y hora de cierre del proceso de seleccién, deben estar pendientes de las
posibles adendas al proceso, caso en el cual deben retirar la oferta y aceptar la adenda,
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posteriormente el oferente si decide volver a presentar la oferta en la plataforma del SECOP
I, debe ingresarla nuevamente.

En todo caso, también puede retirar definitivamente su oferta. Ingrese a “Mis ofertas” en el
area de trabajo del Proceso de Contratacion y haga clic en “Lista de ofertas”.

SECORP Il le muestra una ventana con la oferta presentada. Haga clic en “No presentar” y
luego en “Retirar”. Acepte los términos y condiciones y haga clic en “Confirmar”. Tenga en
cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha limite para presentacion de ofertas.

1.18. CAUSALES DE RECHAZO

En adicién a otras causas previstas por la ley, la Entidad rechaza las Ofertas que:

a. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto por el
Cronograma.

b. Cuando la propuesta o los documentos de subsanacion no se presenten en el
aplicativo de SECORP II, en el término establecido por la Entidad, excepto en los casos
en que se presente el certificado de indisponibilidad emitido por la agencia de Colombia
Compra Eficiente.

c. Cuando la oferta econémica se presente en un formato diferente el Formato 11 - Oferta
Econdmica o cuando este sea modificado o alterado en la informacién suministrada
por la Entidad o no se diligencie completamente, o cuando en alguno de los items de
la oferta econémica ofrece precio cero (0), incumpliendo lo contenido en la Nota 3, del
numeral 1.9 del Capitulo | Aspectos Generales.

d. Cuando el proponente plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura)
se inscriba y presente la oferta en la plataforma de SECOP II, como proponente
singular y presente documentos como proponente plural.

e. Cuando el proponente no acepte o condicione las especificaciones técnicas,
obligaciones o requisitos establecidos en el presente proceso de seleccion y
documentos del proceso.

f.  Cuando el contenido de la propuesta no coincida con el proceso de seleccion.

g. Cuando no se presente la oferta econémica o ésta supere el presupuesto oficial
estimado.

h. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente o haga parte en méas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

i. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la legislacién nacional.

j- Cuando el oferente esté incluido en el Boletin de Responsables Fiscales, con fallo en
firme y ejecutoriado, de conformidad con lo establecido por el articulo 60 Ley 610 de

2000.
Beol
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k. Cuando el oferente, en forma individual o conjunta, no cumpla o no subsane la
ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes tanto juridicos, financieros
y técnicos hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

I.  Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de
Contratacion.

m. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa
vigente.

n. Cuando no adjunte la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta a través
de la plataforma del SECOP II. Paragrafo tercero articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Lo anterior de acuerdo con lo establecido el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
Decreto No. 1082 de 2015.

0. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo luego de
agotarse el procedimiento previsto en el numeral 6.7.2

p. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

gd. Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una
presunta falsedad, luego de que la Entidad realice las verificaciones con quien expidid
el respectivo soporte.

Bo
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CAPITULO Il - DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica en la siguiente tabla.

Definiciones

Adjudicacién

Es la decision final de la Nacion Consejo Superior de la Judicatura, expedida por
medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego

T de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
. Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente
contratista »
Proceso de Contratacién.
Es el negocio juridico que se suscribe entre la Nacién Consejo Superior de la
e Judjcatura y el adjudicatario, por medio del cual se imponen_ alas partes obligaciom,es
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.
Estudios y Son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, lo pliegos de condiciones y el
Documentos contrato.
Previos

Contenido de la
Propuesta

Esta integrada por los documentos a través de los cuales el proponente, acredita el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y los relativos al ofrecimiento objeto del
proceso de seleccién para cada modalidad de contratacién

Contrato principal

Contrato principal es el contrato objeto de interventoria (si aplica).

Oferta

Es la propuesta presentada a la Nacion Consejo Superior de la Judicatura, por los
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente
Proceso de Contratacion.

Ofrecimiento mas
favorable

Es aquel que, teniendo en cuenta los factores de escogencia, tales como
cumplimiento, experiencia, organizacion, equipos, plazo, precio y la ponderacién
precisa, detallada y concreta de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones,
resulta ser mas ventajoso para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos

Requisitos NO
subsanables

Son todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje

Pliego de
Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en
los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion del CONTRATISTA y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacién.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion.

Requerimientos

Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las descripciones,
condiciones y caracteristicas generales y especificas de la interventoria a ejecutar y

tecnicos hacen parte integrante del presente proceso de seleccion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos
TRM de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una

fecha determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

Fuente: elaboracion propia

Nota: Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo
requiera el contexto en el cual son utilizados.
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Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con lo
indicado por el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto No. 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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CAPITULO IIl - DESCRIPCION DEL OBJETO

El objeto del contrato seré: Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera,
juridica, ambiental y contable al contrato de obra que suscriba la entidad con el objeto de
“Realizar reparaciones locativas y de mejoramiento bajo la modalidad de monto agotable
en sedes del nivel central de la Rama Judicial.”

Los demas detalles del presente Proceso de Contratacién también se encuentran incluidos

en los documentos anexos y hacen parte integral del pliego.

3.1. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Esta informacion se amplia en el Anexo 1 — Especificaciones y Caracteristicas Técnicas
del Proyecto incluido en los estudios previos de este proceso.

3.2.  CLASIFICACION EN LA UNSPSC.

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en el
siguiente cuadro:

ITEM Codigo UNSPSC Producto
1 80101600 Gerencia de Proyectos
2 81101500 Ingenieria civil y arquitectura

Nota: De acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente la
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion
Publica.

En cambio, la experiencia es un requisito habilitante, los proponentes deben inscribir en el
RUP su experiencia usando los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte,
las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir
los cédigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al
Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su
experiencia.

3.3.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para la contratacion es de hasta DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
OCHO PESOS M/C ($251.568.508,00) M/CTE., incluidos honorarios, IVA, impuestos de
ley, tasas y contribuciones y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

3.4. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL

Beol
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El presupuesto oficial para esta contratacion se calculé con base en valores de proyectos
similares contratados y ejecutados anteriormente por la entidad, de igual manera con base
en precios histéricos de actividades contratadas en afios anteriores por la entidad,
indexados a valor presente y contratos con objetos similares.

Esta informacion se amplia en el Estudio del Sector incluido en los estudios previos de este
proceso.

3.5. FORMA PAGO

La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva de Administracién
Judicial de Quibdo realizara el pago del contrato de Interventoria previa aprobacién del
supervisor del contrato, de la siguiente manera:

Para ello, se debe tener en cuenta lo siguiente:

a. Cuenta bancaria: Para el pago de las Actas de recibo parcial o final, el contratista
presentara certificacion bancaria con la informacién necesaria para que la Division
de Tesoreria de la Unidad de Presupuesto de la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial abone los pagos en desarrollo de la ejecucion del contrato.

b. Presentacion de las actas y autorizacién para su pago: Las actas y el borrador de la
factura deberan presentarse para revisién del supervisor del contrato con todos sus
soportes. El supervisor revisara y autorizara la emision de la factura electronica, la
cual debe ser enviada por el contratista al buzén Unico SIIF Nacién. Una vez la
factura electrénica sea aprobada por la Entidad, el contratista debera publicarla en
la plataforma SECOP II.

c. Plazo de pago por la entidad contratante: La Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial pagara las facturas dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
fecha de radicacion de las mismas.

d. Célculo de valor a pagar: El valor a pagar del Acta de Recibo se obtiene mediante
la siguiente formula:

El Valor pago mensual se obtiene mediante la siguiente formula:

VALOR PAGO _  PAGOFIJO MENSUAL + PAGO VARIABLE POR AVANCE DE

MENSUAL (30%) OBRA (70%)

3.5.1. Pago Fijo Mensual:

Correspondera al treinta por ciento (30%) del valor total del Contrato de Interventoria 'y se
cancelara en pagos mensuales vencidos de igual valor o la proporcién de dias que
corresponda, en un nimero de cuotas igual al nimero de meses del plazo de dicho
contrato, las cuales se realizaran con la entrega y recibo a satisfaccion del informe mensual
de avance, el cual debera incluir los informes semanales conforme a lo previsto en las
obligaciones establecidas en el presente documento. Lo anterior siguiendo las siguientes
formulas:
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El Pago fijo mensual se obtiene mediante la siguiente formula:
Valor mensual o fraccion

0,
PAGO FIJO MENSUAL contrato de Interventoria 30%
El valor mensual se obtiene mediante la siguiente férmula:
VALOR MENSUAL Valor total Contrato de Interventoria
CONTRATO DE = Cantidad de meses del plazo del
INTERVENTORIA contrato

Nota 1: Para el calculo de la cantidad de meses del plazo total, se tomaran en cuenta afios
laborales de 360 dias.

Nota 2: Se pagard mes completo o la fraccion o proporcion de dias segun corresponda. La
cantidad de meses del plazo del contrato se obtiene mediante la siguiente férmula aplicada
en Excel:

CANTIDAD DE MESES
DEL PLAZO DEL =DIAS360(fecha inicial; fecha final; FALSO) /30
CONTRATO

3.5.1.1. Pago variable por avance de obra:

Correspondera al setenta por ciento (70%) del valor total de interventoria y se pagara segun
el avance de la obra, aplicando el porcentaje pactado de interventoria. El avance del
contrato de obra sera verificado con las respectivas actas finales de obra por sede
intervenida. Lo anterior siguiendo las siguientes férmulas:

El porcentaje pactado se obtiene mediante la siguiente formula:

PORCENTAJE PACTADODE _  Valor Contrato de Interventoria X 100%
INTERVENTORIA B Valor Contrato de Obra ?

El Pago variable por avance de obra se obtiene mediante la siguiente formula:

Valor ejecutado

PAGO VARIABLE POR  _ R;’c”“ﬁfftii;e e « 70% |x Porcentaje pactado
AVANCE DE OBRA  ~ 0 de Interventoria
obra por sede
intervenida

Nota 1: El pago variable de la dltima acta, correspondera al saldo del valor del contrato por
este concepto.

(G)
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Nota 2: Finalmente se debe tener en cuenta que, ante el eventual caso de requerirse una
prérroga del contrato de interventoria derivado de la ampliacién del plazo de ejecucion del
contrato de obra, el valor que se adicionara al contrato de interventoria se establecera
teniendo en cuenta los costos de personal y otros gastos variables establecidos en la
propuesta presentada, segun se requieran en dicha etapa del proyecto. Lo anterior estara
sujeto a la revision y aprobacion por parte de la entidad, asi como al cumplimiento debido
de las obligaciones contractuales del contrato de interventoria por parte del Contratista.

3.5.2. Requisitos de pago de actas de recibo parcial y final.

Los documentos y soportes para el pago de Actas de recibo seran cargados en la
plataforma SECOP II, previamente aprobados por el supervisor del contrato y deben
incluir los siguientes documentos:

a. Factura o Cuenta de Cobro dependiendo del régimen tributario entregada y
diligenciada en debida forma de acuerdo con la normatividad vigente.

b. Informe de interventoria, correspondiente al periodo objeto de facturacion.

c. Copia del Acta parcial del Corte de Obra, debidamente suscrita por Contratistas de
Obra e Interventoria.

d. Certificacion de recibo y aprobacion del informe mensual de interventoria expedida
por el Supervisor del contrato de Interventoria, asi como, del cumplimiento de los
trAmites administrativos y financieros a que haya lugar.

e. Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal que acredite
estar al dia en el pago de némina y de las obligaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social (pension, salud, riesgos laborales) y parafiscales, cuando a ello
haya lugar. Lo anterior segun corresponda de conformidad con la Ley 43 de 1990,
los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

f. Planillas de pago de la seguridad social del periodo correspondiente.

g. Certificado de cumplimiento del personal en condicién de discapacidad.

h. Certificacion de la Interventoria y relacion de actas de entrada a Almacén, de
entrega por parte del Contratista a Almacén de los elementos entregados en lo que

va corrido de la vigencia del contrato, junto con copia de las Actas correspondientes.
(en caso de que aplique).

i. Certificado de aprobacion por parte de la Interventoria, del informe de PGAS del
Contratista de Obra.

j- Informe de Interventoria y demas especificados en las obligaciones del Contratista.

Adicionalmente, para el Acta de Recibo Final, se deben entregar los siguientes
documentos:
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a. Copia del Acta de Recibo Final del Contrato de Obra, debidamente suscrita,
habiendo cumplido con los requisitos y obligaciones del Contratista.

b. Certificacion de cumplimiento de la Interventoria y relaciéon de los documentos y
soportes entregados conforme con las obligaciones contractuales del Contratista
de obra.

En todo caso, los anteriores pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.

Paragrafo 1: La Entidad efectlia las retenciones, deducciones o contribuciones a que haya
lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo con el Estatuto Tributario en cada
uno de los pagos que corresponden a: Retenciéon en la Fuente, Retencién por IVA 'y
Retencion de Industria y Comercio, Estampilla Pro-Universidad nacional y Otras
Universidades, Contribucion de Obra Publica y demas tasas y contribuciones a que haya
lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. Para tal efecto se tendra en cuenta
la calidad del contribuyente del Consorcio, Unién Temporal y las tarifas establecidas en la
ley segun la informacién financiera que reporte cada proveedor, la cual sera aplicada bajo
su propia responsabilidad.

Paragrafo 2: Los pagos a cargo de la Entidad, estan sujetos a los recursos econémicos y
procedimientos que la Direccién del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, defina para las entidades publicas.

Paragrafo 3: En caso de quedar un saldo al final de la ejecucién del contrato que no se
haya utilizado, este retornara al Tesoro Nacional.

3.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion total del Contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, lo primero
gue ocurra, contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio del contrato, previo
registro presupuestal y aprobacion de las garantias.

3.7.  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se ejecutara en el Palacio de Justicia “Adan Arriaga Andrade”, ubicado en la
Calle 24 No. 1-30

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde
prestara el servicio e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacién y
naturaleza de la obra, vias de acceso, las condiciones ambientales y sociales del area de
influencia, las cuales debe considerar para el cumplimiento del objeto contractual y en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor
de su propuesta y las condiciones particulares del proyecto de obra publica.

3.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contratista se obligara con la Entidad a cumplir con las siguientes obligaciones:
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3.8.1. Obligaciones generales.

Prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los
compromisos, enunciados en el numeral 1.2 Compromiso Anticorrupcién de este pliego de
condiciones.

Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y tropiezos
gue puedan presentarse y obligandose no sélo a lo pactado expresamente en el contrato,
sino a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segun la ley, la costumbre o la
equidad natural.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando una situacion asi se presente, el
contratista debe informar inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demas
autoridades competentes.

Constituir las garantias requeridas por la Entidad en los términos del Decreto No 1082 de
2015 y solicitar la ampliacién o modificacion de las garantias en el evento de presentarse
alguna adicion o prérroga del contrato, asi como informar al garante sobre las
suspensiones y reanudaciones que se llegaran a presentar, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripcion del documento.

Presentar a quien expida la Garantia Unica de Cumplimiento cualquier modificacién del
estado del riesgo, de las especificaciones, cantidades, valores, calidades, tiempos o
cualquier otra situacion que le indique el garante en los términos establecidos por él.

Permitir en cualquier momento a la supresién del contrato, entes de control y a los demas
servidores o funcionarios autorizados, la revisién de los trabajos que se encuentren
realizando con ocasion al objeto del contrato.

Suministrar a la Entidad y a la supervision del contrato, cuando estos lo soliciten, el informe
sobre cualquier aspecto de la obra objeto del contrato.

Presentar a la supervisién del contrato durante los primeros cinco (5) dias habiles de cada
mes, las cuentas para pago del contrato de obra. Dichas cuentas deben cumplir con los
requisitos exigidos en el item “FORMA DE PAGOQO”, del contrato. En caso de no presentar
cuenta para pago conforme con lo establecido en el presente numeral, se debe informar
por escrito a la supervision del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles estipulados, las
razones por las cuales no se da cumplimiento a esta obligacion.

Presentar al supervisor del contrato, previa revision y aprobacion del interventor, las
solicitudes que realice el contratista de obra para suspensién o reinicio del contrato; y con
al menos con un (1) mes de anterioridad las solicitudes de prérroga y/o adicion,
debidamente soportada y justificada por el contratista de obra.

Presentar al supervisor del contrato para su revisién y aprobacién, las solicitudes de
prérroga y/o adicion del contrato de interventoria, debidamente soportadas y justificadas,
para lo cual debera tener en cuenta los costos de personal y otros gastos variables
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establecidos en la propuesta presentada por la interventoria, segin se requieran en esa
etapa del proyecto.

Con la suscripcion del contrato, el Contratista se compromete a cumplir con la politica
integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los requisitos del Sistema
de Gestion Antisoborno (SGAS) adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo
anterior dara lugar a que la Entidad contratante tome las medidas correspondientes.

3.8.2. Obligaciones especificas.

1. Ejercer el seguimiento, control y vigilancia integral del contrato de obra que tiene por
objeto: “Realizar las adecuaciones y mantenimientos al Palacio de Justicia de Quibdo,
Choco”.

2. Verificar, constatar, exigir y conminar al contratista de obra el cumplimiento exacto de
sus obligaciones en los tiempos acordados, con las especificaciones técnicas
descritas en el Proceso de Contratacion, con la calidad pactada y costos asociados

3. Realizar el control, vigilancia y/o las gestiones necesarias para la oportuna ejecucion
de actividades dentro del cronograma pactado de Obra.

4. Suscribir junto con la supervision, el Acta de inicio del contrato de interventoria, dentro
de los TRES (3) dias habiles siguientes a la aprobacion de las Garantias del contrato
de interventoria por parte de la Entidad.

5. Revisar, evaluar, solicitar los ajustes, acordar, aprobar y enviar al supervisor dentro
de los cinco (3) dias calendario siguientes a la entrega por parte del Contratista de
obra de los documentos requeridos para la suscripcion del acta de inicio del contrato
de obra, los documentos relacionados a continuacion, los cuales deberén ser remitidos
al supervisor y exigir su cumplimiento durante toda la ejecucion del contrato e informar
al supervisor de cualquier novedad:

A. PROGRAMACION DETALLADA DE OBRA EN PROJECT O SOFTWARE DE
PROPOSITO SIMILAR: En medio magnético del programa y en PDF, dentro de la
cual debera especificar los tiempos a desarrollar la presente contratacion, teniendo
en cuenta el plazo de ejecucion establecido por la entidad y debera tener en cuenta
el sitio en que se va a desarrollar la obra, naturales, geologicas, climaticas,
garantizando la ejecucién del proyecto en el plazo pactado, la cual debe
permanecer expuesta y actualizada en el campamento de obra. Asi mismo tendra
en cuenta consideraciones establecidas por la entidad.

B. Los Andlisis de Precios Unitarios (APUs) presentados por parte del Contratista de
obra que soportan la propuesta econdmica presentada. Los APUs aprobados,
junto con el certificado de aprobacion, deben ser remitidos al supervisor del
contrato, debidamente suscrito y en original.

C. Los documentos que den cuenta del cumplimiento de los requisitos de formacion
académica, experiencia e idoneidad establecidos para el Personal que conforma
el equipo minimo de trabajo del contratista de obra.

D. Los que se encuentran en el capitulo de las obligaciones ambientales del contrato
de obra.
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6.

10.

11.

12.
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Suscribir el acta de inicio del Contrato de Obra.De las visitas técnicas a las que hace
referencia la clausula anterior, el Contratista presentara a la interventoria para su
respectiva revision y aprobacion, un informe técnico con registro fotogréfico,
discriminando las areas, actividades, costos y duracién de las intervenciones y
trabajos a ejecutar (Programacion de obra), identificando items no previstos que sean
requeridos y llevar el respectivo control y balance del contrato sin superar el valor del
mismo. Lo anterior se debera entregar en los términos que indique la interventoria y
la supervision del contrato. En todo caso, el Contratista no podra iniciar las obras hasta
tanto este no cuente con la aprobacién de la interventoria de cada informe técnico que
se emita por intervencion.

Revisar y analizar conjuntamente con el contratista de obra, dentro de cinco (05) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio, la totalidad de los estudios, disefios,
planos, detalles, especificaciones de construccion, licencias, permisos o
autorizaciones otorgadas por las autoridades competentes y/o demas informacién
técnica que sea suministrada por la Entidad, teniendo en cuenta que estén de acuerdo
con las normas, especificaciones, permisos, resoluciones, etc., indispensables para el
desarrollo normal del proyecto, los cuales deberan ser recibidos a satisfaccion por el
contratista durante la etapa construccion. Por lo anterior, se debera efectuar un acta
entre el contratista y la Interventoria que registre la revision y aceptacion de la
informacion entregada.

Analizar y emitir concepto técnico, administrativo, juridico, financiero, contable y
ambiental, sobre las sugerencias, reclamaciones, consultas y/o solicitudes de
modificacion, ajuste o complementacién que a criterio del constructor requieran los
diferentes componentes del proyecto antes de iniciar cualquier trabajo, si a ello hay
lugar, que sean necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. Los cuales
deberan ser emitidos por los profesionales idoneos con que la Interventoria debe
contar para tal fin; dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recibo y dar
traslado de la misma a la Entidad. Asi mismo, apoyar a la Entidad en las respuestas a
reclamaciones que surjan, posterior a la entrega de la obra.

Ejercer un control integral sobre el proyecto, para lo cual, puede en cualquier
momento, exigir al contratista de obra la informaciéon que considere necesaria, asi
como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econémicas, ambientales y financieras existentes
al momento de la celebracién del mismo.

Expedir para efectos de pago del Contrato de obra las certificaciones de cumplimiento
de las obligaciones técnicas, juridicas, contables, financieras, ambientales y
administrativas del Contratista de obra. La certificacion de cumplimiento que expide la
Interventoria constituye la prueba de la verificacion y aprobacién de la ejecucion del
contrato y es requisito para efectuar los pagos al Contratista de Obra.

Presentar y tramitar las facturas relacionadas con los pagos de las actas de recibo,
solo cuando dichas actas hayan sido previamente aprobadas por el Supervisor de la
Interventoria. Solo se incluirdn en el acta y solo se facturaran los items sobre los que
no haya controversia.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de obra del ordenamiento juridico
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colombiano y en especial de las siguientes normas:

Ley 1383 de 2010, por lo que debe verificar que el contratista de obra cumpla
con los permisos requeridos para el transporte y movilizacion de cargas, asi
como de especificaciones de los vehiculos que realizan esta clase de transporte
(en aspectos como limites de pesos y dimensiones en los vehiculos de carga
para su operacion).

Decreto Nacional No. 392 de 2018, por lo que debe vigilar, controlar y exigir al
contratista de obra que durante la ejecucion del contrato mantenga en su planta
de personal el numero de trabajadores en condicién de discapacidad que dio
lugar a la obtencion del puntaje por este factor en el proceso exigiendo el
certificado expedido por el Representante Legal del contratista de obra en el
que establezca y demuestre que cumple con dicho requisito.

Decreto Nacional No. 1072 de 2015, por lo que le corresponde verificar y exigir
el cumplimiento de las obligaciones del Contratista de Obra respecto de la
normatividad en (i) Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) vy (ii) el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién,
Riesgos laborales y Parafiscales, cuando haya lugar, del personal que se utilice
durante la ejecucion del contrato de obra, conforme con lo estipulado en el
articulo 2.2.4.6.28 de la norma citada.

Resoluciéon No. 4386 del 09 de octubre de 2018, “Por la cual se crea e
implementa el Registro Gnico de Trabajadores Extranjeros en Colombia
RUTEC”, expedida por el Ministerio del Trabajo, cuando en la ejecucion del
contrato se vinculen o contraten personas extranjeras.

Normatividad sobre el medio ambiente (A nivel nacional, regional y local) que
se encuentren vigentes durante el término del contrato. Asi mismo, debe
verificar y exigir que el Contratista de obra minimice el impacto ambiental de
cualquier actividad realizada por el Contratista de Obra en el desarrollo del
contrato, de conformidad con las normas aplicables.

13. Acompafar juridica y técnicamente a la Entidad durante los procesos sancionatorios
contractuales o de afectacion de garantias, rendir los testimonios que sean decretados
y presentar los informes técnicos que le sean requeridos.

14. Proyectar para la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Quibdé la respuesta
juridica, técnica, contable y financiera ante reclamaciones por presunto desequilibrio
econémico o mayor permanencia de obra.

15. Hacer seguimiento a los tramites realizados por el Contratista de Obra, con el propésito de
obtener las licencias y permisos que se requieran con el fin de ejecutar las labores objeto
del contrato que garanticen el cumplimiento de la normativa ambiental vigente, incluyendo
entre otros: permisos para aprovechamiento forestal, sustraccién de reserva o
levantamiento de veda, concesion de aguas, ocupacion de cauce, permiso de vertimientos,
de emisiones atmosféricas, transporte y disposicién final de residuos de construccion y
demolicion (RCD), residuos domésticos o convencionales, residuos peligrosos, permiso
para trabajos nocturnos, cierre de vias u ocupacién de espacio publico, Plan de Manejo de
Tréfico, permiso para instalacion de campamentos temporales, obtener materiales de
construccion de fuentes con contrato de concesiéon minero y licencia ambiental vigentes,
aquellos para la proteccion del patrimonio arqueolégico, entre otros que sean exigidos por
las autoridades competentes y necesarios para el desarrollo del proyecto. Asi como a los
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16.

17.

18.

tramites realizados con el propésito de obtener las licencias y permisos que se requi

eran

con el fin de realizar la conexién efectiva de servicios publicos de acueducto, alcantarillado
y energia eléctrica. Los costos asociados a estos tramites de licencias y permisos estaran

a cargo del Contratista de Obra.

Cumplir con los horarios de trabajo, definidos conjuntamente con el Contratista, la
Interventoria y el Supervisor del contrato de interventoria, teniendo en cuenta las
condiciones especificas de la ciudad, la sede y de la Direccion de Administracion
Judicial de Quibdo, Choco.

Requerir por escrito al contratista de obra sobre cualquier aspecto requerido para el
cumplimiento de este contrato. Para ello, deberd documentar con las formalidades
requeridas e informar si el contratista de obra se rehtsa o descuida cumplir cualquier
orden escrita de la Interventoria. En estos casos, la Interventoria le notificara por
escrito al contratista de obra sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacién no surte ningln efecto dentro de un plazo de cinco (3) dias habiles, la
Interventoria debe comunicar dicha situacién a la Direccion de Administracion Judicial
de Quibdd, Choco para que inicie el proceso de incumplimiento contractual.

Estudiar, evaluar y aprobar (0 no) los items no previstos identificados y presentados
por el Contratista durante la planeacién de actividades o en la ejecucién de las mismas,
para lo cual este debera realizar el correspondiente andlisis y verificacion de lo
entregado por el contratista:

I Justificacion técnica y detallada de la necesidad.

1. Andlisis de Precios Unitarios (APU) soportados en minimo tres (3) cotizaciones
comparables que lo respalden, las cuales no podran ser de una fecha mayor a
noventa (90) dias calendario contados a partir de su entrega. Adicionalmente, se
podran incluir precios de referencia incluidos en revistas o plataformas de referencia
de precios de insumos de construccion tales como “construdata’, “revista
constructor” o cualquiera de las relacionadas en la pagina de datos publicos del
Estado colombiano “datos abiertos”, o de listados de precios usados por otras
entidades publicas que celebren contratos de obra publica.

I. Especificaciones técnicas de los items no previstos,

V. Balance del contrato, incluyendo la proyeccion de mayores y menores cantidades
de obra e items no previstos.

V. Programacion de ejecucién de obra actualizado segun balance del contrato.

VL. Solicitud dirigida a la Interventoria para la modificacion del contrato para el

correspondiente tramite ante la entidad.

Paragrafo 1. Este procedimiento se puede requerir en cualquier etapa del contrato, previa
solicitud realizada por el contratista de obra a la interventoria. La interventoria a su vez
debera revisar la informacion recibida y realizar la validacion y comparacion de los precios
teniendo en cuenta las variables que intervienen como son: rendimientos, tiempos de
entrega, calidades, impuestos, entre otros; considerando también precios de otras
entidades o del mercado, con lo cual se definira el valor de los Analisis de Precios Unitarios
(APU), los cuales son la base para la aprobacion y fijacion de los items no previstos que
se requieran en el desarrollo de la obra. La Interventoria debera informar de manera
oportuna al supervisor del contrato de la interventoria sobre las actividades no previstas,
previo a su aprobacion, con el fin de que este pueda estudiar su pertinencia, oportunidad,
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19.

20.

21.

22.

23.

valor unitario y cantidades estimadas, quien podra objetarlos y devolverlo a la interventoria
para los ajustes correspondientes o emitir su visto bueno.

Paragrafo 2. En caso que entre el contratista de obra y la Interventoria no haya acuerdo
para la fijacion de los precios de las actividades no previstas, la interventoria por su parte
debe conseguir al menos 3 cotizaciones comparables u otras fuentes de informacién seguin
se relacionan en el literal b) de esta misma obligacién que le permitan verificar las
presentadas por el contratista de obra, esta informacion debera ser remitida junto con los
andlisis de precios unitarios elaborados por la interventoria acompariados del respectivo
estudio de mercado plenamente justificado y sustentado desde el punto de vista técnico y
econémico, al supervisor del contrato de interventoria quien tendra la Gltima palabra y cuya
decision deber& ser respetada por el contratista de obra y la interventoria.

Paragrafo 3. La aprobacién de las actividades no previstas se formalizara mediante la
suscripcion entre interventoria y contratista de obra de un acta de fijacion de precios de
actividades no previstas, acompafiada de los nuevos APU’s aprobados por la interventoria
y/o supervision segun corresponda y el balance de obra actualizado o acta de mayores y
menores cantidades y actividades no previstas. Una vez aprobados los items no previstos,
la interventoria debera justificar por escrito la necesidad de la inclusion de los mismos
dentro del contrato haciendo una descripcidn de las consideraciones y causales que dan
soporte al tramite ante la entidad para la elaboraciéon y suscripcion del modificatorio del
contrato de obra. En ningln caso la interventoria podra autorizar la ejecucion de las
actividades no previstas que impliquen o no, modificacion del valor y/o plazo del contrato
de obra, sin verificar la legalizacion de la respectiva modificacion del contrato de obra.

Impedir que el contratista de obra ejecute mayores cantidades sin que se cuenten con los
recursos en el contrato para su pago y verificar que se dé aviso previo al garante.

Revisar mensualmente la proyeccion de cantidades de obra del contrato e informar
inmediatamente a la Entidad en caso de evidenciar un posible agotamiento del recurso
financiero o del tiempo de vigencia del contrato que impida completar la obra en los
términos previstos.

Elaborar semanalmente un Informe Ejecutivo que debe incluir los porcentajes de avance
real de las labores contratadas, el cual debe ser entregado al supervisor. El Informe debe
ser cargado en la plataforma informatica que indique la Entidad.

Elaborar mensualmente un Informe de Interventoria detallando el estado y avance del
contrato de obra, el cual debe incluir porcentajes de avance, gréaficos, fotografias y
cualquier otro recurso que evidencien el avance real de las labores contratadas,
rendimientos financieros generados en la fiducia producto del anticipo entregado al
Contratista de obra y certificar el cumplimiento de: el Plan de Calidad, el Plan del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en El Trabajo (SG-SST) y del documento Plan de
Gestion Ambiental y Social (PGAS). El Informe debe ser cargado en la plataforma
informatica que indique la Entidad.

Revisar los videos e informes presentados por el Contratista de Obra, confirmar que se
cargue la informacion en la plataforma informética que indique la Entidad y allegarlos en
original al supervisor del contrato, a mas tardar dentro de los cinco (3) dias habiles
siguientes a la presentacion de los mismos por parte del Contratista de Obra, con el
correspondiente concepto de cumplimiento técnico, juridico, financiero y contable emitido
por la Interventoria. Los informes suscritos y en original debe ser custodiados por el
Supervisor designado por la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Quibdé,
Choco
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24. Evaluar el avance de ejecucion del contrato de obra y las dificultades que se lleguen a
presentar a través de comités de obra semanales con el Contratista de obra. Lo anterior
de acuerdo a la programaciéon de obra del contrato. De dichos comités debera dejarse
constancia en acta, documento que debe ser allegado a la Entidad a través del supervisor
del contrato, en copia, a més tardar dentro de los dos (2) dias héabiles siguientes a la
realizacion del Comité. Estos documentos deben ser custodiados por el Supervisor
designado por la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Quibdo, Choco.

25. Revisar los videos e informes presentados por el Contratista de Obra, confirmar que se
cargue la informacién en la plataforma informatica que indique la Entidad y allegarlos en
original al supervisor del contrato, a mas tardar dentro de los cinco (3) dias habiles
siguientes a la presentacion de los mismos por parte del Contratista de Obra, con el
correspondiente concepto de cumplimiento técnico, juridico, financiero y contable emitido
por la Interventoria. Los informes suscritos y en original debe ser custodiados por el
Supervisor designado por la Direccién Seccional de Administracién Judicial de Quibdé,
Choco.

26. Publicar toda la informacién relevante del contrato aprobada por el supervisor, como son:
programacioén de obra, acta de inicio, pdlizas, informes semanales, mensuales, actas de
pago parciales y final, entre otros; en la Plataforma SECOP Il y/o aplicativo que disponga
la entidad.

27. Solicitar al Contratista de Obra la ejecuciéon de las pruebas de calidad del concreto de
acuerdo con la normatividad vigente y el Plan de Calidad, cuyos resultados deben ser
entregado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recepcion, previo analisis por
parte de la Interventoria.

28. Solicitar al Contratista de Obra, en caso de retraso de las obras, un Plan de Contingencia
que permita terminar la obra en los tiempos previstos. La Interventoria debe exigir el
cumplimiento de esta obligacion. Este Plan debe ser aprobado por la Interventoria y
remitido al Supervisor designado por la Direccién Seccional de Administracién Judicial de
Quibdo, Choco.

29. Evaluar, valorar y recomendar sobre la solicitud realizada por el contratista de obra con
relacion a las circunstancias que puedan afectar el rubro de imprevistos, basado en los
soportes correspondientes del imprevisto generado y aprobar el pago correspondiente
conjuntamente con el supervisor del contrato de interventoria. En todo caso el valor de los
imprevistos no podra superar el valor pactado en el contrato determinado por los costos
indirectos de la propuesta econémica. En el caso de que alguna circunstancia ocasione
una afectaciéon que supere el valor de imprevistos pactado, se debe informar de manera
previa y oportuna a la interventoria para tomar las decisiones del caso. Lo anterior de
acuerdo con el concepto CGR-0J-194 del 26 de noviembre de 2020, para el pago del
porcentaje correspondiente a imprevistos incluido en el AlU.

30. Remitir al supervisor del contrato todos los documentos originales, informes y demas
escritos que se generen durante la ejecucion del contrato y que conserve en virtud de la
Interventoria. Estos documentos deben ser custodiados por el Supervisor designado por la
Direccién Seccional de Administracion Judicial de Quibdo, Choco.

31. Anexar con cada acta de recibo de obra, una certificacion suscrita por el director de la
Interventoria, donde éste garantiza que las especificaciones, medidas y cantidades de los
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trabajos ejecutados fueron verificados en obra por su equipo de trabajo y que se
encuentran conforme con lo contratado.

32. Elaborar y presentar informe o concepto: técnico, ambiental, administrativo, juridico,
financiero y/o contable; de acuerdo a los requerimientos que le realice el supervisor del
contrato. Los cuales deberan ser emitidos por el profesional idoneo con que la Interventoria
debe contar para tal fin. Una vez hecha la solicitud, el interventor tendra tres (3) dias habiles
para presentar el concepto por escrito y debidamente suscrito.

33. Responder de fondo en los términos establecidos en el ordenamiento juridico, las
peticiones que soliciten los Entes de Control, tanto para el Contrato de obra, como para el
contrato de Interventoria. Los documentos requeridos deben ser remitidos a la Entidad.
Estos documentos deben ser custodiados por el Supervisor designado por la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Quibdd, Choco.

34. Validar los informes parciales y final presentados por el Contratista de obra y allegarlos en
original al supervisor del contrato, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la presentacion de los mismos por parte del Consultor, con el correspondiente
concepto de cumplimiento técnico, ambiental, administrativo, juridico, financiero y contable
emitido por la Interventoria. Los informes suscritos y en original deben ser custodiados por
el Supervisor designado por la Direccion Seccional de Administraciéon Judicial de Quibdg,
Choco.

35. Entregar en debida forma a la Entidad las modificaciones necesarias de la Garantia Unica
de Cumplimiento, dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha de terminacién del
contrato y exigirlas al contratista de obra.

36. Realizar con posterioridad a la terminacion del contrato de obra, el balance de actividades
ejecutadas y el balance presupuestal que serviran como insumo para la elaboracion del
acta de liquidacion del contrato.

37. Coordinar y verificar que a la firma del Acta de Recibo Final de Obra, el Contratista haga
entrega en medio fisico y magnético, a la Direccién Seccional de Administraciéon Judicial
de Quibdd, el presupuesto ejecutado consolidado y firmado (en formato pdf y Excel)
Memorias de Célculo consolidadas y firmadas (en formato pdf y Excel), dos (2) copias de
todos los planos récord firmados, de las obras ejecutadas (arquitectonicos, estructurales,
eléctricos, hidraulicos, sanitarios, etc., en formato pdf y AutoCAD) bitacora de obra,
catélogos, manuales de mantenimiento y operacion, estudios y disefios realizados,
certificaciones, informes de las pruebas de estanqueidad u otras pruebas de funcionalidad
y calidad realizadas, licencias y permisos obtenidos y demas documentos relacionados con
el objeto del contrato. Ademas, la informacion debe ser cargada en la plataforma
informética que indique la Entidad.

38. Elaborar, revisar y suscribir junto con el Contratista de Obra, el acta de entrega y recibo
final y recibo a satisfaccion de obra en el cual debe quedar constancia que los items que
se ejecutaron, cumplieron con las cantidades, calidades y especificaciones técnicas
contratadas.

39. Compilar la documentaciéon necesaria para la Liquidacion de los contratos, crear los
escenarios de reuniones y como resultado de ello, proyectar las actas de liquidacién de los
contratos de obra y de interventoria, durante los dos (2) meses siguientes a la fecha de
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finalizacion o al recibo a satisfaccién de los mismos y suscribir dichas actas. Las actas de
liquidaciéon deben remitirse a Direccion Seccional de Administracién Judicial de Quibdo,
Choco. - Consejo Superior de la Judicatura una vez sean revisadas, aprobadas y suscritas
por las partes.

Paragrafo 1: Dicha acta debe ser firmada por el Contratista, la Interventoria, el Supervisor
del contrato de Interventoria y el director de la Direccién Seccional de Administracién
Judicial de Quibdo, Choco. responsable del contrato de obra de conformidad con el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012.

Paragrafo 2: La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Quibdd, Choco. no
reconoce costos adicionales por los gastos en que incurra el Contratista para la liquidacion
del contrato.

40. Entregar al Supervisor previo a la firma del acta de liquidacion, la certificacion de
cumplimiento de encontrarse a paz y salvo con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
Social en Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales, derivados de la ejecucién del
contrato, cuando a ello hubiere lugar de acuerdo a la normatividad legal vigente, asi como
los Paz y Salvos de encontrarse al dia en las obligaciones de pagos correspondientes, de
Contratistas con los cuales ejecute el contrato.

41. Verificar que el Contratista de la obra mantenga durante toda la ejecucion de las labores
contratadas, el equipo de trabajo minimo y solicitar la sustitucién de cualquiera de ellos, en
caso de que no cumplan con los requisitos exigidos por la Entidad, o que su desempefio
no sea el adecuado.

42. Acreditar y mantener durante la ejecucién del contrato el cumplimiento de los ofrecimientos
adicionales realizados durante el proceso de seleccién de contratista y por medio de los
cuales, obtuvo un puntaje adicional o acredité un factor de desempate, a efectos de ser
adjudicatario del proceso de seleccion, asi como verificar y exigir al Contratista de Obra el
cumplimiento de los ofrecimientos por este realizados por los que obtuvo puntaje o acredité
un factor de desempate.

43. La Interventoria para el desarrollo del contrato debe contar con un equipo minimo de
profesionales y técnicos que cumplan con los perfiles descritos a continuacion. Esta
obligacién debe ser revisada por el supervisor del contrato, en cada una de las etapas
contractuales.

El equipo minimo debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. El personal que conforme el equipo minimo de trabajo necesario para la ejecucion del
proyecto. Si la interventoria requiere vincular personal adicional para la correcta
ejecucioén del contrato, este correrd por su cuenta, por lo que no habra lugar a pago
alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que la Interventoria utilice en la
ejecucién del Contrato, ya que la Entidad en la etapa de planeacién establecié el
personal minimo requerido para el cumplimiento del Contrato.

b. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por
entidades de derecho publico o de derecho privado que contrat6 el proyecto u obra o
la persona natural o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de
prestacion de servicios. En el evento de no disponerse de la certificacion de
experiencia, se debera adjuntar copia del acta de terminacién del contrato laboral, de
prestacion de servicios o el documento que corresponda; donde conste la ejecucion
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del mismo y se evidencie el cargo y/o funciones y/o actividades y/o fecha de ejecucién
las actividades y/o productos entregados o desarrollados, la cual debera venir suscrita
segun corresponda, por el representante de la entidad contratante y el Contratista.

c. No se aceptan certificaciones relacionadas con interventoria a obras civiles tales como:
edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados, acueductos,
canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, parques o plazoletas.

d. Silas certificaciones no contienen las fechas de la experiencia con dia, mes y afio, la
entidad tomara el Gltimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada
mes como fecha de terminacion.

e. No se tienen en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.

f. Para el célculo de los afios de experiencia se tomaran en cuenta afos laborales de 360
dias, de acuerdo a lo consagrado en el derecho comercial, en concordancia con lo
expuesto en el Concepto 104544 de abril 21 de 2008, emitido por el Ministerio de la
Proteccién Social.

g. Ninguna certificacion de experiencia se contabilizara por tiempos simultaneos, es decir,
no serad tenida en cuenta de forma simultanea la experiencia que se traslape
temporalmente, la cual sélo se agregara una vez dentro de la suma de experiencia de
cada integrante.

h. No se aceptan auto certificaciones.

i. Si la interventoria ofrece un profesional para realizar actividades de dos (2) o més
cargos, este debera cumplir los requisitos exigidos para cada uno de los ellos, siempre
y cuando no supere el 100% de la dedicaciéon requerida para este Proceso de
Contratacion.

j- Ninguno de los profesionales que se presenten en cumplimiento de este requisito,
puede encontrarse prestando sus servicios en virtud de otros contratos de obra,
interventoria o consultoria con la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Quibd6, Choco, que le impida desempeiiar el cargo objeto de esta postulacion en el
porcentaje de dedicacion exigido para ello, para lo cual el personal debera aportar
Certificacién que asi lo afirme.

k. La interventoria garantizard que los profesionales estén disponibles cada vez que la
Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto del Contrato de acuerdo con el
tiempo de dedicacién exigido para cada personal.

|. La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico, salvo en los casos que se realicen préacticas laborales para
obtener el titulo profesional o tecnologo. El tiempo de experiencia en la practica es
vélido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores o posteriores a la
expedicion de la Ley 1955 de 2019 o después de su expedicion. Es decir, la practica
realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia profesional si
se cumplen los criterios mencionados. En el evento de que el oferente no entregue
alguno de estos documentos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de
la expedicién del acta de grado o el diploma.
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Paragrafo: Para el caso especifico de los Ingenieros y Arquitectos, la experiencia
profesional solo se computara a partir de la expedicion de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion profesional, conforme con lo estipulado por la Ley 842 de
2003y la Ley 435 de 1998. Lo anterior operara también para aquellas profesiones que
requieran tarjeta o matricula profesional para el desempefio profesional (Abogados,
Contadores, etc.). Caso contrario, se aplicara el articulo 229 del Decreto No. 019 de
2012.

. Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la

tarjeta profesional y certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo
profesional competente. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
requisito de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019.

En el evento en que algin integrante del equipo de trabajo presente titulo de pregrado
o posgrado obtenido en el exterior, de acuerdo con la Circular Externa Unica emitida
por Colombia Compra Eficiente, el personal del Contratista puede acreditar la
formacién académica en el exterior con:

1. Copia del diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa
correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la
Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion - CINE o,

2. La convalidacién correspondiente.

Paragrafo: En el caso de los titulos de posgrado obtenidos en el exterior de los
ingenieros civiles se debera entregar copia apostillada, de acuerdo con el articulo 7 de
la Ley 842 de 2003.

Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran
susceptibles de inscripcion en el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando
se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion del titulo de postgrado
respectivo, debidamente otorgado por universidad o institucion autorizada por el
Estado para tal efecto.

Los extranjeros deben presentar copia de la visa especial y del permiso o licencia
provisional para ejercer su profesion en nuestro pais por el consejo profesional
respectivo o la entidad competente.

44, Adicionalmente al personal minimo requerido, la interventoria se obliga a contar con

el personal profesional suficiente que asesore las diferentes etapas de ejecucion del

proyecto.

45. Disponer y suministrar el personal y/o frentes de trabajo necesarios que permitan
adelantar las intervenciones; cuando estas se deban desarrollar en diferentes sedes,
la interventoria debera garantizar la ejecucién de actividades de manera simultanea en
las mismas conforme con los tiempos y disponibilidad de espacios por parte de la
entidad durante la ejecucion del contrato, conforme con el cronograma de ejecucion y

el tiempo pactado.

Calle 24 N° 1-30 Palacio de Justicia. Oficina 208. Tel. 094 - 6711761.www.ramajudicial.gov.co Quibdd — Chocé. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja 36 Pliego de Condiciones Concurso de Mérito N° CM-01-2024

46.

47.

48.

49.

Calle 24 N° 1-30 Palacio de Justicia. Oficina 208. Tel. 094 - 6711761.www.ramajudicial.gov.co Quibdd — Chocé. Colombia

La Interventoria debera garantizar que el equipo minimo trabajo ofrecido y aprobado
por la entidad, con la dedicacién requerida y pactada, siendo estos quienes deben
ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por
razones que deben ser sustentadas, la interventoria presentara la hoja de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion del supervisor
del contrato. En este caso, la persona que reemplazara al profesional del equipo
minimo de trabajo debe cumplir con los requisitos minimos descritos en el pliego de
condiciones para el cargo correspondiente, si se trata de un profesional que hace parte
del equipo de trabajo clave evaluable por el cual se asigné puntaje, adicionalmente
debera acreditar como minimo los afios de experiencia especifica adicional y el titulo
de formacion académica adicional sobre los cuales le fue otorgado el puntaje al
profesional presentado con la oferta. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o0 no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las
razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las
condiciones exigidas. |

\Parégrafo: Entodo caso la Entidad se reserva el derecho de exigir el retiro y sustitucion
de cualquier trabajador vinculado al equipo de trabajo si éste no cumple con los
requisitos exigidos o tiene un desempefio no adecuado que afecte el buen desarrollo
de la ejecucion del Contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la Entidad.
Esta obligacion seré revisada por el supervisor del contrato en cada una de las etapas
contractuales a partir de la firma del Acta de Inicio. Usar materiales de primera calidad
y disponer de los equipos necesarios conforme a las especificaciones técnicas
definidas para la ejecucioén de la obra con la calidad y plazo pactado y asumir por su
cuenta, el transporte, custodia y bodegaje de los mismos.

Responder por la vinculacién del personal, el cual esta a cargo y responsabilidad
exclusiva de la interventoria, por lo tanto, el personal que ocupe en la ejecucion del
Contrato, no tendra ninguna vinculacion laboral, civil ni comercial con La Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Quibd6, Choco

Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que
requiera en la ejecucion del contrato, asi como dar estricto cumplimiento a todas las
obligaciones frente a los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,
riesgos laborales, pensiones y parafiscales, derivados de la ejecucion del contrato,
cuando a ello hubiere lugar de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Paragrafo: En el caso del personal de la Interventoria esté vinculado mediante contrato
de prestacion de servicios, es necesario que allegue la certificaciéon firmada por el
Representante Legal o Revisor Fiscal sobre el cumplimiento de la normatividad de
pagos de aportes al Sistema Integral de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y
Parafiscales.

Dar cumplimiento durante la ejecucién del contrato, a lo establecido en el Decreto 392
de 2018, manteniendo en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje por este factor, para lo cual, para
cada pago, debera aportar a la interventoria del contrato, el certificado que para el
efecto expide el Ministerio de Trabajo, donde asi lo acredite.

@

150 9001

5C5780-4

\: Comentado [AD1]: esta repetido

CO-SA-CERS51308


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja 37 Pliego de Condiciones Concurso de Mérito N° CM-01-2024

50. Cumplir para la ejecucion de trabajos en alturas, con la Resoluciéon No. 1409 de 2012
del Ministerio de Trabajo, contar con un Programa de Protecciéon Contra Caidas en su
SG-SST vy tener designado el Coordinador de trabajo en alturas y todos los demas
requisitos definidos en esta norma.

Paragrafo: Contar con un equipo completo de proteccion para trabajo en alturas, el
cual debe estar disponible para el Supervisor del contrato, en el evento que éste realice
una visita de inspeccion durante el desarrollo de la obra por parte de la entidad o los
entes del control.

51. Tomar las previsiones que sean necesarias para garantizar la seguridad industrial,
ocupacional y salud en el trabajo del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes y dar cumplimiento a la normatividad en seguridad y
salud en el trabajo del personal que se utilice en la ejecucion del contrato. En todo caso
estaran a cargo del contratista todos los costos requeridos para instalar y mantener la
sefializaciéon de la obra y las vallas informativas, la iluminacién nocturna y demas
dispositivos de seguridad y salud en el trabajo, de comunicacion y coordinacion en los
términos definidos por las autoridades competentes.

3.8.3. Obligaciones ambientales del contratista.

De conformidad con el Sistema Integrado Gestién y Control de la Calidad y del Medio
Ambiente — SIGCMA, se deberan cumplir con las siguientes obligaciones ambientales:

1. Presentar a la firma del acta de inicio, para revision y aprobacion del supervisor del
contrato carta de compromiso suscrita por el representante legal a la adopcién e
implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial, durante la
ejecucion del contrato en las instalaciones de la Rama.

2. Verificar y hacer el respectivo seguimiento a todas las consultas realizadas por el
Contratista de Obra, tendientes a realizar los tramites requeridos por la autoridad
ambiental competente, con el propésito de obtener los permisos que se requieran y
que garanticen el cumplimiento de la normativa ambiental vigente, incluyendo entre
otros: aprovechamiento forestal, levantamiento de veda, sustraccién de reserva,
disposicion de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD (Resolucion 472-2017
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible), concesién de aguas, ocupacion de
cauce, permiso de vertimientos etc.

3. Revisar y aprobar los informes derivados de los permisos ambientales que deben
cumplirse en la etapa de construccién del proyecto, de acuerdo con las obligaciones
establecidas por la autoridad ambiental y municipal competente.

4. Velar por la correcta aplicacion de los criterios establecidos en el Acuerdo PSAA14-
10160 de 2014 del Consejo Superior de la Judicatura, especialmente lo sefialado en
el Articulo 5 sobre compras verdes y el Articulo 6. Obras Civiles y demas criterios que
en materia de sostenibilidad ambiental se deben aplicar a los proyectos de
infraestructura fisica de la Rama Judicial, si aplica.

5. Verificar y validar el componente de Construccion Sostenible teniendo en cuenta
norma aplicable del Ministerio de Vivienda y Desarrollo Territorial, si aplica.
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6. Verificar el cumplimiento de las leyes, normas y obligaciones aplicables en materia
ambiental establecidas en el contrato de obra durante todo el término de ejecucion de
dicho contrato.

7. Presentar mensualmente, en el informe detallado del estado del contrato de obra, el
cumplimiento del documento PGAS (Plan de Gestion Ambiental y Social).

8.8.4. OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA -
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE QUIBDO, CHOCO.

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura — Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Quibd6, deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos de ley,
tasas y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal
vigente.

2. Designar un supervisor que vigile la correcta ejecucion del contrato

3. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el Contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

4. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor del contrato, del cumplimiento de
las obligaciones del Contratista frente a los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y las contribuciones parafiscales a que haya lugar, establecidas por la ley
colombiana, del personal que contrate o tenga de planta durante la ejecucion del
contrato.

5. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacion
con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

6. Analizar y responder los requerimientos que formule razonablemente el Contratista.

7. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

8. Cumplir con las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

Ademas de las actuaciones de los supervisores e Interventores contempladas en los
preceptos del Estatuto de Contratacion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que los modifiquen, complementen
o sustituyan), lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la Direccién Ejecutiva de
Administraciéon Judicial, adoptado mediante Resolucion 7025 de 2019 y en la Resolucién
7049 de 2019, por la cual se adoptan lineamientos para ejercer la supervision e
interventoria, el supervisor debera:
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10.

11.

12.

13.
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Exigir al Interventor el cumplimiento del objeto del contrato, de la programacion del
proyecto y de la totalidad de obligaciones en él contenidas.

Presentar las recomendaciones que determine pertinentes para el cumplimiento a
satisfaccién del contrato.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Interventor con el Sistema Integral
de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando haya lugar, con el personal que
ejecute el contrato.

Elaborar y presentar al Ordenador del Gasto y a la Unidad de la Direccién Seccional
de Administracién Judicial los informes por posible incumplimiento total o parcial de
las obligaciones contractuales por parte del Interventor, durante la ejecucion del
contrato; en los cuales, incluira un andlisis completo del grado de posible
incumplimiento de las mismas.

Solicitar al Ordenador del Gasto con copia a la Unidad de Compras Publicas
cualquier modificacion al contrato con al menos diez (10) dias de antelacién, para
ello debe remitir su concepto y los documentos necesarios para realizar la
modificacion.

Coordinar con el contratista de obra e Interventor la fecha de inicio del contrato, de
lo cual se levantara un acta.

Aprobar los ajustes al proyecto que presente el Interventor.
Expedir las certificaciones de cumplimiento de las obligaciones del Interventor.

Ejercer la vigilancia y control de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del
Interventor.

Propender por el cumplimiento de todas las exigencias técnicas estipuladas dentro
del contrato.

Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo, lugar
y necesidades, deban realizarse durante la ejecucion del contrato, siempre que
tales cambios puedan realizarse sin necesidad de modificaciones o adiciones al
contrato.

Realizar la evaluacion y reevaluacion al Interventor, conforme a los formatos
entregados por la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura existentes dentro del
sistema de Calidad.

Solicitar concepto juridico a la Unidad de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, cuando surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes
técnicos que deban realizarse al contrato de interventoria, a fin de establecer si los
mismos, requieren otrosi o adicion o si pueden ser realizados de comin acuerdo
entre el Interventor y el Supervisor.
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14. Remitir a la Unidad de Compras Publicas dentro de los tres meses siguientes a la
finalizacién del contrato el acta de liquidacion para el control de legalidad del Acta
de Liquidacion junto con el Informe final del interventor, cuentas de cobro o facturas,
certificaciones, recibos y constancias de estado al dia en aportes al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, y demas entregables,
debidamente revisados y aprobados por el supervisor.

LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetard a los términos y oportunidades
establecidas en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes
de la Ley 446 de 1998.

La liquidacién se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucién de la totalidad de las actividades y
obligaciones del contrato o0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion
0 convocatoria que le haga La Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido. La Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos
(2) meses siguientes, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de
reposicion, conforme el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
se podra efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento
de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en el Codigo Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El contratista tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y
en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo.

@
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CAPITULO IV - CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la
seccion mensajes o en el médulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, los
interesados deberan demostrar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, para cual diligenciaran el Formato 8 — Acreditacion de Mipyme y aportaran
los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En
caso de que la condicién de Mipyme se acredite mediante la presentacion del RUP, en los
términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera
necesario presentar el formato indicado.
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CAPITULO V- REQUISITOS HABILITANTES Y REGLAS DE PRESENTACION DE LA
OFERTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de
2015, la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes es objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgan puntaje.

Se debe tener en cuenta que los requisitos habilitantes para el presente proceso de
seleccion se determinan considerando las condiciones minimas con las que deben contar
los proponentes de tal suerte que se garantice que el futuro Contratista cuente con la
capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato.

Asi mismo, cabe aclarar que la Entidad, revisa que los Proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 y 90 de la Ley 1474 de 2011, articulo 221
del Decreto-Ley 019 de 2012, que modifico el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, en especial
lo dispuesto por el inciso 5 de su numeral 6.3, concordante con lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.1.5.4 del Decreto No. 1082 de 2015; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar
el contrato. Para ello, revisa el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, Registro Nacional de
Medidas Correctivas y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

La entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales
gue acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como
“no cumple”.

Por todo lo anterior, a continuacion, se desarrollaran cada uno de los requisitos habilitantes
gue son aplicables en el presente proceso de seleccion.

5.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

5.1.1. Capacidad juridica

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo
6 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de
2015. Los requisitos para acreditar la capacidad juridica variaran del tipo de persona o
sujeto que acredita, de la siguiente manera:

i) Persona Natural.

La persona natural que presente la propuesta debera acreditar el cumplimiento de las
siguientes condiciones mediante el aporte de los documentos indicados, asi:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania
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i)

. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente

expedida por la autoridad competente.

. Estar inscrito en el Registro Mercantil y que su actividad comercial le permita realizar el

objeto del futuro contrato; lo anterior se acredita con la presentacion del certificado de
matricula mercantil emitido por la Camara de Comercio respectiva del domicilio
comercial del oferente, con fecha de registro anterior al cierre del proceso y expedicion
del certificado no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso;
esto sucede Unicamente en caso de que el proponente sea comerciante o ejerza el
comercio de conformidad con lo establecido en el Codigo de Comercio y las normas que
lo modifiquen o sustituyan.

En caso de desempeniar profesiones liberales, tales como arquitectura o ingenieria entre
otros, se encuentran exentos de presentar matricula mercantil, pero debe presentar
tarjeta o matricula profesional, junto con el certificado de vigencia y/o antecedentes,
segln sea el caso para realizar la respectiva verificacion.

. Registro Unico de Proponentes RUP, con fecha de expedicién no superior a un (1) mes

de antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en
firme para efectos de que la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.

. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este

Gltimo en el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas.

Persona juridica o persona juridica extranjera con sucursal o domicilio en el pais.

La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y aportar los siguientes
documentos:

a.

b.
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Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso
de seleccion, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde se
haya sefialado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita, conforme
con el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita con la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
Camara de Comercio, con fecha de expediciéon no superior a un (1) mes de antelacion
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

. Si el proponente es persona Juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en

la Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su
existencia y representaciéon o reconocimiento de persona Juridica, con fecha de
expedicion dentro del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

. Registro Unico de Proponentes RUP, con fecha de expedicién no superior a un (1) mes

de antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en
firme, para efectos de que la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.
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e. Acta de autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que faculta al
representante legal en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades,
con las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccion,
suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

f. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este
ultimo en el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas.

iii) Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais.

a. Quien firme el Formato 1 — Presentacion de las Ofertas debe acreditar que es el
representante legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar
especificadas las facultades que le fueron otorgadas.

b. Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con
un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho
apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato resultado del Proceso
de Seleccién y un (1) afio mas. No tienen la obligaciéon de acreditar apoderado si, de
conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en
Colombia para efectos de la ejecucién del contrato.

c. Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacién requieren nota de
presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

d. Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio expedido a mas tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del presente
proceso, en el cual conste, como minimo, los siguientes aspectos: i) nombre o razén
social completa, ii) tipo, nUmero y fecha de constitucion, iii) el objeto de la sociedad
permita ejecutar las actividades descritas en el objeto, iv) acreditar que la duracion no
serd inferior a la del plazo del contrato, de la liquidacién y un afio mas., v) nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que lo faculta .

e. Si una parte de la informacion solicitada no esta incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las Leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona
juridica, debera manifestarlo mediante declaracion que segun la legislacion del pais de
origen, las certificaciones o informacion no pueden aportarse en los términos exigidos
en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo General del Proceso y la
informacion tiene que presentarse en documento independiente expedido por una
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo
organo directivo de la persona juridica.
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f. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia
mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento que fije su
residencia temporal o permanente en Colombia.

iv) Consorcio, Unién temporal o Promesa de Sociedad Futura.

En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura se debe
aportar:

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Uni6én Temporal o
Consorcio o Promesa de Sociedad Futura mediante el diligenciamiento del Formato 2 —
Modelo de documento de conformacion del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura en el cual debe constar la participacion de cada uno de los integrantes
del Proponente, la representacion legal o el poder otorgado a quien suscribe los
documentos en nombre del Proponente y las obligaciones a cargo de cada una de las
partes en los vehiculos asociativos

b. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio del
domicilio de cada uno de los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de
Sociedad Futura con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. El objeto social de cada uno de los integrantes
del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe estar relacionado
con el bien, obra o servicio a contratar en el respectivo proceso de seleccion de tal
manera que se complementen, salvo en las personas juridicas que sean sociedades por
acciones simplificada, en donde se haya sefialado que puede realizar cualquier actividad
comercial y civil licita, conforme al numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008.

c. Registro Unico de Proponentes de cada uno de los integrantes del Consorcio, Unién
Temporal o Promesa de Sociedad Futura con fecha de expedicién no superior a un (1)
mes de antelacion ala fecha de cierre del proceso de seleccién, el cual debe encontrarse
en firme para efectos que la propuesta sea habilitada y la misma pueda ser evaluada.

d. La duracion del Consorcio, Unién Temporal o futura sociedad que se constituya de la
Promesa de Sociedad Futura debe abarcar el plazo de ejecucién del contrato el término
previsto para su liquidaciéon y un (1) afio mas.

e. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado del
Consorcio, Unién Temporal y Promesa de Sociedad Futura, asi como la de cada uno de
los integrantes del representante legal o persona natural, segun corresponda

f. Acta de autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directivo que faculta al
representante legal, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades,
con las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccion,
suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

g. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el oferente o apoderado de este
Gltimo en el Formato 1 — Presentacién de las Ofertas.
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v) Acreditacién de no estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones alimentarias.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcién en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario
moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar
con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique
gue no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas
alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para el proponente persona
natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica asi mismo a cada
uno de los integrantes de la figura asociativa. Dicho certificado se puede expedir a través
de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

5.1.2. Garantia de seriedad de la oferta.

El oferente garantiza el cumplimiento de la oferta que presenta, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto Nacional No. 1082 de 2015, mediante la constitucion de una
garantia de seriedad de la misma, a favor de la Nacion Consejo Superior de la Judicatura
con NIT No. 800.093.816-3, por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial
establecido para la contratacion e indicando el nimero de proceso de seleccion y su
objeto. En caso de que el valor de dicho diez por ciento (10%) tuviere centavos, el valor
asegurado debe incluir dichos centavos o aproximarse al peso siguiente.

Tratdndose de un Consorcio, Uniébn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes como aparecen en el documento
gue acredita la existencia y representacion legal de cada uno de ellos, e indicando su
porcentaje de participacion en el Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura.

AMPARO SUFICIENCIA SOBRE EL VALOR VIGENCIA
. Del Desde la presentacion de la
Seriedad de 10% Presupuesto Oferta y por tres (3) meses
la Oferta ° Oficial yp e
Establecido )

La Entidad hace efectiva la Garantia de Seriedad de la oferta por el 100% del valor de la
misma, cuando el adjudicatario no suscriba el contrato correspondiente dentro de los
términos sefialados en el pliego de condiciones, o no otorgue dentro del plazo sefialado en
el contrato, la garantia Unica de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
cumplimiento de las obligaciones del mismo, quedando a favor de la Nacién - Consejo
Superior de la Judicatura, en calidad de sancion, dicho valor, sin menoscabo de las
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acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con
el valor de la citada garantia (Inciso 1 numeral 12 articulo 30 Ley 80 de 1993).

Nota 1: La no presentacion en la plataforma SECOP Il de la garantia de seriedad no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma (Paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882
de 2018).

Nota 2: La garantia de seriedad debe presentarse a través de la Plataforma del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica — SECOP 1.

Nota 3: Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible
de aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 4: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratacion con posterioridad
a la fecha limite de presentacion de las propuestas, el proponente debera ampliar el plazo
de la pdliza, por un término igual al nimero de dias que el proceso fue suspendido.

5.1.3. Cumplimiento de las obligaciones con la seguridad social y aportes
parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de
la presentacion de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya
lugar.

Asi las cosas, esta obligacion de cumplimiento con la seguridad social y aportes
parafiscales se cumplira dependiendo de la naturaleza de quien acredita este
cumplimiento. Para ello se debe tener en cuenta lo siguiente:

e Si es persona juridica adjuntando el Formato 4 — Pago de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, en el que consta que se encuentra al dia con el pago de los
referidos aportes correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el representante legal o
revisor fiscal, segun sea el caso;

» Sies persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion en calidad de
independiente o con el certificado de pago de la correspondiente planilla; no
obstante, no sera obligatoria la presentacién de este Ultimo en los casos en los
cuales se allegue el certificado de afiliacion antes mencionado. Los certificados de
afiliacion se deben presentar con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion

Nota 1: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal o contador quién emita el Formato
4 — Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, se debe anexar copia del documento
de identidad, copia de |a tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del
revisor fiscal o contador, dicho certificado debe tener fecha de expedicion no superior a
tres (3) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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Nota 2: La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, y se encuentra efectivamente pensionada,
presentard el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion a los Sistemas de Seguridad
Social en salud

5.1.4. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y registro empresarial.

La Entidad consulta en los sistemas publicos de informacion de la Contraloria General de
la Republica, la Procuraduria General de la Nacién y la Policia Nacional, los antecedentes
fiscales, disciplinarios, certificado de antecedentes judiciales, de medidas correctivas y
consulta en el Registro Unico Empresarial de la persona que presente la propuesta o del
representante legal de la persona juridica que la presente y de los NIT de las empresas
oferentes.

En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizan las
mismas verificaciones para cada uno de sus integrantes.

5.1.5. Aval de la propuesta.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, “Por la cual se
modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de
sus profesiones auxiliares”, las ofertas que se presenten para una licitacién publica cuyo
objeto implique el desarrollo de actividades de la ingenieria deben estar avaladas por un
ingeniero, asi se determina en los siguientes términos:

“Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades
publicas del orden nacional, seccional o local, para la adjudicacién de contratos cuyo
objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de la
ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria. En
los contratos que se celebren como resultado de la licitacion o del concurso, los
Contratistas tendran la obligacién de encomendar los estudios, la direccion técnica, la
ejecucion de los trabajos o la Interventoria, a profesionales inscritos en el registro
profesional, acreditados con la tarjeta de matricula profesional o, excepcionalmente,
con la constancia o certificado de su vigencia”. (Subrayado fuera de texto)

Para la presente contratacion la rama de la ingenieria requerida, de quien da el aval es:
INGENIERO CIVIL

Para el efecto, en la Carta de Presentacion de la propuesta, se debe indicar claramente la
siguiente informacion:

o Nombre y apellido del representante legal.
o Nombre y apellido del profesional que avala la oferta.
e Profesion Nimero de matricula profesional.

En caso de que el representante legal ostente la calidad profesional requerida, la Carta de
Presentacién de la propuesta debe indicar claramente la siguiente informacion:

o Nombre y apellido del Representante Legal.
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e Profesion.
e NuUmero de matricula profesional.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral
del Formato 1 —Presentacion de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo.

5.3 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

Los indicadores financieros requeridos para verificar la capacidad financiera y
organizacional de los oferentes en el presente proceso de contratacion son el resultado de
un analisis realizado en el estudio de sector, adjunto al presente documento. La finalidad
de los indicadores que se establecen en el presente documento es garantizar la
minimizacion de los riesgos implicitos dentro del proceso y permitir la participacion de
pluralidad de compafiias con solvencia econdmica, que le brinden seguridad a la Entidad
para la ejecucion del contrato. Lo anterior atendiendo lo dispuesto en los articulos
2.2.1.1.1.5.3y2.2.1.1.1.6.2 del Decreto No. 1082 de 2015, en el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente y en concordancia con el Manual de Contratacion de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial mediante Resolucion 7025 del 31 de diciembre de
2019.

Nota 1: Para los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como
Empresas Sin Animo de Lucro, con el fin de verificar la capacidad financiera, de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015, al
margen solicitado para el presente proceso de seleccion, queda asi:

Para los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como empresas sin
animo de lucro — ESAL o Universidades Publicas, se tiene en cuenta la naturaleza y fines
del negocio para lo que fueron constituidas. Para la verificacion financiera, en estos casos
cuando no tengan utilidad operacional o esta sea negativa o su nivel este por debajo de lo
solicitado, no se tienen en cuenta para la verificacion de la capacidad financiera del
Indicador de Raz6n de cobertura de Intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad
del Activo, es decir que independientemente de su resultado se entiende que cumple con
este Indicador.

Nota 2: Cuando el proponente sea una persona juridica Sin Animo de Lucro
independientemente de su domicilio, debe presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia
y control, con una vigencia maxima de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, expedido por la Entidad que ejerza
el control y vigilancia de Personas Juridicas, Sin Animo de Lucro en el cual conste que la
sociedad puede ejercer su objeto social, que cumple con los requisitos exigidos y no tiene
sanciones o limites a su ejercicio social. Asi mismo, su objeto social debe permitir la
ejecucion del objeto a contratar del presente proceso de seleccion.

Los indicadores y el margen solicitado para el proceso de seleccién, de conformidad con
los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto No. 1082 de 2015, son los que se
relacionan a continuacion:
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5.3.1. Capacidad financiera

La entidad revisé la base de datos Sistema de Informacion empresarial — Reportes bajo
NIIF de la Superintendencia de Sociedades, correspondiente a los estados financieros de
la vigencia 2023 para el sector que se relaciona con actividades de Arquitectura e
Ingenieria Civil y otras actividades conexas de consultoria técnica, se encontraron 1.512
empresas. Con el animo de favorecer la pluralidad de oferentes, se estableci6 cuales son
los minimos aceptados por la Entidad en cada uno de los indicadores, verificando la
cobertura en cada uno de ellos, asi:

indice Forma de calcular el valor | Valor o] porcentaje
0 porcentaje minimo
indice de liquidez Activo corriente sobre | Mayor o iguala 1,5

pasivo Corriente

indice de endeudamiento | Pasivo total sobre activo | menor o igual a 0,6

total
Razén de Cobertura de | Utilidad operacional | Mayor o igual a 2,00
Intereses sobre gastos de

intereses

Para el indice de liquidez mayor o igual a 1,5 podria participar el 59.43% del mercado.

Para el indice de endeudamiento menor o igual al 0.6% podria participar el 42.41% del
mercado.

Para el indice de Cobertura de intereses mayor o igual a 2,00 se estableci6 que el 64.48%
satisfacen la razén de cobertura de intereses, garantizando de esta forma la participacién
en este proceso.

Nota 1: Si al realizar la verificacion de la razén de cobertura de interés, el oferente no
presenta obligaciones financieras por no tener gastos que generen intereses, registrando
el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en cero (0), se establece como CUMPLE para
el caso del indicador en mencion.

Nota 2. El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice
de liquidez.

Nota 3: Los proponentes sean personas naturales o juridicas y para el caso de Consorcios,
Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, acreditan el cumplimiento de los
Requisitos Financieros Habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes (RUP)
en firme, expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

Los Indicadores Financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de

Sociedad Futura, se calculan teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes del
oferente aporta al valor total del componente del indicador proporcionalmente con su
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participacién en la figura, esto es, union temporal o consorcio, de acuerdo con la siguiente
férmula aplicable:

Numerador * Participacién, + ---+ Numerador, * Participacién,
Denominador, * Participacién, + ---+ Denominador, * Participacion,,
Yit1 Numerador; x Participacion,
= i, Denominador; x Participacion,

Indicador =

La informacion exigida se debe presentar en idioma castellano y moneda legal colombiana.
Si el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, su propuesta no sera habilitada.

5.1. Capacidad Organizacional.
a. Reglas generales para el requisito de capacidad organizacional.

Para calcular el margen solicitado para la capacidad organizacional, se deben considerar
los indicadores, las formulas para calcularla y el margen solicitado, de acuerdo a lo que se
sefiala en el siguiente cuadro:

Indicador Formula Margen solicitado

Rentabilidad del Patrimonio | Utilidad operacional sobre | Mayor o igual a 0.06
patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad operacional sobre | Mayor o igual a 0.06
Activo Total

Para Rentabilidad de Patrimonio mayor o igual a 0.06 podria participar el 56.67% del mercado.
Para Rentabilidad del Activo mayor o igual a 0.06 podria participar el 55.98% del mercado.

Nota 1: Para tal efecto los proponentes deben acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros habilitantes, adjuntando el Registro Unico de Proponentes, expedido por la
Céamara de Comercio de su jurisdiccion.

Nota 2: Los Indicadores Financieros para Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de
Sociedad Futura, se calculan teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total del componente del indicador proporcionalmente con su participacion en
la figura, esto es, unién temporal o consorcio, de acuerdo con la siguiente formula aplicable:

Numerador, * Participacién, + ---+ Numerador, * Participacién,
Indicador =

Denominador, x Participacion, + ---+ Denominador, x Participacion,
Y1 Numerador;  Participacion,
~ ¥, Denominador; * Participacion,

Nota 3: Si el proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, su propuesta no se habilita.

5.2. Reglas especiales paralainformacion financiera para proponentes
extranjeros sin domicilio en el pais.

5 PN
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Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien tenga la facultad de hacerlo. Los cortes de los estados financieros de las
empresas extranjeras son los que rijan en el pais de origen y asi deben informarlo
expresamente.

Asi, sus cifras deben estar representadas en pesos colombianos en la forma descrita en el
numeral 1.7 del pliego de condiciones y deben estar avalados por contador publico de la
siguiente manera:

e Calculo de los indicadores financieros solicitados en la capacidad financiera y la
capacidad organizacional del capitulo de requisitos financieros habilitantes y, los
Estados Financieros del dltimo periodo fiscal que se encuentren “aprobados”, que
permitan su verificacion asi: Balance General (Estado de Situacién Financiera),
Estado de Resultados y Notas a los Estados Financieros.

Si el Proponente no cumple este requisito a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, su propuesta no se habilita.

5.4 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

5.4.1 Experiencia Habilitante del Proponente.

La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, solicitara a los oferentes el cumplimiento
de los requisitos técnicos habilitantes, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto Nacional No. 1082 de 2015. Lo anterior se relaciona a continuacion:

e Todos los documentos exigidos en el presente capitulo son habilitantes, no otorgan
puntaje y por lo tanto son subsanables dentro del término para hacerlo.

e Todos los documentos solicitados se deben presentar en el formato requerido, so
pena de no ser tenidos en cuenta dentro del proceso.

5.4.1.1. Experiencia General habilitante del Proponente.

En atencion a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto No. 1082
de 2015, la experiencia general del proponente, incluyendo las personas naturales,
juridicas o los proponentes plurales se demostrara con la informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes — RUP de la Camara de Comercio y en firme antes del
cierre del proceso, para aquellos que estén obligados a tenerlo.

Para efectos de evaluar la experiencia general del proponente, se verificara:
a. Entre uno (1) y maximo dos (2) contratos inscritos en el RUP.

b. Los contratos deberan estar identificados en forma conjunta los cédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC en el tercer nivel y cuya
sumatoria debe ser igual o superior al 100% del valor estimado del contrato
expresado en SMMLYV, asi:

@
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CANTIDAD DE SALARIOS
MINIMOS MENSUALES
Cédigo Segmento Cadigo Familia Cadigo Clase LEGALES VIGENTES

(SMMLV) A CERTIFICAR

80000000 80100000 80101600
Servicios de Gestion, Servicios de asesoria de Gerencia de proyectos
Servicios Profesionales de gestion
Empresay Servicios 193.51
Administrativos
81000000 81100000 81101500
Servicios basados en Servicios profesionales de Ingenieria civil y arquitectura
Ingenieria, Investigacion y ingenieria y arquitectura
Tecnologia

La verificacion de experiencia se realizara respecto de los contratos que se indiquen en el
Formato 5 - Experiencia del Proponente, siempre que estos se encuentren inscritos en su
RUP.

Los contratos aportados con la propuesta deben estar inscritos en el RUP en al menos uno
de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC, exigidos para el
presente proceso de seleccion.

5.4.1.1.1. Criterios diferenciales para la experiencia.
i) Emprendimientos y empresas de mujeres.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto No. 1860 de 2021, en los procesos de licitacion publica, seleccién
abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, las Entidades incluirdn condiciones
habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional.

El proponente que acredite la condicion de emprendimiento y/o empresas de mujeres en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto No. 1082 de 2015, podra acreditar la
experiencia general con dos (2) contratos adicionales al numero maximo definido para el
cumplimiento de la experiencia. Sin perjuicio que el proponente pueda aportar cuatro (4)
contratos adicionales cuando acredite ambas calidades (i) MIPYME vy (ii) Emprendimiento
y empresa de mujeres.

Para el caso de proponentes plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con
lo previsto en el articulo 2 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales para acreditar la experiencia general habilitante.

La condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el
diligenciamiento del Formato 7 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres,
el cual deberéa aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
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i) Empresas que cumplen la condicién de MIPYME domiciliadas en Colombia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto No. 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que
cumplen la condicién de Mipyme domiciliadas en Colombia podra acreditar la experiencia
general con dos (2) contratos adicionales al nimero maximo definido para el cumplimiento
de la experiencia. Sin perjuicio que el proponente pueda aportar cuatro (4) contratos
adicionales cuando acredite ambas calidades (i) MIPYME vy (ii) Emprendimiento y empresa
de mujeres.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en los articulos
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales al nimero maximo definido para el
cumplimiento de la experiencia.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara el Formato 8 —
Acreditacion Mipyme.

5.4.1.2 Experiencia Especifica habilitante del proponente.

Esta experiencia hace referencia a aquella informacién adicional que no esté en el Registro
Unico de Proponentes, para aquellos que estén obligados a tenerlo.

Para efectos de evaluar la experiencia especifica del proponente, se verificara:

a. Entre uno (1) y maximo tres (3) contratos ejecutados y terminados los cuales
pueden corresponder a los aportados como experiencia general del proponente u
otros siempre que se encuentren inscritos en su RUP, para aquellos que estén
obligados a tenerlo y sean indicados en el Formato 5 - Experiencia del Proponente.

b. El objeto o alcance de los contratos deberan guardar relacion o correspondencia
con la prestacion de los siguientes servicios y/o actividades:

“Interventoria a Obras de construcciéon nueva o remodelacién o adecuacién o
ampliacion o mejoramiento o restauracién o mantenimiento o reparaciéon o
modificacion o reforzamiento de edificaciones”

c. Lasumatoria de areas construidas o intervenidas sean iguales o superiores a 1.500
metros cuadrados.

Nota 1: No se aceptan contratos cuyo objeto o actividades contemplen interventoria a
obras civiles tales como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes,
alcantarillados, acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas
deportivas, parques y plazoletas.

5.4.1.2.1. Acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

@
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Para acreditacion de la experiencia, el proponente debera cumplir con lo siguiente:

D)

i)

ii)

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la
experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

Documentos Validos para la Acreditacion de la Experiencia Requerida

Para la verificacion de la informacién adicional a la contenida en el RUP, el
Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia requerida, los cuales se establecen a continuacion.
Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista
o el interventor, segun corresponda, los cuales son;

a) Acta de liquidacion.
b) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

c) Certificaciébn de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del Contrato, en la que conste el recibo a satisfaccion de los servicios
contratados, debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de
hacerlo. Si la certificacion incluye varios contratos, estos se verificaran de
manera individual segin sean indicados en el Formato 5 - Experiencia del
Proponente.

d) Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales
como: el contrato y/o los documentos del proceso contractual, los cuales deben
estar suscritos por las personas que intervinieron en su formacion.

Los anteriores documentos, deben reflejar con precision la informacion solicitada
para la acreditacion de experiencia especifica y ponderable relacionada. Asi las
cosas, la entidad puede verificar el alcance de las mismas, de lo contrario no seran
tenidas en cuenta para acreditacion del requisito establecido y en ningln caso se
aceptaran para acreditacion de experiencia del proponente auto certificaciones,
facturas radicadas o cuentas de cobro.

Los Proponentes con la presentacion de alguno, o algunos de los documentos
sefialados anteriormente, acreditaran para cada uno de los Contratos aportados,
entre otros, los siguientes requisitos:

Identificacion de las partes.

Objeto del contrato.

Alcance del objeto y/o principales actividades ejecutadas.
Plazo ejecucion del contrato (fechas de inicio y terminacion).
Valor del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

iv) Cuando se indique que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales

Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:
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a) Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en
el numeral 1.7 Conversién de monedas, o cuya moneda de origen sea el peso
colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para lo cual se emplearan los valores
histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afo
correspondiente a la fecha de terminacién del Contrato.

b) Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad més préxima de
la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco
(0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

v) Para la acreditacion de experiencia a través de contratos celebrados entre
particulares, el Proponente debera aportar, ademas de los referidos en el literal ii)
de este numeral, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacién del Contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el
pais donde se expide el documento del profesional.

vi) Para la acreditacion de experiencia a través de Subcontratos.

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan
a continuacion:

a. Certificacién del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha
de terminacioén del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la
acreditacion de la experiencia.

b. Certificacién expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se
derivo el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién béasica del
contrato principal y la siguiente:

¢ Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal-

¢ Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde
acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.
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La informacion solicitada en el literal b. Gnicamente se exige en relacion con
el contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los
literales a. y b. aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los
siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara
con las disposiciones establecidas para acreditar la experiencia con particulares.
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo
Proceso de Contratacion, la experiencia derivada de las actividades
subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista
directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta
para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el
contratista directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la
subcontratacién, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacioén escrita, indicando el proceso en el
cual el contratista certifico la respectiva subcontratacioén.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de
los Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos
casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

vii) Cuando se indique que la experiencia del proponente se debe acreditar en tiempo
y el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente
el mes y el afio, se procedera asi:

a) Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes sefialado en la certificacion.

b) Fecha (mes, afo) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes sefialado en la certificacion

viii) El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de
valores y/o magnitudes intervenidas deber& evaluarse de acuerdo con lo sefialado
en el presente numeral. Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores
y magnitudes intervenidas dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los
documentos validos establecidos para la acreditacion de la experiencia requerida.

ix) Cuando el objeto o alcance del contrato que se pretende hacer valer para acreditar
experiencia, incluya obras, bienes o servicios diferentes a los requeridos por la
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Entidad, los valores y magnitudes intervenidas correspondientes a cada concepto
con el cual se pretenda acreditar la experiencia del proponente a que hace
referencia el presente proceso, debera establecerse en alguno de los documentos
validos establecidos para la acreditacion de la experiencia requerida, siempre que
de los mismos se pueda extraer la informacién particular.

X) El o los documentos aportados para acreditacion de experiencia deben contar con
los datos de contacto, de tal manera que la informacion pueda ser verificada por la
Entidad.

xi) En el evento que el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con
La Direccion Ejecutiva de Administraciéon Judicial, son validos los datos de los
contratos que reposen en los archivos de la Entidad, sin que ello signifiqgue una
mejora de la propuesta del oferente, conforme con lo previsto por el Decreto Ley
2150 de 1995 y Decreto Ley 019 de 2012.

xii) Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia especifica
solicitada deberan encontrarse debidamente suscritos por las personas
competentes.

xiii) Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucién de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

xiv) Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran
para probar la experiencia requerida.

xv) No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.

xvi) Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento
equivalente en el pais respectivo, los cuales deberan llenar los requisitos
establecidos en este numeral.

Nota: Los contratos aportados para la experiencia deberan cumplir los requisitos
anteriormente descritos. No obstante, en caso de que los documentos aportados para
acreditacion de la experiencia requerida no contengan la totalidad de la informacion
necesaria para realizar la evaluacion, la entidad podra requerir las aclaraciones,
precisiones o solicitud de documentos adicionales, con el fin de verificar la informacién que
no esté clara o completa en el documento o documentos aportados inicialmente. En todo
caso la entidad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos
aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los documentos que el
oferente aporte.

5.4.1.2.2. Reglas para la presentacién de la experiencia del proponente

Para relacionar la experiencia requerida, el proponente debe utilizar, diligenciar y cargar el
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Formato 5 - Experiencia del Proponente publicado por la Entidad en el SECOP II; para lo
cual debera tener en cuenta lo siguiente:

i) Registrara en el formato el nimero segun el consecutivo de los contratos que se
encuentran inscritos en el RUP y la demas informacion sobre la experiencia acreditada
del proponente, con los que la entidad realizara la revision de los documentos soporte
para verificar la experiencia habilitante y ponderable que el proponente pretende
acreditar.

i) Este formato no requiere ser firmado. Se entiende como aceptado y firmado cuando
se diligencia totalmente y se carga el archivo de Excel en la plataforma SECOP II.

iii) En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato y la
relacionada en el RUP prevalecera la informacion contenida en el RUP. De igual forma,
en caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato y la
consignada en el o los documentos soporte aportados para complementar la
informacion del RUP para acreditacién de experiencia, prevalecera la contenida en los
documentos soporte, siendo la informacion verificada por la entidad la que sera
utilizara para la evaluacioén de las ofertas.

iv) En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el formato o los documentos soporte, no se tendré en cuenta el o
los contratos para la acreditacion de experiencia. Esta condicion es aplicable en los
casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el formato y que los contratos no
puedan ser verificados con el RUP.

v) Si el Proponente en el formato relaciona un nimero mayor de contratos al maximo
establecido en el presente proceso, para efectos de evaluar la experiencia habilitante
y ponderable del proponente, se tendran en cuenta los contratos aportados que
acrediten los mayores valores y/o magnitudes segun corresponda, hasta el nimero
maximo de contratos con los cuales se pueda acreditar cada requisito. De igual forma
tratdndose de proponentes que prueben la calidad de MiPyme y/o de emprendimiento
y empresa de mujer, para la acreditacion de experiencia general, se tendra en cuenta
entre dos (2) y hasta maximo cuatro (4) contratos adicionales a los establecidos para
acreditar dicha experiencia

vi) Para el caso de Proponentes Plurales este formato debe ser presentado por el
proponente plural y no sus integrantes, en el cual se indique qué integrante aporta
cada uno de los contratos.

Tratandose de proponentes plurales para la acreditacion de la experiencia general del
proponente se tendra en cuenta lo siguiente:

i) Uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia general solicitada;

i) Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la
experiencia general solicitada; y
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iii) en el evento que el nUmero de integrantes de proponente plural supere el nimero de
contratos permitidos en el pliego para acreditar la experiencia, cada uno debera
acreditarla. Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podra no acreditar experiencia general. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el diez por ciento (10%).

a. Entodo caso, para la acreditacion de la experiencia se tomara en cuenta el nimero de
contratos permitidos en el pliego, y la Entidad tomara como referencia los de mayor
valor o los que refleje mayores magnitudes.

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en el pliego de
condiciones y se calcularan sobre los valores o magnitud fisica requerida en el Proceso
de Contratacion. En todo caso, los proponentes plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en Formato 5 - Experiencia del Proponente.
Este documento debe presentarlo el proponente plural y no sus integrantes,
Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos
para acreditar la experiencia y en ningln caso, independientemente de el o los integrantes
del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, estos podran
superar el niumero de contratos establecidos en el pliego de condiciones para acreditar la
experiencia especifica o ponderable.

En caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratdndose de contratos que hayan
sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendra en cuenta
para la acreditacion de experiencia general, especifica y/o ponderable del proponente, los
valores y/o magnitudes acreditadas segun corresponda, de acuerdo con el porcentaje de
participacion que le correspondio dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda
hacerla valer en el presente proceso.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Vehiculo
Asociativo, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta el aporte para la experiencia general, especifica y/o
ponderable del proponente, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Vehiculo
Asociativo que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto N0.1082 de 2015, una
sociedad con menos de 3 afios de constituida puede aportar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes. Si la persona juridica con menos de tres afios de
constituida registra la experiencia de sus socios en el RUP, y este es renovado
ininterrumpidamente, puede continuar utilizando la experiencia inscrita mientras no cesen
los efectos del RUP, incluso después de transcurridos los tres afios. Lo anterior, de acuerdo
con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en oficio Rad 4201913000006 de 2018.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un proponente plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia
a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en el proceso de
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contratacion por uno de esos integrantes, de manera que el proponente plural solo podra
acreditar una misma experiencia una sola vez.

La Entidad debe solicitar las aclaraciones, informacion y soportes que considere necesarios
para verificar la informacién presentada y el proponente debe entregarlos hasta el término
de traslado del informe de evaluacion, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de
2018.

Los contratos y/o documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida
podran aportarse corregidos o incluso, en reemplazo de las que no cumplieran el requisito
habilitante, siempre que en los documentos aportados en la etapa de subsanabilidad no se
acreditara experiencia adquirida con posterioridad al cierre del proceso de seleccion, a fin
de lograr la habilitacion el proponente. El deber de subsanar los requisitos habilitantes es
exclusivo del proponente.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos en el capitulo de “Experiencia del
Proponente”, se califica como “CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda habilitada.

En caso de que el Proponente, no entregue o entregue parcialmente los documentos para
la acreditacion de Experiencia del Proponente o sin el cumplimiento de los requisitos
exigidos, se califica como “NO CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda no habilitada.

5.4.2 Experiencia Del Equipo De Trabajo Clave

La experiencia del equipo de trabajo se evalla para los cargos claves del equipo minimo
de trabajo referenciados en la tabla a continuacion, para quienes el proponente debera
presentar con su propuesta los documentos que certifiquen el cumplimiento de los
requisitos y perfiles minimos exigidos como requisito habilitante; por lo tanto, esta parte del
equipo debera estar conformado al momento de la presentacién de la propuesta, ya que
serd verificado como requisito habilitante del proponente:

Formacién Dedicacion (%)
Cargo Académica (Titulo | Experiencia Especifica (afos Cant Permanencia

técnico o tecndlogo o | minimos) minima de tiempo

profesional y/o Titulo en obra

de posgrado)

Experiencia general minima de cinco
(05) afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional,

Director de Profesional quien debe acreditar que se ha Permanencia
Interventoria Arquitecto o Ingeniero | desempefiado como Director de 1 diaria minima de
civil Interventoria en Obras de tiempo en el sitio
construccién nueva, remodelacion, de los trabajos
adecuacion, ampliacion, 50%
mejoramiento, mantenimiento,
reparacion, reforzamiento o

restauracion de edificaciones en tres
(3) contratos terminados y liquidados
cuyo valor en sumatoria expresado en
SMMLV sea igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria

Experiencia general minima de dos
(2) afios de experiencia profesional
como minimo, contados a partir de la
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Residente de
Interventoria

Profesional
Arquitecto o Ingeniero
civil

expedicién de la matricula profesional,
quien debe acreditar que se ha
desempefiado como Residente de
Interventoria en Obras de
construccién nueva, remodelacion,

adecuacion, ampliacion,
mejoramiento, mantenimiento,
reparacion, reforzamiento o

restauracion de edificaciones en tres
(3) contratos terminados y liquidados,
cuyo valor en sumatoria expresado en
SMMLV sea igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria

Permanencia
diaria minima de
tiempo en el sitio
de los trabajos
100%

Ingeniero Ambiental

Profesional
Universitario en
ingenieria Ambiental

Experiencia general minima de dos
(2) afios de experiencia profesional
como minimo, contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional,
quien debe acreditar que se ha
desempefiado como Ingeniero
ambiental en tres (3) contratos
terminados, cuyo valor en sumatoria
expresado en SMMLYV de la presente
vigencia, sea igual o superior al de la
presente convocatoria

Permanencia
diaria minima de
tiempo en el sitio
de los trabajos
30%

Especialista en
Estructuras

Profesional
universitario con
posgrado en
Estructuras

Experiencia general minima de tres
(3) afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional,
quien debe acreditar que se ha
desempefiado como Especialista
estructural en tres (3) contratos
terminados y liquidados cuyo valor en
sumatoria expresado en SMMLV sea
igual o superior al presupuesto oficial
de la presente convocatoria

Permanencia
diaria minima de
tiempo en el sitio
de los trabajos
30%

Ingeniero Eléctrico o

Profesional Eléctrico

Experiencia general minima de dos
(2) afios de experiencia profesional
como minimo contados a partir de la
expedicién de la matricula profesional,
quien debe acreditar que se ha
desempefiado como ingeniero

Permanencia
diaria minima de

hidrosanitario

contratos terminados y liquidados,
cuyo valor en sumatoria expresado en
SMMLV sea igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria

Electricista o Electricista Eléctrico o Electricista en tres (3) tiempo en el sitio
contratos terminados y liquidados, de los trabajos
cuyo valor en sumatoria expresado en 30%
SMMLV sea igual o superior al
presupuesto oficial de la presente
convocatoria
Experiencia general minima de dos
(2) afios de experiencia profesional
como minimo contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional,
Especialista Profesional con | quien debe acreditar que se ha Permanencia
hidraulico ylo | posgrado en | desempefiado como especialista diaria minima de
hidrosanitario hidraulica o | hidraulico y/o hidrosanitario en tres (3) tiempo en el sitio

de los trabajos
30%

Profesional

universitario en salud
ocupacional o
seguridad y salud en
el trabajo 0

Experiencia profesional de dos (2)
afios como Profesional en Seguridad

Permanencia
diaria minima de
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Profesional en Salud
Ocupacional o en
Seguridad y Salud en
el Trabajo

profesional

universitario con
posgrado en
seguridad y salud con
Licencia para
prestacion del

servicio en Seguridad
y Salud en el trabajo
vigente.

y Salud en el Trabajo o profesional en
Salud Ocupacional en
acompariamiento en tres (3) contratos
terminados y liquidados

tiempo en el sitio
de los trabajos
100%

Para efectos de determinar el cumplimiento de la Experiencia profesional especifica
certificada habilitante de los profesionales, esta se verificara en contratos de prestacion
de servicios o contratos laborales o contratos de obra o contratos de interventoria
certificados presentados en orden consecutivo en el Formato 6 - Experiencia del Equipo
de Trabajo Clave Evaluable.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

Adicionalmente para efecto de verificar el cumplimiento de este requisito técnico
habilitante, el proponente debera presentar junto con su propuesta los documentos que
acrediten la idoneidad, experiencia y compromiso del equipo de trabajo, conforme a los
requisitos sefialados en la tabla anterior.

El proponente debe anexar e indicar claramente, para cada uno de los profesionales del
Equipo de Trabajo habilitante solicitados para el presente proceso de seleccion, los
siguientes documentos e informacion:

1. Acreditacion de Idoneidad

Con el fin de demostrar la formacion académica e idoneidad del personal propuesto se
debera presentar los siguientes documentos:

o Copia del diploma de titulo profesional o el acta de grado

e Copia del diploma de posgrado o acta de grado que acredite la respectiva
formacién académica como especializacion, maestria, doctorado y/o PHD. (si

aplica).

o Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica).

¢ Anexo Formato 6A -Carta de Compromiso Equipo de Trabajo con el porcentaje
de dedicacion requerido por la entidad para la ejecucion de este contrato,
debidamente firmada por el profesional.

2. Acreditacion Experiencia Profesional General.

Con el fin de acreditar la experiencia profesional general del personal propuesto se debera

presentar los siguientes documentos:
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e Matricula profesional, certificado de inscripcion profesional o certificado de
vigencia de la matricula en donde indispensablemente debera aparecer la fecha
de expedicion de dicho documento.

3. Acreditacion Experiencia Profesional Especifica Certificada

Con el fin de acreditar la experiencia profesional especifica certificada del personal
propuesto se debera presentar los siguientes documentos:

a. Formato 6 - Experiencia del Equipo de Trabajo Clave Evaluable.

b. La experiencia se acreditarda mediante la presentacion de las respectivas
certificaciones o documentos soporte con los cuales se pueda verificar entre
otros la siguiente informacion:

o Sefalar el objeto del contrato o actividades desarrolladas.

e Nombre del profesional y documento de identificacion

e Indicar fecha (dia/mes/afio) de inicio y terminacion del contrato
(dia/mes/afo).

e Sefialar el cargo desempefiado por la persona propuesta.

e Empresa o entidad Contratante (Direccion y Teléfono)

 Nombre y firma de la persona competente.

¢ Indicacion de la direccion comercial y teléfono del contratante

Para la presentacion de los anteriores documentos, se deben tener en cuenta ademas de
las condiciones contenidas en la obligacion especifica del contratista No 48, las siguientes
consideraciones:

1.

El proponente debe diligenciar y cargar el Formato 6 - Experiencia del Equipo de
Trabajo Clave Evaluable, para cada uno de los profesionales del Equipo Minimo
de Trabajo solicitados para el presente proceso de seleccion, donde relacione las
certificaciones de experiencia en orden cronoldgico, es decir desde la mas antigua
hasta la mas reciente. Dicho anexo debe corresponder al formato publicado en el
SECORP Il por parte de la entidad.

Las certificaciones son necesarias para la evaluacion de las ofertas. Estos
documentos deben reflejar con precision el cargo desempefiado y/o las actividades
ejecutadas, de manera que la Entidad pueda determinar el alcance de las mismas.

Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion
del personal propuesto (expedida por el mismo proponente), este debe presentar
la certificacion y/o acta de liquidaciéon del contrato, expedida por el contratante,
correspondiente al contrato para el cual el profesional prest6 sus servicios.

El Proponente debe diligenciar y cargar en la plataforma SECOP II, el Formato 6A
-Carta de Compromiso Equipo de Trabajo, debidamente suscrito por la persona
postulada, mediante el cual se compromete a ser parte del Equipo de trabajo del
presente proceso de seleccion y manifiesta que no se encuentra participando como
miembro de otro equipo minimo de trabajo para uno o mas contrato en ejecucién o
proceso de seleccion con la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura, que le
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impida desempefiar el cargo objeto de esta postulacion en el porcentaje de
dedicacion exigido para ella.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos en el capitulo de “Experiencia
Habilitante del Equipo Minimo de Trabajo”, se califica como “CUMPLE” y por lo tanto la
propuesta queda HABILITADA.

En caso de que el Proponente, no entregue, 0 entregue parcialmente los anteriores
documentos sin el cumplimiento de los requisitos exigidos en el capitulo de “Experiencia
Habilitante del Equipo Minimo de Trabajo”, se califica como “NO CUMPLE” y por lo tanto
la propuesta queda NO HABILITADA.

Nota: Los documentos aportados para acreditacion de experiencia, idoneidad y
compromiso solicitados para el Equipo de Trabajo Clave Evaluable, deberan cumplir los
requisitos anteriormente descritos. No obstante, en caso de que los mismos no contengan
la totalidad de la informacién necesaria para realizar la evaluacion, la entidad podra
requerir las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos adicionales, con el fin de
verificar la informacion que no esté clara o completa en el o los documentos aportados
inicialmente. En todo caso la entidad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad
de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los
documentos que el oferente aporte.

© P
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CAPITULO VI - EVALUACION DE LA OFERTA

La Entidad evaluara las ofertas y otorgard los puntajes establecidos en el presente
capitulo, conforme con lo estipulado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y concordante con el literal a) del articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Nacional No. 1082 de 2015, el cual hace referencia a que la
propuesta mas favorable para la entidad es aquella que presente la oferta con la mejor
ponderacién de los elementos de calidad y precio, con fundamento en los factores del
presente capitulo.

Para el cumplimiento de lo anterior, el proponente debe utilizar, diligenciar, suscribir y
cargar en la plataforma SECOP I, los formatos suministrados por la Entidad so pena de
no otorgarse el respectivo puntaje. Todos los documentos exigidos en el presente capitulo
forman parte del componente puntuable, y por lo tanto no son subsanables.

Los criterios de evaluacion del proceso y el puntaje equivalente para cada criterio seran
los siguientes:

ITEM CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA PUNTAJE
1 Experiencia Especifica Ponderable del Proponente 45
Experiencia Adicional del Equipo de Trabajo Clave
2 30
Evaluable

Formacion Académica Adicional del Equipo de Trabajo

3 Clave Evaluable 13.5
4 Criterio Diferencial Emprendimiento y Empresa de Mujeres 0.25
5 Criterio Diferencial para Mipyme 0.25
6 Apoyo a la Industria Nacional 10
7 Ir}centivol adicional para proponentes con trabajadores con 1
discapacidad.
TOTAL 100

A continuacion, se desarrollaran cada uno de los criterios y las reglas de aplicaciéon para
su evaluacion.

6.1. CRITERIOS DE EVALUACION

6.1.1. Experiencia especifica ponderable del proponente

La experiencia ponderable del proponente sobre la cual se verificard y otorgara puntaje se
debera acreditar cumpliendo las condiciones establecidas para la acreditacion de la
experiencia habilitante del proponente.

Forma de verificacion y asignaciéon de puntaje para la experiencia especifica ponderable
del proponente:

a. Entre uno (1) y méaximo cuatro (4) contratos ejecutados y terminados los cuales
pueden corresponder a los aportados como experiencia general o especifica

Calle 24 N° 1-30 Palacio de Justicia. Oficina 208. Tel. 094 - 6711761.www.ramajudicial.gov.co Quibdd — Chocé. Colombia 3 ‘ V ‘


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja 67 Pliego de Condiciones Concurso de Mérito N° CM-01-2024

habilitante del proponente u otros siempre que se encuentren inscritos en su RUP,
para aquellos que estén obligados a tenerlo y sean indicados en el Formato 5 -
Experiencia del Proponente.

b. El objeto o alcance del contrato debera guardar relaciéon o correspondencia con la
prestacion de los siguientes servicios y/o actividades:

“Interventoria a Obras de construccion nueva o remodelacién o adecuaciéon o
ampliaciobn o mejoramiento o restauracibn o mantenimiento o reparacion o
modificacion o reforzamiento de edificaciones”

c. Laevaluacion se realizara con base en el valor promedio de los contratos validos
aportados por el proponente, verificados en SMMLV respecto del afio de
terminacién de los mismos.

Nota: No se aceptan contratos cuyo objeto o actividades contemplen interventoria a obras
civiles tales como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes,
alcantarillados, acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas
deportivas, parques y plazoletas.

Verificado el promedio de los contratos validos acreditados por cada uno de los
proponentes habilitados expresados en SMMLV, se procederd a establecer el puntaje
individual asignado para cada uno de ellos, para lo cual, el método de ponderacion se
determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion de la parte decimal
-centavos- de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, la cual sera la que rija el sequndo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de
la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion.

NUMERO RANGO (INCLUSIVE) METODO
1 De 0.00 a4 0.33 Mediana con valor absoluto
2 De 0.34 a 0.66 Media aritmética alta
3 De 0.67 a 0.99 Mayor valor

A. MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los
contratos vélidos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacién. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores
el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicaciéon del siguiente
proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos vélidos aportados de las
propuestas hébiles de manera descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos
valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
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Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de
SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron
objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula
de asignacion de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajessignar = [1 - | ] * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y
gue no fueron objeto de subsanacién de los Proponentes habilitados.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV

win

de la propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el niumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la
mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

VMe B Vi
Ve

Puntajepsignar = [1 - | ] * Puntaje maximo

Donde:

e Vye: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacién de la propuesta vdlida inmediatamente por
debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos véalidos aportados en SMMLV y
gue no fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se
asignara 0,0 puntos.

B. MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios
de los contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion
expresado en SMMLYV de la propuesta valida més alta y el promedio aritmético del
promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto
se aplicard la siguiente formula:

Donde:

@
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® V,.ax: ES el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos
vélidos mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los
contratos validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de
subsanacion.

e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se proceder4 a ponderar las propuestas
habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntajeysignar

X, —V; _
[Puntaje maximo * (1 - < AX_ L)) Para valores menores o iguales a X,
A

| Xy — Vi |

I
| ——

|k Puntaje maximo * (1 — 2% (
A

>) Para valores mayores a X,

Donde:

e X,: Es la media aritmética alta.

e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se
asignara 0,0 puntos.

C. MAYOR VALOR

La Entidad hallara el Mayor Valor con el promedio de los SMMLYV de los contratos
vélidos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion
expresado en SMMLYV, de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se
encuentran validas. En esta alternativa se entendera por Mayor Valor de un grupo
de valores, el valor mas alto.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

v
Puntajessignar = — s Puntaje maximo
Vmax
Donde:

e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i".

e Vmax: Es el mayor valor promedio acreditado de los SMMLV de los contratos
vélidos y que no fueron objeto de subsanacion.

En todos los métodos de ponderacién se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal
del valor obtenido como puntaje.
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La experiencia especifica ponderable del proponente, por tratarse de un factor de
ponderacion esencial para la comparacion de las ofertas, se calificard a partir de la
informacion aportada con la misma; asi las cosas, si el proponente subsana los requisitos
minimos de experiencia general o especifica se habilitara en el proceso de contratacion,
pero los contratos que fueron objeto de subsanacion no se tendran en cuenta para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los
contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte
del Proponente.

6.1.2. Experiencia adicional del equipo de trabajo clave evaluable

El proponente debe diligenciar y cargar el Formato 6 - Experiencia del Equipo de Trabajo
Clave Evaluable, donde relacione las certificaciones de experiencia en orden cronoldgico,
es decir iniciando por la mas antigua hasta la mas reciente, dicho anexo debe
corresponder al formato publicado en el SECOP Il por parte de la entidad.

La experiencia del equipo de trabajo se evalla para los integrantes del equipo de trabajo
referenciados a continuacion y la puntuacion total para la experiencia se asigna de acuerdo
con la siguiente tabla.

INTEGRANTE EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
Director de Interventoria 6
Residente de Interventoria 4
Ingeniero Ambiental 4
Especialista en Estructuras 4
Ingeniero Eléctrico o Electricista 4
Ingeniero hidraulico y/o hidrosanitario 4
Profesional en Salud Ocupacional 4

No sera tenida en cuenta de forma simultanea la experiencia que se traslape
temporalmente, la cual sélo se agregara una vez dentro de la suma de experiencia de

cada integrante.

La Experiencia Adicional a la Minima Habilitante del Equipo de Trabajo, por tratarse de un
factor de ponderacion esencial para la comparacion de las ofertas se calificard a partir de
la informacion aportada con la oferta, en consecuencia, para el caso en que los contratos
aportados como experiencia ponderable sean los mismos aportados como experiencia
habilitante y requieran de subsanes, solo seran tenidos en cuenta para la experiencia
habilitante y no para la ponderable.

6.1.2.1. Director de Interventoria - (Ingeniero civil o Arquitecto)

Se verificara experiencia en:
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Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que haya sido Director de Obra o
Director de Interventoria en Obras de construccion nueva, remodelacion, adecuacion,
ampliaciéon, mejoramiento, mantenimiento, reparacion, reforzamiento o restauracion de
edificaciones.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 5 afios
(Experiencia minima habilitante)

No se otorga puntaje

Entre 5 afios y 1 dia a 7 afios 1
Entre 7 afios y 1 dia a 9 afios 3
Igual o superior a 9 afios y 1 dia 6

6.1.2.2. Residente de Interventoria - (Ingeniero civil o Arquitecto)
Se verificara experiencia asi:

Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que haya sido Director de Obra o
Director de Interventoria, en Obras de construccion nueva, remodelacién, adecuacion,
ampliacion, mejoramiento, mantenimiento, reparacion, reforzamiento o restauracion de
edificaciones.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 3 afios
(Experiencia minima habilitante)

No se otorga puntaje

Entre 3 afios y 1 dia a 4 afios 1
Entre 4 afios y 1 dia a 5 afios 2
Igual o superior a 5 afios y 1 dia 4
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6.1.2.3. Ingeniero Ambiental — (Profesional Ingeniero Ambiental)
(Dedicacion 50%)
Se verificara experiencia asi:

Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que acredite que se ha desempefiado
como Ingeniero Ambiental

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 3 afios
(Experiencia minima habilitante)

No se otorga puntaje

Entre 3 afios y 1 dia a 4 afios 1
Entre 4 afios y 1 dia a 5 afios 2
Igual o superior a 5 afios y 1 dia 4
6.1.2.4. Ingeniero Eléctrico o Electricista — (Profesional Eléctrico o

Electricista) (Dedicacion 30%)
Se verificara experiencia asi:

Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que acredite que se ha desempefiado
como Ingeniero eléctrico o electricista.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 3 afios
(Experiencia minima habilitante)

No se otorga puntaje

Entre 3 afios y 1 dia a 4 afios 1
Entre 4 afios y 1 dia a 5 afios 2
Igual o superior a 5 afios y 1 dia 4
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6.1.2.5. Especialista hidraulico y/o hidrosanitario — (Especialista hidraulico
y/o hidrosanitario) (Dedicacion 30%)

Se verificara experiencia asi:

Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que acredite que se ha desempefiado
como especialista hidraulico y/o hidrosanitario.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 3 afios
(Experiencia minima habilitante)

No se otorga puntaje

Entre 3 afios y 1 dia a 4 afios 1
Entre 4 afios y 1 dia a 5 afios 2
Igual o superior a 5 afios y 1 dia 4

6.1.2.6. Profesional en Salud Ocupacional o Profesional en Seguridad y
Salud en el Trabajo o un (1) Profesional con posgrado en SST
(Dedicacion 100%)

Se verificara experiencia asi:

Experiencia profesional especifica certificada, soportada en certificaciones adicionales a
las minimas habilitantes, de contratos de prestacion de servicios o contratos laborales o
contratos de obra o contratos de interventoria en los que acredite que se ha desempefiado
como profesional en salud ocupacional.

No se acepta experiencia cuyo objeto o actividades se relacione con obras civiles tales
como: edificaciones de uso unifamiliar, vias y andenes, puentes, alcantarillados,
acueductos, canales, tanques, torres de comunicaciones, canchas deportivas, canchas
deportivas, parques o plazoletas.

La puntuacion a asignar se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA PUNTAJE

Igual o Inferior a 3 afios
(Experiencia minima habilitante)

Entre 3 afios y 1 dia a 4 afios 1

No se otorga puntaje
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Entre 4 afios y 1 dia a 5 afios 2

Igual o superior a 5 afios y 1 dia 4

6.1.3. Formacion académica del equipo de trabajo

Una vez efectuada la verificacion académica minima del equipo de trabajo, la Entidad
procedera a evaluar la formacién académica adicional del equipo de trabajo, aplicando la
siguiente tabla:

CRITERIO DE EVALUACION TITULO PUNTAJE

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacién o maestria, relacionada con

DIRECTOR DE la direccion de obra o gerencia de obra o
INTERVENTORIA gerencia de proyectos o interventoria de obra 135
o control de obra o construccion o gerencia
de construcciones o gerencia integral de
obras.

Para otorgar el puntaje, el proponente debe cargar en SECOP Il el Formato 6 - Experiencia
del Equipo de Trabajo Clave Evaluable diligenciando el campo correspondiente a
“FORMACION ACADEMICA” de este formato; adjuntando el diploma o acta de grado que
acredite la respectiva formacion académica. Para el caso de titulos extranjeros deben
aportarse debidamente apostillados, de conformidad con las normas que rigen la materia
(si aplica), para el profesional del Equipo Minimo de Trabajo para el cual aplique el
cumplimiento de este criterio de calificacion.

No allegar con la propuesta entregada antes del cierre del proceso, la documentacion
soporte para la asignacion de puntaje por formacion académica adicional del equipo
minimo de trabajo, dar& lugar a que la propuesta sea calificada con cero (0) puntos por
este concepto.

Si el proponente cumple con los requisitos exigidos en el capitulo de formacion académica
adicional del equipo de trabajo clave evaluable se otorgara al Proponente el puntaje
correspondiente.

6.1.4. Criterio diferencial emprendimiento y empresa de mujeres.

La Entidad asignara un puntaje de cero coma veinticinco puntos (0,25) al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto No. 1082
de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato 7 - Acreditacion
Emprendimiento y Empresa de Mujeres y aportar la documentacion requerida.

Este formato ni los documentos requeridos para acreditar la condicion de
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER seran subsanables para los efectos de

asignacion de puntaje.
8ol
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Nota 1: Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.1.5. Criterio diferencial para Mipyme.

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero punto veinticinco (0,25) puntos al
proponente que acredite la calidad de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad
con el tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto Nacional No.

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

El puntaje se asignara en funcion del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente
tabla:

TAMARO EMPRESARIAL PUNTAJE
Microempresa 0,25 puntos

Pequefia Empresa 0,20 puntos

Mediana Empresa 0,15 puntos

Para que el proponente obtenga este puntaje debe aportar el Formato 8 - Acreditacion
MiPymes y aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
Nacional No. 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto Nacional No. 1860 de
2021.

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior
al 10% en el consorcio o unién temporal.

Nota 2: En el evento de limitarse la convocatoria a MIPYME no se aplicara este criterio
diferencial.

6.1.6. Apoyo alaindustria nacional

Se asigna el puntaje indicado para este item, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
Nacional No. 1082 de 2015.

La Entidad, siguiendo lo indicado en el Decreto Nacional No. 680 de 2021, deja constancia
que al realizar el analisis evidenci6 para el presente proceso de contratacion y el objeto
contractual no existen bienes colombianos relevantes y no existen bienes en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales.

Por lo anterior, la entidad otorgara el puntaje de apoyo a la industrial nacional del que
trata el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, de la siguiente manera:
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS

Si el origen de los servicios ofrecidos es nacional, por cuanto es
prestado por empresas constituidas de acuerdo con la legislacién
nacional o por personas naturales colombianas o personas extranjeras
con trato nacional que se comprometan a vincular empleados o 10
contratistas por prestacion de servicios colombianos que no sea inferior
al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento
del contrato.

Si el proponente extranjero que se comprometa a vincular empleados
ocontratistas por prestacién de servicios colombianos, que no sea
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimientodel contrato.

Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta en el Formato 9 - Puntaje de Industria
Nacional, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

Con el propésito de obtener el puntaje establecido para este numeral, el proponente debe
manifestar por escrito el tipo de apoyo a la industria nacional, y estar suscrita por el
Representante Legal o quien tenga su la facultad.

Los documentos que acrediten el cumplimiento de los items mencionados en la tabla
anterior deben presentarse junto con la Oferta, so pena de no otorgarse el respectivo
puntaje por este aspecto

Nota: La no manifestacion de Apoyo a la Industria Nacional requerida, se considera como
NO SUBSANABLE y por lo tanto no se otorgara el puntaje correspondiente.

6.1.7. Incentivo adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. (1%
Adicional del puntaje total)

6.1.7.1. Mecanismo para aplicar el criterio.

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta
de su personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto Nacional No.
392 de 2018, que adiciona la subseccion 2 de la Seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto Nacional No. 1082 de 2015.

Para la aplicacion del puntaje al que hace referencia este criterio, los proponentes que
acreditaran la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el reviso fiscal,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Presentar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que acredite el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, el cual deberé estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

5 PN
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Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje establecido, a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, para lo cual se tendra en
cuenta la tabla sefialada en el Decreto Nacional No. 392 del 2018:

NUmero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural
gue aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia general
habilitante requerida para la respectiva contratacion.

6.1.7.2. Forma para acreditar el criterio.

Para obtener el puntaje establecido para este numeral, el proponente debe adjuntar a su
oferta los siguientes Documentos:

i) Formato 10 - Certificacion de numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal: es un documento firmado por la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal del proponente,
segun corresponda en el que se certifique el namero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

ii) Certificacion de vinculacion de trabajadores en situacion de discapacidad: es
un documento expedido por el Ministerio de Trabajo en el cual se acredita el
namero de personas con discapacidad en la planta de personal, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion, de acuerdo a lo
gue sefiale el Ministerio del Trabajo.

6.2. CRITERIOS QUE PUEDEN REDUCIR PUNTAJE.

6.2.1. Reduccion del 1% por Registro nacional de obras inconclusas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020, es deber de la
Entidad consultar y analizar las anotaciones vigentes que presenten las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de la Contraloria General de la Republica.

En caso de encontrar anotacion en el mencionado registro, la Entidad posterior a la
consulta y andlisis realizado de ser pertinente, y en concordancia con lo establecido en el
inciso 2 de la norma ut supra, aplicard el siguiente descuento en los factores de
ponderacion de calidad:

Bo8
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ANOTACIONES EN EL REGISTRO DESCUENTOS EN PUNTOS
NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS EN EL FACTOR DE
ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA PONDERACION DE CALIDAD
X 1

Esta reduccién también afecta a los consorcios o uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Nota: de conformidad con el concepto C-110 del 29 de marzo de 2021 con radicado No.
RS2021032900251192 de la Subdireccién de Gestion Contractual de la Agencia Nacional
de Compras Publicas - Colombia Compra Eficiente, la sola inclusién en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas no puede entenderse suficiente para descontar el punto de
la sumatoria obtenida de los factores de calidad.

Para que la deduccién sea aplicable, la Entidad debera verificar que efectivamente hay una
inclusion del proponente o miembro de proponente en el Registro Nacional de Obras
Civiles, examinar la razén de la anotacion, y concluir sin lugar a dudas que la obra
inconclusa se dio por causa de un incumplimiento imputable a este cuando fungia en
calidad contratista.

Por lo tanto, la Entidad verificara la existencia de actos administrativos sancionatorios de
la entidad contratante o de cualquier autoridad administrativa sancionatoria, anotaciones
en el RUP o en el RUES sobre multas o declaratorias de incumplimiento, fallos
sancionatorios o sentencias judiciales en firme, entre otros, en la que se establezca el
incumplimiento por causales imputables a quien ejercia como contratista que conllevé a la
no culminacion de la obra por la que se hizo la anotacion.

6.2.2. Reduccion del 2% del puntaje por multas o clausulas penales durante el
Gltimo afio.

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira el 2% del total de
los puntos establecidos en el proceso al oferente que se le haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de la oferta. Esta reduccion también afecta a los consorcios o
uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

En el evento en que se cumpla con lo dispuesto en el paragrafo primero del articulo en
mencion, no se le daré aplicacién a la reduccion del 2%, si, los actos administrativos que
hayan impuesto las multas son objeto de medios de control jurisdiccional, para lo cual
debe adjuntar el auto admisorio de la demanda. (lo anterior debe realizarse dentro del
término de traslado del informe de evaluacion)

La reducciéon de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.3. OFERTA ECONOMICA.

Los proponentes deben presentar su oferta econémica en la plataforma del SECOP I, para
lo cual deben diligenciar el campo habilitado en el cuestionario por medio de la pregunta

2Este concepto puede encontrarse en el siguiente enlace:
http://www.nuevalegislacion.com/files/susc/cdj/doct/cce_110 21.pdf
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lista de precios, indicando su ofrecimiento de la manera como lo indica la entidad y adjuntar
la oferta econdmica en el documento formato Excel suministrado por la Entidad
denominado Formato 11 - Oferta Econdmica.

El oferente presentara la oferta econémica bajo los siguientes preceptos:

a. Para el desarrollo y presentacion de su oferta econdémica el Oferente debe realizar un
analisis interno de costos.

b. La evaluacion de la oferta econémica, se realiza con base en la revision del valor
ofertado, contenido en el Formato 11 - Oferta Econdmica, cargado por el oferente en
la plataforma SECORP 1.

c. La entidad verificara las propuestas habiles, de manera que no presenten casillas
vacias, errores aritméticos y modificaciones al formato.

d. En caso de presentar errores aritméticos la Entidad solo efectuara correcciones
aritméticas cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético
cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

e. En el caso de encontrarse diferencias entre el valor de la oferta econémica registrado
por el Proponente en la Plataforma SECOP Il y el valor verificado por la Entidad, se
tomara el valor de la oferta econémica verificado por la Entidad.

f.  El valor de la oferta econémica, no puede superar el Presupuesto Oficial Estimado
para el presente proceso de seleccion.

g. El Formato 11 - Oferta Econdmica debe ser diligenciado en su totalidad y no debe
ser copiado, reescrito u objeto de ningun tipo de modificacion por parte del
proponente. Se aclara que solo debe ser diligenciada la informacion solicitada del
proponente y la columna correspondiente al valor "Salario Basico Mensual Ofertado
por perfil"

h. El proponente debera ajustar al peso todos los valores unitarios del Formato 11 -
Oferta Econdmica, garantizando que los valores unitarios no deben incluir decimales.

i. Laentidad mediante formulacién en el Formato 11 - Oferta Econémica ajustara al peso
mas cercano, sin decimales, el valor total de la oferta econémica.

j. Paratodos los efectos la Entidad ajustara al peso ya sea por exceso o por defecto los
valores de la siguiente manera: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximard por defecto al numero entero, dandole tratamiento de correccién
aritmética.

k. Los oferentes interesados en el presente proceso de seleccién deben presentar su
oferta econdmica Unicamente en el formato Excel publicado por la Entidad en la
plataforma SECOP I, denominado Formato 11 - Oferta Econédmica.
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I.  Bajo ninguna circunstancia la Entidad tendra en cuenta el Formato 11 - Oferta
Econdémica presentado como imagen, PDF u otro documento diferente al formato
Excel suministrado por la Entidad.

m. El valor de la propuesta econémica deberd contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria de obra del
proceso, los riesgos y la administracién de estos, por tanto, los valores unitarios de la
propuesta presentada no estan sujetos a ajuste alguno; los errores u omisiones en
que incurra al indicar los precios unitarios del servicio, son de exclusiva
responsabilidad del proponente. Lo anterior implica que el proponente debera asumir
los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, el
proponente debe prever los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive los que
se presenten por cambio de vigencia y legislacion.

n. La utilidad corresponde al beneficio econdmico que percibe el Contratista por la
ejecucion del contrato. Este valor lo incluye el proponente en la oferta econémica

0. Solo se califican en el aspecto econémico, aquellas ofertas que hayan cumplido con
los requisitos juridicos, técnicos, financieros y organizacionales habilitantes.

NOTA 1: El proponente, al presentar la oferta, acepta que estan a su cargo todos los
impuestos de ley, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales, y que forman parte de la misma todos los
costos directos o indirectos propios del cumplimiento del objeto contractual y de sus
obligaciones.

6.3.1. Oferta con valor artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodologico.

6.4. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

Si se presentare un empate entre los proponentes habilitados y evaluados, se aplicaran las
siguientes reglas: En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencion
a lo consagrado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa
el emprendimiento en Colombia”, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, la Entidad
Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el
oferente favorecido:

Criterio de desempate (Ley 2069,

art. 35) Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

Este requisito se acreditara conforme a lo previsto en el numeral 2 del Capitulo
VI de este documento y el certificado de Existencia y Representacion Legal de
conformidad con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1) Preferir la oferta de
bienes o servicios nacionales
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Criterio de desempate (Ley 2069,
art. 35)

Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, este el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

2) Preferir la propuesta de
la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

A. La oferente persona natural debera acreditar alguna de las condiciones de la
presente causal, segun corresponda, de la siguiente manera:

1. La condicién de mujer cabeza de familia®se acredita con la declaracion ante
notario, por parte de la mujer, de acuerdo con el paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, expedida dentro de 30 dias calendario anteriores al cierre del
proceso.

2. Respecto de la condicion de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar?, se
acreditara con uno de los siguientes documentos:

(i) la medida de proteccion expedida por el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos o, a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo
municipal, la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas (articulos 16, 17 y 21 de la Ley 1257 de 2008) o por el
Juez de Control de Garantias (Articulo 2 Decreto 4799 de 2011);

B. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

C. En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

3) Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condiciéon de
discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral,

La circunstancia del diez por ciento (10%) de la némina del proponente que esta en
condicion de discapacidad debera ser acreditada con la certificacion expedida por
la oficina de trabajo de la respectiva zona (articulo 24° de la Ley 361 de 1997), el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ademas que
estén vinculados a la empresa con un afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso o desde el momento de su constitucién cuando esta sea inferior a un afio
y manifieste que mantendra vinculado al personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3 Respecto de la condicion de madre cabeza de familia a Corte Constitucional, ha dispuesto que ‘“[...]se acredita cuando la
persona (i) tiene la responsabilidad permanente de hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, (ii) no cuenta con
la ayuda de otros miembros de la familia y (iii) su pareja murié, estd ausente de manera permanente o abandoné el hogar y
se demuestra que esta se sustrae del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre presente pero no
asuma la responsabilidad que le corresponde por motivos como la incapacidad fisica, sensorial, siquica o mental”.
Sentencia T-003 de 2018. Magistrada Ponente: Cristina Pardo Schlesinger.
4 La violencia doméstica o intrafamiliar es aquella que se “propicia por el dafio fisico, emocional, sexual, psicolégico o
econémico que se causa entre los miembros de la familia y al interior de la unidad doméstica. Esta se puede dar por accién
u omisién de cualquier miembro de la familia”. Sentencia T-967 de 2014. Magistrada Ponente: Gloria Stella Ortiz Delgado.
@
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Criterio de desempate (Ley 2069,
art. 35)

Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir  la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Para acreditar la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, se requiere lo
siguiente:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension.

Solo se tendréa en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pensién; ademds, se deberd allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas.

Este requisito se acredita:

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara una certificacion en la que sefialara las personas vinculadas a su némina,
y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Criterio de desempate (Ley 2069,
art. 35)

Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

6) Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién o de

la persona juridica en la cual
participe [¢] participen
mayoritariamente; o, la de un

proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, ylo personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Se presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz,

i) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,

i) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademas, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estad obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7) Preferir la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado al

Las condiciones de este numeral se acreditan:

7.1.Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
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Criterio de desempate (Ley 2069,
art. 35)

Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

menos una madre cabeza de familia
y/lo una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso numeral anterior; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestar& en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8) Preferir la oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferir la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

9) Preferir la oferta
presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto (1082 de 2015), en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
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Criterio de desempate (Ley 2069,
art. 35)

Acreditacion (Decreto 1860 de 2021)

mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10) Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de sus

pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de

proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa 0 asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
documento;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestar& mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015,gue sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Con el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio
correspondiente se acredita tanto la calidad de Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC y su tamafio MIPYMES®

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método
aleatorio para seleccionar el
oferente, método que deberd haber
sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Para la aplicacion del método aleatorio de seleccion del oferente, la entidad debera
utilizara el siguiente método aleatorio a través de la aplicacién app sorteos.

Nota 1: La informacion requerida para acreditar los factores de desempate debe ser
presentada con la oferta y se debe diligenciar el Formato 12 — Criterios de desempate, so
pena, de no tenerlos en cuenta.

Tenga en cuenta que se debe diligenciar y firmar el formato principal, esto es, el Formato
12 — Criterios de desempate, marcando cada uno de los factores de desempate que se van

5De conformidad con el Decreto 2046 de 2019, que adiciond el Capitulo 15 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, es competencia de las Camaras de Comercio
realizar el registro de Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo.
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a acreditar, asi como cada uno de los formatos especificos que se encuentran para cada
criterio que se va a acreditar.

Nota 2: La condicion del criterio de desempate no podra ser acreditada con posterioridad
a la presentacion de la oferta.

Nota 3: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal respecto de los factores de desempate relacionados con:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, el proponente debera aportar por cada una de las personas el
formato de la autorizacion del tratamiento de datos establecido por la Entidad denominado
Formato 3 — Autorizacion tratamiento de datos personales DEAJ, so pena de considerarse
no acreditado el respectivo criterio.

Nota 5: Para la aplicacion del método aleatorio de seleccion del oferente, en cumplimiento
del CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES No 12, la entidad debera utilizara el siguiente
método aleatorio a través de la aplicacion app sorteos.
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CAPITULO VII - ACUERDOS COMERCIALES

El valor del presupuesto del proceso sobre el cual se realiza el analisis de cobertura de
acuerdos comerciales es la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHO PESOS M/C
($251.568.508,00) M/CTE incluido AIU, IVA sobre utilidad, impuestos de ley y todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

El valor en Salarios Minimos Mensuales Vigentes (SMMLV) es de 193.51

En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia
tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, se
tratan como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tienen derecho al puntaje para
estimular la industria nacional

Acuerdo

Comercial

Incluida

Acuerdo Comercial

Proceso de
Contratacion

Comercial

Contratacion Cubierto por Acuerdo

Bienes y servicios d No aplica ninguna
$435.580.321 COP excepcion de acuerdo
Canada El valor del presupuesto es P ]
S| . ; . con el objeto a NO
inferior al establecido en el contratar
acuerdo comercial.
Bienes y servicios ) .
$287.055.445 COP E;’CE f:‘i%':fze e
. El valor del presupuesto es P .
Chile Sl ; ; ! con el objeto a NO
inferior al establecido en el contratar
acuerdo comercial
Bienes y servicios
$436.349.451 COP No aplica ninguna
Estados Unidos si El valor del presupuesto es | excepcion de acuerdo NO
y Costa Rica inferior al establecido en el | con el objeto a
acuerdo comercial. contratar
Bienes y servicios No aplica ninguna
$696.380.112 COP exce ci%n de acuegrdo
Estados AELC Sl El valor del presupuesto es con p el objeto a NO
inferior al establecido en el )
h contratar
acuerdo comercial
Bienes y servicios | No aplica ninguna
$696.380.112 COP excepcion de acuerdo
Unién Europea Sl El valor del presupuesto es | con el objeto a NO
inferior al establecido en el | contratar
acuerdo comercial
ESTA INCLUIDA EN
No aplica para la Rama EL TRATADO
Corea NO Judicial LA RAMA JUDICIAL NO
NO
Triangulo del No aplica para la Rama ESTA INCLUIDA EN
Norte NO _aplica p EL TRATADO NO
Judicial h :
(Salvador) No aplica ninguna
Triangulo del ’ .
Norte No se establecieron exI\(l:Z i’?gﬁadglg%ﬂ';? do
(Guatemala) Sl umbrales para su pal objeto a NO
Lg?tr;gulo del aplicabilidad. contratar
Triangulo ~ del No aplica para la Rama | ESTA INCLUIDA EN
Norte NO Judicial EL TRATADO NO
(Honduras)
LA RAMA JUDICIAL
México No aplica para la Rama NO
NO Judicial ESTA INCLUIDA EN NO
EL TRATADO
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Alianza del

Bienes y servicios $
287.055.445 COP
El valor del presupuesto es

No aplica ninguna
excepcion de acuerdo

Pacifico (Chile) sl inferior al establecido en el con el objeto a NO
b contratar
acuerdo comercial
Bienes y servicios : .
Manza el 5504832673 COP | excepon e acuero
Pacifico (Pert) Si inferior al establecido en el cor::g:“c:gjtztro a NO
acuerdo comercial
. LA RAMA JUDICIAL
Alianza  del . NO ESTA INCLUIDA
Pacifico No aplica para la Rama
(México) NO Judicial EN EL NO
TRATADO
. PAISES MIEMBROS DE LA CAN: COLOMBIA, BOLIVIA, ECUADOR Y PERU. Decisién 439 de 1998 CAN,
Comunidad ; A N ] . o
Andina de incluye obligaciones en materia de trato nacional, la entidad debe dar a los servicios prestados por proponentes

Naciones CAN

de la CAN el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes

de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional.

Calle 24 N° 1-30 Palacio de Justicia. Oficina 208. Tel. 094 - 6711761.www.ramajudicial.gov.co Quibdd — Chocé. Colombia



http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja 89 Pliego de Condiciones Concurso de Mérito N° CM-01-2024

CAPITULO VIIl - ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudica el proceso al
proponente que haya cumplido la totalidad de los requisitos habilitantes exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje segun el orden de elegibilidad
establecido por el informe de evaluacién y se realizara por el valor total de la propuesta
econdmica sin superar el presupuesto oficial estimado para el presente proceso; o procede
a la declaratoria de desierto del proceso, si a ello hay lugar.

En el evento que el ordenador del gasto no acoja la recomendacién del comité evaluador

debe justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta del
proceso.
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CAPITULO IX - RIESGOS

La tabla con la Matriz de Riesgos se publica como documento anexo denominado Anexo
3 - Matriz de Riesgos y hace parte integral del presente proceso de contratacion; por tal
razon, debe ser tenidos en cuenta para la presentacién de la propuesta.

Adicionalmente, se debe tener en consideracion que en la fecha, hora y lugar sefialado en
el cronograma del proceso de contratacion se llevard a cabo la audiencia publica de
asignacion de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas
en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Anexo 3 - Matriz de Riesgos.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la
asignacion de Riesgos. La Matriz de Riesgos contenida en el Anexo 3 - Matriz de Riesgos,
hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran
presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacién o en la audiencia prevista para
el efecto.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el proponente deberd tener en cuenta el célculo de los aspectos
econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de
riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de conformidad con
el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

Por otro lado, los interesados en participar en el proceso deben tener en consideracion que
es su deber manifestar a la Entidad la existencia de posibles riesgos asociados con la
ejecucion del contrato que puedan afectar su equilibrio, teniendo en cuenta el conocimiento
gue poseen como expertos en su actividad ordinaria. Lo anterior como quiera que, de
conformidad con lo previsto por el articulo 863 del Cédigo de Comercio, las partes deben
proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar
los perjuicios que se causen. Por ello, los interesados deberan participar y poner esto de
presente en la Audiencia de Asignacién de Riesgos a la que hace referencia el Decreto No.
1082 de 2015, asi como en cualquier momento antes del cierre de presentacion de ofertas.

En consecuencia, la Entidad no acepta reclamaciones relacionadas con circunstancias que
pueden ser previsibles por quienes participen en el proceso, que afecten el equilibrio
econdmico y que no fueron manifestadas en la oportunidad prevista por el pliego.

Finalmente, la Entidad encuentra necesario sefialar que la categorizacion del riesgo, la
probabilidad de materializacién, su impacto en el contrato y la valoracién de este; se hace
en Anexo 3 - Matriz de Riesgos. No obstante, para su mejor interpretacion se debe tener
en cuenta las siguientes tablas:
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Tabla No. 1 - Escalas de probabilidad del riesgo

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir

ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en
cualquier momento futuro)

Probable (probablemente
va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la
mayoria de circunstancias)

Tabla No. 2 — Escala de impacto del Riesgo

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la "
o ol I locucién del contrato de manera Afecta la gjecucion ejecucion del contrato dl;eon;z;l: Z’:?"J::::a
Calfficacion ; ;w‘s‘ umye 0 do manera baja, Aplicando del contrato sin alterar i e i I
Cualtativa nt A medidas minimas se el beneficio para pero aun asf permite gonsecuct()n del objeto
puede lograr el objeto las partes, la consecucion del contractual t
contractual, objeto contractual. 2
Genera un impacto Incrementa
Los sobrecostos Los sobrecostos Impacto sobre
Calfficacion no representan més del | no representan més del sl dvalor delcontrato | g contrato en
o contrato entre el cinco entre el
Monet uno por ciento (1%) | cinco por ciento (5%) ’ 19,88 o més del treinta por
Qoeae del valor del contrato, | del valor dl contrato; {5%) ¢l qnce por {155y o o¥ka po nto (0%,
g g cionto (15%). ciento (30%). caio BOK).

Categorla Valoracién

Menor

. ‘

ki ‘

© |

Tabla No. 3 — Metodologia de valoracién del riesgo

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la Perturba la elecucion
S del contrato de manera Alfecta la ejecucion ejecucion del contrato
Calificacién dzbstruye la ejecucion baja, aplicando medidas | 0l contrato sin alerar sustancialmente g‘;?,“;’;ﬁ,‘;,‘;:{a“:;‘f’;
Cualitativa oonlralo do manera | ™ imas se pueden #bereficlo pard Pero aun asi permit i6n del objet
intrascendente. R las partes, X consecucion del objeto
lograr el objeto J la consecucion del contractuel
contractual. objeto contractual.
Genera un impacto Incrementa
Los sobrecostos Los sobrecostos ‘sobre el valor del ol Velor del Gortrato Impacto sobre
Calificacion no representan mas del | no representan mas del | contrato entre el cinco entre ol quince ¢l valor del contrato en
Monetaria uno por clento (1%) | cinco por ciento (5%) (5%)y el quince por (15%)y el reinta por miés del treinta por
del valor del contrato. | del valor del contrato, ciento (15%). ciento (30%). ciento (30%).

Categorfa Valoracion

ocurir

Raro (puede
excepci te)

Improbable (puede
ocunir ocasionalmente)
Posible (puede ocurir
en cualquier
momento )

Probable
(probablemente va
aocurrir)

Casi cierto (ocurre en
fa de

la mayorl
circunstancias)

Insignificante

Moderado

Mayor

Catastréfico

@

icontec
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CAPITULO X - GARANTIA(S)

Adicional a la Garantia de la Seriedad de la Oferta que se requiere y que se hizo referencia
en el apartado 5.1.2 de este documento, para la ejecucion del contrato se requiere la
constitucién la Garantia Unica de Cumplimiento y la Garantia de Responsabilidad Civil
Extracontractual, los cuales deberan cumplir las condiciones que se exponen a
continuacion.

10.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.
En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto No. 1082 de 2015, el CONTRATISTA

debera otorgar Garantia Unica de Cumplimiento con los siguientes amparos (pueden ser
un amparo o varios):

AMPARO SUFICIENCIA SOBRE EL VALOR VIGENCIA

Plazo de ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas. Plazo de
ejecucion del contrato y seis (6)
meses méas. En todo caso la
vigencia se extendera hasta la
liquidacion del contrato. Contados
a partir del perfeccionamiento del
contrato.

Cumplimiento 20% Del Valor del Contrato

El termino de cinco (5) afios,
contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de recibo final
del contrato.

Calidad del Servicio 20% Del valor del Contrato

Pago de salarios y
prestaciones 10% Del Valor del Contrato
sociales

Plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas.

10.2 REGLAS GENERALES PARA TODAS LAS GARANTIAS.

En relacion con todas las garantias requeridas durante el proceso de seleccion y para la
ejecucion del contrato, se deben atender las siguientes reglas:

1. Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicién de la péliza.

2. Elvalor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales o
aproximar al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la
garantia no sean inferiores a los sefialados.

3. El régimen aplicable a la constitucion, vigencia, modificaciéon y en general las
condiciones y requisitos de los amparos cubiertos por la Garantia de Seriedad de la
Oferta, la Garantia de Cumplimiento y la de Responsabilidad Civil Extracontractual,
corresponde al previsto en el Decreto No. 1082 de 2015 o en el de la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

4. El contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a

partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en
el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su
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término, en virtud de lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto No. 1082
de 2015, para lo cual contara con un término de tres (3) dias para que allegue el
correspondiente certificado modificatorio de la pdliza en la Division de Contratos de
la DEAJ, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto
incumplimiento en la correspondiente obligacién contractual.
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CAPITULO XI - CRONOGRAMA
VER CRONOGRAMA DEL PROCESO EN LA PLATAFORMA DEL SECORP II

Las fechas y plazos antes indicados pueden variar de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente Proceso de Contratacion.

(*) Nota 1: Atendiendo al principio de economia regulado por el articulo 25 de la ley 80 de
1993 referente a la preclusividad y perentoriedad de los términos, la Entidad solo atiende
las observaciones que se formulen al Proyecto de Pliego y al Pliego de condiciones a mas
tardar en la fecha limite establecida por el cronograma del proceso.
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CAPITULO XII = ANEXOS Y FORMATOS

En el marco de este pliego de condiciones deben tener en cuenta los anexos y formatos

gue se presentan a continuacion:

12.1 ANEXOS DEL PLIEGO:

Anexo 1 — Soporte Presupuestal (CDP).
Anexo 2 — Matriz de Riesgos

Anexo 3 — Especificaciones Técnicas
Anexo 4 — Condiciones Contractuales

12.2 FORMATOS A DILIGENCIAR POR EL OFERENTE:

Formato 1 — Presentacién de las Ofertas.

Formato 2 — Modelo de documento de conformacion del Consorcio, Uniéon Temporal o
Promesa de Sociedad Futura.

Formato 3 — Autorizacion tratamiento de datos personales DSAJQ.

Formato 4 — Pago de Seguridad social y Aportes Parafiscales.

Formato 5 — Experiencia del Proponente

Formato 6 — Experiencia del Equipo de Trabajo Clave Evaluable

Formato 6A — Carta de Compromiso Equipo de Trabajo

Formato 7 — Acreditacién Emprendimiento y Empresa de Mujeres

Formato 8 — Acreditacién MiPymes.

Formato 9 - Puntaje de Industria Nacional

Formato 10 — Certificacion de namero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal

Formato 11 — Oferta Econdmica.

Formato 12 — Criterios de desempate.

© Fa
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