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INFORME DE EJECUCION DE PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVA EN SUS INTERVENCIONES,
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INTRODUCCION.

Segun el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el Plan Decenal de Salud Publica responde a
un ejercicio de gobernanza que involucra la interaccién de diferentes sectores y actores, y por
ende se configura como un pacto social y un mandato ciudadano que busca crear y articular
acciones que respondan de manera integral a las necesidades en salud de las poblaciones.

Presenta como punto de partida el reconocimiento de las particularidades poblacionales,
sociales, econdmicas, territoriales e histéricas que configuran sin lugar a duda, condiciones de
bienestar o afectacion en la vida de las personas.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, busca generar una estrategia que garantice la
integralidad y sostenibilidad de la gestion de la salud pablica desde el fortalecimiento de
instancias de participacién y capacidades técnicas y humanas, que a su vez consoliden el
gjercicio de la planeacion integral en salud, desde la articulacién de actores y sectores del
ambito nacional y territorial y el fortalecimiento de la autoridad sanitaria. Para lograr la
comprension y puesta en marcha del Plan Decenal de Salud Publica, se propone un marco
estratégico que busca trascender de la perspectiva de eventos de salud-enfermedad hacia la
vision de la salud como un derecho fundamental en los diferentes contextos en los que se
desenvuelven las personas, sus familias, las comunidades y los territorios.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, se encuentra propuesto en el marco de un proceso
de transicion que busca construir sobre lo construido, basado en el proceso evaluativo del plan
anterior, se contemplaron ajustes conceptuales, operativos y financieros que permitan construir
el proceso de la planeacién en salud fortaleciendo el abordaje de elementos como la
gobernabilidad y la gobernanza de la salud publica; el abordaje de los pueblos y comunidades
y otras poblaciones por condicion y/o situacién; los determinantes sociales de la salud; la
Atencién Primaria en Salud; el cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias; el
conocimiento en salud piblica y soberania sanitaria; y el personal de salud.

Ministerio de Salud y Proteccién Social Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 Por
consiguiente, se transita de dimensiones prioritarias y transversales desarrolladas por el Plan
anterior al establecimiento de ejes estratégicos, asumidos estos como los ordenadores del Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031, para abordar las inequidades sociosanitarias que son
producto de la interseccion de diferentes determinantes sociales de la salud. Dichos ejes son:

1. Gobernabilidad y gobernanza de 1a salud pablica

2. Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicién y/o situacion.

3. Determinantes Sociales de la Salud

4. Atencion Primaria en Salud

5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias
6. Conocimiento en salud publicay Soberania Sanitaria

7. Personal de salud.
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Este informe de gestion desarrolla la ejecucién del Plan de Salud Publica de Intervencion
Colectiva. Como un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocién de la salud
y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de
Salud (PTS), y buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar
los resultados definidos en estos el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud.

De acuerdo a lo anterior, el PIC, es un plan complementario al plan obligatorio de salud (POS)
y a otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e
incidir en los resultados en salud, a través de la ejecucién de intervenciones colectivas o
individuales de alta externalidad en salud definidas en la presente resolucién, desarrolladas a lo

largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el plan decenal
de salud publica (PDSP).

Asi mismo, comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos.
los cuales se ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios, buscando la
articulacion con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que se garantice la
armonizacion de recursos del Sistema de Salud y de otros sectores que concurran en la
afectacién positiva de los determinantes sociales de la salud. Ademas de los principios del
sistema general de seguridad social en salud consagrados en el articulo 153 de la Ley 100 de
1993 modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecucién y evaluacién del PIC
estara orientada por los siguientes principios:

Estatal: El PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su formulacién, ejecucién, seguimiento
y evaluacion estd a cargo de los departamentos, distritos y municipios de acuerdo con las
competencias definidas en la normatividad vigente, en el marco del plan decenal de salud

publica y los planes territoriales de salud, bajo los parametros y lineamientos que determine
este ministerio.

Gratuidad: Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estan dirigidas
a la totalidad de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion

no estd sujeta a procesos de afiliacion, periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas
moderadoras o cuotas de recuperacion.

Territorialidad: El PIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal
escenario de accion es el territorio-departamento, distrito y municipio. Las intervenciones
colectivas que constituyen el PIC son definidas por cada entidad territorial conforme a la
situacion de salud de la poblacion, las expectativas de los sujetos en relacion con su propia

salud, el contexto territorial, las directrices nacionales y atendiendo a lo dispuesto en la presente
resolucion.

Las caracteristicas de calidad de las intervenciones colectivas, estdn fundamentadas en La

formulacién, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC deberé cumplir con las siguientes
caracteristicas de calidad:

Accesibilidad: Las personas, familias y comunidades reciben las intervenciones del PIC, sin
barreras econémicas, geograficas, culturales, tecnolégicas, organizacionales o sociales
relacionadas con condiciones de edad, etnia, sexo, género, raza, di scapacidad, entre otras.
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Oportunidad:  El PIC identifica e interviene en el momento apropiado los aspectos que
potencian la salud de la persona, familiay comunidad.

Seguridad: Las intervenciones colectivas basadas en evidencia potencian la salud de las
personas, familias y comunidades, evitando el dafio o mitigando sus consecuencias, sin que con
su gjecucion se ponga en riesgo la salud y la vida de las mismas.

Pertinencia: Las intervenciones colectivas y acciones individuales de alta externalidad surgen
del reconocimiento de las condiciones especificas y diferenciales de la poblacién y su realidad
territorial y de la evidencia de su efectividad.

Continuidad: Las intervenciones colectivas se ejecutan de forma logica y secuencial, sin
interrupcion en el tiempo para contribuir al logro de los resultados en salud.

Integralidad: Es la coordinacién y convergencia de las acciones y esfuerzos de diferentes
actores con competencias en promocion de la salud y gestion del riesgo, centradas en las
personas, reconociendo que, a lo largo del curso de vida, los individuos y las poblaciones
presentan diversas situaciones de salud, que deben ser abordadas con el fin de alcanzar los
resultados en salud definidos.

Adaptabilidad: La definicion de los contenidos del PIC, su planeacién, ejecucién, seguimiento
y evaluacién, debe realizarse en funcion de los resultados del anélisis de situacién de salud y
los riesgos asociados a esta y de las prioridades en salud definidas en cada territorio.

Responsabilidades: Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la
planeacién, formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluaciéon del PIC, estos tendrén las
siguientes responsabilidades: Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas
municipal mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el
Plan Decenal de Salud Publica, los planes de desarrollo nacional, departamental y municipal,
los planes de vida de los pueblos indigenas, los planes de las poblaciones NARP y ROM, asi
como, en politicas nacionales y lo dispuesto en la Resolucién niimero 0295 de 2018

La formulacion y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas se realizara
de manera articulada y complementaria a las acciones de promocién de la salud y prevencién
de la enfermedad a cargo de las entidades promotoras de salud. En las entidades territoriales
con poblacién perteneciente a grupos étnicos la formulacion y ejecucion del PIC debe
implementar procesos de participacion social, en cumplimiento de la normatividad prevista para
el efecto. Garantizar que la ejecucién de las intervenciones colectivas a nivel municipal se
realice en, el marco de los principios rectores del ejercicio de la competencia, definidos en el
articulo 4 de la Ley 1551 de 2012, Elaborar el lineamiento operativo para la implementacion de
las intervenciones colectivas el cual sera un anexo técnico del convenio o contrato del PIC y
contendrd como minimo: el nombre de la estrategia; la intervencion: el talento humano que
conformara los equipos basicos en salud; la definicion de territorio y microterritorio, el costo,
la poblacién sujeto, el lugar de ejecucion, el entorno, la cantidad a ejecutar y trimestre que
refleje de forma clara costos directos, indirectos, las orientaciones o especificaciones técnicas
para la ejecucién de las actividades, el indicador (es) de producto y resultado, criterios y
soportes requeridos para la auditoria y evaluacion técnica, administrativa y financiera incluida
la presentacion de los RIPS con los CUPS.
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Con la actual Resolucién 0295 de 2023, invita a definir y planear por entornos las
intervenciones colectivas complementarias a las intervenciones individuales y las poblacionales
a intervenir en los mismos y poner a disposicion de las entidades promotoras de salud de su
territorio los contenidos, estrategias e intervenciones colectivas, sefialando la poblacion sujeta
de las intervenciones y el mecanismo de acceso a las mismas. Realizar la adaptacion de las
intervenciones individuales y colectivas, en conjunto con los grupos poblacionales presentes en

el territorio que permita el acceso, respeto y reconocimiento de sus préacticas tradicionales o
culturales.

La entidad Erejeeria Wayuu IPSI, quien fue contratada para la ejecucién del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas, con los EBS No. 1, Seguridad alimentaria y nutricional;
EBS No.2 Transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables, EBS No. 3. Salud
ambiental y Salud y dmbito laboral, quienes ejecutan y responden directamente por el
desarrollo de las actividades contratadas, segun lo establecido en el anexo técnico de la
resolucién 0295 asi como las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la
entidad contratante asi también garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del
talento humano exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado configurando los
equipos basicos de salud, a través de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas
e individuales, ademas de lo previsto en el convenio o contrato.

Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social,
apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias;
organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Para ejecutar las intervenciones colectivas se cuenta con un lugar donde se realizan se cumplen
con condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién,
limpieza y ventilacién. La entidad Erejeeria Wayuu IPSI, dispone de areas de trabajo con las
condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento humano que ejecuta las
intervenciones colectivas planes, monitoree y evalte los resultados. Elaborar e implementar un
procedimiento para la documentacion de las acciones a desarrollar en el marco del PIC.
También se dispone, Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion
técnica y financiera, con la periodicidad que se acordada de manera conjunta entre las partes.
Se incluyen los soportes de los costos directos e indirectos. Las intervenciones colectivas
formuladas por las entidades territoriales del orden municipal, responden de manera transitoria
a los contenidos del plan territorial, por lo tanto, el Plan de Accién en Salud - PAS vy el
Componente Operativo Anual de Inversiones en linea con las metas y objetivos.
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PRESENTACION

Este informe de gestion, permite presentar la ejecucion y avance del Plan de Intervencion
Colectiva de Salud Publica por Erejeeria Wayuu IPSI del municipio de Maicao. Formulado el
anexo técnico por la Secretaria de Salud del municipio, responden a los contenidos del plan
territorial de salud vigente, por lo tanto, el Plan de Accion en Salud - PAS y el Componente
Operativo Anual de Inversiones en linea con las metas y objetivos alli establecidos, lo cual
garantizan la planeacién de actividades colectivas con enfoque territorial, y enfoque de salud
familiar, las politicas, planes, programas y estrategias nacionales vigentes, con los lineamientos
y orientaciones técnicas y metodologicas impartidas por el Ministerio, de modo que se apunta

a la eficiente ejecucion técnica y financiera de los recursos, asi como al logro de resultados e
impacto positivo de la salud.

Este informe presenta la ejecucion de actividades que con llevan a la consecucién de metas que
responden directamente por el desarrollo de las actividades, intervenciones, procedimientos
contratados, segun lo establecido en el anexo técnico de la Resolucién 0295 de 2023, asi como
las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la entidad territorial

También garantiza la disponibilidad y vinculacion de la totalidad del talento humano requerido
por la entidad territorial por el tiempo acordado configurando los equipos basicos de salud
(EBS), através de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas e indi viduales, para
la ejecucion de las intervenciones contratadas. Se realizé un proceso de aprestamiento que
comprende la preparacién n de la IPSI Wayuu Erejeeria, que le sirvié como etapa de
organizacion y de fundamento para crear condiciones administrativa, institucionales prestadora
de servicio de salud, para garantizar que el proceso de organizacion técnico operativo del Plan
de Intervenciones Colectiva de Salud responda con la normatividad vigente y cumplir con el
anexo técnico como lineamiento operativo para cumplir con las metas previstas en el PDSP.

Uno de los atributos fundamentales de los PTS, en concordancia con las disposiciones del
PDSP; en esta fase de aprestamiento y/o alistamiento institucional se promovieron las acciones
necesarias para garantizar la participacion de los actores sectoriales, transectoriales y
comunitarios en el proceso de concertacién para la ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectiva de Salud. El proceso de alistamiento institucional se llevé a cabo el desarrollo de
capacidades estipulados en la Res. 0295 del 2023, Art. 3. numeral 3.4 que consistié en
desarrollar un Proceso de transformaciones, mediante el cual las personas, las organizaciones a
través de sus miembros y la sociedad obtienen fortalecen y mantienen aptitudes, actitudes,
habilidades y condiciones necesarias para establecer y alcanzar sus propios objetivos de

desarrollo, a partir del reconocimiento de sus necesidades, capacidades, oportunidades y en
respeto a la autonomia y funciones.

Para ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion
social, apoyéndose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias:
organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud. Se
ha podido llevar a cabo acciones, articulada territorializadas.

La entidad IPSI Erejeeria Wayuu, dispone de manera permanente de los recursos de caricter
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técnico y tecnologico que se han requerido para para el desarrollo y cumplimiento de las
acciones contratadas, tales como: areas de trabajo. equipos de computo, impresoras, insumos
para la ejecucién de esta presenta el Informe de Gestién y ejecucién del Plan de Intervenciones
Colectivas en Salud del Municipio de Maicao — La Guajira.
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OBJETIVO GENERAL.

Desarrollar acciones, intervenciones y procedimiento, para la promocién de la salud y la gestién
del riesgo, dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, realizadas en los
diferentes entornos de desarrollo o ambitos de la vida cotidiana tales como el entorno hogar,
comunitario, escolar, institucional y laboral, definidas con fundamento en la evidencia
disponible y en las prioridades de salud del territorio del Municipio de Maicao, permitiendo la
configuracién y priorizacion microterritorios o zonas de intervencion de los equipos basicos de
salud que ejecutan dichas intervenciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1.

Fortalecer el proceso de implementacion de la estrategia de atencién primaria en salud,
reorientando la ejecucion de acciones colectivas hacia las intervenciones continuas,
sistematicas, territorializadas y por entorno.

Realizar intervenciones colectivas, alternas a las intervenciones individuales de forma
conjunto en conjunto con los grupos poblacionales presentes en el territorio que permita
el acceso, respeto y reconocimiento de sus précticas tradicionales o culturales

Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades seglin lo
establecido en el anexo técnico, contratadas, asi como las condiciones técnicas,
lineamientos y metas definidas por la entidad territorial.

Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion
social, articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias;

organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de
salud.

Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion técnica y
financiera, con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o
cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir
los soportes de los costos directos e indirectos.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Avanzar hacia la garantia del goce efectivo del derecho a la salud.
2. Mejorar las condiciones de vida y salud de los habitantes.

3.Mantener cero tolerancias con la mortalidad y la discapacidad evitables.

METODOLOGIA.

La metodologia del plan de intervenciones colectivas que se plasma en el Plan de Accion en
Salud PAS de cada vigencia, su cantidad, unidad de medida, recurso econémico asignado v
fuente, con participacion de individuos, familias y comunidades del territorio.

Es de gran importancia tener en cuenta las Rutas Integrales de Atencién en Salud — RIAS
implementadas en el territorio y definir los demas mecanismos de articulacion que se requieran
para ejecutar las intervenciones colectivas, de manera efectiva, conjunta, concertada,

complementaria y coordinada con las demas instituciones del sector salud, con otros sectores y
con organizaciones comunitarias.

También se realiz6 la adecuacion técnica y cultural de las estrategias e intervenciones del PIC
a ejecutar con grupos étnicos; esto incluye, entre otros, el reconocimiento e inclusién en el PIC
de acciones propias de los pueblos indigenas que se enmarquen en los procedimientos,

intervenciones y actividades del PIC y conforme a las directrices que para el efecto expida el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

De acuerdo a lo anterior la metodologia que se implementa en el PIC estén expresadas en el
lineamiento operativo para la implementacién de las intervenciones, procedimientos y
actividades. (el cual sera un anexo técnico del contrato del PIC) y contiene: el nombre de la
estrategia; la intervencion; el costo; la poblacién sujeta; el lugar de ejecucién; la cantidad a
ejecutar y trimestre; las orientaciones o especificaciones técnicas para la ejecucion de las
mismas; el indicador (es) de producto y resultado; criterios y soportes requeridos para la
auditoria y evaluacion técnica, administrativa y financiera).

Por todo lo anterior, todas las estrategias para la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectiva
de Salud, estan en marcadas en la gestion para la atencion integral en salud, entendiéndose
como el cambio real o deseado en las condiciones del proceso de atencion en salud, relacionado

con cambios de capacidad de los agentes del sistema de salud para desempefiar a cabalidad sus
funciones y competencia.
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ESTRATEGIAS DEL ANEXO TECNICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS 2024.

Las entidades territoriales deberan definir las estrategias a incluir en el plan territorial de salud.
a partir del analisis de situacion de salud, las expectativas de los sujetos en relacion con su
propia salud, el contexto territorial y las disposiciones del plan decenal de salud publica,
planeacion integral en salud y los documentos técnicos para la implementacion de las mismas.

Los contenidos de dichas estrategias a ejecutar en el PIC, corresponden a las intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos que se describen a continuacion:

Rehabilitacion basada en comunidad: Estrategia intersectorial de inclusion social y desarrollo
comunitario que permite la generacién de oportunidades para la poblacién que presenta una
condicion de discapacidad y/o afectaciones psicosociales, familias y cuidadores. Cuenta con
una su estrategia o acciones como:

Desarrollo de capacidades
Busquedas activas

Visitas domiciliarias
Intervenciones breves.

ol

Prevencién y control de vectores: Conjunto de procedimientos para la planificacién,
organizacion, implementacion, monitoreo y evaluacién de actividades para la intervencion
regular y contingencial de factores de riesgo ambientales y comportamentales orientadas a

prevenir o minimizar la propagacion de vectores y reducir el contacto entre patogenos y el ser
humano.

La ejecucion de esta intervencion se podré realizar directamente por la entidad territorial,

Conformacién y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales :
Proceso que se realiza con y para las personas, familias, comunidades, organizaciones y redes
(sean publicas o privadas), a fin de desarrollar relaciones, interacciones y capacidades, que
permitan coordinar, compartir o intercambiar conocimientos, experiencias y recursos; sumar
esfuerzos o crear sinergias; y establecer lazos de cooperacién con el propdsito de alcanzar un
objetivo comin en respuesta a una situacién determinada.

Zonas de Orientacion y centros de escucha Conjunto de procedimientos orientados a generar
un espacio relacional con las comunidades en donde se establecen de manera directa o indirecta
servicios y acciones de acogida, escucha activa, acompafiamiento, asistencia, formacion,
capacitacion y referenciacién a otros servicios sectoriales e intersectoriales, con el fin de
afrontar las demandas y necesidades priorizadas por algunos grupos poblacionales.

Informacion en salud: Acciones de produccién, organizacion y difusion de un conjunto de datos
O mensajes para orientar, advertir, anunciar o recomendar a los individuos, familias,
comunidades, organizaciones y redes, asi como a los actores del sistema general de seguridad
social en salud y otros sectores sobre aspectos relacionados con la salud publica, que contribuya
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a la construccién de elementos que propicien la toma de decisiones en salud. Incluye la

planeacién, implementacion, seguimiento y evaluacién de acciones para el suministro de
informacién.

Educacion y comunicacion para la salud: Proceso de construccion de conocimiento y
aprendizaje mediante el didlogo de saberes, orientado al desarrollo y fortalecimiento del
potencial y las capacidades de las personas, las familias, las comunidades, las organizaciones y
redes para la promociéon de la salud individual y colectiva, la gestién del riesgo y la
transformacion positiva de los diferentes entornos.

Intervencion de la poblacion trabajadora informal: Conjunto de politicas, planes, programas y
proyectos que buscan el bienestar y proteccion de la salud de los trabajadores informales.

Canalizacion: Conjunto de actividades que se realiza en el marco de la ejecucién de otros
procedimientos o intervenciones del PIC, orientados a gestionar el acceso efectivo de los
individuos, familias y la comunidad a los servicios sociales y de salud. Criterios para la
realizacion de esta actividad:
1. Estar enmarcada en una estrategia de promocién de la salud o gestién del riesgo definida en
el Plan Territorial de Salud.

2. Tener definido previamente los mecanismos de gestion y coordinacion con las EAPB, ARL
e IPS que garanticen el acceso efectivo de la poblacién canalizada.

3. Debe tener definido previamente el mecanismo para el monitoreo y evaluacién

Caracterizacion social y ambiental: Identificaciony descripcién del contexto social y ambiental
de las personas y comunidades en los diferentes entornos que permitan reconocer los factores

de riesgo y momentos significativos en el curso de la vida que motiven procesos de canalizacion
hacia servicios sociales y de salud.

Tamizaje: Conjunto de métodos o instrumentos de alta sensibilidad aplicados sobre una
poblacion para identificar eventos que generan una alta externalidad, dirigidos a poblaciones
vulnerables y con dificil acceso. Esta actividad solo se realizara en el PIC, si se le garantiza a
la persona a quien se le identifique algin evento, la atencién integral con cargo al actor
competente. Los tamizajes que ya estan incluidos en el POS que se realicen en el marco del
PIC, se deben ejecutar previa concertacion con las EAPB a cargo de la poblacién objeto de
intervencion, con el fin de que dichos tamizajes se financien con cargo a la UPC. Las pruebas
de tamizaje a desarrollar en el PIC se caracterizan porque cumplen todos los siguientes criterios:
1. Permite identificar eventos que generan externalidades en la poblacién general. 2. Generan
un impacto poblacional en términos de resultados en salud. 3. Se ejecutan masivamente dirigido
a tamizar grupos poblacionales. 4. Se realizan a la poblacién independiente de la afiliacion. 5.
Tienen una respuesta efectiva, incluida bien sea en el POS o el PIC. 6. Son pruebas validadas y

con efectividad demostrada. 7. Se pueden realizar en 4mbitos o entornos diferentes al de las
instituciones de salud.

Jornadas de salud: Actividad que se concentra en un espacio de tiempo definido y que implica
el despliegue de un equipo interdisciplinario para garantizar el acceso de la poblacién, ubicada
prioritariamente en éreas rurales, a los servicios de salud individuales y colectivos. Constituye
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una actividad complementaria al POS y por ende debe ser ejecutada de manera coordinada con
las instituciones prestadoras de servicios de salud y las EAPB presentes en el territorio, quienes,
suministraran el talento humano y recursos tecnoldgicos e insumos necesarios en funcién de
sus competencias.
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DISTRIBUCION DE ESTRATEGIA PARA LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS, DE
ACUERDO A LAS POBLACIONES Y LOS ENTORNOS ABORDAR, SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 3280 DE 2018.

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO HOGAR.

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el bienestar y
proteccion de la salud de los integrantes del hogar

Poblacion sujeto Personas, familias o grupos humanos que viven bajo un mismo techo,

conformados por personas con o sin vinculo consanguineo o de afinidad
y afecto o persona solas.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e identificar y

gestionar el riesgo en salud de cada uno de los integrantes de este
entorno.

Estrategia. Caracterizacion social y ambiental del entorno hogar

Informacion en salud.

Educacion y comunicacion para la salud.

Tamizaje.

Prevencion y control de las enfermedades Transmitida por vectores.
Rehabilitacion basada en comunidad

Adquisicion y suministro de medicamentos o insumo de uso masivo
para la prevencion, control o eliminacion de eventos de interés en
salud publica

Vacunacion antirrabica

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO EDUCATIVO.

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el bienestar y
proteccion de la salud de la comunidad educativa

Poblacion sujeto | La comunidad educativa estd constituida por estudiantes (Nifios. nifias,
adolescentes, jovenes adultos y personas mayores) padre de familia,

directivo, educadores. y personal administrativo de los diferentes

escenarios de este entorno.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e
identificar y gestionar el riesgo en salud de los integrantes
de la comunidad educativa.

Estrategia. Caracterizacion social y ambiental del entorno hogar

Informacion en salud

Educacion y comunicacion para la salud

Tamizaje

Conformacion y fortalecimiento de redes sociales ¥y comunitaria.
Jornada de salud

Zona de orientacion y centro de escucha

Prevencién y control de las enfermedades Transmitida por vectores
Adquisicion y suministro de medicamentos o insumo de uso masivo
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* para la prevencion, control o eliminacién de eventos de interés en salud
publica

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO COMUNITARIO.

Definicion

Conjunto de procedimientos y actividades que buscan incidir en el bienestar y
proteccion de la salud de sus comunidades y representarlas ante instancias
nacionales y territoriales reconociendo la dinamica social de las personas y los
colectivos dispuestos en grupos de base, redes sociales y comunitaria,
organizadas de manera auténoma y solidaria.

Poblacion sujeto

Grupo base comunitaria, organizaciones, redes y demas formas organizativas
de la comunidad y comunidad en general.

Objetivo Desarrollar proyectos o iniciativa de base comunitaria para promover la salud
y el cuidado, proteger los entornos y gestionar riesgos en salud mediante el
desarrollo de capacidades.

Estrategia. e Caracterizacion social y ambiental del entorno hogar

Informacion en salud

Educacion y comunicacion para la salud

Conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitaria.
Jornada de salud

Zona de orientacion y centro de escucha

Prevencion y control de las enfermedades Transmitida por vectores
Vacunacién antirrabica

e & & © o ° @

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO LABORAL.

Definicion

Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el bicnestar de los
trabajadores.

Poblacion sujeto

* Trabajadores de las actividades de la economia informal, agricultura,
ganaderia, pesca, silvicultura, manufactura, mineria, comercio artesanal.

® Mujeres rurales, trabajadoras, adulto mayor trabajadores, personas
trabajadoras con discapacidad que trabajan en el sector informal de la
economia.

* Trabajadores formales cubiertos por el Sistema de gestion

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores y gestionar el riesgo en salud de los
trabajadores informales relacionados con su trabajo ocupacion u oficio.
Estrategia. * Caracterizacion social y ambiental del entorno hogar
¢ Informacion en salud
* Educacion y comunicacion para la salud
¢ Tamizaje.
* Conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias.
* Prevencién y control de las enfermedades Transmitida por vectores
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* INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO INSTITUCIONAL.
Definicion Desarrollar o fortalecer factores de proteccion integral
Poblacion sujeto ¢ Personas generalmente no son parientes que participan de una vida en

comun de manera temporal o permanente las cuales pueden estar

institucionalizas por sus caracteristicas especiales en los siguientes
casos.

Instituciones prestadoras de servicios de salud

Instituciones que prestan servicios sociales o proteccion integral
Establecimiento que concertan o aglomeran individuos como poblacion
privada de la libertad, batallones, conventos, centro de vida entre otros.

' Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e identificar y gestionar
en salud de cada uno de los integrantes de este entorno.

Estrategia. Informacion en salud

Educacion para la salud

Tamizaje.

Prevencion y control de las enfermedades Transmitida por vectores
Adquisicion y suministro de medicamento o insumo de uso masivo para
la prevencion, control o eliminacion de eventos de interés en salud

piblica.
INTERVENCION COLECTIVA DIRIGIDA A POBLACIONES VULNERABLES.
Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el bienestar y proteccion
de la salud de poblaciones vulnerable priorizadas
Poblacion sujeto e Hombres que tienen relaciones sexuales con hombres

*  Mujeres transgénero

e Personas en situacion de prostitucion
e Usuarios de drogas inyectables.

e Habitantes de calle.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud ¢ identificar y gestionar
el riesgo en salud de la poblacién vulnerables.
Estrategia. ® caracterizacion social y ambiental
e Informacion en salud
¢ Educacion y comunicacion para la salud
* Tamizaje.
* Conformacién y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias.
L]

Adquisicion y suministro de medicamento o insumo de uso masivo para

la prevencion, control o eliminacion de eventos de interés en salud
publica
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ESTRATEGIA POR EQUIPOS BASICOS DE SALUD Y DIMENSIONES
EQUIPO BASICO DE SALUD No. 1.

Dimensién PDSP

Estrategia

v nutricional

Seguridad alimentaria

Gestion de alianza transectorial para la promocién de habitos alimentarios
saludables

Alianza transectorial para la promocién de habitos alimentarios saludables

Gestion y realizacion de acciones de instituciones amigas de la mujer y la
infancia IAML

Participacion social y comunitaria en los temas SAN.

Estrategia de gestion del conocimiento v comunicacion transectorial con

perspectiva integral que incluya sistemas y fuentes de informacién de todos
los actores de SAN

Establecimiento del sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion y el
observatorio de seguridad y nutricional

Realizar la caracterizacion para el abordaje integral e identificar los riesgos
que inciden en la seguridad alimentaria

S

EQUIPO BASICO DE SALUD No. 2.

Dimension PDSP

Estrategia

diferencial
poblaciones
vulnerables

Transversal  gestion

de

Gestioén de alianza transectorial para la promocion de habitos alimentarios
saludables

Alianza transectorial para la promocion de habitos alimentarios saludables

Gestion y realizacion de acciones de instituciones amigas de la mujer y la
infancia IAMI.

Gestion de alianza transectorial para la promocién de habitos alimentarios
saludables

Alianza transectorial para la promocion de habitos alimentarios saludables

Participacion social y comunitaria en los temas SAN,

Estrategia de gestion del conocimiento y comunicacién transectorial con

perspectiva integral que incluya sistemas y fuentes de informacién de todos
los actores de SAN

Establecimiento del sistema de seguimiento. monitoreo y evaluacion y el
observatorio de seguridad y nutricional

Realizar la caracterizacion para el abordaje integral e identificar los riesgos
que inciden en la seguridad alimentaria
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EQUIPO BASICO DE SALUD No. 3.

Dimension PDSP

Estrategia

Salud ambiental

Atencion primaria en salud APS con gestion intersectorial y participacion social

Educacion en salud ambiental para cambios conductuales v modelos de

produccion limpia v sostenible.

Gestion integral del recurso hidrico de forma intersectorial y con participacion

comunitaria, buscando la potabilizacion del agua y la minimizacion de

| generacion de afluentes domésticos

Estrategia de entorno saludable para contribuir a la seguridad humana el

desarrollo humano sustentable, la equidad en salud, mediante acciones que

influyan sobre los determinantes de la salud, bajo esquema operativo y

participativo, organizado en el entorno de vivienda, escuela, espacio pablico,

entorno laboral y otros.

Educacion de salud ambiental como proceso dinamico, de participacion social

entre los organismos del estado y la sociedad civil. Dirigido informar, educar y

comunicar, para promover cambios conductores.

Gestion integral del recurso hidrico de forma intersectorial y con participacion

comunitaria

Estrategia de entorno saludable para contribuir a la seguridad humana el

desarrollo humano sustentable, la equidad en salud, mediante acciones que

influyan sobre los determinantes de la salud, bajo esquema operativo y

participativo, organizado en el entorno

Gestion racional de los productos quimicos en su ciclo de vida fundamental para

la proteccion de la salud humana y el medio ambiente a todos los niveles que

respondan de manera efectiva, eficiente, coherente y coordina a las cuestiones
roblemas nuevos y emergentes.

Estilo de vida sano y habitos responsables de consumo

Coordinacién, cooperacion y participacion entre los actores involucrados |

Alianza entre los sectores publicos y privados para el fomento de la

corresponsabilidad social empresarial y la participacion activa de todos los

miembros de la sociedad civil en la proteccion de la salud humana. el

mejoramiento de las condiciones de la calidad de viday el desarrollo sostenible.

EQUIPO BASICO DE SALUD No. 3.1

Dimension PDSP

| Estrategia

Salud y  ambito
laboral

Educacion, informacion y comunicacién. Cualificacion del recurso para
orientar el diagnostico de la enfermedad laboral y mejorar los registros de los
eventos con el concurso de las entidades responsables, en el marco de los
sistemas de salud y riesgo laborales.

Fortalecimiento de la organizacién y la participacién social en la intervencién
de los determinantes de la salud de los trabajadores

Promocion de entorno laborales saludables en el sector formal e informal de la
economia

Programa, campaiia y acciones de educacion y prevencién dirigidos a garantizar
que las empresas conozcan y cumplan las normas y reglamento

Promocién de entorno laborales saludables en el sector formal e informal de la
economia
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INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACION, SUSPENSION O
TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATOS DE BIENES O SERVICIOS

INFORME DE SUPERVISION No 1 DEL 15 DE MAYO DE 2024

En mi calidad de supervisor del Contrato CDCOI-CPS-MM-003-2024, celebrado entre el
Municipio de Maicao, identificado con Nit. 892.120.020-9 y la IPSI EREJEERIA WAYUU,
identificada con Nit. 839.000.936-2, cuyo objeto es: “Implementacion del PIC - Plan de
Intervenciones Colectivas como estrategia para la ejecucion de las acciones en salud publica para
la vigencia 2024, en el Municipio de Maicao, La Guajira, en el marco del proyecto denominado
Fortalecimiento del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) como estrategia para el desarrollo y
ejecucion de las actividades en salud publica en el Municipio de Maicao, La Guajira, para la
vigencia 2024", me permito presentar informe a fin de solicitar modificaciéon del cuadro de

requerimiento del mismo; modificacion a la forma de pago y aclaracion sobre el plazo de ejecucion,
de acuerdo con lo siguiente:

g%‘l?,f‘;‘ﬁg:“ DEL| yULEZULAY RAMIREZ POLO / sccretaria de Salud Municipal
APOYO A LA SUPERVISION:

CONTRATO No: CDCOI-CPS-MM-003-2024

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios

Implementacion del PIC - Plan de Intervenciones Colectivas
como estrategia para la ejecucion de las acciones en salud publica
para la vigencia 2024, en el Municipio de Maicao, La Guajira, en
OBJETO: el marco del proyecto denominado Fortalecimiento del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) como estrategia para el
desarrollo y ejecucion de las actividades en salud publica en el
Municipio de Maicao, La Guajira, para la vigencia 2024.

VALOR: $795.348.290 COP
CONTRATISTA: IPSI EREJEERIA WAYUU
NIT: 839.000.936-2,

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Maicao, La Guajira
FECHA DE SUSCRIPCION: | 10/05/2024

FECHA DE INICIO: 15/05/2024

PLAZO INICIAL DEL 200 di

CONTRATO: -

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $795.348.290 COP
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $795.348.290 COP
PRORROGA: No Aplica

ADICION: No Aplica
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MAPA DE TERRITORIALIZACION DE ACTIVI DADES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO
DE MAICAO - LA GUAJIRA, SEGUN SUPUESTO DANE,

70
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SALA SITUACIC .OVID-19 MAICAO
COMUNIDALLS INDIGENAS

TERRITORIOS:

22 PARAGUACHON
23 YOTOJOROY

24 LIMONCITO

25 MAJAYURA

26 CARRAIPIA

27 VIA ALBANIA

28 VIA AURIBIA

29 VIA A RIOHACHA
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TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS CON PUNTOS DE REFERENCIAS DEL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA,
BAJO ORIENTACIONES DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

TERRITORIO 22- CORREGIMIENTO PARAGUACHON

MT1PUNTO DE | MT2PUNTODE | MT 3 PUNTO DE | MT 4 PUNTO DE | MT 5 PUNTO DE | MT 6 PUNTO DE | MT 7 PUNTODE |  MT 8 PUNTO DE mTspuntope | MT 10;5”""70
REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA | REFERENCIA | REFERENCIA | REFERENCIA | REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA s AT
IPAPURE YOTOJOROIN PIOULEKAT AMALIPA JAIPAICHON | JAYAPAMANA WOURE KASUSAIN WACHUATPA 1
PARAGUACHON
IPAPURE SUSHISKIMANA | WASHUALII AMALIPA JISEMANA COCHINAMANA | KALIRIJAIN URACHIPA SABANA LARGA RENACER
SANTA ANA KALINCHON WAMPESHI PEPETCHI JAYAPAMANA | MARANAMANA | KURALACHON | SAN LUIS YOSUMANA INVASION
ATAIN SHAWANTAMANA | KAMUSHEPAA | KIJOTCHON JAIPAICHON KAPUCHIRRAIN | LULUSAIN EMIJUY UYUTPANA 1 EL CARMEN
MATAJUNA JERPANA PUSHAIN WATCHUA JULALOIN PAMANA WOURE CHECHEROSAMANA | UYUTPANA 2 SAN MARTIN
LA RAYA -
JAMUCHERRAIN | URRUPTIEN JULUPA JAIPATCHAN LAFORTUNA | JAYAPAMANA | WATAKAT KASUSAIN WASIMAL MIRAFLORES
Zona antigua de
Paraguachon
PARRIRKAT KASUWA KULARINAIN TRINIDAD PATTAIN SAN LUIS YOSEMEN SAN BENITO JEPEN
FLOR DE LA
WARRUTAMANA | PALIAN KAPONSUMANA | SABANA JASAIN ULUU CORRALITO KANTAWAMANA SAN FELIPE
KALINATAIN WALETPA PIOULEKAT | TouspPA WUINPESHI SHIOLUJO JAIPACHO JISEMANA SAN CARLOS
PARUWANA YOTOJOROIN JAIN CHUWAINA AIPISIMNANA | APALIWO ALIWOU JIKALAU PETSUAPA
IPAPURE 2 UTKAPU WANPEESHI LOS MANGO ROMAANA CASCAJALITO | MULAMANA PLAYITO WACHUATPA 1
PATAJATAMANA | JOUCMANA KAIKASHIMANA | MULAMANA KAPONSUMANA | MAPUAIN LOS MANGO MAPAJWOU WACHUATPA 2
WASIMALITO

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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TERRITORIO 23 - YOTOJOROIN
MTO1 PUNTODE | MTO2 PUNTO
REFERENCIA DE REFERENCIA REFE;;%?: ;’g:;g; p—
YOTOJOROIN ALAPALEN
KANASUMANA JULAREN JAMUCHICHON
JUTTIAL TOLOILA YOTOJOROSHI
KAPASHIRAJAIN ALAPALEN WAYATAMANA
TOLINSHE KASUTO WOLIWUA
ROUMANA JUNUNTAOU KASUTASHON
PARAGUANA KALAPASHON WOTONOMANA
SARAMPIONAMANA |  WAMAYOU TORINCHEN
EL CUADRADO MASHI2 KALANSHIRA
SAN ANTONIO DE
PATILLITA MASHI1 WAMAYAOU
SABANETA JANEMA APUAMANA
SILENCIO SIRUMASH] BOTONAMANA
WALEPA
YOTOJOROIN

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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TERRITORIO 24 - LIMONCITO

MTO01: PUNTO MTO02: PUNTO MTO03: PUNTO [;‘:E:::E:lé:-;?ﬁ‘ MTO5: PUNTO DE | MTO06: PUNTO DE | MTO7: PUNTO DE | MTO08: PUNTO DE
DE REFERENCIA | DE REFERENCIA | DEREFERENCIA | o0’ o o REFERECIA REFERECIA REFERENCIA REFERENCIA

LA ESTRELLA CHOLOISIRA WANEIPERRA 1 LIMONCITO AYPIAN PASIPAMANA IRRUAN
KASUTALAIN WARAMALALEN | WANEIPERRA KARRIZAL NARANJITO 1 SALAO WAMAYAQ PAKIMANA
WAYACHAN CHOLOISIRA MARRAJAMANA | CHUPULIWOU NARANJITO 2 ICHICHON TUTUIMANA PATALU

LAGUNA

WLIPA SAN LUIS M| RANCHITO KOJOLOMANA OXIDACION WALASHIMANA KOTORELO JOLOJOLOMANA
JUJULIMANA KASICHI 1 MERRATUSHI CHONCOMANA | PALASUMANA SILENCIO PASIPAMANA TUMOU
LA ESTRELLA KASICHI 2 PIPAMANA JOTOMANA KASUMANA PLAYITA KOTOTOMANA IRRUAN
MASULEIN OLOKI YAWASIRU 1 WAYUUMANA MAJUYUTPANA WASIMAL OJIAKAT WAMAYAQO
ISHAIN LA PARCELA YAWASIRU 2 MUJUIPA IRUAN MANAURE KACHETAMANA TUTUIMANA
WARRARACHAN | SHALIMANA KACHUYAS ALITAJAIN ALITAJAIN JURRALEN SHOROMANA
BETANIA ISHAIN KALEQUISIMANA | PIYUSHIAPANA 1 | JONJONCITO IRRUAN KALARAPANA
YOSUIPA WAYUUMANA CUNDINAMARCA | PIYUSHIAPANA 2 | LIMONCITO AYPIAN YAMITAQU
KAYALIWOU MAICAITO JALESPA SHITEN EKIMANA

Pagina Web - htt
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TERRITORIO 25 - MAJAYURA

MTO1: PUNTO DE MTO02: PUNTO DE MTO03: PUNTO DE MTO04: PUNTO DE MTO5: PUNTO DE MTO6: PUNTO DE
REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA FLOR DE LA REFERENCIA REFERENCIA SANTA REFERENCIA
MAIMAJASAY KOUSHALUJANAI GUAJIRA WARRARALAIN MARIA MAJAYURA
SECTOR CALLE DEL
MEDIO-CALLE
MOCHA-DIAGONAL A
LA KZ Y AL FONDO DE
SANTA LUCIA 4 BOCA ALTA MIRA CHIRATUY ACEITUNITA LA CALLE
CALLE 3 DEL
JALISCO PATAJATAMANA KAYKASHI WARRARALAIN SANTA MARTA COLEGIO-CANCHA
MALANGUE KASISKA AMURRULEN PUIPUREIN 1 COTOPRIX BAJANDO LA LOMA
LA FRONTERA ICHICHITUY FLOR DE LA GUAJIRA PUIPUREIN 2 SANTA MARIA
MAIMAJASAY KOUSHALUJANAI JIRRUMANA PATARRIAL ANUWOULIACHAN
VOLUNTAD DE DIOS DIVIDIVI JAWOULIA UJOLUMANA WAYASHI
FLOR DE LA ESPERANZA | KAPUCHIRRUMANA GUANAITPAMANA | CANAGUATE SANTA ROSA
SANTA ANA GUASIMALITO KALATAIN ZONA WAYUU DIVINO NINO
MEXICO AMALIJUNA TUCTU WAPANA LA ESPERANZA
GUADALAJARA JOTOMANANA ISHITU WALIRUMANA
ELJOBO MONTE VERDE COCOMANA SAN JOSE

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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TERRITORIO 26 - CARRAIPIA
MT01: PUNTO DE | MT02: PUNTODE | MT03: PUNTO DE | MT04 PUNTO | o5 punro | MTO8: PUNTO | yro7. puNTO DE | MT08: PUNTO DE | MTOS: PUNTO DE | MT40: PUNTO DE
REFENCIA REFERENCIA REFERENCIALA | .. O~ |DEREFERENCIA | oo oF. .. | REFERENCIA |REFERENCIALOS | ~REFERENCIA REFERENCIA
MASHOU 1 KOCHERETAMANA 1 PAZ ATNAMANA 4 | SIRRumasHi | SETEREIER | MANANTIAL PARAUJANOS PANAMANA CARRAIPIA
PUEBLITO CUADRANTE1
i ULIANAKAT PARRANTIAL CARDONAL2 | SIRRUMASHI KASUTO WARUTUY EL JORDAN POROIKA SCREATE
- ‘- LoS CUADRANTE2
MASHOU 1 CAMPAMENTO LA PAZ ATNAMANA 1 | MARANAMANA | CHONCOMANA |PLANO B i s LA ROSITA g
CUADRANTE3
MASHOU 2 WAWATAMANA YOSULU ATNAMANA 2 | LA CHOZA ULIUNAKAT WAMAYAO LACHINGOLITA | ANETKISHIMANA | norer
CUADRANTE4
COTOPRIX SIRAPUMANA KUTANAMANA | PULIKAMANA |SANTAROSA | TOLINCHIRU | PANAMA LA GITANA ROYOHONDO  |s oo Resd
Los [os
MANANTIALES | KOCHERETAMANA 1 | PUAIMANA PUWAMANA | PARCELA KALOUYACHON | AMAISET MI RANCHITO oG
SIRRAPUMANA | KOCHERETAMANA2 |WILIJISUMANA | PLOUYCHAN | MAJAYURA LACAMPANA | KAYUSIRAT SAN MARTIN LA LUCHA
T SAGRADO -
COTOPRI VIAYAIPA LA CRUZ MOLOKONOSIRA | LAS DELICIAS |CORAZONDE | CORAZONAL PANASIRA
FLORIDO e
ARANAIPA RANCHERIA PALASUMANA | SAN NICOLAS | SARRULUMANA | MONTE VERDE | LA HABANA TIGRE POZO PANAMANA
JUPECHIMANA | LOS MANANTIALES | JER JER TALOULUMANA | SEGUANA KALINAPIOU | MANANTIAL GARRAPATERO | RIO NEGRO
RINCONADA JASALIMA TUCTU JAICHON HOULUY BELLO MONTE | JEPISIMNA COLOMBIA LIBRE | DERROTE
PAJANKIRU MARACAIBO YOULEKA LA PRIMAVERA | PALASUMANA | ISHAPA YOULUNACHON | KASPAGRE JUANCITO
LA SABANA CARRAIPIA IRRUALU GAPALA ouLuy CORAL :ggg‘gf_’:"- RANCHO NUEVO | PECHIMANA
VILLA DIANA IRUWALA JOTOLIMANA KULII RULUMALU MAKATAMANA
UNIAKTA PERNAN SHONKOMANA | WAIRRAMANA | JUYAMARLI LA ESPERANZA
Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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TERRITORIO 27 - VIA ALBANIA
MTO1: PUNTO DE | MT02: PUNTO DE | MTO03: PUNTO DE | MT04: PUNTO DE

REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA I:::g:E:ng&IZEA

CADENITA MASAMANA YUTHAO TRANKET
CADENITA MASAMANA YUTHAO OLONOKIAO CARDONAL 1
JATTO KULULUMANA ARITTAIMANA TRANKET PIRT PIRT
ISHAIN KOTORERAMANA | PARALAIN YOULETPU TEKIA 1
AULAULIA KEERALI COCHINAMANA OLOKOMANA QUISPA
WAITAPARAI LOMA FRESCA KULALI WARAWARAO  |LOS OLIVO
PALASTOW MAKU IRRUWAIN JOTOMANA BANDERA 1
LA GRAN PARADA | LOMPICHIKAT KULIRRILI MARANAMANA | BANDERA 2
WUNUPARAR KAITIMANA MOUWASIRAL  |LA LOMA GARRAPATAMANA
CASCAJALITO ANNERUTAMANA | MOUWASIRA2 SANTA ANA KASPADRE
WAIRRAMANA KAYUSHUAIN PARAISO JULUJUHSIMANA | AMALISHI
NUEVA VICTORIA | KHOMANA KOULIPANA ATSAULIA

MAJAYURA
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TERRITORIO 28 - VIA URIBIA

MTO1: PUNTO DE

MTO02: PUNTO DE

MTO3: PUNTO DE

MTO04: PUNTO DE

MTO5: PUNTO DE

REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA
ORROKO KALENTUSUMANA MUSAMANA KASUMANA JOTOMANA 3
CANAAN TOLINCHIMANA ISHOSKI JAIPELLJUNA JAWAPIAKAT
ORROKO WALIRRUMANA AMAMANA ATAKAT MATENTAMANA
TALAMASHE PESUAPA TOLOMANA PATTASIRA KUTIMPA
KULINACHI GUATUPAIN PERRAMANA KARATSHON SHOCOSUMANA
KALAINSHIRRA ALAKAT MUSAMANA BUENOS AIRES | WOTONCHON 1
KASPOLIMANA KALENTUSUMANA | EL POZO MOTIN WOTONCHON 2
JATURUI PALENSTU LA LOMA KURIYAMANA MACHOBAYO
LA SABANA LA ARENOSA JUINCHA KALASHON SANTA LUCIA
MAPUAMANA YOUSPA UTCHON KARAQUITA SAINMA
ICHIMANA KALINATAIN WARRUTAMANA WOSTOLEINAI PANTERRAMANA
JEPCHON YAMAIN KLIKIMANA YOULEJUNAI JOTOMANA 3
OURULUMANA JIMOLUMANA JAPKUSIRA KASUMANA CAMPO FLORIDO
MAJAYULUMANA | SARAMPIONAMANA | PORVENIR RIRITAMANA WARAMALALEIN
YOULENA
KANASUMANA

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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TERRITORIO 29 - VIA RIOHACHA

MTO8: PUNTO DE

MTO1: PUNTO | MTO02: PUNTO MTO3: PUNTO MT04:PUNTO | MTOS:PUNTO | ' o\ | MTO7: PUNTO DE
REFERENCIA | REFERENCIA BELLA REFERENCIA REFERENCIA REFERNCIALA | o oo cHaN|  REFERENCIA REFERENCIA
ALTO PINO VISTA IRRAMASIRA MAKU PLAYA JEPIMANA ANUCPALOU
ALTO PINO USHURU MARALA YUTAHO LA PLAYA JATURRUICHAN JEPIMANA ANUCPALOU
SIMALUNSIRRA JASHIKUAMANA IRRAMASIRA KAITIMANA SINAMANA PARAWANA KALOUYACHON MIRRALOU
SARARAQO KAPUCHIRRUMANA PAJANKIRU SAKALAUSAIN CEURA2 AMUSHICHOW KALAISIRA WARRALLAIN
WARELLO BELLA VISTA ULAIN YALARIWOU KETPANA JASHICHON PALASUMANA OLOKOMANA
LA FORTUNA RUANAMAN JAWAPIAKAT MAKU TRINACHON JWITUY ALIRAPA HIOTSHY
ATATOW AMALINA JONNE LOMA FRESCA MACHESUMANA YUNA CARACOLI TUKUPECHAN
ITAKA MONTANITA JUYARARFANA MALAMANA NIESHIKA YOULEJUNAI KOUSHALAIN JAMACINAL
MALIRAINQUIRRU JITKA MULAMANA IRRUAN FLOR DE CEURA PARRITCHAN RULIPUMANA JEPIRALU
GUAYACANAL URRAICHIQUEPU ASIJUSHEIN KULILILIN KOIMANA MIRA FLOREZ KASHUSHUNAI
TOLOMANA SABORIAPO WOUTON QUKLEMANA SEMEKLEMANA SHULEMA
MALOUYEN OULECHI WARRARACHAN SUR PANAMA PATILLAL YOUYOUPANA
AWAYAJAURI PARRULUAMANA SEMENTAMANA

Pagina Web - hitps://www.ipsierejee
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LAS COMUNAS COMO TERRITORIOS URBANOS CON MICROTERRITORIOS Y BARRIOS DEL MUNICIPIO DE MAICAO - LA

S\

GUAIJIRA

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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T - COMUNA 1 T- COMUNA 2 T - COMUNA 3 T - COMUNA 4 T - COMUNA 5
TERRITORIOS TERRITORIOS TERRITORIOS | TERRITORIOS TERRITORIOS
URBANIZACION 1 DE MAYOD
MTO1 CENTRO MTO1 SANTANDER MTO1 BUENOS AIRES MTO1 ROJAS PINILLA MTO1
MTO1 BOSCAN MTO1 EL CARMEN MTO1 BUENOS AIRES MTO1 SAN JOSE MTO1 LOS COMUNERCS
MTO1 BOSQUE MTO1 PARAISO MTO1 MAREYGUA MTO1 LOS OLIVOS MO CAMILO TORRES
MTO1 CONGEPCION MTO1 LOMA FRESCA MTO1 DIVING NING WMT0Z SANTA FE T JORGE ARRIETA
MTOD MAJUPAY MTOZ2 MAICAITO MTO2 LAS AMERICA MTO2 SANTA ISABEL MTOZ SANTO DOMINGC 1
MTO LA ESMERALDA MT0Z VINCULA PALACIO MTO MONTE BELLO MTO2 LA UNION MTO2 SANTO DOMINGO 2
MTO: MAXIMILIANO MT02 DONITH VERGARA MTO 1 DE DICIEMBRE MT03 SAN ANTONIO MT02 COLOMBIA LIBRE
ALTOS DE
MTO2 VILLA ANDRES MT02 ALMIRANTE PADILLA MT02 PARRANTIAL MTO3 FALAN MT02 ERIABEATEIZ
WT03 11 DE NOVIEMBRE MT03 28 DE NOVIEMBRE WT03 MIRAFLORES WT03 ALFONSOLOPEZ | MT03 A VICTORIA
MT03 20 DE JULIO MT03 LA MOSCA MTO03 SAN FRANCISCO | MTD4 LUISA PEREZ MT03 LIBERTADOR
BRISAS DE Mi
MT03 FLOR CARAHUATE MTO3 NAZARETH MTO3 GUAJIRA MTO4 BELENDEJUDEA | yyyog MINGO OCANDO
[MT03 NO HAY COMO DICS | M0 CRISTOVIVE MTO2 NUEVA ESPERANZA
MTO4 NUEVO AMANECER | NT04 HARY FUMINAYA | NIT04 CANAHUATE
MTOA CIUDAD CODAZZ! MTOA AMANECER OE LA PAZ
MTO4 EL MILAGRO MTO05 OSCAR MEJIA
MTO4 GUADALUPANA MTO5 SIMON BOLIVAR
MT04 VILLA ESTADIO WT05 VILLA AMELIA 1
MT05 7 DE AGOSTO w05 VILLA AMELIA 2
MT05 LOS LAURELES W06 LA FLORESTA
MT0S PARRANTIAL 1 WMT06 FONSECA, SI08]
MTOS VILLA SANDRA W05 JAIRO VENERA
MTO06 VILLA DEL SOL NTO7 URBANIZACION VILLA INES
MTO06 VILLA MERY MTO7 VILLA INES
M08 VILLA NATTY MT07 VILLA DAYSI
MT06 PASTRANA [ MT08 VILLA LUZ
MTO7 SAN MARTIN [ WT08 VILLA MAIGAD.
(MTo7 SIMON MEJIA (M08 VILLA URIANA
WMTOT ALTO PRADO
MTO8 OVIDIO MEJIA
TORRES DE LA
MT08 MAJAYURA
MT08 SAN AGUSTIN
s MIGUEL LORA
MTO8 ARMONIA
MTD8 VILLA URCY
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RELACION DE TERRITORIOS CON MICROTERRITORIOS PRIORIZADOS Y COMUNIDADES, BARRIOS Y ZONAS EN EL MUNICIPIO
DE MAICAO - LA GUAJIRA

T22: CORREGIMIENTO PARAGUACHON
PRIORIZADO SI: MT 10 PARAGUACHON B
Renacer T23: YOTOJOROIN
Invasion PRIORIZADO | SI: MT 02 ALAPALEN
El Carmen MTO02 PUNTO DE
San Martin BARRIOS/ZONAS REFERENCIA ALAPALEN
La Raya-Miraflores JULAREN
Zona antigua de TOLOILA
Paraguachon ALAPALEN
KASUTO
EBS No. 3 JUNUNTAQU BARRIOS/ZONAS
SALUD AMBIENTAL KALAPASHON
PRy SALUD AMBITO LABORAL WAMAYOU
MASHI2
MASHI1
EBS No. § JANEMA
SIRUMASHI
SEXUALIDAD Y DERECHOS
DIMENSION
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EBS T No 4
VIDA SALUDABLE Y
CONDICONES NO
TRANSMISIBLES
DIMENSION
VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES
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T25 MAJAYURA PRIORIZADO Sl: MT 01 MAIMAIJASAY
SANTA LUCIA
PRIORIZADO MT 06 MAJAYURA JALISCO
MALANGUE
Sector calle del medio-Calle Mocha- LA FRONTERA
Diagonal ala KZ y al Fondo de la Calle MAIMAJASAY
VOLUNTAD DE DIOS COMUNIDADES INDIGENAS
MT 06 ZONAS FLOR DE LA ESPERANZA
Calle 3 del colegio-Cancha SANTA ANA
MEXICO
Bajando La Loma GUADALAJARA
PRIORIZADO Si ELJOBO
EBS No. 03
SALUD AMBIENTAL EBS No.5
DIMENSION
SALUD AMBITO LABORAL DIMENSION SEXUALIDAD Y DERECHO
SEXUAL Y REPRODUCTIVO
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T26 CARRAIPIA T27: VIA ALBANIA
ity b PRIORIZADO SI: MT 04 TRANKET
MT 10 CARRAIPIA/ZZONAS S|
MT04: PUNTO DE
CUADRANTE1 NORESTE REFERENCIA
CUADRANTE2 SURESTE TRANKET
CUADRANTE3 SUROESTE OLONOKIAO
TRANKET
CUADRANTE4 NOROESTE oL
OLOKOMANA COMUNIDADES
WARAWARAO INDIGENAS
OR JOTOMANA
i ARG o MARANAMANA
LA LOMA
EBS No. 03 SANTA ANA
SALUD AMBIENTAL JULUJUHSIMANA
DIMENSION KOULIPANA
SALUD AMBITO LABORAL
EBS No. 4
VIDA SALUDABLE Y
CONDICONES NO
e TRANSMISIBLES
PN VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES
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RELACION DE LOS MICROTERRITORIOS PRIORIZADOS EN EL PIC 2024 DEL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA
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LSSy

SI-MT 06 - 08
PRIORIZADO JATURRUICHAN -
ANUCPALOU
P ——— MT08: PUNTO DE
JATURRUICHAN REFERENGIA
ANUCPALOU
JATURRUICHAN ANUCPALOU
PARAWANA MIRRALOU
AMUSHICHOW WARRALLAIN
JASHICHON OLOKOMANA COMUNIDADES
JTUY HIOTSHY INDIGENAS
YUNA TUKUPECHAN
YOULEJUNAI JAMACINAL
PARRITCHAN JEPIRALU
MIRA FLOREZ KASHUSHUNAI
SHULEMA
YOUYOUPANA
EBS No. 1
SEGURIDAD
DIMENSION ALIMENTARIA Y
NUTRICION

S MT06-08
PRIORIZADO JATURRUICHAN -
ANUCPALOU
Fe— MT08: PUNTO DE
JATURRUICHAN REFERENCIA
ANUCPALOU
JATURRUICHAN | ANUCPALOU
PARAWANA MIRRALOU
AMUSHICHOW WARRALLAIN
JASHICHON OLOKOMANA COMUNIDADES
JTUY RIOTSHY INDIGENAS
YUNA TUKUPECHAN
YOULEJUNAI JAMACINAL
PARRITCHAN JEPIRALU
MIRA FLOREZ KASHUSHUNAI
SHULEMA
YOUYOUPANA
EBS No. 1
SEGURIDAD
DIMENSION ALIMENTARIA Y
NUTRICION
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PROPUESTA TECNICA OPERATIVA PARA LA CUALIFICACION DEL TALENTO
HUMANO, DESARROLLO DE CAPACIDADES Y GESTION DEL CONOCIMIENTO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) COMO ESTRATEGIA
PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES EN SALUD PUBLICA PARA LA
VIGENCIA 2024, EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA.

Presentado por:
EREJEERIA WAYUU IPSI
Nit: 839.000.936-2.

Salud para todos

VIGENCIA 2024
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INTRODUCCION

Erejeeria wayuu IPSI presenta la cualificacion del talento humano como un servicio y/o
proceso estructurado en el que las personas contratadas para el talento humano requerido para
el plan de salud publica de intervenciones colectivas en su dimension de seguridad alimentaria
y nutricional, gestion diferencial de poblacion vulnerable, dimension: salud ambiental, salud en
el ambito laboral, con el proposito de actualizan y amplian sus conocimientos, resignificar y
movilizar sus creencias, imaginarios, concepciones y saberes, para perfeccionar y/o fortalecer
sus capacidades y practicas cotidianas, con el proposito de mejorar en el campo de la salud
publica en la ejecucion de acciones de promocion de la salud y gestion del riesgo.

Cabe sefialar que el desarrollo de capacidades en el plan de salud publica de intervenciones
colectivas es un proceso de transformaciones, mediante el cual las personas, las organizaciones,
y en este caso el plan de intervenciones colectivas (PIC) a través de sus miembros y la sociedad
obtienen, fortalecen y mantienen aptitudes, habilidades y condiciones necesarias para establecer
y alcanzar sus propios objetivos de desarrollo, a partir del reconocimiento de sus necesidades,
capacidades, oportunidades y en respecto a la autonomia y funcion descentralizada local (de
acuerdo a la resolucion 0518 y las modificaciones expresadas en la 0295).

También se realizara una fase de gestion de conocimiento con acciones que conducen a generar
informacion y evidencia suficientes, pertinentes, oportunas, confiables y asequibles para tomar
decisiones en salud, a través de la disponibilidad e-integracion de la fuente de informacion.

De acuerdo con lo anterior, el talento humano del plan de intervenciones colectivas (PIC) que
ejecuta las acciones, intervenciones y procedimientos garantiza su disponibilidad, su eficiencia

y pertinencia con capacidades necesarias para la implementacion del plan de salud publica de
intervenciones colectivas.

Es importante expresar que las intervenciones, procedimientos, actividades se ejecutan de
manera complementaria a otros planes de beneficio buscando la articulacion con otros recursos
disponibles en el territorio, de modo que se garantice la armonizacién de recursos en el sistema

de salud y de otros sectores que concurran en la afectacion positiva en los determinantes en la
salud.

El desarrollo de capacidades también se fundamenta en la ejecucion de un plan de salud publica
de intervenciones colectivas que se realiza de manera articulada y complementaria a las acciones
de promocion de salud y prevencion de la enfermedad a cargo de las entidades promotoras de
salud. En las entidades territoriales con poblacién pertinentes a grupos étnicos la formulacion y
ejecucion del PIC debe implementar procesos de participacion social, en cumplimiento de la
normatividad en cumplimiento de la normatividad vigente (Resolucion 0295).

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 - Cel. 310-4203886
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Esta propuesta consta para la cualificacion del talento humano de la IPSI Erejeeria wayuu cuenta
con 3 fases fundamentales, una primera fase de aprestamiento que consiste en la preparacion al
talento humano como el desarrollo de destrezas para la ejecucion, revision de normas vy
lineamiento vigente, esquema comparativo de intervenciones de gestion de la salud publica vs
intervenciones de PIC, procesos de participacion social como mesas de trabajo, talleres
participativos, foros, seminarios, consultas publicas, audiencias publica entre otros. Como
segunda fase tenemos el desarrollo de capacidad en los lineamientos operativos para la
implementacion de las intervenciones colectivas — anexo técnico (mesa de trabajo para la
revision y aplicacion del anexo técnico, revision de metas, cumplimiento de indicadores, funcién
y estructura de los equipos basicos, estrategias de intervencion de PIC, definicion de territorios
y micro territorios, entornos donde ejecuta las actividades, compresion de las especificaciones
técnicas); segunda mesa de trabajo para profesionales de gestion de la salud publica con las
acciones de PIC (acciones complementarias, acciones articuladas y acciones de competencia);
sistema de abordaje a la poblacion en los microterritorios. Tercera mesa de planeacién PIC de
acuerdo con el anexo técnico (plan de accion, cronograma de actividades). Como tercera fase
tenemos la gestion del conocimiento para generar informacion y evidencia suficiente, pertinente,
oportuna y asequible para tomar decisiones en salud: Desarrollo de la caracterizacion, como
realizar el informe de caracterizacion, desarrollo de las actividades e intervenciones,
procedimiento de PIC; elaboracion de informe de gestion y ejecucion del plan de intervenciones

colectivas (PIC); diligenciamiento de formatos y medios de verificacion de PIC. Proceso de
indicadores PIC con la sentencia T- 302.
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OBJETIVOS

¢« OBJETIVO GENERAL.

Desarrollar las capacidades al talento humano del plan de intervenciones colectivas obteniendo
habilidades, actitudes, valores, conocimientos y condiciones necesarias para establecer y
alcanzar sus metas, a partir del reconocimiento de sus necesidades, capacidades, oportunidades
a nivel del entorno social y comunitario, a nivel organizacional y a nivel individual

« OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Promover ajustes en los lineamientos vigentes de salud publica en los
profesionales de las diferentes prioridades, para fortalecer competencias en
temas de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, gestion integral

del riesgo en salud, enfoque intercultural y trabajo colaborativo e interprofesional
con actores y sectores competentes.

Desarrollar capacidades para la realizacion de intervenciones, procedimientos o
actividades para la promocion de la salud y gestion del riesgo dirigidas a grupos
poblacionales a lo largo del curso de vida, que realizan en los diferentes entornos
y en las prioridades de salud de cada microterritorio o zona de intervencion de
los equipos basicos en salud.

Armonizar de manera dinimica las necesidades en salud de la poblacion y
caracteristicas del sistema de salud publica y comunitaria, con énfasis en
Atencion Primaria en salud con los indicadores de PIC y la sentencia T-302.

Realizar la caracterizacion con Metodologia de analisis de riesgos, caracteristicas
y circunstancias individuales y colectivas para definir las prioridades de
intervencion en los Microterritorios del Municipio de Maicao — La Guajira.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

Anilisis de Competencias Actuales: Evaluacion de las competencias actuales del personal.
Que el marco del monitoreo a la implementacién de intervenciones colectivas y ejecucion de
los recursos del Sistema General de Participaciones en el componente de Salud Publica se han
identificado dificultades en los Territorios tales como, el inicio tardio de las intervenciones

colectivas, la baja cobertura poblacional y duracién inferior a 6 meses, asi como la atomizacion
de actividades.

Que en virtud de lo sefialado es necesario fortalecer el proceso de implementacion de la
estrategia de atencion primaria en salud, reorientando la ejecucion de acciones colectivas hacia
las intervenciones continuas, sistematicas, territorializadas y por entorno. Para lo cual se hace
necesario la cualificacion del Talento Humano, requerido para el Plan de Intervenciones
Colectivas, mediante los ejes tematicos de desarrollo de capacidades, como proceso de
transformaciones, mediante el cual las personas, las organizaciones a través de sus miembros y
la sociedad obtienen, fortalecen, mantienen, actitudes, aptitudes, habilidades y condiciones
necesarias para establecer y alcanzar los propios objetivos; y el segundo eje tematico Gestién
del Conocimiento, que conduce a generar que el Talento Humano requerido de PIC, se conduzca

a generar informacion y evidencia suficiente, pertinente, oportuna, confiable y asequible para
tomar decisiones en salud.

Identificacion de Brechas de Competencias: Deteccion de areas donde se necesitan mejoras
o nuevas habilidades. En la jornada de induccion que brindo la secretaria Salud Municipal de
Maicao, como autoridad sanitaria, se pudo evidenciar, que el Talento Humano requerido para
ejecutar las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas, se hace necesario reforzar:

- Entrenamiento previo con acciones de participacion social para la ejecucion del
PIC

- Las competencias a ejecutar el PIC

- Lineamiento operativo — Anexo técnico de PIC

- Competencia de PIC en las lineas de promocion de la salud gestion del riesgo VS
Gestion de la salud publica por la autoridad sanitaria.

» Acciones de complementaria.
« Acciones por competencia
» Acciones articuladas

- Operativizacion de los Equipos Basicos con acciones territorializadas
- Sistema de abordaje a la comunidad

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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- Gestion del Conocimiento. Se encontro que hay que fortalecer conocimiento en

planeacion de PIC, de acuerdo al anexo técnico; Plan de Accion y Cronograma
de Trabajo.

- Como desarrollar el proceso de caracterizacion

- Como elaborar el informe de caracterizacion.

- Ejecucion del Plan de Intervenciones Colectiva, mediante la implementacion de
estrategia.

- Como elaborar el informe de gestion de la ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas.

- Articulacion de indicadores del PIC, con los indicadores de la Sentencia T-302.

4. Estrategias de Implementacién

Desarrollo de capacidades - Formacion sobres los lineamientos operativos — Anexo
técnico del Plan de Intervenciones Colectivas.

Gestion del Conocimiento Capacitacion Continua en: Talleres, mesa de trabajo,
espacio de dialogo para la orientacion y asesorias de la planeacion mensual y la
elaboracion de informes de ejecucion de PIC; informe de caracterizacion, informacion
para fortalecer la armonizacion de indicadores de PIC y los indicadores de la Sentencia
T-302.; Espacio tedrico practico para el diligenciamiento de medios de verificacion y
soportes Plan de Intervenciones Colectivas.

Desarrollo Profesional: Programas de orientacion a los auxiliares; elaboracion de plan
de Accion y Cronograma de actividades.

Evaluacion y Mejora Continua: Sistemas de evaluacion del desempefio y
retroalimentacion continua en la elaboracion de informes.

5. Metodologia

L ]

Modalidades de Formacion: Presencial.

Metodologias de Ensefianza: Métodos pedagogicos y didacticos utilizados; dinamica
de reflexion, dinamica de introduccion al tema, metodologia de accién participativa
(Tedrico — Practico). Estrategia: Mesa de Trabajo, talleres

Duracién y Frecuencia de la Cualificacion del Talento Humano: Ti empo de duracion
para la cualificacion del Talento Humano: Un (1) mes y medio con capacitacion
continua, 10 sesiones de 3 horas cada sesion.

6. Recursos Necesarios

Recursos Humanos: 3 Instructores / facilitadores.

Recursos Financieros: Presupuesto oficial por un valor. (Ver presupuesto oficial).
Recursos Materiales y Tecnolégicos: Aulas con ambientaciones, equipos,
proyecciones, kit de capacitaciones, diapositivas, material didactico.
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7. Plan de Implementacion

* Cronograma: Calendario detallado con las fases de implementacion. (Ver cronograma
de actividades)

* Actividades: Descripcion de las actividades especificas a realizar en cada fase. (Ver
régimen operativo)

* Responsabilidades: Asignacion de roles y responsabilidades. Los operadores disponen
del Talento Humano contratado para las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas.

Lo operadores realizan la asignacion de recursos para la cualificacion del Talento
Humano

8. Evaluacion del Programa

+ Indicadores de Exito: Parametros para medir el éxito del programa (numero de
participantes, mejoras en desempefio, satisfaccion del personal). En la ejecucion de
acciones del Plan de Intervenciones Colectivas de manera territorializadas por entorno
de los Equipos Basicos de Salud, bajo el marco de atencion primaria en salud

» Meétodos de Evaluacién: Encuestas y taller escrito, entrevistas, analisis de desempefio
antes y después de la capacitacion.

» Feedback y Retroalimentacion: Sistemas para recibir y actuar sobre el feedback de los
participantes.

9. Sostenibilidad y Continuidad

* Planes de Seguimiento: Se implementar4 la estrategia de acompafiamiento, trabajo
colaborativo, acciones de seguimiento por el fortalecimiento de la autoridad sanitaria y

seguimiento por la Auditoria de PIC, para asegurar la continuidad y actualizacion del
programa.
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10. Costo total de la Propuesta.

COMPONENTE No. 1.2 CUALIFICACION DEL TALENTO HUMANO DEL
PIC 2024

ITEM | CONCEPTO | Vr. TOTAL

Desarrollo de
capacidades
para
fortalecer

1 habilidades, - 20.014.492,00
actitudes,

aptitudes  al
talento
humano

Gestion  del
conocimiento
para generar
informacion y
evidencia
suficiente,

% [pertineat, 20.014.491,50
oportuna,

confiable vy
asequible
para la toma
de decisiones
en salud

SUBTOTAL 40.028.983,50

11. Conclusiones y Recomendaciones
« Sintesis de la propuesta: Resumen de los puntos clave de la propuesta.

* Recomendaciones: Sugerencias para la implementacion exitosa y sostenibilidad del
programa.
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DISTRIBUCION DEL TALENTO HUMANO POR EQUIPO BASICO DE SALUD
PARA LA EJECUCION DEL PIC MUNICIPIO DE MAICAO 2024
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ANEXOS - REGISTROS FOTOGRAFICOS

Ejecucion de la cualificacion del talento humano.
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INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE SUS
INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION DE
LA SALUD Y LA GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES

DE ACUERDO AL CURSO DE VIDA EN LOS DIFERENTES ENTORNOS.

PRIORIDAD O DIMENSION
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN LOS TERRITORIOS Y
MICROTERRITORIOS PRIORIZADOS

COORDINADOR
Dr. JESUS JOSE PEREZ ALMENAREZ

PRESENTADO POR EL EQUIPO BASICO DE SALUD
Ne1

TALENTO HUMANO
PRIORIDAD: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
LIDER DE LA PRIORIDAD
NUTRICIONISTA: WENDY JOHANA GONZALEZ GUTIERREZ

MEDICO GENERAL
JEFFRIT DAVID SILVA OROZCO

AUXILIARES DE ENFERMERIA
MARIA FERNANDA RIOS BLANCO
DILIA TORRES MENDOZA

PROMOTOR DE SALUD
LUZ MARINA PUSHAINA

PERIODO CORTE
20 DE JUNIO A 19 JULIO DE 2024
ES TIEMPO DE AVANZAR
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INTRODUCCION

En virtud de las disposiciones contenidas en la resolucion 2367 de 2023, la cual adopta el Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031 y el cual se define a la seguridad alimentaria y
nutricional, como la disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el consumo
oportuno y permanente de los mismos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de todas las
personas, bajo condiciones que permitan su adecuada utilizacién biologica, para llevar una
vida saludable y activa, desde este escenario se reconoce a la seguridad alimentaria como una
necesidad importante e implica que todas las personas en el territorio, tengan las capacidades
y recursos para adquirirlas y aprovecharla en el mantenimiento de una vida activa y saludable.

En ese sentido, el Ministerio de Salud en el compromiso constante de sumar esfuerzos para la
lograr la seguridad alimentaria, define politicas publicas y establece lineamientos normativos
como la resolucion 518 de 2015 y la resolucion 295 de 2023 con el objeto de establecer
disposiciones en relacion con la gestion de la salud publica y operacion del plan de
intervenciones colectivas, teniendo en cuenta que a través de estas acciones de promocion de
salud y gestion del riesgo, se espera garantizar que toda la poblacién colombiana disponga,

acceda y consuma alimentos de manera permanente y oportuna, en suficiente cantidad,
variedad, calidad e inocuidad”.

Desde el Plan de intervenciones Colectivas — PIC, el cual opera mediante la IPS EREJEERIA
WAYUU vy Secretaria de Salud del municipio de Maicao, la dimension de seguridad
alimentaria y nutricional busca garantizar el derecho a una sana alimentacion con equidad, en
las diferentes etapas del ciclo de vida, reduccion de la desnutricién y control de los riesgos
sanitarios de los alimentos, en los territorios y microterritorios priorizados, a través de
estrategias de comunicacion, informacion y educacion dirigidas a impactar positivamente los
determinantes sociales e incidir en los resultados de salud.

En el presente informe, la dimension de seguridad alimentaria nutricional rinde cuentas del
curso de las actividades asignadas, mediante el anexo técnico del PIC.
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PRESENTACION

La seguridad alimentaria, segiin la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura— FAO (por sus siglas en inglés), es la garantia de que “todos los miembros de
una region o nacion tienen en todo momento acceso fisico y econdmico para adquirir, producir,
obtener o consumir alimentos sanos y nutritivos en cantidad suficiente como para satisfacer

sus necesidades de dieta y preferencias alimentarias de manera que puedan tener vidas
dinamicas y saludables”.

El concepto de Seguridad Alimentaria es muy amplio, por eso se determinan algunos

componentes primordiales para medirlo, estudiarlo, evaluarlo y transformarlo en cifras e
indicadores.

EJES DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Disponibilidad de alimentos

Hay suministro suficiente de alimentos. Se evalta la oferta, el nivel de produccion de
alimentos, los niveles de las existencias y el comercio neto.

Acceso fisico y econémico a los alimentos

La poblacion tiene la capacidad, econémica y fisica, de adquirir los alimentos.

Consumo de alimentos

Se entiende como la forma en la que el cuerpo aprovecha los nutrientes. Incluye la preparacion
correcta de los alimentos, la diversidad en la dieta, la inocuidad alimentaria (condiciones
optimas y sin riesgos biologicos), y la ingesta suficiente.

Aprovechamiento o utilizacién biolégica de los alimentos

Se refiere a como y cuanto aprovecha el cuerpo humano los alimentos que consume y coOmo
los convierte en nutrientes para ser asimilados por el organismo. Sus principales determinantes
son: el medio ambiente, el estado de salud de las personas, los entornos y estilos de vida, la
situacion nutricional de la poblacion, la disponibilidad, la calidad y el acceso a los servicios
de salud, agua potable, saneamiento basico y fuentes de energia.

Calidad e inocuidad de los alimentos

Se refiere al conjunto de caracteristicas de los alimentos que garantizan que sean aptos para el
consumo humano, que exigen el cumplimiento de una serie de condiciones y medidas
necesarias durante la cadena agroalimentaria hasta el consumo y el aprovechamiento de los

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia

Teléfono (605)7255808 — Cel. 310-4203886
Pagina Web - https://www.ipsiere]
Email picerejeeri

riawavuu.org/index.php/e

uuipsi@gmail.com - [esuserejeeria@gm



o0

‘(D) D MAIeND PICH

}%_‘ % Nit. 892.120.020-9 o B
" "waa

mismos, asegurando que una vez ingeridos no representen un riesgo (bioldgico, fisico o
quimico) que menoscabe la salud.

DIMENSION: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

3. OBJETIVO

Propender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la poblacion a través de la
implementacion, seguimiento y evaluacion de acciones transectoriales, con el fin de asegurar
la salud de las personas y el derecho de los consumidores.
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: TRIMESTRE
DESCRIPCION DELA | 7 AR R L i -; IV
ACTIVIDAD O | EN | FE [MA|[AB[MA [ JU | JU [AG [ SE ()(“ NO |

E{B|R|R|Y|N|L|O| 0
Desarrollar tres (3) actividades
promocionales mediante la
implementacion de talleres
educativos dirigidos a 50 padres |
beneficiarios y agentes educativos |
de las UCA/Pilotaje de atencion i
1 |integral del municipio para | 50 17 17 | 17

promover el plato saludable, '

| consumo de frutas, verduras y de
| alimentos nutritivo, propios de la
| | region y en cantidades suficientes
que garanticen el consumo de 1 '
alimentacion saludable ) ] -
Realizar una (1) caracterizacion ]
de 90 familias de (disponibilidad .
y acceso de alimento, consumo y ': |
aprovechamiento para la . |
seleccion adecuada de alimentos
> practicas de habitos alimentarios
| saludable, inocuidad y calidad de
los alimentos para ver el consumo |
de alimentos que no causen dafios | ' [
al consumidor en territorio y |
micro territorio priorizado), de | _
[l acuerdo a la oferta productiva ‘. l B .
| Realizar dos (2) actividades L] 1 |

| mediante la implementacion de la !

| estrategia de educacion y

ﬁ] comunicacion para la promocion

|de la lactancia materna exclusiva
3 | hasta los seis meses y "0 a0 20

| alimentacion complementaria en

| lactantes en poblacion mujeres

| Lactantes y gestantes y micros 40 ,

| territorios priorizados. |

90 ' 90
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DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

Realizar cuatro (4) espacio de
| dialogos de saberes, donde
|intervengan la outsu (medica
| tradicional), parteras y equipo
4 ‘PIC diferencial, sobre la
'importancia de la lactancia
| materna exclusiva, dirigidos a 40
| madres gestantes y lactantes de

_|las comunidades indigena wayuu.

40

&

PIC

Flan de Interve nciones
. Cobictivm

E B

TRIMESTRE

)

N

20

L

10

FE |[MA | AB | MA [ JU | JU [AG [ SE
R R '

O

10

v
NO

ocC
v

1 P T

DI

C

| Realizar 40 visitas en el entorno
hogar e implementacion de
educacion Casa Casa para

5 | socializar Guias Alimentarias,

| promocion de Lactancia Materna
90 en micro territorios priorizados
del municipio de Maicao.

40

20

10

10

Realizar (1) una movilizacion
social con emision y difusion de
mensajes claves, utilizacion de
piezas comunicativas impresas (
Pasa calles, pendones, afiches,
plegables) para celebrar la

6 Semana de la lactancia Materna (
la cual se celebra 1 de agosto ), de
promocionar la importancia de la
lactancia materna para el curso de
vida y el desarrollo de la primera

; infancia e infancia en la 40
madres gestantes y lactantes de

| las IPSI , en las comunidades 40,

40

40
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DESCRIPCION DE LA < | T 1 | IV
ACTIVIDAD |© |EN| FE [MA|[AB[MA|JU | JU [AG] SE |OC|NO
: > Y | N L0 I’!I|\'
Desarrollar un (1) espacio de .
dialogo de Saberes en 10 5 ' 5
Comunidades Indigenas del
microterritorio priorizado con
mayor prevalencia en el evento
riesgo de Desnutricion y bajo
peso para caracterizar las
- condiciones sanitarias a 90 ' |
familias, identificar, intervenir y
referenciar a la competencia .
poblacion en riesgo de '-
desnutricion aguda y gestionar el | '
riesgo mediante el fortalecimiento | ‘
de la atencién primaria en salud | |
| para ayudar a prevenir la L . .
| desnutricion aguda. | ' '
| Realizar cuatro (4) Jomadas de
| educacion y comunicacion en
salud sobre alteraciones en
seguridad alimentaria y i '
nutricional en la Comunidad 5 |
indigena wayuu, y la focalizacion r
mediante la caracterizacion 90 F
familias en los micro territorios I!
designados en coordinacion con I
los autoridades tradicionales, y :;
otros actores competentes , para "
8 |identificar poblacion en riesgo, 4
intervenir y referenciar a la
competencia con el
acompafiamiento del equipo
basico y asi mejorar sus habitos
alimenticios de acuerdo a los uso
y costumbre de la poblacion
indigena y el aprovechamiento
biologico de los alimentos para
ayudar a la prevencion de la l
morbimortalidad infantil por Ii
DNA. | |

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Te!efanc [605}?255809 Cel. 310-4203886

Paglna Web-u ttps://www.ipsier awayl
Email | leeriawayuuipsi@gn




- As.
MUNICIPIO e
j} DE MAICAO PICrF

Z# Nit. 892.120.020-9 xt*r“"'"wﬁ

: TRIMESTRE
DESCRIPCION DE LA < | 1l 11

ACTIVIDAD © [EN|[FE [MA|AB[MA| JU | JU [AG [ SE
St E LR LRl RN LN | P

Realizar (4) jornadas de
educacion y apoyo a .
| desparasitacion antihelmintica en | !
i primera ronda y segunda rondala | | |
| cual se desarrolla después de 4 i
meses de realizada la primera .
9 |para 300 nifios en edad prescolar 2 . 1 1 |
(1 a 4 afios) , en todos los barrios '- [
y a los CDI, UCAS, del ,- _
municipio, zona rural y urbana, , '
cubriendo los CDI, UCAS y | | |
micro territorios asignados por i §
jornadas . 1 ' ) |
Realizar (1) una caracterizacion | | !
segun instrumento de |
Diagnosticos de las condiciones '
sanitarias de la vivienda en el .
entorno hogar, a 90 familias en ; . |
| 10 ;aln_Jd en las difereqtes areas que | g0 | ' 25 | 40 25
inciden en la seguridad | |
alimentaria y nutricional enlos | | |
microterritorios priorizados, zona | | |
{urbana y rural para intervenirlos,
y referenciarlos a la competencia '.
por el equipo basico de salud. _ ) | B |
Realizar (1) una la caracterizacion '
para la identificacion de riesgos '-' “
social-ambiental-estrategias-
entornos-saludables a 90 familias :
i ‘ en 3 microterritorios priorizados, |
11 | zona rural e intervenirlos desde la | 90 | : 25 40 -
| perspectiva de PIC, equipos ? | 3
basicos en salud y referenciarlos '
| al actor competente, para
| prevenir, mitigar los riesgos |
| encontrados. | |
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5. PLAN DE ACCION

COLOMBIA
( VIDA FPLAN DE ACCION DE PIC
L)
EMPRELA SOCIAL DEL ESTADO 1FSI EREJEERLA WAYUU DEL ] zv g |
A o ml N1 | DEL AL O ] WENDY GOMNZIALET |
COMPONY | R E e
ORIOD MONITOREC
[medica rmdicional), porferas y die Reurion 29
s e equipo FIC diferendial, sobre la Formoto de Regitros S 5 % ” IO tarmisa -
adecuado
A limportancia de la locloncia motema  |Filmicos hogar
"”""m"dl "I"°""'" e exciusiva, dingidos a 40 madres (Fotograficos). B"‘g:g:c%“v* o3
relociondas con of ¥ loctanies da kas Ficha de WEND'Y JCHARA
; all i, lcomunidodes indigena wayuu. Cu_cuﬂalzndén GONZALEZ GUTERREZ
Socio Demografica
Regiiro de aosisdlencao
Fropordon PO ECT TORRES
con e Fomyiols Ada de AARIA FERNANDA
conodimient
aclWudes y praclicis Realzor 10 visilas en ol eni hogor |Cor cidn, Acla priwsie
bt o Macion de edt do Reurian i P
it s ey (Cosa Casa para sociolzor Gulas Formalo de Regktros PUSHAINA x x x 29 fomilia -
ldcional - b Adirmentorios, promocion de Loclancio |lmicos SEFFRIT DAVID SLVA ATO3 hogar
bl ontitacndbeiad Malerna PO an mikrolerilodos [ Folograficos). CROICO
Sevi-Bergiel priorizodos del municiplo de Moicoo  |Rcho da B A
- = it Ceoroclerzaciksn b i
resgirmen afimendtarko. GONIALET GUTERRED
Socio-Demagrafica
e v (1) e che Regisiro de asishenca
”I ‘:2| tariionk Formato Acla de
Proporcdon de personos Concariocon, Adcla DILA TORRES
= priorizado con mayor prevalencia en
con conodmianto ol ervnic imago de Daersicion md-Mn MARILA, FERMNAND A, B
adiludes y practicas a L Formotlo de Regitros RIOS Ml 1 a
para promaover un R b 0w e Filmicos LUIZ MARINA o *
adecuado eslado it i : b 'm;d:.h' |{Fotograficos). PUSHAINA, x® b4 x b 4 o o2 Corn:-dluui
nuiricional y preveni los e I.. m E“I it da [Fche de £ JEFFRIT DAVID SLVA -
onfermedodes bk anisda y '3 ol Coraclerizockin OROICO ar
e Socio-Demografica
relociondas con o 5 i ol for ki WENDY JOHAMNA,
regimen afirmentono GOMNLIALEY GUTIERRET
N la alendon primaoria en salud para
ayudar o preveny la desnulricion
|oguda.
Regisiro de asistendcia
educodcion P "
H-ulzau[ 4 | jomadas de ¥ SRR ol
lantihelminlica en primero ronda ¥ e 2 " o o
sagundo ronda lo cual se desarolla il i DILIA TORRES a
PFroporcion de rmonones despuas de 4 meses de realzada la | R 29
de cinco anos Gon peso primerna para 300 nifos en edod 'Em!“ ) mmns x MEO1 Eﬁux:u-ﬂvo
odecuado para la lala, |prescolar (1 a 4 afos) , on todos kos HFI:ﬁnd. ' LUIZ AARINA oz pos Mo
| RIFS) bamrios ¥y a los CDL UCAS, dal e Jeri 28 PUSHAINA o3 o
¢ TR v Lr s Sodo-Demografica
cubrmdo los CDI, WCAS y
microdaritorios asignodos por jomadas
RagEiro doe asstendca
(1) wna xcion segin |Formalo Acto de
insirurmente de Diogndsticos de los Concaerfocion, Aclo
P Sy i condiciones sanilarias de la vivienda  |de Reunion
u' o an ol enforno hogar, o 90 fomilios en  |[Fomoto de Registros DLW TORRES
ol indi d\r- salud en los diferanles areas que Firmioos MARLA FERNAND A 129 4.
s ;:: = incicdlen en la seguridod aimenlario v | (Folograficos). =] » x AEDT Comunitari]
N o edad st an los m L Fcha de LUZ RAARENA, 5 o
e pricrizados, zono wbana yrumol pora | [Corocterzacksn PUSHAINA, 5. Fawnilo
Intervenirios, yreferenciaros o la socio-Demografica Hogar
wha por ol S sheaty e
|salud.
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CRONOCGCRAMA DE ACTIVIDAIDES MEMNMSU AL
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N= 1

IDENTIFICACION DEL EQUAPFO BASICO DE SALUD

IDENTIFICACION DEL TERRITORIO

NOMBRE DEL FROFESIONAL O AUMILLAR

HVIDADES (propiaos del Lineamier

Reallzar un (1) espocio de didiogos
de saberes ., donde Intervengan la
oulsu (Mmedica fradiclonal). parteras v
eqguipo PIC dferencial, sobre 1o
Imporfancia de la lactancia moaterna
excliusiva, dirigidos a 10 modres
gestantes v loctantaes de las
comunidades indigena woyuu.

020304 e julic
e 2024

8:00 a. m.

ERFIL
ABLE DE
LA ACTIVIDAD

MEDICO- GENERAL
MNUTRICKOMNISTA

E Y AFELLIDO
SABLE DE LA
ATV A D

HEFFRIT DAWVID SILVA
OROICO

WEMDY JOHAM A
SOMNIALEZ GUNMERREZ

REFERENTE : WENDY GONIALEZ GUTIER

TELEF MO

30 &B803&81

Mo asira. Ketpane.
rMalouyean.

Reaglizar 10 visitas en &l enforno hogar
e Implementocion de educacion
Casa Casa para sochalizar Guias
Allmentarias. promocion de
Lactancia Materna 90 en
micraterritorios priorizados del
municiplo de Malcao.

02 Jullo de 2024

B:O0 . .

AUXILLAR DE
EMNFERMERLA
PROMOTOR DE
SALUD

DIILLA TORRES
MARLA FERMNAND A RIOS
LUZ MARIMNA, PUSHAIM A

31386932486
BIRSAETOLY
301 ZAPEA0E

Tomunidad Ketpana

Desarroliar un (1) espocio de dalogo
de Saberes eon 2 Comunidades
Indigenas del microteritorns
priorizodo con mayor prey alencla en
el evento riesgo de Desnuiricion v
bajo peso para caracterizor ias
condicioneas sanitarias a 0 familias,
dentilicar, inferv enir y referfenciar a
o competaencia poblocion en riesgo
de desnuiricion oguda vy gestionoar el
rliesgo mediaonte el forfalecimiento de
a atencion primaria en salud para
ayudar a prevenir la desnuiricion
aglicia.

13 v 17 de julic
e 2024

8:00 . M.

MEDICO- GENERAL
MNUTRICIONMISTA,

JEFFRIT DAMVID SILVA
OROICO

WEMNDY JOMARMNA
SOMNIALEZ GUNERREZ

Comunidod Jonne-

» [ 4) Jorr de sducaocion ¥y
opoye o desparasitacisn anthetmintica
@0 primers rondo ¥y segunda ronda o cual
sa desaorrolio despuos de 4 meoesos de
realizada o primera pora 300 niflos an
sdad prescoelor (1 a 4 ofics) . on fodos los
Barios v a les CDL UCAS. dol municipla.
zona rural y urbaona, cuobrimdo  los CDH,
UCAS v microteritordos asignados por
Jomadioas -

O4-B-13y 17 de
il e 2024

B8:00 . .

MEDIC O~ GENERAL
HNUTRICIOMNISTA,

HAEFFRIT DAVID SILVA
OROICOD

WEMDY JOHAMA,
GOMNIALEZ GUNMERRET

IOOIIITORI
201 E&BOD3IERT

(kalantisumana.
Mo U asira. Yuthao.
Jonne. Maloouyes)

Realirar (1) una coracterizoclon
segun Instrumento de Diagndsticos
der los condiclones sanitarias de la
wvivienda en =l enformno hogar, a 20
familllos en salud en las diferentes
areas que Inciden en la seguidad
alimentaria y nuiricional =n los
microterritorios priorizados, zona
urbana y rural para intervenirios, v
referencianos g lo compatencia por

17-19 julico de
20324

el equipo basico de salud.

B8:00 . M.

AUXILIAR DE
ERFERME RLA,
PROMOTOR DE
SALUD

MEDIC O~ GEMNERAL
MUTRICIOMNISTA,

DILLA TORRES

MARLA. FERMAMNDA RIOS
LUZ MARINA PUSHAIN A,
JEFFRIT DAVID SILWVA
OROICO

WERNDY JOHARMNA
SOMIALEY SUNERREZ

Comunidod Saraorac —
Kalasntisumono

Email ¢
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ACTIVIDAD

Desarrollar 1 actividad
promocional mediante la
implementacion de talleres
educativos dirigidos a 17
padres beneficiarios y agentes
educativos de las
UCA/Pilotaje de atencion
integral del municipio para
promover el plato saludable,
consumo de frutas, verduras y
de alimentos nutritivo, propios
de la region y en cantidades
suficientes que garanticen el
consumo de alimentacion
saludable
Realizar una (1)
caracterizacion de 90 familias
de (disponibilidad y acceso de
alimento, consumo y
aprovechamiento para la
seleccion adecuada de
alimentos practicas de habitos
alimentarios saludable,
inocuidad y calidad de los
alimentos para ver el consumo

«» DE MAICAO
Nit. 892.120.020-9

f\. MUNICIPIO
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¥
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7. INDICADORES

INDICADOR
DE
PRODUCTO

Proporcion de
personas
cuidadoras con
conocimiento,
actitudes y
practicas quien
promueven un
adecuado estado
nutricional en
nifios y nifias.

Proporcion de
personas
cuidadoras con
conocimiento,
actitudes y
practicas quien
promueven un
adecuado estado

INDICADOR DE

RESULTADO

Proporcion de
personas que

asisten a sesiones
educativas grupales
para promover y

garantizar el

consumo de

alimentacion
saludable.

Proporcion de
personas que

asisten a sesiones
educativas grupales
para promover y

garantizar el

consumo de
de alimentos que no causen nutricional en alimentacion
dafios al consumidor en nifios y nifias. saludable.
territorio y micro territorio
priorizado), de acuerdo a la
oferta productiva
Realizar 1 (una) actividades Cob
mediante la implementacion s

intervencion de
consulta para la
promocion y apoyo

de la estrategia de educacion y
comunicacion para la
promocion de la lactancia

Proporcion de
menores de 6

Hichen oom de lactancia
materna exclusiva hasta los lactancia materna " e
5 3 A . m m n
seis meses y alimentacion exclusiva. S ke o

menores de dos
meses de edad.
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ESTRATEGIA

Gestion de
alianza
transectorial para
la promocién de
habitos
alimentarios
saludables.

Alianza
transectorial para
la promocion de

habitos

alimentarios
saludables.

Gestion y
realizacion de
acciones de
instituciones
amigas de la
mujer y la
infancia ITAMI.
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INDICADOR
DE
PRODUCTO

ACTIVIDAD

PACF
Yot

=

INDICADOR DE
RESULTADO

ESTRATEGIA

Lactantes y gestantes 20 y
micros territorios priorizados.

Proporcion de
personas con
conocimiento
actitudes y
practicas para
promover un
adecuado estado
nutricional y
prevenir las

Realizar 1 espacio de dialogos

de saberes, donde intervengan

la outsii (medica tradicional),
parteras y equipo PIC

diferencial, sobre la
importancia de la lactancia

materna exclusiva, dirigidos a

20 madres gestantes y

. enfermedades
lactantes de las comunidades .
‘. ar relacionadas con
indigena wayuu. -
el régimen
alimentario.

Proporcion de
personas con
conocimiento
actitudes y
practicas para
promover un
adecuado estado
nutricional y
prevenir las
enfermedades
relacionadas con
el régimen
alimentario.

Realizar 40 visitas en el
entorno hogar e
implementacion de educacion
Casa para socializar Guias
Alimentarias, promocion de
Lactancia Materna 90 en micro
territorios priorizados del
municipio de Maicao.

Realizar (1) una movilizacién
social con emision y difusion
de mensajes claves, utilizacion

Proporcion de
menores de 6

meses con
de piezas comunicativas lactancia materna
impresas (Pasacalles, exclusiva.

Proporcion de
personas
cuidadoras que
asisten a sesiones
educativas grupales
segun finalidad
sobre la

Gestion de
alianza
transectorial para
la promocion de

; . habitos
importancia de la : :
. alimentarios
lactancia materna
; saludables.
exclusiva, y la
alimentacion
complementaria.
Cobertura de 2
. -y Gestion de
intervencion de .
alianza

consulta para la
promocion y apoyo
de lactancia

transectorial para
la promocion de

e habitos
materna en ninos . o
alimentarios
menores de dos
saludables.
meses de edad.
Cobertura de .
Alianza

consulta de para la
promocion y apoyo
de la lactancia
materna en nifios

transectorial para
la promocion de
habitos
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INDICADOR

s INDICADOR DE
ACTIVIDAD DE

PRODUCTO RESULTADO

pendones, afiches, plegables) menores de meses
para celebrar la Semana de la de edad
lactancia Materna (la cual se
celebra 1 de agosto), de
promocionar la importancia de
la lactancia materna para el
curso de vida y el desarrollo de
la primera infancia e infancia
en las 40 madres gestantes y
lactantes de las IPSI, en las
comunidades 40.
Desarrollar un (1) espacio de
dialogo de Saberes en 10

Comunidades Indigenas del Proporcion de
microterritorio priorizado con personas con
mayor prevalencia en el evento  conocimiento
riesgo de Desnutricion y bajo actitudes y
eso para caracterizar las racticas para r
pesstl A p P Proporcion de
condiciones sanitarias a 90 promover un
e RS . . personas con
familias, identificar, intervenir  adecuado estado salorseitn
y referenciar a la competencia nutricional y i
Xy) : ] antropomeétrica
poblacion en riesgo de prevenir las
desnutricion aguda y gestionar enfermedades
el riesgo mediante el relacionadas con
fortalecimiento de la atencion el régimen
primaria en salud para ayudar alimentario.
a prevenir la desnutricion
aguda.

Realizar una (1) jornadas de
educacion y comunicacion en
salud sobre alteraciones en
seguridad alimentaria y
nutricional en la Comunidad

—— Prevalencia de Cobertura con
indigena wayuu, y la g o
e y desnutricion atencion integral de
" aguda en menores acuerdo al esquema
caracterizacion 90 familias en gde K p—— defini dc?
los micro territorios 2 '

designados en coordinacion
con los autoridades

tradicionales, y otros actores

competentes , para identificar
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ESTRATEGIA

alimentarios
saludables

Participacion
social y
comunitaria en
los temas SAN.

Estrategia de
gestion del
conocimiento y
comunicacion
transectorial con
perspectiva
integral que
incluya sistemas
y fuentes de
informacion de
todos los actores
de SAN.
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INDICADOR

' 'ADOR DE
DE INDICADOR DI

RESULTADO

ACTIVIDAD

ESTRATEGIA

PRODUCTO
poblacion en riesgo, intervenir
y referenciar a la competencia

con el acompaiiamiento del
equipo basico y asi mejorar
sus habitos alimenticios de
acuerdo a los uso y costumbre
de la poblacion indigena y el
aprovechamiento biologico de
los alimentos para ayudar a la
prevencion de la
morbimortalidad infantil por
DNA.

Realizar (4) jornadas de
educacion y apoyo a
desparasitacion antihelmintica
en primera ronda y segunda
ronda la cual se desarrolla
después de 4 meses de
realizada la primera para 300
nifios en edad prescolar (1 a 4
afios) , en todos los barrios y a
los CDI, UCAS, del
municipio, zona rural y
urbana, cubriendo los CDI,
UCAS y micro territorios
asignados por jornadas .
Realizar (1) una
caracterizacion segun
instrumento de Diagnosticos
de las condiciones sanitarias
de la vivienda en el entorno
hogar, a 90 familias en salud
en las diferentes areas que
inciden en la seguridad

Cobertura de
desparasitacion
antihelmintica en
nifos 1 a 5 afios y
de 5 a 14 afios

Proporcion de
menores de cinco
afios con peso
adecuado para la
talla. (RIPS)

Proporcion de Numero de
personas de cinco personas abordadas
anos y mas con el en el PIC por

indice de masa intervencion en

alimentaria y nutricional en los af;:é:f:;é" ;]:_A? l_s::lgurt‘d?d
microterritorios priorizados, para la alimentaria y
edad. nutricional

zona urbana y rural para
intervenirlos, y referenciarlos a
la competencia por el equipo
basico de salud.
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Establecimiento
del sistema de
seguimiento,
monitoreo y

evalucui9on y el

observatorio de
seguridad y
nutricional

Realizar la
caracterizacion
para el abordaje

integral e
identificar los
riesgos que
inciden en la
seguridad
alimentaria
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FTERL ARNIA INDICADOR DE

ACTIVIDAD DE ESTRATEGIA

RESULTADO

PRODUCTO
Realizar (1) unala
caracterizacion para la
identificacion de riesgos

: : : Realizar la
social-ambiental-estrategias-

caracterizacion
entornos-saludables a 90 ariiit shendaia
familias en 3 microterritorios Prevalencia de Cobertura con P Savetinl e )
priorizados, zona rural e desnutricion atencion integral de : 8
; . identificar los
intervenirlos desde la aguda en menores acuerdo al esquema ;
i : : - . riesgos que
perspectiva de PIC, equipos de cinco afios definido

inciden en la
seguridad
alimentaria

basicos en salud y
referenciarlos al actor
competente, para prevenir,
mitigar los riesgos
encontrados.
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8. EJECUCION DE ACTIVIDADES

2.1  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO SEGUN
OBJETO CONTRACTUAL, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 20 DE JUNIO AL 19
DE JULIODE 2024

ACTIVIDAD N°1: Realizar 1 espacio de didlogos de saberes, donde intervengan la Outsu (medica
tradicional), parteras y equipo PIC diferencial, sobre la importancia de la lactancia materna
exclusiva, dirigidos a 10 madres gestantes y lactantes de las comunidades indigena wayuu.

MUNICIPIO: Maicao — La Guajira

FECHA: 02-03-04 de julio de 2024

CODIGO CUPS: 110605

HORA DE INICIO: 8:00 am

HORA FINAL: 12:00 pm

TERITORRIO: 29

MICROTERRITORIO: 01, 05 ,06 Mouwasira, Ketpana, Malouyen.
ENTORNO: Familia- hogar

POBLACION OBJETO: 10 gestantes

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de personas cuidadoras que asisten a sesiones educativas

grupales segun finalidad sobre la importancia de la lactancia materna exclusiva, y la alimentacion
complementaria.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se realizo el proceso de concertacion el dia 24, 25 Y 26 de Junio de 2024, siendo las 8:00 am nos
dirigimos a las diferentes comunidades indigenas de MOUWASIRA, KETPANA, MALOUYEN,
agradeciendo primeramente el ingreso al territorio y la gran receptibilidad y acogida por parte de las
autoridades y los lideres y mediante un dialogo respetuoso se logr6 concertar y explicar las
intervenciones y actividades programadas por parte del equipo basico 01 SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL dentro del Plan de Intervenciones Colectivas, asi como cual era el
objeto del mismo.

En las fechas pactadas se realizo la actividad que dio inicio con la bienvenida a las madres gestantes,
lactantes y Outsu participantes y que muy motivadas asistieron a la convocatoria, asi mismo a las parteras
que accedieron a la participacion en este espacio, se explico que la metodologia era un dialogo de
intercambio de saberes sobre un tema de gran relevancia como lo es la lactancia materna, posteriormente
se procedio a efectuar la traduccion en el la lengua nativa Wayuunaiki por parte de uno de los miembros
del equipo SAN, la actividad inicio con preguntas basicas sobre los conocimientos previos sobre
lactancia materna. La moderadora agradece la participacion e indica que dichos espacio es para compartir
informacion entre sabedores y el equipo de salud, e inicia intervencion de la Outsu invitada con su
participacion y desde su experiencia con la lactancia materna, le explica a los asistentes porque desde
la cultura wayuu es considerada importante, como el periodo de amamantamiento que consideran
conveniente y los beneficios de la misma, cuales son las recomendaciones que le dan a las madres
primerizas, y aquellas que tienen experiencia con la gestacion, donde manifestd que las madres en el
Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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pos-parto  inician alimentacién con leche materna exclusiva hasta los 5 meses de edad, las
recomendaciones con relacion a la alimentacion con los alimentos son basados de acuerdo a la
disponibilidad que tienen en el territorio y lo que culturalmente consideran buena alimentacion como la
chicha, leche de chivo, sopas con verduras de consistencia clara y entre veces bienestarina si el nifio ya
sobre paso los 5 meses, se agradecio la enriquecedora participacion.

Posteriormente, luego estuvo precedido por la participacion del equipo de salud a quienes utilizaron
como herramienta pedagogica el rotafolio con imagenes alusivas e informacion educativa relacionada a
la lactancia materna exclusiva, se indico a los asistentes que la informacion y educacion era desde el
punto de vista de la medicina occidental, basadas en las recomendaciones que da la organizacion
mundial de la salud, se explico los multiples beneficios de la lactancia materna, en especial el desarrollo
cognitivo, capacidades de lenguaje y del conocimiento, fortalecimiento del estado nutricional, proteccion
contra las enfermedades infecciosas y el fortalecimiento del sistema inmunologico y el vinculo afectivo
que se logra con el contacto piel a piel entre la madre y €l bebe durante el momento de la lactancia.
Finalmente, este proceso de intercambio de saberes logro fortalecer los conocimientos y de esta manera
romper los mitos y tabl que afecta la adecuada practica de lactancia materna.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: Se evalu¢ la actividad, con la realizacion de la dinamica del
“dado pregunton” que consta de dos preguntas con respuestas verdaderas y dos preguntas con respuestas
falsas, como mecanismo de evaluacion de los conocimientos adquiridos en la jornada educativa.

;La lactancia materna se debe dar la lactancia materna exclusiva hasta los seis meses?

Es cierto que la lactancia favorece el vinculo de amor entre la madre y el hijo?

(La lactancia necesita complementarse con leche materna y agua

(Solo debe mantener hasta el ler afio de edad?

Para la ejecucion de la actividad se contd con la participacion de 4 participantes y el resultado fue

satisfactorio teniendo en cuenta que 4/4 acertaron en las respuestas, que genero un resultado del 100%
de adquisicion de conocimiento.

MEDIOS DE VERIFICACION

1. Registro de Asistencia

2. Formato Acta de Concertacion, Acta de Reunion.
3. Formato de Registros Filmicos (Fotograficos).

4. Ficha de Caracterizacion Socio-Demografica
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TABLA DE RESULTADOS

31 A35

36 A 40

41 A 45

OTAI

FAMILIAR

&

CAJACOPI | TOTAL GESTANTES 10
ANAS DE LACTANTES 0
WAYUU | DUSAKAWI | COLOMBIA TOTAL 10
4 4 | | 10
EDAD GESTANTES
4
2 l
0 588
1 2 1 1 *1
EAPB
4 4
4
3 2
2
1
0
ANAS  DUSAKAWI  OTRAS
WAYUU EAPB

ANALISIS DE RESULTADOS:

A partir de la presentacion de datos anterior, fue preciso determinar el que 10 de las madres participantes
en la ejecucion de la actividad, es decir el 100% se encontraba en etapa de gestacion, y el grupo de edad
predominante corresponde a 5 madres en las edades comprendidas entre 21 a 25 afios, mientras que 3 de
ellas se ubican entre las edades de 31 a 35 afios y con respecto a la sistema de afiliacion de seguridad
social 4 con afiliacion activa en la EPSI Anas Wayuu con un porcentaje de 40%, 4 con afiliacion activa

en la EPSI Dusakawi con un 40%, con relacion al 20% restantes corresponden a 1 afiliada a la EPS
cajacopi y 1 afiliada a la EPS Coosalud.
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Actividad N°2: Realizar 10 visitas en el entorno hogar ¢ implementacién de educacion Casa a Casa
para socializar Guias Alimentarias, promociéon de la Lactancia Materna en micro territorios
priorizados del municipio de Maicao.

MUNICIPIO: Maicao - La Guajira
FECHA: 02 julio de 2024
CODIGO CUPS: 130205

HORA DE INICIO: 8:00 am
HORA FINAL: 12:00 pm

TERITORRIO: 29 MICROTERRITORIO: 03 — Comunidad Ketpana
ENTORNO: Familia- hogar

POBLACION OBJETO: 10 hogares

INDICADOR DE PRODUCTO: Cobertura de intervencion de consulta para la promocion y apoyo
de lactancia materna en nifios menores de dos meses de edad.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

La actividad se realizé con previa concertacion, inicio con la visita casa a casa de 10 hogares de la
comunidad de Ketpana, la informacion en su gran mayoria fue dirigida a los padres y acudientes quienes
recibieron al equipo basico en salud en cada uno de los hogares visitados, se les explico la metodologia
de la actividad, se explico a la persona que atendio la visita en el hogar que se le iban a realizar unas
preguntas muy sencillas sobre sin ningtn fin de juicio, solo para conocer el conocimiento previo acerca
de guias alimentarias, las respuestas mas comunes, es que no conocen nada de guias alimentarias, que
lo que conocen es dietas, posterior a la realizacion de dicho ejercicio, se les compartié informacion y
educacion sobre las guias alimentarias, la descripcion de los grupos de alimentos que conforman el plato
saludable colombiano. También se respetd usos y costumbres y alimentos tipicos de la cultura que
también pertenecen a ese plato alimenticio saludable, al hacerle esta referencia de alimentos otro tema
de importancia abordado fue la forma y las diferentes posibilidades de aumentar el consumo de frutas
y verduras, carnes, pollo, leguminosas, cereales, grasas saludables teniendo en cuenta el
aprovechamiento de los recursos alimenticios que se generan en el territorio, para ello se emplearon
ayudas didacticas como rotafolio, y plegables con informacion ilustrativa y educativa, con tema de la
importancia de la lactancia materna exclusiva dirigido a las madres gestantes y lactantes mediante la
educacion casa a casa, a quienes se les educo sobre los multiples beneficios de la lactancia materna, en
especial el desarrollo cognitivo, capacidades de lenguaje y del conocimiento, fortalecimiento del estado
nutricional, proteccion contra las enfermedades infecciosas y el fortalecimiento del sistema
inmunologico y el vinculo afectivo que se logra con el contacto piel a piel entre la madre y ¢l bebe
durante el momento de lactancia; también las dificultades mas comunes que se pueden presentar durante
la lactancia como la mastitis la cual tiene las siguiente manifestacion inflamacion de las mama,
enrojecimiento del pezon, fuertes dolencia se le socializo la respectiva recomendaciones en casos de
presentar estos sintomas. Finalmente se abrié un espacio en la intervencion para despejar las dudas e
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inquietudes manifestadas por los participantes y se solicitd el permiso para colocar en la vivienda un

sctiker o rotulo donde se queda la evidencia de que la vivienda fue educada con la informacién basica
que se suministro.

EVALUACION DE LAACTIVIDAD

La actividad se logro con la visita de aproximadamente 10 hogares y con el representante de cada hogar
se socializo los temas propuesto, una vez finalizada la intervencion, se evalué el nivel de captacion de

la educacion transmitida aplicando el pre- post sobre lactancia materna y alimentacion complementaria,
y se procedido a efectuar la medicion de los resultados.

Al finalizar la actividad cada hogar se sefialaba con un plegable de registro, que validad la intervencion
de la dimension de seguridad alimentaria en ese hogar.

MEDIOS DE VERIFICACION
1 Registro de Asistencia
2 Formato Acta de Concertacion, Acta de Reunion.
3 Formato de Registros Filmicos (Fotograficos).
4 Ficha de Caracterizacion Socio-Demografica
TABLA DE RESULTADOS

SEXO

RANGO DE EDAD

ANAS _
WAYUU DUSAKAWI | CAJACOPI|COOSALUD | TOTAL F M

8 7 1 1 17 12 S
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EAPB
20
15
10
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0
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ANALISIS DE RESULTADOS: En las graficas anteriores se representa el nimero de personas visitas
casa a casa realizadas en la comunidad indigena Ketpana, donde se logré educar 10 hogares sobre las
guias alimentarias y la importancia de la lactancia materna de los cuales fueron intervenidas alrededor
de 17 personas, de las cuales el mayor porcentaje de la poblacion se encontraban entre 17 a 20 afios con
un 24%, 8 de ellas con sistema de afiliacion activa en la EPSI de naturaleza indigena, Anas Wayuu con

un 47%, 7 afiliadas a la EPSI Dusakawi con un41%y el 2 de ellas que corresponden a un 12% pertenecen
a otras EPS.
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Actividad N°3: Desarrollar un (1) espacio de dialogo de Saberes en 2 Comunidades Indigenas del
micro territorio priorizado con mayor prevalencia en el evento riesgo de Desnutricion y bajo peso
para caracterizar las condiciones sanitarias, identificar, intervenir y referenciar a la competencia
poblacion en riesgo de desnutricion aguda y gestionar el riesgo mediante el fortalecimiento de la
atencién primaria en salud para ayudar a prevenir la desnutricion aguda.

MUNICIPIO: Maicao - La Guajira

FECHA: 13 y 17 de julio de 2024

CODIGO CUPS: 111403

HORA DE INICIO: 8:00 am

HORA FINAL: 12:00 pm

TERITORRIO: 29

MICROTERRITORIO: 02 — Comunidad Jonne- Sararao

ENTORNO: Comunitario- Familia- hogar

POBLACION OBJETO: Familias

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de personas con valoracion antropométricas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La presente actividad se realizo en las comunidades de Jonne
— Sararao priorizadas por parte del equipo basico N° 1 SAN, el ingreso a cada una de estas comunidades
fue mediada en un proceso de concertacion en las fechas pactadas, a la convocatoria participaron todos
los grupos etareos de las comunidades, la actividad estuvo liderada por el equipo SAN, realizo la
educacion sobre una problematica del contexto social que afecta el municipio y en especial a los nifios
y nifias wayuu y que su mayor causa es la inseguridad alimentaria, la falta de los alimentos en la casa,
hambre en los integrantes de la familia, mas en los nifios al cuidado de los padres, como lo es la
desnutricion, en términos claros y sencillos se abordo el tema de la desnutricion, posibles causas, factores
determinantes sociales que influyen en el aparicion de esta morbilidad, signos y sintomas mas comunes
que puede presentar los nifios menor de 5 afios con desnutricion aguda, entre ellos la despigmentacion
del cabello, la cara triste del menor, hinchazon de brazos y piernas, delgadez visible y sintomas como la
diarrea, gripa, vomito, inapetencia, de igual manera se dieron las recomendaciones sobre las guias
alimentarias y demas practicas de cuidado parenteral que los padres de familia y cuidadores deben tener
en cuenta para evitar el riesgo de que los nifios de la comunidad llegue a presentar esta condicion.

Precedida de la informacion se procedio a efectuar la actividad de tamizaje Nutricional a todos los
menores de 5 afios encontrados en la comunidad, bajo en indicador peso y talla, donde el total de los
menores no presentaron ningun tipo de riesgo de desnutricion, de manera simultanea se aplicé las fichas

de caracterizacion sociodemografica y para cada uno los riesgos identificados en la comunidad, se brind
educacion.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Al finalizar la jornada educativa estuvo enfocada a los padres de familias, cuidadores y lideres y
autoridades pertenecientes a las comunidades priorizadas (Jonne- Sararao), donde a atreves de tamizajes
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nutricionales (peso, talla, perimetro braquial) con equipos antropométricos SECA, se determino el estado
nutricional y las recomendaciones a seguir para la prevencion de la misma.

MEDIOS DE VERIFICACION ITEMS DETALLE

1 Registro de Asistencia

2 Formato Acta de Concertacion, Acta de Reunion.
3 Formato de Registros Filmicos (Fotograficos).

4 Hoja de registro de desparasitacion.

TABLA DE RESULTADOS
SEXO EDAD
F 0 4 6 1 1 2 1 1 1 2 4
M 7 4 4 ~ 1 2
TC;JTA 14| 8 10 6 2 2 1 1 1 2 6
EAPB
ANAS WAYUU | DUSAKAWI | CAJACOPI | OTROS |TOTAL
35 11 5 2 53
Peso adecuado para la talla 13
Riesgo de Sobrepeso 1
TOTAL 14
14
12
10
8
B
a1 I
s 80008
1A6A 11 21 26 31 36 41 46 51 56
510 A A A A A A A A + 35 =N

15 25 30 35 40 45 50 55 1725
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En el grafico anterior es posible determinar un abordaje de 53 personas en total como resultado de la
intervencion realizada en la comunidad indigena Jonne, de los cuales el 26% representados en 14 nifios
y nifias menores de 5 afios se le realizo tamizaje nutricional para la identificacion del estado nutricional,
de los cual el total el 92% representado en 13 nifios se encontraron en peso adecuado para la talla y el
8% el cual corresponde a 1 nifio se encontro en riesgo de sobrepeso, a quienes se le brindo educacion a
la madre sobre habitos de alimentacion saludable y las adecuadas guias alimentarias.

Con respecto a las 39 personas adultas corresponden al 74% de los padre y acudientes a quienes se les
brindo educacion e informacion sobre alimentacion saludables, formas de prevencion de la desnutricion
en los menores de 5 afios, con el objeto de que estos tengan conocimiento en el reconocimiento de signos
y sintomas de esta morbilidad y puedan contribuir a detectarla oportunamente.
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Actividad N°4: Realizar (1) jornadas de educacién y apoyo al desparasitacién antihelmintica en
primera ronda y segunda ronda la cual se desarrolla después de 4 meses de realizada la primera
para 130 nifios en edad prescolar (1 a 4 afios), en todos los barrios y a los CDI, UCAS, del

municipio, zona rural y urbana, cubriendo los CDI, UCAS y micro territorios asignados por
jornadas.

MUNICIPIO: Maicao

FECHA: 04- 8 -13 y 17 de julio de 2024

CODIGO CUPS: 120102

HORA DE INICIO: 8:00 am

HORA FINAL: 12:00 pm

TERITORRIO: 29

MICROTERRITORIO: 01- 03 - 04 (kalentisumana, Mouwasira, Yuthao, Jonne, Malaouye)
ENTORNO: Educativo- comunitario

POBLACION OBJETO: 130 nifios

INDICADOR DE PRODUCTO: Cobertura de desparasitacion antihelmintica en nifios 1 a 5 afios y de
5 a 14 anos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La actividad se llevé a cabo mediante jornadas ludicas en los
entorno educativos de las Comunidades kalentisumana, Mouwasira, Yuthao, Jonne, Malaouye se contd
con la participacion de los nifios en el entorno educativo y se combinaron acciones de educacién en
salud y actividades recreativas con los nifios, inicialmente se explicé a los padres, cuidadores y docentes
que apoyaron la actividad que el objetivo de la actividad en términos claros y sencillos que consiste en
administrar medicamentos antiparasitarios a los nifios, que previenen de enfermedades como diarrea,
vomito, desnutricion aguda, parasitosis, se explico que la administracion de este Gltimo no iba tener
ninguna clase de efecto adverso, asi mismo se les socializo sobre la importancia de mantener habitos de
higiene saludables ya que es considerado como un mecanismo para prevenir las infecciones parasitarias
como el lavado de manos antes de comer, uso de zapatos para proteger los pies de la humedad y
microrganismos presentes en la arena, lavado de las frutas y las verduras antes de consumirla, consumo
de agua potable o hervida en lo posible.

Para el desarrollo de la actividad se utilizé material educativo como pendones, folletos con informacion
sobre guias de higiene, lavado de manos y prevencién de parasitos, posterior a la educacion se administrd
a los nifios por grupos ectareos entre 1 a 5 afios (mebendazol) y de 5 a 14 afios (adbendazol) , sin ningtin
tipo de complicacion. Sin embargo para los nifios con menor edad en los que se dificultaba la
administracién fue fundamental involucrar a los padres, ya que son los responsables de asegurar que el
tratamiento antiparasitario y de fomentar las buenas précticas de hi giene en el hogar.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Se realiza el proceso de desparasitacion en las comunidades mencionadas a los nifios de 1 a 4 afios con
adbendazol y a los nifios de 5 a 14 afios con mebendazol, posterior al proceso de desparasitacion se

realiza interrogatorio a los padres de familias, agentes educativos y docentes donde manifiesta que los
menores presentaron buena tolerancia.
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MEDIOS DE VERIFICACION.

1. Registro de Asistencia

2. Formato Acta de Concertacion, Acta de Reunion.
3. Formato de Registros Filmicos (Fotograficos).

4. Hoja de registro de desparasitacion

TABLAS DE RESULTADO

GENERO COMUNIDAD RANGO DE EDAD
JONNE 7 10

¥ KALENTUSUMANA 6 11
MOUWASIRA 2 9

YUTAHO 5 9

MALAUYE 3 8

JONNE 7 8

KALENTUSUMANA 3 6

M MOUWASIRA 1 13
YUTAHO & 12

MALAUYE 3 S

EAPB

80 45 2 2 1 130
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En la grafica anterior se ve representada la poblacion abordada en la actividad de desparasitacion
antihelmintica de los cuales 91 nifios entre 1 y 4 afios, lo cual corresponde a 70% de la poblacion Y 39
nifios entre 5 a 14 afios representado en el 30% de los nifios captados en la jornada, de igual manera se
determind que el 100% se encontraba en estado activo en el Sistema de afiliacion al Sistema de Salud,
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80 de estos con un 62% pertenecen a la EPSI Anas Wayuu, 45 representados con el 35% a la EPSI
Dusakawi y el 3% con pertenencia a las diferentes EPS, 60 nifias para un total de 46% y 70 nifios con
54% pertenecen al género masculino.

Actividad N°5: Realizar (1) una caracterizacion segin instrumento de Diagnésticos de las
condiciones sanitarias de la vivienda en el entorno hogar, 40 familias en salud en las diferentes
areas que inciden en la seguridad alimentaria y nutricional en los micro territorios priorizados,

zona urbana y rural para intervenirlos, y referenciarlos a la competencia por el equipo basico de
salud.

MUNICIPIO: Maicao - La Guajira

FECHA: 17- 19 de julio de 2024

CODIGO CUPS: 110403

HORA DE INICIO: 8:00 am

HORA FINAL: 12:00 pm

TERITORRIO: 29

MICROTERRITORIO: 01 — Comunidad Sararao — Kalentisumana
ENTORNO: Comunitario- Familia- Hogar

POBLACION OBJETO: 40 familias

INDICADOR DE PRODUCTO: Numero de personas abordadas en el PIC por intervencion en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Con relacion a la presente actividad, esta se desarrollé a través de la aplicacion de las fichas de
caracterizacion sociodemografica en las comunidades indigenas de Sararao — Kalentisumana donde se
hizo el abordaje de las intervenciones y durante el trabajo de campo en cada uno de los hogares donde
el equipo basico N° 1 hizo presencia, donde a través de la inspeccion directa se realizo el recorrido en
los hogares y se verificaron las condiciones de saneamiento basico presentes en el hogar.

Las variables evaluadas incluyen las condiciones del agua, condiciones de la vivienda en relacion a pisos,
paredes y techos, manejo de las excretas, manejo y disposicion de las basuras y demas condiciones
ambientales que determinan la seguridad alimentaria de los hogares.

De acuerdo con los riesgos que se lograron identificados en los hogares, el equipo basico n® 1 direcciono
las la educacion a la gestion de los mismos, como el consumo de agua tratada a través de hervirla, uso
de filtros y de esta manera evitar las enfermedades de origen infeccioso como la diarrea, colera y demas,
con relacion a la disposicion de heces fecales se les recomendo en el enterramiento.

Asi mismo el abordaje de la actividad estuvo enfocado en el aprovechamiento de los alimentos de facil
disponibilidad en el territorio, dirigido a los lideres y autoridades de la comunidad, ya que estos
desempefian un papel importante de vigia y tienen la responsabilidad de velar por las adecuadas
condiciones de su comunidad, es por ello que durante educacion se fue enfatico sobre la importancia de
mantener la higiene en el hogar como mecanismo para prevenir las enfermedades y hacer uso de los

servicios sanitarios, uso adecuado de las letrinas, manejo seguro del agua potable, disposicion correcta
de residuos y adecuado manejo de los alimentos.
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EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

La actividad fue realizada al 100%, teniendo en cuenta se aplicaron un total de 40 fichas de
caracterizacion haciendo énfasis en las variables que condicionan el saneamiento basico de la poblacion
tales como: tratamiento y consumo del agua, disposicion de los residuos y condiciones de la vivienda.
En los hogares donde se identificaron riesgos de las condiciones sanitarias las cuales impactan en la
seguridad alimentaria, fueron gestionados a través de la educacion e informacion, dando la educacion a
la comunidad como mantener unas condiciones sanitarias sanas es esencial para mantener el estado de
salud y bienestar en la comunidad.

MEDIOS DE VERIFICACION

1. Registro de Asistencia

2. Formato Acta de Concertacion, Acta de Reunion.
3. Formato de Registros Filmicos (Fotograficos).

4. Hoja de registro de desparasitacion

TABLA DE RESULTADOS

SEXO EDAD
F 1] 9 10 13 9 8 6 4 4 3 1 9
M 4 115 10 7 9 5 6 3 2 2 2
TOTAL| 5| 24 | 20 20 18 13 12 7 6 3 3 11

C Nuclear Nuclear Extenso Compuesto

OMUNIDAD : .
biparental | Monoparental | biparental | Monoparental

Kalentisumana 18 2
Sararao 17 3
TOTAL 35 5
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Compran alimentos 40
Compran y cultivan 5
Compran y cria de animales 35
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SISTEMA DE DISPOSICION DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS ORDINARIOS DE LA VIVIENDA
= ENTERRAMIENTO = QUEMAN A CAMPO A BIERTO
ANALISIS DE RESULTADOS

Los graficos anteriores representan la descripcion de las caracteristicas.de 40 familias intervenidas en
las comunidades Sararao y Kalentisumana con relacion a las condiciones de saneamiento basico que
determinan la seguridad alimentaria de dichas familias, de los cuales 35 de ellas representados en el
87,5% son familias monoparental y el 12,5% correspondiente a 5 familias son biparental, 100% de las
familias tiene como fuente de acceder a los alimentos a través de la compra, de las cuales 35 familias

con el 87,5% compran los alimentos y crian animales y el 12,5 % compran alimentos y cultivas alimentos
de fécil siembra en el territorio.

De las 40 familias, el total de ellas que corresponden al 100% cocinan con lefia y disponen el manejo de
aguas residuales a campo abierto. Con relacion al sistema de acceso al agua y fuentes hidricas, 20

familias con un 50% acceden al agua por Molinoy 20 familias que corresponden a un 50% que poseen
pozo sin bomba.

Con relacion al sistema de excretas, el 100% de las familias dispone de esta a campo abierto, mientras
que la disposicion final de los residuos que se generan en las 40 vivienda intervenidas, 30 de ellas que

corresponden al 75% lo realizan con la quema a cielo abierto y el 10 de ellas con un 25% realiza esta
actividad mediante la técnica del enterramiento.
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9. PORCENTAJE DE EJECUCION

ACTIVIDAD

Caod.
CUPS

ENTORNO

POBLACION
INTERVENIDA

PROGRAMADA

% DE
EJECUCION

N. DE
HOGARES

N. TOTAL
DE
PERSONAS

Realizar 4 espacio de didlogos de
saberes, donde intervengan la Outsu
(medica tradicional), parteras y equipo
PIC diferencial, sobre la importancia de
la lactancia materna  exclusiva,
dirigidos a 10 madres gestantes y
lactantes de las comunidades indigena
wayuu.

110605

3. Familiar

4, Hogarl|

25%

Realizar 10 visitas en el entorno hogar
¢ implementacion de educacidn Casa a
Casa para socializar Guias
Alimentarias, promocion de la
Lactancia Materna en micro territorios
priorizados del municipio de Maicao.

130205

5. Familia
Hogar

17

40

Desarrollar un (1)espacio de dialogo de
Saberes en 2 Comunidades Indigenas
del micro territorio priorizado con
mayor prevalencia en el evento riesgo
de Desnutricion y bajo peso para
caracterizar las condiciones sanitarias,
identificar, intervenir y referenciar a la
competencia poblacion en riesgo de
desnutricion aguda y gestionar el riesgo
mediante el fortalecimiento de la
atencion primaria en salud para ayudar
a prevenir la desnutricion aguda.

111403

4.
Comunitario

5. Familia
Hogar

14

21%

Realizar (1) jornadas de educacion y
apoyo a la desparasitacion
antihelmintica en primera ronda y
segunda ronda la cual se desarrolla
después de 4 meses de realizada la
primera para 130 nifios en edad
prescolar (1 a 4 afios), en todos los
barrios v a los CDI, UCAS, del
municipio, zona rural y urbana,
cubriendo los CDI, UCAS y micro
territorios asignados por jornadas.

120102

educativo
comunitario

130

300

43%

Realizar (1) una caracterizacion segun
instrumento de Diagnosticos de las
condiciones sanitarias de la vivienda en
el entorno hogar, 40 familias en salud
en las diferentes dreas que inciden en la
seguridad alimentaria y nutricional en
los micro territorios priorizados, zona
urbana y rural para intervenirlos, y
referenciarlos a la competencia por el
equipo basico de salud.

110403

4.
Comunitario

5. Familia
Hogar

35

40

44%
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CONCLUSIONES

Al finalizar la ejecucion de las acciones y actividades en el marco de las intervenciones de plan de
intervenciones colectivas que corresponden a la dimension de seguridad alimentaria y nutricional, se
logré un porcentaje del 100% con relacion al cronograma de programacion que corresponde al mes de
julio, a través de las diferentes metodologias implementadas como talleres, campaiias informativas y
educativas se impactaron de manera positiva en las comunidades, mejorar las practicas alimentarias en
la medida que las comunidades adopta practicas para llevar un estilo de vida mas saludable a partir de

dietas mas sanas, mejorar la higiene alimentaria, mejorar el aprovechamiento de la disponibilidad de
alimentos en el territorio.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
Pagina Web - https://www.ipsierejeeriawayuu.org/index.php/es/inicio
Email picerejeeriawayuuipsi@gmail.com - jesuserejeeria@gmail.com



i

/4?/;!&;;\\ ‘5-(:
'\_ MUNICIPIO (& 5

, DE MAICAO |} ' DlC 3
'\. 7/ Nit. 892.120.020-9 G / Y Aﬁ‘

ACTIVIDAD 1: Realizar un (1) espacio de didlogos de saberes, donde intervengan la
Outsu (medica tradicional), parteras y equipo PIC diferencial, sobre la importancia de

la lactancia materna exclusiva, dirigidos a 40 madres gestantes y lactantes de las

comunidades indigena wayuu.

Registros Fotograficos
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ACTIVIDAD N°2: Realizar 10 visitas en el entorno hogar e implementacion de

educacion Casa a Casa para socializar Guias Alimentarias, promocion de Lactancia

Materna 90 en microterritorios priorizados del municipio de Maicao.
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ACTIVIDAD N°3: Desarrollar un (1) espacio de dialogo de Saberes en 10 Comunidades
Indigenas del micro territorio priorizado con mayor prevalencia en el evento riesgo de
Desnutricion y bajo peso para caracterizar las condiciones sanitarias a 90 familias,
identificar, intervenir y referenciar a la competencia poblacion en riesgo de
desnutricion aguda y gestionar el riesgo mediante el fortalecimiento de la atencién

primaria en salud para ayudar a prevenir la desnutricion aguda.

Registros Fotograficos
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Actividad N°4: Realizar jornadas de educacion y apoyo a desparasitacién

antihelmintica en primera ronda y segunda ronda la cual se desarrolla después de 4
meses de realizada la primera para 130 nifios en edad prescolar (1 a 4 aiios), en todos
los barrios y a los CDI, UCAS, del municipio, zona rural y urbana, cubriendo los CDI,

UCAS y microterritorios asignados por jornadas.
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Actividad N°5: Realizar (1) una caracterizacion segin instrumento de Diagnésticos de
las condiciones sanitarias de la vivienda en el entorno hogar, a 90 familias en salud en
las diferentes areas que inciden en la seguridad alimentaria y nutricional en los
microterritorios priorizados, zona urbana y rural para intervenirlos, y referenciarlos a

la competencia por el equipo basico de salud.

Registros Fotograficos
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INFORME DE GESTION PIC

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE SUS
INTERVENCIONES PROCEDIMIENTO, ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION DE
LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDOS A LOS GRUPOS
POBLACIONALES DE ACUERDO AL CURSO DE VIDA EN LOS DIFERENTES
ENTORNOS.

PRIORIDAD O DIMENSION

GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES EN LOS
TERRITORIOS Y MICRO TERRITORIOS

COORDINADOR
Dr. JESUS JOSE PEREZ ALMENAREZ

PRESENTADO POR EL EQUIPO BASICO DE SALUD
No. 2
TALENTO HUMANO
PRIORIDAD GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES

LIDER DE LA PRIORIDAD
TRABAJADORA SOCIAL YIDIBETH YONILDA PALMAR GOMEZ
AUXILIAR DE ENFERMERIA
LUZ ANGELA JOIRO MARTINEZ

PROMOTORES DE SALUD
LAURA MOJICA BARROS

JERARDO ESCUDERO GMEZ

2 CORTE

20 DE JUNIO A, 19 JULIO 2024

ES TIEMPO DE AVANZAR
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INTRODUCION

En el marco de la normatividad vigente y los contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud
Pablica 2022-2031, se definen como poblaciones vulnerable a los grupos y comunidades con
mayor riesgo de tener mala salud fisica, psicologica o social, Algunas de las poblaciones
vulnerables son sujetos de especial proteccion por parte del Estado y estan constituidas por
aquellas personas que, debido a su condicion fisica, psicologica, social, cultural, politica o
econOmica, merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva
y que se ven afectados sistematicamente en el disfrute y ejercicio de sus derechos fundamentales.
Una de las tareas principales de los Estados es establecer acciones concretas que permitan
garantizar un respeto pleno y salvaguarda de los derechos humanos, entre ellos el respeto a los
derechos de los grupos poblacionales especificos que por sus condiciones pueden sufrir de
vulneraciones. El Plan de Intervenciones Colectivas es complementario al Plan de Beneficios en
Salud y a otros intereses, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales e incidir en
los resultados de salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud
y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Pablica. Las intervenciones colectivas que constituyen
el Plan de Intervenciones Colectivas PIC son gratuitas y estan dirigidas a la totalidad de la
poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Son definidas conforme a la
situacion de salud de la poblacion, las expectativas de los sujetos en relacion con su propia salud,
el contexto territorial y las directrices establecidas desde el nivel nacional. El Plan de
Intervenciones Colectivas- PIC 2024 es dirigido y administrado por el estado. Su formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion esta a cargo de la Secretaria de Salud municipal y su operador
EREJEERIA WAYUU IPS.I de acuerdo con las competencias definidas en la normatividad
vigente, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y teniendo en cuenta lo establecido en el
Plan de Desarrollo Municipal y Plan Territorial de Salud.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
Pagina Web - https://www.ipsierejeeriawayuu.org/index.php/es/inicio

Email picerejeeriawayuuipsi@gmail.com - jesuserejeeria@gmail.com

1L



- 2 A,

/\. MUNICIPIO ",
{Droemacse 1 PICF

Sy

Gestion diferencial de
Poblaciones vulnerables

Objetivos

a) Atender los determinantes particulares que conllevan inequidades sociales y sanitarias
persistentes en la primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y
género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas del conflicto armado.

b) Fomentar buenas practicas de gestion y desarrollo de capacidades que favorezcan la
movilizacion social de todos los sectores, la participacion de la sociedad civil y de los grupos
organizados en los procesos de planeacion y control social a la ejecucion de las intervenciones y
recursos, controlando los conflictos de intereses.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2024

DISTRIBUCION DE ACTIVIDAD Y POBLACION POR TRIMESTRE DE LA DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES

Programacion por Trimestre

Descripcion de la (':l‘ttn:ild:: N° de N°de | Porcentaje de
2do Familias | Personas | Cumplimiento

Items
Actividad
Actividades G A

Abr | May | Jun | 3er Trimestre | Jul | Agst | Sept Oct | Nov | Dic

4to Trimestre

Realizar una (1)
campaiia
educativa sobre
prevencion de
violencia y abuso
sexual en nifios y
nifias. Ademas de
incluir acciones

2 |para reducir las 1 1 1 10 100%
Enfermedades
Prevalentes de la
Infancia,
incluyendo
poblacion
migrante, étnica
(v otras existes
en el municipio
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de Maicao.
Mediante de la
caracterizacion
de 90 familias,
identificacion de
poblacion en
riesgo, para su
intervencion por
el equipo basico
del PIC y
referenciacion al
actor
competentes 0 a
quien lo requiera.

Realizar dos (2)
actividades
implementando
la estrategia de
educacion y
comunicacion en
salud en la zona
rural del
municipio
dirigida a 50
gestantes,
lactantes y
madres con nifios
menores de 5
anos sobre la
importancia de la
higiene en el

2 1 10 100%
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hogar, la
desinfeccion y
limpieza de las
superficies, la
ropa, el lavado de
manos para la
prevencion de
enfermedades de
origen ambiental
en menores.
Mediante La
identificacion de
salubridad en el
entornos hogar.
Con el
diligenciamiento
de la ficha de
caracterizacion.

Realizar una (1)
la caracterizacion
segun
instrumento de
Diagnosticos de
las condiciones
sanitarias de la
vivienda a nivel
90 hogares
familiar en los
microterritorios
priorizados, zona
urbana y rural

100%
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Realizar una (1)
la caracterizacion
segun
instrumento de
informacion-
caracterizacion-
social-allnbiental- 3 i y " —
estrategias-
entornos-
saludables en60
familias, los
microterritorios
priorizados, zona
urbana y rural
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vulnerables de la
zona urbana y
rural

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud
7. Formato de Visita
Domiciliaria
8. Formato de canalizacion

9. Formato y oficio de remisidn.

b Colectives
'q"d
(. POTENCLA DE LA PI;.AN DE ACCION DE PIC
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EREJEERIA WAYUU IPSI
IDENTIFICACION DEL EQUIPO BASICO No. 2
DE SALUD -
IDENTIFICACION DEL TERRITORIO T24
NOMBRE DEL PROFESIONALO
AUXILIAR T.S YIDIBETH PALMAR GOMEZ
CRONOGRAMA TERRITORI MONITOREO
COMPONENTE RESULTADO MEDIO DE VERIFICACION | RESPONS 0 Y
ORN
0 PROCESO ESPERADO SRR || SRR SOPORTE apLg | MPS | MES | MES | MES | MES | MES | MES | vacrorer | *VTORNC | spoumient
RITORIO 0
Transversal gestion | Al 2024, Implementar en | Porcentaje de Desarrollar una 1. Registro de Asistencia YIDIBETH | 05- | 02- 01- 02- 01- 01- 02- 3. Punto 1. Institucional
diferencial de un 95% acciones ejecucion de (1) estrategias de | 2 Formato de Acta de reunidn- | PALMAR 28- | 31- 30- | 30/09 | 31- 24- 31- Referencia 2. Laboral
poblaciones programadas de acciones informacicn Formato Acta de concertacidn- LUZ 06 - 07- 08- | 2024 | 10- 11- 12- Kasumana 3. Educativo
vulnerables promocitn con actores promocionales | mediante medio Formato Acta de dialogo para ANGELA | 2024 | 2024 | 2024 2024 | 2024 | 2024 4. Punto 4. Comunitario
sobre |a estrategiasde | paradifundiry | decomunicacién consensd o disenso JOIRO Referencia 5. Familia
informacidn mediante prevenir el masiva para 3. Formato de Registros filmicos | LAURA Pasipamana Hogar
medio de comunicacion | trabajo infantil | difundir, prevenir (fotogrificos/Videos) MOJICA
masiva para desfundar, en todas sus el trabajo infantil 4 Ficha de caracterizacion JERARDO
prevenir el trabajo formas. en todas sus Socio-demogréfica. ESCUDER
infantil en todas sus formas, dirigidos 5. Ficha de Monitoreo y o
formas. a las poblaciones Seguimiento,
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Transversal gestién | Al 2024, implementar Porcentaje de Realizar una (1} 1. Registro de Asistencia YIDIBETH | 05-06 | 02- | 01- | 02-09- | 01-10- | 01- | 02- 3. Punto 1. Institucional
diferencial de acciones de promocion | accidn ejecutada campafia 2. Formato de Acta de reunién- | PALMAR | 28-06 | 07 | 08- | 30-09- | 31-10- | 11- | 12- Referencia 2. Labaoral
poblaciones enun 90% de las con educativa sobre | Formato Acta de concertacidn- LUZ -2024 | 31- | 30- | 2024 2024 | 24- | 31- Kasumana 3. Educativo
vulnerables acciones programadas e | identificacion de prevencion de Formato Acta de dialogo para ANGELA 07- | 08- 11- | 12- 4, Punto 4. Comunitario
identificacion e poblacion en violencia y abuso consensd o disenso JOIRO 2024 | 2024 2024 | 2024 | Referencia 5. Familia
intervencidn de la riesgo de sexual en nifiosy | 3. Formato de Registros filmicos | LAURA Pasipamana Hogar
poblacién infantil en | violencia y abuso | nifias. Ademds de (fotograficos/Videos). MOJICA
riesgo deviolenciay | sexual ennifiosy | incluir acciones 4. Ficha de Caracterizacion JERARDO
abuso sexual en nifiosy | niflas, % de las para reducir las Socio-demografica, ESCUDER
nifias; las Enfermedades Enfermedades 5. Ficha de Monitoreo y 0
Enfermedades Prevalentes de la | Prevalentes de la Seguimiento.
Prevalentes de la Infancia, Infancia, 6. Formato de monitoreo y
Infancia, incluyendo incluyendo incluyendo seguimiento de la Adherencia a
poblacion migrante, poblacién poblacién las Rutas integrales de atencién
étnica (Indigena, negro, | migrante, émica | migrante, énica en salud.
afrocolombiana, raizales, | (Indigena, negro, | (y otras existes 7. Formato de Visita
palanquera y otras afrocolombiana, | en el municipio Domiciliaria
existes en el municipio raizales, de Maicao. 8. Formato de canalizacion
de Maicao). palanguera y Mediante de la | 9. Formato y oficio de remision
otras existes en el | caracterizacidn
municipio de de 90 famnilias,
Maican). identificacién de

poblacidn en

riesgo, para su
intervencidn por
el equipo bésico

del PIC y
referenciacion al
actor

competentes o a
quien lo requiera.
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Transversal gestién
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Al'2024, El municipio
Maicao, a desarrollado
modelo educacion y
comunicacion en Salud
con enfoque diferencial
con lemas dela
importancia de la higiene
en el hogar, la
desinfeccion y limpieza
de las superficies, la
ropa, ¢l lavado de manos
para la prevencidn de
enfermedades de origen
ambiental en menores.
Mediante La
identificacion de
salubridad en el
entornos hogar, en
poblacion dirigida a
gestantes, lactantes ¥
madres con nifios

menores de 5 afios

Numero de
modelos de
educacién y
comunicacion en
salud con temas
de conductas
saludables con
enfoque
diferencial

Realizar dos (2)
actividades
implementando
la estrategia de
educacion v
comunicacion en
salud en la zona
rural del
municipio
dingida a 50
gestantes,
lactantes y
madres con nifios
menores de 5
afios sobre la
importancia de la
higiene en el
hogar, la
desinfeccion y
limpieza de las
superficies, la
ropa, el lavado
de manos para la
prevencion de
enfermedades de
origen ambiental
en menores.
Mediante La
identificacion de
salubridad en el
entornos hogar,
Conel
diligenciamiento
de la ficha de
caracterizacion.

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consensd o disenso

3. Formato de Registros filmicos YIDIBETH
: PALMAR
(fotograficos/ Videos). LUZ
4. Ficha de caracterizacion
; ANGELA
Socio-demografica.
5. Ficha de Moni JOIRO
5 1csa & Monitoreo y LAURA
oF "Sugmmm.' MOJICA
. Formato de monitoreo y TERARDO
seguimiento de la Adherenciaa ESCUDER
las Rutas integrales de atencion o
en salud.
7. Formato de Visita
Domiciliaria

8. Formato de canalizacion
9, Formato y oficio de remisién

05-06
28 -06
-2024

07
31 -
07-
2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24-
11-
2024

02-
12-
31-
12-
2024

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Al 2024, implementar
estrategia de
comunicacion y
promoeion de la salud
con medios alternativos
para promover los
derechos y disminuir
barreras de acceso al
servicio de salud dirigido
4 las personas mayores,
con enfermedades
cronicas no trasmisible
como diabetes &
hipertension, obesidad.

Numero de
estrategia de
comunicacion
por medio
alternativos de
educacion y
comunicacion de
los derechos en
salud y
porcentaje de
personas
mayores que
enfrentan
barreras de
ACCESO @ Servicio
de salud segtin la
causa :
enfermedades
erdnicas no
trasmisible
como diabetes e
hipertensién,
obesidad

Desarrollar tres
(3) acciones de
promocion de la
salud mediante

talleres dirigidos

a los 50 adultos
mayores con
enfermedades

cronicas no 1. Registro de Asistencia

trasmisible 2. Formato de Acta de reunidn-
como diabetese | Formato Acta de concertacidn-

hipertension, Formato Acta de dialogo para
obesidad y las consenso o disenso i
afectaciones para | 3. Formato de Registros filmicos ;ELIBM%\-I;{
la poblacién en (fotograficos/Videos). LUz
riesgo entorno 4. Ficha de caracterizacion ANGELA
comunitario Socio-demogréfica JOIRO
mediante la 5. Ficha de Monitoreo y LAURA
caracterizacion y Seguimiento.

; 3 : MOIICA
diagndstico de 6. Formato de monitoreo y JERARDO
las condiciones | seguimiento de la Adherencia a ESCUDER
sanitarias de las | las Rutas integrales de atencion o

viviendas a nivel en salud.

familiar, 90 7. Formato de Visita

adultos mayores, Domieiliaria
identificada, 8. Formato de canalizacidn
intervenida y 9. Formato v oficio de remisidn
adherida a los
programas y
referenciada a la
competencia
cuando lo
requiere
mediante la
caraclerizacion.

05-06
28 -06
-2024

02-
07
31-
07-

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24
11-
2024

02-
12-
31-
12-
2024

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Al 2024, implementar
estrategia de
comunicacion y
promocion de la salud
con medios alternativos
(de jornadas, tamizaje
diabetes ¢ hipertension,
salud visual y auditiva) y
actividades lidico
recreativa,

Numero de
estrategia de
comunicacion
por medio
alternativos de
educacion y
comunicacion de
los derechos en
salud v
porcentaje de
personas
mayores que
enfrentan
barreras de
acceso a servicio
de salud con
acciones
participativa en
jornada de salud,
tamizaje y
actividades
ladicas -
recreativas,

Desarrollar una
(1) jomada de
salud, para el

tamizaje de
diabetes e
hipertension,
salud visual y
auditiva a traveés
de actividades
recreativas, en el
marco de la
celebracion del
Dia nacional del
con 20 adulto
mayor ¢l 28 de
agosto del 2024,
en el entorno
comunitario

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotogrificos/Videos).
4, Ficha de caracterizacion
Socio-demografica
5. Ficha de Monitoreo y
Seguimiento.

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud.
7. Formato de Visita
Domiciliaria

8. Formato de canalizacién

9. Formato y oficio de remisidn.

YIDIBETH
PALMAR
LUz
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOJICA
JERARDO
ESCUDER

05 - 06
28 -06
-2024

02-
07
31-
07-

01-

30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-

11-
2024

12-

31-

12-
2024

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar

Email picerejeeriawayuuipsi@gmail.com - [esuserejeeria@gmail
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Al 2024, El municipio de
Maicao cuenta con
acciones de intervencion
y atencidn integral al
enfoque de género,
orientado a la reduccion
de las inequidades de
género en salud, con
participacion social y
articulacion
intersectorial para
realizar acciones de
promocion, prevencion y
gestion de violencia de
género.

Niimero de
acciones
promocionales
prevencion, ¥
gestion del riesgo
de atencidn
integral con
enfoque de
género orientado
a la reduccion de
las iniquidades
en salud, con
participacidn y
articulacion
intersectorial
para la poblacién
de identificacién
en riesgo.

Realizar (1) una
movilizacion
social y
promocién de los
derechos de las
mujeres,
tendientes a
prevenir la
violencia de
género. Mediante
la caracterizacion
v diagnostico de
las condiciones
sanitarias de 90
familias, para la
identificacion de
poblacién en
riesgo en
micoterritorio
priorizado y la
intervencion por
los equipos
bésicos de PIC.

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotograficos/Videos).
4. Ficha de caracterizacién
Socio-demogrifica.
5. Ficha de Monitoreo v
Seguimiento,

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud.
7. Formato de Visita
Domiciliana

8. Formato de canalizacion

9. Formato y oficio de remision

YIDIBETH
PALMAR
LUz
ANGELA
JIOIRO
LAURA
MOIICA
JERARDO
ESCUDER
o]

05 - 06
28 -06
-2024

02-
07
31-
07-
2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-

11-
2024

12-

31-

12-
2024

3. Punto
Referencia

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Famiha
Hogar

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Al 2024, El municipio de
Maicao cuenta con
acciones de intervencién
v atencion integral al
enfoque de género,
orientado a la reduccion
de las inequidades de
género en salud, con
participacion social y
articulacion
intersectorial para
realizar acciones de
promocidn, prevencion y
gestion del nesgo
mediante la
caracterizacion de la
poblacién LGTBI+

Nimero de
acciones
promocionales
prevencidn, ¥
gestion del riesgo
de atencidn
integral con
enfoque de
género orientado
a la reduccion de
las iniquidades
en salud, con
participacion
social y
articulacion
intersectorial
para realizar
acciones de
pmmnciém.
prevenciony

gestion del riesgo
mediante la
caracterizacion
de la poblacién
LGTBI+

Realizar una (1)
jornada de
caracterizacion y
diagnostico de
las condiciones
sanitarias de 90
familias,
identificacion de
la poblacidn
LGTBI en riesgo
¢ intervenirlo y
realizar atencidn
ensalud, e
implementar
educacion sobre
deberes y
derechos.
Socializacidn de
SUs Tiesgos,

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotograficosVideos).
4. Ficha de caracterizacion
Socio-demogrifica.
5. Ficha de Monitoreo y
Seguimiento.
6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion
ensalud.
7. Formato de Visita
Domiciliaria
8. Formato de canalizacién
9. Formato y oficio de remision

YIDIBETH
PALMAR
LUz
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOIICA

05-06
28 -06
-2024

ESCUDER

02-
07

31-
07-
2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-

2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24-
11-
2024

12-
-
12-

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Famiha
Hogar

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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Nimero de
acciones
}:revm:i::_];s Realizar un (1) 1. Registro de Asistencia
A1 2024, El municipio de | gestién del riesgo | e BAUCANO | 5 pormato de Acta de reunion-
: 8% | sobre prevencion :
Maicao cuenta con de atencion Formato Acta de concertacion-
; i iy " de enfermedades A
acciones de intervencion integral con de isia Formato Acta de dialogo para
v E:t;nmén mlc;ral al : enfoque de ey consensd o 1Iil.se‘nso ) YIDIBETH
oque de género, génera orientado § 3. Formato de Registros filmicos MAR
orientado a la reduccion | ala reduccion de venielgoy {fotograficos/Videos). Tk —_—
d iat incanidades de las it idedes factores 4 Ficha d e :cm LUZ 02 01 01 02- 3. Punto 1. Institucional
Transversal gestion e oI g protectores con IR B RRCLST UG ANGELA ' 3 - Referencia 2. Laboral
i | género en salud, con en salud, con Socio-demografica. 05-06 | 07 | 08- | 02-09- | 01-10- | 11- | 12- 2
diferencial de S i N enfoque de : i JOIRO Kasumana 3. Educativo
: participacicn social y participacion 5. Ficha de Monitoreo y 2806 | 31- | 30- | 30-09- | 31-10- | 24- | 31- i
polsiscicuns articulacién social y seksiion y Seguimiento LAURA | 3000 [ 07" | o8- | 2024 | 2024 | 11 | 12- | 4 Pumto |4 Comunitano
vulnerables . ; & espacio de : MOTICA Referencia 5. Familia
intersectorial para articulacion R 6. Formato de monitareo y 2024 | 2024 2024 | 2024 :
realizar acciones de intersectorial p::::l_l\‘;llp;:JIm'l seguimiento de la Adherencia a EJES%AUI.E)IE? Fiey Hoger
promocion, prevencion y para realizar blacién ;0 las Rutas integrales de atencién o
gestion _dc] riesgo acciones de P?,G‘I":B del en salud. )
mec:_lml;e' la pmmoc_@n. i, 7 Formaf:n_ de ‘_ﬁmta
caracterizacidn dela prevencion y i Domiciliaria )
poblacién LGTBI+ gmmn_del riesgo (o nitario ¥ 8. Formato de cana Imm_m_:'
mediante la slative. 9. Formato y oficio de remision
caracterizacion '
de la poblacién
LGTBI+

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

A 2024 realizar en el
95% una
caracterizacion en los
Microterritorios
priorizados para la
identificacion de riesgos
en salud de las personas
vy los hogares para
intervenirlo por los EBS
en la atencidn primaria..

Porcentaje de los
la caracterizacidn
desarrollada
viviendas a
Microterritorios
priorizados con
caracterizacion
porlos EBS e
intervenida la
poblacién
identificada en
riesgo con APS.

Realizar una (1)
la caracterizacién
segin
instrumento de
Diagnésticos de
las condiciones
sanitarias de la
vivienda a nivel
90 hogares
familiar en los
microterritorios
priorizados, zona
urbana y rural

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotograficos/Videos).
4. Ficha de caracterizacién
Socio-demogrifica.
5. Ficha de Monitoreo y
Seguimiento.

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud.
7. Formato de Visita
Domiciliaria

8. Formato de canalizacidn

9. Formato y oficio de remision

YIDIBETH
PALMAR
LUZ
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOIJICA

ESCUDER

05-06
28 -06
-2024

31-
07-
2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24-
11-
2024

02-
12-
31-
12-

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar

Email picerejeerizwayuuipsi@gmail.com - lesusereieeria@

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605) 7255809 — Cel. 310-4203886
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

A 2024 realizar el 95%
de los Microterritorios
priorizados la
caracterizacion segin
instrumento de
informacion-
caracterizacion-social-
ambiental-estrategias-
entomos-saludables en
zona urbana y rural

Porcentaje de
caracterizacion-
social-ambiental-
estrategias-
entornos-
saludables
realizadas en
microtemitorios
priorizados

Realizar una (1)
la caracterizacidn
segln
instrumento de
informacion-
caraclerizacion-
social-ambiental-
estrateglas-
entornos-
saludables en 60
familias, los
microterritorios
priorizados, zona
urbana y rural

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunién-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotograficos/Videos).
4. Ficha de caracterizacion
Socio-demografica.
5. Ficha de Monitoreo ¥
Seguimiento.

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud.
7. Formato de Visita
Domiciliaria

8. Formato de canalizacion

9. Formato y oficio de remisién

YIDIBETH
PALMAR
Loz
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOJICA

ESCUDER

05-06
18 -06
-2024

-
07-
2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-00-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-

11-
2024

02-
12-
31-
12-

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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0%

Transversal gestién
diferencial de
poblaciones
vulnerables

A2024 El Municipio de
Maicao tiene en un 80%
de intervencionesy
atencidn integral en
salud programadas para
personas con
discapacidad que
permitan promover el
desarrollo de politicas
publicas orientada a
mejorar las condiciones
y entorno cotiano para su
desarrollo y garantizar
servicios de salud,
accesibles e incluyentes
disponibilidad de los
servicios de la oferta de
habilitacién y
rehabilitacion con las
personas de
discapacidad.

Porcentaje de
acciones
realizadas de de
las de
intervenciones y
atencion integral
en salud para
personas con
discapacidad.

Realizar coatro
(4) acciones
promocionales
mediante la
implementacién
de estrategia de
educacion y
comunicacion
enfocadas en
ESCEenarios
saludable,
espacios de
participacion
social, detrato
digno hacia la
poblacion en
situacion de
discapacidad a
120 personas a
través de cuatro
campafias, para
la prevencion del
abandono,
maltrato, o
discriminacion
de las personas
con discapacidad
del municipio de
Maicao.

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenso o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotograficos/Videos).
4. Ficha de caracterizacion
Socio-demografica.
5. Ficha de Monitoreo ¥
Seguimiento.

6. Formato de monitoren y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencién

en salud.
7. Formato de Visita
Domieiliaria

8. Formato de canalizacién

9. Formato y oficio de remisién

YIDIBETH
PALMAR
LUZ
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOJICA
JERARDO
ESCUDER

05-06
28 -06

02-
07
31-
07-
2024

01-
08-
30-
08-

0209
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24

2024

02-
12-
31-

2024

3. Punto
Referencia
Kasumana

4, Punto
Referencia
Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 - Cel. 310-4203886
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Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

A 2024 El Municipio de
Maicao tiene en un 80%
de intervencionesy
atencidn integral en
salud programadas para
la poblacion victima del
conflicto armado en el
que el territorio cuenta
con la capacidad técnica
de ejecutar y monitorear
el programa psicosocial
y salud integral para la
poblacion victima del
conflicto armado -
PAPSIVI

Porcentaje de
intervenciones y
de atencitn
ntegral en salud
para poblacion
victima del
conflicto to
armado, en el
que la entidad
territorial cuenta
con la capacidad
técnica de
gjecutar y
monitorear el
programa
psicosacial y
salud integral
para la poblacion
victima del
conflicto armado
- PAPSIVI

Realizar (1) un
encuentro
educativo con la
poblacion 180
personas
caracterizada
como victima y
con la mesa
municipal de
victimas sobre
derechos
humanos, asi
como la
conmemoracion
de la memoria
histérica y
solidaridad con
las victimas
2024,

1. Registro de Asistencia
2. Formato de Acta de reunion-
Formato Acta de concertacion-
Formato Acta de dialogo para
consenst o disenso
3. Formato de Registros filmicos
(fotogrificos/Videos),
4. Ficha de earacterizacién
Socio-demogrifica.
5. Ficha de Monitoreo ¥
Seguimiento.

6. Formato de monitoreo y
seguimiento de la Adherencia a
las Rutas integrales de atencion

en salud
7. Formato de Visita
Domiciliaria

8. Formato de canalizacion

9. Formato y oficio de remision

YIDIBETH
PALMAR
Luz
ANGELA
JOIRO
LAURA
MOJICA
JERARDO
ESCUDER
Q

05-06
28 -06
-2024

07
31-
07-

2024

01-
08-
30-
08-
2024

02-09-
30-09-
2024

01-10-
31-10-
2024

01-
11-
24-
11-
2024

02-
12-
31-
12-
2024

3. Punto
Referencia
Kasumana

4. Punto
Referencia

Pasipamana

1. Institucional
2. Laboral
3. Educativo
4. Comunitario
5. Familia
Hogar

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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Pégina Web - https://www.ipsierejeeriawayuu.org/index.pho/es/inicio




2\ MUNICIPIO
‘7)., DE MAICAO

4+ Nit. 892.120.020-9

s

PICy

Colectivin

¥k

.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PRIORIDAD GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MENSUAL

SALUD

. PRIORIDA GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
LPS.1 EREJERRIA WAYUU D VULNERABLES
IDENTIFICACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD No.2
IDENTIFICACION DEL TERRITORIO MES JUNIO
NOMBRE DEL PROFESIONAL O AUXILIAR TS YIDIBETH PALMAR GOMEZ
DIRECCIO
NJ,
FECHADE | RORADE | pprrmL s LUGAR,
ACTIVIDADES (propias del ACTIVIDAD LA RESPONSAB RESPONSAB TELEFON | DONDE SE | MICROTERRITOR OBSERVACIONES: NOVEDADES
Lineamiento) ES = LEDE LA (8} REALIZA 10 EN CAMBIO DE FECHA O LUGAR
ACTIVIDA LE DE LA
DD/MM/AA D ACTIVIDAD ACTIVIDAD LA
ACTIVIDA
D

Desarrollar una (1) estrategias 5 313718796

de informacion mediante medio TRABAJADO | , YIDISET |

de comunicacién masiva para RA SOCIAL " ANGELA ) 318397645 | PASIPAMAN

desfundar, prevenir el trabajo AUXILIAR DE ? 7 AKm 07/08 ki
infantil en todas sus formas, HGI0A 004 EMFERMERIA IO]E“% LAURA 300591844 | - Via Uribia lp s
S i JICA <
dirigidos a las poblaciones Y PROMOTOR JERARDO 5 Antigua
vulnerables de la zona urbana y DE SALUD 322603270
rural ESCUDERO 0

Pagina Web - https://wwuv.ipsierejeeriawayuu.org/inc
Email picerejeeriawayuui

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886
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Realizar una (1) campaiia
educativa sobre prevencion de
violencia y abuso sexual en
nifios y nifias. Ademads de incluir
acciones para reducir las 313718796
Enfermedades Prevalentes de la TRABAJADO | , YIDIBETH 0
Infancia, incluyendo poblacion RA SOCIAL AN(-.}ELA 318397645 | PASIPAMAN
migrante, étnica (y otras existes 4 AUXILIAR DE 7 AKm07/08 s
on el municipio de Maicao, | 062024 | 09-00AM | prpppivgria | JOO LAVRA | 300591844 | - Via Uribia Qi
Mediante de la caracterizacion Y PROMOTOR RDO 5 Antigua
de 90 familias, identificacion de DE SALUD EJSE(I‘{UADERO 322603270
poblacion en riesgo, para su ) 0
intervencion por el equipo
bésico del PIC y referenciacion
al actor competentes o a quien
lo requiera.
Realizar dos (2) actividades
implementando la estrategia de
educacion v comunicacion en
salud en la zona rural del
municipio dirigida a 50
gestantes, lactantes y madres 313718796
a9 YIDIBETH
con nifios menores de 5 afios TRABAJADO PALMAR LUZ 0
sobre la importancia de la RA SOCIAL ANGELA 318397645 | PASIPAMAN
higiene en el hogar, la AUXILIAR DE 7 AKm07/08 s
desinfeccion y limpiezadelas | 062024 | 09-00AM | pypppypria | TOIRO LATRA | 300591844 | - Via Uribia Vsiio
superficies, la ropa, el lavado de Y PROMOTOR JERARDO 5 Antigua
manos para la prevencion de DE SALUD ESCUDERO 322603270
enfermedades de origen 0
ambiental en menores. Mediante
La identificacién de salubridad
en el entornos hogar. Con el
diligenciamiento de la ficha de
caracterizacion.
Desarrollar tres (3) acciones de
promocion de la salud mediante 313718796
talleres dirigidos a los 50 TRABAJADO | , YIDISETL |~ 0
adultos mayores con RA SOCIAL ANGELA 318397645 | PASIPAMAN
enfermedades cronicas no o AUXILIAR DE 7 AKm07/08 .
rasmisible como diabetese | 0002024 | 0900AM | pyrrrpapria | FOROLAVRA | 300591844 | - Via Uribia pelimas
hipertension, obesidad y las Y PROMOTOR 3 Antigua
afectaciones para la poblacion DESALUD | poieRDO | 322603270
en riesgo entorno comunitario 0
mediante la caracterizacion y
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e\
diagnostico de las condiciones
sanitarias de las viviendas a
nivel familiar, 90 adultos
mayores, identificada,
intervenida y adherida a los
programas y referenciada ala
competencia cuando lo requiere
mediante la caracterizacion.
Desarrollar una (1) jomada de
salud, para el tamizaje de TRABAIADO |  YDUETH MBS
Gute = Hiportanaiiii, aa RA SOCIAL | PALMARLUZ | 30307645 | PASIPAMAN
visual y auditiva a través de AUXILIAR DE ANGELA 7 A Km 07/08
actividades recreativas, en el 7/06/2024 09-00 AM EMMRI A JOIRO LAURA 200501844 | - Via Uribi Oyiakat
W . 1a Unbia
marco de la celebracion del Dia ¥ PROMOTOR MOIJICA 5 Anfizu
nacional del con 90 adulto b JERARDO | 5o g
mayor el 28 de agosto del 2024, ESCUDERO 0
en el entomo comunitario
Realizar (1)una movilizacion
social y promocién de los
derechos de las mujeres, 313718796
tendientes a prevenir la TRABAJADO |, A“Eﬁ‘fﬁﬁz 0
violencia de genez: Me:"dmntedlj %gﬂ?ﬁAL ANGELA 31 332?645 P:SKI;AMAN
caracterizacion y diagndstico ' Al DE 07/08 T
Jas condiciones sanitarias de 90 | 10062024 | 09-00AM | pyrppvgria | FORO LATRA | 300591844 | - Via Uribia R
familias, para la identificacion YPROMOTOR | up1png 5 Antigua
de poblaci6n en riesgo en DE SALUD ESCUDERO 322603270
micoterritorio priorizado y la 0
intervencion por los equipos
basicos de PIC.
Realizar una (1) jomada de
caracterizacion y diagnostico de 313718796
las condiciones sanitarias de 90 TRABAJADO P AY]’_IBTIE{I;IJZ 0
familias, identificacion de la RA SOCIAL ANéiEL A 318397645 | PASIPAMAN
poblacion LGTBI en riesgo ¢ AUXILIAR DE 7 AKm 07/08 .
intervenirlo y realizar atencion | 11062024 | 09-00AM | pyprppapRia | TOTRO LAURA | 300591844 | - Via Uribia pokimans
en salud, e implementar Y PROMOTOR JERARDO 5 Antigua
educacion sobre deberes v DE SALUD ESCUDERO 322603270
derechos. Socializacion de sus 0
FIeSgos,
Realizar un (1) Taller Educativo YIDIBETH 313718796
sobre prevencion de TRABAJADO 0
enfermedades de trasmision R sociaL | PALMARLUZ | 518307645 | pasIPAMAN
sexual factores de riesgo y AUXILIAR DE 7 AKm 07/08 i
fasties protéotorss consatbue | 12002004 | O900AM. | oy erpERIA Jorﬁ%;&m,m 300591844 | - Via Uribia Ojialeat
de derechos y espacio de YPROMOTOR | 1ppipno 5 Antigua
participacion social de la DE SALUD ESCUDERO 322603270
poblacién 80 LGTBIdel 0

- S

Pagina Web - https://www.ipsierejeeriawayuu.org/index.pho/es/inicio
Email picerejeeriswayuuipsi@gmail.com - (esuserejeeria@gmail.com

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886

1



- "
‘. MUNICIPIO
DE MAICAO PIC
Nit. 892.120.020-9 i Pl e intervenclones
o=
By
municipio, entorno comunitario
y educativo.
Realizar una (1) la TRABAIADO |  YIPIBETH |2 W,
. SmATIGAcn s RA SOCIAL | PALMARLUZ | 516397645 | PASIPAMAN
instrumento de Diagnosticos de AUXILIAR DE ANGELA 5 A Km 07/08
las condiciones sanitarias de la 13/06/2024 09-00 AM JOIRO LAURA bt wasimalito
B : EMFERMERIA 300591844 | - Via Uribia
vivienda a nivel 90 hogares MOIJICA X
523 i S Y PROMOTOR 5 Antigua
familiar en los microterritorios DE SALUD JERARDO 322603270
priorizados, zona urbana y rural ESCUDERO 0
Realizar una (1) la 313718796
caracterizacién segiin TRABAJADO | , ﬁfﬁ%z 0
instrumento de informacion- RA SOCIAL : ANGELA 318397645 | PASIPAMAN
caracterizacion-social- AUXILIAR DE T AKm 07/08
iiibletal-citrategins-cutuiiog- | Y0024 | 0R00AM. | purERMERLA Joﬁ%;ggl‘“ 300591844 | - Via Uribia
saludables en60 familias, los Y PROMOTOR JERARDO 5 Antigua
microterritorios priorizados, DE SALUD ESCUDERO 322603270
zona urbana v rural 0
Realizar cuatro (4) acciones
promocionales mediante la
implementacion de estrategia
de educacién y comunicacion
enfocadas en de escenarios YIDIBETH 313718796
saludable, espacios de TEABAJADO PALMAR LUZ 0
FRMCR L # SO RA SOCIAL 318397645 | PASIPAMAN
participacion social , de trato AUXILIAR DE ANGELA 7 A Km 07/08
digno hacia la poblacién en 17/06/2024 09-00 AM JOIRO LAURA e
" 22 , 3 EMFERMERIA 300591844 | - Via Uribia
situacion de discapacidad a 120 MOIJICA 2
Y PROMOTOR 5 Antigua
PRGIOLE & toaysos slo Gl DESALUD | JERARDO | 395603770
campafias, para la prevencion ESCUDERO 0
del abandono, maltrato, o
discriminacién de las personas
con discapacidad del municipio
de Maicao.
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Realizar (1) un encueniro
educativo con la poblacion 180 RABAJADG | YIDIBETH [ 3137876
PAraorie. caimclerizacs comn RA SOCIAL | PALMARLUZ | 510397645 | PASIPAMAN
victima y con la mesa municipal AUXILIAR DE ANGELA 7 A Km 07/08
de victimas sobre derechos 18/06/2024 09-00 AM JOIRO LAURA R
5 EMFERMERIA 300591844 | - Via Uribia
humanos, asi como la v PROMOTOR MOJICA 5 Antigua
conmemoracion de la memoria JERARDO
historica y solidaridad con las DESALUD | gscupero | 22607270
victimas (09 de abril de 2024).
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RELACION DE ACTIVIDADES, ESTRATEGIAS, INDICADORES DE RESULTADOS Y PRODUCTOS DEL PIC 2024
INDICADORES DE INDICADORES DE
ACTIVDAD RESULTADO PRODUCTO ESTRATEGEA

Desarrollar una (1) estrategias de
informacion mediante medio de
comunicacion masiva para difundir,
prevenir el trabajo infantil en todas
sus formas, dirigidos a las
poblaciones vulnerables de la zona
urbana y rural

Proporcion de nifias y nifios en
primera infancia con desarrollo
esperado o normal para la edad

Proporcion de nifias y nifios
en primera infancia
clasificados con riesgo o
sospecha de problemas en el
desarrollo con seguimiento

Intervencion Y atencion en salud
en el marco de la atencion
integral a nifios, nifia y
adolescente.

Realizar una (1) campaiia educativa
sobre prevencion de violencia y
abuso sexual en nifios y nifias.
Ademas de incluir acciones para
reducir las Enfermedades
Prevalentes de la Infancia,
incluyendo poblacién migrante,
étnica ( y otras existes en el
municipio de Maicao. Mediante de
la caracterizacion de 90 familias,
identificacion de poblacion en
riesgo, para su intervencion por el
equipo basico del PIC y
referenciacion al actor competentes
0 a quien lo requiera.

Proporcion de nifias y nifios en
primera infancia con desarrollo
esperado o normal para la edad

Proporcion de personas
cuidadoras que asisten a
sesiones educativas grupales
segun su finalidad

Atencidn e intervencion en salud
en el marco de la atencion
integral a nifios, nifias y
adolescentes.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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Realizar dos (2) actividades
implementando la estrategia de
educacion y comunicacion en
salud en la zona rural del
municipio dirigida a 50
gestantes, lactantes y madres
con nifios menores de 5 afios
sobre la importancia de la
higiene en el hogar, la
desinfeccion y limpieza de las
superficies, la ropa, el lavado
de manos para la prevencion de
enfermedades de origen
ambiental en menores.
Mediante La identificacion de
salubridad en el entorno hogar.
Con el diligenciamiento de la
ficha de caracterizacion.

Proporcion de adultos mayores
que conservan su dependencia
funcional

Proporcion de adultos
mayores identificados con
fragilidad

Adaptacion y repuesta integral
de la institucionalidad
responsable de la proteccion de
la poblacion mayor

Desarrollar tres (3) acciones de
promocion de la salud mediante
talleres dirigidos a los 50
adultos mayores con
enfermedades cronicas no
trasmisible como diabetes e
hipertension, obesidad y las
afectaciones para la poblacion
en riesgo entorno comunitario
mediante la caracterizacion y
diagnostico de las condiciones
sanitarias de las viviendas a
nivel familiar, 90 adultos

Proporcion de adultos mayores
que conservan su dependencia
funcional

Proporcion de adultos
mayores identificados con
fragilidad

Adaptacion y repuesta integral
de la institucionalidad
responsable de la proteccion de
la poblacion mayor

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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mayores, identificada,
intervenida y adherida a los
programas y referenciada a la
competencia cuando lo requiere
mediante la caracterizacion.

Desarrollar una (1) jornada de
salud, para el tamizaje de
diabetes e hipertension, salud
visual y auditiva a través de
actividades recreativas, en el
marco de la celebracion del Dia
nacional del con 90 adulto
mayor el 28 de agosto del 2024,
en el entorno comunitario

Proporcion de personas que
desarrollan capacidades para el
establecimiento de relaciones
sanas y constructivas

Proporcion de personas
identificadas con sospecha
de violencia fisica,
psicologica o sexual

Promocion de la equidad de
género para salud

Realizar (1) una movilizacion
social y promocion de los
derechos de las mujeres,

tendientes a prevenir la
violencia de género. Mediante
la caracterizacion y diagnostico
de las condiciones sanitarias de

90 familias, para la

identificacion de poblacion en

riesgo en mico territorio
priorizado y la intervencion por

los equipos basicos de PIC.

Proporcion de personas que
desarrollan capacidades para la
gestion de las emociones

Personas con
identificacion de riesgos
canalizadas a servicios
sociales o sanitarios desde
el PIC

Fortalecimiento de la
institucionalidad para responder
equitativamente al goce
efectivo de derecho,
necesidades y demandas.

Realizar una (1) jornada de
caracterizacion y diagnosticos
de las condiciones-sanitarias de
90 familias, identificacion de la
poblacion LGTBI en riesgo e

Proporcion de personas que
desarrollan capacidades para la
gestion de las emociones

Personas con
identificacion de riesgos
canalizadas a servicios
sociales o sanitarios desde
el PIC

Promocion de la equidad de
género para salud
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intervenirlo y realizar atencion
en salud, e implementar
educacion sobre deberes y
derechos. Socializacion de sus
riesgos,

Realizar un (1) Taller
Educativo sobre prevencion de
enfermedades de trasmision
sexual factores de riesgo y
factores protectores con
enfoque de derechos y espacio
de participacion social de la
poblacion 80 LGTB del
municipio, entorno comunitario
y educativo.

Proporcion de personas con

capacidades para afrontar procesos

vitales

Proporcion de personas

abordadas desde el PIC

con detencion de riesgos
para la salud.

Consolidacion y alianza con los
gestores comunitario de los
diferentes grupos étnicos, para
facilitar el desarrollo de
modelos y rutas de atencion y
acceso a los  servicios,
preservando, raices
culturales de la medicina
tradicional y el re cocimiento de
los médicos tradicionales, como
alternativa de atencion en
salud.

las

Realizar una (1) la
caracterizacion segun
instrumento de Diagnosticos de
las condiciones sanitarias de la
vivienda a nivel 90 hogares
familiar en los micro territorios
priorizados, zona urbana y rural

Entornos abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
ambientales, que protegen y
promueven la salud.

Proporcion de personas
que asisten a sesiones
educativas grupales segun
finalidad en torno y
ambiente saludable.

Consolidacion y alianza con los
gestores comunitario de los
diferentes grupos étnicos, para
facilitar el desarrollo de
modelos y rutas de atencién y
acceso a los servicios,
preservando, las raices
culturales de la medicina
tradicional y el re cocimiento
de los médicos tradicionales,
como alternativa de atencion
en salud.
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Realizar cuatro (4) acciones
promocionales mediante la
implementacion de estrategia
de educacion y comunicacion
enfocadas en escenarios
saludable, espacios de
participacion social , de trato
digno hacia la poblacion en
situacion de discapacidad a 120
personas a traveés de cuatro
campaiias, para la prevencion
del abandono, maltrato, o
discriminacion de las personas
con discapacidad del municipio
de Maicao.

Proporcion de personas con

capacidades para afrontar procesos

vitales

Proporcion de personas
que asisten a sesiones
educativas grupales segin
finalidad de entorno y
ambiente saludable.

Promocionar los medios de
comunicacion como
herramienta en la promocion
del respeto y reconocimiento de
los derechos de las nifias, los
nifios y adolescentes.

Realizar (1) un encuentro
educativo con la poblacion 180
personas caracterizada como
victima y con la mesa
municipal de victimas sobre
derechos humanos, asi como la
conmemoracion de la memoria
histérica y solidaridad con las
victimas 2024.

Proporcion de personas con

capacidades para afrontar procesos

vitales

Proporcion de personas
que asisten a sesiones
educativas grupales segun
finalidad de la promocion
de los Derechos humanos

Formacion de lideres
comunitarios y poblacion en
general sobre derechos
humanos y Derecho
Internacional Humanitario.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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Cod. INTERVENCIONES POBLACION % DE
ALTINIDAY cups | ENTORNO | = ppOGRAMADA INTERVENIDA EJECUCION
N° DE N° TOTAL
HOGARES | DE
PERSONAS
Desarrollar una (1) 130006 | Institucional 1 10 100%
estrategias de informacion Laboral
mediante medio de Educativo
comunicacion masiva Comunitario
para difundir, prevenir el Familiar
trabajo infantil en todas Hogar
sus formas, dirigidos a las
poblaciones vulnerables
de la zona urbana y rural
Realizar una (1) campafia | [11103 | Familiar 10 100%
educativa sobre Hogar
Comunitario

prevencion de violencia y
abuso sexual en nifios y
nifias. Ademas de incluir
acciones para reducir las
Enfermedades
Prevalentes de la Infancia,
incluyendo poblacion
migrante, étnica (y otras
existes en el municipio de
Maicao. Mediante de la
caracterizacion de 90
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familias, identificacion de
poblacion en riesgo, para
su intervencion por el
equipo basico del PIC y
referenciacion al actor
competentes o a quien lo
requiera.
Realizar dos (2) Familiar 1 25 50%
actividades Hogar

implementando la
estrategia de educacion y
comunicacion en salud
en la zona rural del
municipio dirigida a 50
gestantes, lactantes y
madres con niflos
menores de 5 afios sobre
la importancia de la
higiene en el hogar, la
desinfeccion y limpieza
de las superficies, la ropa,
el lavado de manos para
la prevencion de
enfermedades de origen
ambiental en menores.
Mediante La
identificacion de
salubridad en el entornos
hogar. Con el
diligenciamiento de la
ficha de caracterizacion.
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Desarrollar tres (3) 111409

acciones de promocion
de la salud mediante
talleres dirigidos a los 50
adultos mayores con
enfermedades cronicas no
trasmisible como
diabetes e hipertension,
obesidad y las
afectaciones para la
poblacion en riesgo
entorno comunitario
mediante la
caracterizacion y
diagnostico de las
condiciones sanitarias de
las viviendas a nivel
familiar, 90 adultos
mayores, identificada,
intervenida y adherida a
los programas y
referenciada a la
competencia cuando lo
requiere mediante la
caracterizacion.

Familiar 1 30
hogar

60%

Desarrollar una (1) 111406

jornada de salud, para el
tamizaje de diabetes e
hipertension, salud visual
y auditiva a través de
actividades recreativas, en

Comunitario 1 30
Familiar
Hogar
educativo

60%

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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el marco de la celebracion
del Dia nacional del con
90 adulto mayor el 28 de
agosto del 2024, en el
entorno comunitario

Realizar (1) una
movilizacion social y
promocion de los
derechos de las mujeres,
tendientes a prevenir la
violencia de género.
Mediante la
caracterizacion y
diagnostico de las
condiciones sanitarias de
90 familias, para la
identificacion de
poblacion en riesgo en
micoterritorio priorizado
y la intervencion por los
equipos basicos de PIC.

111202 | Institucional 1 15
Familiar
Comunitario
hogar

16%

Realizar una (1) jornada
de caracterizacion y
diagnostico de las
condiciones sanitarias de
90 familias, identificacion
de la poblacion LGTBI en
riesgo e intervenirlo y
realizar atencion en salud,
e implementar educacion
sobre deberes y derechos.

130304 1 15
Comunitario
Familiar
Hogar

16%
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Socializacion de sus
riesgos,

Realizar un (1) Taller
Educativo sobre
prevencion de
enfermedades de
trasmision sexual
factores de riesgo y
factores protectores con
enfoque de derechos y
espacio de participacion
social de la poblacion 80
LGTBIdel municipio,
entorno comunitario y
educativo.

111301 | Comunitario 1
Familiar
Hogar

15

16%

Realizar una (1) la
caracterizacion segun
instrumento de
Diagnosticos de las
condiciones sanitarias de
la vivienda a nivel 90
hogares familiar en los
microterritorios
priorizados, zona urbana
y rural

130001 | Educativo 1 30
comunitario

33,3%

Realizar una (1) la
caracterizacion segun
instrumento de
informacion-
caracterizacion-social-
ambiental-estrategias-

111412 | Comunitario 1 30
Familiar
hogar

33,3%
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entornos-saludables en60
familias, los
microterritorios
priorizados, zona urbana
y rural

Realizar cuatro (4)
acciones promocionales
mediante la
implementacion de
estrategia de educacion y
comunicacion enfocadas
en de escenarios
saludable, espacios de
participacion social, de
trato digno hacia la
poblacién en situacion de
discapacidad a 120
personas a través de
cuatro campafas, para la
prevencion del abandono,
maltrato, o discriminacion
de las personas con
discapacidad del
municipio de Maicao.

111412 | Comunitario
Familiar
hogar

Realizar (1) un encuentro
educativo con la
poblacion 180 personas
caracterizada como
victima y con la mesa
municipal de victimas

sobre derechos humanos,

130101 | Comunitario
Familiar
hogar
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asi como la
conmemoracion de la
memoria historica y
solidaridad con las
victimas (09 de abril de
2024).
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EJECUCION DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 2. REALIZAR UNA (1) CAMPANA EDUCATIVA SOBRE PREVENCION
DE VIOLENCIA Y ABUSO SEXUAL EN NINOS Y NINAS ADEMAS DE INCLUIR
ACCIONES PARA REDUCIR LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA, INCLUYENDO POBLACION MIGRANTE, ETNICA Y OTRAS EXISTEN
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO MEDIANTE DE LA CARACTERIZACION DE 50
FAMILIAS, IDENTIFICACION DE POBLACION EN RIESGO PARA SU
INTERVENCION POR EL EQUIPO BASICO DEL PIC REFERENCIACION AL
ACTOR COMPETENTE O AQUIEN LO REQUIERA.

DATOS INFORMATIVOS

CODIGO CUPS 111103

FECHAS DE EJECUCION: 03/07/2024

TERRITORIO: 24 Pasipamana

MICROTERRITORIO 01 Kantawamana

ENTORNO: Familia Hogar

TIEMPO DE DURACION DE LA ACTIVIDAD: 4 Horas
POBLACION: Grupo Etnico Indigena

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de nifias y nifios en primera infancia clasificados
con riesgo o sospecha de problemas en el desarrollo con seguimiento

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: Se realizo una movilizacion alrededor de la
comunidad donde se realizo la educacion e informacion en salud atreves de cufias radiales
educando sobre prevencion de violencia y abuso sexual, con mensajes claves, tener escucha
activa frente a los nifios que presentan signos y sintomas de abuso, proteger a la nifiez de la
violencia sexual es nuestra responsabilidad. El abuso sexual infantil est4 mediado por una
relacion desigual de poder, que a nifio, nifia o adolescente como victima y a una persona adulta
0 menor como agresora. Se trata de un problema social de salud y de violacién de los derechos
de la nifiez, afecta especialmente el derecho a decidir sobre su cuerpo y sexualidad: el derecho
a que sea respetado la privacidad e intimidad y el derecho a vivir libre de violencias. También
durante la campafia educativa se realizaron perifoneo sobre signo alerta como son:
comportamientos, dibujo y lenguaje sexual que no corresponde con su edad, Estado de 4nimo
y comportamiento que no corresponde cambios en el suefio, alteraciones en la higiene, ciertos
cambios en la alimentacién. Bajo rendimiento académico. También se realizaron espacios de
didlogos con los 18 dirigentes indigenas de las comunidades sobre los usos y costumbres al
momento de las menores tener parejas con asimetrias de edades por acuerdos de sus tios
maternos quienes tienen la patria potestad de tomar decisiones sobre con quien establece
relaciones con la ejecucion de politicas y leyes que abordan crucialmente las costumbres se les
socializo sobre el abuso sexual y como prevenirlo, la orientacion de la deteccién temprana de
la violencia y abuso sexual.

Es importante ampliar el conocimiento de sus derechos y el desarrollo de habilidades para
hacerlos valer y tomar decisiones responsables con relacion a su salud sexual y su bienestar
general, teniendo en cuenta el nivel de madurez y las capacidades que posean.
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CANTIDAD | TEMA MENSAIJE FECHA | POBLACION | TIEMPO
DE DE
EMISION EMISION
1 cuiias PREVENCION | Secretaria de Grupos 6 HORA
radial 6 DE salud municipal étnicos
veces al dia | VIOLENCIA y su operador Indigena
Y ABUSO PIC de Erejeeria
SEXUAL wayuu LP.S.I.
invita a la
comunidad
general.
Garantizar la
atencion integral
oportuna y

generativa a los
nifios, nifias o
adolescentes v
sus familias que
han sido victimas
de violencia
sexual uno de
los efectos
iniciales son:
Desconfianza,
miedo y
hostilidad hacia
el agresor y/o
familiares
Abandono del
hogar
Conducta
antisocial
Sentimiento de
vergiienza

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: En el MT de Kantawamana se realizo
alrededor de la comunidad, informando a través del perifoneo dandole a conocer y concientizar
como prevenir el abuso sexual encontramos a 18 transeunte cerca de la comunidad se observo
el entono, estos nos permitié visibilizar los aspectos de la vida cotidiana y a las visita que se
realizaron, unas de las frecuente son: pueden prevenir la violencia es mediante la reduccion de

ciertos factores de riesgo, por ejemplo, el alcoholismo, la drogadiccion, las armas de fuego, la
desigualdad econémicay de género.
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TABULACION DE LAACTIVIDAD DE CANTAWAMANA

SEXO RANGO DE EDADES
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KANTAWAMANA L] RANGO DE EDADES i

21A25F SEAD M

* RANGO DE EDADES 1A 5 F
RANGO DE EDADES 17% RANGO DE EDADES 1 A5 M
56 + M RANGO DE EDADES 6 A 10 F
ity # RANGO DE EDADES 6 A 10 M

B RANGO DE EDADES 11 A 15F
B RANGO DE EDADES 11 A 15M
= RANGO DE EDADES 16 A20 F
B RANGO DE EDADES 16 A20 M

® RANGO DE EDADES 21 A 25 F
® RANGO DE EDADES 21 A 25 M
_ RANGO DE EDADES 26 A 30 F
RANGO DE EDADES
g RANGO DE EDADES RANGO DE EDADES 26 A 30 M
- S R s RANGO DE EDADES 31 A 35 F
o ¥4 & Vi, &0

RANGO DE EDADES 31 A35M

RANGO DE EDADES 36 A40F

RANGO DE EDADES 36 A40M
B RANGO DE EDADES 41 A4S F
® RANGO DE EDADES 41 A45M
RANGO DE EDADES = RANGO DE EDADES 46 AS0F

36A40 M RANGO DE EDADES 46 A S50 M

6% ® RANGO DE EDADES 51 A 55 F
: RANGO DE . ULLIEIOR R LINEY o RANGO DE EDADES 51 A 55 M

6% RANGO DE EDADES 56 +M

En la graficas observamos el encuentro comunitario sobre la actividad de la prevencién de

violencia y abuso sexual, con una totalidad de 18 participantes en cuanto a la distribucion de
rangos de edades con los siguientes datos.

Entre 21 a 25 afios en una totalidad de 7 individuos 3 femenino equivale al 17% y 4
masculino es el 22%.

Entre 31 a 35 afios una totalidad de 1 personas 1 femenino equivale al 6%.

Entre 36 a 40 afios una totalidad de 4 personas 3 femenino que equivale al 6% y 1
masculino es el 6%.

Entre 56 a + afios una totalidad de 6 personas 3 femenino equivale al 17% y 3 masculino
que es el 17%.
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ACTIVIDAD 3 Realizar dos (2) actividades implementando la estrategia de educacién y
comunicacion en salud en la zona rural del municipio dirigida a 50 gestantes, lactantes y
madres con nifios menores de 5 aiios sobre la importancia de la higiene en el hogar, la
desinfeccion y limpieza de las superficies, la ropa, el lavado de manos para la prevencién
de enfermedades de origen ambiental en menores. Mediante La identificacion de
salubridad en el entorno hogar. Con el diligenciamiento de la ficha de caracterizacion.

DATOS INFORMATIVOS:

FECHAS DE EJECUCION: 10/07/2024

CODIGO CUPS: 130006

TERRITORIO: ZONA URBANA

MICROTERRITORIO 01: IPSI EREJERRIA WAYUU
ENTORNO: INSTITUCIONAL

TIEMPO DE DURACION DE LA ACTIVIDAD: 2 HORAS
POBLACION: INDIGENA

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de personas cuidadoras que asisten a sesiones
educativas grupales segtn su finalidad

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: Se inici6 la actividad dandole gracias a Dios,
agradeciéndole a las presentes gestantes y lactantes de las diferentes comunidades de zona rural
que fueron atendidas en la IPSI EREJEERIA. La actividad permitié conocer las acciones que
realiza el plan de intervencion colectiva PIC, se educé como manejar el peso y la talla que se
debe manejar durante el embarazo ayuda a que el bebé alcance un tamafio saludable. También
se educo sobre ambiente sano y saludable, tener el hogar limpio adecuado paralas embarazadas
porque esto los ayuda no tener ninguna alteracion. Las gestante manifestaron también que
tienen todo a reglado en sus hogares, otras solo quieren una casa donde puedan vivir con sus
hijos, la facilitadora manifesté que uno de los aspectos importantes de vivir en una casa : para
mantener su casa limpia y ordenada evitaras que los microbios, virus y bacterias lleguen a tu
familia y se enfermen, También el aseo personal Tomar una ducha o bafio diario, Limpiarse
bien los pies, Cuidar el pelo, Higiene de orejas y oidos, Sonarse la nariz, Cortarse las ufias,
Cepillarse los dientes después de cada comida.

La falta de acceso a la higiene es una problematica que facilita la aparicion de enfermedades e
infecciones. En el caso de los nifios y nifias menores de cinco afios, algunas enfermedades
prevenibles como la diarrea o las infecciones respiratorias pueden ser mortales. Lavarse las
manos con agua limpia y jabén durante al menos 20 segundos antes de tocar o comer alimentos,
después de usar el bafio o después que va a campo abierto y después de sacar la basura, de
llevarlo a la practica y comportamientos orientados a mantener unas condiciones de limpieza y
aseo que favorezcan la salud de las personas.

La higiene corporal e higiene mental; las dos son importantes para garantiza estar limpios y

saludable. Estos productos son fundamentales para mantener la limpieza y la salud de la piel,
el cabello y la salud bucal.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: se realizo la actividad, mediante el
ejercicio donde, 25 gestantes respondieron que algunas personas pueden mantener la limpieza
corporal, debido a su formacién cultural, preferencias personales, preocupaciones de salud o
conciencia ambiental. Lavado de manos para prevencién de infecciones, bafio diario para cuidar
la higiene personal y evitar enfermedades, cepillarse frecuente los dientes (por lo menos,
después de las comidas y antes de acostarse) para prevenir caries y mantener la salud bucal.
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ESPACIO RADIAL
Se realiz6 espacio radiales en la emisora de olimpica estéreo dando a conocer la importancia
los roles de las gestante y gestante resaltando la desinfeccion y limpieza del higiene del hogar

CANTIDAD | TEMA MENSAIJE FECHA | POBLACION | TIEMPO
DE DE
EMISION EMISION

1 cufias la Secretaria de salud Grupos 6 HORA

emitida 6 importancia | municipal v su étnicos

veces de la higiene | operador PIC de Indigena

en el hogar | Erejeeria wayuu
ILP.S.ILinvitaala
comunidad general
a tener la
importancia del
higiene en los
hogares y la
alimentacion
optima y cuidado
de las gestante y
lactante materna

MEDIOS DE VERIFICACION:
Registro de asistencia

Registros fotograficos

Actas de reuniones.

TABULACION DE LAACTIVIDAD N° 3

SEXO RANGO DE EDADES

E | m | 1a5s | 6A10 [11415] 16A20 | 21425 26A30 | 31435 | 36A40 | 41A4s5 | aeA50 [s1A 5] se+
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En la graficas observamos el encuentro en el entorno institucional se desarroll6 la actividad
sobre la importancia del higiene en el hogar con una totalidad de 25 gestante que participaron
en la intervencion con la distribucion de rango de meses con los siguientes datos.

¢ con los siguientes rangos de edades entre 16 a 20 afios donde hay 3 gestantes equivale
al 12%.
* con los siguientes rangos de edades entre 21 a 25 afios donde hay 7 gestantes equivale
al 28%.
* con los siguientes rangos de edades entre 26 a 30 afios donde hay 5 gestantes equivale
al 20%.
* con los siguientes rangos de edades entre 31 a 35 afios donde hay 5 gestantes equivale
al 20%.
* con los siguientes rangos de edades entre 36 a 40 afios donde hay 3 gestantes equivale
al 12%.
* con los siguientes rangos de edades entre 41 a 45 afios donde hay 2 gestantes equivale
al 8%.
EDUCACI( TIEMPO DE| SEGURIDAD SO( ENTORN CANTIDA
GESTACION
1 2 Meses| SI Institucion|
1 5 Meses Si Institucion
1 % Meses Si Institucion
1 8 Mese| Si Institucion 25
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ACTIVIDAD 9 Realizar una (1) la caracterizacién segiin instrumento de Diagnésticos de
las condiciones sanitarias de la vivienda a nivel 90 hogares familiar en los micro territorios
priorizados, zona urbana y rural

DATOS INFORMATIVOS
FECHAS DE EJECUCION: 17/07/2024

TERRITORIO: 24

MICROTERRITORIO: COMUNIDAD: KOTOTOMANA, LIMONCITO
KANTAWAMANA

ENTORNO: Comunitario

TIEMPO DE DURACION DE LA ACITIVIDAD: 4 Horas

POBLACION: indigenas

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de personas abordadas desde el PIC con
detencion de riesgos para la salud.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: la actividad se realiz6 la visita a 30 hogares, dando
a conocer la promocion y riesgo de salud, dentro de las comunidades caracterizadas. Uno de los
factores de riesgos de contaminacién es la fuentes de agua provienen de la manipulacién
inadecuada de las heces fecales, causantes de enfermedades gastrointestinales, igualmente,
consideran que existen vacios de informacion relacionados con el tipo de agua que consumen
los infantes y las enfermedades trasmitidas por el agua También otras contaminaciones, se ha
generado acumulacion de una o mas sustancias ajenas al agua que pueden generar una gran
cantidad de consecuencias, entre las que se incluye el desequilibrio en la vida de los seres vivos.
También Observo que las mayoria de las viviendas son de arcilla, y su condicién sanitaria es al
campo abierto, tipica consta de cuatro o cinco casas con enramada abiertay un cercamiento de
cactus que actia como resguardo o rompe viento para la cocina al aire libre. Las comunidades
indigena de los Wayuu, pueblo ancestral habitan en medio de 4ridas llanuras y fuertes vientos,
su vida esta conectada con su territorio puesto se ha sabido compenetrar con este al punto que
sus asentamientos y sus vestiduras asi los reflejan. Desechos corporales a campo abierto se
convierte en una fuente organica de alimento para los animales domésticos que estos crian;
como es el caso de los cerdos; ademas, consideran que los residuos del cuerpo se descomponen
de forma natural y son fuente de nutrimiento del suelo. Las condiciones sanitarias que deben
cumplirse para evitar riesgos para la salud y satisfacer las necesidades de los residentes. Una
vez realizada la visita a las familia —entorno hogar, se procedié a diligenciar la ficha.

Es importante destacar que la condicion sanitaria es compleja que requiere una atencién integral
y sostenida. La colaboracion entre organizaciones gubernamental y no gubernamental y la
comunidad wayuu es fundamental para mejorar la salud y el bienestar implementando el
cumplimiento de las normas de salubridad siempre tener presente que el lugar donde funcionan
los tipos de vivienda los elementos mas adecuados de un Vivienda sana es-

Seguridad de la tenencia
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Disponibilidad de servicios, materiales, instalaciones e infraestructura
Asequibilidad
Habitabilidad
Accesibilidad
Ubicacion

Adecuacion cultural.

Las condiciones habitacionales de la poblacion visitada en las comunidades representan uno de
los componentes basicos en los estudios sobre bienestar social, calidad de vida y pobreza,
habitar una vivienda digna nos asegura proteccion frente a inclemencias del tiempo, un
ambiente inmediato sano y un espacio de intimida y privacidad.

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: se desarroll6 la caracterizaciéon a 30
hogares donde se realizo el diligenciamiento del cuestionario de caracterizaciony 20 de ellos
respondieron que las formas y material de las viviendas de acuerdo a los usos y costumbres mas

representativas de esta comunidad es la produccion artesanal, las fichas fueron diligenciadas
mediante las siguientes preguntas.

MEDIOS DE VERIFICACION
Registro de asistencia

Registros fotograficos

Actas de reuniones
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TABULACION DE LAS ACTIVIDADES
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Se observa en las siguientes graficas de los rangos de edad entre 1 a 5 afios de 3 individuo del
sexo F equivale a 8%, y 3 individuo del sexo M equivale a 8%, de 6 a 10 afios de 3 individuo
F equivale 8%,y de 6 a 10 afios equivale a 2 individuo del sexo M equivale al 5%, y de 11 a
L5 afios equivale al 8% y de 16 a 20 afios equivale al 8%, de 21 a 25 equivale a 3% del sexo M,
de 26 a 30 afios del sexo F equivale al 11%, del 31 al 35 afios del sexo 1 que equivale a 3%,
los de 40 a 60 + equivale al 3% de los diferentes sexo.

SEXO RANGO DE EDADES
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En la anterior grafico podemos observar que en el encuentro se realizo la actividad de las

condiciones sanitarias con una totalidad de 10 participantes en cuanto a la derivacion de rangos
de edades con los siguientes datos, entre

1 a5 afios equivale al 4%,y del 6 a 20 afios equivale a un 6%, de 21 a 25 afios equivale a 8%,
del 26 al 30 equivale al 7%, del 31 a 35 afios equivale al 6%, de 36 a 41 afios equivale al 1%,
de 46 a 50 afios equivale al 6% del 56+ equivale al 10%.
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En la anterior grafico podemos observar que en el encuentro se realizé la actividad de las
condiciones sanitarias con una totalidad de 10 participantes en cuanto a la derivacion de rangos
de edades con los siguientes datos, entre 1 a 5 afios del sexo F equivale al 6%, 1a 5 afios del
sexo M equivale al 13%, de 6 a 11 afios del sexo F equivale a
6%,y de 6 a 11 afios del sexo M equivale al 3%, del 16 a 20 afios del sexo F equivale a 5%, del
16 a 20 afios del sexo M equivale a 10%, del 21 al 25 afios equivale a 10% de ambos sexo, de
26 a 30 afios equivale a 1%, de 31* 40 afios equivale a 8% de ambos sexos.
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PAKIMANA
DATOS SI NO
Acceso de Agua potable 0 10
Sanitarios 0 10
Saneamiento 0 10
Manejo de residuos 0 10

En la anterior grafico podemos observar que en el encuentro se realizé la actividad de las
condiciones sanitarias con una totalidad de 10 participantes en cuanto a la derivacion de rangos
de edades con los siguientes datos, entre 16 a 20 afios de una totalidad de 1 individuo del género
femenino entre 31 a40 de una totalidad de 4 personas 3 del sexo femeninoy 1 del sexo masculino
entre 46 a 50 afios 2 individuo del sexo masculino entre 51 a 56 afios 3 individuos 1 del sexo
femenino y 2 del sexo masculino.
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ACTIVIDAD 10 Realizar una (1) la caracterizacién segiin instrumento de informacion-
caracterizacion-social-ambiental-estrategias-entornos-saludables en 60 familias, los
micro territorios priorizados, zona urbana y rural

DATOS INFORMATIVOS

FECHAS DE EJECUCION: 24/07/2024

CODIGO CUPS: 30001

TERRITORIO: 24

MICROTERRITORIO COMUNIDAD: 01 KANTAWAMANA

ENTORNO: HOGAR

TIEMPO DE DURACION DE LA ACITIVIDAD

POBLACION: INDIGENA

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcion de personas que asisten a sesiones educativas
grupales segin finalidad en torno y ambiente saludable.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: La actividad inicié con un cordial saludo a las 10
familias de la comunidad donde se le socializé ala autoridad tradicional, la razén de la visita;
a la vez realizo el acompafiamiento para el diligenciamiento y aplicacién de las ficha de
caracterizacion sociodemografica por el equipo bésico # 2 PIC plan de intervencién colectiva,
para la comunidad indigena de KANTAWAMANA. Donde se realizé la educacién socio
ambiental esto conllevan a generar una amplia contaminacién tras haber existido una alerta
sino, en una de las practicas mas peligrosas y en una falsa solucién que trae enormes riesgos
ambientales y de salud, que implica el anilisis de las interacciones entre las comunidades y su
entorno natural, y también sobre la quema de basura seria un paso mas en la cultura de lo
desechable sin duda, como sociedad, tenemos que transitar hacia habitos de consumo més
conscientes, responsables y respetuosos con el planeta y todos los seres que lo habitan. Y sus

acciones de promocion, prevencién y proteccion que contribuyen al mejoramiento de las
condiciones de salud de las poblaciones en su entorno

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD: se realizé una movilizacién en los
territorios diligenciando las caracterizaciones a 10 grupos de familias haciendo énfasis en las
variables que condicionan el saneamiento basico de la poblacién tales como: tratamiento y
consumo del agua, disposicion de los residuos y condiciones de la vivienda.

Surgieron unas preguntas a raiz de este analisis que se esta operando en las comunidades.
(Coémo podemos lograr un ambiente saludable para la salud?

(Qué estrategias se pueden implementar para favorecer habitos saludables?

¢Coémo se clasifican los entornos saludables?

Las respuestas mas comunes fueron es de conservar lo que tiene, cuidar hacer buen uso del
liquido preciado (el agua) porque es uno de los elementos mas importante, ya que sabiendo
que en su comunidad hay escases de este liquido y afecta el entorno y también no tienen los
recursos para obtener cantidades depositadas para consumo necesario de la familia y las
personas de la comunidad.

Esta situacion permiti6 reflexionar “Nunca sabremos el valor del agua hasta que el pozo esté
seco” “Compra solamente lo necesario, no es lo conveniente”. Para crear un ambiente de
trabajo saludable, debemos construir una vida con una excelente condicion en su diario vivir.

MEDIOS DE VERIFICACION
Registro de asistencia
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Registro fotograficos
Actas de reuniones.

TABULACION DE LAS ACTIVIDADES
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El andlisis de caracterizacion socio ambiental realizado en la comunidad indigena de
KANTAWAMANA, abarcé a 10 hogares y revel6 una serie de condiciones importantes. Se
identific6 que las viviendas de estas familias estan construidas con paredes de barro, techos de
zincy pisos de arena. El agua que consumen proviene de carro tanques, ya que no tienen acceso
a agua potable segura. Ademas, las condiciones sanitarias son precarias, yaque las heces fecales
son.
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El analisis de caracterizacion socio ambiental realizado en la comunidad indigena de OJIAKAT
abarco a 10 hogares y revel6 una serie de condiciones importantes. Se identificé que las
viviendas de estas familias estan construidas con paredes de barro, techos de zinc y pisos de
arena. El agua que consumen proviene de carro tanques, ya que no tienen acceso a agua potable
segura. Ademas, las condiciones sanitarias son precarias, ya que las heces fecales son
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El andlisis de caracterizacion socio ambiental realizado en la comunidad indigena de
LIMONCITO, abarcé a 10 hogares y revel¢ una serie de condiciones importantes. Se identifico
que las viviendas de estas familias estan construidas con paredes de barro, techos de zinc y
pisos de arena. El agua que consumen proviene de carro tanques, ya que no tienen acceso a

agua potable segura. Ademas, las condiciones sanitarias son precarias, ya que las heces fecales
son.

DATOS S1 NO
Educacion 7
Seguridad social 10
Atencién medica 10
Condiciones de vivienda 10
Acceso de agua No
Saneamiento 10
Manejo de residuos No
Situacién laboral 10

5

4.
3
2
1
0

manejo de resudio F T —_ / Columnal
acceso de agua —
sanemiento

sutuacion laboral

El analisis de caracterizacion socio ambiental realizado en la comunidad indigena de
Wasimalito, abarc6 a 10 hogares y revelé una serie de condiciones importantes. Se identifico
que las viviendas de estas familias estan construidas con paredes de barro, techos de zinc y
pisos de arena. El agua que consumen proviene de carro tanques, ya que no tienen acceso a
agua potable segura. Ademas, las condiciones sanitarias son precarias, ya que las heces fecales

son depositadas a campo abierto, debido a la falta de sistemas de alcantarillado o sanitarios
adecuados.
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RESULTADOS

RESULTADOS POR MES

N° DE

CARACTERIZACI(

TOTAL

N° DE FAMLIAS
CARACTERIZAD!

N° DE PERSE’

97

97

97

321

CARACTERIZACION NRO
NINAS Y NINOS

% CARACTERIZ/

N® CARACTERIZA(

NO

127

127

% DE EQUIPO DE SA
DE IDENTIFICACIOI
RIESGO

N° RIES(

CARACTERIZA]

0%

0% 0%

N° DE ACCIONE
INTERNVENCION
PIC

N° DE PERSON
ATENDIDAS

EINTERVENIDAL

PIC

% DE PERSC

CON ATENC

INDIVIDUAI
PIC

3 321

0%
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N* DE MENORES CON
VIOLENCIA AL MENOR
INTRAFAMILIAR ¥

ABUSO SEXUAL

»Em%ﬁ

R j

N* DE MENORES
TRABAJADORS
IDENTIFICADOS

N* DE MENORES
TRABAJADORES
IDENTIFICADOS SIN
SGSSS

N°® £ MENORES
TRABAIADORES
DERIVADO A SERVICIO
SOCILLES ¥ SEGURIDAD
SGSSS

N‘ DE BUSQUEDA ACTIVA Y
CANALIZACION
N* DE GESTANTE CON N°DE GESTANTE N°® DE GESTANTE N°® oE GESTANTE
VIOLENCIA {TRABAJADORES) SIN (TRABAJADORES) SIN TRABAJADORES
INTRAFAMILIAR DE ADHERENCIA A CONTROL ~ 5GSS5 ADMERIDAS A CONTROL
GENERO A LA MUWER PENATRAL PRENATAL
GRUPOS ETNICOS 0 2 0 0
INDIGENAS N° DE LACTANTE CON N°® DE LACTANTE N° DE LACTANTE N"* DE LACTANTE
VIOLENCIA (TRABAJADORES) SIN (TRABAJADORES) SIN TRABAJIADORES
INTRAFAMILIAR DE ADHERENTE A CONTROL  SGSSS {FORMAL-INFORMAL)
GENERO A LA MUIER PRENATAL ADHERIDO A LOS
PROGRAMA DE
CRECIMIENTO ¥
DESARROLLO
90 0 4 1 0
CONCLUSION

Luego de lograr nuestro objetivo de poder acceder a 90 familias pertenecientes a comunidades
indigenas rurales del municipio de Maicao, podemos concluir que: La violencia sexual es
definida por la comunidad como “una manifestacion de actos agresivos que, mediante el uso de
la fuerza fisica, psicologica, verbal o moral, reducen a los menores de edad a condiciones de
inferioridad para imponer una conducta sexual en contra de su voluntad. Este €s un acto que
busca fundamentalmente, someter el cuerpo v la voluntad del menor, y se genera cuando una
persona obliga y somete a otra a realizar un acto sexual no consentido en contra de su voluntad,
Yy que causa una afectacién fisica, emocional y espiritual, que genera desarmonia a nivel
individual, familiar, comunitario y en el territorio en general. Lo cual ocasiona dolor, odio e ira,
descomponiendo la comunidad y causando, profundos dafios fisicos, emocionales y
espirituales, tal como vulnera el ser y va en contra de un principio de la cosmovisién indigena
que asume al cuerpo como territorio sagrado”, al mismo tiempo recalcamos que el Trabajo
infantil reduce en un gran porcentaje el acceso de los nifios y nifias a la educacion privandolos
de esta manera a uno de sus derechos fundamentales como 1o es asistir a un colegio y recibir
formacién académica de calidad.

Esto conlleva a casos de mendicidad, embarazos a temprana edad, asi como también a las
drogas, concluimos que la educacién es la principal fuente para erradicar los porcentajes de
casos que se presentan actualmente de actividades econdmicas realizadas por menores de edad.
El plan de intervenciones colectivas del municipio de Maicao es garante de las mejoras en las
condiciones de salud publicay propicia e goce efectivo de derecho ala salud en condiciones de
calidad, eficiencia, equidad y sostenibilidad, por eso se crean redes de apoyo entre las
comunidades indigenas, sus lideres y demas miembros de la comunidad para que sean ellos
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dentro de la misma poblacién indigenas guardianes y garantes de los derechos fundamentales
de los nifios y nifias.

ANEXOS

ANEXO FOTOGRAFICO

PRIORIDAD: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES
VULNERABLES

LINEA OPERATIVA: GESTION DE RIESGO | PIC-Promocién en la Salud y Gestion del
EN SALUD Riesgo

LUGAR Y FECHA: COMUNIDAD | 03/07/2024 9:00 am.- 12:00 pm
PAKIMANA En el MT de Kantawamana se realiz6
alrededor de la comunidad, informando a traveés del
perifoneo de violencia y abuso sexual
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ANEXO FOTOGRAFICO

PRIORIDAD: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
VULNERABLES

LINEA OPERATIVA: GESTION DE | PIC-Promocion en la Salud y Gestion del Riesgo
RIESGO EN SALUD

LUGAR Y FECHA: EREJEERIA WAYUU | 10/07/2024 9:00 a.m.- 12:00 pm
IPSI Resaltando la importancias de las
condiciones sanitarias de las madres gestante.
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ANEXO FOTOGRAFICO

PRIORIDAD: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES

VULNERABLES

LINEA OPERATIVA:
RIESGO EN SALUD

GESTION DE

PIC-Promocién en la Salud y Gestién del Riesgo

LUGAR Y FECHA: se realizd una
movilizacion puerta a puerta en las comunidades
de Kantawamana, limoncito y kototomana
analizando a través de una caracterizacion
conociendo las condiciones sanitarias

17/07/2024 9:00 am.- 12:00 pm
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ANEXO FOTOGRAFICO

PRIORIDAD: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

LINEA OPERATIVA: GESTION DE RIESGO | PIC-Promocion en la Salud y Gestién del
EN SALUD Riesgo

LUGAR Y FECHA: se realiz6 una movilizacion | 18/07/2024 9:00 a.m.- 12:00 pm

puerta a puerta en las comunidades de
Kantawamana, limoncito y ojiakat analizando a
través de una caracterizacion lo socio ambiental
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ANEXO FOTOGRAFICO

PRIORIDAD: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

LINEA OPERATIVA: GESTION DE RIESGO | PIC- Promocion en la Salud y y Gestion del
EN SALUD Riesgo

LUGAR Y FECHA: se realiz6 una movilizacion | 17/07/2024 9:00 am.- 12:00 pm
perta a puerta en las comunidades de
Kantawamana, limoncito y kototomana analizando
a través de una caracterizacion conociendo las
condiciones sanitarias B
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INFORME DE EJECUCION DE PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVA EN SUS INTERVENCIONES,
PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION DE LA SALUD Y
GESTION COLECTIVA DE LOS RIESGOS DIRIGIDAS A GRUPOS
POBLACIONALES DE ACUERDO AL CICLO DE VIDA EN LOS DIFERENTES
ENTORNOS.

PRIORIDAD O DIMENSION
SALUD AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS Y MICRO TERRITORIOS

COORDINADOR
Dr. JESUS JOSE PEREZ ALMENAREZ

PRESENTADO POR EL EQUIPO BASICO DE SALUD
No. 3

TALENTO HUMANO
PRIORIDAD SALUD AMBIENTAL
PRIORIDAD SALUD Y AMBITO LABORAL

PROFESIONAL
ING. AMBIENTAL ANA MILENA IGUARAN RAMIEEZ

SALUBRISTA OCUPACIONAL
KETTY ANDREINA DUARTE RAMIREZ

AUXILIARES DE ENFERMERIA
KIMBRELY ARIAS MOLINA
MARIA VIRGINIA EPIEYU EPIEYU
BRENDA YORELYS ESCORCIA PEREZ

SEGUNDO CORTE
20 DE JUNIO A 19 DE JULIO DE 2024
ES TIEMPO DE AVANZAR
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INTRODUCCION

La salud ambiental, dentro del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), es una estrategia
fundamental que busca proteger y mejorar la calidad del ambiente para prevenir enfermedades
y promover el bienestar de las comunidades. A través de acciones dirigidas a la vigilancia y
control de factores de riesgo en el entorno, el PIC se enfoca en aspectos clave con o el acceso
al agua potable, el manejo adecuado de residuos solidos, la proteccion de areas verdes y la
gestion del saneamiento basico. En el contexto de la Secretaria de Salud Municipal y la IPSI
Erejeeria Wayuu, estas acciones son esenciales para garantizar un entorno saludable y
sostenible, especialmente en poblaciones vulnerables como las comunidades indigenas. La
promocion de practicas de higiene, la educacion ambiental y la participacion comunitaria son
pilares para fomentar una mejor salud ambiental en Maicao.
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OBJETIVOS

Promover la salud de las poblaciones que por sus condiciones sociales son vulnerables
a procesos ambientales mediante la gestion intersectorial y la participaciéon social y
comunitaria.

Promover el desarrollo sostenible a través de la implementacion de tecnologias y
modelos de produccion limpia y consumo responsable.

Atender de forma prioritaria las necesidades sanitarias y ambientales de las poblaciones
vulnerables, con enfoque diferencial.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion colombiana

mediante la prevencion, vigilancia y control sanitario de los riesgos ambientales que
puedan afectar su salud y bienestar
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DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES Y POBLACION POR TRIMESTES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2024

DISTRIBUCION DE ACTIVIDAD Y POBLACION POR TRIMESTRE DE LA DIMENSION AMBIENTAL

ftems

Cantidad Programacién por Trimestre
Ne© de Nede

Descripcion de la Total de 36 i

Actividad Actividad 2do 3 Agost Familias | Personas
g Trimestre Abr | May | Jun | Trime |Jul % Sept | Tyime | Ot | Nov | Dic

stre stre

Porcentaje de
Cumplimiento

Actualizar (1) una
caracterizacion  social ¥
ambiental de los entomos
comunitarios 90 personas en

los MT vy comunidades 4 . 2 A 2 2 5 e
indigenas priorizados de
acuerdo al comportamiento
epidemiologico

Conmemorar el Dia mundial
del agua, mediante la
realizacion (1) de unma
campaiia con la
implementacién de
estrategias de informacion
en salud por medio de
comunicacion  de 180
personas de las comunidades

masiva y sensibilizacion en | 1 1 180
articulacion con los lideres
Indigenas, autoridades
indigenas con difusion de
mensaje  claves  sobre
cuidados ¢ importancia del
agua en ¢l municipio de
Maicao dirigida a la
comunidad en  general

833

(urbana, rural).
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Realizar seis(6) acciones de
promocion de 90 hogares, (
educacion en el entorno
hogar ) en la zona periférica
priorizadas en el municipio
mediante  jomadas  de
recoleccion de basuras, sobre | 1 2
la importancia de |la
disposicion adecuada de
residuos para evitar la
propagacion de
enfermedades ambientales

O *
<

PICF

g

90

en la comunidad.

Ejecutar en (5) cinco MT
priorizados a 180 familias en
el entorno del hogar acciones
promocionales mediante la
estrategia de educacion y
comunicacion sobre medidas 1
de proteccion para el
consumo de agua y habitos
de higiene saludable ¥
caracterizacion diagnostico
v condiciones sanitarias de
las viviendas en la familia.

180
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDAES

SALUD
DIMENSION AMBIENT
LP.S.I EREJEERIA WAYUU PRIORITARIA AL
IDENTIFICACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD No.3
IDENTIFICACION DEL TERRITORIO LMES JULIO
ANA MILENA IGUARAN RAMIREZ, KIMBERLY ARIAS,MARIA
NOMBRE DEL PROFESIONAL O AUXILIAR VIRGINIA
HORA
FECHA DE
ATV | il | i ime Py DIRECCION, LUGAR, | MICROTE
DES DE LA E DE LA RESPONSABLE DE TELEFONO | DONDE SE REALIZA | RRITORI
DD/MM/A LA ACTIVIDAD (8]
& ACTIVID | ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
ACTIVIDADES (propias del Lineamiento) AD
1.INGENIERA
AMBIENTAL,
Actualizar (1) una caracterizacién social y ambiental de los 2. AUXILIAR ANA MILENA
entornos comunitarios 30 personas en los MT y comunidades 234 8:00a m DE IGUARAN RAMIREZ, 3301019‘11;;%?: Cgﬁ%ﬁgﬁg‘;?l: MTO1-
indigena priorizados de acuerdo al comportamiento | /07/2024 . " | ENFERMERIA | KIMBERLY ARIAS, 323509021 85 COMUNA 1 MTO4
epidemiolagico (3. MARIA VIRGINIA
PROMOTOR
EN SALUD
Conmemorar el Dia mundial del agua, mediante la realizacion 1.INGENIERA
(1) de una campaiia con la implementacion de estrategias de AMBIENTAL,
informacién en salud por medio de comunicacion de 100 2, AUXILIAR ANA MILENA 3112183724
personas de las comunidades masiva y sensibilizacion en 5072024 | 8:00am DE IGUARAN RAMIREZ, 3009677564 CORREGIMIENTO DE T22 MTO3
articulaciéon con los lideres Indigenas, autoridades indigena ST ENFERMERIA | KIMBERLY ARIAS, 323 5090220' PARAGUACHON
con difusion de mensaje claves sobre cuidados ¢ importancia (1)3. MARIA VIRGINIA
del agua en el municipio de Maicao dirigida a la comunidad en PROMOTOR
general (urbana, rural). EN SALUD
1.INGENIERA
Realizar dos (2) acciones de promocion de 30 hogares, AMBIENTAL,
(educacion en el entomo hogar) en la zona periférica 2. AUXILIAR ANA MILENA
priorizadas en el municipio mediante jomadas de recoleccion | 9.10,11/07/2 | o DE IGUARAN RAMIREZ, iy COMPIHATL - it
i ; 4 g 8:00 a. m. , 3009677564, CORREGIMIENTO DE | Y comuna 1
de basuras, sobre la importancia de la disposicion adecuada de 024 ENFERMERIA | KIMBERLY ARIAS, 3235090222 PARAGUACHON (MTO1-)
residuos para evitar la propagacion de enfermedades (1) 3. MARIA VIRGINIA 2
ambientales en la comunidad. PROMOTOR
EN SALUD
Ejecutar en (5) cinco MT priorizados a 36 familias en el LINGENIERA ANA MILENA 3112183724
entomo del hogar acciones promocionales mediante la| 15/07/2024 | 8:00a.m. | AMBIENTAL, |IGUARAN RAMIREZ, | 3009677564, ggﬁgglgﬁr{ggo Ll i
estrategia de educacion v comunicacién sobre medidas de 2. AUXILIAR KIMBERLY 3235090224 )
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proteccién para el consumo de agua y habitos de higiene DE ARIAS MARIA comuna 1
saludable y caracterizacién diagnéstico vy condiciones ENFERMERIA | VIRGINIA MTO1
sanitarias de las viviendas en la familia. (1)3.
PROMOTOR
EN SALUD
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RELACION DE ACTIVIDAD, INDICADORES Y ESTRATEGIA

ACTIVIVAD

INDICADORES DE
RESULTADO

INDICADOR DEL PRODUCTO

ESTRATEGIA

Actualizar (1) una caracterizacion
social y ambiental de los entornos
comunitarios 90 personas en los MT
y comunidades indigenas priorizados
de acuerdo al comportamiento
epidemiologico

Entomno abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
y ambientales que protegen y
promueven la salud.

Promocion de personas que asisten a
sesiones educativas grupales segiin
finalidad

Atencion primaria en
salud APS con gestion
intersectorial v
participacioén social

Realizar (2) dos espacios de saberes
mediante la estrategia de educacion y
comunicacion en  salud sobre
cambios Climdticos y las medidas de
adaptacion y mitigacion que incidan
en los determinantes de la Salud
Ambiental  dirigida  autoridades
tradicionales que permita generar
conciencia en las 90 personas de las
comunidades wayuu sobre las
emergencias por eventos climaticos y
catastroficos.

Entomo abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
y ambientales que protegen y
promueven la salud.

Personas con identificacion de
riesgos canalizadas a servicios
sociales o sanitarios desde el PIC

Educacion en salud
ambiental para cambios
conductuales v modelos de
produccion limpia v
sostenible.

Conmemorar el Dia mundial del agua,
mediante la realizacion (1) de una
campaila con la implementacién de
estrategias de informacidén en salud
por medio de comunicacién de 180
personas de las comunidades masiva
y sensibilizacion en articulacién con
los lideres Indigenas, autoridades
indigenas con difusion de mensaje
claves sobre cuidados e importancia
del agua en el municipio de Maicao
dirigida a la comunidad en general
(urbana, rural).

Entormo abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
v ambientales que protegen v
promueven la salud.

Promocién de personas que asisten a
sesiones educativas grupales segiin
finalidad

Gestion integral del
recurso hidrico de forma
intersectorial y con
participacién comunitaria ,
buscando la potabilizacion
del agua y la minimizacion
de generacion de afluentes
domésticos

Realizar seis (6) acciones de
promocion de 90 hogares, (educacion
en el entomo hogar ) en la zona
periférica priorizadas en el municipio
mediante jornadas de recoleccion de
basuras, sobre la importancia de la
disposicion adecuada de residuos para

evitar la propagacion de
enfermedades ambientales en la
comunidad.

Entorno abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
v ambientales que protegen y
promueven la salud.

Promocién de personas que asisten a

sesiones educativas grupales segiin
finalidad

Educacion de salud
ambiental como proceso
dinamico, de participacion
social entre los organismos
del estado y la sociedad
civil. Dirigido informar ,
educar y comunicar, para
promover cambios
conductores.

Ejecutar en (5) cinco MT priorizados
a 180 familias en el entomo del hogar
acciones promocionales mediante la
estrategia  de  educacion vy
comunicacién  sobre medidas de
proteccion para el consumo de agua y
hibitos de higiene saludable y
caracterizacion diagnéstico ¥
condiciones  sanitarias  de las
viviendas en la familias,

Entorno abordados desde el PIC
con condiciones fisicas, sociales,
y ambientales que protegen y
promueven la salud.

Promocién de personas que asisten a

sesiones educativas grupales segiin
finalidad

Gestion integral del
recurso hidrico de forma
intersectorial y con
participacion comunitaria ,
buscando la potabilizacion
del agua y la minimizacion
de generacion de afluentes
domésticos
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PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PIC 2024

ACTIVIDAD

Cod.
CUPS

ENTORNO

POBLACION
INTERVENIDA

N. TOTAL
N. DE DE
HOGARES | PERSONAS

PROGRAMADA

% DE
EJECUCION

Actualizar (1) una caracterizacion
social y ambiental de los entornos
comunitarios 90 personas en los MT
y comunidades indigenas priorizados
de acuerdo al comportamiento
epidemiologico

110001

comunitario

60

66,7

Conmemorar el Dia mundial del
agua, mediante la realizacion (1) de
una campafia con la implementacién
de estrategias de informacién en
salud por medio de comunicacion de
180 personas de las comunidades
masiva y  sensibilizacion  en
articulacion con los lideres Indigenas,
autoridades indigenas con difusion de
mensaje claves sobre cuidados e
importancia del agua en el municipio
de Maicao dirigida a la comunidad en
general (urbana, rural).

110001

comunitario

150

180

Realizar seis (seis) acciones de
promocion de 90 hogares, (educacién
en el entorno hogar ) en la zona
periférica priorizadas en el municipio
mediante jornadas de recoleccion de
basuras, sobre la importancia de la
disposicion adecuada de residuos
para evitar la propagacion de
enfermedades ambientales en la
comunidad.

111001

familiar
hogar

60

90

67

Ejecutar en (5) cinco MT priorizados
a 180 familias en el entorno del hogar
acciones promocionales mediante la
estrategia  de  educacion  y
comunicacion  sobre medidas de
proteccion para el consumo de agua y
habitos de higiene saludable y
caracterizacion diagnostico v
condiciones  sanitarias de Jlas
viviendas en la familias,

111001

comunitario,
familiar
hogar

72

180

60
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EJECUCION DE ACTIVIDADES

Actividad 1. Actualizar (1) una caracterizacion social y ambiental de los entornos

comunitarios 30 personas en los MT y comunidades indigenas priorizados de acuerdo al
comportamiento epidemiolégico.

Fecha de ejecucion:

Cédigo Cup: 110001

Fecha: 2,3.4 de julio

Territorio: T22 y comuna 1

Microterritorio: MTO1-MTO04

Comunidad: corregimiento de Paraguachon -comuna 1
Entorno: comunitario

Tiempo de ejecucion: 3 horas ejecutada (programada para 2 periodo de

trimestre)
Poblaciéon: 30 personas

Indicador de producto: Promocion de personas que asisten a sesiones educativas grupales
para la caracterizacion social y ambiental.

Desarrollo de la actividad

Previo al inicio de la caracterizacion, se llevo a cabo un periodo de concertacién con el lider
comunitario y el lider de la junta de accion comunal del micro territorio priorizado, lo que
permitié coordinar y planificar adecuadamente la actividad.

La actualizacion de la caracterizacion social y ambiental de los entornos comunitarios en los
microterritorios 01 (barrio Concepcidn) y 04 (corregimiento de Paraguachon), pertenecientes
al territorio 22 y a la comuna 1, se llevo a cabo a través del diligenciamiento de encuestas en
los hogares-familias fueron distribuidas por calles, realizando visitas a las viviendas. De manera
simultanea con la caracterizacion, se desarrollé un proceso de educacion casa a casa sobre el
manejo adecuado de los residuos. Durante estas visitas, se instruy6 a los residentes sobre la

correcta disposicion de los desechos, asi como las causas y consecuencias del manejo
inadecuado de los mismos.

En el diligenciamiento de la ficha y la recoleccion de datos permitio la identificacion del nivel
académico de nifios, jovenes e integrantes de la familia, identificacion de personas con riesgos
de SGSSS para el acceso a servicios de salud, las condiciones de salubridad de la vivienda, el
nivel de educacion y otras determinantes sociales de la salud. El proposito fue obtener
informacién, permitiendo asi una mejor comprensién del contexto social y ambiental hogares
y familias del corregimiento de paraguachon.
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Sistema de evaluacion de la actividad

La caracterizacion social y ambiental realizada a 30 personas en el territorio 22 y micro
territorio, comuna 1 se llevo a cabo mediante la aplicacion de un formato que permiti¢ evaluar
las condiciones de vida de los participantes. Los aspectos abordados incluyeron educacion,
seguridad social, acceso a servicios basicos, condiciones de vivienda y situacion laboral.

Medios De Verificacion

Actas
Listas de asistencia
Registro fotografico

ANALISIS DE CARACTERIZACION

DATOS SI NO
Educacion 11 4
Seguridad Social 15 0
condiciones de vivienda 5 10
Acceso al agua 8 7
Saneamiento 5 10
Manejo de residuos 5 10
Gas Natural 0 15
CARACTERIZACION SOCIAL AMBIENTAL
CONCEPCION
16
14
12
10
8
: I I | ol
4
: HE E | B
o & i & & & &
«’bo(‘!b _b,bbr-? : Co"\d’ ;,o%'b Q:b@e. ) ,\ef"b ‘,‘c\é
§ & & S R &®
£® & o b ¢S
&
ESI mNO
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DATOS SI NO
Educacion 13 2
| Seguridad Social 15 0
condiciones de vivienda 12 3
Acceso al agua 8 5
Saneamiento 8 5
Manejo de residuos 12 3
Gas Natural 5 10

CARACTERIZACION SOCIAL AMBIENTAL
PARAGUACHON

Educacion Seguridad condiciones Accesoal saneamiento Manejo de Gas Natural
Social de vivienda agua residuos

mS5Sl mNO

El analisis de la caracterizacion social y ambiental de los corregimientos de Paraguachén y el
barrio Concepcion revela notables diferencias y similitudes en aspectos clave relacionados con
la vivienda, los servicios basicos y las condiciones socioeconomicas.

En Paraguachon, se observa que la mayoria de las personas (12 de 15) un80% son propietarias
de su vivienda, con un predominio de construcciones en bloque (10 de 15) un 66.6% Los
materiales de los techos son principalmente de zinc (10) un 66,6% y Eternit (5) un 33,3%,
mientras que los pisos varian entre arena, baldosa y concreto. En cuanto a la fuente de energia
para cocinar, la lefia sigue siendo relevante (6 personas) un 40%, aunque el uso de gas natural
y propano tambi€n esta presente. La mayoria de los hogares consumen agua embotellada (8) un
53,3%, y 5 (33,3%) recurren a carrotanques. En cuanto al saneamiento, 8 ( 53,3%) utilizan
pozos septicos, pero 7 (46,6%) atn disponen de sus eses a campo abierto. En términos de
manejo de residuos, la recoleccion por el vehiculo de aseo es comiin 12 (66,6), aunque 3 queman
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su basura. Finalmente, 13 (86,6%) personas cuentan con seguridad social subsidiada, y el nivel
educativo muestra que 13 han recibido algun tipo de educacion.

En el barrio Concepcion, se presenta una situacion diferente: solo 5 (33,3%) de las 15 personas
son propietarias de sus viviendas, mientras que 10 (66,6%) viven arrendadas. Las viviendas
tienden a ser de materiales menos duraderos, como paredes de zinc 10 (66,6%). Todos los techos
son de zinc, y al igual que en Paraguachon, los pisos varian entre arena, baldosa y concreto. En
términos de energia, el gas natural es la opcion mas comin 6 (40%) , pero el uso de lefia 5
(33,3%) y gas propano (4) sigue siendo significativo. El acceso al agua potable es similar al de
Paraguachon, con 8(53,3%) personas consumiendo agua embotellada y 7 comprando de
carrotanques. En cuanto al saneamiento, 10 (66,6%) personas ain practican la disposicion fecal
a campo abierto. Solo 5 (33,3%) personas reciben el servicio de recoleccion de residuos, y una
familia quema su basura. Todos los residentes cuentan con seguridad social subsidiada, y 11
(73,3%) han recibido educacion, aunque 4 (26,6%) no lo han hecho.

Este analisis refleja condiciones de vida desiguales en ambas comunidades, con desafios
importantes en areas como el saneamiento, acceso a servicios publicos y educacion. Las
diferencias en tenencia de vivienda, materiales de construccion y acceso a servicios basicos
sugieren variaciones en los niveles socioecondmicos de ambos lugares, destacando la necesidad

de intervenciones que mejoren las condiciones de vida y promuevan un desarrollo mas
equitativo.

Tabulacién de la actividad

SEXO RANGO DE EDADES
F LM | fAS | 6A10 | 11AM6 [ 16A20 | 2AA% [ AN | 31A% | 36A0] 41A% | AR | B1AG | 66+
[ 5 ]5| 0 0 0 8 2 2 4 1 3 2 1 6

SEXO RANGO DE EDADES

|

| |

]

|

|

]

P 1 [_I_ -
’ I 1 ¢
: 1 6 11 16 21 26 31 3641 46 5156

A.A A A A A A AA A A+
F M 5 10 15 20 25 30 35 4045 50 55

RANGO DE EDADES
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En las actividades de caracterizacion social y ambiental realizadas en los entornos comunitarios

del corregimiento de paraguachon y la comuna 1, participaron un total de 30 personas, de las
cuales 25 (83,3%) fueron mujeres y 5 (16,6%) hombres.

En cuanto a la distribucién por edad, 3 (10%) participantes tenian entre 17 y 20 afios, 6 (20%)
estaban en el grupo de 21 a 25 afios, 2 (6,6%) en el rango de 26 a 30 afios, 4 (13,3%) entre 31
y 35 afios, 1 (3,3%) persona de 36 a 40 afios, 3 (10%) en el rango de 41 a 45 afios, 2 (6,6%)
entre 46 y 50 afios, 1 persona de 51 a 55 afios, y 6 (20%) participantes tenian 56 afios 0 mas

Actividad 3. Conmemorar el Dia mundial del agua, mediante la realizacién (1) de una
campaiia con la implementacion de estrategias de informaciéon en salud por medio de
comunicacion de 100 personas de las comunidades masiva y sensibilizacion en articulacion
con los lideres Indigenas, autoridades indigenas con difusién de mensaje claves sobre
cuidados e importancia del agua en el municipio de Maicao dirigida a la comunidad en
general (urbana, rural).

Datos informativos

Cédigo cup: 110001

Fecha de ejecucién: 5 de julio

Territorio / Microterritorio: T22 MTO03
Comunidad: corregimiento de paraguachon
Entorno: comunitario

Tiempo de duracion de la actividad: 3 horas
Poblacion: 100 personas

Indicador de producto
Promocion de personas que asisten a sesiones educativas grupales segun finalidad.

Desarrollo de la actividad

El evento del Dia Mundial del Agua hizo con fecha extemporanea, se organizo para
sensibilizar y educar a la comunidad sobre la importancia vital para la vida de los seres vivos,
y las medidas necesarias para su proteccion y conservacion. Se convocod a 100 personas, entre
ellas lideres comunitarios y madres, padres de familia del MTO03 del corregimiento de
paraguachon, municipio de Maicao, la actividad inici6 con la invitacion de voluntarios a
determinar la importancia para su vida cotidiana el uso de agua, luego se procedi6 a la
socializacion. por medios de folletos como herramienta pedagdgica sobre la importancia del
agua; es el liquido vital, es de gran importancia para el uso personal y familiar, para cocer los
alimentos, lavar ropa, platos bafiarnos, para la limpieza del hogar, quienes participaron
activamente en las discusiones sobre el uso responsable del agua en sus hogares y la importancia
de su preservacion para el bienestar de las futuras generaciones.
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Otra estrategia empleada fue la Informacién en Salud, a través de los medios de comunicacion
masiva con perifoneo, se transmitieron mensajes clave sobre el manejo adecuado del recurso

hidrico, destacando la importancia de un uso eficiente y las medidas preventivas para evitar la
contaminacion del agua.

Ademas, se abordaron précticas recomendadas para el uso eficiente del agua, como evitar el
desperdicio y cuidar las fuentes naturales hidricas, promoviendo una cultura de conservacion
desde el ambito doméstico. También se discuti6 la necesidad de proteger dichas fuentes y
fomentar un compromiso comunitario hacia la conservacion de este valioso recurso y adopcion
de practicas responsables en el manejo del agua, reforzando el compromiso de las comunidades
en la proteccion y conservacion del agua para las generaciones presentes y futuras.

Otros medios de comunicacion locales, como la radio, utilizados para difundir mensajes en la
poblacién general, Se hizo énfasis en la importancia del agua potable para la salud y la
prevencion de enfermedades causadas por el consumo de agua contaminada.

Sistema de evaluacion de la actividad

Se elaboraron conclusiones por los asistentes determinando: el agua liquido vital para los seres
vivos; uso importante en la cotidianidad de las personas, la familia en los hogares; cuidado de
las fuentes hidricas y la conservacion desde el ambito domestico

Medios de verificacion

Actas
Listas de asistencia
Registro fotografico

Tabulacion de la actividad

A6y

RANGO DE EDAD
M F 1AS BA10 11A15 1TA2 21A25 6A30 31A35 36A40 41 A4S 46 A50 S1ASS 56+
3 7 0 0 0 1 17 15 il 7 12 12 17 5
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20
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5
e . H
17A 21A 26 A 31A 36A 41A 46A 5
M F 1A 56+
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En la conmemoracion del Dia Mundial del Agua, se llevaron a cabo actividades en los entornos
comunitarios del corregimiento de Paraguachon, logrando la participacion activa de 100
personas. La mayoria de los asistentes, con un total de 79 (79%), fueron mujeres, lo que
demuestra un notable interés y compromiso femenino en temas ambientales y de sostenibilidad.
Por otro lado, 31 (31%) hombres también contribuyeron con su presencia, sumando diversidad
al perfil demografico del evento.

La distribucion de edades de los participantes refleja una amplia gama generacional, desde
jovenes hasta personas mayores, lo que indica un alcance transversal de la actividad. Los grupos
de 17 a 20 afios y de 56 afios en adelante, aunque menos representados con 7 y 5 personas
respectivamente, muestran el interés de las generaciones mas jovenes y mas experimentadas en
la proteccion de los recursos hidricos. Las edades de 21 a 55 afios presentan una participacion
mas equilibrada, destacando el grupo de 31 a 35 afios con 21 (21%) personas, seguido de cerca
por el grupo de 51 a 55 afios con 17 (17%) personas, lo que podria indicar una mayor conciencia
sobre la importancia del agua en las etapas maduras de la vida.

Actividad 5. Realizar dos (2) acciones de promocién de 30 hogares, (educaciéon en el
entorno hogar) en la zona periférica priorizadas en el municipio mediante jornadas de
recoleccion de basuras, sobre la importancia de la disposicion adecuada de residuos para
evitar la propagacién de enfermedades ambientales en la comunidad.

Datos informativos

Cédigo cup: 111001

Fecha de ejecucion: 9,10,11 de julio

Territorio / Microterritorio: T22 (MT04) Y comuna 1 (MTO01-)
Comunidad: comuna 1 - Corregimiento de paraguachon
Entorno: familiar- hogar

Tiempo de duracién de la actividad: 3 horas

Poblacion: 30 hogares

Indicador de producto
Promocion de personas que asisten a sesiones educativas grupales segun finalidad.

Desarrollo de la actividad

La intervencion comenzé con visitas domiciliarias, en las cuales el equipo basico de salud
entrego6 volantes informativos a las familias y solicitd un breve espacio para brindar educacion
sobre los riesgos asociados a la inadecuada disposicién de residuos. Durante la educacion, se
explicd como la contaminacion ambiental puede favorecer la propagacion de diversas
enfermedades, destacando la importancia de una gestion responsable de los desechos. El equipo
también promovié practicas que contribuyen a la proteccion de la salud y del entorno,
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generando conciencia sobre la necesidad de un manejo adecuado de los residuos para evitar
futuros problemas sanitarios.

La siguiente fase de la actividad consistio en una jornada de limpieza comunitaria. Durante esta
jornada, los residentes se unieron para limpiar las areas comunes, recogiendo residuos y
eliminando focos potenciales de contaminacion. La limpieza mejor6 el entorno fisico, sino que
también fue una oportunidad para educar a los participantes sobre los beneficios de mantener

un ambiente limpio y saludable, reforzando la importancia de la responsabilidad compartida en
el cuidado del entorno.

Como parte de la estrategia educativa, se invito a los nifios a participar en la recoleccion de
materiales reciclables. Durante la jornada, se les resalt¢ la importancia del reciclaje como una
accion clave para el cuidado del medio ambiente. Al finalizar la actividad, se hizo el estimulo
positivo de su buen comportamiento por su participacion y compromiso” en el buen desempefio.

Con todas estas acciones se logré crear un entorno mas limpio y saludable, reducir la
contaminacion y la proliferacion de vectores de enfermedades, y fomentar una mayor
conciencia y participacion ambiental entre los ciudadanos. Esta iniciativa no solo impact6 de
manera inmediata en la limpieza y el bienestar del area, sino que también se genero la iniciativa
para un desarrollo sostenible a largo plazo, fortaleciendo el sentido de pertenencia y
responsabilidad colectiva dentro de la comunidad

Sistema de evaluacién de la actividad

El proceso de evaluacion se realizo mediante unas preguntas verbal durante las sesiones
educativas sobre los riesgos asociados a la inadecuada disposicién de residuos. Este enfoque
permitié medir la comprension de los participantes respecto a cémo estas practicas contribuyen
a la propagacion de enfermedades, reforzando la importancia de implementar medidas
adecuadas para mitigar los riesgos sanitarios en los hogares.

Medios de verificacion

Actas
Listas de asistencia
Registro fotografico
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Tabulacion de la actividad
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La jornada de recoleccion y educacion sobre el manejo adecuado de residuos en Paraguachon
y la Comuna 1 fue un evento que conté con la participacion de 59 persona. La distribucion de
género de los participantes fue bastante equilibrada, con 28 (47,5%) mujeres y 31 (52,5%)
hombres contribuyendo a la iniciativa. En términos de grupos de edad, la participacion fue
diversa, abarcando desde los mas jovenes hasta los mayores, lo que indica un compromiso
comunitario con el medio ambiente que trasciende las generaciones. Es notable que la mayor
participacion se observo en el grupode 11 a 15 afios, seguido de cerca por aquellos en los rangos
de 46 a 50y 56 afios en adelante, demostrando que la conciencia ambiental es una preocupacion
compartida por jovenes y adultos por igual. Este tipo de actividades no solo ayuda a mantener
limpios los entornos locales, sino que también fomenta una cultura de responsabilidad y
sostenibilidad que puede tener un impacto positivo duradero en la comunidad.
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Actividad 7. Ejecutar en (2) dos MT priorizados a 72 familias en el entorno del hogar
acciones promocionales mediante la estrategia de educacién Yy comunicacion sobre
medidas de proteccion para el consumo de agua y habitos de higiene saludable y
caracterizacién diagnéstico y condiciones sanitarias de las viviendas en las familias.

Datos informativos
Codigo cup: 111001
Fecha de ejecucion: 15 de julio
Territorio / Microterritorio: T22 MT03-MTO04 - comuna 1 MT01
Comunidad: corregimiento de paraguachon-
Comuna 1
Entorno: comunitario-familiar hogar
Tiempo de duracion de la actividad: 2 horas
Poblacion: 72 familias

Indicador de producto
Promocion de personas que asisten a sesiones educativas grupales segun finalidad

Desarrollo de la actividad

La intervencion inici6 con visitas domiciliarias por parte del equipo basico de salud N°3, en
convenio con la secretaria de salud y el ipsi Erejeeria, luego, se socializo. Se solicito a las
familias un breve espacio para proporcionarles educacion sobre medidas de proteccion para el
consumo de agua y habitos de higiene saludable.

Durante la sesion educativa, se abordaron temas como el tratamiento del agua en el hogar para
el consumo, el almacenamiento, la proteccion de las fuentes de agua y los habitos de higiene

adecuados. Al finalizar, se entregaron folletos informativos a los participantes para reforzar los
temas tratados durante la actividad.

Sistema de evaluacion de la actividad

la intervencion educativa realizada por el equipo basico de salud se evalud, mediante la
conclusion con experiencias presentadas por las familias conocimientos esenciales sobre el
consumo seguro de agua y habitos de higiene saludables. A través de las visitas domiciliarias,
se logro un acercamiento personalizado que facilité la comprension y la aclaracion de pre
conceptos e ideas que tienen los integrantes de las familias sobre inquietudes como el

tratamiento y almacenamiento adecuado del agua, asi como la proteccion de las fuentes
hidricas.
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Medios de verificacion
Actas
Listas de asistencia
Registro fotografico
Tabulacion de la actividad
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La actividad de educacion en el corregimiento de Paraguachon y la comuna 1 sobre las practicas
de higiene y el uso seguro del agua, tuvo una participacion de 151 personas de 72 familias. La
participacién mostré una mayor representacion femenina con 92 (61%) mujeres, frente a 59
(52,5%) hombres, reflejando la importancia de la inclusion de género en programas de salud
plblica. La distribucion etaria de los participantes revela una diversidad que abarca desde la
infancia hasta la adultez mayor, con una presencia notable en los rangos de 21 a 30 afios y 51 a
55 afios, lo que indica una buena recepcion del programa en estos grupos. Estos datos no solo
resaltan la efectividad de las actividades realizadas, sino que también proporcionan una base

solida para futuras intervenciones y politicas dirigidas a mejorar la salud y el bienestar de la
comunidad.
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CONCLUSIONES

Las actividades llevadas a cabo por la dimension de salud ambiental del Plan de Intervenciones
Colectivas han sido fundamentales para mejorar la calidad de vida en los territorios y
microterritorios intervenidos. A través de talleres de sensibilizacion, campafias de limpieza y
programas de reciclaje, se ha logrado incrementar la conciencia sobre la importancia del
cuidado del entorno y su impacto directo en la salud de las personas. Los resultados obtenidos
reflejan una participacion activa de la comunidad, lo que ha fortalecido la cohesion social y
fomentada un sentido de pertenencia. Ademas, la implementacién de practicas sostenibles ha
contribuido a la reduccion de residuos y a la creacion de conciencia sobre el uso responsable
del agua tratada, factores cruciales para la salud publica.
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ACTIVIDAD N°1

Territorio: 22 y comuna 1

Cédigo Cup: 110001

Entorno: Comunitario

Fecha de ejecucion: 2,3 y 4 de julio

Micro territorio/Comunidad: corregimiento
de Paraguachon — comuna 1

2

173

~ SR T N -'-'.‘

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao,
Teléfono
Pagina Web - https://w

WW.ipsi

(605)7255809 ~ Cel. 310-4203886

ere|eeriawayuu,

La Guajira, Colombia

org/index.php/es/

Email picerejeeriawayuuipsi@gmail.com - jesuser




—

/ 7\ MUNICIPIO &
_ DE MAICAO PICr
74 Nit. 892.120.020-9 ‘;u&mmﬁ.
ACTIVIDAD N°3 Territorio: T22 MTO03
Cédigo Cup: 110001 Entorno: Comunitario

Fecha de ejecucion: 5 de julio

Microterritorio/Comunidad:
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CANT

TEMA

MENSAJE

FECHA

Poblacion

Tiempo de
emision

Dia mundial del agua

El agua es vida. Es un recurso esencial
que nos conecta a todos y nos permite
prosperar. Sin embargo, millones de
personas en todo el mundo ain no
tienen acceso a agua potable segura,
Desde el Plan de Intervenciones
Colectivas de la Secretaria de Salud
Municipal de Maicao y la LPS.I.
Erejeeria  Wayun, te invitamos a
reflexionar sobre la importancia de
cuidar y preservar este valioso recurso.
Juntos, podemos hacer la diferencia.
jActoa hoy! Ahorra agua, protege el
futuro. El agua es un derecho de todos.
jCuidémosla!

17 de junio

general

6 cufia

PERIFONEO

CANT

TEMA

MENSAJE

FECHA

Poblacion

Tiempo de
emision

Dia mundial del agua

"jAtencion, atencion! El agua es viday
nos conecta a todos. Hoy, millones de
personas carecen de agua potable
segura,

Desde el Plan de Intervenciones
Colectivas de la Secretaria de Salud
Municipal de Maicao y la LP.S.L
Erejeeria  Wayuu, te invita a
conmemorar el dia mundial del agua
este 17 de junio participa y asiste a esta
jomada, cuida y preserva este recurso
invaluable.

iActia ahora! Ahorra agua y protege
nuestro futuro. Recuerda, el agua es un
derecho  de todos. jCuidémosla
juntos!"

17 de junio

general

4 horas por dia
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Del agua dulce en el planeta
unicamente el 0.025% es apta
para el consumo humano.

Contribuye para un uso responsable del agua
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“Agua para todos”

ada gota importa

Asegurar el acceso universal
¥ equitativo al agua
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Beber agua potable es
esencial pera tWw salud

mantente hidratado,
evita enfermedades y
mejora tu beenestar

tomando suficiente agua
limpia todos los dias. !
Cuida tu cuerpoj
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Forma de cuidar

~ 5 el agua
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Al Asegurote de cerror
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x\'\,/ y no holla goleras
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{Sabias que

&

del ogua se encuentra en
los océanos, y el 2%
permanece congelada

97%

Utliza una cantidad de ogua
moderada pora lavar los
platos y e! outo. Uso & ogua
jabonosa sobronte pore la
impieza del hogar

del agua que existe
en lo Tierra es ogua
dulce

25%

Lavate los dientes con un
vasc de ogua

del ogua gue se

800/ encuentra en los
70 continentes esta en lo

superficie. El 20%

restante se encuentro

bajo tierra o en forma de

vopor de ogua

atmosténco
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aDia
mundial
del agua

BB

L

Que pasara con
el agua en ¢l
undo

El agua en 2050 serd todavia mas

escasa

Ademas 3900 millones de personas
sufriran estrés hidneo Basicomente el
40% de la poblocién mundial Cuando
hoblomos de estrées  hidrico nos
refermos a el momento en el que la
demando de oguo es mas alta que la
contidod  disponible durante un
pericdo determinado de tempo



19 %
B"é”.:'ﬁ.'z'fo PICF

4 Nit. 892.120.020-9 ‘;Mdr-ﬂkr\rmm1
G Colectro
: " kb :':\'-ﬁ

Y

ACTIVIDAD N°5 Territorio: T 22 -comuna 1
Cddigo Cup: 111001 Entorno: Familiar hogar
Fecha de ejecucion: 9,10,11 de julio Microterritorio/ Comunidad:

Corregimiento de Paraguachon

comuna 1 -
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PLEGABLES

TUS RESIDUOS

RESIDUOS
ORGANICOS
APROVECHABLES

RESIDUOS NO
APROVECHABLES

MUNICIPIO

DE MAICAO
Nit. 892.120.020-9

PERIFONEO
CANT TEMA MENSAJE FECHA Poblacién | Tiempo de
emision
1 Educacion en el | Atencion EL PLAN DE | 17,18 v 19de | General
entomo hogar sobre | INTERVENCIONES COLECTIVA junio 4 hora por dia
la importancia de la | 2024, a través de la secretaria de salud

disposicion
adecuada de residuos
para  evitar la
propagacion de
enfermedades
ambientales en la
comunidad,

municipal y la IPSI EREJEERIA
WAYUU Invitan a toda La comunidad
a participar en la jomada de
recoleccion  de residuos que se
realizara el 17,19 Y 20. Tu
participacion es crucial para mantener
tu entomo limpio y promover el
manejo adecuado de los desechos. No
faltes jjuntos podemos hacer la
diferencia
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ACTIVIDAD N°7

Territorio: T22- comuna 1

Cédigo Cup: 111001

Entorno: Comunitario -Familiar hogar

Fecha de ejecucion: 15 de julio

Microterritorio/ Comunidad: MT03-MT04
corregimiento de Paraguachon-
Comuna 1 MTO1
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AGUA SEGURA EN NUESTRA  Habito de Hiege Saludable {:\'
VIVIENDA: S

J
= Guardar e agua en recipientes Aprende a Cl.lidal'
limpios y bien tapados.
+ Los recipientes para almacenar agua el agua en tu hogal'
deben contar con su grifo
= 5i los recipientes no tienen grifo,
utilizar una jarra Impla para sacar
agua.

Esta jarra solo debe ser utilizada para
este uso,

Los recipientes deben ubicarse en
lugares frescos, en los posible sobre
una base y lejos de animales y basura.
Lavar con agua, cloro (lejia), y escobilla
los recipientes de almacenamiento de
agua.

= Hervir el agua

Se trata de mantener el cuerpo limplo
¥ sano.

Una buena higlene personal puede
hacer que seas menos propenso a las

Gl

3.
(S
iy

enfermedades.
+ La falta de estas medidas de higiene i
puede provocar algunos [ES de tOd OS,
padecimientos como la sarna, la :
micosis, la influenza, COVID-19. c u I demos | al

enfermedades  diarreicas,  carles
dental, entre otras

iPor qué es importante Recicla

A continuacion te presentamos
cuidar el agua? acciones que contribuiran al riega al anochecer para evitar pérdidas

cuidado del agua desde casa por evaporacion y las plantas te |
agradeceran
« El agua es el componente Toma duchas
principal para que exista la
vida y todos los seres vivos = i c‘:r?; ,
necesitamos el agua para \i"iU']r- oma as de entre 5 a 7 minutos, esto evitara e

desperdicio de litros de agua. Al principio cuesta
trabajo, pero con practica se vuelve mas facil,

« Su existencia garantiza la
abundancia de las especies y
sus ecosistemas

e El agua que uses para limpiar pisos te
? puede servir para regar plantas (solo

si usas un limpiador amigable con el
medlo amblente) o descargas para el

retrete.
Clerra el grifo * Puedes recolectar agua de lluvia

« No dejes correr el agua del grife si colocando cubetas en el exterior y

no estss haclendo uso de ella, por €sa agua te servird para limpiar

ejempla; Cuando te laves los

dientes, te enjabones o al lavar los '

platos sucios. {,‘1‘
* Si dejas correr el agua en espera a

que se caliente cuando te duchas f f

coloca un valde para recolectar el ¢

agua y no se desperdicie. esta la

puedes usar para la limpleza — ! -

:.r n

. -
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INTERVENCIONES COLECTIVA EN SUS INTERVENCIONES,
PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES PARA LA PROMOCIONES DE LA SALUD
DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES DE ACUERDO AL CURSO DE VIDA
EN LOS DIFERENTES ENTORNOS.

PRIORIDAD O DIMENSION
SALUD Y AMBITO LABORAL EN LOS TERRITORIOS Y MICRO TERRITORIOS

COORDINADOR
Dr. JESUS JOSE PEREZ ALMENAREZ

PRESENTADO POR EL EQUIPO BASICO DE SALUD
No. 3

TALENTO HUMANO
PRIORIDAD SALUD AMBIENTAL
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BRENDA YORELYS ESCORCIA PEREZ
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INTRODUCCION

El presente informe aborda la interrelacion entre la salud y el ambito laboral, un tema de vital
importancia en el contexto actual, donde el bienestar de los trabajadores se ha convertido en
una prioridad para las organizaciones. La salud laboral no solo influye en la calidad de vida de
los empleados, sino que también impacta directamente en la productividad y en el rendimiento
de las empresas. En un entorno laboral cada vez mas exigente, es esencial entender como las

condiciones de trabajo, la gestion del estrés y otros factores pueden afectar la salud fisica y
mental de los trabajadores.

Este informe examina las diversas dimensiones de la salud en el trabajo, incluyendo la
prevencion de riesgos laborales, la promocion de un ambiente de trabajo seguro y saludable, y
la importancia de la ergonomia. Asimismo, se revisan las normativas y estandares que regulan
la salud laboral, como las establecidas por el Instituto Nacional de Capacitacion y Tecnologia

(INCOTEC), que proporcionan directrices y herramientas para la implementacién de buenas
préacticas en las organizaciones.

La justificacion de este analisis radica en la necesidad de crear espacios laborales que no solo
cumplan con los requisitos legales, sino que también promuevan una cultura de bienestar y
seguridad. Un entorno laboral saludable no solo reduce el ausentismo y mejora la satisfaccion

del personal, sino que también potencia la imagen de la empresa y su capacidad para atraer y
retener talento.

Desde el Plan de intervenciones Colectivas — PIC, el cual opera mediante la IPS EREJEERIA
WAYUU y secretaria de Salud del municipio de Maicao, la dimension Salud Y Ambito Laboral,
este informe tiene como objetivo proporcionar una vision integral sobre la salud en el ambito
laboral, destacando su relevancia y la necesidad de adoptar medidas efectivas para garantizar

el bienestar de los trabajadores, lo que a su vez se traduce en beneficios para las organizaciones
y la sociedad en general.

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia
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OBJETIVO DE LA DIMENSION SALUD Y AMBITO LABORAL

» Ampliar cobertura en el Sistema de Riesgos Laborales

» Mejorar las condiciones de salud y medio ambiente de la poblacion trabajadora
colombiana a través de la prevencion de los riesgos laborales y ocupacionales.

» Promover la salud de las poblaciones laborales vulnerables a riesgos ocupacionales, con
enfoque diferencial, aunando esfuerzos para prevenir, mitigar y superar los riesgos,
fortaleciendo la gestion intersectorial y la participacion social.
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PLAN DE ACCION PRIORIDAD SALUD AMBITO LABORAL
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2024

DISTRIBUCION DE ACTIVIDAD Y POBLACION POR TRIMESTRE DE SALUD Y AMBITO LABORAL

Cantidad Prog por Tri it
Nams Descripcion de la Total de
Actividad Actividad | 2do Trimestre | Abr | May | Jun | 3er Trimestre |Jul Agst |Sept |4to Trimestre Naov Die

Realizar cuatros (4)
L]

municiplo a 120 negocios.

¥ colaboradores formales
evasores del sistama sobre
|Prevenclén de rlesgos
laborales, madidas de control
v estilos de trabajo saludable
@0 |a zona urbanas del

120

Socializar & 20 empresas dal
sector formal lo bensficios
que tlenan las empresas por ls
incdusion de personss an

candicion da Discapaddad an
l.l Munieiplo de Malcao.

20

Realizar tres (3} Jornanas de
promadon a la afillscién
madiante visitas a 90
trabajadores informales
estacionarios la

Impler de

de aducadon y comunicacion
. ol sistama general de
saguridad social y de la
afillacion de oficio por SAT &
[trabajadores formales
Informales sin asegurar

pressntes en sl munidpio

a0

Realizar don (1) scciones de
educacién y sansibllizacién
socisl dirigidos al fomento dal
sutoculdede y prevencidn de
sccidentes y anfarmedades
laborales an la pobladon 60
trabajadora formal @ 60
informal estacionaria en
elsector comarcio y
microterritorio priorizsdo dal
municipio de Mslcss. En el
mareo da ls calsbracon del
dia mundisl dé la seguridad y
sslud an &l trabajo (28 de abril

|sfa 2024)

290

Desarrollar tres {3) jornadas
de capacitacion & 20 emprasas
¥ 50 microsmpresas y/o
personas con
lamprendimianto y
trabajadores estacionario del
Munidplo sobre Pravencion
de Accidentes de Trabajo y
Enfarmedad Laboral

TO

Dasarrollar una (1)
caracterizacion en el sectar
comercio y otros sectores y/o
microtarritorio determinadaos
en la poblacian de 20
Trabajadores informal
estaclonaria para la
[identificacion » Intarvencion
de comportamiento de
[rlesgos en ol ambito laborsl y
ocupadion

120

Realizar tres | 3) jornsdas ds
capacitacion a 45 smprasas,
trabajadores informsles en
ssctor comarcls y
mieroterritars priorlizados
eon nagocios [ Hendas,
vandedores ambulante, y
(otros negoclos) an el entorne
laboral sobre Normasy
Reglamantos en el Sistema de
Gustion y Seguridad en e
Trabajo dal Municiplo

45

J custro (4) actividad,

promodonales medianta la
Impl de la {1

de 60 empleados
Anformacion en salud | cufiss,
sspacio radisles, video
digitadas en plataforma

|digitales) dirigida

trabsjadores formales o
informales del Municipio da
Malcac sobre Salud en sl
Ambito Laboral , beneficios ,
identificadon de Rissgos,

idades y derachos
como afilisdos s
Administradorss de Rlesgos

Laberales ARL

160
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o um oA ¥
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INDICADORES DE RESULTADOS
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ACTIVIDAD INDICADOR DE INDICADOR DE ESTRATEGIA
RESULTADOS PRODUCTO
Realizar cuatros (4) Organizaciones de base | Proporcion de personas | Educacion,

capacitaciones a empleadores y
colaboradores formales
evasores del sistema sobre
Prevencion de riesgos
laborales, medidas de control y
estilos de trabajo saludable en
la zona urbana del

Municipio

comunitaria, redes
comunitarias,
comunidades u otras
formas organizativas en
salud que implementan
iniciativas comunitarias
para la promocion de la
salud y gestion integral
del riesgo en salud.

abordadas desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud

informacion y
comunicacion.
Cualificacion del
recurso para orientar
el diagnostico de la
enfermedad laboral
y mejorar los
registros de los
eventos con el
concurso de las
entidades
responsables, en el
marco de los
sistemas de salud y
riesgo laborales.

Socializar a 20 empresas del
sector formal lo beneficios que
tienen las empresas por la
inclusion de personas en
condicion de Discapacidad en
el Municipio de Maicao.

Organizaciones de base
comunitaria, redes
comunitarias,
comunidades u otras
formas organizativas en
salud que implementan
iniciativas comunitarias
para la promocion de la
salud y gestion integral
del riesgo en salud.

Proporcion de
trabajadores informales
abordados desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud
relacionados con la
actividad ocupacional

Fortalecimiento de
la organizacion y la
participacion social
en la intervencion de
los determinantes de
la salud de los
trabajadores

Realizar tres (3) jornadas de
promocion a la afiliacion
mediante la implementacion de
trategia de educacion y
womunicacion, al sistema
general de seguridad social y
de la afiliacion de oficio por
SAT a trabajadores formales e
informales sin asegurar
presentes en el municipio

Trabajadores informales
abordados desde el PIC
que se organizan o
hacen parte de la red
social o agremiacion

Proporcion de personas
abordadas desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud

Promocion de
entorno laborales
saludables en el
sector formal e
informal de la
economia

Realizar dos (2) acciones de
educacion y sensibilizacion
social dirigidos al fomento del

Trabajadores informales
abordados desde el PIC
con conocimiento y

Proporcion de
trabajadores informales
abordados desde el PIC

Programa, campaiia
y acciones de
educacion y
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autocuidado y prevencion de
accidentes y enfermedades
laborales en la poblacion
trabajadora formal e informal
estacionaria en el sector
comercio y Microterritorio
priorizado del municipio de
Maicao. En el marco de la
celebracion del dia mundial de
la seguridad y salud en el
trabajo (28 de abril afio 2024)

practica para la
prevencion de
accidentes y
enfermedades
relacionadas con el
trabajo

con detencion de riesgos
para la salud
relacionados con la
actividad ocupacional

prevencion dirigidos
a garantizar que las
empresas conozcan
y cumplan las
normas y
reglamento

Desarrollar tres (3) jornadas de
capacitacion a 20 empresas y
microempresas y/o personas
con emprendimiento y
trabajadores estacionario del
Municipio sobre Prevencion de
:cidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral

Trabajadores informales
abordados desde el PIC
que se organizan o
hacen parte de la red
social o agremiacion

Proporcion de
trabajadores informales
abordados desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud
relacionados con la
actividad ocupacional

Promocion de
entorno laborales
saludables en el
sector formal e
informal de la
economia

Desarrollar una (1)
caracterizacion en el sector
comercio y otros sectores y/o
Microterritorio determinados
en la poblacion Trabajadora
Informal estacionaria para la
identificacion e intervencion de
comportamiento de riesgos en
el ambito laboral y ocupacional

Trabajadores informales
abordados desde el PIC
con conocimiento y
practica para la
prevencion de
accidentes y
enfermedades
relacionadas con el
trabajo

Proporcion de
trabajadores informales
abordados desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud
relacionados con la
actividad ocupacional

Educacion,
informacion y
comunicacion.
Cualificacion del
recurso para orientar
el diagnostico de la
enfermedad laboral
y mejorar los
registros de los
eventos con el
concurso de las
entidades
responsables, en el
marco de los
sistemas de salud y
riesgo laborales.

Realizar tres (3) jornadas de
capacitacion a 45 empresas,
trabajadores informales en
sector comercio y
Microterritorio priorizados con
negocios (tiendas, vendedores
ambulantes, y otros negocios)
en el entorno laboral sobre

Proporcion de
trabajadores informales
abordados desde el PIC
con detencion de riesgos
para la salud
relacionados con la
actividad ocupacional

Educacion,
informacion y
comunicacion,
Cualificacion del
recurso para orientar
el diagnostico de la
enfermedad laboral
y mejorar los

Calle 17 No 16 - 55 -Maicao, La Guajira, Colombia

Pagina Web - |

Email picerejeeriawayuuipsi@gmail.com - jesusere

s://www.ipsierejeeriawayuu.org/

Teléfono (605)7255809 — Cel. 310-4203886

ndex.php/

eaeria@egmail .corr
ejeeria@gmail.com




oy

MUNICIPIO

DE MAICAO PICr

Nit. 892.120.020-9 x... e mueeesons
Sy

Normas y Reglamentos en el
Sistema de Gestion y
Seguridad en el Trabajo del
Municipio

registros de los
eventos con el
concurso de las
entidades
responsables, en el
marco de los
sistemas de salud y
riesgo laborales.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES

2-SOCIALIZAR A 1 EMPRESAS DEL SECTOR FORMAL LO BENEFICIOS QUE TIENEN
LAS EMPRESAS POR LA INCLUSION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE MAICAO.

DATOS INFORMATIVOS

CODIGO CUP: 111501

FICHA DE EJECUCION: 11,12, 30/07/2024

TERRITORIO: TERRITORIO: 22 Paraguachon, 26 Carraipia, centro comuna 1 priorizado el centro
y la concepcion

MICRO TERRITORIO/COMUNIDAD/ comuna 1: t26-carraipia, t25-la Majayura, t22paraguachon,
comuna - mt01.

ENTORNO: Institucional, Laboral

TIEMPO DE DURACION DE LA ACTIVIDAD: Horas 1:15 minutos por cada ejecucién
POBLACION: Personas, Etnicos: Indigenas, Afros, Negros, Raizales, Rom, Vulnerables

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcién de trabajadores informales abordados desde el PIC con
detencion de riesgos para la salud relacionados con la actividad ocupacional

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: inicialmente se realizo la concertacién con cada uno de los
empleadores del sector formal para acordar la fecha y lugar de la socializacion sobre los beneficios que
tienen las empresas por la inclusion de personas en condicion de discapacidad en las empresas; Con la
participacion de voluntarios se hizo una reflexion sobre las diferencias individuales, la opinién de los
discapacitados incluidos en ¢l entomo laboral, algunos respondieron, son personas con capacidades,
habilidades, destrezas, limitaciones en areas que otros desarrollan, luego se procedié a socializar el tema
lainclusion laboral de personas en condiciones de discapacidad y los miltiples beneficios que esto puede
tracr a nuestras empresas y a la sociedad en general, La inclusion puede resultar en mayor productividad
y eficiencia. Las investigaciones sugieren que equipos diversos pueden superar a sus homélogos menos
diversos en rendimiento general, lo que puede llevar a mejores resultados financieros.

De esta manera las personas incluidas en el campo laboral se sienten funcional, ayudando a reducir
estigmas y prejuicios, desarrollo de habilidades tanto en las personas con discapacidad y sus compaiieros
, acceso a oportunidades educativas, servios de empleos, la contribucion al desarrollo de la autonomia,
esfuerzo dedicacion laboral, beneficios econdmicos es un impacto positivo en la economia al permitir
que mas personas participen en la fuerza laboral, cohesion social, fomenta una mayor solidaridad en la
comunidad fortaleciendo los lazos social dando una sociedad de equidad la inclusion de personas en
condiciones de discapacidad y las ventajas de adquiere la empresa. Esta actividad se desarrolld
Utilizando herramientas pedagogicas como plegables y rotafolios para socializar el tema, luego se
realizo pausa activas y preguntas, Les agradezco su presencia y su disposicion para abordar este

importante tema. Juntos, podemos hacer una diferencia significativa en nuestras comunidades y en el
mundo laboral.
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SISTEMA DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD:

La actividad se evalud por medio de preguntas verbales sobre las diferentes oportunidades de las
personas discapacitadas en el campo laboral, luego se realizé una pausa activa, sobre la elaboracion de
mensajes claves frente a la motivacion laboral de las personas con discapacidad.

La inclusion laboral de personas en condiciones de discapacidad se refiere a la practica de garantizar
que individuos con diversas capacidades tengan acceso equitativo a oportunidades de empleo,
promoviendo la diversidad y la igualdad en el entomo laboral. Esto implica realizar adaptaciones

razonables en el lugar de trabajo, fomentar un ambiente inclusivo y reconocer el valor que estas personas
aportan a las organizaciones

MEDIOS DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Formato de Acta de Reunion, Formato Acta
de Concertacion, Formato de Registros Filmicos lista de asistencias, rotafolio.

SEXO RANGO DE EDADES
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ANALISIS DE RESULTADOS

Con respecto a las graficas representadas, es importante precisar que durante el desarrollo de la
actividad educativa ejecutada de trabajadores formales y colaboradores da un total de 30
participante entre femenina y masculino, en cuanto a la derivacion de edades encontramos entre el 16
afios a 20 con un total 1%3.3 personas masculino 0 y 1 femenina, entre el 21 afios a 25 con un total
4%13.3 personas masculino 3 y 1 femenina, entre 26 y 30 con una totalidad de 6%20 e individual
femenina 3 y 1 masculino, entre 31 a 35 totalidad de 4%13.3 ¢ individual femenina 0 y 1 masculino,
entre 36 a 40 totalidad de 4%13.3, e individual femenina 0 y 4 masculino, entre 41 a 45 totalidad de
4%13.3 ;¢ individual femenina 2 y 2 masculino, entre 46 a 50 totalidad de 5%16.6 ¢ individual femenina
1 'y 0 masculino, entre 51 a 55 totalidad de 0%0 individual femenina 0 y 0 masculino.
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5 ACTIVIDAD DESARROLLAR UNA (1) JORNADAS DE CAPACITACION A EMPRESAS Y
MICROEMPRESAS Y/O PERSONAS CON EMPRENDIMIENTO Y TRABAJADORES
ESTACIONARIO DEL MUNICIPIO SOBRE PREVENCION DE ACCIDENTES DE
TRABAJO Y ENFERMEDAD LABORAL

DATOS INFORMATIVOS

CODIGO CUP: 111501

FICHA DE EJECUCION: 9,10, /07/2024

TERRITORIO: 22 Paraguachon

MICRO TERRITORIO/COMUNIDAD/ t22paraguachon.

ENTORNO: Institucional, Laboral

TIEMPO DE DURACION DE LA ACTIVIDAD: Horas 1:15 minutos por cada ejecucion
POBLACION: Personas. Etnicos: Indigenas, Afros, Negros, Raizales, Rom, Vulnerables

INDICADOR DE PRODUCTO: Proporcién de trabajadores informales abordados desde el PIC con
detencion de riesgos para la salud relacionados con la actividad ocupacional

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: antes de la intervencion se realizé la concertacion con los
empleados, Luego se socializé a los trabajadores informales estacionario con emprendimiento, sobre
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedad laboral. ya que se realizo La prevencion de accidentes
y enfermedades laborales, se refiere al conjunto de medidas y acciones implementadas en ¢l entorno de
trabajo con el objetivo de minimizar o eliminar riesgos que puedan causar dafios a la salud y seguridad
de los trabajadores. Esto incluye la identificacion de peligros, la evaluacion de riesgos, la formacion de
los empleados, el uso de equipos de proteccion personal y la promocion de practicas seguras,
contribuyendo asi a un ambiente laboral mas seguro y saludable. empleados de pequefias y medianas
empresas conocimientos y habilidades necesarios para identificar, prevenir y gestionar riesgos laborales.

Durante estas jornadas, se abordan temas como la seguridad en el trabajo, el uso adecuado de equipos
de proteccidn, la ergonomia, levantamiento adecuado de cargar y medios de seguridad en trabajos en
altura ya que en los diferentes entornos visualizamos construccion presentandose el levantamiento de
cargas ‘pesadas de manera repetitiva. y la promocion de practicas saludables para crear un entorno
laboral mas seguro, reducir la incidencia de accidentes y enfermedades, y fomentar una cultura de
prevencion en el ambito laboral, en la actividad se realizo educacion utilizaron como estrategia videos
enfocando actividades de riesgos y los manejos adecuados en todos los entomos. inicialmente nos
dirigimos a las empresas y microempresas para el espacio y la ejecucion de las actividades, se realizo
intervenciones y sensibilizacion del tema, cuando hablamos sobre prevencion de accidentes y
enfermedades laborales es fundamental para garantizar la salud.

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD:

La evaluacién de la actividad se realizé por medio de conclusiones donde expusieron los trabajadores
de como mantener espacios laborales seguros, como minimizar riesgos laborales frente a cargas pesadas,
es fundamental el uso de elemento de proteccion personal en acciones de construcciones civiles,
contaron anécdotas referentes accidentes y riesgos laborales.

MEDIOS DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Formato de Acta de Reunion, Formato Acta
de Concertacion, Formato de Registros Filmicos Fotograficos, pendén y pegables.
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ANALISIS DE RESULTADOS

Con respecto a las graficas representadas, es importante precisar que durante el desarrollo de la
actividad educativa ejecutada de trabajadores formales y colaboradores da un total de 24
personas empleadores entre ellos 12 solo colaborador, en cuanto a la distribucién se enfocod de
esta manera de un total de 40 participante entre femenina y masculino, en cuanto a la derivacién
de edades encontramos entre 16 y 20 con una totalidad de 3.3% e individual femenina 1y 0
masculino, entre 21 afios a 25 con un total 10% personas masculino 2 y O femenina, entre 26
y 30 con una totalidad de 26.6% e individual femenina 5 y 3 masculino, entre 31 a 35 totalidad
de 13.3% e individual femenina 2 y 2 masculino, entre 36 a 40 totalidad de 16.6% e individual
femenina 4 y 3 masculino, entre 41 a 45 totalidad de 30% e individual femenina 6 y3
masculino, entre 46 a 50 totalidad de 20% e individual femenina 4 y 2 masculino, entre 51 a

55 totalidad de 9%30 e individual femenina 2 y 1 masculino y entre 56 + total de 30% e
individual femenina 6 y 3 masculino.
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Conclusién Salud y Ambito Laboral

El analisis del ambito laboral en relacién con la salud revela la importancia critica de garantizar
condiciones de trabajo seguras y saludables para todos los trabajadores, tanto en el sector formal
como en el informal. A lo largo del informe, se ha evidenciado que, mientras el sector formal
ofrece un marco regulatorio mas robusto y acceso a servicios de salud, el sector informal
enfrenta desafios significativos debido a la falta de proteccion legal, condiciones laborales
precarias y un acceso limitado a atencion médica.

La salud de los trabajadores es fundamental no solo para su bienestar individual, sino también
para la productividad y sostenibilidad de las empresas y economias en general. La promocion
de la salud ocupacional debe ser una prioridad en las politicas publicas, abogando por la
inclusion de todos los trabajadores en sistemas de salud y seguridad laboral,
independientemente de su estatus formal,

Es esencial implementar estrategias integrales que incluyan la capacitacion en seguridad, la
promocion de la salud mental y el acceso a servicios de salud de calidad. Ademas, es
fundamental fomentar un dialogo entre empleadores, trabajadores y gobiernos para identificar
y abordar las necesidades especificas de cada sector.

En conclusion, mejorar la salud en el ambito laboral es una responsabilidad compartida que
requiere un compromiso conjunto entre todos los actores involucrados. Solo a traveés de

esfuerzos coordinados y sostenidos se podra alcanzar un entorno laboral que promueva el
bienestar y la dignidad de todos los trabajadores.
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ANEXO

POBLACION ATENDIDA DURANTE LAS ACTVIDADES
3. DIMENSION: SALUD Y AMBITO LABORAL

ACTIVIDAD N. 2

POBLACION BENEFICIARIA
ACTIVIDAD #2 | Lugares Intervenido 3/07/2024 Personas
. . Atendidas#9
Comuna 1 provisiones Maicao
ACTIVIDAD #2 | Lugares Intervenido 04/07/2024 Personas
Atendidas#11
Comuna 1 centro comuna 1
ACTIVIDAD #2 | Lugares Intervenido 12/07/2024 Personas
Atendidas#11
Comuna 1
ACTIVIDAD #5 | Lugares Intervenido 09/07/2024 Personas Atendidas
Paraguachon i
Sector Formal 10-07-2024 | Personas Atendidas
ACTIVIDAD #5 | Paraguachon an
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imagen 2. socializacion sobre beneficios que tienen las empresas por la inclusion de personas en
condicion de discapacidad en el municipio de Maicao

imagen 5. socializacion sobre beneficios que tienen las empresas por la inclusion de personas en
condicion de discapacidad en el municipio de Maicao
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INSUMOS UTILIZADOS
DETALLE
PENDON
3.DIMENSION: SALUD Y AMBITO LABORAL

PENDON 1

IMAGEN 1. prevencion de accidentes de trabajo y

enfermedad laboral donde enfocamos en el sector formal y
informal.

PREVENGION DE ACCIDENTES DE TR

——

Es todo evento inesperado,

gue no se podia prever Y que,

en general, provoca dafios,
lesiones o consecuencias
negativas:

rofura
cristales
de un
fisicos c

Dimension
Salud y Ambito
_ Laboral

Y ENFERMEDADES LABORALES

ENFERMEDAD LABORAL®

aquella que es contraida
como resultado de la.
exposicion a factores
de riesgo
inherentes a la actividad
laboral o dei medio en
el que el trabajador
se ha visto 5
obligado a trabajar.
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