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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 359 DE 2024

CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1

NIT: 9200145581-5

CONTRATISTA: CLARA ISABEL GIRALDO CANENCIC

C.C. No.:
48.601.132

OBJETO: Prestar los servicios profesionales en el &rea de presupuesto de la ES.E.
CENTRO 1

PLAZO DE El plaze de ejecucidon hasta el 31 de diciembre de 2024.

EJECUCION

VALOR: SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRC MIL OCHOCIENTOS
SEIS PESOS M/CTE. {$7.654.806,00)

IMPUTACION Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202410562 del 31 de

PRESUPUESTAL: Octubre de 2024.

SUPERVISOR La supervision de este confrato estard o cargo de la Profesiona!
Universitaria Asistencia Administrativa, quién hegao sus veces o a quien
el Gerente designe.

Entre los suscritos a saber: RAMIRO ANTONIO NAVIA DIAZ, moyor de edad, v vecino de
Popaydn, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 10.538.302 expedida en la ciudad
Popaydn, en calidad de Gerente y Representante Legal de Ia EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO 1 E.S.E. del orden Departamental, nombrado mediante Decretc Departamental No.

0254-04-2024 del 1 de abril de 2024 y debidamente posesionado pora el gjercicio del carge
segun Acta de Posesién No. 044 de fecha 1 de abril de 2024; Enfidad idenfificada anfe @
Administracién de Impuestos Nacionales con NIT. 900145581-5, quién en adelante y paro
efectos de este contrato se denominard LA E.S.E. CENTRO 1, por una parte, y por la ofra:
CLARA ISABEL GIRALDO CANENCIO, mayor de edad, identificada con cédula ce civdadanic
No. 48.601.132 expedida la ciudad de Pcpaydn, guien en acelonte v para efectos del
presenfe Confrato se dencminard EL CONTRATISTA, hemos convenicdo celebrar de mufuo
acuerdo el presente Confrato de Prestacidén de Servicios, previas las siguienfes
consideraciones: 1) Que mediante Acuerdo NUmero 005 de 4 de Junio de 2014, se aprobc e
Estatuto de Contratacidon de ia Empresa Social del Estado Centfro 1 ES.E. 2} Que medianis
Resolucion 133 del 03 de agosto de 2020, se aprebd y adoptd el Manual de Contratacién ce
la Empresa Social del Estado Centro 1 ES.E. 3} Que la Empresa Soclal dei Estado Centro 1 ES.E
fiene por objeto la prestacién de servicios de saiud de baja complejidad, enfendido coma
un servicio piblico o cargo del Estado y como parte integral del Sistema Generdl ce
Seguridad Social en Salud, acorde con lo consagrade en la Ley 100 de 1993, ef Decreic
Reglamentario NUmero 1876 de 1994, 4) Que de conformidad con el Numeral 6° del Articuic
195 de la Ley 100 de 1993 las Empresas Sociales del Estado aplicarén en sus proceses de
Contratacion las normas del Régimen de Derecho Privado. 5 Que el Estudic Previo elaboracc
por la Profesional Asistencia Administrativa y aprcbadce por el Gerente de la Empresa Social cai
Estadec Centro 1 ES.E., establece que el desarrolle de las actividades de la oficing de
presupuesto como proceso de apoyo debe garantizar la prestacién de los servicios y o
presentacién de informes a los entes de confrol, de manera clara, oportuna, suficiente v
veraz. Asi las cosas, la ESE CENTRO 1 requiere de un profesional del érea de presupuesto con
experiencia, que preste sus servicios con calidad, eficiencia y oportunidad, asi como cumplir
con los informes y actividades solicitadas por los entes de control v por la misma ES.E. 6} Que
conforme al Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado Cenfro 1 ESE
aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo NUmero 005 del 04 de junio de 2014, &
Gerente de la E.S.E Centro 1 puede celebrar el presente Contrato meadiante CONTRATACION
DIRECTA, segln lo establecido en el articulo 13 del mismo, sin necesidad de obtenear
previamente varias ofertas, teniendo sélo como pardmetros los precios del mercado, y/c
la experiencia del contratista en todos aguellos contratos cuya cuaniia no supere los
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doscientos cincuenta [250) S.SM.L.M.V.y lo contempiado en el numeral 2 del mismo articulo
gue esfipula esta modalidad para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesiondies
Misionales y de Apoyo ala Gestidn. 7) Que conforme lo establece el articulo 9 del Manual de
Contratacion, la ESE Cenfro 1 puede celebrar el presente Contfraic mediante
CONTRATACION DIRECTA. 8) Que CLARA ISABEL GIRALDO CANENCIO, presentd su propuesta
y. se encuenira autorizada por el Gerente de La ES.E. CENTRO 1. 9) Que CLARA [SABEL
GIRALDO CANENCIO, acredita el cumplimiento de las competencias establecidas en los
Estudios Previos para la prestacidn de servicics. 10) Que una vez redlizada la evaluacion de
la propuesta se aprobd por el Gerente de la ES.E. CENTRO 1, suscribir el presenfe Contrato
con CLARA ISABEL GIRALDO CANENCIO. 11) Que en virtud de lo anterior se ha convenido la
celebracién del presente Contrato de Prestacidon de Servicios el cual se regirG por las
siguientes cléusulas y en lo no estipulado en ellas, por las normas que rigen ia materia.
PRIMERA.- OBJETO. Prestar los servicios profesionaies en el drea de presupuesto de la ESE.
CENTRO 1. SEGUNDA.- VALOR. B valor del presente Confrato es de: SIETE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. {$7.654.806,00)
TERCERA.- FORMA DE PAGO. El valor del conftrato se pagard en dos (2) actas
proporcicnalmente ol tiempoe efectivamente ejecutado en el periodo correspondiente cada
una de estas por un valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS
NUEVE PESOS M/CTE. ($4.332.909,00), previa presentacién de la dofliacidén y pago al sistema
general de seguridad social en salud (Salud, ARL y Pension), informe de Supervision suscrito
por quien ejerce el control y vigilancia del contrato a suscribirse y el lleno de los reguisitos
legales y fiscales, lo anterior deberd radicarse en la enfidad al finalizar Ia prestacion del
servicio. A la orden de pago se le realizaran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se
pagard mediante los framites administrativos establecidos por la ES.E. CENTRO 1. CUARTA.-
PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2024. QUINTA.- OBLIGACIONES
1. GENERALES.1) No ceder ni subcontratar la prestacion de servicios objeto del contrato, con
persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita y expresa por parte de la
E.S.E. CENTRO 1. 2) El servicio que se preste debe estar sujeto a los principios y normas
aceptadas en Colembia, en lo perfinente y de acuerde con las normas vigentes sobre o
materia. 3) Aciuar con lealtad y buena fe en las diversas etapas contractuales, evitando las
dilataciones, trabas y obstdculos que por su causa pudieren presentarse. 4) Informar
oportunamente al Supervisor las imegularidades o dificulfades que se presenten en el
desarrollo de las actividades. 5) Enfregar la documentacion necesaria y requerida para Ja
suscripcion del contrato. 6) Afiliarse y reclizar los aportes al Sisfema de Seguridad Sociai en
Salud, Pensidn y Riesgos Laborales, de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la
materia. 7) Serd responsabilidad del contratista, segin ley 594 de 2000, circular 002 de 2015,
que al momento de la terminacion del contrato, elabore ¢ fime el acta de enfrega,
diigencie el formato Unico de inventario {FUID}, aplicando ias tablas de retencién
documental, enfregue ademds los documentos y archivos a su cargo debidamente
inventariados, conforme o las normas y procedimientos que establezca el "Archivo General
de la Nacién”, sin gue ello implique exoneracién de responsabiidad en el evento de
iregularidades”. 8) Realizar las actividades descritas en el numeral 2 de los estudios previos.
9) Para el pago presentar informe de actividades desarrolladas al finalizar el mes, la cuenta
de cobro v la planila de Seguridad Social. 10) Asistir o las reuniones y ccpacitaciones
programadas por la E.S.E. CENTRO 1. 11) Diligenciar en forma completa, clara, legible, todos
los registros y documentes de la ES.E. CENTRO 1.12) Acogerse d la politica de racionalizacion
del gasto en energia, agua, papel e insumos de la institucién. 13) Procurar el cumplimiento
de programas, planes, procedimientos y actividades, relacionadas con la ejecucion de los
proyecios que se implementen en la ES.E. Centro 1, como aseguramiento de la calidad,
administracién del recurso humano, seguridad y salud en el trabajo y demds actividades de
tipo organizacional. 14) Dar respuesta debida y Oportuna deniro del término definido por la
ES.E. Centro 1 a los requerimientos realizados por o ES.E. CENTRO 1 y/o por autoridad
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competente, relacionado con su cbjefo contractual. 15) Dar buen use a los elementos v
equipos puestos a su disposicidn, respondiendc por su mal uso y/o perdida de los mismos. 1
Prudencia y reserva en el manejo de los documentos a su cargo y de los relacionados con
usuario. 17) E contratista serd responsable de los bienes que requieren para el desemperfio
de sus actividades mediante la suscripcion del inventario A-22, v ol terminar su coniraio
deberd efectuarse el framite de inventario pertinente relacionado con A-23, con el fin de
obtener el respectivo paz vy salvo por parte del drea de aimaceén de la Empresa Social el
Estado Cenfro 1 £.5.E necesario para el frdmite de la cuenta de cobro final. 2. ACTIVIDADES
ESPECIFICAS A DESARROLLAR. 2. 1. Registrar en la ejecucion presupuestal de ingresos la Venia
de Servicios, Cuentas por Cobrar y Glosas definitivas, emitidos por los dreas de carferc.
facturacidn y cuditoria. 2. Elaborar informes financieros de ingresos, Cuentas per Cobrar,
Cruce de ejecucidn presupuestal Ingrescs — Gasto v saldo Caja Bances. 3. Registrary controiar
los cerfificados de disponibilidad, compromisos, obligaciones v giros en el Llbro de
presupuesto de Gastos y Aplicativo de la Empresa. 4. Elaboracion de los anaxos a los informss
financieros de gastos: Relacién de Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pagar a partir del mas
de jutio del 2021. 5. Diligenciamiento de la matriz de ejecucion presupussial de ingresos v
gastos de la enfidad. é. Elaboracion de proyectos de acuerdos y resolucicnes de
modificaciones of presupuesto de ingresos v gastos. 7. Elaboracién de informes infernos v
externos que se requieran como insumo para informaciéon presupusstal. 8. Presentacion de
las ejecuciones de ingresos y gastos a los diferentes enfes de confrol en los términos
establecides por Ley. ? Cargar a la plataforma de la Contraloria Genercl del departamentic
SIA OBSERVA, la informacidn presupuestal mensual pertinente. 10 Las demds que le sean
asignadas de conformidad con los reglamentos drdenes e instrucciones que imparta. 11,
Elaborar y registrar el decremento e incrementc de los regisiro oresupuesiales. SEXTA.-
OBLIGACIONES DE LA E.S.E. CENTRO 1. 1) Designar un supervisor para vigilar, conirolar y hacer
seguimiento a las acciones que corresponden al objeto del contrato. 2. Cancelar el valor del
confrato denfro de los términos establecidos en las cldusulas del contrato, previa
presentacion de la factura, planillas de seguridad social y el informe ge supervision, 3, LaES.E.
CENTRQO 1 deberd garantiza y reconocer cuando se requiera medianie resolucion, los gaostos
de desplazamiento al contratista en caso que deba desplazarse o ofras ciudades ubicades
por fuera del Departamento del Cauca en razdn de cumplir con su objsto confractual. <.
Facilitar al confratista foda la infermacidn y recursos necesarios con &l fin de que el confratisic
gjecute el objeto del contfrato. 5. Comunicar en forma oportuna las circunstancios que
afecten el normal desarrolio del contrato. SEPTIMA.- CONTROL Y VIGILANCIA. Bl control v i
vigilancia de la ejecucidn del presente Contrato serd ejercida por la Profesional Universitaria
Asistencia Administrativa de la ES.E Cenfro 1, quién haga sus veces o ¢ quien el Gerente
designe; guien en desarrolio de sus actividades deberd: 1) Atender el desarrollo de ¢
gjecucidn del contfrato. 2) Comunicar en forma oportuna a la Cficing de Contratacion lcs
circunstancias que afecten el normal desarrollo del Contrato. 3} Elaborar técnica v
oportunamente las actas y/o constancias requerides para el cumplimiento v eficacio dei
contrato. 4) Comunicar en forma opcrtuna a la Oficina de Contratacion la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora ¢ incumplimiento por parte del Contrafisic. &) Velar por gque Ias
garantias se mantengan vigentes durante el férmino del Contrate v en ios términos pactados
para cada uno de los riesgos. 6) Vigilar que el Contratista cumpla con la cfiiacidon y page o
Sistema General de Seguridad Social Integral, de acuverdo a la normafividad vigente., 7}
Expedir las actas parciales de cumplimiento, las cuales deberdn estar acompaiadas de los
respectivos informes de Supervision, para gue se puedan efectuar los pagos pactados ¢
Conftratista, dejando expresa constancia en los mismos de la ejecucion satisfactoria de las
obligaciones. Copia de estfos informes deberd enviarse a ia Carpeta Contfractual gue reposa
en la oficina de Contratacidn. 8) Velar porque la documentacion necesaria y requerida para
la suscripcidn del presente Contrato de Prestacion de Servicios este compleia y actualizadc.
OCTAVA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento, EL CONTRATISTA deberd
pagar ala ES.E CENTRO 1, una mulia equivalente al QUINCE POR CIENTO (15 %) del valor det
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Contrato a fitulo de pena pecuniaria, suma que se imputard a los perjuicios que sufrala ES.E.
CENTRO 1. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato
ala ES.E. CENTRO 1, para que dicho valor sea descontado directamente del saldo o su favor,
de acuerdo a lo establecido en el titulo XVII del Cédigo Civil, Arficulo 1714 y siguientes, y siello
no fuere posible se tomard de la garantia de cumplimiento o se cobrar& por via judicial.
PARAGRAFO SEGUNDO.- PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y LA APLICACION
DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El procedimiento que adelantard la ES.E. CENTRO 1 para
la imposicion de multas y la aplicacion de la Cldusula Penal Pecuniaria, serd el establecido
por la oficina de contratacién de la enfidad el cual serd dado a conocer al CONTRATISTA @
ia firma del presente confrato y se entenderd acepiada con la firma del mismo. NOVENA.-
SUJECION DE LOS PAGOS Y REGISTROS PRESUPUESTALES. Certificado de Disponibilidad
Presupusestal No. 202410562 del 31 de octubre de 2024. Por un vailor de SIETE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($7.654.806)
DECIMA.- GARANTIAS. GARANTIAS A CONSTITUIR POR EL CONTRATISTA. Conforme a lo
establecido en el articulo 23 del Estatuto de Contratacidon de la ES.E Centro 1, aprcbado
mediante Acuerdo NUmero 005 de 4 de junio de 2014, el cual establece que los confratos
gue no superen los 10 SMLMV, no serd obligatoria la constitucion de garantias; y al andlisis de
riesgos y forma de mitigaries realizado en los Estudios Previos, no se hace obligatorio ni
necesario la constitucién de garantias PARAGRAFO PRIMERO -RESTABLECIMIENTO ©
AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA deberd restablecer el valor de la Garantic
Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones efectuadas por la
£.S.E.CENTRO 1. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor
del presente Contrato, o se prorrogue su térming, el CONTRATISTA deberd amgiiar el valor de
i garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. DECIMA PRIMERA.- CADUCIDAD. La
ES.E. CENTRO 1 podrd declarar la caducidad administrativa del presente Contrato de
Prestacion de Servicios mediante Resolucion Motivada por: 1) El Incumplimiento total o parcial
reiterado de las obligaciones del CONTRATISTA. 2) El cedera terceras personas la ejecucion
del presente Contrato de Prestacion de Servicios sin Ia avtorizacién previd, expresa y escrita
de la Empresa socical del Estado Centro 1 ES.E. 3) Por hechos que hagan imposible o dificil la
confinuacién de la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios a juicio de la Empresa
social del Estado Centro 1 ES.E. DECIMA SEGUNDA.- LUGAR DE EJECUCION. EL CONTRATISTA
tiene como sede para el desarrollo del objeto del presente Contrafo, la Sede Administrafiva
de la ES.E. CENTRO 1 y/o los lugares designados por el supervisor del contrato, propios del
desarrollo del objeto coniractual 1. DECIMA TERCERA.- DOMICILIO. Las parfes fijan de comun
acuerdo como domicilio para todos los efectos contractuales, la cabecera municipal de
Piendamsd, Cauca. DECIMA CUARTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN. De
conformidad con lo establecido en el Estatuto de Contratacidn Publica y las demds normas
legales concordantes, la Empresa social del Estado Centro 1 ES.E. podré aglicar, mediante
Acto Administrative debidamente motivade, las cldusulas excepcionales al Derecho Comun
de Interprefacion, Modificacién y Terminacién Unilateral, Caducidad y Sometimiento a las
Leyes Nacionales, cuando se presenten |os presupuestos y requisitos legales para hacerlo y
oara lo cual aplicard laregulacion contenida en el Estatuto General de Contratacidon Publica.
DECIMA QUINTA.- NORMAS APLICABLES. Ei presente Contrato de Prestacion de Servicios se
rige de modo especial por el Estatuto de Contratacién aprobado mediante Acuerdo NUmero
005 de 4 de Junio de 2014, y por el Manual de Confratacion aprobado mediante Resolucidn
No. 133 de! 03 de agosto de 2020, en armonia con la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley y demas normas Civiles y Comerciales concordantes. DECIMA SEXTA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. En desarrolio de lo previsto en el Articulo 6° del Acuerdo NUmero 005
del 04 de junio de 2014, El CONTRATISTA deciara bajo Ia gravedad de juramento gue no se
encuenira incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
la Ley y en la Constitucién Politica de Colombia. Asl mismo, que no s& encuenfra en causal
de impedimento ni conflicto de intereses para celebrar este Confrato y si asi [o fuere se hard
responsable por los dafos y perjuicios que se ocasionen frente a la Empresa social del Estado
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Cenfro 1 ES.E. y frente a terceros. DECIMA SEPTIMA.- PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO. El
presente Contrato de Prestacién de Servicics se celebra teniendo en cuenta las calidades v
condiciones del CONTRATISTA v en consecuencia, Una vez celsbrado no podrd cederse sin
previa oufor;zcmon escrita y motivada suscrita por el Gerente de la Empresa social del Estado
Centro 1 ES.E. DECIMA OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCION. El presente Controfo
de Prestacién de Servicios se entiende perfeccionado con el acuerdo sobre el objeto,
contraprestacién y ésta se eleve a escrito. En tedo caso, para la celebracidén de contfrates
que tengan afectacién presupuestal, se requerrc previomenie de o expedicion del
Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal. DECIMA NOVENA.- LIGUIDACION DEL CONTRATC.
Fl contrato Prestacidn de Servicios no es susceptible de figuidacion conforme alo establecicic
en el Articulo 217 del Decreto 019 del 2012. VIGESIMA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. E
CONTRATISTA ejecutard el presente Contrato de Prestacion de Servicios con plena ou’ronom’o
de su parte, sin gue medie subordingcidn o dependencia parc con la Empresa socicl d
Fstado Cenfro 1 E.S.E. VIGESIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA deberd mantene
a la ES.E. CENTRC 1, a sus representantes y asescres INDEMNES y LIBRES de todo reclemo,
demanda, litigio, accidn judicial y reivindicacion de cualguier especie vy naturaleza que se
entable o pueda enfablarse contra la ES.E. CENTRO 1, por causos y omisiones de
CONTRATISTA en razén de la ejecucion del objefo del presente Confraio de Prestacion de
Servicios. VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION. El presente Conirato de
Prestacidn de Servicios terminard por las siguientes causas: aj Por incumplimiento tofcl ©
parcial debidamente comprobodo b) Por la ocurrencia de hechos imprevisioles que
imposibiliten la ejecuciéon del objeto. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. VIGESIM A
TERCERA.- DOCUMENTOS. Se tendrdn como documentos que hacen parte infegral cel
presente Conirato, la oferta presentada por el CONTRATISTA en cuanto fue aceptada poria
Empresa social del Estado Centro 1 E.S.E., las actas adicionales y/o modificaferias si hay lugar
a elias, rescluciones y en general todos los documentos que hacen referencia al Contrato de
Prestacidn de Servicios No. 359 de 2024. Todos estos obligan juridicamente y son parte esencict
del mismo. VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO. El presenfe contrato requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes, requisito que se enfiende cumplido con ic
correspondiente aprobacién en la plataforma SECOP Il, vy para su gjecucion se reguiere de|
registro presupuestal y aprobacién de la garantia si aplica. FIN DEL DOCUMENTO.
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