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CARLOS ARLEY OROZCO GOMEZ  

  

Lugar y fecha de nacimiento: Sonson - Antioquia, 1 de junio de 1978  

Cédula de Ciudadanía: 10007424  

Teléfono: Celular: 3128636345  

Email: carlosorozcogomez@gmail.com  

  

  

  

  

PERFIL PROFESIONAL  

  

Sociólogo, con experiencia en diseño y coordinación de proyectos y programas sociales; 

asesor de procesos de formulación e implementación de Políticas Públicas; con 

experiencia en investigaciones socio económicas, Gestor social. Experto en migraciones 

internacionales y población vulnerable.   

  

  

  



HOJA DE VIDA: CARLOS ARLEY OROZCO GOMEZ  
  

 
ESTUDIOS REALIZADOS 

  

Universidad de Antioquia  

Sociología  

  

Fundación Universitaria del Área Andina  

Primer año de Derecho  

  

ESAP  

Diplomado en Derechos Humanos  

  

SENA  

Curso en el uso de las TIC en la formación  

  

SENA  

Curso en procesos pedagógicos   
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EXPERIENCIA LABORAL  

 

CONVENIO ENTRE CANCILLERÍA DE COLOMBIA   - EXPERTOS PROFESIONALES 

EN SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES - EPSI 

 

Investigador  

Año 2023 

 

Funciones Principales:   

• Realizar Diagnóstico sobre las principales causas de la migración de tránsito y 
retorno en los municipios de Necocli, Apartado y Turbo –Antioquia 

• Coordinar  equipo de  trabajo investigador  

• Presentación de  avances  y resultados  

• Socialización   de  resultados  con las instituciones  

 

  

  

ASOCIACIÓN SOCIOCULTURAL Y DE COOPERACION AL DESARROLLO POR  

COLOMBIA E IBEROAMÉRICA - ACULCO   

 

Formador de emprendimiento local y acompañamiento social de la población migrante 

retornada del Eje Cafetero  

Año 2023  

  

Funciones Principales:  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  
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• Caracterización socioeconómica de la población migrante retornada del Eje 

CafeteroDiseño metodológico de estrategia de capacitación   para la población migrante 

retornada   

• Acompañamiento social a la población migrante retornada   

• Construcción de herramientas metodológicas para el desarrollo de los planes de 

negocios de la población migrante retornada  

• Acompañamiento en la planeación, ejecución y revisión de    planes de negocios 

de la población retornada    

• acompañamiento en la implementación de los proyectos productivos de los 

beneficiarios del programa retorno productivo del Eje Cafetero  

 

  

ALCALDÍA DE LA VIRGINIA –RISARALDA  

Empresa de servicios Públicos –ESP  

Coordinador  de equipo 

Año 2021  

 

Funciones Principales:  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Diseñar y ejecutar    la encuesta de satisfacción de las partes interesadas 

respecto a los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que presta la ESP del 

municipio de la Virginia para el año 2021.  

• Sistematizar y analizar los resultados de la encuesta   

• Coordinar personal de campo para la realización de la encuesta   

• Socializar ante la junta directiva   los resultados de la encuesta  



HOJA DE VIDA: CARLOS ARLEY OROZCO GOMEZ  
  

  
• Establecer potenciales correlaciones estadísticas entre los resultados y variables 

de carácter espacial, socioeconómico y demográfico.  

• Confrontar los resultados con las encuestas realizadas en vigencias anteriores 

para analizar los avances o retrocesos que se han dado en la prestación del servicio.  

  

  

ALCALDÍA DE LA VIRGINIA -RISARALDA  

Secretaria de Desarrollo Social y Político  

 

Diseñar la Política Pública de discapacidad    e inclusión del municipio 

Año 2021  

  

Funciones Principales:  

• . Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Caracterización socioeconómica de la población  

• Diseño metodológico  

• Acompañamiento social a la población  

• Construcción de herramientas metodológicas  

• Coordinar  equipo de  trabajo investigador  

• Presentación de  avances  y resultados  

• Socialización   de  resultados  con las instituciones y concejo  y municipal  
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SENA - RISARALDA   

Agencia Pública de Empleo   

  

Orientador ocupacional  

Año  2021  

  

Funciones Principales:  

  

• Fomentar la participación de la población víctima y vulnerable en las diferentes 

estrategias de la APE, que se generen por convocatorias especiales, ejecución de 

convenios, convocatorias de flujos migratorios, procesos de preselección y 

entrevista, así como eventos de promoción y divulgación y atención en oficinas 

móviles.  

• Sistematizar y analizar  datos para  la intervención  y generación  de propuestas   

de mejoramiento  para la población   objeto       

• Orientar a la población víctima de la violencia, para identificar necesidades de 

atención y direccionarlos a la oferta institucional, registrando la gestión realizada 

en el aplicativo de intermediación laboral de la APE.   

• Brindar los talleres de orientación ocupacional requeridos según Manual de 

Orientación Ocupacional y de acuerdo con los lineamientos brindados por la 

Coordinación Nacional de la APE. Así como responder por el indicador de 

Personas Orientadas y Colocaciones de Población Víctima.  

• Fomentar espacios físicos o virtuales de participación y concertación de acciones 

con organizaciones y representantes de la población víctima de la violencia, para 

identificar necesidades y gestionarlas ante las áreas competentes de la Entidad.  

• Realizar seguimiento aleatorio a las fichas de matrícula de los instructores 

contratados a través de la ficha Bpin servicio de orientación ocupacional, 
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formación y emprendimiento PARA LA POBLACION DESPLAZADA POR LA 

VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL, con el fin de verificarla caracterización de la 

población víctima del desplazamiento por la violencia.   

• Promover e incentivar la participación de la Población Víctima de la Violencia en 

la formación titulada a través del acceso preferente   

• Participar activamente en los diferentes espacios físicos o virtuales de 

implementación de la Política Pública de atención a víctimas como: Sub-comités 

técnicos, Ferias de Servicios, convocatorias del SNARIV, entre otros.  

• Acompañar a los Centros Regionales de Atención y Reparación a Víctimas - CRAV 

y a los Puntos de atención de Población Víctima, según cronograma establecido y 

validado por el Coordinador de la Agencia Pública de Empleo, en cumplimiento del 

Artículo 122 del Decreto Reglamentario 4800 de 2011, cuando aplique.   

• Orientar a la población incluida en los Fallos de Restitución de Tierras, Sentencias 

de Justicia y Paz, Remisiones Administrativas y Sujetos de Reparación Colectiva; 

así como participar en los procesos de retorno y reubicación de la población 

víctima.   

• Apoyar a los centros de formación en la verificación de la caracterización de la 

población víctima en el aplicativo Vivanto.   

  

  

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA  

Vice rectoría de Bienestar Universitario y Responsabilidad Social  

  

Líder de los procesos de formación en las Líneas de educación ambiental y ética y 

convivencia.  

Año  2018  
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Funciones Principales:   

• Desarrollo de procesos de formación   con jóvenes     en los municipios de Pereira 

y Dosquebradas.  

• Realización de eventos de Extensión Cultural  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Desarrollo de los procesos de formación en las líneas de servicio social: 

educación ambiental y ética y convivencia, enmarcados en el proyecto de cultura 

ciudadana; así como la elaboración de informes parciales y finales del servicio social y 

apoyo en la generación de informes y reportes del programa.  

• Responsable de los procesos de formación de las líneas de ética y convivencia y 

educación ambiental adscrita al servicio social de la UTP atreves de talleres con 

estudiantes de la universidad en las líneas mencionadas con una frecuencia semanal 

mediante   metodología similar a una clase académica.  

• Diseñar y acompañar a los estudiantes en la elaboración de proyectos   y 
propuestas    investigativas medioambientales.  

• Realización y presentación de propuestas   de investigación en el área medio 
ambiental   

  

    

AEROPUERTO INTERNACIONAL MATECAÑA DE PEREIRA  

Coordinador del Área de Gestión Social  

Año  2017  

  

Funciones Principales:  

  

• Realizar capacitaciones en temas socio-ambientales en instituciones del sector   
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• Aplicar una estrategia de información y/o socialización a la comunidad y 

autoridades del Área de Influencia Directa para la difusión de proyectos, 

participación ciudadana, negociación predial por parte del AIM, obras de 

modernización, generación de empleo, gestión socio-ambiental, actualización del 

PMA y Plan de Gestión Social, entre otros.  

  

• Gestionar, coordinar y/o realizar procesos de participación social, talleres, 

campañas de apoyo, para el fortalecimiento y capacitación de veedores 

ciudadanos, líderes comunitarios y comunidad en general ubicada en la zona de 

influencia directa del Aeropuerto Internacional Matecaña  

  

• Apoyo profesional a la Dirección Técnica y la oficina de Gestión Ambiental para 

la supervisión y/o Interventoría socio-ambiental del proyecto de modernización, 

obras, servicios, actividades y/o consultorías que se ejecuten en el Aeropuerto  

  

• Apoyar al Aeropuerto en la elaboración de informes técnicos y/o de gestión que 

le sean solicitados relacionados con la gestión socio-ambiental del Aeropuerto, 

así como la elaboración de los términos de referencia para la contratación de 

aspectos socio-ambientales a implementar en la entidad.  

  

 

MINISTERIO DE AGRICULTURA - GEOTICS S.A   

Líder social en proyecto de formalización de la propiedad rural en Pereira Octubre 

año 2015-2016 
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Funciones Principales  

• Socialización del proyecto en las comunidades rurales de Pereira.  

• Diseñar  herramientas metodológicas ara la recolección de datos  en cal  

comunidad  

• Investigar   y analizar  las variable  cualitativas    y cuantitativas  de  factores de 

riesgo  dentro de los  procesos  comunitarios  en el marco  del proceso de  

formalización de propiedad rural    

• Socialización del proyecto con autoridades municipales y gubernamentales   

relacionadas con el tema.  

• Capacitaciones   a los usuarios campesinos sobre la estrategia del ministerio para 

la formalización de la propiedad rural  

• Socialización de resultados antes las autoridades    correspondientes y comunidad 

• Elaboración de informes   

  

  

  

DPS - RED UNIDOS  

Co gestor    Social  

Año  2013-2015 

  

Funciones Principales:  

  

• Acompañamiento socio económico de familias   en condición de pobreza extrema, 

población vulnerable y víctimas del conflicto.  
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• Asesoría y coordinación para la creación de encadenamientos productivos en las 

familias   

• Presentación a la comunidad de operaciones y estrategias del proyecto  

• Capacitación y asesoría a las familias   en   diferentes    estrategias     económicas, 

sociales y familiares para la autogestión en la superación de la pobreza.  

• Implementación de procesos de sensibilización   y asesoría en las familias 
para el empoderamiento de las mismas.   Presentación de informes de ejecución  
  

  

  

AGENCIA DE  COOPERACIÓN INTERNACIONAL   

AMERICA  ESPAÑA  SOLIDARIDAD Y COOPERACION -AESCO - COLOMBIA  

Coordinador de Investigaciones socio económicas migratorias   

Años 2011-2012 

  

Funciones Principales:  

• Investigador principal   

• Presentación y socialización de las investigaciones al Gobierno de España y   

Unión Europea  

• Socialización   en medios de comunicación, instituciones y   universidades  

• Realización de eventos para la difusión y socialización de investigaciones  

• Convocatoria  a  instituciones  locales,  departamentales, 

 nacionales  e internacionales  

• Recolección y organización de Bases de datos  
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• Interlocución con organismos regionales, nacionales e internacionales 

participantes de investigaciones y cooperación internacional.  

• Presentación de informes  

  

  
ALCALDIA DE PEREIRA –AESCO  
Coordinador de convenio migraciones   

Año 2012  

Funciones Principales:  

  

• Planeación de las acciones del proyecto  

• Diseño y elaboración de la política pública migratoria   de la ciudad de Pereira  

• Desarrollo de proyectos    sociales y comunitarios con población   con experiencia 

migratoria de Pereira.  

• Acompañamiento    y asesoría     de las asociaciones de migrantes y retornados.     

• Tallerista en colegios, universidades y comunidades   en cuanto   a prevención, 

información y sensibilización sobre     las problemáticas socioeconómicas 

derivadas   de la     migración internacional.  

• Tallerista-conferencista sobre   trata de personas   

• Recolección y organización de Bases de datos  

• Interlocución con las administraciones municipales  

• Presentación de informes  
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GOBERNACION DE RISARALDA –AESCO  

Coordinador convenio migraciones   

Año 2012 

 

Funciones Principales:  

  

• Planeación y ejecución   del proyecto  
Asesoría, acompañamiento a los 14 municipios de Risaralda para la adopción y 

desarrollo de estrategias en pro para la población migrante y trata de personas   

• Desarrollo de proyectos    sociales y comunitarios con población   con experiencia 

migratoria de Risaralda.  

• Acompañamiento    y asesoría     de las asociaciones de migrantes y retornados.     

• Tallerista en colegios, universidades y comunidades       en cuanto   a prevención, 

información y sensibilización sobre     las problemáticas socioeconómicas 

derivadas   de la     migración internacional.  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Recolección y organización de Bases de datos  

• Interlocución con las administraciones municipales  

  

• Presentación de informes  
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AGENCIA DE  COOPERACIÓN INTERNACIONAL   

AMERICA  ESPAÑA  SOLIDARIDAD Y COOPERACION -AESCO -ESPAÑA   

Asesor y capacitador en proyectos productivos    

Año 2012  

  

Funciones Principales:  

  

• Formulación de proyectos productivos  

• Apoyo en la gestión de mercadeo para microempresarios  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Planeación y Organización de eventos locales y departamentales  

• Recolección y organización de Bases de datos  

Interlocución con las administraciones municipales, regionales, nacionales    

internacionales  

• Coordinación logística y administrativa  

• Visitas de seguimiento y evaluación a los proyectos  

• Presentación de informes  

  

  

GOBERNACION DE ANTIOQUIA -AESCO 

Coordinación del área social en el proyecto: “Implementación de un mecanismo de 

intervención sobre niños, niñas y jóvenes entre los 7 y los 18 años de familias afectadas 

por el fenómeno de la migración internacional como posible factor de violencias en el 

municipio de Don Matías.”  

Año 2011  
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Funciones Principales:  

  

• Coordinación con la Alcaldía de don Matías   e instituciones   educativas y 

municipales y departamentales   para el desarrollo del proyecto  

• Selección de personal   

• Realización de talleres y conferencias   

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

• Recolección y organización de Bases de datos  

• Interlocución con las administraciones municipales  

• Planeación de las acciones del proyecto  

• Diseño y programación de encuestas  

• Socialización de resultados ante las entidades municipales y departamentales   

• Socialización del proyecto en medios de comunicación  

Presentación de informes   

 

  

 

  

CORPORACIÓN DEJALO SER   

Facilitador social     

Febrero   del 2007   a diciembre del 2012  

  

Funciones Principales:  

  

• Desarrollo de procesos de formación   con jóvenes     en los municipios de Pereira 

y Dosquebradas.  
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• Realización de eventos de Extensión Cultural  

• Convocatoria a instituciones locales y departamentales  

 

 

 

 

 

 

 

  

REFERENCIAS PROFESIONALES:  

  

Juan Carlos Burbano: docente Universidad Tecnológica de Pereira  

Teléfono: 3006078885  

Carlos Alfonso Victoria: docente Universidad Tecnológica de Pereira Teléfono: 

3127587052  

  

  

Firma   

  

CARLOS ARLEY OROZCO GOMEZ  

CC.10.007.424  


