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FORMATO UNICO "ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1985 Y 443 DE 1998)
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RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 2
3 4
5 6

= TER R
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACI_ON QE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :
G ENTIDAD CONTRATANTE 5 PUB [ PRIV |

FECHATERMINACION

O m e ro SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) G cQ 1O
Toocunento be IDENTIFICACION NUMERO - ACTUA EN CARACTER DE : i CAPACIDAD DE CONTRATACION

C.C. M CE. I:I PASAPORTE D 6\0“ 5 4 0 Representante Legal Apoderado [I $

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl D NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DELAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS {ART, 1o, LEY 160 DE 1895),

OBSERVACIONES :

§PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 180 DE 1935).

FRVA o of docn e [Ipreths [FECHABE DILGENCAWENTO Y — OCIOOZ. — 0O 2<]

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE {ART. 40. LEY 190 DE 1885).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE : CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIIDATALIZ
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 17-de
octubre de 2024, a las 16:30:51, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO .-~
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacior
No. Identificacion 9010263013 ‘
Cédigo de Verificacion 9010263013241017163051

fimero consignados en el

, 1a firma mecanica aquf

plasmada tiene plena validez para todos:los efectos 1e§a1es‘

// ,4

/Mh,‘_ﬁ__ _7“_4_/4 W»;(‘/w

; / e

HERNAN GUlLLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd; WEB

] , . , o

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L. ,

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
octubre de 2024, a las 16:31:22, el niimero de identificacion, relacionado a contimacién, NO SE ENCUENTRA'
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama :
No. ldentificacion 6011540 =" e
Codigo de Verificacion 601 1540241017163122

plasmada ticone plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

' CoRms
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBQR' hoy j Jueves 17 de

octabre de 2024, a las 16:39:50, el ntmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ci’udadanf
No. Identificacién 113725385 -
Cédigo de Verificacion 11372538241017163950

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional swmpxe r udndo el tipo fmere consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan cofilos aqui registrad

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Ré;sdlu(:iéh 220del :

de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales’.'v :

4
// ~
Y/ a—
/

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGRem
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad de} Certificado.

J@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Péagina 1 de 1
k¥ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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‘ ' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES .

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 4e 1
GENERAL DE LA NACION No. 256405704

Bogoté DC, 17 de octubre del 2024 , -~
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e} Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, la persona JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA USATAMA-ALTA MUNICIPIO FUSAGASUGA  identificado{a) con NIT nimero

9010263013; .~ &
[

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacionss e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/iwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

DAL

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

. ] 16:44:
PROCURADURIA " CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 d0 1
GENERAL DE LA NACION , No. 256405850

Bogota DC, 17 de octubre del 2024 .+

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION q%rtiﬁ('fa que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) DRIGELIO ROMERO PAP_RR"A identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 6011 %Q:»V #
M

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
1disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/fwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATARSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadanc

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE ¢4 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. '

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWw_procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PEIB

PROCURADURIA | CERTIFICADO ORDINARIO Foia 1 400
GENERAL DE LA NAGION No. 256405929

Bogota DC, 17 de octubre del 2024 &

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) SIMON SILVA QAL‘/INDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 11372538;z,~

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accidn de repeticion o lamamiento en garantfa. Este' documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFASNAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
. Www.procuraduria.gov.co '



17110124, 16:48 Policia Nacionai de Colombia ) Llé

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombla informa:
Que siendo las 04:47:57 PM horas del 17/1 0/2024, el cnudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6011540 -
- Apellidos y Nombres: ROMERO PARRA DRlGEl:';;O-“"”"

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pais: 018000810 1 12
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 12



17/10/24, 16:51 Paolicia Nacionat de Colombia L{q

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colgm"byi/a informa:
Que siendo las 04:51:03 PM horas del 17/1 0/20024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 11372538,
Apellidos y Nombres: SILVA GALINDO SIMON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS |

- AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

‘instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
~ 25 harrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes
Viernes 8:00 arm a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 1/2
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
& Consulta Ciudadano

La Policia-Nacional de Colombia informa:

M
Que a la fecha, 18/10/2024 09:43:42 a. m. para - NIT, sin dgigito de verificacin: N°. 801626302

e

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”, Registro interno de validacion No, 103648615 | L3 nersona interesada podra
verificar ia autenticidad dei presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y ia fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Mueva Busqueda ” & Imprimir ]




17/10/24, 16:52 Consulta RNMC

4e341 Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La PoI|C|a Nacional de Colombia mforma

Que a la fecha, 17/ 10/2024 04:52:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©. 6011540

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 183621561 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda M B Imprimir ]

~-5155000 .-

. Policia Nacional de Colombia : C(}LOMEQA
2 ionGeneral - Cra, 59 NY26 - 21 o . : {? POTERCA, Uf’ L
CAN: R:g‘y:—gﬂ{)\ . } S

https:/isrvonpc.policia.govico/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

i

11



_ 17/10/24, 16:53 Consulta RNMC QD

Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia-Nacional de Colombia informa: -

Que a la fecha, 17/10/2024 04:53:22 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 11372538 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 103621626 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda M B Imprimir ]

S 5159000

5.6 COLOMBIA
@ POTENCIA DELA

ViDA

Policia Nacional de Colombia

hitps://srvenpc.policia.gov.co/PSClirm_cnp_consulta.aspx ' i
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: Al contestar cite Radicado E-2024-15171 Id: 415716
i Folios: 2 Fecha: 2024-08-02 11:18:35

. W

i Remitente: DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES
¢ Destinatario: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA USATAMA ALTA

LA DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA

AUTO ACLARATORIOINO;'?BZEL 02 DE SEPTIEMBRE DE 2024

EDIO DEL CUAL SE ACLARA EL AUTO NG, 07 DEL 15 DE FEBRERO DI
E LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA DEL MUNICIFIO DS
FUSAGASUGA”

' . 'En‘uso de las facultades legales contenidas en el Decreto No 568 de 1998, proferido por
el Ministerio del Interiory de Justicia, Decreto Municipal No 332 de 2001 de delegacion, de
acuerdo con laLey 2166 del 18 de diciembre de 2021 y el Decreto 1501 de 2023, ¥ demas
normas comunales vigentes; -

CONSIDERANDO .

Que de conformidad al Decreto 568 de1998 expedido por el Ministerio del Interior, ley 2166
del: 2021, Decreto 1501 de 2023 y.el Decreto.de Delegacion. Municipal No. 332 de 2001, ia
Secretarfa-de Gobierno por.medio de su.Direccion de Participacion y. Asuntos Locsies del
2s:la entidad encargada de ia inspeceion, vigilancia v conirot de

Municipio de Fusagasuga és Ia
los arganismos comunales —Juntas de Accidn Comunal, Asociaciones Comunales y Junitas
de Vivienda Comunitaria ~del'municipio de Fusagasuga, competencia ésta que Ia faculis
para hacer. seguimiento a sus.actuaciones con el fin de velar por el cumplimienio de ia
normatividad .-vigente “en, materia comunal, en aspecios juridicos, coniables,
administrativos, sociales, entre otros. : ‘

Que la Junta de Accién Comunal de Usathama del Municipio de Fusagasuga, ~on
Personeria Juridica No 4391 del, 29 de septiembre de 1965 otorgada por el Ministerio de
Justicia.'posee como Uitimo alito de reconocimiento el No. 07 del 015 de febrero de 2024,
en el cual”se inscribierony' reconocieron los Directivos y Dignatarios del organisimo
comunal.

Que la organizacién comunal mediante radicado R-2024 - 22811 ID 415109 de fecha 29
agosto de 2024, solicité ante este despacho la aclaracion del auto de inscripcion v
reconocimiento de los directivos y dignatarios que entraron a suplir los cargos vacantes
dentro del organismo comunal.

Que, verificada la documentacion allegada a esta entidad de inspeccion, control y

vigilancia, se concluye que se incurrié en error de digitalizacion respecto a la fecha de la
personeria juridica.

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasugé - Cundinamarca

wunw.fusagasuga-cundinamarca.qoy. co
gtel1cianalciudadano@tusagasuga-cundinamar@_.gov. €0
Teléfonos: 886 81 81— Fax: 886 81 86

Linea graluita: 01 8000 12 7070
Cadigo Postal: 252211
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or 1o vonsiderado anl:;@riormeme, la Direccion de Participacion y. Asunto,s.' L.ocales de.la
sacrelaria de Gobierno ‘de la Alcaidia de Fusagasuga, '

| RESUELVE:

\ .o R ‘ R
PRIMERO: ACLARAR la fecha de la personeria dispuesta en el.auto de reconocimiento -
electoral No. 07 del 15 [de febrero de 2024, por medio delcual se inscribig ;reconocid.a.
los directivos y dignatarios de la JUNTA DE ACCHONCOMUNALDEUSATHAM DEL.: -
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, aclarando ' que’ €l numero, de.la. P neria; Juridica
correcta es No 4391 del 29 de septiembre de 1965 otorg‘adja?pvoq,el Mini,sitfe‘rio_‘d'_e,.-'JU‘stic'__ia_f

ARTICULO SEGUNDO: El presente Auto rige a-partir de su-expedicion y contra, él-no i
procede recurso alguno, de conformidad con lo sefialado énel ‘drticulo 75 del Cédigo de -
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. - '

. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;, -

| o . . e S . c FS S )
Dada en la Direccion de Participacion y Asuntos,ch;f:ales;dfzvla;Seg:_[e’garia;dn » Gobierno. de-
Fusagasuga, a los dos (02) dias del mes de éep’tiembre‘dél@ ho,dos mil veinticuatro:(2024). -

"///}j‘ ;;?" 4 \ ‘ ,

DHESECTOR

GESTION DOCUMENTAL: ‘
Original: Destinatarios \

1 Copia: Direccian de Participacién y Asuntos Loca e
Proyecto; HECTOR MILICIADES MANRIQUE Dléw,‘yféé

Revisd y Aprobd: Marfa Angélica Reyes Rodriguez<\(§1
I

Ditecclon: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldla Fusagasuga - Cundinamarca :

|

|

|

| www. fusagasuga-cundinamarca.gov.co
atenclonalciudadang@fuségasuga-cumdlnam‘arca.gov.co

| ' Teléfonos: 886 81 81 Fax; 886 B7 86

|

|

Linea gratuita: 01 8000 12 7070
Codigo Postal: 252211
Pégina 2 de 2
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..........................................................................

LA DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA

AUTO DE RECONOCIMIENTO No. 07 DEL 15 DE FEBRERO DE 2024

“Por medio del cual se deroga el auto No.056 del 05 de junio de 2023 y se
reconocen e inscriben a directivos y dignatarios de la Junta de Accién Comunal
de Usathama del Municipio de Fusagasuga”

En uso de las facultades legales contenidas en el Decreto No 568 de 1998, proferido por
el Ministerio del Interior y de Justicia, Decreto Municipal No 332 de 2001 de delegacion,
Decreto1066 del 2015 y de acuerdo con la Ley 2166 del 18 de diciembre de 2021, y demas
normas comunales vigentes;

CONSIDERANDO -

Que de conformidad al Decreto 568 de1998 expedido por el Ministerio del Interior, ley 2166
del 2021 y Capitulo 2 del Decreto 1066 de 2015 y el Decreto de Delegacién Municipal No.
332 de 2001, la Secretaria de Gobierno por medio de su Direccién de Participacion y
Asuntos Locales del Municipio de Fusagasuga es la entidad encargada de la inspeccion,
vigilancia y control de los organismos comunales —Juntas de Accién Comunal,
Asociaciones Comunales y Juntas de Vivienda Comunitaria — del municipio de
Fusagasuga, competencia ésta que la faculta para hacer seguimiento a sus actuaciones
con el fin de velar por el cumplimiento de la normatividad vigente en materia comunal, en
aspectos juridicos, contables, administrativos, sociales, entre otros.

Que la Junta de Accion Comunal de USATHAMA del municipio de Fusagasuga, con
Personeria Juridica No.4391 del 20 de septiembre de1965, otorgada por el Ministerio de
Justicia; posee como Ultimo auto de reconocimiento el No. 056 del 05 de junio de 2023, en
el cual se reconocieron a los Directivos y Dignatarios del organismo comunal.

Que la organizacién comunal mediante radicado R-2024-01268 |D 364219 de fecha 18 de
enero de 2024, solicité ante este despacho la inscripcidn y reconocimiento de los nuevos

directivos y dignatarios que entran a suplir los cargos vacantes de los suplentes de los

cargos de Fiscal y Delegados a la Asociacion de la J.A. C, ante ello, allegan actas de las
sesiones de la Asamblea de Afiliados No. 38 del 26 de noviembre de 2023 y No.39 del 26

Direccion: Calle. 6 N® 6 - 24, Alcaldia Fusagasugd - Cundinamarca

www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co
Teléfonos:-886 81 81— Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 127070 .

Cadigo Postal: 252211
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de diciembre de 2023, asi como los listados de asistencia a las Asambleas y documentos
de identidad de los elegidos.

Que verificada la documentacion allegada a esta entidad de inspeccién, control y vigilancia,
se concluye que el proceso electoral se realizé respetando y acatando lo dispuesto en los
articulos 32, 34, 35, 37, 38, 42, 43,78 y demas concordantes con la ley 2166 del 2021.

Por lo considerado anteriormente, la Direcciéri de Participacion y Asuntos Locales de la
secretaria de Gobierno de la Alcaldia de Fusagasuga,

RESUELVE:

PRIMERO: DEROGAR el auto de reconocimiento electoral No. 056 del 05 de junio de
2023, por medio del cual se inscribié y reconocié a los directivos y dignatarios de la Junta
de Accién Comunal de Usathama del municipio de Fusagasuga.

SEGUNDO: RECONOCER E INSCRIBIR a los siguientes Directivos y Dignatarios de la
Junta de Accién Comunal de USATHAMA del Municipio de Fusagasugd, con vigencia
hasta el 30 de junio del afio 2026:

CARGO - NOMBRE No.DOCUMENTO
PRESIDENTE(A) DRIGELIO ROMERO PARRA 6.011.540
VICEPRESIDENTE(A) CARLOS ALBERTO ESCALLON CONTRERAS 74.341.757
TESORERO(A) SIMON SILVA GALINDO 11.372.538
SECRETARIO(A) CLAUDIA MARITZA ROJAS GARCIA 39.618.318
FISCAL MARIA DEL CARMEN DUARTE MORA 39.610.433
FISCAL SUPLENTE DAYANA CAMACHO RODRIGUEZ 1.012.341.107
CONCILIADOR1 SIGIFREDO RENDON TANFARIFE 4.319.243
CONCILIADOR2 HERNANDO HOYOS VARELA 11.374.808
CONCILIADOR3 MARIA DELFINA AGUILERA BELTRAN 39.611.602
DELEGADO1 LIBIA AMPARO CORTES SANCHEZ 39.622.050
SUPLENTE DELEGADO 1 FABIOLA MARIA BERNAL GARCIA 23.306.510
DELEGADO 2 ESTHER VILLARRAGA MORA 20.823.511
SUPLENTE DELEGADO?2 GONZALO DUARTE MORA 11.389.990
DELEGADO3 CARLOS JULIO CASTANEDA CASTIBLANCO 17.095.967
SUPLENTE DELEGADO 3 DIANA ESMERALDA PEREZ AMADOR 28.817.299
COORDINADOR COMISION | HERMINDA MENDOZA ORTIZ 37.816.402
SALUD Y MEDIO

AMBIENTE

COORDINADOR COMISION | SANDRA BEATRIZ ROJAS MONTOYA 39.667.117
CULTURA Y. DEPORTES :

COORDINADOR FRANCISCO JAVIER ROJAS GARCIA 11.387.397
COMISIONDE

PLANEACION Y OBRAS

Direccion: Calle, 6 N° 6‘- 24, Alcaldia Fusagasugd - Cundinamarca

www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co

Teléfonos: 886 81 81— Fax: 886 8186
Linea gratuita: 01 8000127070
Codigo Postal: 252211
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TERCERQO: El presente auto rige a partir de su expedicidn y contra él no procede recurso alguno, de

conformidad con lo sefialado en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. ,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en la Direccién de Participacién y Asuntos Locales de la Secretaria de Gobierno de
Fusagasuga, a los quince (15) dias del mes de febrero del afio" dos mil veinticuatro (2024).

D:RFCTOR

GESTION DOCUMENTAL:

Qriginal: Destinatarios

12 Copia: DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES
Elabord: LILIANA GUTIERREZ CORTES

Revisé y Aprobé: MARIA ANGELICA REYES RODRIGUEZ&

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qgov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co

Teléfonos: 886 81 81— Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Codigo Postal: 252211
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto ‘ 0 l 2 I Actualizacion

14101 5663373

Jlll

4. Nimero de formulario

Il

157707

il

20) 0000

|

2482084(8!

5. Nimere de Identificacion Tributaria (NIT) 12. Directitn seccionat

Impuestos y Aduanas de Girardot

/. sV

9010263013

14. Buzon electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de doctimento

Persona juridica 1

26. Numero de Identificacich

27. Fecha expedicion

Lugar de expedicidn 28, Pais - 29, Departamento

31. Primer apeliido 32. Sequmdo apelidn

3. Primer nomibsne

35. Razodn social

JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA

36. Nombre comercial

38, Pais
COLOMBIA 1

39. Departamento

6 9 | Cundinamarca

40. Ciudad/Municipio

Fusagasuga 9

41, Direccidn principal

VDA USATAMA FCA VISTA HERMOSA SEC 18

/

42, Correo electrénico

43. Codigo postat

3102204649

Ocupacion '
Actividad principal Otras actividades 52. Nimero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Gédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[ 4 99||1965,009,2 9] | | | [ |
1 2 3 4 5 11 2 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
ss.como|7 |1 al4 2[5 5] (]| I Y N OO I
07- Retencion en la fuente a titulo de rent”
& l
14- Informante de exogena .
42- Qbligado a llevar contabilidad
55 - informante de Beneficiarios Finales I y
; i3 }
Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
| ’ ] I I I | I l ‘ 55. Forma 56. Tipo Senvidio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| l | l | s8. cpc |

: IMPORTANTE ‘Sin per)mcm de las actualizaciones a que haya lugar, fa inseripcion’ en el Registro’ Unico Triblitario -RUT-, tendra vigencia indefiriid yen

ia no se exigira s renovacion

58.:Anexas : 60 No..de Fnhos.

[ v X

-Para uso exclusivo de Ta DIAN

C o

51 Facha |2024 -04-15/10:47:09

La informacidn suministrada a traves del formulario ofigiat de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo def articulo 1.6.1.2.6 det Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que fa DIAN reahce
Firma autorizada:

ROMERQO PARRA DRIGELIO
Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion ducumento?ﬁﬁ 0-2024 02:12:10PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pégina 2 de 4

H01a2
141015663373
tu g«il 0156 ”

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

9 01026 30¢*1|3

12, Direction seccional
impuestos y Aduanas de Girardot

Buzon electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62, Naturaleza 2
£5. Fondos

63. Formas asociativas

686. Cooperativas

68. Sin personeria juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas

blico de orden nacional, departamental,

5

£

Constitucién, Registro y Ultima Referma

Composicion del Capital

Documento 1. Constitucion

71. Clase

72. Ndmero

1

73, Fecha

o

50929

74. Numero de notarfa
76, Entidad de reglstro

76. Fecha de registro

6509209

77. No. Matricula mercantil

78.
79.

Departamento

CiudadiMunicipio

Vigendia

80. Desde

81. Hasta

82. Nacional

85. Extranjero 0 %

100 %

83, Nacianal ptiblico 0. 0 %

84. Nacional privado 100. 0 %

86. Extranjero publico

87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigitancia y control

88. Entidad de vigilancia y contro!
Gobemnacion

[

Estado y Beneficio

ltermn 89. Estado acfual,

4 8 1

91, Nimera de Identificacion Tributaria (NIT)

:82.DV

Vinculacién econémica

83. Vinculacion

sconmica 94. Nombre del grupa econdémice y/o empresarial

a5, NUmero de Idsnuﬂcaclon Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96.DV.

87. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Ndmero de identificacion tributada [ 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural de! exterior con EP

173. Nombre o razon social de la socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento pnyre-1 0-2024 02:12:10PM



Formulario del Registro Unico Tributario

'y
ﬁﬂm} i Representacion : ,

Pagina 3 de 4  Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formutario 141015663373

L

2488

ML

Buzon electrénico

2 014101566337

|

%

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Directidn seccional
2014026 30 1 3 Impuestos y Aduanas de Girardot

Representacién

98. Representacion 98, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN ’ 18

100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién

Cédulade Ciudadani 1 3 |§ g 1 {1 5 4 0

de tarjefa profesi

1
104. Primer apellido 105. Segundn apeliido 107. Ofros nombres
ROMERQ |PARRA
103. Mimero de fdentificacion Tributaria {NIT) 108. bV

63, Reprasentacitn

100, Tipo de documento 101, Numero de identificacién 103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105. Segundo apellido

|

108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV{ 110, Razdn 4

107. Otros nombres

98. Representacidn : tepresefiiarin

ot [
i L

102, DV {103, Nimero de tarjeta profesional

100. Tipo de documento

104. Primer apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) wcisl representante legal

88. Representacion cha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documanto 102. DV { 103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido 106. Primat nombre 107. Otros nombras

108, DV{ 110, Rezon social representante legal

108, Nimero de |dentificacién Tributari;:’:f(l;v"'ﬁ)@

58. Representaclon 88, Fecha Iniclo ejerciclo representacion

100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion . 102, DV 1103, Ndmero de 1arjeta profesional
5 : v |

104. Primer apellldo - 105. Segundo apelido 106. Piimer noimbra 107. Otros nombras

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DVY| 110, Rezon sacigl representante legal

|

Fecha generacion documento PDF: 1640-2024 02:12:10PM



Formulario del Registro Unico Tnbutarlo
Socios ylo Miembros de Juntas Dlrectwas, Consorcios, Uniones e P
Pagina 4 g 4 Hoja 4
Espacio reservado para fa DIAN 4. Numero de formudario 141015663373
7212489984(8 014101566337 3
5. Ndmero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12, Direccion seccional ’4.,§Buzén electronico
901026730 1 Impuiestos y Aduanss de Girardot S
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Tem TS
111. Tipo de documento 112. Niimero de identificacion
CéduadeCidada 1 3 16 0 1 1 5 4 06 169
115, Primer apefido 116. Segundo apeliido 117 Pritmer notnbt 16-;‘0‘1«'05 nombres
; ROMERO PARRA DRIGELIO
119, Razén social .
120. Valor eapital del socio 121. % Participacion 123. Facha de retiro
. 1 L
111, Tipo de documento 112, Ndmero de identificacién J [114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 4 3 |7 4 3 4 1 7 5 7 COLOMBIA 16 9
116. Primer apellido 118. Segundo apellido 118. Otros nombres
ESCALLON |CONTRERAS ALBERTO
2
119. Razdn social
120. Valor capitaf del socio 121. % Participacié \2!Fecha de ingrese 123. Fecha de retiro
1 i
111. Tipa de documento 112. Ndmero de identificacion 113, DV 114. Nationalidad
CéduladeCiudada 4 3 |4 41 3 7 2 5 3 8 | COLOMBIA 1609
115. Primer apeliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SILVA SIMON
3
112, Razdn social
' 120. Valor capita! del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2023060 5] L
111. Tipo de dacumento 113. DV | 114. Nadionalidad
Cédula de Ciudadan{ 3 I COLOMBIA : 1869
145. Primer apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ROJAS CLAUDIA MARITZA
4 .
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20230605 ] L
111. Tipo de documento 112, Numerfde identificaeion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan4 3 |3 9 6 1 0 4 3 3 l GCOLOMBIA 169
115. Primer apeflido 116. Segundo apellido 147. Primer nombre 118. Otros nombres
DUARTE MORA MARIA DEL CARMEN
5
119. Razén soclal
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fechs de ingreso 123. Fecha de retiro
|2 0230605 L

Fecha generacion documento PDF7416-10-2024 02:12:10PM )



Certificacion Registro Unico Comunal

Organizacion de Accion Comunal

1. Identificacion

Tipo de Organizacién Registro Unico Comunal
Junta de Accién Comunal 15 1798 4357
Nombre de la Organizacién Comunal .

junta de accion comunal de Usatama Alta
Tipo de Poblacion Cantidad de Afiliados
Rural ' 29

2. Representante Legal

Nombres y Apellidos Numero de Identificacion

Drigelio Romero Parra / 6011540

3. Ubicacion

Departamento Municipio / Direccion
Cundinamarca Fusagasuga ereda Usatama, Finca Vista Hermosa
Correo electronico | Teléfono
jacveredausatamaaltafusagasuga@gmail.co 3132418664
m

Para Uso exclusivo del Ministerio del Interior

La informacién suministrada a traves de este certificado del Registro Unico Comunal (RUC), corresponde
unicamente a la Direccion para la
Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accidon Comunal del Ministerio del Interior.,

Direccién: Cra 8 # 12b 31
Correo Electronico: accioncomunal@mininterior.gov.co
Telefono: 313-8394193

/

jueves 17 octubre 2024 Page 1 of 1
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA
Nit. 901026301-3
Personeria Juridica Nimero 4391 de 29 de septiembre de 1965

CERTIFICACION

Yo, DRIGELIO ROMERO PARRA con Cedula de Ciudadania No. 6.011.540 de /

Cajamarca, como representante legal de la Junta de Accién Comunal de Usathama
y los integrantes de la junta directiva, nos permitimos dar fe que no existe ningtn
tipo de inhabilidad para gestionar o llevar a cabo proyectos prioritarios o convenios
y contratar con entidades Municipales y/o Departamentales.

Agradeciendo su amable colaboracion,

Cordialmehte

Diyeld B -

DRIGELIO ROMERO PARRA
6.011.540 de Cajamarca
Presidente JAC de Usathama

62



JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA /
Nit. 901026301-3
Personeria Juridica Nimero 4391 de 29 de septiembre de 1965

CERTIFICACION

Yo, DRIGELIO ROMERO PARRA con Cedula de Ciudadania No. 6.011.540 de
.Cajamarca, como representante legal de la Junta de Accién Comunal de Usathama
y los integrantes de la junta directiva, nos comprometemos a realizar el aporte de
mano de obra no calificada para el proyecto que hace parte de los convenios
solidarios.

Agradeciendo su amable colaboracién,

Cordialmente

@ugéé /ﬁ,ﬂc«m

Oﬁ/éuo ROMERO PARRA
6.011.540 de Cajamarca
Presidente JAC de Usathama

63
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LA DSRECC!ON DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO DE FUSAGASUGA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que sobre las Juntas de Acciéon Comunal se lleva en
esta entidad de Inspeccién, Control y Vigilancia de los organismos comunales de
esta territorialidad, se encontré que la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE
USATHAMA del municipio de Fusagasugd, fue legalmente constituida mediante
Personeria Juridica No. 4391 del 20 de septiembre de 1965 otorgada por el
Ministerio de Justicia.

-

Que segun Auto de Reconw No. 07 del 15 de febrero de 2024 se evidencia
que el sefior DRIGELIO ROMEROQ PARRA, identificado con cédula de ciudadania
No. 6.011.540 gjerce como Presidente y Representante Legal del organismo
comunal, con vigencia hasta el 30 de junioc de 2026.

La presente certificacion se expide a solicitud de la mteresado(a) a los veintisiete
(27) dias del mes de osto del afio dos mil veinticuatro 4)

B&%%ﬁ DOCUMENTAL |

Original: Destinatarios

12 Copia: DIRECCION DE PART!CIPACION Y ASUNTOS LOCALES
Proyecto: Angela Yasmid Rojas Santamaria 82,

Revis6 y Aprobo: MARIA ANGELICA REYES RODRIGUEZ

Direccion: Calle. 6 N* § - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
wayw fusagasuaa-cundinamarca. goy.co

atencionalciudadano@fusagastga-cundinaimarca.qav.co
Telsfonos: 406 81 81 - Fax: §86 81 66

Linea gratulta: 01 8000 12 7070
Cédigo Postal: 252211
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AT AR i : Remitente: DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES

: Destinatario: DRIGELIO ROMERO PARRA

'LA'DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA

AUTO No. 106 DEL'29 DE JULIO DE 2024

'+ “POR'MEDIO DEL'CUAL SE RATIFICAN LOS ESTA TUTOS DE LA JUNTA DE

[ "ACCION COMUNAL DE USATHAMA MUNICIPIO DE FUSAGASUGA”

La Direccién de Participacion y Asuntos Locales en uso de las facultades legales
contenidas en el Decreto No 568 de 1 998, proferido por el Ministerio del Interior y de

“Justicia,; Detrets MuinicipaliNo' 332 de 2001 de delegacion, de acuerdo con'la Ley 2166 del
“18'de diciémbre'de 2021 'y elDecreto 1501 de 2023, y demds normas comunales vigentes;

o

CONSIDERANDO

ST e

"'Quie de conformidad al Decréto 568 def 998 expedido por el Ministerio del Interior, ley 2166

del 2021, Decreto 1501 d&'2023 y-el Decreto de Delegacion Municipal No. 332 de 2001, Ia
Secretaria de Gobierno por medio de su Direccion de Participacion y Asuntos lLocales del
Municipio de Fusagasuga es‘ia éntidad encargada de la inspeccion, vigilancia y control de
los organismos comunales —Juntas de Accion Comunal, Asociaciones Comunales y Juntas

P

“de'Vivienda Comuriitatia < del' municipio de Fusagasugd, competencia ésta que |a faculta

para“hacef seglimiénto’ 4'sus actuaciones con el fin de velar por el cumplimiento de Ia
normatividad vigente en materia comunal, en aspectos juridicos, contables,
administrativos, sociales, entre otros.

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA DEL MUNICIFIO DE
FUSAGASUGA, con Personeria Juridica No0.4391 del 29 de septiembre de 1965 otorgada
por el Ministerio de Justicia solicito mediante comunicacion con radicado 1D 404447, Ja
ratificacion de los estatutos de ese organismo comunal aprobados en Asambles General
de afiliados, segun el acta No.42 del trece (13) de julio de 2024.

Que era necesario que los Estatutos de Ia JUNTA DE ACCION DE USATHAMA DEL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA se implementaran lo establecido en Ia Ley 2166 del 18 de

diciembre de 2021, y su Decreto Reglamentario 1501 del 13 de septiembre de 2023.

Que, revisados los estatutos se encontrd que la implementacion se hizo conforme a lo
establecido en la Ley 2166 del 18 de diciembre de 2021, y su Decreto Reglamentario 1501
del 13 de septiembre de 2023, siendo aprobados en Asamblea General de afiliados, segan
el acta No.42 del trece (13) de julio de 2024,

Direccion: Calle, 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasugé - Cundinamarca
W fU5agasuga- cundinainarca.sloy.co
alenglonaleludadano@fusagasuga-condinamarsa.qov.co
Teléfonos: 886 81 81~ Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Cédigo Postal: 252211
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i Remitente: DIRECCION DE PARTICIPACION Y ASUNTOS LOCALES
¥ Destinatario: DRIGELIO ROMERO PARRA

Por lo considerado apterlormente la Dlreccmn de Participacion- y Asuntos Locales:de la

secretaria de Goblerno de la Alcaldfa de Fusagasuga

‘ ‘RESUELVE i et

PRSI LES
|
E

PRIMERO: RATIFICAR los estatutos: de. a LA JUNTA DE ACCION,:COMUNAL: DE
USATHAMA . DEL MUNICIPIO DE . FUSAGASUGA del ‘Munlmplo«, de Fusagasuga
previamente aprobados en Asamblea General de aﬂhados segun el acta No 42 del trece
(13) de julio de 2024. St :

| .
SEGUNDO: ARCHNAIF’ copia de Ios estatutos. de la, Junta de Accnon,,ComunaI y del
presente Auto en la eanpeta de documentos. correspondlente a;LA JUNTADE- ACCION
COMUNAL DE USATH/—\MA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

ARTICULO T ERCERO El presente Auto rige a pcn'tir de su expedicion y contra él no
procede recurso alguno de con’rormldad .con lo, senalado en el artlculo 75, del Codlgo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencmso Admlmstratlvo

| I T B S P SR

| NOT!HQUESE Y CUMIPLASE

| i R
Dada en la Direccidn ‘de Participacion'y Asuntos Locales de la Secretana de (:oblerno de
Fusagasugad, a los veintinueve (29) del mes de quIO del ao, dos mil velntlcuatro '

)
|

|
I
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|

|

|

uh L ST OR ' \ I . Mg i il
: 3 Bl e L e

GESTION DOCUMENTAL: ‘ | A D A T U ARSI Y

Original: Destinatarios I \ ‘ P T S TR ST T

¢ Copia: Direccién de Participacion y Asuntos Locales i } i

Prayecto: Oscar Guiovany Rojas Vargas \

Revist y Aprobd: Maria Angélica Reyes Rodrfguez &

Dlreccn‘)n Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasug - Cundinamarca

www.fusagasuga-cundinamarca.gov,co
atenclonalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co

. Teléfonos: 886 81 81— Fax; 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Codigo Postal: 252211
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA %
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
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ESTATUTOS
JUNTA DE ACC!ON COMUNAL

DE USATHAMA FUSAGASUGA

LEY 2166 DE 2021 Y DECRETO
REGLAMENTARIO 1501 DE 2023
DEL MININTERIOR.
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DENCMINACION, NATURALEZA, TERRETOR‘?O, DOMICILIO, DURACION, OBIETIVOS ¥ FREREBIDS
ARTICULO 1. DENOMINACION | - e

El orgamsmo comunai regulado por esios estatutos se denommara Junta de Accidén Comunal U
Municipio de Fusagasuga, Departamento de Cundmamarca con personeria juridica No 4321
septiembre de 1965 expedida por Nmzoteno de Justic;a i

\

ARTICULO 2. NATURALEZA |

I
I
I
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social organizada, aulmoma, mukfaetmcé, muttic
: -, 2 comunidad, el medio @ mhw—*me y la sociedad chvil, ok 2
pacHics, to reconc:hdcson ¥ 1a cons irucmon de paz, asf como el desarmalio lmegrai Somembir ¥ &Y
le comunidad, a partir del ejermcxo de la aomocrac:ia partlcxpatlva Es una organizacidn civice, social y
comunitaria de gestlon social, sin ammo de iucro, de naturaieza solidaria, con personeria juridica y patrimonio
propio, integrada voluntariamente por los residentes de un lugar que alinan esfuerzos y recurses para procurar

un desarrollo integral, sostenible y sustentable con Tundamento en e! ejercncso de la democraciz pariicipativa.
|

|
ccion Comunal Ussathama, oue e adelante
jcutty

N

. Desarrolio de la comunidad. Desarrollo de la comumdad es el conjunto de procescs ierritoriales,
08, pohtlcos ambientales, cufturaies y sociales que m’tegran los esfuerzos de la poliacidn, sus
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orgenismos v tas del Estado, para menorar la calidad de vida de las comunidades, fortaieciendc iz consiruccion
de lzs mismas, 2 partir de los planes QC desarrolio corunales y mmnnstar;os construidos v concertacos DOTICS
sfiliados 2 e Junta en amcu!amon con las autanoades de cada mo de sus ferritorios.{ art. 2 Ley )

ARTICULO 3. TERRITORIO i
Se entiende por territorio el area donoe la Junta dusarroﬂa Sus acﬂvndades Para esta Junta el territorio es
comprendido dgentro de los s&gwenteﬁ fimites: ! |

LIMITES:

NORTE: Con el Rio Blanco ‘

SUR: Con la gquebrada Hernandico !

Con Ios predios con codigo catastral 00-02-007-0054-000, 00-02-
0007-0056-000, 00-02- 0007 0055-000, 00-02-0007-0057-000, 00-
02-0007-0040-000, 00- 02- 0007-0041-000, 00-02-0007-0061-000,
ORIENTE: 00- 02-0007 0784-000, 100-02-0007-0710-000, 00-02-0007-0080-
000, 00-02-0007-0082 ‘000 00-02-0007-0083-000, 00-02-0007-
0081-000, 00-02-007- 0076-000, 00-02-007-0071-000, 00-02-0007-
0633~ ()00 y con la Quebrada Hernandico

| ‘Con'los:predios con. «cbdigo catastral 00-02-0007-0098-000, 00-02-
0007-0099-000:" 00-02- 0007 0099—000 00-02-0007-0345-000, 00- |-
OCCIDENTE: | 02- 0007 0488-000, 00- 02 0007- 0209 000, '00-02-0007-0219-000,
00-02-0007-0108-000, 00-02- 007- 0172 -000 Ublcados en Usatama
Centro y con'el Rio Blanco )




RTICULO 4, DOWICILIO

Parg todos los sfecios legaies el demicilio de este Junte es ef Municipic de Fusagasugé, departamenio de
Cundinamarca en la siguiente ubicacién Corregimiento Norte, vereda Usatama alta sector el 18, finca Vista
Hermosa.

ARTICULD 5. DURACION

Estg Junta tendré una duracidén indefinida, pero se disolverd y liquidara por voluniad de sus afiliados o por
mandato legal, de conformidad con lo expresado en el capitulo Xi de la Ley 2166 de 2021.

PARAGRAFO 1: La Junta no podré subsistir con un ndmero plural de afiliados inferior del (50%) del requerido
para su constitucion.

PARAGRAFO 2: En el evento en gue la Junta no cuente con el nimero minimo de afiliados para subsistir, se
entendera suspendida su personeria juridica y corresponderéd al representante legal informar del hecho a la
entidad de inspeccion, control y vigilancia (Direccién de Participacion y Asuntos Locales de la Alcaldia de

Fusagasugéa o quien haga sus veces) dentro de los tres (3) meses siguientes a su ocurrencia, sin perjuicio de-

que pueda hacerlo cualquiera de los demas dignatarios de la Junta. Una vez se produzca el hecho generador
de la suspension, quienes obren en representacion de la Junta, responderan individual y patrtmonlalmente por
las obligaciones contraidas y los perjuicios que se Hegaren a causar. -

ARTICULO 6. OBJETIVOS
Los objetivos de la Junta son: |

a). Promover y fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencxa frente a su comumdad y municipio a
través del ejercicio- de la democracia participativa; construir integracién, tolerancia, solidaridad y
confianza entre sus integrantes a partir de actividades de formacion, lidicas, culturales y recreatlvas
Generar actividades por la integracién de la familia y de la comunidad -

b) Creary desarrollar procesos de formacién para el ejercicio de la democracia participativa;




ARTICULO 7. PRINCIPIOS

La JAC. se orienta por los siguientes principios:
. |

a)
b)

©)
d)

e)

9)

. Celebrar contraios con empresas pubiicas y privadas del orden internacional, nacional, depart

ey ! 3
Establecer jog ozns

T nELESEsiTe DET s S,

Generar processs comunitarios zuidromos de identific B é@@ %

3 iyl e | o L, Wy,
evaluacion de planes, programas y proyectes de desarrolio comunitario; N X

?""%a’w |

municipal, con el fin de impulsar pianes, programas y proyectos acordes con los planes comunitafios y
territoriales de desarrolio; ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Crear y desarroliar procasos ;eCOﬁ‘;‘f*{’{'rFCC?S' de caracter colettivo y solidario para lo cual podrén celebrar
contratos de emprestito con ehiic i i énie:ma%ciona[es; '

Desarrollar procescs pars | Cion v fomenio de las diferentes manifestaciones
cutturates, recreztive i1 ig identicad comunal y nacional;

Construir v preser terpersonales v colectivas, dentro de la comunidgad,
: Y Sy e e sided gentro de un clime de tolerancia;

Lograr que la comunidad esié permanentemenie informada sobre el desarrollo de los hechos, sociales,
politicos, programas y servicios del estado v de las entidades que incidan en su bienestar y desarrolio;

Promover y ejercitar las accioﬁes; ciudadanas y de cumplimiento, de acuerdo a los mecanismos previstos
por la Constitucion nacional v la ley, pare el respeto de los dérechos de los afilados, siempre procediendo
de acuerdo al debido procesc; : j

Divuigar, promover y velar por e! gjercicic de los derechos humanos, fundamentales y del medio
ambiente consagrados en la Constitucién nacional y la ley;

Generar y promover procesos de organizacion y mecanismos de interaccién con las diferen
expresiones de iz sociedad cé:vii, en procure del cumplimiento oe los objetivos de la accién comunal;
Promover y facliter iz parficipacitn de todos 'fos seciores’ sociales, en especial de las mujeres v los
jovenes, de miembros de |z comunided LGTR v comunidades afro en los organismos directivos de lag
accion comunal; 1

Procurar una mayor cobertura y calidad en ios servicios pablicos, buscar el acceso de la comunidad a
la seguridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiccion;

Participar y promover la participacion active de las comunidades, en los gjercicios de planeacién que
desarrollen los gobieros departamaniaies v municipales en el marco de la wiacion de los planes de
desarrollo territoriales. ;

Los demas gue se den en los organismos de atcion comunal respectivos en el marco de sus derechos,
naturaleza y autonomia. | :j | ‘

Analizar las diferentes debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que permitan mejorar y
fortalecer el trabajo comunitario. ! ‘ ‘

b
es

Principio de democracia: paﬁticipacién democratica en las deliberaciones y decisiones;
Principio de la autonomia: autonomia para participar en la iplaneacion, decisién, fiscalizacion y control
de la:gestion plblica, y en los ésuntos internos de la organizacién comunitaria conforme a sus estatutos
y reglamentos: ‘ S : ' '
Principio de libertad: fibertad/de afiliacion y retiro de sus miembros:;
Principio de igualdad y resp?to: igualdad de'derechos, obligaciones y oportunidades en la gestién y
beneficios alcanzados por la organizacion comlUnitaria. Resioeto ala diversidad: ausencia de cualquier
discriminacién por razones politicas, religiosas, sociales, de género o étnicas. ' -
Respeto a la diversidad: ausencia de cualquier discriminacién por razones politicas, religiosas,
sociales, de género o étnicas; el respeto es el principio basico de toda relacién humana, de éste emanan
la tolerancia, la convivencia armélnioa y el equilibrio social. ‘
Principio de la prevalencia del interés comun: prevalencia del interés comin frente al interés
particular; : U '
Principio de la buena fe: las a:ctu’aciones; de los comunales deben cefiirse a los postulados de la buena
fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aqueéllos ?delanten;

|




. Q)

®

beneficiarios; :
i} Principio de la organizacidn: el respeto, acatam!ento y fortalecnmiento dae la estmcf{z
comunal, construida desde las juntas de accién comunal, que rige los destinos de fa aocmn&@m%ﬂa! &n

.-q i

Ccicmb:a, ,
k} Principio de la participacién: la informacién, consulta decrs&on gestion, ejecucion, seouzmiens v
v\’aiudc:on de sus actos intemos constituyen el prmcsplo de la part;cspacxon que pre \f“["ce pars 8

kevkzoncs poputares, COmUﬂ'taﬂaS y ciudadanas.

Principto de Convivencia Social: La Junta velars por el fortalecimiento ae g convivendi
los m?emhr&s de la organizacién del barrio, sectores aledafios y jurisdiccion de [c
P ;

_ y g sus afiliados v 2
comunidad en general en consonancia con el principio de publicidad, salvo reserva iegal.

CAPITULO i

DE LOS AFILIADOS

ARTICULGC 8. DE CION
£l acio ae aftliacién a Iz Junta constituye una responsabilidad social frente a lg misma y sus demas afiliados
aor tanto, hacerio impone deberes, obligaciones y derechos tanto personales como sociaies

ARTICULO ¢. REQUISITOS PARA AFILIARSE

X

Son miembres de ts Junia los residentes fundadores v los gue se afilien posteriormente.
Fare aftiarse =12 Junia se requisre:

Ser persona naturat.

Tener mas de catorce (14) afios.

No estar incurso en ninguna causal de impedimento de las contempladas en el articulo 12 de estos

estatutos.

4. Poseer documento de identificacion Cedula de Ciudadania y/o Tarjeta de identidad.

5. Los extranjeros deberan demostrar su permanencia por lo menos de 2 afios, con el documento que lo
acredite como residente legal del territorio colombiano expedido por autoridad competente “Ministerio de
Relaciones Exteriores”. »

6. .El-acto de afiliacion debe ser un acto voluntario e individual.

7. Presentacién de cer’tn‘lcado de desafi liaCIOH de otro organismo comunal en caso de traslado de
residencia.

8. Debe escoger una comision de trabajo a la que desea pertenecery desarrollar su labor comunal. -

WN

PARAGRAFO 1.

“Articulo 2.3.2.1.8 4. (Decreto 1501/2023) Animo de permanencia. Para efectos de dar aphcac;on al paragrafo
1 del articulo 20 de la Ley 2166 de 2021, entiéndase como animo.de permanencia en el territorio de 1a Junta de
~accién comunal, fa actividad que desarrolla de caracter permanente por un periodo no inferior a doce (12}
meses; que -debera ser acreditada con él documento respectivo o certn" cacnon emmda por la autondad
administrativa competente.”




RTICULO 10. RESIDERCIA

tencerd por residencia el 'uoar‘ gence esig ULL\.‘aCa iz vivienoz perman
efiliacion o desarrolle aciividad econémica permanente en calid '

cumercio, ae industria 0 de servicios ubicado en el termono de la jJunt

somercio o0 R.U.T, con una antlguedad de minimo caoce 12 meses.

o,

PARAGRAFO: La no aprobacuon del re=qu1$1to de resadenc;a sera un impedimento para la inscripcion, cuya
prueba corresponde al interesado.

ARTICULO 11. ACTO DE AFELEACEQN

[

nstituye acio de afiliacién, la msc‘ripcmn directz en el libro de‘ afifiados estamp
cionaimente esta informacion de inscripcion repos ara en un c,rc!‘wo digiial pars

vire Ge soporte para trémites ante cualouier emzoecx territorial, departamental ¢
un gcto de caracter personal v voluntario,

Q. @

i

HENGISR GG SO

|

- \

F*AR/—\ sRAFO 1: Excepcionalmente y sélo en el caso de que el Elbro de afiliados no esié disponible, proceders

ta inscripcion mediante solicitud escrita y radicada con ia firma de recibido por el secretario(a) de la oraan.f.acsoﬂ

cormna! La inscripcién se entenaerg realizada, con la presentacion de ia solicitud escrita v con la firme de
ecibo del secretario(a) o cualquiera de los integrantes de la Comsszon de Convivencia y Congiliacién de fg Jduniz

si la misma no contare con secretario(a).

tz! &6 {odes formas, ung ver esté disponibie el libro de afiliados se deben trascribir astos regisiros al migmc,
|
PARAGRAFC Z: En caso gue la Junta no cuenie con secrctarfo{c; it con ningdn integrar »
'~3nvz\fe!*f"sd Y CO sncmacson 0 &h caso ae que al interesado s le megue la afiliacion sin justa causa, éste p lorr-t
cudir en formea personal ante el comnie, de concmacron y convivencia de |z asociacion de juntas de accidn
uomunaf (Asojuntas) o ante la Personaria mumcspai o la enildad publica gue ejerce inspeccién control y
quiancm mamfestas do que 2 pesar de cumplir con los requ:sxtos para su armac;on i ha sido impaosibie
vincularse a la organizacion, sefial ndo claramente &l motivo 0 motives de tal impedimento, asf como todos los

catos gue se requieren en el libro de afiliados.

PARAGRAFQ 3: Es obligacion del mgnaaano ante qulen se sohcuta fa inscripcion, o quien haga sus veces,
inscribir al peticionario, a menos que; segin los estat‘utos exista }usta causa para no hacerlo, situacién gue
debera resotver el comité de concxhacron y convivencia,dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Si dentro
de este término no hay pronuncnamrento alguno, se mscnblra automiaticamente al peticionario.

|

PARAGRAFO 4°. Los extranjeros se godran afiliar a la wJunta de Accion Comunal, del territorio de su residencia

con una antigliedad minima de veinte cuatro (24) meses, eleglr y ser elegido, siempre y cuando tengan

debidamente vigente su documento de identidad que debe ser ceduia de ciudadania, cedula de extranjeria y/o

tarjeta de identidad. “Articulo 2.3.2.1 .5.7.(del decreto 1501/2023) Ak,ance del documento de identidad para

afiliacion y eleccion. Para efectos de la aplicacién del hteral E del artlculo 20 de laley 2166 de 2021, entiéndase

por documento de identidad, la cedula‘ de ciudadania, cedula de extranjerla y tarjeta de identidad.” '
|1

ARTICULO 12. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE '

|
Aun cuando se retinan los requisitos enunc:ado en e! articulo 9, no podran afiliarse a la Junta, las personas
. que se encueniren deniro de las s;qumnt@s s;tuac,lones
2l i -
a) Qwenes esten afiliados a otro orgamsmo de acc:on comunal del mismo grado y de la misma jUFISdlCCIOn
y/o territorio, excepto cuando se trate de una junta de vnvuenda comunitaria; :
b) Quienes hayan sido desafiliados o suspendidos de la Junta en la cual fue afi hado © de cualqu&er' '
organismo de accién comunal mientras la sancion subsista. ]
¢) Personas con interdiccién (debe haber fallo que . asilo indigue por un Juez de la republlca de Colombia).
I H




e)
PARAGRAFO: El acto de afiliacion de quien se encuen
por no realizado y una vez el secretario (2} de la Junts Lenca conocnmsnnto del hecho procedera
respectlva anotacion en el libro de afiliados y en consecusncia el afectado no gozara de los derecho

(@)-

x

L)

La Comismn de conv:vencm v conciliacion deberé gerantizar sl debido procesce &l afiliado, segun lo establecido

por fa

misma. (Tanto para afiliar comoe pare desafiier,

ARTICULO 13. DERECHOS DEL AFILIADO. :

Ademés de los gue determing iz Ley 21

a)
b)

c)

¢, son derechos de los afiliados!

Eiegir o ser elegidos para desempefiar carges denirc de os organismos comunales.

Participar y opinar en las deliberaciones de ia Asamblea General y 6rganos, a fos cuales pertenszca, y
votar para tomar las decisiones correspondientes;

Fiscalizar la ges’uon econdmica de la entidad, solicitar informes al presidente o a cualquier dignatario de
la organizacion; las peticiones se harén por escrito y se reselveran en un plazo maximo de 30 dias
habiles.

Asistir 2 las reuniones de las o’%reci:évac an las cusles tendrd voz, pero no volo,

Participar de los b\,neﬁc;m ds la orgenizacién,

Participar en la elaboracién del programa de ie organizacian v exigirsu ¢ p!imiemo

Participar en la revocsioria del ‘mandaic & los el ;o8 cam’u;“mide;c n lo cortemplado
estaiuto y conforme al debido proceso,;

Obtener certificacion de las horas requeridas en ia prestacion del servicio social obligatorio, siempre y
cuando haya realizado una labor meritoria y de acusrdo con los parémetros trazados por el Ministerio
de Educacion Nacional, para obtener el titulo de bachiller.

A solicitar su constancia de afiliacion en el libro de afiiados de la Junia y tener derecho & una valoracién

més alta en el momento de presentarse a convocaioria de cualquier enfidad péblica, por perienecer al
organismo comunal. :

m
Q.

PARAGRAFO: CERTIFICACION DE AFILIACION.” Articulo 2.3.2.1.8.1. (Decreto 1501(2023) Organo
competente para certificar la condicién de afiliado. La junta directiva del organismo de accién comunal, a ravés
del presidente y secretario, sera el érgano competente para certificar la condicion activa de los afifiados.”

ARTICULO 14, DEBERES DEL AFILIADO.

Ademas de los que determine la Ley 2166 de 2021 y normas vigentes, son deberes de los afiliados:

a) Estar inscrito y participar activamente en una comision de trabajo. Cuando una comisién de irabajo
desaparezca por decision de la asamblea general, se debera inscribir en otra. comision.

b) Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones de {a organizacion, las dlsposmiones
legales que regulan la materla y Ios actos que prof era la enhdad que e;erce la mspeccuon control y
vigilancia.-

c) Asistir a la asamblea general y pamc;par en sus dehberacuones votar con responsablhdad y trabajar
activamente en la ejecucién de ios planes acordados por la orgamzac:on

d) Asistir alas reuniones de los érganos delos cuales forman parte.

e) Asistiralas jornadas de formacion comunal programadas porlas orgamzacmnes comunales de grado
superior o las entidades-de inspeccién, control y vigilancia en cumplimiento de lo preceptuado en el
literal e) del articulo 26 y en el paragrafo 2 del articulo 103 de la Ley 2166 de 2021.

f) Denunciar ante las autoridades competentes los actos, hechos y omisiones que- atenten contra las

normas- legales vy - estatutarias y contra la orgamzacnon comunal, “aportando las pruebas
correspondientes. - :
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© ser inferior del 5% del satario minim nsual legal vigenite 4’%%
i) Participar en la asamblea de revoceioria de |os Qignatarlos previo. debido proceso disciphgnoty,” .

I Mdntener en su relacién con la Accidn Co'*xunal y sus afiliados y Dignatarios, un comporta to de

respeto, france y sincera armon.a que ;_rrspac:;e el crecimiento y convivencia en la orc[amzac:ion para

fortalecer el tejido social. Que no se genaren comentarios desobligantes de los dignatarios dentro y
fuera de las reuniones. ‘

K) No asistir en estado de rﬂ'a"wr:ﬁc;yvc_ VviT el

reuniones de Direciiva, de Gomisions:

susiancias psicoactivas a las Asambleas,
ier otro tipo de formal de la Junta.

PARAGRAFO: Asistr 2 o L nrGgret mas para beneficio de la comunidad dentro

de sus posibilidades v preseniar e &l Gast 08 ho aszsiencro

R

ARTICULO 15. PASANTIAS Y PRAQTNCAS F;“QFES[G ALES,
| ; :

El Gobierno Nacional, en cabeza del Winisteno de kducacién Nacior“aai permitira la realizacion del servicio social
escolar obligatorio de estudiantes oe‘educac:on med;a como apoyo a organismos de accién comunal, en los
términos del articulo 97 de la ley 115 de 1994, Sin ﬂ@mme nto de Ig autonomia institucional de las Instituciones
Educativas para definir el propess@aet servicio ~.7QC§3[ ascolar obhcxaiono en coherencia con su Proyecto
Educativo Institucionzl. Pare elio, lasInsiiiuciones Edycstivas m&raz. coordinar con 10 organismos de accién
comunal el desarrolic de las horas x:eor*r*ﬂc v practices, ce estudiantes de educacion media y su respectiva

cartificacion. ¥

La Junta podra hacer converiios mteraomsmstraawus o acuemos de voluntades con universidades e insfituciones
de educacién superior para que los estudiantes raahue'x praciicas, profesionales, judicaturas y/o pasantias en
los diferentes organismos de (8 a_cclor; comunal. ‘ :

ARTICULGC 16. Los integrantes de la ‘iunta adelan tr«’réh acercamientos con las instituciones educativas del &rea
de influencia de la organizacion comunal con el fin de gestionar iniciativas como la catedra comunal y nuevas
generaciones comunales (oomunautoc) 0 el servicio social de los estudiantes de grados supetiores.

ARTICULO 17. DESAFILIACION ; ‘
Constituye desafiliacion el acto de retlro de la Junta con el cual se pierden los derechos y beneficios inherentes
a la accidén comunal. Ademas de los que determine la Ley, fa cahdad de afiliado(a) se perderd por:
s Fallecimiento - | : |
o Retiro voluntario del afiliado(a) : I
e - Apropiacion, retencxon 0 uso mdebldo de los blenes‘ fondos, documentos, libros o sellos de la
- Junta.
e Uso arbitrario del nombre y SlmbOIOb de la orgamzamon comunal para campanas polltlcas o}
* beneficio personal: | - I
Por-violacién de las normas legales y estatutanas
Por no cumplir con los deberes y requ;sntos adqumdos por él, en asamblea general o directiva.
Cambio de residencia por fuera del. temtono de la Junta
Inasistencia de los afiliados a porlo menos tres (3) reuniones generales consecutivas.
Cuando’exista un registro, sin la debida firma o huella del afiliado.
* Cuando el afiliado quede afectado por alguna inhabilidad.
Que el afiliado haya cambiado de residencia, omitiendo dicha comunicacion a la Junta de accién
comunal o vendido el establecimiento dg comercio o actividad que desarrolle.

8
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yla decision se encuentre en firme.

l‘k

PARAGRAFO SEGUNDO. La sancion se hara efectlva una vez exista el faHo en firme de instancia competents,
previa asbide proceso.

CAPITULO H
ORGANOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
ARTICULC 18. ORGANGS.
Losg 6rganos de esis Juniz son:

La Asamblea de Afiliados{as)

La Directiva

Le o el Fiscal v/o suplente.

Las Comisiones de Trabajo

Las f‘@mesmne Empresariales

om ;c;om de Convivencia y Conciliacion

ga os & fos organismos comunales de segundo nivel

S N TS £ Y N Y T AN B

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA DE AFILIADOS
ARTICULQ 1¢. COMPOSICION

La asamblea de afiliados esta compuesta por todos ios miembros de fa Junta inscritos legaimente en el libro de
afiliados, quienes tienen el deber de concurrir a las reuniones con derecho a voz y volo.

PARAGRAFQ;: Como érgano consultivo para la toma de decisiones que afecten o sobrepasen la cobertura de
los intereses exclusivos de la Junta, y como 6rgano para la toma de decisiones de caracter general en las que
participen los afectados, se podréa convocar a la asamblea de. residentes en fa cual participaran, con derecho a
voz y voto, ademas de los afiliados a la Junta, las personas naturales mayores de 14 afios, con residencia en
el territorio delimitado en el Articulo tercero (3) de estos estatutos y con interés en los asuntos a tratar la misma.

Para la mstalacnon de la asamblea de resndentes se tendran en cuenta umcamente los aﬁhados a Ia Junta y el
quorum se establecera segun el articulo 28.de estos estatutos. Una: vez instalada la asambiea, las decisiones
seran validas con el voto afirmativo de por lo menos de la mitad més uno del nimero total de re5|dentes y
afiliados que estaban presentes al momento de mstalarse ésta. -

ARTICULO 20. DEFINICION Y FUNCIONES

La asamblea general de afiliados es la reunion valida de sus mxembros como tal es la maX|ma autondad de !a
Junta Esta integrada por todos los afiliados, los- cuales actian en ella con voz y voto. o -

Ademas de las funcmnes que establezca la Ley 2166 de 2021 y normas wgentes corresponde ala asamblea‘
general:

a) Decretar la constitucion y/o disolucion de la Junta,
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o.scspimaao el derecho a ia defensa y contradxcc;on y ordenar con su;ecson a la ley, la termin

los contratos de trabajo.
d) Determinar la cuantia de la ordenacién de gastos y la naturaieza de los contratos gue sean
competencia de la asamblea general, de la directiva, del representanie legal, de las comisiones
trabcuo empresaruales y de los admmlstradon es 0 gerentes de las actividades de econorma sociat.
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—:—:si;ataie con las que se pretenda realizar dlcha actividad, Eo anterior de conformided con o ,egea:@:
=l titeral F del articulo 16 y umculo 85 de la Ley 2166 de 202
Conocer y aprobarla suscnpmon de contratos, comodatos, convenics interadmi .:s:tra

PRI

h

3

de voluntades con entidades ecziataies para Id administracién de espacios de squip

zonzs verdes, parques, zonas de ronda de quebrada

Elegir los dignatarios;

} Adoptar y/o modificar los ptaneu, programas y proyectos gue Ios 6rganos de adminisiracion presenien

su consideracion; i

i} Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten las directivas, ! fisca
0 quien maneje recursos de Ia Junta. |

iy Aprobar en lz primera reumon de cada afio las cuentas y los estados generales de tesoreria de la
vigencia del afio anterior; ! :

[ Aprob“r el presupuesio de mqreaos y de gastos e inversiones para un periodo anuai, del q
parie el presupuesto de las empresas de economia social que sean de propiedad Qc: lz org

| ' :
Sin embargo, % argenacién gal gasto v ia. rp:nom:nh:%gdad nel sistema de contabilica presggng;es-a

as empresas de economia soc;al recae sobre ios represenf:ar“*ze‘2 legales de estas empresas;

5 f"emur el porceniaje de los mcgre 308 generados por las comisiones de trabajo gue se reinvertiran en las

actividades desarrolladas por estas y el porcentaje que seradestinado a las actividades generales de iz
Junts; ‘

my Aprobar l2 cuantia y forma de‘reconocimiento de gastos deﬂ*epresen‘zao%én al representanie

Jun u&c:‘,

ny Aprobar ics reglamentos mtemos de la fi scaha, com;ssones empresariales de trabajo y comision de
convivencia y concxhac«on !

0} Aprobar la afiliacion de la Junt@ ala respectiva asoc:lamon comuna! (Aso Juntas), pars lo cual se requiere
un quérum de la mitad mas uno de los afi hados“y el voto afi rmativo de por lo menos los dos tercios (2/3)
de éstos; !

p) De&terminar el nUmers, ncmbre y funcioniss é'e &8 COF’IIS»OHE‘S d& wabajs, pars 1o Cual &8 csquiste uh
qudrum de la mitad m&s uno, de los afiliados. “El periodo de los coordinadores de ias ‘comisiones de
trabajo sera de un afio renovabie a decisién de la asamblea,

q) Resolver Jos asuntos de que trat«a el par'agrafowz del amculo 81 de los presentes estatuios zespecto de
re afiliaciones; |

r) Se autoriza al tesorero el uso y manejo de una caja menor hasta por medio salarlo mlmmc) mensual legal
vigente. 7

s) Las <*1emas decisiones que corre pondan ala Junta y no esten atnbundas a otro organo 0 dlgnatano

H@'“l

(\‘) .

(

[ Mt
gai o8 i

t) PARAGRAFO 1: Autorizar en cahdad de LNCARGO o AD HOC, al VIcepreS|dente de Ia JAC parala firma
de convenios solidarios con entidades del estaclp, cuando el presidente o representante legal de la Junta
sea funcionario o servidor publico. ‘_ ‘

ARTICULO 21 CONVO‘CATORIA DE- ASAMBLEA

La convocatona es el llamado que se hac,e alos mtegrantes de la asamblea de acuerdo- con Ios procedlmxentos
sefialados en estos estatutos, para comunicar el sitio, fecha y hora: de la reumon o de Ias votacxones y los demas

aspectos establecidos para tal fin. !




L.a convocatoria sera comunicada por el secretanio o8 e Jime.
oun secretario ad-hoc designado por este Gltimo.

los afiliados.
ARTICULO 22. COMO SE HACE LA CONVOCATORIL
oiocados en cinco (5)

] acron como grupos de
- cusles por cade mecanismoe

L.a convocatoria se efectuzrz med
lugares detl territorio de iz U!’lc‘
WhalsApp, correo elecironico, llamadas
utilizado debers contener en todas ias s

£ ¢ sl

JFG:'T'{C‘T inform

f Q

Nombre y calidad del ordenador de g convocaiotia,
Sitio, fecha y hora de la reunion,

Orden del dia propueste,

Firma del secretario y presidenie

Fecha de la comunicacion.

maN -

~
R

. GO OCEDFEa ne s DCM’E modificar s feche u hora de la reunién salvo
& lz asambles se hays instalaao validemente ¥ cuando haye causa

PARAGRAFO: Con posterioridad itic,
por cuestiones de fuerza mavor, &

gue o justifique.
ARTICULO 23. CUAKDO SE HACE LA CONVOCATORIA

La convocatoria debera efectuarse con una antelacion no men ocho (8) dias calendario ni mayor de guince
(15) dias calendaric de g fecha de la reunidn.

El libro de afiliados estard abierio de manera permanente en los horarios establecidos por la organizacion
comunal. Permanecerd cerrado ocho (8) dias calendario antes de cada asamblea ya sea ordinaria o
extraordinaria. Cuando se presente eleccion de dignatarios, la fecha limite para inscribir afiliados a la Junta sera
de quince (15) dias calendario antes del proceso electoral.

ARTICULO 24. ASAMBLEAS QUE NO REQUIEREN CONVOCATORIA

a) La Asamblea podra reunirse en cualquier tiempo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria,
cuando concurran no menos de la mitad més uno de los miembros que Ia integran. Las decisiones que
se tomen, para que sean validas, deberan ser votadas afirmativamente por los 2/3 de los afiliados con
que se instald la reunioéon.

b) La asamblea debera reunirse por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, dentro de los 15 dias

- hébiles siguientes a la fecha para la cual se programo la primera, y-que no se pudo instalar por falta de

quérum. En este evento para tomar decisiones se requerira la asistencia de por lo menos el 20% de los
afiliados.

ARTICULO 25, REUNiONES ORDINAREAS Y EXTRAORDINAR!AS

La asamblea se reunira ordmanamente tres (3) veces al afio as: el ultlmo sabado o diaque desngnen en el mes
de febrero, el Gltimo sabado o dia que designen en_ el mes de junio'y el Gltimo sabado o dia que designen en el




i e,
| | 27,
febrero, }umo 'y octubre, deberan rendir mfﬂ
a@ra luego enviar copia de los contenidos de lﬁ’%;
control y vagﬂancxa el dia habil snguxente ala re(z%

PARAGRAFO 1: En estas reuniones de los meses ¢ ie
el sefior presidente, vicepresidente, tcgc;rerc y fiscal p
£ respec,tlva asistencia al ente que e;erc,e inspeccion

aré mieniras permanezca vigente aiéﬁﬁa

|

|
o R e e
wr.E’Q:l A

PARAGRAFO 2: Lo dispuesto en'e| pres

Emergencia Sanitaria ceclerade por el Gobisar uamd por causa exirema gue se
pueda presentar por even*&og gue s& gaiga r decision de la junta directiva del
organismo comunal. En virud de o ante &, los é rganos de la junta dispuestos en
estos estatulos, podran realizar se sd*s o por cualguier medio sus mismbros puedan

deliberar y decidir por comunicad :. ez o sucesive, Las convocstorize deberan realizarse de
conformidad con los respectivos "eqiamcn oz o esistutos y garantizar el acceso a la informacion vy
documentacion requeridas para & oehberacé de todos los afiliados a la misma. Las decisiones deberan
adoptarse conforme a las regias de decision previ 's;tes & fas Dmsemes estatuios, de todo lo cual debera quedar
constancia en las actas correspondientes & dichas sesiones, t*‘a 1scritas al hbro de actas de la Junta cuya
custodia estard a cargo de su secretario {a). c‘so c%s ;r*u les. La Junta podrad realizar reuniones virtuales,
presenciales o mixtas, lo cual deberd/contar, como minimo, con o siguiente:

a) Convocatoria ‘
‘.. e

|
b) Lugar de la reunion para sesiones resenciales o mixias,
(;\ Quminiciro del link de oot e\jén nars el desar t )
o, Llamado a lista v v@rmccu de BoOrun med 2 viriual

T

¢) Aprobacion del orden del dia. Trazabilidad del acia”

ARTICULO 26. VALIDEZ DE LAS DI*C‘[EEONEES

Las decisiones gue se tomen sin &l gqudrum oecs*rm Correepondlewte s& consideraran inexistentes y no
procduciran efecto juridico alguno. |

|
Por regla general, los 6rganos de direccion, admnmstracnon ejecucion, vigilancia y control tomaran decisiones
validas con la mayoria de los mlembros con que se instal6 la reunion. Sihay mas de dos opciones o alternativas,
la gue oblenga el mayor fidimero de VOLOS serd valida §i 8 Suina total de votos eiitidos, inciuida ia votacion en
blanco, es igual o superior a la mlta‘d mas uno del nimero de miembros con que se formé el quérum de
liberatorio. En caso de empate en dos votaciones vahdas suceswas sobre el mismo objeto, ia comisién de
convivenciay Conciliacion determlnara la forma de dmmu’lo Sino exxstlese esta comision la asamblea elegird
un comité integrado por tres afiliados quxenes determmaran Ia forma de dirimir el empate (Podra ser por balota

0 cara y selio). S ‘ ‘

ARTICULO 27. QUORUM DELIBERATOR!O !
En nmgun caso la asamblea general cle aﬁhados podra abrir ses:ones ni dellberar con menos de veinte por
ciento (20%) de sus miembros. - ry ! ‘ : : :
ARTICULO 28. QUORUM DECISC)RHO 1
Los organos de direccidn, administracion, ejec,ucién‘ control y \iigilancia cuando fengan mas de dos (2)
mlembros se instalaran vahdamente con la presenc;a de por Io menos Ia mltad mas uno de Ios mismos.
|

Si a la hora seftalada no hay quoérum decisorio, el organo podra reumrse 30 mlnutos mas tarde y. el quoérum se

(,onformara con la presencia de por lo menos &l treinta por ciento (30%) de sus mxembros salvo los casos de’

excepcion previstos en el paragrafo de articulo 29 de estos estatutos.

120




Do ee GUORUN SURLETORIO

N canforms ~:—£ oudrum decisorio, el die sefialado en la convocaloria, is asambies v u:% /A
. . i,
0s & wuiile deberan reunirse, por derecho propio dentro de ios guince (15) dias habiies s;m»er}i@é @é%:c},ﬂ
secisorio, sole se conformara con no menos del 20% de sus miembros. ' 2, ’«%’% ‘xfl‘/d}
Y S o,
N
PARAGRAFO: Excepcxones al quérum supletorlo solamente podra mstalarse la asamblea de afiliados, €088~

\

mienas de la mitad mas uno de sus miembros y se requiere el voto afirmativo de por lo menos los dos-tercios

S ey

(2/3) de éetos cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

Congtitucion v disolucién de ia Junta.
: y reforma de estatutos.
e disposicidn de inmuebles.
cidn 2 2 asociacion de juntas con jurisdiccion en el ferritorio (ASOJUNTA
as de junias de accién comunal, cuando se opte por asamblea de uelegados.
[as reuniones por derecho propio de que trata el Literal a) del Articulo 24 de los presentes Estatutes
Lz asambilea en la gue se definan las Comisiones de trabajo de la Junta.
[=s demas qus determine la Ley.

CO ~F (B O O G Do

ARTICULO 20. DIRECCION DE LAS REUNIONES

;nnec ge Aba nbée seran dmcmas por el preSidente dela Junta 0 por el aﬁhddo quc eiia m:sma oesmmﬁ
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Ei prasidente de la Junta no podré presidir Ia asamblea cuando:

Vaya a ser cuestionada su gestion,

Se vaya & decidir sobre su permanencia o remocion del cargo,

Vaya a intervenir en el gebate, v

En la asamblea de eleccidén de dignatarios en el caso de ser candidato.

BN N

ARTICULO 31. PER‘SONAS QUE ENTEGRAN EL QU(}RUM
Para efectos del qubrum sdlo se conmderara zlos afllrados ala Junta cuando de fomar decisiones se trate
CAPETULO Vv |
DE LGS DEGNATARE(SS
ARTICULO 32. D!GNATARIOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL

Son dlgnatanos de Ia Junta Ios que hayan svdo elegsdos para el desempeno de cargos en los organos de
direccién, administracion, vigilancia, conciliacion y convivencia y representacion, asi:

Del Organo de Direccién y Administracion:
1. presidente

vicepresidente

Tesorero

secretario -

Del Organo de ejecucién

T2



e las comisione

SO rC ry|| =7 x(“g(‘:;:

sz Orgene de Vigitencia v Control

%, Fiscal o suplente . ' :

Del Organo de Convivencia y ébomgiﬁiirvacign .
4. Comisidon de convivencia y conciliacion
el Qrgeno ds Representacidn ‘ !
Asociacion o sus sﬁplentes.

|

ARTICULO 23, REQUISITOS w

| !

are ser elegido como dignatario o pél’El permanecer en el cargo se deben llenar los siguienies requisiios:

| |
Estar afiliado 2 la Junta con uha permanencia minima de seis (8) meses dentro dei libro de afiliados.
El representante iegal, el tescrero el vrcepresxdente el secretario y el fiscat deben ser mayores de edsd
y deben saber leery escribir. |
No estar sancionado por algin organismo corr}unal .
No tener procesos judiciales en curso y/o haber sido condenado.
Estar 2 paz v salve con las n"sh(m(‘mnpc economicas vy aom:mcir@gqu: de la Junta de Accidn Comunal,
%opwec Eo gsirategia oe Formduon comunal & traves ge un decreto reglamentario dispuesto en la Ley
2166 de 2022, serg reumsuto para ser d:gnatano de la Junta acreditar una formacién académica de
minimo sesenta (80) horas en el tema comunal, las cuales deben ser certificadas por ios organismos de

grado inmediatamente supenor 0, 8i élno emsﬁere por la en’udad de inspeccion, controi y vigilancia.

t Delegades ¢ e

f\‘

Y

EEAN %]

5,907

\v:rr'fr\ TEE €Y %4
[ 0 SN v

2 L£DA€} Y CONFLE C‘;¢ BE E\ETEHES
a) Enfre los directivas, entre estos y el fiscal o los concmadores no puede haber parentesco deniro cel
cuarto grado de Consangu;m:iad segundo ce‘ anmdad y prsmero civil, o ser oonyuge 0 compafiercs
permanenies. !
b} En la contratacién y/o en la adquisicion dé bienes muebles o mmuebies regl"a la mzsma mcompatlblhdad
con quien(es) se prétenda realizar el acto. ]
¢) El administrador del negocio de economia sohdarza no. puede tener antecedente de sanciones

administrativas o judiciales. : |

c) Ningln dignatario de la Junta ‘podra contratar con la mlsma

ARTICULO 35. CALIDAD DE D!GNA'I ARIO _ “ | - .
La calidad de dignatario se adqu:ere con la elecmon efectuada por Io aﬁiiados &e la juhta y se inscrfbe ante la
entidad gue ejerce vigilancia; |nspe=cc.|on y control R e BN co RPN

ARTICULO 36. INSCRIPCION | » O I

La inscripcién de dignatarios ante la autoridad que ejerce mspeccnon control y vigilancia debera ser sohcntada E
a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendario’ sngu:ente a su eleccion. e

| -
A la solicitud de inscripcion debe anexarse fiel copia del actade la preparatdria donde conste el nombramiento
del tribunal de garantias, el acta de eleccion que fue levantada en el libro correspondiente, en la cual conste el
quérum decisorio, el nimero de afiliados y el namero de partucnpantes ademas del listado deafiliados asistentes,
la 0 las renuncias si es el caso de lps dignatarios, partida de defuncién o la constancia de la comision de

‘ 14




&ndono o revoca @ria por zsamblea de! dignataric con su debido p'oceso ¥ iz
y z & ;

fueron elegides. La solicitud seré firmadz v presentads nor of pres e &
hagan sus veces en !a correspondiente asamblea. % ({/,7
Vencieo i lerming de inscripcidén de dignatarios y si no hay causas Justrﬂcadas a juicio de la e%gg ‘/
vigilanciz, inspeccion y control; se entendera que no hubo eleccron general obligatoria y se deberg re@ %
~ ejercicic. S » S v % % /,%%} _

PARAGRAFO 'i Los dignatarios de la Junta para poder ejercer y fungir como tales, requieren la certificaci @5} k4l
a cual, por norma la expide la Direccién de Participacidn y Asuntos Locales de Iz Alcaldia”
cuien haga sus veces.

AS RENUNCIAS

e ce cualguier dignatario geberg ser presentada a la asamblea general para su conocimienic ¢ 2 Iz
junta direclive; debiendo el presidenie o quien haga como tal, convocar a reunion conforme al paragrafo 2 del
articulo 80 de Ios presentes estatutos (drgano nominador del tribunal de garantias) o en su defecto a asamblezg
para realizar la preparatoria y nombrar el tribunal de garantias, y treinta (30) dias calendario después realizar la

debida eleccion, hacer la asamblea general para elegir su remplazo

&

PARAGRAFQ 1: Para los efectos de la continuidad en el proceso comunal la directiva podra nombrar un afiliado

gue supia esa vacancia en encargo hasta por 60 dias calendario, prorrogables hasta 30 dias més e informar a

fa entidad que cjercr‘ inspeccion, vigilancia y control, mientras se hace la respectiva convocatoria para suplir el
carge mediante cleccidn.

H P

PARAGRAFQ 70 ?a'a suplir les vacancias se debe constituir ef irlbunal de garaniias de acuerdo & iz ey 21
de 2021 articule 35

jo

(4]

PARAGRAFQ 3: Para suplir la vacancia del presidente de la junta y en virtud de la Ley 2166 el vicepresidente
podré asumir iz direccién de la Junta si es su voluntad en encargo hasta por 60 dias prorrogables hasta por 30
dias méas e informer & la entidad de inspeccién control y vagrlanc;a y posterior convocar a los afifiados para
realizar la debida elsccion del cargo que deja vacante conforme a lo estipulado en la Ley 2166 ge 2021 articuio
35, ’

ARTICULO 38. RESPONSABILIDADES

Cada dignatario sera responsable tinicamente de sus actos, en cuanto no excedan de los limites estatutarios y
la Ley.

ARTICULO 39. REMOCION DE DIGNATARIOS

La Junta Directiva, el Frscal la Comrs»on de Convrvencna y Concmacron 0 el 10% del total de los afiliados de Ia
Junta, podran solicitar por escrito al presidente, en cualquier tiempo, la convocatoria a Asamblea General, para
revocar el -mandato a cualquier dignatario, sustentando el motivo y. formulando los: cargos respectivos al
dignatario en cuestion. Deben dejar constancia que la peticion fue recibida por el presidente de la JAC, para lo
cual se requrere contar con la firma y fecha de recrbudo de Ia misma como prueba

El presrdente debe responder al (los) petncnonano(s) dentro de los cinco (5) dias sngurentes a la fecha de recnbldo
informando el dia, Iugar y hora donde se reahzara la Asamblea General: : S

PARAGRAFO 1: En caso de no obtener respuesta por parte del presrdente de manera mJustlf cada una vez -
culminado el término de los cinco (5) dias, el (los) peticionario(s) podra(n)-convocar a la Asamblea de revocatoria
del mandato, siguiendo el procedimiento establecido en el articulo siguiente. .




ARTICULQ 40. PROCEDIMIENTC

nvocatoriz de fa Asamblea defidan
ndo en el orden del dia e paR
do { ord | dia )//‘

S

Conforme alos incisos © v 2 &l articy
del Mandato, la cual, indicare 2uién <
revocatoria.

3

Dentro del orden del dia en el punto de ie remocién debera establecerse:

Formulacién de cargos al dignatario: empo definido para escuchar los argumentos que sustenta la remocién. & |

Defensa del dignatario; tiempo definido para sscuchar fos argumehtos que sustentan la defensa del dignatario

en cuestion, ‘ ' '

Sometimiento a la volacidn de ta remocian. ‘
|
|

. . A .
Notificar personalmente al dignatario med
o

revocatoria de su mandaio, informangdole:
. | |

& documento escrifo, los motivos que sustenta Ia solicitud de

Dia, hora y lugar donde se realizara la Asambiea.
Orden del dia de fa Asamblea. \ ;
Tiempo definido para escuchar los argumentos que slt;stentan la remocion.
Tiempo definido para escuchar los aﬁgumentos que sustentan fa defensa del dignatario.

i ;
En el acta de la Asamblea de Ren%@c:ién de! Mandato, deberd quedar claramente consignada la siguiente
informacion para la validacién de la misma: ! f '

Verificacién del quérum y cumplimiento de esie para qar inicio & iz asamblea.
Eleccion de presidente y secretario Ad-Hoc de la asamblea, en el caso gue estos cargos vayan a ser sometidos
al proceso de revocatoria (estos carges deberdn ser provisios solamente por integrantes de la Asamblea
-General de Afiliados de la JAC respe,%ctiva). ! ‘
Lectura de cargos formulados al dignatario. ! : B
Ratificacion del tiempo definido paraescuchar los an jumentos que sustentan la remocid
Ratificacidn del Hempo definido paralescuchar los argumento Cué sustentan la defensa
Preseniacion de descargos y/o argumentos que sustentan la remocién del mandato.
Presentacion de descargos y/o argumentcs de defen:‘sa por partefdel dignatario a revocar, el cual podra en su
exposicion aportar los documentos que soporten su defensa. ‘
Verificacion del quérum antes de iniciar la votacion de la remocioén del mandato.
Sometimiento a votacién de la remocién del mandato, f
Resultado final de la votacion para ia remocién del mandato.

| ‘ 3 :
PARAGRAFO 1. En el caso de proceder la remoc:j:ic’on de mandato ‘del directivo o dignatario, en la misma
asamblea no se podra elegir su reer;nplazo. Sin embargo, se podra adelantar el procedimiento de eleccion del
tribunal de garantias a fin de surtir el proceso electoral para suplir el cargo‘vacante, conforme al articulo 35.de
la ley 2166 del 2021, vy, treinta (30) dias calendariq después re?lizar la debida eleccion, hacer la asambilea
general para elegir su remplazo. : I R B O R LEoe T
PARAGRAFO 2. En caso de que el'directivo.o digna}t‘an‘o no acuda o asista a la asamblea, se debera agotar el !
Orden del dia X P [ . R 7 Smin T S RN ':if."" e e .

n.
de! dignataric.

PARAGRAFO 3. La decision adoptada por la Asamblea de Remocion del Mandato, debe ser debidamente
notificada al dignatario, de conformidad con los términos establecidos en-los articulos 67 al 69 de'la Ley 1437 |
del 2011. Se debe notificar al dignatario removido ‘del cargo ‘de la. decision -adoptada: por la‘Asamblea de |
Afiliados, procurando con esto garantizar sus derechos, y que materialmente le sea posible impugnar la decision
adoptada por la-maxima autoridad del Organismo Comunal, dentro del término y procedimiento establecido por.
los estatutos de esta Junta: A partir de la notificacién de la decision, comienza a contabilizarse el termino para

su impugnacion. ’ S T T IV L L T S




ARTICULO 41. INTEGRACION

El érgano de direccion de la Junia es la junia directiva, que esta mtegrada por tos SIgmentes cargos

CARITULO VI

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Presrcencsa

Tesorere.

<
.
2. Vicepresidencia
4

., secretaris,

PARAGRAFC. Parz iz aplicacién del cuociente elecioral se fendra en cuenta el orden determinadc en &
presenis articule. :

ARTICULO 42. FUNCIONES

Las funciones de fa Junta Directliva, ademés de las sefialadas en la Ley 2166 de 2021 y normas vigenies seran:

a)

Q)

Aprobar su reglamento vy el de las comisiones de trabajo;

Elaborar y presentar el plan estratégico de desarrollo de la organizacion para aprobacron de lg asamblea
general. Este plan consultara los programas secioriales puestos a consideracion por los candidatos a {2
junta directive; o
Convocar 2 foros v eventos de encueniro y deliberacién en su territorio sobre asuntos de interés g neral;
Ordenar gasto ",asta cinco {5} salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV). :
Conocer ds ta suscripcion de coniratos y/o convenios hasta por la menor cuantia de las entidades
estatales con las que se pretenda realizar dicha actividad, lo anterior de conformidad con lo reglaoc en
articulo 16 literal f y articulo 95 de la Ley 2166 de 2021.

Ejecutar el programa de frabajo presentado para el periodo correspondiente.

Estudiar y resolver [as solicitudes de permisc de los dignatarios, para separase temporalmente del cargo.
Este permiso no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario por cada afio del respectivo periodo.
Autorizada la ausendia, la Directiva podra encargar a un afiliado mientras dura el permiso del titular.
Elegir a dignatarios en calidad de encargo o ad hoc hasta por sesenta (60) dias calendario, prorrogables.
por una sola vez hasta por (30) dias mas. Lo cual se debe comunicar ante la entidad que ejerce
Inspeccion, Vigilancia y Control.

Estudiar y proponer {a suscripcién de contratos, comodatos, convenios interadministrativos y/o acuerdos
de voluntades con entidades estatales para la administracién de espacros de equrpamiento comunal,

+ zonas verdes, parques, zonas de ronda de quebrada.

)
k)

)R
)

0)

p)
-+-no mayor de.cinco (5).diashabiles...

9

Buscar la integracion y cooperacién de los organismos ofi crales semrot“ cuales 0 pnvados enel desarrotio
de las obras o campafias que sean de interés de la comunidad: L .
Lievar a cabo los censos de recursos humanos y materiales de: Ia comumdad de sUs necesndades y de
las obras ejecutadas, en . construccion y en proyecto. e

Fijar la cuantia de la pollza que. deberéd presentar el tesorero- para el manejo de los. fondos Y blenes
propios de la Junta; la que ira de acuerdo con el patrimonio.de la misma..~ . -~ . : .
Aprobar 0:no; los presupuestos que le sean presentados por las. comrsuones de trabajo

Rendir: mforme general de 'Sus ac’uvndades a Ia asambtea general en: cada una de sus reumones

~ordinarias. -

Elaborar el presupuesto de lngresos y de gastos e inversiones de la Junta para un penodo anual el cual
debe ser aprobado por la asamblea general y del que formara parte el presupuesto de las empresas de

“economia social:-

Definir las comisiones de trabajo srempre Yy cuando no. Io haya hecho Ia asamblea
Resolver las solicitudes de recusacion e lmpedlmentos contra los concrhadores de Ia Junta en un termmo

Los integrantes de la Junta Directiva que hayan termmado su penodo y no hayan sxdo reelegldos
deberan hacer el empalme y entrega de todos los bienes (muebles e inmuebles pertenecientes a la




s)‘

B

ARTICULO 43. QUORUM

‘por parte de {2 autorided designa

' ///p )
‘Paragrafo 1:.La Junta elaborara y aprobaré el Plan Estrateglco de Desarrolio.Comunal y cofi /4&%}'@
ap

Junta, gue tengan en su adsr dehids a st . ebid r“zeme inventariages a guienes nayan sido
& .egxocs pare el siguiente B O e Chivos CErges, OC t»v Me: un tﬂm‘m‘m no
superior & 10 hébiles siguienies & i expe iz Inscripcidn de los nuevos ;

Las demés que le sean assgnam or ia asamibies vy gue no estén atribuidas a otro orgag@ oKt / {i
‘ ‘ 1

paraun pernodo ios cuatro (4),afhos, gue sewxra oe guia para su gestion durante por su compromiso
la comunidad para el desarrolio de program% proyectos y acciones en beneficio de ella. .+ =~ = "%
Paragrafo 2°, El Plan ESfFaaGQICO de Desarro } Comunal Comunitario se articularén con las iniciativas
con el Plan de Estratégico Oa. Desarroﬁo Comic :,'! de le Asojunias v éste con el Plan de Desarrollo

|
Municipal. ! ,
Paragrafo 3°. La Junia aeszrr \aré ante i D.PA L, &f Ministerio del interior, Los Organismos de Accion
I v . ' .z
Comunal de grados superiores, e COOMGIRECion CON & Depa srtemento Nacional de Planeacin, las

ia ”c‘ﬂ* ian, slcance, formulacién, adopcién,
lanes Estraaegi as de Desarrollo Comunal y los Planes

herramienias técnicas v pedagdgicas qus
seguimiento y evaluacion, entre ofros, de los F
de Accién de los Organismos! de Accion Comunal.

de los presentes estatufcs. |

Ut
T
|
La junta directiva de la Junta se regira para efectos c%ef gubrum pbr lo establecido en los articulos 27, 28 y 29
| !
|
;

ARTECLBLC} 44, CONVOCATORIAY R’“UNB@NES

V)

W )

I i
El 6rgano directive se reumra ordmanam_n dentro de Ia gitima semana de cada trimestre, y
extraordinariamente cuando las csrcunsiancsas o requ&erﬂn gue determine el reglamento de la directiva
¢l sitio y la hora. ! ,

|
A las deliberaciones de la dtrec*zva poaran c:onubmr cuaicuer afiliado de fa Junfa con derecho a voz,

nern noavy \rr\"n i | |
1

IJVI AT
i"

PARAGRAFO: Si el (Ia) secretario(g) no comunica lolhara quien convocd.

\
ARTICULO 45. DEL PRESIDENTE (A) . :

El presidenie (a (,) de ia Junia tiene ias srgmente' funci‘ones- -

1.

I

. Firmar las actas de asamblea y directiva y firmar la correspondencza

Ejercerla repres entacnon legal de la Juntay como tal suscrlblra los actos contratos y poderes necesarios
para el cabal cumplimiento de los objetivos y ta defensa de los intereses de Ia orgamzacnon
Ejecutar las decisiones de la asamblea y de la junta dlrectlva . :

Ser delegado a la asociacion polr derecho proplo

Presidir y dirigir las sesiones de la junta dlrecttya Convocar las reuniones de Junta dlrectlva y asamblea

Suscribir contratos y/o convenios hasta’ por la'menor: cuantia de la entidad estatal 0 prlvada con la que
se pretenda realizar esta actividad previa- aprobacién-por par‘ce de la asamblea-general de afiliados, lo -

-anterior de conformidad con:lo reglado en articulo 16 literal fy articulo 95°de la Ley 2166 de 2021.

|

Suscribir contratos, comodatos, convenios interadministrativos y/o acuerdos de voluntades con

_entidades estatales: para: la: administracién de: espacnos‘ de equ:pamlento comunal zonas verdes
. parques, zonas de ronda de que=brada CRER .

Suscribir junto con el tesorero, los cheques ‘documentos y demas ordenes de pago que hayan stdo

previamente aprobadas por:el dlgnatano u ordano oompetente e -

informar a la entidad de inspeccién, control y vigilancia correspondlente dentro de ios tres (3) ‘meses

smmentes a la ocurrencia del hecho que la Junta no cuenta con el numero mmlmo de aﬁhados para
sistir. . B T : : :

;r—l_’
ico



i iBE SUees & I expedicion g la inscnpdicn por parle de ls suloridad oe%mneoa Dgr:_
. .
efecto. :

11. Las demas gue waiis

& asembles, i directiva v ios reglamenios

PARAGRAFO 1: Se entiends por empalme, hacer entrega por parte del drgnatano sahente al dlgn
- de los bienes, dineros y documentos que sean de propledad de la Junta." :

en falte d!SCIpil"xai‘Ia prcces:z que adelantars la respectiva comisién de convivencia y conciliacién del organo yde
primer grado v en segunde v Glimz insiancia ef érgano de 2 grado, lo anterior de conformidad con los literales
g cel ar_ chc 15 ge ! ¢ 2021, en cuento al posible delito penal en que pueda incurrir el dngnatarto(a)

& ] 50 de hacer ef empaime v emrega de los blenes perienecientes al érganc
*omu'"oi , o en sl paragrefo primero r»e éste articulo, dicha conducta seré puesta en
sonocimients de f; ' nmestante, por cuslouier sfiliaco(a) del 6rgano comunal para gue se adelante [z
\orrﬂs‘aonmcnfc investigacién,

ARTICULO 46. DEL (LA} VICEPRESIDENTE (&)
Et(La) vicepresi‘dente {a) tiene las siguientes funciones:

Qeemm zar al presid:e? e en sus gusencigs temporales ¢ definitivas.
Hacer parte, por derecho propio, de las comisiones de trabajo y la empresarial. Ejercer las funciones
gue ie delegue el Qm} pre sso’eme (a} ¥ que o correspondan a ofro dignatario.
Froponer anie la asamblea la creacion de las comisiones de trabajo.
Coordinar las actividades de las comisiones de trabajo.

Hacer el empaime con el (la) vicepresidente (a) elegido para reemplazario, a mas tardar dentro de los

3 -

(&1 EN S ]

diez (10) dias habiles siguientes a la expedicion de la inscripcién por la autoridad designada para &l -

gfecto.
6. Las demés que e encomiende la asamblea, la directiva v el reglamento.

PARAGRAFO 1: Se entiende por empalme, hacer entrega por parte del dignatario saliente al dignatario entrante
de los bienes, dineros y documentos que sean de propiedad de la Junta.

PARAGRAFO 2: Remi{irsé al paragrafo 2'del articulo 42.

ARTECULO 47. DEL (LA} TESGRERO (A)
Corresponde al (la) tesorero (a):
1. Asumirla rééponsabilidéd en el cuidado y manejo de los dineros y bienes' d.e lé Jdnta excepto cuando

se trate de actividades de economia social, en cuyo caso la responsabmdad se determma por lcss
contratos de trabajo o en los respectivos reglamentos ;

2. Llevar los libros de Caja General, Bancos, Caja Menor e lriventanos Reglstrarios dmgencxados ¥y

conservar los recibos de los asientos contables y entregarlos al tesorero que lo reemplace. B
3. Constituir la garantia o fianza de manejo para responder por los dineros o bienes de la Junta: La prima
~ seré cubierta con dineros de la organizacién. (En tanto los valores de recaudos permanentes exceda 10
SMMLYV y solo si es aprobado por la asamblea) v
4. Firmar conjuntamente con el (la) presidente (a) los cheques y demas documentos que impliquen manejo
de sumas de dinero o bienes, previa orden impartida por el (la) presndente (a), la Junta dtrectlva ola
asamblea general de afiliados.
- 5. Rendir minimo en cada asamblea general ordinaria de af hados y a Ia darectlva en cada una de sus
reuniones ordinarias, un informe del movimiento de tesoreria y a las autoridades competentes en las
fechas en que éstas lo soliciten.

! presidente(s) e»!wq:d:)(a) pera reemplazariola), a mas tardar dentro-de los disz




f

6. Recaudaroporiunamente los &aportes ¥ cuotas
i0s dineros adouiridos por ios siguileras del o
asamblea) :

7. Hacer el empalme con el (Ia) tesorero (2) elegico pars ”m'*"ri'zam, & més tardar dentro adil §?§fe"
dias habiles siguientes a la expedicion de la inscripcion por la autoridad designada para el %@te@‘y/

8. Asumir la administracion de los bienes y recursos de ia Junta, desde el dia de su reconocimiefy /%

'Ae=nt|rlad de Inspeccion control y vigilancia y hasta cuando termme su periodo constitucional. Z

9. Lasdemas que le sefiale ia asambiea la dlrectw" ye reglamento

PARAGRAE'O 1: Se entlende por Pmpalme hacer emreca por pane er dignatario saliente al dignatario entrante
de los bienes, dineros y oocumentosque sean de pf'uDchdk, de le Junia

PARAGRAFO 2: Remitirse al parage a det artfcuic 42.

ARTICULO 48. DEL (DE LA) SECRETARIO () |

El (LA) secretario (a) de la Junta cumplird Ias siguientbs funciones:
. | N i
I i
1. Comunicar la convocatoria a feuniones de asambiea y direttiva.
2. Registrar, tener bajo su cu1dado diligenciary mantener actua! zados los libros de inscripcion de afiliados,
de acias de asamblea, directiva, el de as:stenc:a a reumones y el de actas de la comisidn de convivencia
y conciliacion, cuando se le designe.

3. Llevar, custodiar y organizar <=! archivo y dowmemos de iz JL nte,

4. Certificar sobre la condicién c‘u afiliados de los miembros de la Junta de la Junia. |

&, Llsvar el control de los afiliados suspendidos, asi como dellas n" 3 @s sancionadas con desafiliacidn
y realizar la correspondienie depuracion y adtuah acién del irbro de zfillados en coordinacidn con lga |
c,omlsxon de convivencia y conciliacion de ia Mnta 7 |

6. Servir de secretario (a) en lasireuniones de la asamb!ea o;e ia dlrecuv a y de la comisién de convivencia

i
y congciliacién, sile es asxgnada esta funcién. |

7. Llevarun control de asisterncia i de afiliados a las asambieas y juntc con el fiscal, presentarg, por lo menos
semestraimente, a la comision de convivencialy conciliacién de la junta y de iz 2 asociacién comunal de
junias gel temtono o del municipio, o ante fa D Al o, qulen haga sus veces, ios listados de personas
incursas en causales de desafiliacion, para aue se adelanten los correspondientes Procesos.

8. Inscribir a las personas aﬂlsadas enla comlsuon de trabajo que estas soliciten.

9. Registrar la afiliacion de qutenes lo soliciten, ge acuerdo con lo estlpuiado en el artlcuio 11 de esios .

estatutos.

. Fijar, en la sede comunal o en lugar pablico (u en concertac:on con ia secretaria en su uon‘nomo), el

horario de atencion a la comunidad, el que no debera ser mfenor a dos (2) horas semanales.

11. Hacer el empalme con el (la) secretario (a) elegldo (a) para reemplazarlo a mas tardar dentro de los
diez (10) dias habiles s;gunente ala expedlmon de la mscnpmon por la autoridad desngnada para_,el
efecto. !

12. Las demas que le sefiale Id asamblea la dlrectlva common de convwenc;a y concxhacnon y los

: -regldmentos o 1 o

—
(o)

[

PARAGRAFO 1: Se ent:ende por empalme hacu entrega por parte del dngnatano sahente al dlgnatano entrante
de los bienes; dineros y documentos qu«= sean cle propledad de la‘ Junta o

IP'ARAGIRAI 0 2; Remltnrse al paragrafo 2 del artlculo 42

s

ARTICULO 49. FUNC ONES DE I.O LOORDINADORES DE COMlSlONES DE TRABAJO

L,orrespond@ al Coordmador de la Corm 510N de I'rabajo

1

1. C,onvocar a reuniones de la comusuon y presudlrlas ' Bt
‘ i
|

1
200
|



[\omnr:r enire los misms

1'[!"1—\

o la directiva;
Elaborar propuestas de actividades, ajustadas al plan de trabajo de la Junta y presentarias a !a@ué ctiva
y a a2 asamblea para su »p\ rehacién

Hacer &l e“:paime coh el
diez (10Q) dias rrzbﬂcc slo
elect :

(8) para re emplazarlo a mas tardar dentro de los
. inscripoion por ta autoridad designada pars el

x:ﬂ_};; E": &

=
g
Sfe tgual ol

{re gi txc—,n {0,

ARTICULO 50. FUNCIONES DE LOS (LAS) DELEGADOS (AS) A LA ASQCIACION COMUNAL DE JUNTAS
YIO SUPLERTES : '

Los delegados y/o suplentes, el presidente y/o su suplente tendran las siguientes funciones:

N

o1

Representar a |z Junta ante ia Asociacion

Defender log derechos v premogativas de e junte

Asistir puntualmente g las re. unlones de ios érganos de ios cuales formen parie.

Representar ai ¢ los delegados fifulares o al presidente de la junta en dado caso de la ausencia de los
mismos g lag asambleas ¢ reuniones de Asojunias v/o cuando se requiera de su participacion.

Votar con responsabilidad y mantener informada a la Junta sobre las decisiones y actuaciones de |z
Asociacion.

Rendir informe de su gestidn a la asamblea general de afiliados v a la directiva, en cada una de sus
reuniones ordinarias.

Hacer el empalme con el {la) delegado (a) elegido para reemplazario, a- mas tardar dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes z la expedicion de ia inscripcion por la autoridad designada para el efecto.

CAPITULO VI

DE LA FISCALIA

ARTICULO 51. FUNCIONES DEL (DE LA) FISCAL Y/O SUPLENTE

El (La) fiscal y/o suplente, tendra el mismo periodo que la Directiva y ejerce las siguientes funéiones:

1.

2.

Velar por que el recaudo sea oportuno y velar por el culdado de los dineros y Ios b|enes de la Junta por

. parte del tesorero (a); asi como su correcta utilizacién.

Revisar como minimo trimestralmente; los libros, registros, comprobantes soportes contables cheques
y demas 6rdenes de egresos de dinero, para lo cual observara que las autorizaciones se hayan otorgado .
por el 6rgano o dignatario competente en debida forma y que los documentos retnan’ los fequisitos de
ley.

- -Velar por la correcta aplicacion dentro de la Junta de las normas legales y estatutarias: R
. Rendir-como minimo, informes a la asamblea general de afiliados y a la Directiva en cada una de sus

reuniones ordinarias, sobre el recaudo, cuidado, manejo e inversidn de los bienes que.forman parte del
patrimonio de la Junta.

Denunciar ante fa comisién de convivencia y conciliacién o ante las autoridades admmnstratlvas o}
judiciales, las irregularidades que observe en el manejo patnmomal de la Junta.

Rendir informes cuando sean solicitados por la entidad que ejerce inspeccién, control y vigilancia sobre
el recaudo, cuidado, manejo e inversién de los bienes.

21




-

Revisar los libros y demés docun ehtocuc
de convivencia y cenciiia Lééna
Hacer el empaime con ¢l (la) fiscal elegido ;:c.x;

habiles siguientes a la V,\pemoou gelain sc*z;:;v 5 nor e
9. Elfiscal suplente debera reemplaaar al fiscal en gado ¢

10 Las demas que le sean as&gnadas por la Asambied

LT et i
- w" :

[" C:.v R rf\.lf'

ﬁ )

o

| capifULO VIl
DE LOS DELEGADOS A LA ASCCIAGION DE UNTAS DE ACCION COMUNA
ARTICULO 62, REPRESENTACION

§ g
&
-

Aprobade por la Asambles la afilie 200 & la entid
k}q Qeiegados para lo cual se tendran en cuenta la

do, s preceders g le elescion de

rp
o 0

1. El(a) pre3|dente(a) dela Junta por derecho propio sera oe;egc;ao ante la asociacién de juntas de accidn
comunal del municipio. ‘
2. Lostres (3) delegados restantes y sus supleﬂtes se eiegtran en la respectiva eleccion de dignatarios.
‘ _
PARAGRAFQ: La delegacion a otras instancias de pariic:pacson poc;f'a recaer en los deieaados 2 la asociacién

o en un afiliado elegido en asamblea. 1
I

CAPITULO DL
i

]
1
!ﬁi: LAS COMI QEOJ NES DE TRAEA JO
ARTICULO 53. OBJETIVOS : }‘
L as Comisicnes de Trabajo son los 0. Janscs enc a‘d“s de !ievar\a cabo la ejecucion los planes, programas y

- proyectos que defina la comunidad. 'La Junta tendr como minimo, tres (3) Comisiones que seran elegidas v
aprobadas en asamblea general 2 h gue por lo menos debe as;strr la mitad més uno de sus miembros.

ARTICULO 54. DIRECCION Y COO‘RDINACEQM ‘

. ‘
La direccion y coordinaciéon de las c,ormsnones ge lebde eSlde cargo de un coordinador eiegido por ios
integrantes de la respectiva’ com;slon Cada com:slon‘ se dara su propio reglamento interno de funcionamiento,
el cual se >ometera a la aprobacion ¢ de la junta dlrectwa y su perlodo sera el mismo de los demas dlgnatarlos

ARTICULCJ' 55 QUORUM ‘ | ‘
- ;s I ! ' :

Las Comls ones de Trabajo de la Junta se regiran para efectos del quorum con Ios lntegrantes de cada comtsxon

y por lo esitab!ecudo en los artlculos ‘27 28 Y 29 de los presentes estatutos : ,

“ . \
ARTICIUL(J» 56 CONTABILIDAD P S
|
i
Los ingresos y egresos de |as comnsxonps de{rabajo deberan hacer partey reglstrarse en la contabilidad: general
de la Junta a cargo del tesorero.. Ba;o mnguna clrcunstanma los m|embros de !as comxswnes de trabajo

aprobaran. gastos o"manejaran recursos:

i
|
\
|
i
|
i
|
|
I
|




ARTICULO 57. DE LA COMISION DE FLANEADICN Y OBRAS,

N
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por lo que deben ser mc;luloas en el Pkan ge Dnsa'rouo Local o Municipal. e,

2. Elaborar un plan de Trabajo por el perfode de |z Junta, en el que se establezca’ e1 como el cuando y el con

qué se realizarén las obres gue se pueden adelaniar con trabsjo de la comunidad.

3. Trabajar para que los programas v vectes de lg Junte que necesitan inversién de recursos

ouben';amcn gles, gueden incluides en &l rolia del Municiplo v se les asignen recursos en log
aspectives Presupuasio

4. Hacer seguimienio v avel g la g gue gebierne de acuerdo con el respectivo
fan de Desarrollo v os Presupuesios democraiicameants aprobados.
5. Trabajar para que 08 recursos pdbuc se sjecuien nox contrato o convenio con la Junia, garant;.f_anao el
& €

complemento autogestionario ¢ ls contrapariias en Lraba;c o especie de la comunidad.

6. Organizar ias brigadas o mingas comunales pars rezalizar las obras comunales susceptibles de construirse
comunitariamente. ’

7. Las demas propias de su naturaleza,

ARTICULO 58. DE LA COM ION DE SALUD Y MEDIC AMBIENTE.
Son funcicnes de is Comision

1. Velar por iz agecuada atencidn y funcicnamienio de los centros de atencién en saiud en el drea de infiuendiz

directa e indirecia de la Junts, ‘

2. Organizar a las mujeres de la comunidad para la defensa de sus derechos en salud y ejecucion de proyectos.

3. Organizar con la comunidad de la Junta la promocién de iniciativas de salud fisica y mental de acuerdo a las
especialidades de cada una de ellos come eje articulador de proyecio de vida.

4. Gestionar recursos, participar en convocatorias para proyecios de atencidén en salud de la comunidad del

territorio de la Junta.

5. Las demas propias de su naturaleza

6. ldentificar los problemas ambientales existentes en el tem’corso de la Junta y desarrollar actividades

comunitarias, y ante las autoridades, para contrarrestarios.

7. Desarrollar actividades para el mantenimiento, recuperacion y protecuon del medlo amblente organizar

brigadas en las zonas verdes y proteccion ronoa hldncas

ARTICULO 59 DE LA COMISION DE EDUCACION CULTURAY DEPORTE
Son funcnones de la Comusnon

1. Organizar grupos culturales, recreativos y deportivos y programar sus presentacxones parhcupacnones dentro
y fuera del territorio de la Junta.

2. Organizar encuentros culturales, recreativos y deportivos con los res:dentes de la vereda otros Orgamsmos
de Accion Comunal y Orgamzacnones vecinas para la integracion intergeneracional y/o comunal. -

3. Buscar apoyo en el sector publico y privado para apoyar a los artistas y deportistas de ia Junta en la
realizacion y participacién en eventos, concursos, tornecs, convocatorias de las-instituciones del orden
municipal, departamental y nacional.

4 Fomentar la participaciéon de- los ' jovenes para el manejo del: tlempo libre; en-los diversos evenios,
convocatorias institucionales, tomeos y concursos culturales, recreativos, deportivos comunales:

5. Las demas propias de su naturaleza.




CARITULOX

DE LA COMISION ACCIDENTAL F’A;Rﬁ L& ATE[\?EC%O%‘% DE EWERGENCIAS |
E

ARTICULO 0. COMISION ACCIDENTAL PARA LA fATENC[ ON DE MERGERCIAS. ) ;,/, y ,?/y
o | | | — %v‘é”“&//‘%‘
. : e o e D, B, 7
En los casos en que el pregidente de la Republica declare estado de excepcion, deberan mtegrar@ﬁ),q%,,
comisiones accidentales para la Atencion de Emergen:cias en ia Junta. ! %}%@
. , . : . i : k ‘ ;%
RN . . | . i ; 7,
Esta Comision estara integrada por las personas gue designs ; leg Genere cada. uho de los % %

Organismo de Accién Comunal, y coritara con la participacion de ge

3

el organismo de accién comunal y una representacion de la Junta A i

i a Comision Accidental para la Atencién de Emergentias disel
zccion en el que se establezca una estrategia comunal pare
los lineamientos y directrices impartidas por el Ministerio ds int

organismo de accién comunal de grado superior. I

i
| |

4 - T . U P . x . . .. .z

PARAGRAFO fo. El Ministerio del Interior por med‘l‘o de la Direccién para i2 Democracia, la Participacion -

Ciudadana y la Accion Comunal, o quien haga sus veces, estipuia:ré. los lineamientos y directrices pertinentes

para la prevencion, control y seguimiento de la contingencie, los que deberan ser incorporados dentro del plan.

de accion de la Junia. ' ‘ I : : :

i

QA.PEFL&LQ X

DE LAS CGMESBQNESEMPRESAR&AL}ES ¥ DEL EF&&PRENE}MEENTQ COMUNAL
‘ ,

ARTICULO 61. CREACION DE LAS{ COMISIONES DE TRABAJ@ EMPRESARIALES
‘ I P
{ 2 Junta conformara una comisién empresarial cuyo objetive’ e$ promever la constitucién de empresas de

, . | . . .
L in ‘ | X . 7L ) o Eers ;
beneficic para la comunidad y apoyar a los afiiades en sus iniciativas empreseariales de interés familiar y.

comunitario. Los afiliados que paiticipen activamente en ef ejercicio de actividades econdmicas-de la
‘grganizacién, podran percibir estimulos especiales y #arﬁcipacién de los beneficios derivados de su ejercicio.
- . ) | | ’

ra bl ~Avnn

Las empresas y/o proyectos productivos rentables de iniciativa comunal deberan cumplir con la normatividad
vigente propia de las actividades que se proponen desarroliar. o ‘
. . . |

g ‘ _
PARAGRAFQO 1. Con el objetivo clje contribuir a la generacion de empleo y mejorar los ingresos de los
integrantes de la comunidad, la junta también podrd promover y apoyar a los afiliados e integrantes- de la
comunidad en la creacion de empre#sas familiares de naturaleza particular o mixta, para lo cual podra crear
designar o elegir un coordinador especial. ! S :

|
PARAGRAFO 2: Por cuanto por norma legal de la léconomia séliciaria, de los eventuales beneficios de las

empresas solidarias solamente se pueden beneﬁciari‘ los integranies-de la respectiva empresa, la junta podra

promover iniciativas empresariales rentables que generen recur$os para.la junta, amparadas en el régimen--
empresarial mixto o particular. 7 ¢ TR P R I E

. . R S I

| _

|

ARTICULO 62. FUNCIONES |
Cada empresa de economia social estara a cargo de}‘una Comisidn de Trabajo Empresarial, compuesta porun
namero impar no inferior a cinco (5) rpiembros que determinara la Asamblea, y ejercera las siguientes funciones:

1. Convocar a reuniones de la (T,omisién y presid;i‘rlas. L ' ,
2. Tomar las decisiones empresariales de especial importancia para el desarrollo de los negocios.




i A o
3. Designar al Gerenis, aucitor v Gemé 2 quienes les filard sus fum ES
retribuciones. Los conirains oo s por el ps‘esidame dedplimer Lo

7, S

contratos con los demas empiead: :
4. Determinar la porcion ge vtilidaoe

y la que se destinaré para ia rec
cierre del ejercicio econémice. -
Nombrar entre los miembros inscritos en la comision, al afiliado que ejerza las secretaria de la

o8 !
& QU £
apila Hz Gi6n e Ia en'p esa

S L7

6. Elegir entre sus miembros su Coordinador. %;"?

7. Rendir informes Financieros y de gestidn de l2 comisién a la directiva y a la asambiea -

8. Llevar, junto con el (la) secrstario (a) oe la comisidn, las estadisticas de las labores ejecutadas por la
comision, de las que estan en “; cacmn v de g g :

9. /—\sesorar a lg gsambles v dire i con su labo

10. Elaborar los presupuestcs ne glei

¥ la directiva,
11. Hacer el empalme con ef (ig) coordinadar /2 0 pare reemplazario, & mas tardar deniro de los diez
(10) dias habiles siguienies a la cxpedrcyon ge iz r"sc:rlpcrow por ta autoridad designada para el efecto.
12. Las demas funciones de {a Comision qgue sean necesarias para el normal desarrolic de sus actividades,
deberan ser incluidas en el Reglamento Intemio.
13. Su periodo sera igual al de todos los dignatarios.

ARTICULO 63. REPRESENTACION.
La representacién Eegal de cadz Empress de Economia Socizl, ia eiercerad su gerente o agministrador.

ARTICULO 64, QUORUR.

i

La Comision Empresarial de iz Junia se regiréd pare efecios det qudrum por lo establecido en los presanfes
ESTATUTQS. Cada reunion de la Comisién Empresarial debera constar en un a uscrzta por todos ios
asistentes. ‘

. (B
-

ARTICULO 65, CONTABILIDAD.

El sistema contable de las empresas de economia social serd independiente del sistema contable de la Junta.
Los dineros que por cualquier conceptlo ingresen a la empresa de economia socsal no se comabiluaran enla
tesoreria de la Junta. : :

La Junta debera lievar contabilidad, iguaimente elaborar presupuesto de ingresos y de gastos e inversiones
para-un periodo anual, el cual debe ser aprobado por la Asamblea General y del que formara parte el
presupuesto de las empresas de economia social. Sin embargo, la ordenacién del gasto y la responsabilidad
del sistema de contabilidad presupuestal de las empresas de economia social recae sobre los representantes
legales de estas empresas.

ARTICULO 66. FINANCIACION DE LOS PROYECTOS.

Los Departamentos, Distritos y Municipios podran asignar del valor total del présupuesto- de inversion de la-

respectiva entidad, dependiendo la categoria de la entidad territorial y definido auténomamente por ellos, para

un fondo de fortalecimiento comunal local que servira para fortalecer y apoyar iniciativas, programas o proyectos -

mclu:dos en Ios planes de desarrollo estrateglco comunal de mediano plazo (Art. 89 Ley 2166)

PARAGRAFO PRIMERO El fondo de fortalecnmlento comunal local para el caso de Ios municipios del Decreto
Ley 893 de 2017 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, adicionalmente podra apoyar y financiar
procesos de planeacién y ejecucion participativa que materialice los proyectos derivados del Acuerdo Final de
Paz, como lo.son, los Programas de Desarrolio con Enfoque territorial o los Planes de Accién para la
Transformacnon Reglonal (PATR) o la Hoja de Ruta Unica de que trata el articulo 281 de la Ley 1955 de 20190
los Planes lntegrales Municipales y | Comumtanos de Sustitucién y Desairollo Alterna’uvo PISDA, segun sea el
caso.

mados NG ,lu gz A .

nados por el gerente. % ’.%

Junie pare el cumplimiento de siig, Vzs,
. Esla funcion se ejercera anualyiehs 5,
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ARTECULO 67. Para garanﬁzar lz propiedad comunzl de la emprasa ¢ proyesio, i
deberan conformar Comisiones Empresariales de las cuales {ambién pueden hacer

organizacion y administracion serém materia de regiar‘nentacic’)n en sus e&amtos.
\

s

]

proceso de formalizacién empresarial, cumpliendo coxp la normatt\udao vigente propia de las chv;oaoeé@
-proponen desarrollar. El cumplimiento de esta disposicion se reaiuara con el acompahamienic cel f\&fmsren@g
- Comercio lndustrra y Turismo. (Art. 89 Ley 2166) |

rﬂlCULO 6&, La unidad aammlsu ativa especial ge o

' Dy, o,
PARAGRAF‘O Las empresas y/o proyectos ploductlvos rentabies de iniciativa comunal deberan’%@l@@jf%w :
Y

/

fsmf—*nfcra, apoyara y promovera 19 constitucion, desar.uim v formalizacion de 3 v/t proveciog
nroductivos de caracter solidario de iniciativa de lg Juhiz, iz cusl deberdn serpras sor aste el Sistema
Piblico Territorial de apoyo al Sector de la Economia Sohdd“la atr‘ ves d e Easg bernaciones
o alcaldias responsables de promover la partuc;pacnon comunitaria'u organismos comorai 8 de acuerdo con la

reglameniacion que para {al efecto erIdQ la entidad responsabie
.
AR‘FECULO 69. PROYECTOS COMUE\ALES. |
|
Seré responsabilidad de las entldmes territoriales analizar la vabmadd de'los proveci
rcntabfe‘a que la Junta les presente; teniendo en odenia s mlp:ﬁoio r@gzonaz Y ia
beneficics & la comunidad. Los proyectos viabies oe
URCLTSCS Q',i D"asvmecw C!Q !as enf!ee*n% tarrftuvif-.

R ]

o

m

3yt

FARAGRAFOQ 1. Los afiliados de la ;especuva Junta en donde esieﬁ doiniciliadas las em presas mencionadas
en el presente articulo seran priorizados para ocupar ‘émp:eos presLar tos servicios regueridos.

: 1 ‘ .
PARAGRAFC 2. En el analisis de %a viabilidad de los provecios rentables gue reflers el presante articulo, las
entidades territoriales priorizaran los proyecfos reiacxora dos con Eas rias terciarias pare la paz y ef posconflicio.
(Art. 92Ley 21686). i ‘ '
|

. i
ARTICULO 70. BANCO DE PROYE(}TOS. !
I

Los proyectos de iniciativa de las orgamzacrones de accion comunat podran ser atendidos por ios gobiemos

nacionales, departamentales o locales de acuerdo Con Su }unsdlcmon siempré y -cuando cumplan con los

‘requisitos de viabilidad, prioridad y leqahdad estas‘mlc:latrvas pre sentadas deben estar articuladas con el

respectivo pian de desarrollo. s | T F - S
|
|
PARAGRAFO 1. Cuando los proyectos que presenten de ia Junta sean coincidentes con las ImCIatwas de los
Programas de Desarrollo con: Enfoque= ferritorial 0 los Planes de Accxon para la Transformacion F'egnonal (PATR)

ola Hoja de Ruta Unica que los incorpore, podran ser pnonzados en el banco de proyectos dle las entldades )

temtonales en Ios términos del presente amculo C _ | ,

I . g Sl

‘ PARAGIRAI~O 2 La Junta podra partncnpar en Ias convocatonas que se adelanten en el Mlmsteno del lntenory

demas ministerios, para la ejecucion de los proyéctos asociados a los bafncos de proyectos y demas procesos

" de fortalpcmuento orgamzatlvo que adelanien las entldades del Goblemo nacmnal (Art 93 Ley 2166)

: ARTICULO 71 PROGRAMA DE RE TAURACMON ECOLOGiCA

v

Dentro del afio sugu:ente a Ia entradcx en vngenCIa de Ia presente Iey, sé creara el Programa de Restauracnon

Ecoldgica'a cargo del Ministerio del Intenory el Ministerio de Amblente= y D&sarrollo Sostenible, qulenes podran S '

suscribir convenios de cooperacién con la Junta con el apoyo de las‘ autoridades ambientales competentes, con
el objetivo de mejorar la gestidn amblental en todo el temtono nacional. (Art 94 Ley 2166).
| i




AR

Se autoriza a los entes territoriales del orden Nacional, Departamental, Distrital Yy municipal :
directamente convenios solidarios con la Junta con el fin de ejecutar obras hasta por la menor cua %
gjecucion de estas deberan contratar con los habitantes de la comunidad. 2
PARAGRAFO 1. Los entes territoriales podran incluir en el monto total de los Convenios Solidarios los costos
directos, los costos administrativos y el Subsidio al dignatario y/o representante legal para transportes de gue
trata el literal ¢) del Articulo 38 Ley 2166 de 2021.

PARAGRAFO 2. Adicional del monto del Convenio Solidario, los entes territoriales deberan contar o disponer

Aa narennal +AAmin, ir H P . y
ge perscnal téenico v administrativo-contable, par supenvisar y apeyar a Junta en la ejecusion

(Art. 95 Ley 2166).
CAPITULO Xii

DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

\

ARTICULO 73. DEFINICION

Es el 6rgano comunal encargado de ayudar a resolver los conflictos que se presenten dentro de la Junta de
manera justa, concertada, equitativa y pacifica a través de la via conciliatoria.

ARTICULO 74. INTEGRACION

La Comisién de Convivencia y Conciliacién estara integrada como minimo por las tres (3) personas que designe
la asamblea general siempre estara integrada por un ndmero impar de personas.
ARTICULO 75, PERFIL

Los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacién deberan contar con las siguientes. cualidades y
habilidades:

Reconocimiento por parte de la comunidad como personas de intachable conducta social.
Poseer la habilidad de resaitar o positivo de cada punto de vista y ser imparciales.
Mantener buenas relaciones con la comunidad.
Ser respetado como lider.
Saber escuchar y respetar las diferencias entire las partes Y conocer bien a su comunidad en cuento a
su moral, costumbres y creencias. '
Ser imparcial y con integridad moral.
Posibilitar el consenso en las decisiones, sin imponer soluciones amafiadas.
Poseer la habilidad para facilitar la busqueda de soluciones en el caso planteado.
Tener pleno conocimiento de los estatutos y las normas comunales.
- Acreditar una formacion académica de minimo sesenta (60) horas en el tema comunal y/o en
resolucion de conflictos, las cuales deben ser certificadas por los organismos de grado inmediatamente

r 4 i - Pe) | 2irsi) 7oy
superior o, si &l no existiere, por la entidad de inspeccion, control y vigiiancia.

11.
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- ARTICULO 76. FUNCIONES

Ademas de las designadas por el articulo 50 de Ia Ley 2166 de 2021, Corresponde a la Comision de Convivencia
y Conciliacion:




a) Construlr y preservar la armonia en las relaolones mterpersona!es y colectivas dentro de JE idad
a partir def reconocimiento y respeto e la diversidad, p'1ra lograr ei amblente ne(,esar}/gn ey 9 Su
normal desarrollo; Oy //

b) Surtir la via oonolllatorla de todos los oonﬂlotos organlzativos gue surjan al interior de la Jurﬂ@, /4'% @/f//’/

c) Awvocar, mediante procedimiento de c,onomemon en eqmdad los conflictos comunitarios (dlfere%e

rganizativos) que sean susceptibles de tr‘ansacolon desistimiento, querella y conciliacién confé
la reglamentacion que se expida para el caso y conforme a lo dlspuesto en el Literal C, Articulo 50 é%&;ta
Ley 2166 de 2021; para estos casos solo se podra actuar como conciliador si se cumple con Ias
~condiciones que segun la Iey se establezca para tal fin.
d) Declarar mediante proceso declarativo o disciplinario la| perdlda de Ia calidad de afiliado segin el amoulo
28 de la Ley 2166 de 2021

i
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Apropriolon retenolon 0 Uuso mdebldo de los blenes fondos, documentos, libros o sellos de la
Junta.
Uso arbitrario del nombre y almb0|OS de la orgamzamon comunal para camparias pO|ItICciS 0
beneficio personal. ' I !
Por violacién de las! nhormas legalesty estatutarias. :
Por no cumplir con ios deberes y requisitos adqumdoe por el, en asamblea general o directiva.
Cambio de reSIdenc‘la por fuera del termorlo de Ia Junta
Inasistencia de los afiliados a por Io‘menoe tres (3) reuniones generales consecutivas.
Cuando exista més de un registré para un afiliado.
Cuando exista regnstro sin la debida firma o huella del afiliado.
Cuando el afiliado quede afectado por alguna mhablhdad

@
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e):Resolver las solicitudes de afiliacion de ‘que trata eI Paragrafo 3 del Articulo 11 de los presentes

estatutos. |
f). Ademas de las funciones conciliatorias “la comISIon‘ de convivencia y conciliacién de los grados
superiores, conoceran ae %ae demandas de impugnacian y de los procesos disciplinarios de su territorio.

g) Calidades del conciliador. Los |ntegrantes de la comision de convivencia y conciliacion deberan ser
mayores de edad, saber leer, escribir y opmpllr con el requisito previsto en el paragrafo 2 del ar’tu,ulo
103 de la Ley 2166 de 2021, este Gltimo sera eX|g|do una vez se adopte la estrategia de formauon
comunal. ! i

h) Conflictos organizativos. Se entlende por ¢ confhctos organlzatlvos aqguellos que se presentan al interior
de la Junta entre los dlgnatclrlos entre estos y los afiliados o afiliadas y entre los mismos afiliados’ o
afiliadas y que tienen como causa as untos de caracter comunal.

i} Las actuaciones de la Comision de Conwvenc;a % Concnllamon de las organizaciones comunales en
relacion con los conflictos organizativos en el &mbito de la Junta, se desarrollaran de acuerdo con el
procedimiento que se establece en los SIgwentes artlculos y con plena observancia de los principios de
celeridad y-gratuidad. - ! :

|t :
. I . .
PARAGRAFO 1. Las decisiones recogidas en actas de conciliacion, prestaran mérito ejecutivo y trascienden a
cosa juzgada. : ‘ : ‘

PARAGRAFO 2. Conocido el conflloto por parte de la COI’nISIOn de Convwenola y Conciliacion, se tendran

TR T aTatat Al Allas Asees e mirmimta  menales e e s ssdo
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partes y cuarenta y cinco (45) dias habiles méximo para resolver. Vencidos los términos, si no hay congciliacion
0 si ésta fuere paro:al y se presume la violacion de normas legales y/o estatutarias se remitlra el expedienteia
la comisitn de convivencia y conc,lhcnolon de la asociacion comunal de juntas con jurisdiccion en el territoric.

ARTICULO 77. Funciones del conciliador. Las funciones del conciliador seran:
a) Citar a las partes y a quienes, en su oriterio, deben elisistir en la audiencia,
b) Impulsar y garantizar el correcto desarrollo de audiencia de conciliacion;
c) Motivar a las partes a la. resolucion del conflicto; -
d) Levantar el acta de la audiencia de condiliacion;

28\
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e) Expedir a los interesados constancia en las que se indique la fecha de celebracion de la g }/v
el objeto de la misma; %} T %/
f) Registrar el acta de la audiencia de conciliacién en el libro de actas de la comision de co@v 73]

s 5
conciliacién; % % 7
‘ 5
g) Formular.propuestas de arreglo. %%%

Paragrafo 1°. La citacién a la audiencia debera comunicarse a las partes por el medio que &l
conciliador considere mas expedito y eficaz, de conformidad con lo establecido en los estatutos,

indicando sucintamente el objeto de la conciliacion.

Paragrafo 2°. Los estudiantes de (ltimo afio de psicologia, trabajo social, psicopedagogia, derecho,
administracion publica y aprendices del SENA (servicio Nacional de Aprendizaje) en Gestion del
talento Humano o a fines, podran hacer sus practicas en las oficinas de la Junta facultados para
conciliar, apoyando la labor del conciliador y el desarrollo de las audiencias advirtiendo las
consecuencias juridicas de la no comparecencia, dando prioridad o preferencia a quien residan en el
territorio de jurisdiccién o cercania: ‘

ARTICULO 78. REUNIONES Y VALIDEZ DE DECISIONES

La direccion de la Comision de Convivencia y Conciliacion es rotativa, debiendo establecerse en su reglamento
la forma de cumplirse.

1. Corresponde al director (a) de la Comisién de Convivencia y Conciliacion presidir y citar a las reuniones.
2. La Comision de Convivencia y Conciliacién se reunira ordinariamente segin se establezca en su
reglamento y extraordinariamente cuando sea convocado por su director o la mayoria de sus miembros.

3. La convocatoria la realizara el (la) secretario (a) de la comisién de convivencia y conciliacion mediante

escrito dirigido a la residencia de los restantes miembros.

La Comision de Convivencia y Conciliacion escogera entre sus miembros o entre los afiliados un

secretario, pero puede asignarse esta funcion al secretario de Ia junta.

Las actas contendran los acuerdos a que se llegue en los asuntos de su competencia y deberan ser

firmadas por las partes y los miembros de la comisién de convivencia y conciliacién que hayan actuado

en el proceso.

La comision de convivencia y conciliacion de la Junta se regira para efectos del quérum y sus-decisiones

por lo establecido en los articulos 27, 28 y 29, de los presentes estatutos.

- 7. Cuando haya o se establezca un conflicto de interés ya sea por afinidad, familiaridad o parentesco el
miembro conciliador debe apartase de las decisiones que se llegaren a tomar y en caso de faitar este
conciliador fo podra nombrar directiva mientras se resuelve la controversia.

o M

@

GAPITULO XIll
DEL PERIODO Y ELECCIONES DE DIGNATARIOS
ARTICULO 79. PERIODO
El periodo de los directivos y dignatarios de la Junta es el mismo de las corporaciones publicas territoriales.
ARTICULO 80. EPOCA DE ELECCION

Los dignatarios seran elegidos en las fechas establecidas en las disposiciones legal€s vigentes el Gltimo
domingo del mes de abril cada cuatro (4) afios y segtn lo que determine el gobierno Nacional.

PARAGRAFO 1. Cuando sin justa causa no se efecttie la elecci6n dentré de los términos legales la autoridad
que ejerce inspeccién, control y vigilancia podra imponer las siguientes sanciones:

a) Suspension del registro hasta por 90 dias.
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PARAGRAFO 1. Las funciones del tribunal de gairantias estérﬁ establecidas en el paragrafo 3 del Articulo 35 gé‘

|
by Desafiliacion de los.miembros ) dignatarios:;
‘ |

Junto con la sancién se fijara un nuevo plazo-paral la eleccion ¢le dignatarios cuyo incumplimieﬁ}to acarreara la
cancelacion del registro. . ! o - ‘

. | | . ' .
PARAGRAFO 2. Cuando existiera justa causa, fuefza mayor o caso fortuito, para no reaﬂ%
podré solicitar autorizacion para: elegir dignatarios por fuera de los términos estab 2
gubernamental que ejerce la inspeccion, control y vigilan. - |
i 1

ARTICULO 81. TRIBUNAL DE GARANT!AS | o

. A Lo . i } . N 4, -
Treinta (30) dias calendario antes a Ia-eleociénzde}directivos y ;dignatarios conforme a las fechas de gT‘éccionQS

dispuesto en el articulo 33 y 36 de la ley 2166 del 2021, se nombrarg un tribunal de garantias; integrade po

tres (3) afiliados a la Junta, quienes no deben aspirar a ninguno de los cargos de la junta, ni ser dignatarios
actuales y preferiblemente acatar lo estipulado en el Articulo 34 de los presentes estatutos. Los miembros de

r
(AL TG L Lisur LALS Lf TRAKAT K f

este tribunal serdan nombrados en reunion general de afiliados jaotuales.:
En esta misma reunién se debe decidir:
a. Elegir presidente ad hocy, secretario ad hojc. S R : SR
b. Definir el sitio y/o ubicacion y la hora del cierre del libro de afiliados y la depuracién del mismo, siempre
cumpliendo con el debido proceso. El cierre del libro debe hacerse quince (15) dfas calendario antes de
la fecha dela eleccion.. - -~ - . . v . g
Definirdia, hora y sitio para la publicacion del listado de los afiliados activos, aptos para votar.
. Definir hora, sitio y fecha para el cierre de inscripcion de planchas. \ :
- Definir hora.y fecha y lugar.para la subsanacion de las planchas..
Definir hora, sitio y fecha para la publicaoic?n de las planchas definitivas. R
Definir el mecanismo a-adoptar en caso de empate en alguno de los bloques y/o directiva. (ya.sea-por
balota o cara y sello). R R BRI S N ‘

|
| - rl 1e LM L enkhen m Fore
Estas decisiones s€ geoeh putnia

‘de pleno conocimiento. -

@™o ao

o

| S
s encinco (5) lugares del territoric de la Junta para.que sea
" NPT U ST R e
INCISO. Las decisiones tomadas en'la reunion de conformacion del Tribunal de Garantlas, deben ser dadas
a conocer de forma obligator}a“a los afiliados de'la Junta el dia inmediatamente siguiente, con tedas la‘f\s
disposiciones tomadas en dicha feunion: dicha publicidad 'se deberd dar por el medio mas idéneo'y expedito.
B . R LN y i . ! | ' . ) - . L 2t
|
Fecha, hora y lugar del cierre de'las afiliaciones =~ |

Fecha, hora y lugar de presentacion de Ia;lel, planchas.
Nombre de los miembros del tribunal de garantfas.” | =

Nombre y listado de los participantes de la reunion
Publicacion del acta. ; | A

coooTw

la Ley 2166 de 2021, de igual forma velarg porque las elecciones se lleven a cabo en debida forma. Para esto
se encargara de vigilar la adecuacion del iugar d;f las elecciones, de disponer las urnas, los votos, listados de
afiliados, publicacién de planchas y en general de verificar toda la logistica necesaria para. la realizacion del

Nranaom r\lf\r\'h'\:'al \forenro h*l'i—lr:r e% Avsit,s An{ miarne |

Mooy cicwwUsIal Yy Sqcarc LA AU UCT (TSI

| ‘ i :
a. Acompariaral secretario (a)adhocoen pr;opiedad, en el proceso de inscripcion tanto de nuevos éfiiiaqos
;omo de planchas. 1 ! ; ' R
b. Acompafiarjuntoal fiscal de la juntay el s?oretario @) ?d.hoo o en propiedad quince (15) dias ealendario
antes de la eleccion para hacer el cierre debido del libro de afiliaciones. a la hora y lugar indicado.en la.
preparatoria. i ! \ : T
c. Estar pendiente de la publicacion de los li:fstados de afiliados activos para votar en un nimero no inferior
a ocho (8) dias antes de: la eleccion, para permitir la reclamacién de los que se sientan que se e:sté

violando el derecho a participar en el proceso electoral, en caso de reclamacion, la comisién de
i I !

|
I
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convivencia y congiliacién de la Junta tendré tres (3) dias para resolver las reclamaciones previo estudio
de la solicitud. ’ ‘

d. Con el secretario (a) ad hoc o en propiedad organizar y disponer todo o necesario para Ig,ggalizacion

-de las elecciones. ' ¢

e. Recibidas las planchas y habiéndolas enumerado el o la secretario (a) ad hoc o en propied

al tribunal de garantias para verificar que estén comrectamente presentadas, comparan&¢
repetido los nombres de los postulados en las planchas, se debe verificar las inhaggjidages
‘incompatibilidades que se puedan presentar para poder subsanar estas irregularidades. % %"gfg;ﬁ 7

f. Garantizar la plena disposicién de las umnas. ”Z”/@

g. Con el (la) secretario (a) ad hoc o en propiedad y en presencia de los testigos de cada plancha, revigdt-
las urnas, los listados de los afiliados aptos para votar y dar inicio al proceso de eleccion. Realizar al
finalizar la jornada electoral el respectivo escrutinio de acuerdo a lo establecido en la ley 2166 articulo
34 paragrafo 2 la asignacion de cargos sera por cuociente y en por io menos cinco (5) bloques
separados. _

h. Con el (la) secretario (a) ad hoc o en propiedad elaborar el acta de eleccion acompaiiado de las firmas
de los afilados asistentes a la eleccion, firmarla y enviarla junto a los demas elementos necesarios para
validar la eleccién al ente que ejerce inspeccion vigilancia y control, lo mismo que una copia a la
asociacion de juntas del municipio en un término de cinco (5) dias habiles.

PARAGRAFO 2: NOMINACION. Unicamente en el proceso de eleccién de cargos vacantes producto de
renuncias, fallecimiento o similares de directivos o dignatarios, el Tribunal de Garantias estara integrado por
tres (3) miembros postulados y electos en reunién conjunta o por separado, asi: uno (1) por la Junta Directiva,
uno (1) por el Fiscal y uno (1).por la Comision de Convivencia y Conciliacién, con treinta (30) dias calendario
de antelacion, término el cual se inicia, una vez sea electo el Gltimo miembro del tribunal; en caso de que exista
dificultad para elegirlos, seran electos en asamblea general.

Los tres (03) miembros del tribunal de garantias no deben aspirar a ninguno de los cargos de la junta, ni ser
dignatarios actuales. ‘

PARAGRAFO 3: SUPLENTES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS: “Articulo 2.3.2.1.5.4. del Decreto
Reglamentario 1501 del 13 de septiembre 2023. Suplentes de los integrantes del tribunal de garantias. En la
designacion del tribunal de garantias, la Junta, dentro del procedimiento previsto para su constitucion, deberan
designar a los suplentes de los miembros que conformaran el tribunal de garantias para cubrir ausencias de
caracter temporal o definitiva.”.

En todo caso siempre tendran que ser.garantes del'pvroceso electoral por lo menos dos (2) de los tres (3)
miembros electos. '

CAPITULO XIV
DE LA ELECCION DE DIGNATARIOS
ARTICULO 82. POSTULACION

La postulacién de candidatos sera por planchas o listas, separando los cargos en los siguientes cinco (5)
bloques:

1. Directivos

2. Delegados

3. Fiscal

4. Conciliadores

5. Coordinadores de Comisiones de Trabajo y coordinador de la comisién Empresarial

Por Planchas: Se candidatiza por escrito por cada bloque separado un grupo de personas asighandole a cada
uno un cargo especifico, en el orden ya indicado en estos estatutos. Deberan contener minimo las siguientes
casillas: cargo, nombre y apeliidos, documento de identidad, direccién y firma de aceptacion.

31



Por Listas: Se candidatiza un grupo de personas |gual alos cargos por proveer en cada bioque, srn determmar
cargos. Deberan contener mlnlmo las S|gwentes casillas: nombre y apellidos, documento de identj , direcci lOI’l

|
y ﬂrma o } o 7
o } | S "f’///////?/ :
PARAGRAFD 1. La inscripcién de una plancha o Ilsta sera rechazada por las SIQU|entes oau% - ,&% %j%/,
L Ry e,
a) Cuando un afiliado flgure en mas de una planoha 0 Ilsta\ _ - *//q, Z %/ /é’/

b) Cuando un afiliado no cumpla las cond|c>|ones de la permanenma de las estlpuladas en los p
-estatutos articulo 33 literal 1. . ‘ :
¢) Cuando los datos requendo estén lnoompletos @

d) - Cuando el numero de postulados sea mayor 0 inferior al ndmero de dlgnatarlos que debe ser elegldo en

aria 1 A Ine hlamm 05,
L) IS A (U UIU&" |

e) Cuando se presente una plancha, sin todos Ios bloques‘
f) Cuando se presente una planoha 0 Ilsta sin'las.o la flrma de los postulantes
I .

PARAGRAFO 2. Las postulamones deberan eer presentadas por Io menos por dos (2) afmados que no sean
candidatos, hasta ocho (08) dias calendario antes de iniciarse, la eleccién correspondiente, ante el secretario
con fa veeduria del tribunai de g"lrantlas mdmando los sngwentes datos documento de |dentldad nombre y
apellldos direccion, telefono y flrma de qwenee postulan - ; R

B

PARAGRAFO 3 Excepomnalmente en perlodo de elecmones si.no eXIstlere secretario (a) o este se hegare a‘
inscribir las planchas, listas o realizar afiliaciones se podra sohcntar la lnscnpmon de las ml:,mas ante ei ’mbuna\' »

de garantias. ! ‘

PARAGRAFO 4 Quince (15) dias oaiendarlo antes ala elecmon quedara cerrado el libro de registro de aflhados

a las seis (6) de la tarde y este serd nuevamente reablerto el dla siguiente al de la respectiva eleccion: ' :
|
\

PARAGRAFO 5. No serd necesaria la conformacion de una planoha o lista en el evento en que se vaya af

zmar o \larv:nnnr_x A hactas Alnone Aicy Afir ain nanacinad An Falirmei ||r~|+n

lCelllplaLCal 10 VTALTAL VIR WA IC\QLa AL LAY ungr‘ataﬂﬂs ]\J\.Jlr N Lal lt\) Se ]J\J fan Clcgn =20} ncucmua\a M w3 lC\./lUICILU N

pero si tendréa que elegir tribunal de g}arantlaa cle acuerdo al arﬂculo 36 de la’ley 2166 de 2022y lo establec:do 5

en los'presentes estatutos. - - | I |

o ‘ ; L R s { R

PARAGRAFO 6. Se hace necesarlo hacer depurac;on del ||bro de afiliados minimo cada aro, si se llegase a» :
realizar elecciones de nuévos’ dlgnatarlos ,aegun“el caso seldebera depurar el libro segin el tiempo.- que

establezca la JAC en la asambiea preparatoria en la constltumon del fribunal de garantias. |

‘ i
PARAGRAFO 7. En atencion a la aplicacion progreswa de ‘los principios de equidad de género, paridad,
alternancia y universidad consagrados en log artlculos 40, 107 y 262 de la Constitucion Politica, al menos el
30% de los cargos de la Junta deberan ser ooupados por mujeree dichas postulaciones se deben verificar por

el tribunal de garantias en la presentacidn de las olanchas para eleccién de -dignatarios, «a -partir de - la-»

promuigacion de la Ley 2166 de 2021 es obligatorio el cumplir con este requisito. En el evento de presentarse

una vacancia en cualguiera de Ia dignidades locupadas pOl una mujer, para efectos de.conservar: Ia-

proporcionalidad, se debera garantlzar que su remplazo sea otra mujer.

ARTICULO 83. SISTEMA DE ELEEC;(EION.

La Junta elegira sus dighatarios en las fechas que fije la ley o mediante el sistema que se determlne en la '

reunion preparatoria. |

[ . ) f

La eleccién se llevara a cabo en la fe(,ha fijada por \Ia ley en horarlo que determmen en la reunion (preparatona)

donde constituyen el tribunal de garantlas g

o :

1. La elecclon se llevara a cabo en la fecha indicada y dando inicio a la hora establecida y culmlnando

exactamente a la hora aprobada enla preparatona en la sede comunal o en su defecto en el lugar que
determinaron en la: preparatorla de no reahzarse ésta quedara expuesta a sancion.

|
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5.
6.

El tribunal de garantias fijara las planchas o listas en lugar visible en el recinto donde se llevaran a cabo
las elecciones, cerca de las mesas de votacion.

El tribunal de garantias suministrara los tarjetones a cada uno de los afiliados aptos para S
asistan a la eleccion, uno por cada bloque a elegir, previa identificacion de los sufrag
deben subrayar el nimero de la plancha o lista segin sea el caso, o escribir el nomb
la comision a la cual pertenece y los depositaran en las umas comrespondientes. )
Terminada la votacion, el tribunal de garantias procedera a contabilizar el nimero de vo
Si el resultado es superior al nimero de votantes, se escogeran al azar los votos so
destruiran sin leer su contenido. Si el resultado es igual o inferior al nimero de votantes se corrﬁn
el paso siguiente. :
Se contabilizaran los votos y se separaran por plancha o lista, los votos en blanco y los votos nulos
El tribunal de garantias debera levantar y firmar el acta de escrutinio y de eleccion comrespondientes.

ARTICULO 84. ASIGNACION DE CARGOS

La asignacion de cargos sera por cuociente electoral y en cinco (5) bloques separados, asi:

1.

apebd

Directivos, cuyo orden seré el sigulente:

Presidente
Vicepresidente
Tesorero
Secretario

Tres delegados con sus respectivos suplentes a la asociacion de juntas del municipio.
Fiscal con su respectivo suplente.

Tres conciliadores.

Comisiones de trabajo y comision empresarial (opcional).

Para saber el niimero de cargos que corresponde a cada plancha se procede asi:

6.

1. Se toman las planchas de cada bloque ordenandolas de mayor a-menor votacion, sus votos se
dividen por el cuociente y el resuitado en nimeros entéros corresponde al niimero de cargos a que
tienen derecho cada plancha. '

2. Si quedan cargos por proveer se reparten entre las planchas de mayor residuo asignandolos de
mayor a menor. ‘

3. En la distribucion de los cargos en el bloque de delegados a la asociaciéon municipal; los delegados
que resulten elegidos ocuparan el cargo junto a su delegado suplente.

LOS COORDINADORES de las comisiones de trabajo y de la comision empresarial, se deben elegir por
los afiliados inscritos a las mismas, para lo cual se debe verificar en el libro de afiliados legalmente
sellado por la entidad de inspeccion, control y vigilancia.

El coordinador de la comisién empresarial se hara con la mlsma metodologla que las comisiones de
trabajo.

(Articulo 2.3.2.1.5.6. Decreto 1501) Cuociente electora/. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en
el paragrafo 2 del articulo 34 de la Ley 2166 de 2021 y para garantizar la equitativa representacion y
participacién efectiva de los grupos minoritarios tendiente a fortalecer la estructura de los organismos de
accion comunal, la asignacion de cargos sera por Cuociente electoral; el cual consiste en la sumatoria
de la totalidad de votos validos (incluyendo el voto en blanco) y posteriormente, dividir por los cargos a
proveer en cada bloque para obtener aquel nimero entero que sera el cuociente electoral, una vez
realizada dicha operacion, se adjudicaran los cargos en aplicacion del cuociente electoral, de tal manera
que, cada lista o plancha obtendra tantos cargos por bloque como veces el cuociente quepa en el
respectivo nimero de votos validos recibidos por cada una de ellas y se asigna en estricto orden de
postulacién (descendente).
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‘ ‘ :
9. Siel cuocienté no alcanza'para proveeriodos los cargos los que queden deben asigna el nimero

de residuo, de mayor a menor. De tai rorrpa en cada pl’OCESO electorai habra un n Y

‘ de“ candldato s correspondientes a los cargos a proveer de cada uno de los bloques@ o [, ja3o
.ta (dependu=ndo de la postulaciony” i 3 . . 42% %% %,
: Y T, .
CAPITULO xv o | %%%%%%
: Lo,
DEL RIEGIMEN GONCELHADOR‘( DISCIPLINARIIO - %}:
\

ARTICULO 85. PROCESOS

La Comision de Conv:venma y Concrhamon de la Junta adelantala los siguientes procesos.
\ i

1. Proceso conciliatorio ‘

2. Proceso declarativo

3. Proceso disciplinario

|

ARTICULO 86. PROCESO CON(EILIATORIO

Corresponde a la primera actuacton ejercida dentro de la Junta para todos los casos puestos en ‘conocimiento
de la comision de convivencia y conciliacién. Se adelanta frente a dos tipos de conflictos: orgamzatlvos y
comunitarios. oo

ARTICULO 87. CONFLICTOS ORGANIZA‘TNOS“ '

Se enhende por conflictos organlzatlvos aquellos que se presentan al interior de la Junta, entre Ios dlgnatarlos
entre éstos y los afiliados (as) y entre los mlsmos‘ afiliados (as ) Yy que tiehen como oausa asuntos de caran.,ter
comunal. ‘ : o

I | :
ey 1 s 15 I~ iy Iy 1en £,
Las auLdtﬁCquco dc & comision de CCﬂ‘v‘{‘v’ef’\nu‘ 3 uuﬂCmaCf ﬂ L2 .a. u'uﬂta en e.aC%Gﬂ Coh 108 uunniCrLCS

organizativos en el ambito de sta, se desarrollaran de acuerds. con los. termlnos y procedlmxentos que se
establecen en los S|gu1entes amoulos y con plena observanola de los principios de mfmmahdad Celerldad y
gratwdad . o Ce . . :

It
ARTM,ULO 88. CONE=LECTOS CC)MUNITARIO l : ,
Se entiende por conflictos comunitéribs aque=110¢ q“ Ue se presentan entre los miembros de la comunidad dentro
del territorio .en el cual la.Junta e[erce sU: acolon Y que. sean susceptlbles de transacolon oonolllacnon

desmhm;ento o querella. ‘A |

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflictos, se requ1ere que los mlembros de la comisién de convivencia
y conciliacion, se capaciten como conomadores en equxdad de conformldad con lo establecido en las Leyes 23
de 1991 y 446 de 1998. ‘ -

ARTICULO 89. TERMINOS

|
|
‘ |
. Qe I s -
A Al D e s A Al v f\nhr\}har\ r\nhtaré
|

L.a Comisitn de Convivensi ¥ LONG acion conta i nce s hé&biles a partir del momento de TeCIOH
0 no de'su oompete cla, si Io es, avocara

la queja, para determinar si-el conflicto puesto a sq consideracion e
conocimiento del oonﬂioto. IR

La queja deberéa presentarse por escrlto y anexando las pruebas que las partes consideren pertihentes‘ -

\
En el evento de avocarse conocimiento del conﬂlcto la Comlsmn de Convivencia y Congciliacion tendra un
termino maximo de cuarenta y cinco (45) dias hablles para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar
los elementos de juicio que estime’ neoesarma a ‘rln‘de mtentar que las partes lleguen a un acuerdo COﬂCIIIatOFIO




r

ARTICULO 90. PROCEDIMIENTO

o > 0 b=

10.

11.

12.

Se inicia a peticion de las partes, a peticién de un tercero o por conocimiento directo.
L.a comision de convivencia y conciliacién se retine y decide si el asunto requiere de su i
es de su competencna

La comisién de convivencia y conciliacion una vez decida que si es de su competencia aig,t’é;a
pasando un escrito a los interesados para dar inicio a la investigacion. %@%/
La comision de convivencia y conciliacion asigna un conciliador ponente para el caso, él ser%”af g
encargada de liderar el proceso. %

La comisién de convivencia y conciliacién le enviara por escrito una citacion a audiencia de conc‘

a cada una de las partes, a la direccién de residencia que tengan registrada en el libro de aﬁfagos
indicando el objeto, hora y fecha de la misma.

Los conciliadores podran citar a cada una de las partes por separado, previo a la audiencia de
conciliacion, con el fin de indagar los elementos del conflicto, recolectar informacién y facilitar un
ambiente propicio para el encuentro entre las partes.

La citacién a‘la audiencia de congciliacion debera contener: sitio, fecha, hora de la reunion y una sintesis.

del tema a tratar, con el fin de que las partes alleguen los documentos necesarios -para aclarar la
situacién presentada.

Si ninguna de las partes asiste a la audiencia o no asisten todas las partes, la comisioén de convivencia
y conciliacion citara nuevamente a audiencia de conciliacion.

La inasistencia a una segunda audiencia de conciliacién sin justificacion hara presumible la inexistencia
de animo congciliatorio, en cuyo caso y si se advierte violacion de disposiciones comunales, obliga a la
comision de convivencia y conciliacion de la Junta, remitir el expediente a la comision de convivencia y
conciliacion de la asociacion comunal de juntas del municipio, para que la misma inicie el proceso
disciplinario correspondiente e imponga las sanciones a que haya lugar.

En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, la comision de convivencia y
conciliacion podra fijar una tercera y Gitima fecha para la realizacién de la misma, siempre y cuando no
se exceda del término de cuarenta y cinco (45) dias habiles que tiene ésta para procurar el acuerdo
conciliatorio.

Reunidas la comision de convivencia y conciliacion y las partes, estas dltimas tendran la palabra para
exponer los hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su version.

La comlslon de convivencia y conciliacién, analizara las declaraciones y los elementos de prueba y
expondra una formula conciliatoria de arreglo.

. Las partes tendran la facultad de acoger en todo o parcialmente la formula conciliatoria expuesta o

14.

15.

16.

17

.

rechazarla totalmente. Si las partes acogen en su totalidad la férmula presentada por la comision de
convivencia y conciliacién, suscribiran un acuerdo de compromiso y se dara por terminado el proceso
conciliatorio.

En el evento en que las partes aco;an parcialmente la formula conciliatoria expuesta por la comision de
convivencia y congciliacién o la rechacen totalmente, ésta fijara una nueva fecha y hora para adelantar
una nueva audiencia, con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del conflicto, siempre y cuando
no se exceda del término de cuarenta y cinco (45) dias previstos en la ley.

Una vez transcurrido el término de los cuarenta y cinco (45) dias, sin que se haya logrado un acuerdo
total, la comision de convivencia y conciliacion dara traslado a la comision de convivencia y conciliacién
de la asociacion de juntas del municipio, si ésta no existiere, se enviara a la institucion que ejerce
inspeccién control y vigilancia.

En toda audiencia se debe levantar un acta. Cuando la conciliacién prospere, el acta definitiva implica
un acuerdo entre las partes que conlleva un interés colectivo y por tanto trasciende a cosa juzgada y
presta mérito ejecutivo, y debera estar firmada por los conciliadores y por las partes que intervengan con
nombres compietos y legibles y con niimero de identificacion.

Las actas de la Comisién de Convivencia y Conciliacion podran contener:

a) Acuerdo total: cuando las partes se han puesto de acuerdo respecto de todos los puntos relativos a
su conflicto;

b) Acuerdo parcial: cuando las partes se han puesto de acuerdo respecto de uno o mas de los puntos
controvertidos, dejando otro u otros sin resolver; o cuando existiendo dos 0 mas personas, existe
acuerdo conciliatorio s6lo entre algunos de elios;
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\
¢) Sin Acuerdo: cuando las partes no Hegan a acuerdo en ninguno de Ios puntos del confhoto

PARAGFRADO 1:Enlos casos del literal b y c, deberan ser remltldos a la comision de convivencia Y. concmaolon
de la asociacion de juntas del municipio, para que se inicie eI proceso disciplinario si se observa V|olaolon de
dlspoolmnnes comunales

PARAGRAFO 2: De las notlfloa(,lones que reallce la oom|S|én de convsvencna y oo, <

511,85, 1N,
cualquiera de los procesos que.adelante por su oompetenma Ias deberé realizar porescritiy, {1 . f%t onal,
correo certificado, correo electrénico del dlgnatano o aflliado y-o via WhatsApp registrado e Vs Btos
de la Junta. o K o D %%@% ,

ARTICULO 91 PROCESO DECLARAT!VO 1 : : . . .

Procesc mediante el cual se deolara la perdldatde Ia calldad de aﬂhado sin que |mpI|que sanmon en los
sxgu1ente 3 Casos. R o |- :
. | : S
Fallecimiento : \
Por renuncia T ! :
Cuando exista mas ole un reglstro para un atmado
-Cuando exista reglstro sin la dpbxda firma o huella: del afiliado.
Que el afiliado haya cambiado de readencxa omitiendo dicha: comunlcacton a Ia Junta ¢} vendldo
el establecimiento de comercio. (Art. 28 Ley-21 66) '
Inasistencia de los aﬂllados a por. lo“menos tres (3) reuniones'generales. consecutivas o'cinco en
distintos afios, durante el periodo de eleccion de dignatarios correspond|«=nte para Io oual se

-tendra en cuenta los listados de asistencia a laa asambleas

7. Qu1en se encuentre atmado a otra Junta excepto Junta de vxwenda Comunttarla
_ | |
PARAGRAFO 1: Cuando en el hbto de afiliados se presenten oausales por renuncia, falleClmlento doble
afiliacion, falta de firma, indebida nurneraclon cambto de residencia y S|mnares correspondera al seoretano (a)

\t
1 AL A ilim ! r l o ]
de la Jun I{DI cﬂtregaf i uebfd\'} iﬂlGH’“}G a la comisicn de con “'enC{a Y C\n lumuulun de estas i fegU1a| iGaGes para

que ellos hagan el debido prooeso yfo procedan a‘emmr su concepto de desaﬂllamon e

SR SYNIN

o

PARAGRAFO 2: Para las oauaales No. 6y 7, debera agotarse el procedlmlento debldo ante la Comlsmn de
Convwent,xa y Congiliacion que se descnblra en el“artlculo S|gmente . :

ARTICULO 92. P

[ T _\"_
OCEDiMIENTQ DECLARATIVO , ‘
. [ : I ) | . .
| . Y ! . . R e T A T f
H [P .o : o i o, R R L P . L : B o ;
Para los casos previstos en los numerales 6y 7 del artfculo anterlor. se debera surtir el siguiente procedlmlento.
.
1. La secretaria de la Junta presentara ante Ia Comlsmn de Conwvenola y Concma0|on el lnforme de ios
 afiliados qué estén incursos en estas causales de desaﬁhacuon
2. La ComISIon de Convivencia y Conolhaonpn avoca cenoolmlento medlante Auto dande apertura aI
proceso, decretando las pruebas que seanl‘neoesanas
3. La Comisién de Convivencia y Conciliacién enviara cntacuon a oada una.de las partes a la dlreoolon de
residencia que tengan registrada.en el libro de afiliados, o en su defecto al correo electrénico, Ilamada

telefénica (levantar lnforme con ewdenola de Ilamada) mensaje de . texto o -WhatsApp. En glla se

i In famba vi A F. P
- sefialard la fecha y hora para que el afectado © afectados prese; ten version de los hechos ¥ soho;te no

aporten pruebas. b - ' o

4. Vencido el término anteno; se practicaran Ias pruebas dentro de:los cinco (5) dlas habiles sugu1ente

5. La Comision de Convivencia y Congiliacién proferira. el fallo declarativo dentro de los dlez (10) dias
habiles siguientes a la terminacion de la etapa probatorla

6. Una vez expedido el fallo, se citara a los afectados <a diligencia de notificacion personal medlante
comunicacion enviada a la direccion registrada en el libro de afiiados, o en su defecio al correo
electrénico, llamada telefénica (levantar ‘lnforme con evidencia de llamada), mensaje de texio o
WhatsApp, para que estos comparezoan dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de la
comunicacion. Si transcurridos los cinco dlas sin que eI afectado o afectados concurran, esta se hara




por medio de un aViso que se remitira ala direcci()n que figure en el expediente o en el libro de afilié‘i’dos,

los plazos respectivos y la advertencia de que la notn‘“ icaciéon se considerara surtida al fina

siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino.
7. Una vez realizada la diligencia de notificacion personal los interesados cuentan con diez (

habiles para interponer los recursos de reposicion y con subsidio de apelacion ante la misma co

de convivencia y conciliacion. @
8. Una vez agotadas todas las instancias de la comision de convivencia y congciliacién, esta entregara eﬁ/

- secretario el resultado de Ia decisi6n final, con los respectivos listados de las personas que no cumplen
con los requisitos para continuar o fungir como afilados.

ARTICULO 93. COMPETENCIA EN EL PROCESO DISCIPLINARIO

Correspondera la competencia del proceso disciplinario en primera instancia a la Comision de Convivencia y
Congiliacion de la respectiva Junta o junta de vivienda comunitaria “Organos Comunales de 1 Grado”, la
segunda instancia estara bajo la competencia de la Asociacion de Juntas de Accién Comunal del Municipio,
dichas actuaciones ‘'se surtiran conforme al procedimiento establecido en los respectivos estatutos de cada
organizacion comunal.

PARAGRAFO 1: La Direccién de Participacién y Asuntos Locales de la Alcaldia de Fusagasugé o quien haga
sus veces, entidad que ejerce la inspeccion, vigilancia y control en el respectivo territorio, surtira el proceso
administrativo sancionatorio conforme al procedimiento que establezcan los decretos que reglamente sobre la
ley 2166 de 2022 frente al referido tema y EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, dicho proceso lo podra realizar por solicitud de parte, o de los informes
que se deriven de las visitas de seguimiento y control que realizara la organizacion estatal periédicamente a las
organizaciones comunales de 1y 2 grado dentro de su territorio. -

PARAGRAFO 2: Cuando el organismo de primera instancia Comisién de Convivencia y Conciliacién de la
respectiva Junta o junta de vivienda comunitaria “Organos Comunales de 1 Grado”, no avoque conocimiento
del caso, teniendo en cuenta el comité de convivencia y conciliacién de primer grado no se encuentra activo, lo
hara el organismo que le sigue en orden jerarquico, en este caso el comité de convivencia y conciliacion del
organo de 2 grado “ASOJUNTAS?”; En este sentido los fallos que profiera dicha organizacion comunal solo seran
susceptibles de recurso de reposicion.

PARAGRAFO 3: Los recursos de reposicion y apelacion se deberan interponer ante el érgano que profirié el
fallo y dentro del término contemplado en los presentes estatutos, de lo contrario se daran por o presentados.

ARTICULO 94. TERMINOS

La Comision de Convivencia y Congiliacion contara con quince (15) dias habiles para avocar conocimiento,
posterior a que se hubiesen agotado los términos del proceso conciliatorio en todas sus instancias, sin que
hubiese llegado dicha conciliacion a un acuerdo favorable, en este mismos termino deberad determinar si los
hechos que no se lograron acordar en el proceso conciliatorio son motivo para iniciar un proceso disciplinario.

La apertura de la investigacion disciplinaria se realizara cuando halla solicitud de alguna de las partes que
intervinieron en el proceso congciliatorio, sin que se halla llegado a un acuerdo favorable, dicha solicitud la deben
presentar por escrito y anexando las pruebas que las partes consideren pertinentes, también se podra dar
apertura de investigacion disciplinaria de oficio, cuando la comision de convivencia y conciliacion alla encontrado
meéritos suficientes en el proceso conciliatorio sin que se alla llegado algtn acuerdo favorable dentro del proceso.

En el evento de avocarse conocimiento y dar inicio a un proceso disciplinario en primera (1) instancia, la
Comision de Convivencia y Conciliacién tendra un término méximo (60) dias habiles, para adelantar el proceso
disciplinario, compulsar pliego de cargos, expedir fallo sancionatorio, 0 en su defecto expedir auto de archivo
de la investigacion, el archivo se dara en caso de no encontrar méritos probatorios para expedir el respectivo
fallo sancionatorio.
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{CULO 95. SANCIONE .
Las causales de sancion daran lugar a la suspension y desafiliacion, el término de la &Y Q‘ﬁ\ %@4 rara
los de 12 meses y el de desafiliacion no superara los 24 meses. j 79 @@@

Serén Causales de sancion: v ‘ : ' %@%4 ;

1. La apropiacion, retencion o uso mdebldo de los blenes fondos, documentos, libros o sellos ‘de la

Junta. ! m

2. El uso arbitrario del nombre % SlmbO|OS de la orgamzamon comunal para campafias politicas o

Dh F‘ iry maronh‘al ‘ i

MO G TIVRS l\./u(\JU(

| |
3. La violacién de las normas consagradas en la Constltuoxon Politlca la ley vy los estatutos de l&:IS

correspondientes orgamzaolones uomunales

PARAGRAFO 1: Pa!a las causales 1y 2 la sanolon apllcable sera la desafiliacion conforme al articulo 28 de
la ley 2166 del 2021 ’ ‘

PARAGRAFO 2. La sancion procederé una vez eﬁista un failo de instancia cdmpetente previo debido Proceso.
‘ ‘

PARAGRAFO 3: La entidad que ejerce lai ln'specmon VlgllanCla Y control conocera unloamente de los procesos

.
administrativos sanc:enatcﬂne gue e s¢ lleven en contra de los s|directivos ¢ dignatarics de las juntas.de aoc-oh

comunal v los dignatarios de las Juntas de V|V|enda comunltarn que pertenezcan a su territorio “organlsmos

comunales de 1y 2 grado”, lo anterior en cuanto al posuble lncumpllmlento del ejercicio administrativo que deben
realizar los dignatarios. ‘ ;

PARAGRAFO 4:E| organismo estatal de control wwgnanola solo prestara la asesoria en cuanto a los procesos
cusotpunanos due adelanten ias Juntas de accién oomuna‘i ias Juntas de vivienda comunitaria y ias ASOJUNTAS

“‘organismos comunales de 1y 2 grado” de cada r?unlmplo de su territorio.

[t

[i

Los afiliados sancionados no podran ejercer los derechos que en su favor establecen los estatutos Y no se
tendran en cuenta para efectos del quérum en Ios organos d‘e la Junta por tal razén no tendran voz ni voto
durante el término que establezca la respeotlvaw sancion, dlcha sancion seréa informada al organismo de
inspeccion, vigilancia y control para el respectivo reglstro en el certificado de eXJStenola Y representamon Iegal

de la Junta. , |

ARTICULO 96. EFE(»TOS DE LAw SANCION

PARAGRAFO 1. En el ¢aso deilas suspensienés, una vezf cumplida la sancion de la Junta informara 9'
organismo de inspeccion, vigilancia y control, como al afiliado sanCIonado el levantamiento de la sancion y por
lo tanto automaticamente el restablemmlento de sus derechos| como miembro de la organizacion y en el oaso
de ser dignatario podra volver a ejercer sin restriccion alguna, SIempre y.cuando el érganc en asamblea genpral

no haya elegido su reemplazo deflnltlvo o hubiese irevocado su cargo. ;
\ ’ !
\
ARTICULOD 97. IMPEDIMENTO, REWSACION Y NOTIFICAC!C)NES
\
Impedimento es la manifestacién que hace uno o mas oonomadores para que se le releve del conocimiento de
determinado asunto, por considerar que su }lmparolahdad se encuentra oomprometlda ya sea por
consanguinidad, aﬂmdad amlstadoammadversmn | ‘
\\
Recusacién es la manifestacion de una de las partes Sollmtando se releve a uno 0 mas conciliadores del
conocimiento de determinado asunto por las mis mas causales antenores
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Si se presenta el impedimento o la recusacion, corresponde a la Directiva decidir si la acepta y aI caso,
nombrara los reemplazos ad-hoc.

3\9“\

.\x“‘

PARAGRAFO 1. De las notificaciones que realice la comision de convivencia y conciliacion de:ja‘?"
_cualquiera de ios procesos que adelante por su competencia, las debera realizar por escrito de manerﬁ‘& 1,

correo certificado, correo electrénico del dignatario o afiliado y-o via WhatsApp registrado en la base«,@, s

de la Junta. - 229

2. %
\'f,

2
5

=

Z

ARTICULO 98. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

1 Se inicia cuando la Comision de Convivencia y Conciliacién de la respectiva Junta o junta de vivienda
comunitaria “Organos Comunales de 1 Grado”, hubiera agotado los términos del proceso conciliatorio
en todas sus instancias, sin que hubiese llegado dicha conciliacion a un acuerdo favorable.

2 La Comision de Convivencia y Conciliacion del 6rgano comunal de 1 grado avocara conocimiento
mediante Auto, dando apertura al proceso y decretando las pruebas que sean necesarias.

3 La Comisién de Convivencia y Conciliacién del 6rgano comunal de 1 grado enviara citacion al dignatario
o afiliado el cual se constituird como sujeto disciplinado en adelante, citacion que se realizara en la
direccion de residencia que tengan registrada en el libro de afiliados, correo electrénico del mismo y-o
via WhatsApp registrado en la base de datos dde la Junta, en ella se sefialara la fecha y hora para que
se notifique del auto de apertura del proceso disciplinario.

4 Los quejosos o afectados podran presentar ampliacién de la queja de manera escrita o en audiencia
ante la comision de convivencia y conciliacion del respectivo 6rgano comunal de 1 grado, de lo cual se
levantara acta por escrito y se anexara al expediente de la referencia, en la misma ampliacién de la
queja los quejosos podran aportar y solicitar pruebas, la ampliacion de la queja debera realizarse bajo
la respectiva citacion al guejoso mediante él envié de la misma por correo certificado o correo
electrénico, dicho procedimiento de la ampliacion de la queja no podra exceder de los 10 dias héabiles
contados a partir de la notificacion de la apertura de la investigacion disciplinaria.

5 Vencido el término de la ampliacién de Ia queja la comisién de convivencia y conciliacién del respectivo
6érgano comunal de 1 grado compulsara pliego de cargos al disciplinado, el cual debera contener la
individualizacién del disciplinado, los hechas materia de la investigacion, la tipificacion de la faita, la
posible sancion y los términos para rendir los respectivos descargos.

6 Los descargos los debera presentar el disciplinado de manera escrita y radicarlos ante el comité de
convivencia y conciliacién de manera fisica, de forma personal o via correo electrénico en un término no
mayor a 10 dias habiles posterior a la notificacién personal o por correo electronico del pliego de cargo
compulsado en su contra, en los descargos el disciplinado podra solicitar y aportar pruebas, las cuales
la comisién de convivencia y conciliacién del 6rgano de 1 grado valorara, observando su pertinencia,
conducencia y utlhdad para el proceso.

7 LaComision de Convivencia y Conciliacién del 6rgano comunal de 1 grado, en cuanto a las pruebas que
solicite el disciplinado, proferird un auto que notificara al disciplinado, auto en el cual el organismo de
convivencia y conciliacion del 6érgano de 1 grado tendra el deber de decretar o negar las pruebas
solicitadas, el auto sera notificado al disciplinado por correo certificado o via correo electronico, contra
este auto no procedera recurso alguno, si sé llegasen a decrétar la toma de pruebas, las mismas se
tomaran en un término no mayor a 15 dias habiles posteriores a la notificaciéon del auto que las decréta.

8 Adelantada la etapa probatoria en los términos sefalados, el comité de convivencia y conciliacion
procedera a dar cierre de la etapa probatoria mediante auto y expedira El falio de primera instancia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la terminacion de la etapa probatoria, fallo que debera
contener: La individualizacién del disciplinado, nombres apellidos, nimero de documento de identidad,
direccion de residencia, cargo que desempefia como dignatario, o si es afiliado debera verificase en el
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1

1

1

2

- convivencia y conciliacion del organo com

13

-

"Una vez expedido el fallo, se le notificara al dlSCIDIII’ladO para que el mlsmo puedcl e|er

-

respectivo libro de afiliaciones la fecha de Ia misma, relato sucinto de los hechos, resumen de la pruebas
decretadas con su respectiva valorao|on de pemnenma conducencia y utilidad,, vaioracién de
culpabilidad del disciplinado, valoracion de la falta con su tipificacion y sancién corr ndiente de
acuerdo a los estatutos del respectivo organo comunal, el fallo debera contener engg .

respectiva sancién y los recursos a que tiene derecho el dlsolplmado '

o
|
correspondientes, los cuales se sefialan en el presente documento. Una vez realizada Ia
netificacién personal, los interesados cuentan con 5 dias habiles para interponer los reouf'@ 9
reposicion y apelacion ante la misma Comision de Convwenma Y Concmaolon del érgano comunal de 1
grado. !
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comunal de 1 grado conocera del recurso de reposmlon el cual resolvera y notificara al disciplinado en
los 5 dias habiles siguientes a su radloamon, en cuento al recurso de apelacion el comité de oonvwenola
y conciliacion del 'érgano oomunal de 1 grado, enwara -al 6rgano de segunda instancia comision de

convivencia y congiliacién del érgano comunal de 2 grado, para que este asuma su competencia dentro

-de los 5 habiles S|gu1entr=° a su radicacién, de dicho envié se debera comunicar al mteresado 0

.olpllnado por medio de correo certl’rloado o via COITEO EIEG'[I‘OI’TICO

Segunda Instancia: Conouera y avocaré oonoolmlento Ia comISlon de convivencia y ooncmaolon del
érgano comunal de 2 grado “asociacion de juntas de aoolon comunal del municipio”, de lo anterior se
comunicara al mteresado o dnsolpllnado \
| |

La comision de conwvenc,la y conciliacidn'de la asociacion de juntas de accion oomunal del mun|C|p|o
tendra un término de 15 dias habiles para“que medlante auto decrete o niegue las pruebas’ solicitadas
en el recurso de apelacion por parte del m"teresado o} dlsmphnado de la misma manera-la comision de '

munal de 2° grado que asuma la segunda instancia podra
adelantar de oficio las  pruebas que estlme oonvenlentes en los mismos términos s ya senalados en el

rt +, - 1 l . Al fall A by + A~
pf‘:‘sex he ail LiCU{O o aﬂleﬂ(}.r de acuerataay loracion ‘y analisis ger 1ants oe 1ot hncuca sl lulu el lienuu

en cuenta los principios de la valoracion de la prueba, en cuanto a la pertinencia, conduoenoia v utmdad
para el proceso. i ;

I

Adelantada la etapa probatoria en los ferminos senalados la comisién de convivencia y concmaolon del
6rgano de 2 grado, proceclerci a dar cierre a la etapa prgbatona y expedira el fallo de segunda instancia
dentro de los diez (10) dias habiles suqurentes a la terminacion de la etapa probatoria, failo que debera
contener: La |nd|V|duahzacron del disciplinado, nombres apellidos, nimero de documento de ldentldad
dnecolon de residencia, oargo que desempena como dlgnatarlo o si es afiliado debera verificase en el

espectivo libro de aﬂllaolones la fecha della misma, relato sucinto del fallo de 1 instancia, resumen de
Ia pruebas decretadas con, su respectiva valoramon de pertlnencla conducencia y utilidad, valoraolon de
culpabilidad del disciplinado, valoracién de '|a falta con su tlplflcamon v sancién conresoondxente el 1a|lo
debera contener en su par‘[e final la conflrmaolon del fallo de primera instancia, o en su defecto si asf lo
considera el fallador la revocatoria del fallo de prlmer"l instancia, fallo contra el cual no procedera
recurso alguno, el cual quedara ejecutorlado despues de la notlflcaou)n la cual podra realizarse de
manera personal, por correo certificado, o V|a correo electronlco

i
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registro de la sancién en el certificado de existencia y representacion del drgano comunal respectivo. L
| | N




CAPITULO XVI {3 ’
DE LA IMPUGNACION

ARTICULO 99. COMPETENCIA

”ﬁlk,‘,/%/f//%/{
La eleccion de los 6rganos y dignatarios de la Junta, asi como sus decisiones (salvo las proferidas porﬁ 1a
comision de convivencia y conciliacién), podran demandarse ante la comision de convivencia y conciliacion de
la asociacion comunal de juntas con jurisdiccion en el territorio; si no la hay, ante la autoridad estatal
correspondiente por competencia subsidiaria.

ARTICULO 100. CAUSALES

a) Cuando la decision o la eleccién no se haya realizado conforme a los estatutos y a las demas
disposiciones normativas que rigen la accion comunal;
b) Cuando al momento de la eleccion los candidatos no retinan los requisitos.

ARTICULO 101. CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES

Para impugnar se requiere la calidad de afiliado a la Junta y que hayan participado en el proceso electoral a
impugnar. L.a demanda debe ser suscrita por no menos de diez (10) afiliados que cumplan esta misma condicién.

ARTICULO 102. CONTENIDO DE LA DEMANDA
La demanda de impugnacién debera contener por lo menos lo siguiente:

1. La designacién de la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la Asociacion a quien se dirija, 0 en su
defecto, de la autoridad competente.

Nombre legible y niimero de identificacién y calidad de los demandantes, de los demandados y de los
afiliados elegidos y nombre del apoderado judicial si fuere el caso.

Lo que se pretenda, expresado con claridad y precision. Si son varias pretensiones se formularan por
separado.

Un relato cronolégico y detallado de los hechos.

Descripcion de la causal de impugnacion, mencionando las normas Iegales o estatutarias que se estimen
violadas.

La peticion de las pruebas debidamente numeradas y relacionadas.

Direccioén para notificacién de los demandantes, demandados y afiliados elegidos y

Nombre, identificacién y firma de quienes suscriben la demanda.

N Ok O N

ARTICULO 103. ANEXOS DE LA DEMANDA

A la demanda deberan anexarse los siguientes documentos:
1. Copia del acta de eleccion o de la decisién demandada, o manifestacién de que no les fue entregada
por el secretario de la Junta.
2. Certificacion sobre afiliacion de los |mpugnantes Si el secretario no la expide, podra hacerlo el fiscal o
la Comision de Convivencia y Conciliacion. Si no fuere posible su obtencion, asi se expresara en la
demanda.

ARTICULO 104. PRESENTACION DE LA DEMANDA

La demanda debera presentarse personalmente por todos los que la suscriban (minimo diez (10) afiliados que
hayan participado en la eleccién a impugnar), o por apoderado, en original y dos copias ante la asociacion
comunal de juntas del municipio, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la decisién del 6rgario o la
eleccion, o en su defecto ante la autoridad competente.

41
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ARTICULO 105. EFECTO DE LA DEMANDA |

LLa presentacion de la demanda de impugnacion no invalida lEle decisiones o elecciones que se impugnan; ée
tendréan como vélidas hasta que se declare lo contrario por I@ Comisién de convivencia y conciliacion de la
asociacién o en su defecto, por la autoridad que ejerce Inspﬁ;c;on control y vigilancia y la decision quede en
firme.
- i
CA‘PBTU LO XVil ‘
| |
DE LA VIGILANCIA Y CONTROL

ARTICULO 106. SOBRE ACTUACHONES DE LA“JUNTA DE AL,CIONI COMUNAL

\
La aprobacion, revisién y control de las actuaciones de la Junta corresponde a la Direccion de Partlmpac:lon y
Asuntos Locales de Secretarfa de Gobiernoe de Fusagasuga o] qunen haga sus veces, entidad que podra ex igir,
recibiry tramitar la dooumentac;on informes o hbr 0s que conS|dere necesarios.

ARTICULO 107. SOBRE' MODHF!C}?’-‘LGIQN DE ESTATUTOS

Cualquier modificacion de estos esmtutos por parte de la asamblea general deberé ser inscrita ante el organo
que ejerce inspeccion control y Vlgllanola para que entren en wgencxa

ARTI(,,ULO 108. SOBRE. MANIEJO DEL P’ATRHMONIO

La Direccion de Participacion y Asuntos Looales de fa Secretarla de Gobierno de Fusagasuga 0 quien haga sus
veces, ejerce la correspondiente. inspeccion, qulanola y control sobre el manejo del patrimonio de esta Junta,
asf como de los recursos oficiales, que la misma reciba, administre, recaude o tenga bajo su custodia v cuando
sea del caso, mstaurcara las acciones Judlolales admlnlstratlvao 0 ﬂsoales pertinentes.

También realizara inspecciones y sl de las mi maa se "educen indicios graves en contra de unoc o mas
dignatarios, podra suspender temporaimente la, inscripcion | de los' mismos, hasta tanto se conozcan Ids
resultados definitivos de las acciones lnstauradas Contrar esta decision del ente de control, inspeccién y

vigilancia no procede recurso alguno. - - I
i

ARTICULO 109. SANCIONES | 1
I
Cuando se violen las normas qualps o estatuta las el organo de inspeccion control y vrgllanola medlcznte
resolucion motivada podra i |mponer a la Junta como persona Jurldlca ademas de las que contemple la Ley, Ias
siguientes sanciones: : “
Suspension hasta por noventa (90) dias o cancelacnon de la personerfa Jur|d|ca seqlin sea el caso.
Ca »ngelacton de fondos. |
Suspension temporal o cancelacién de las ‘lnscnpolones de los dlgnatanos
Suspension o desafiliacion de los afiliadosy . |

HON -

ARTICULO 110. CLASES DE IL.lBF’OS
Ademas de los que autorice la asamblea y de los que se senalen en los reglamentos de los organocs, la Junta
tendra los siguientes libros debldamente reglstrados ante el organo de inspeccioén controt y vigilancia:

a) De tesoreria o caja.

A
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b)
c)
d)
e)

De afiliados.

De inventarios.

De actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

De registro de actas de la Comisién de Convivencia y Conciliacion.

Paragrafo 1. Con relacion a los libros de tesoreria e inventarios, se gestionara i
Interior, la D.P.A.L. y otras relacionadas la manera en que la informacion se maneje niegiatite: are
contable establecido en el articulo 66 de la Ley 2166 de 2021 y que debe ser car f@&%@ I
procesamiento de imagenes en formato PDF en el médulo que se disponga para tal fin. 7,/' %

Paragrafo 2. La Junta realizard de manera progresiva con el acompafiamiento y asesorias de las
entidades mencionadas anteriormente el diligenciamiento de los libros de Actas de Asambiea, Registro
de Afiliados, Actas de la Comisién de Convivencia y Conciliacién y el libro de Reuniones de Junta
Directiva y Dignatarios, en modo digital por medio de procesador de texto, permitiendo diligenciar la
informacion en linea y posteriormente el respectivo cargue de los libros se efectuara mediante el
procesamiento de imagenes en formato PDF en el mddulo gue el Ministerio del Interior disponga para tal
fin. .

Paragrafo 3. A través de la implementacion de estas herramientas la Junta realizara el registro de sus
libros ante la Direccién de participacion y Asuntos Locales como entidad de inspeccion, vigilancia y
control, con el fin de que se expida el sello respectivo o se emita el acto administrativo correspondiente
y se notifique a la Junta.

ARTICULO 111. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS

Es el libro donde se registra la afiliacion o desafiliacion de los miembros de la Junta.

El libro debera contener, por lo menos las siguientes columnas:

Ndmero de orden.

Fecha de inscripcion.

Nombres y apellidos del afiliado.

Edad del afiliado. -

Numero y clase de documento de identificacion.
Profesion u ocupaciéon

Direcci6n y teléfono.

Comisién de Trabajo (obligatorio para todos los afiliados).
Firma del afiliado.

Correo electrénico (e-mail)

Observaciones.

En caso de error en una o mas columnas debera salvarse por anotacion del secretario de la Junta, quien
estampari su firma.

ARTICULO 112. LIBROS DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA

En los libros de actas se dejara constancia de los hechos principales de cada reunién y de las decisiones que
en elias se tomen.

A cada reunién debera corresponder un acta, la cual debera contener, cuando menos los siguientes puntos:

1.
2.
3.
4.

Ntdmero del acta, .

Lugar y fecha de reunion (dia, mesy afo),

Identificacién de la persona o personas que convocan.

Nimero de asistentes y nimero de miembros que componen la junta o la directiva, segin el caso,
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El quérum, ‘
Nombre dei presidente y secretario de ia reunion,

®~ oo

Orden del dia, : : W, 5

Desarrollo del orden del dia y decisiones adoptadas, anotando en cada caso el nimerd %
. ] S ,,

participan en las decisiones tomadas, y %@/ @//iﬁ? //'///

9. Firma del presidente y secretario de la reunion.

PARAGRAFO 1: En el libro de actas de Asamblea General se anotaran también las. planchas xnscntas pfﬁra
cada eleccion.
PARAGRAFO 2: Es responsabllldad del secretario de la Junta lla tenencia, manejo, diligenciamiento y custodla
de los libros de actas de asamblea y directiva. 1 |

- : e ‘

1. De Caja General: en él c,onstclra el mowmxento del efectlvo : ‘
2. De Caja Menor: en él constara el movimiento del efectivo que permanentemente sera manejado por el

tesorero para gastos menore . Previa aprobaoton dela auamblea general. ‘
3. De Bancos: en él constara el movnmlento de dineros que se tengan oonsngnados en banoos

PARAGRAFO: La Junta en materia contable ‘debera apllcar los principios o normas de contabilidad
generalmente aceptadas en Colombla yenlo quenoorresponda a su naturaleza, las dlsposmones del Deoreto
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen o adicionen. |

ARTICULO 114. LIBRO DE IN\IEINTARIOS 1

En este libro, se registraran los blenes y activos fuos de la Junta Debera contener, por lo menos, las sxguxentes
casillas: feoha cantidad, detalle, valor unitario, valor total, entrada salida y estado en que se encuentra el bien
(bueno, regularo |naerV|bIe) ‘ I - ‘ j

En este libro, se registraran la asistencia de cada uno de los aﬂlndos o dignatarios que partlolpen en cada una
de las reuniones y debera contener: ! ‘ i
\ \

1- Fecha de la asamblea o la reunion, con namero del acta génerada enesa reunlon

2- Nombre completo del afiliado \
3- Numero de cédula o documento de identidad |
4- Firma del afiliado o huella de los asistentes.

ARTICULO 116. REGISTRO DE LO‘S LIBROS ‘f
I |
El registro de los libros se solicitara a la entidad que ejerza lnspecmon control y vigilancia sobre la Junta para

I
lo cual bastara que la solicitud se presente suscrita por el dlgnatarlo a cuyo cargo esta el libro 0en su defecto

por el representante legal de la Junta, acreditandolos requ:s:tos exigidos en las normmas. !
‘\ : i

I i

ARTICULO 117. REVISION DE LIBF 08 ‘
El dignatario responsable del manejo de cada Ilbro debera preaentarlo trimestralmente ante'la  entidad de
inspeccién, control vy VIQllanola para su reV|S|on radlcando fotocopia de los registros del penodo
correspondiente. ‘ I i ‘

‘\

ARTICULO 118. REEMPLAZO. DE- LOS LIBROS IREG!STRADOS




E

Los libros registrados podran reemplazarse en los siguientes casos:

a) Por utilizacion total

b) Por extravio o hurto. 2,5 »
¢) Pordeterioro. %“"@“&%
d) Por retencion,y’ DG, (%p
e) Por exceso de enmendaduras e inexactitudes. A @/g‘?ﬁ’ ’///}jﬂ
~ N %4
" . . . o s R
PARAGRAFO 1: En el caso del literal a), se debe adjuntar una certificacién de la comisiéon de convwenc;a%"

conciliacion donde conste la utilizacion total de folios. ~

PARAGRAFO 2: Para el literal b), se debe presentar la denuncia ante la autoridad competente y anexar la copia
a la solicitud. _

PARAGRAFO 3: Para el literal ¢) se debe adjuntar una certificacion de la comisién de convivencia y congciliacion
donde conste el deterioro del libro.

F4 » B - 'Ye - '/ » g . »
PARAGRAFO 4: Para el literal d) debe anexarse copia del fallo de la comision de convivencia y conciliacion de
la asociacion de juntas del municipio, en el cual conste la sancién al retenedor del libro; libro que quedara
anulado.

PARAGRAFO 5: Para el literal €) debe presentarse el nuevo libro donde aparezcan los datos ciertos,
refrendados con la firma del fiscal.

CAPITULO XIX
DEL PATRIMONIO
ARTICULO 119. COMPOSICION ‘

El patrimonio de la Junta estara constituido por todos los bienes que ingresen legalmente por concepto de
contribuciones, aportes, donaciones y las que provengan de cualquier actividad u operacion licita que se realice.

El patrimonio de la Junta no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los afiliados. Su uso, usufructo, y
destino se decidira en asamblea general de afiliados.

PARAGRAFO 1: Los recursos oficiales que ingresen a la Junta para la realizacion de obras, prestacion de
servicio o desarrollo de convenios, no ingresaran a su patrimonio y el importe de los mismos se manejara
contablemente en rubro especial.

PARAGRAFO 2: Cuando vencido el término para que los ex dignatarios hagan la respectiva entrega de los
bienes o documentos de propiedad de la organizacion o que sean administrados por la misma y que se
encuentren en sede de propiedad de Ia Junta o administrada por ella, los dignatarios estatutaria y legalmente
reconocidos y facultados, tomaran posesion de dichos bienes y documentos por estar legitimados para ello,
para tomar posesion de éstos, se requiere la presencia de todos los dignatarios y por lo menos cinco afiliados
a la organizacién. De la diligencia se levantara el acta correspondiente que debera ser firmada por todos los
intervinientes. '

CAPITULO XX
' DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 120. DISOLUCION Y PROCESO DE LIQUIDACION

La Junta se disolvera por mandato legal, previo debido proceso o por decision de la Asamblea con el cuérum
requerido.
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|
|
|
} ‘
Disueita fa Junta por mandato iegal, ia entidad quq ejerza mspecc,lon control y vigilancia nombyp&
y depositario de los bienes. ‘ ‘ ;
. |
. e . ‘
La disolucién decretada por la Junta requiere para su validez Ia aprobacién de la autoridad 7 |
mismo acto en gque la Junta apruebe su dlaOlUClﬁ)n nombrara un liquidador o en su defecto Io 4 f@ f@
representante legal lnscrlto | Wy, %
1 1 : Y @ |
' 7
Con cargo al patrimonio de la Junta, el Ilqwdador pubhcara tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacion
nacional, dejando entre uno y otro un lapso de quince (15) dlas en los cuales se informaré a la oludadama
sobre el proceso de liquidacion, mstando a los acieedores a hacer valer sus derechos.
; J

1
MmN avien o nranodard o la Lianidassidn an } s 1insnmis 'Fr\rm":'

Quince (15) dias despuss de la pu Iblicacion del Gitimo avisc, se procedera a la liguidacitn en la siguiente forma:
en primer lugar, se reintegraran al Estado los poﬁes of|0|ales‘y en segundo lugar se pagaran las obligaciones

\
contraidas con terceros, observando las dlsposwlones legales‘sobre prelacion de créditos. 1
! |
Si cumplido lo anterior, queda un remanente del ac’uvo patnmonlal éste pasara a la asociacion comunal de con
jurisdiccion en el terr|tor|o o en su defecto al organlsmo gubernamental de desarrollo, cormunitario existente en

el lugar. ‘ | ! | i

@] |
CAPITULO XxX1 DlSPOSICIONES VARIAS |
I |

ARTICULO 121. VACEOS ESTATUTARIOS; Losl'vacios que ‘se evidencien en los presentes estatutos se=ran
llenados por las normas que regulen la materia. | 1

§
’ ‘ I
|
|
|

Estos estatutos fuercn adoptados en la asamblea general de aﬂllados realizada el dia 13 del mes de julio del
afno 2024, como corista en el Acta No. 42. ‘
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“"FONDO DE DESARROLLO DE
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO FINAL DE LOS PROBUCTOS OBJETO

TIPO DE CONTRATO:
CONVERNIO Neo:
CONTRATISTA:

OBJETO;

LOCALIZACION:
VALOR TOTAL:

PLAZO INICIAL:
FECHA DE INICIACION:

FECHA DE TERMINACION:

SUPERVISOR:

DEL CONVENIO No. 0495-2022

CONVENIO
0495.2022
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA USATAMA ALTA

AUNAR ESFUERZOS CON LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA USATAMA ALTA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA -
CUNDINAMARCA PARA REALIZAR LAS ORRAS DESCRITAS EN EL
ALCANCE DE ESTE CONVENIO NECESARIAS PARA LA BJECUCION
DEL PROYECTQ DE IMPACTO SOGIAL EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No IDACO 099-2021 (FONDECUN 21-015)
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION
COMUNAL DE CUNDINAMARCA - IDACO Y EL FONDO DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA - FONDECUN.

VEREDA USATAMA ALTA- MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
$ 41.000.000,00

HASTA EL 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

29 DE AGOSTO DE 2022

29 BF NOVIEMBRE DF 2022

OSCAR ARMANDO GUTIERREZ MORA

PRORROGA No. “TIEMPO ( MESES / DIAS CALENDARIO )

1

30 dias

B. SUSPENSiONES Y AMPLIACIﬁNES DE SUSFENSI(SN

ACTAS Ne. TIEMPO ( MESES / DIAS CALENDARIO )
N/A N/A
, ST . REINICIOS =
- ACTAS Ne. TIEMPO ( MESES/ DIAS CALENDARIQ )
N/A | N/A
ABICION Ne. VALOR(S$)
'N/A N/A

_D. CONDICIONES FENALES DEL C@NVENIQ

PLAZO ACTUAL DEL CONVENIO: HASTA EL 29 DE DICIEMBRE DE 2022




FONDO DE DESARROLLO DE

PROYECTOS DE CUNDINAMARCA

[FECHA DE TERMINACION ACTUAL DEL

29 DE DICIEMBRE DE 2022

CONVENIO:

| VALOR FINAL EJECUTADO:

" $ 41.000.000,00

N/A

A los veinte (20) dias del mes de enero de 2023 se reunicron ¢l ingeniero Oscar Armando
Gutierrez Mora, en calidad de supervisor del CONVENIO N° 0495-2022 v ¢ Sefior DRIGELIO
ROMERO PARRA como Representante legal de la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA
USATAMA ALTA del Mutiicigio de FUSAGASUGA, para hacer cotistar que ¢l producte objeis del

CONVENIO ha sido gjecutado, etr
siguientes producics:

Con Recursos de FONDECUN:

tregado por fa JAC y recibidas 4 entera satisfaceién entregando los

ITE | DESCRIPCION UNID | ACTA DE MAYORES Y
M (Correspendc a los ftcms o productos | AD MENORES
contratados) CANTID | VALOR | VALOR
| AD UNITAR | TOTAL
10
14,0 | EXCAVACIONES VARIAS EN|M3 |49  |[$  |S
MATERIAL COMUN SECO A 48.334,00 | 236.837.80
MANO (INCLUYE RETIRO DE
SOBRANTES A UNA DISTANCIA
MENOR DE 5 KM)
5,0 | AFIRMARO M3 38,360 $ L $
80.299,00 | 3,080.270,
6,0 CONCRETO CICLOPEQ, 2500 PSI | M3 15,18 $ 18
40% RAJON PARA BASES 434 6610 | 6.598.154,
0 86
7,0 CUNETA DE CONCRETC CLASEE, ; M3 16,20 & 3
2500 PSI FUNDIDA EN EL LUGAR 539.549,60 | 8.740.694,
O 83
8,0 | CONCRETOS, f'c =3000 psi (bases) | M3 2,42 $ s
VIGAS ' 547.961,0 | 1.568.066,
{0 00
8,0 CONCRETOS CLASE D, f'¢ =3000 | M3 12,31 5 $
psi (bases) PLACAS 647.961,0 | 7.976.400,
(¢ {11]




H

it o FONDO DE DESARROLLO DE
o FROYECTOS DE CUNDINARMARCA

il
AT DA

10,0 | SUMINIBSTRO  FIGURADO Y | KG 1076,065 | § $
ARMADO DE ACERO DE 8.431,00 | 9.072.306, °
REFUERZ( 60080 PSI , i)
TOTAL COSTOS DIRECTOS ' $
37272727
ADMNISTRACION Y GERENCIA 10% ' $
. ! 3.727.273,
00
VALCR TOTAL $
‘ 41.000.000
1,80

Para consiancia de Io anierior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen en ella, A los veinte (20) dias del mes de enero de 2023,

ING. OSCAR

ARMANDO GUTIERREZ DRIGELIO ROMERO PARRA
MORA™ JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA

SUPERVISOR DEL CONVENIO USATAMA ALTA




JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATAMA
Nit. 901026301-3
Personeria Juridica Nimere 4391 dsl 29 de septiermbrs de 1965

CERTIFICACION IDONEIDAD

En condicion de Representante Legal de la Junta de Accion Comunal de |a Vereda
Usathama, NIT 901026301-3con Personeria Juridica Nimero 4391 del 29 de
septiembre de 1965, otorgada por el Ministerio de Gobierno, me permito ceriificar
que, de acuerdo con ias normas vigentes, fa Junta de Accién Comunal cuenta con

la capacidad administrativa, téenica y financiera para ejecutar ias obras del

Convenio Solidario cuyo objsto &5 “AUNAR ESFUERZOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PLACA HUELLA PARA LA VEREDA USATHAMA
SECTOR 18 EN EL CORREGIMIENTO NORTE DE FUSAGASLUGA”

Agradeciendo su amable colaboracion,

Cordialmente

<>\D7rc7 5/4 @mw

DIRIGELIO ROMERO PARRA
CC. 6.011.540 de Cajamarca
Presidente JAC Usathama

q2



JUNTA DE ACCION COMUNAL DE USATHAMA
Nit. 901026301-3
Personeria Juridica Niimero 4391 de 29 de septiembre de 1965

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007

En condicion de Representante Legal de la Junta de Accién Comunal de la Vereda
Usathama, NIT 901026301-3 con Personeria Juridica Numero 4391 de 29 de
septiembre de 1965, otorgada por el Ministerio de Justicia, me permito certificar que,
de acuerdo con las normas vigentes, la Junta de Accién Comunal no esta obligada
a realizar los pagos por concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de
salud, pension, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) teniendo en cuenta que no cuenta con personal a cargo.

Agradeciendo su amable colaboracion,

Cordialmente

@u}né ot

DRIGELIO ROMERO PARRA
6.011.540 de Cajamarca
Presidente JAC de Usathama
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