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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno 
es un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto 
orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la 
gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos 
y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la 
cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación 
ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.”  
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de 
Gobierno responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas 
Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la 
definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar 
la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, 
la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Secretaría Distrital de Gobierno/Alcaldía local de Barrios Unidos, 
se encuentran (Decreto 411 de 2016):  
 
a). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y 
proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacífica en la 
ciudad.  
 
b). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas y 
proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestión pública local y la consolidación de los procesos 
de la gobernabilidad local. 
  
c). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y 
proyectos encaminados a garantizar la participación de los habitantes en las decisiones que les afecten, 
y en el control social a la gestión pública en el marco del Sistema Distrital de Participación. 
 
d). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas para la defensa del 
espacio público, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario 
distrital.  
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e). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas y 
proyectos dirigidos a la promoción, desarrollo y organización de las iniciativas y procesos ciudadanos 
solidarios para la atención de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantía de 
derechos.  
 
f). Coordinar las relaciones políticas de la Administración Distrital con las corporaciones públicas de 
elección popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.  
 
g). Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y 
participativa y el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y políticos.  
 
h). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y 
proyectos orientados a la promoción y garantía de los derechos, deberes y libertades individuales y 
colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogotá D.C. 
 
i). Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y 
proyectos encaminados a la defensa y promoción de los derechos de los consumidores de bienes y 
servicios.  
 
j). Liderar, orientar y vigilar la defensa y protección de los derechos constitucionales de los ciudadanos 
en todo el territorio distrital.  
 
k). Liderar, orientar y coordinar la dirección de asuntos religiosos en el Distrito, Capital formulando, 
adoptando y ejecutando políticas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las 
entidades religiosas y las organizaciones basadas en la fe.  
 
l). Coordinar con las Secretarías del Distrito y las Alcaldías Locales la formulación y adopción de 
políticas, planes, programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.  
 
m) Adicionado por el artículo 1 del Decreto 099 de 2019. Conocer, dar trámite y decidir del recurso 
de apelación de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales de Policía, 
respecto de los comportamientos señalados en el artículo 11 del Acuerdo Distrital No. 735 del 9 de 
enero de 2019. 
 
 
De las anteriores funciones se encuentra el literal b "Liderar orientar y coordinar la formulación adopción y 
ejecución de políticas, planes programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestión pública local y la 
consolidación de los procesos de la gobernabilidad local".  
 
Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno se encuentra la 
Subsecretaría de Gestión Local, que tiene, entre otras como funciones orientar la organización y 
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disposición del portafolio de servicios, programas y proyectos de la Administración Distrital enfocados 
en el territorio local como complemento a los Planes de Desarrollo Local, acciones encaminadas a 
mejorar las condiciones de calidad de vida de los habitantes en cada territorio.  
 
A su vez el Decreto Distrital 374 de 2019 “Por medio del cual se efectúa una delegación” en su artículo 
primero señala: “Delegar en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al 
presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las inversiones y gastos 
con cargo a tales Fondos”.  
 
Así mismo, el artículo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 49 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, reza: “El Sector Gobierno tiene la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, por 
la generación de espacios y procesos sostenibles de participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones 
sociales, por la relación de la administración distrital con las corporaciones públicas de elección popular en los niveles 
local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, así como de las 
normas relativas al espacio público que rigen en el Distrito Capital”.  
 
Por medio del Decreto 168 de 2021, se modifica y adiciona el Decreto Distrital 768 de 2019 'Por medio 
del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras disposiciones, contempla en su artículo 
“1.-Modíficase el artículo 4 del Decreto Distrital 768 de 2019, el cual quedará así: ´Artículo 4. 
Funcionamiento. La Alcaldía Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los 
proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo 
Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestiona de 
proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la 
administración de bienes de propiedad del Fondo. Parágrafo. El/la alcalde/sa local será responsable 
de dar aplicación a los lineamientos establecidos por las secretarias cabezas de sector y por las entidades 
distritales competentes en la materia, para la formulación, ejecución y seguimiento a los proyectos de 
inversión."  
 
De igual forma el decreto 759 de 1998, en su Artículo 1º.- Modifica el artículo tercero del Decreto 980 
de 1997, el cual quedó de la siguiente manera: Artículo 3º.- En concordancia con lo dispuesto en el 
artículo 2º del Acuerdo 19 de 1972, el mantenimiento, rehabilitación, reparación, reconstrucción, 
pavimentación de zonas de espacio público destinadas a la movilidad, tales como: vías, puentes 
vehiculares y peatonales, zonas verdes, zonas peatonales, andenes, monumentos públicos, separadores 
viales y obras complementarias, estarán o cargo del Instituto de Desarrollo Urbano, así como la 
recepción e interventoría de las obras realizadas en zonas a desarrollar por urbanizadores o personas 
que adelanten loteos".  
 
Así mismo, el Decreto 740 de 2019, en su artículo 5º señala las competencias de los alcaldes locales así: 
“En consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad y 
coordinación los alcaldes locales tienen las siguientes competencias que se desarrollarán en el ámbito 
local: “… 3) Adelantar el diseño, construcción y conservación de la malla vial local e intermedia, del 



 
ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

ALCALDÍA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS 

                                                      Página 4 de 101 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

espacio público y peatonal local e intermedio; así como de los puentes peatonales y/o vehiculares que 
pertenezcan a la malla vial local e intermedia, incluyendo los ubicados sobre cuerpos de agua. Así 
mismo, podrán coordinar con las entidades del sector movilidad su participación en la conservación 
de la malla vial y espacio público arterial, sin transporte masivo…”  
 
El Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para Bogotá D.C. 2021 - 
2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO 
XXI,” como política pública referente de las acciones de la Administración Distrital en el cuatrienio 
que comprende desde junio de 2020 hasta junio de 2024, contempla establecer como cuarto propósito 
“Hacer de Bogotá-región un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible, cuyos objetivos 
son; Realizar el seguimiento y control de las  actividades de conservación a la malla vial local e 
intermedia urbana local con una optimización del recurso público.  
 
La Alcaldía Local de Barrios Unidos, cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión del Distrito No. 2022 “Mejores vías para una mejor calidad de vida”, y en el 
Plan de Desarrollo Local para el cuatrienio 2021-2024 vigente se encuentra la meta “intervenir 48 km-
carril malla vial local e intermedia con acciones de construcción y/o conservación”, e “Intervenir 500 
metros cuadrados de Puentes vehiculares y/o peatonales de escala local sobre cuerpos de agua con 
acciones de construcción y/o conservación.” con el fin de atender las necesidades respecto a la malla 
vial de la localidad de Barrios Unidos bajo un esquema de conservación en cumplimiento de las metas 
establecidas en el PDL, como se observa en el siguiente cuadro: 
 

META(S) PLAN 
DE 
DESARROLLO 

• Intervenir 4.500 metros cuadrados de elementos del sistema de 
espacio público peatonal con acciones de construcción y/o 
conservación. 

• Intervenir 500 metros cuadrados de Puentes vehiculares y/o 
peatonales de escala local sobre cuerpos de agua con acciones de 
construcción y/o conservación. 

• Intervenir 48 Kilómetros-carril de malla vial urbana (local y/o 
intermedia) con acciones de construcción y/o conservación. 

• Intervenir 1.895 metros lineales de ciclo infraestructura con acciones 
de construcción y/o conservación. 

 
El Plan de Desarrollo Local de Barrios Unidos, denominado “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL 
Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI” para el periodo 2021-2024, adoptado 
mediante Proyecto de Acuerdo Local No. 002 del 30 de septiembre de 2020, establece como cuarto 
propósito “Hacer de Bogotá-región un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible, cuyos 
objetivos son; Realizar mantenimiento a la malla vial local e intermedia urbano local con una 
optimización del recurso público. 
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JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD 
 
En virtud del artículo 83 de la ley 1474 del 2021 “Medidas administrativas para la lucha con la 
corrupción”, el Fondo requiere contratar la interventoría de obra toda vez que no cuenta con personal 
especializado para realizar el control y seguimiento al contrato de malla vial y elementos de espacio 
público, producto de la licitación pública con objeto CONTRATAR POR EL SISTEMA DE 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE PARA LA CONSERVACIÓN DE LA 
MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE CUERPOS DE AGUA DE LA 
LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.”. El citado artículo 
reza: ARTÍCULO 83. “Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, 
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades 
públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o 
un interventor, según corresponda. 
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que, sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos 
especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los contratos de 
prestación de servicios que sean requeridos. 
 
La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o 
jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento 
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior 
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento 
administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. 
 
Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las funciones de supervisión e interventoría. 
Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de 
interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demás quedarán a cargo de la 
Entidad a través del supervisor. 
 
El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad estatal. 
 
PARÁGRAFO 1. En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad 
para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a que se refiere el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, 
los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantía de la entidad, con independencia de la modalidad 
de selección, se pronunciarán sobre la necesidad de contar con interventoría.” 
 
En conclusión, esta interventoría se requiere para armonizar las relaciones entre la Entidad y el 
Contratista, para asegurar la calidad de la obra y los recursos invertidos por el Fondo de Desarrollo 
Local de Barrios Unidos. 
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Dado que el proceso requiere la presencia de una interventoría, la selección de los segmentos viales y 
elementos de espacio público a intervenir corresponde a un análisis propio del FDLBU, en el cual se 
establecieron criterios técnicos de priorización que determinaron los que serán intervenidos en la 
presente vigencia, como se detalla a continuación: 
 
PRIORIZACIÓN DE SEGMENTOS A INTERVENIR (determinación de la necesidad):  
 
En razón a que los recursos presupuestados para el cuatrienio 2021-2024, resultan insuficientes para 

atender la totalidad de las necesidades de los habitantes de la localidad respecto a la malla vial local e 

intermedia, competencia de este Fondo, es necesario generar esquemas de priorización de las vías que 

permitan a lo largo del tiempo distribuir los recursos con que se cuenta, buscando de esta manera el 

mayor impacto y beneficio.  Es así que los criterios de priorización son únicos los cuales permitieron 

la selección de los distintos segmentos de malla vial y elementos de espacio público.  

 
Dichos esquemas de priorización se encuentran fundamentados en conceptos técnicos, requerimientos 
de la comunidad, así como el aporte al cumplimiento de la meta establecida en el Plan de Desarrollo 
Local para el cuatrienio 2021-2024. De igual forma, se propende por una sinergia entre las diferentes 
entidades que intervienen la malla vial con el fin de generar una coordinación interinstitucional de 
intervenciones en la Localidad, como lo es la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y 
Mantenimiento Vial – UAERMV, el Instituto de Desarrollo Urbano – IDU, la Empresa de Acueducto 
de Bogotá E.S.P., entre otras, en el marco de las competencias de cada una de ellas.   
 
De acuerdo a lo anterior, la necesidad de la contratación tiene como resultado mejorar la calidad de 
vida, la seguridad de los recorridos, mejorar los tiempos de movilización, garantizar la accesibilidad de 
la infraestructura peatonal, etc. 
 
Así las cosas y lo descrito anteriormente, dicho proceso se fundamentó en la recopilación y análisis de 
los radicados presentados al Fondo de Desarrollo Local de Barrios Unidos (FDLBU) durante los años 
2023 y 2024. A través de este método, se busca identificar y clasificar los segmentos viales que han sido 
más solicitados por la comunidad. El objetivo final es proceder de manera efectiva y eficiente con las 
acciones necesarias en términos de acciones de movilidad y mantenimiento, conforme a las necesidades 
y demandas expresadas por los ciudadanos.  
 
Así mismo, es importante resaltar que se seleccionaron un total de 29 segmentos viales para realizar 
acciones de movilidad, ya que durante la ejecución del contrato 363–2023, no fueron posible intervenir 
debido a que dicho contrato es de monto agotable. Por esta razón, en el presente contrato se busca 
continuar con la planificación de las intervenciones para asegurar la ejecución completa de cada uno 
de estos segmentos. 
 
Dicha información se puede observar en el Apéndice B CIV a intervenir del anexo técnico  
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Por otro lado, la necesidad de intervenir los puentes sobre espejos de agua en Bogotá surge 
directamente de las problemáticas identificadas, ya que la falta de atención oportuna puede tener 
consecuencias graves. La intervención es esencial para garantizar la seguridad de la población. A 
medida que los puentes experimentan deterioro estructural, se incrementa el riesgo de accidentes que 
podrían resultar en pérdidas humanas y daños materiales significativos. La seguridad de los peatones y 
conductores depende de la solidez y estabilidad de estas estructuras, por lo que una intervención 
adecuada es imprescindible. 
 
Además, la intervención es necesaria para prolongar la vida útil de la infraestructura. El desgaste del 
pavimento, el deterioro de los andenes y la corrosión de las barandas, si no se abordan a tiempo, pueden 
acelerar el declive de los puentes, llevando a reparaciones más costosas y complejas en el futuro. 
Realizar intervenciones preventivas y correctivas ahora permitirá evitar costos mucho mayores y una 
posible interrupción del tráfico, que tendría un impacto negativo en la movilidad de la ciudad. 
 
Desde una perspectiva ambiental, intervenir estos puentes es crucial para proteger los ecosistemas 
acuáticos y prevenir la degradación ambiental. La acumulación de residuos y la contaminación bajo los 
puentes pueden tener efectos devastadores en la biodiversidad local y en la calidad del agua. Una 
intervención oportuna puede mitigar estos impactos, contribuyendo a la sostenibilidad ambiental de la 
ciudad. 
 
Desde un punto de vista social y económico, intervenir en estos puentes es vital para mantener la 
conectividad y funcionalidad de la red vial de Bogotá. Los puentes son elementos clave para el flujo de 
personas y bienes; su deterioro puede afectar negativamente la economía local y la calidad de vida de 
los ciudadanos. Mantener estos puentes en buen estado asegura la continuidad de las actividades 
económicas y el bienestar general de la comunidad. 
La contratación por celebrar se encuentra acorde con las actividades descritas en la ficha EBI del 
proyecto No. 2022 “Mejores vías para una mejor calidad de vida , incluyendo: “Identificación de la 
malla vial local e intermedia a intervenir, conforme al grado de deterioro, afectación de movilidad e 
importancia, de acuerdo a los equipamientos aledaños al espacio público, y los criterios de priorización 
establecidos para la vigencia en la cual se adelantará la contratación” y “Formulación del proceso de 
contratación y/o ejecución directa, según sea el caso mediante el cual se podrá adquirir los servicios 
requeridos”. 
 
Para alcanzar el objetivo propuesto, se cuenta con unas estrategias claras que contemplan la 
recuperación, seguimiento y exigibilidad de las normas que permitan adecuaciones a los equipamientos 
que requiere la Localidad en materia de movilidad, utilizar tecnología digital para establecer el estado 
actual de la infraestructura de vías, así como el seguimiento al mantenimiento de estas.  
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A través del proceso de contratación en la presente vigencia se propone impactar la meta de 
intervención de 40 Kilómetros-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación y 4500 metros cuadrados de espacio público. 
 

META 
LOGROS   

2021 2022 2023 2024 TOTAL 

Intervenir 48 Kilómetros-
carril de malla vial urbana 

(local y/o intermedia) 
con acciones de 

construcción y/o 
conservación. 

Ejecutado 0 18,72 2,92   21,64 

Avance ejecutado 0,00% 39,00% 6,08% 0,00% 45,08% 

Por ejecutar en el 
presente proceso 

      7,79 7,79 

Impacto del proceso       16,23% 16,23% 

Intervenir 500 metros 
cuadrados de Puentes 

vehiculares y/o 
peatonales de escala local 

sobre cuerpos de agua 
con acciones de 

construcción y/o 
conservación. 

Ejecutado 0 0 0   840 

Avance ejecutado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Por ejecutar en el 
presente proceso 

      840   

Impacto del proceso       1750,00% 1750,00% 

 
  
Para realizar seguimiento y control de los bienes y servicios contratados, es obligatorio que se realice 
un proceso de selección para contratar la interventoría, tal como lo ha venido haciendo el Fondo de 
Desarrollo Local de Barrios Unidos en las vigencias anteriores. 
 
HISTÓRICO CONTRACTUAL DE BARRIOS UNIDOS 
 
A continuación, se presentan los procesos adelantados por el FDLBU. 
 
 

ITEM  
No DE CON-

TRATO  
NO. PRO-

CESO  
TIPO DE 

PROCESO  
OBJETO  VALOR  

 

1  001 de 2018     CMA  

 “EJERCER LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIEN-
TAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA 
PÚBLICA 094-2017”.  

 $   7,012,206,597.00   
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ITEM  
No DE CON-

TRATO  
NO. PRO-

CESO  
TIPO DE 

PROCESO  
OBJETO  VALOR  

 

2  102 de 2018  
FDLBU-CMA-

064-2018  
CMA 

EJECUTAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, 
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE 
OBRA CUYO OBJETO ES: EJECUTAR A 
MONTO AGOTABLE LAS OBRAS Y ACTIVI-
DADES PARA LA CONSERVACIÓN DE LA 
MALLA VIAL LOCAL, INTERMEDIA Y ESPA-
CIO PÚBLICO DE LA LOCALIDAD DE BA-
RRIOS UNIDOS 

 $   1,081,000,000.00   

3  242-2019  
FDLBU-CMA-

242-2019  
CMA 

EJECUTAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, 
CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SE-
GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL 
CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL 
PROCESO FDLBU-LP-143-2019.  

 $   1,149,655,284.00   

4 217-2022 
FDLBU-CMA-

217-2022 
CMA 

CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉC-
NICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINAN-
CIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y SISTEMA 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
DEL CONTRATO DE OBRA QUE SE DE-
RIVE DE LA LICITACIÓN PUBLICA FDLBU -
215-2022 CUYO OBJETO ES CONTRATAR 
POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS 
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTE-
NIMIENTO DE LA MALLA VIAL LOCAL E 
INTERMEDIA DE LA LOCALIDAD DE BA-
RRIOS UNIDOS, EN BOGOTÁ D.C 

 $     450,000,000.00   

5 364-2023 
FDLBU-CMA-

002-2023 
CMA 

CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉC-
NICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y DE SE-
GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, AL 
CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL 
PROCESO LICITATORIO FDLBU-LP- 007-
2023, CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR POR 
EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS 
Y A MONTO AGOTABLE LA INTERVEN-
CIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTER-
MEDIA Y EL ESPACIO PÚBLICO ASOCIADO 
DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS, 
BOGOTÁ D.C EN EL MARCO DE LA CON-
SERVACIÓN 

 $     693,328,972.00   

TOTAL  $ 10,386,190,853.00   

 
Fuente: Información tomada del SECOP 

 
Es así como las inversiones realizadas por el FDLBU aunadas con las realizadas por entidades como 
la Unidad Mantenimiento Vial – UMV y el Instituto de Desarrollo Urbano – IDU, reflejan el 
mejoramiento de la malla Vial y espacio público de la Localidad de BARRIOS UNIDOS. 
 



 
ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

ALCALDÍA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS 

                                                      Página 10 de 101 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

Del anterior análisis se desprende que es inminente realizar intervención a la malla vial de la localidad 
de BARRIOS UNIDOS en actividades de conservación con el objeto de mejorar la movilidad y la 
calidad de vida de las personas que habitan, laboran o circulan transitoriamente por la localidad de 
BARRIOS UNIDOS. 
 
Por lo tanto, la entidad considera necesario realizar la intervención de la malla vial de la Localidad de 
BARRIOS UNIDOS en la modalidad de conservación. 
 
En virtud de lo anterior y la normatividad expuesta, y dada la obligatoriedad descrita en el numeral 1 
del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el FDLBU requiere contratar a través de la modalidad de concurso 
de méritos abierto, la INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, AL 
CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO OBJETO ES: 
“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO 
AGOTABLE PARA EL CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y 
PUENTES SOBRE CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE 
LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.” 
 
Es necesario precisar, que los contratos ejecutados con vigencias anteriores se recibieron a satisfacción, 
gracias al seguimiento técnico, administrativo, financiero, legal, contable, ambiental y de seguridad y 
salud en el trabajo, a la ejecución llevado a cabo por las distintas interventorías, de anteriores contratos 
se ha podido garantizar la entrega oportuna y con las métricas de calidad esperadas. Debido a que el 
FDLBU no cuenta en su planta de personal con profesionales que puedan realizar la correspondiente 
interventoría al contrato de obra principal, es necesario la contratación de una persona natural o 
jurídica con conocimiento especializado en la materia objeto de este. Adicionalmente, la complejidad 
o la extensión del contrato también lo justifica y debe cubrir no sólo acciones de carácter técnico, sino 
también administrativo, financiero, contable y/o jurídico.  
 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de la entidad de realizar la contratación 
de la interventoría de dichas obras a través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto teniendo 
en cuenta que este es el proceso que garantiza el cumplimiento de los principios de legalidad, 
transparencia y celeridad el cual permitirá cubrir las necesidades referentes las obras de intervención 
de la mall vial, en la localidad de Barrios Unidos de Bogotá D.C. 
 
ASISTENCIA TÉCNICA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 012 de 2016, del 11 de noviembre de 2016, por medio 
de la cual se establecen los Lineamientos para el Seguimiento a la Contratación de los Fondos de 
Desarrollo Local -FDL, establece: 
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 “B. Lineamiento general para los procesos contractuales con cargo a los proyectos de inversión de los 
FDL.  
 
1. Remisión de los documentos por parte de los FDL a la Secretaría Distrital de Gobierno  
 
Los (as) Alcaldes (as) Locales deberán remitir a la Secretaría Distrital de Gobierno para revisión, análisis 
técnico, jurídico y financiero de conformidad con las competencias asignadas por el Decreto Distrital 
411 de 2016, los estudios previos y demás documentos propios de la etapa precontractual de todos los 
procesos contractuales en los cuales la inversión que se pretenda realizar con los recursos de los FDL, 
se relacione con los siguientes temas en el marco de las inversiones de las vigencias 2016 y de los 
nuevos Planes de Desarrollo Local 2017 - 2020: a) Obra pública, malla vial, espacio público peatonal, 
puentes peatonales y/o vehiculares sobre cuerpos de agua (de escala local: urbana y/o rural). 
 
 (…) 
 
2. Asesoría y asistencia técnica 
 
 En ejercicio de la asesoría y asistencia técnica que prestarán las entidades de los respectivos Sectores 
a los FDL de conformidad con las competencias asignadas en el Decreto Ley 1421 de 1993 cada una 
pondrá a disposición de los Alcaldes (as) Locales, los equipos de profesionales necesarios e idóneos 
que serán responsables de los proyectos que correspondan a la línea de inversión local y a la política 
pública de competencia misional de su entidad. 
 
 De acuerdo con lo anterior cada Sector y/o entidad según la línea de inversión local de que se trate, 
designará como mínimo dos (2) funcionarios del nivel profesional que tendrán entre otras las siguientes 
tareas:  
 
a) Asesorar permanentemente a los FDL en la implementación de los criterios de elegibilidad y viabi-
lidad tanto en la formulación y actualización de los proyectos de inversión, así como en la planeación 
del proceso de contratación (proyectos de estudios previos, pliegos de condiciones y minuta del con-
trato).  
 
b) Atender y tramitar dentro del término de diez (10) días hábiles siguientes a la recepción de la solici-
tud del alcalde (sa) Local, el respectivo concepto previo y favorable. Dicho concepto deberá referirse 
entre otros a los siguientes aspectos: 
 
• Coherencia con líneas de Inversión. Verificar que el proyecto de inversión local se encuentre en el 
marco de los diagnósticos, líneas de inversión, criterios de elegibilidad y viabilidad establecidos por la 
entidad competente líder de la política sectorial. 
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 • Viabilidad y vocación. Analizar si la inversión que se pretende realizar se ajusta a las condiciones y 
restricciones establecidas en las políticas públicas respectivas.  
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
Por el anterior análisis y con el fin de atender las necesidades de mejorar la movilidad y la calidad de 
vida de las personas que habitan, laboran o circulan transitoriamente por la localidad de Barrios Unidos, 
se encuentra que es inminentemente realizar intervención a la malla vial de la localidad de Barrios 
Unidos, por lo que se adelanta el proceso de licitación pública con objeto CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE PARA LA 
CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE 
CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ D.C.”, siendo necesario realizar un llevar a cabo el presente proceso de concurso de méritos 
de interventoría cuyo objeto es: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, AL CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO 
OBJETO ES: “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 
MONTO AGOTABLE PARA EL CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E 
INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE 
BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.” 
 
Es conveniente para el Fondo de Desarrollo Local de BARRIOS UNIDOS celebrar un contrato de 
consultoría enmarcado dentro de la definición del artículo 32 de la ley 80 que señala: “Son contratos de 
obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la 
realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y 
pago”.  
 
Para el seguimiento a la ejecución de este tipo de contratos de obra, el artículo 32 de la ley 80 de 1993, 
establece que: 
 
 “2o. Contrato de Consultoría.  
 
Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios 
para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para 
programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de coordinación, control y 
supervisión. Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, 
gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, 
anteproyectos y proyectos.  
 
Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor 
entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del 
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respectivo contrato.” 
 
Igualmente, el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece entre otras cosas, que la interventoría 
consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural 
o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga 
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo 
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza 
del contrato principal, podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, 
jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. No serán concurrentes en relación con un 
mismo contrato, las funciones de supervisión e interventoría.  
 
Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato 
respectivo de interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las 
demás quedarán a cargo de la Entidad a través del supervisor. El contrato de Interventoría será 
supervisado directamente por la entidad estatal 
 
Por otra parte, el parágrafo 1° del citado artículo señala: “(...) En adición a la obligación de contar con 
interventoría, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos 
de obra a que se refiere el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la 
menor cuantía de la entidad, con independencia de la modalidad de selección, se pronunciarán sobre la necesidad de contar 
con interventoría (…)”. 
 
Es oportuno, identificar la necesidad que se tiene de señalar que el contrato de obra debe ser vigilado 
y controlado por una Persona Natural y/o Jurídica con conocimientos especializados en virtud de 
garantizar el cumplimiento, desarrollo y ejecución del contrato principal.  
 
Esta interventoría debe ser integral para revisar, controlar, hacer seguimiento e informar a la entidad, 
acerca de los ajustes, complementación, estudios y diseños, ajustes de diseños, para la ejecución de las 
obras necesarias y todas las demás que sean pertinentes a la ejecución del proyecto de infraestructura, 
con el fin de ampliar el mejoramiento de la Malla Vial Local de Barrios Unidos. 
 
Se justifica la necesidad de adelantar el presente proceso de selección, según lo establecido en la Ley 
1474 de 2011 y en el proyecto N° 2022 “Mejores vías para una mejor calidad de vida”, el cual tiene 
asignado recursos de la Vigencia 2023, que buscan cubrir la meta de Intervenir la malla vial local 
establecida, lo cual debe controlarse para verificar la correcta inversión de los recursos en términos de 
calidad y eficiencia. Adicionalmente y teniendo en cuenta la necesidad de reactivación económica que 
necesita la localidad, se proponen las obras de infraestructura como un medio de generación de empleo. 
 
ARTÍCULO 3. DE LOS FINES DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL. Los servidores públicos 
tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de estos, las entidades buscan el 
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 
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efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución 
de dichos fines. 
 
APLICACIÓN DECRETO DISTRITAL No 332 DE 2020  
 
En consideración a los lineamientos impartidos en el artículo 3° del Decreto 332 de 20201, se ha 
definido para la presente contratación que es posible la aplicación del artículo en mención dadas las 
características específicas del contrato a celebrar. El citado artículo señala:  
 
“(…) ARTÍCULO 3º. VINCULACIÓN DE MUJERES EN LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO O CONVENIO. Sin perjuicio de la autonomía presupuestal y contractual de la que 
están investidas las entidades y organismos distritales, el área técnica respectiva o la dependencia que 
solicita la contratación, según corresponda, incluirá en los pliegos de condiciones, estudios y 
documentos previos y en las cláusulas contractuales de los procesos de selección pública y/o contratos 
y convenios estatales que adelanten, la obligación del futuro contratista u asociado de vincular y 
mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del convenio o contrato, según los porcentajes que 
se establecen a continuación, y garantizando que la vinculación se realizará con plena observancia de 
las normas laborales o contractuales aplicables. 
 
La vinculación de mujeres será progresiva y diferenciada por rama, así:  

 

Ramas de actividad económica 

Porcentaje mínimo de mujeres que deben estar vinculadas a la 
ejecución de los contratos 

A partir del 1 0 de 
junio de 2021 

A partir del 10 de 
junio de 2022 

A partir del 1 0 de 
junio de 2023 

Construcción 6,8% 9,3% 13,8% 

Transporte y almacenamiento 9,6% 12,1% 16,6% 

Suministro de electricidad, gas y agua 22,2% 24,2% 28,2% 

Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2% 

Información telecomunicaciones 43,5% 45,5% 49,5% 

Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9% 

Comercio y reparación de vehículos 47,4% 45,4% 50% 

Otras ramas 50% 50% 50% 

 
 
2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 
  

 
1 Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito 

Capital 
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2.1 OBJETO A CONTRATAR 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL, 
AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, AL CONTRATO DE OBRA 
RESULTANTE DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE PARA EL 
CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE 
CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ D.C.” 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

81101500  

81 
Servicios, basados en 

ingeniería, investigación y 
tecnología  

10 
Servicios profesionales 

de ingeniería y 
arquitectura  

15 
Ingeniería Civil y 

arquitectura  

80101600 

 

80 
Servicios de Gestión, 

servicios profesionales de 
empresa y servicios 

administrativos 

10 
Servicios de asesoría de 

gestión 
 

16 
Gerencia de Proyectos 

 

 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los 
códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los 
documentos válidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados 
para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los 
códigos de clasificación, el representante legal del Proponente deberá incorporarlos. 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
La interventoría deberá exigir y avalará que el contratista adelante las diferentes actividades y acciones 
necesarias que conlleven al cumplimiento de las obligaciones previstas en el Contrato, el Pliego de 
Condiciones, sus Apéndices, el Anexo Técnico y demás documentos que formen parte integral del 
proceso. 
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La interventoría deberá exigir y avalará que el contratista cumpla con las especificaciones técnicas 
generales de las actividades a ejecutar indicadas en las “Especificaciones Técnica de Materiales y 
Construcción IDU-ET-2018 Versión 4.0, para Bogotá D.C”. 
 
Asimismo, en este anexo técnico se especifica la descripción de las obras e información técnica como: 
localización, obras a ejecutar y las mínimas especificaciones a implementar en el proyecto. En ellas se 
encuentran los parámetros de calidad y control de algunos materiales y actividades de obra que 
permiten dar cumplimiento a lo exigido para el cumplimiento del contrato en todos sus aspectos, 
incluidas las normas ambientales.  
 
El contratista e interventoría deberán tener pleno conocimiento y manejo de todas las guías, 
instructivos, manuales, documentos, procedimientos, formatos y normo gramas de la EAAB-ESP y 
del IDU que relacionan todo lo concerniente a ejecución de obras, como información de uso clave y 
necesaria para el desarrollo del proyecto. Se pretende con esta información, tener conocimiento del 
estado de las redes existentes para realizar las actividades de mantenimiento y rehabilitación. El 
Contratista e Interventoría deberán Informar a las empresas de servicios públicos a través de un oficio 
emitido por el contratista y avalado por la interventoría, los segmentos a intervenir, así como las 
actividades a desarrollar y las fechas previstas para realizar dichas intervenciones, indicando además la 
finalización de las ejecuciones de cada frente de obra, asimismo, deben tener aprobación de las 
diferentes entidades los diseños geométricos, hidrosanitarios y ajustes de señalización de cada uno de 
los segmentos a intervenir en el presente proceso. 
 
Ahora bien, como parte integral del presente proceso se encuentra el ANEXO TÈCNICO 
GENERAL DE INTERVENTORÌA, en el cual se detallan las especificaciones y requerimientos 
técnicos particulares, siendo estos los requerimientos mínimos, que no limitan a que se ejecuten más 
acciones que lo lleven a cumplir con el objeto de su contrato y todas las obligaciones de este. 
 
La interventoría deberá conocer a profundidad, todos y cada uno de los documentos relacionados en 
la Licitación Pública que deriva en el contrato de obra el será objeto de interventoría.  
 
Las especificaciones técnicas que deberán ser controladas se encuentran incluidas y descritas en el 
ANEXO TÈCNICO, CAPÍTULOS Y APÉNDICES, del contrato al cual serán ejercidas las labores 
de propias de la interventoría. 
 
ACTIVIDADES PARA DESARROLLARSE Y RESULTADOS ESPERADOS 
 
Respecto a los resultados esperados por parte del FDLBU se encuentran: 
 

1. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
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2. Mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan cons-
tituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongas 
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 

3. Solicitar la actualización de los precios cuando se produzcan fenómenos que alteren en su 
contra el equilibrio económico o financiero del contrato. 

4. Adelantar revisiones periódicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suminis-
trados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los con-
tratistas. 

5. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquirirlos por las entidades estatales se ajuste a 
los requisitos mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad 
de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su 
defecto, con normas internacionales. 

6. Informar a la entidad estatal, cuando por su causa sobrevenga una mayor onerosidad en el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con el fin, de que en el menor tiempo 
posible, se corrijan los desajustes que pudieren presentarse. 

7. Si es el caso, asesorar a la entidad estatal sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes 
para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que lle-
garen a presentarse. 

8. Informar a la entidad estatal el cumplimiento por parte del contratista por medio de informes 
semanales y mensuales. 

9. Validar y aprobar los diseños de las intervenciones presentadas por el contratista de obra en la 
etapa de diagnostico 

 
Además, el interventor debe atender los lineamientos establecidos en la guía verde de la Secretaría de 
Gobierno Distrital y las fichas con criterios ambientales del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible, para establecer los lineamientos ambientales aplicables a los bienes y/o servicios a contratar. 
 
Durante la etapa de planeación, el FDLBU ejecuta programa las actividades generales de ejecución de 
obra y a las cuales la interventoría debe realizar el seguimiento y control, sin embargo, si en el desarrollo 
de las obras surgen otras obligaciones específicas, estas serán incluidas dentro del presente cronograma 
y serán de obligatorio cumplimiento para las partes. 
 
ACCIONES DE MOVILIDAD  
 
Las acciones de movilidad deberán cumplir con lo establecido en los criterios de elegibilidad y 
viabilidad del sector movilidad y para adelantar dichas acciones de movilidad el contratista deberá dar 
cumplimiento a los establecido en el Decreto 064 de 2015. 
 

Actividad MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 

Diagnósticos             
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Actividad MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 

Ejecución             
 
JUSTIFICACION DEL PLAZO DEL CONTRATO 
 
Con base en el cronograma de obra y teniendo en cuenta que la interventoría debe realizar un adecuado 
seguimiento y control a las obras ejecutadas por el contratista de obra, el contrato de interventoría 
tiene la misma duración del contrato de obra (Seis meses), plazo necesario para revisión y posterior 
aprobación del archivo físico y digital del Contratista de Obra y del Interventor y la entrega del informe 
final del desarrollo del proyecto, el cual debe incluir los siguientes documentos: 
 

• Hojas de vida de los segmentos terminados.  

• Paz y salvos de las diferentes entidades (SDM, EAAB, VANTI Y CONDENSA). 

• Informe detallado de interventoría sobre el desarrollo del proyecto. 

• Actas generadas durante la ejecución del proyecto. 

• Demas documentos requeridos para el cierre del proyecto.  

 
SERVICIOS PUBLICOS: El contratista de obra tiene la obligación de remitir a las Empresas 
Prestadoras de Servicios Públicos, durante la etapa de diagnósticos, estudios y diseño el área de 
influencia del proyecto, debidamente georreferenciada y solicitar los datos técnicos de las redes 
existentes e información de los proyectos a ejecutar por Empresas Prestadoras de Servicios Públicos. 
Por otra parte, el interventor está en la obligación de verificar, acompañar la gestión y realizar el 
seguimiento a los tramites que apliquen con las Empresas ante una eventual interferencia con el 
desarrollo del contrato. En todo caso, el interventor solicitará al contratista la presentación de paz y 
salvos expedidos por cada una de las empresas de servicios públicos, en la etapa de finalización de las 
obras.  
 
RESERVAS DE SEGMENTOS ANTE IDU  
 
En atención a lo dispuesto en el Literal B, numeral 2, de la Directiva Distrital No. 012 de 2016, el 
Fondo de Desarrollo Local de Barrios Unidos en el momento de elaboración de este documento realiza 
la solicitud de reserva de los segmentos viales preseleccionados a intervenir ante la Dirección Técnica 
Estratégica -DTE- del Instituto de Desarrollo Urbano -IDU, el cruce de información a nivel de base 
de datos (filtros) para establecer la pre-viabilidad de intervención y reserva inicial de los elementos 
preseleccionados. 
 
Es preciso aclarar que la DTE a través de los diferentes reportes de intervención que realizan las áreas 
ejecutoras del IDU y demás entidades distritales con competencia en la intervención de la 
infraestructura de los sistemas de movilidad y espacio público de la ciudad, realiza la actualización de 
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la base de datos del SIGIDU.  
 
En tal sentido, los filtros que realiza la DTE corresponden al cruce con la información contenida en 
el SIGIDU, relacionada con: 

• Proyectos de intervención en ejecución y proyectados por parte del IDU. 

• Reserva por parte de otra entidad para intervención. 

• Existencia de pólizas vigentes de estabilidad de obras recibidas por el IDU. 

• Existencia de contratos de estudios y diseños para la infraestructura solicitada. 

• Zonas de reserva viales definidas por la Secretaría Distrital de Planeación –SDP-. 

• Zonas de parques delimitados por el Instituto Distrital de Recreación y Deporte –IDRD-. 

• Polígonos de planes parciales definidos por la Secretaría Distrital de Planeación –SDP-. 

• Rondas hidráulicas definidas por la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá –EAAB Sis-
tema de áreas Protegidas definidas por la Secretaría Distrital de Ambiente –SDA-. 

 
Solicitud 
de reserva 
número 

Solicitud FDLBU Respuesta a solicitud Elementos 
reservados Rad FDLBU Rad. IDU Rad FDLBU Rad. IDU 

1 
20246220172561 202452601246442  202423500978371 

Puentes 
   26/07/2024 

2 
20246220212161 202452601628242  202423501255131 

Vías 
5/09/2024 18/09/2019  26/09/2024 

 
De acuerdo a las visitas realizadas a los diferentes segmentos y siguiendo o complementado la 
metodología anteriormente mencionado, el grupo de trabajo del Fondo efectuaron las visitas técnicas a los 
tramos realizaron un muestreo o calificaron los segmentos viales de acuerdo a las condiciones 
existentes a la fecha en la Localidad de Barrios Unidos ya que es muy probable que estas condiciones 
iniciales sufran modificaciones o alteraciones dado que las estructuras de pavimento son susceptibles 
a cambios y deterioro ya sea por condiciones climáticas, acciones provocadas por tránsito y repeticiones 
de cargas. 
 

ÍTEM CIV 
PK_ID 

Elemento 
Tipo de 

Elemento 
EJE VIAL DESDE HASTA 

AREA 
(m2) 

KM-CA-
RRIL 

TIPO INTER-
VENCIÓN 

1 12002432 178995 Calzada KR 14 A CL 70 A CL 70 784,68 0,262 
Acción de movili-

dad 

2 12001662 178287 Calzada KR 52 CL 71 A CL 71 C 686,12 0,229 
Acción de movili-

dad 

3 12003134 91017774 Calzada DG 76 BIS KR 52 KR 51 382,29 0,127 
Acción de movili-

dad 

4 12000797 177772 Calzada KR 67 CL 67 G NA 575,18 0,192 
Acción de movili-

dad 

5 12001109 177846 Calzada KR 64 AV 68 CL 67 D BIS 958,13 0,319 
Acción de movili-

dad 
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ÍTEM CIV 
PK_ID 

Elemento 
Tipo de 

Elemento 
EJE VIAL DESDE HASTA 

AREA 
(m2) 

KM-CA-
RRIL 

TIPO INTER-
VENCIÓN 

6 12000816 177771 Calzada KR 67 CL 67 F NA 158,73 0,053 
Acción de movili-

dad 

7 12002698 179127 Calzada CL 65 KR 14 A AV 14 440,06 0,147 
Acción de movili-

dad 

8 12000661 179945 Calzada CL 87 KR 49 A KR 49 282,38 0,094 
Acción de movili-

dad 

9 12000809 179925 Calzada CL 85 A KR 50 KR 49 A 945,6 0,315 
Acción de movili-

dad 

10 12000858 178433 Calzada KR 49 A CL 85 CL 85 A 246,43 0,082 
Acción de movili-

dad 

11 12000201 180113 Calzada CL 94 KR 65 KR 64 334,92 0,112 
Acción de movili-

dad 

12 12000359 178149 Calzada TV 60 C CL 90 CL 93 603,38 0,201 
Acción de movili-

dad 

13 12000850 178898 Calzada KR 21 CL 89 CL 87 1153,33 0,384 
Acción de movili-

dad 

14 12001510 178891 Calzada KR 21 CL 82 NA 280,54 0,094 
Acción de movili-

dad 

15 12001341 179899 Calzada CL 83 KR 22 A KR 24 811,6 0,271 
Acción de movili-

dad 

16 12001351 179898 Calzada CL 83 KR 22 A KR 22 326,94 0,109 
Acción de movili-

dad 

17 12001409 178892 Calzada KR 21 CL 83 NA 310,51 0,104 
Acción de movili-

dad 

18 12000922 179962 Calzada CL 86 A AV 24 KR 23 508,49 0,169 
Acción de movili-

dad 

19 12000741 178870 Calzada KR 22 CL 89 CL 88 415,85 0,139 
Acción de movili-

dad 

20 12000329 180088 Calzada CL 93 A KR 60 B TV 60 C 897,22 0,299 
Acción de movili-

dad 

21 12000392 180076 Calzada CL 93 KR 58 KR 57 635,35 0,212 
Acción de movili-

dad 

22 12003240 91017826 Calzada CL 73 KR 22 NA 144,54 0,048 
Acción de movili-

dad 

23 12001652 179430 Calzada CL 70 A KR 55 KR 54 505,82 0,169 
Acción de movili-

dad 

24 12001694 178211 Calzada KR 55 CL 70 BIS CL 70 416,81 0,139 
Acción de movili-

dad 

25 12001030 179618 Calzada CL 74 A KR 58 KR 60 515,71 0,172 
Acción de movili-

dad 

26 12002479 179084 Calzada CL 63 F KR 27 A KR 27 655,82 0,219 
Acción de movili-

dad 

27 12002478 178648 Calzada CL 63 F KR 27 NA 117,75 0,039 
Acción de movili-

dad 

28 12002472 179187 Calzada CL 66 KR 22 KR 21 655,11 0,218 
Acción de movili-

dad 

29 12000497 179875 Calzada CL 79 BIS KR 63 KR 64 576,33 0,192 
Acción de movili-

dad 

30 12002498 178907 Calzada KR 20 CL 66 CL 67 989,17 0,330 Mantenimiento 

31 12002070 179602 Calzada DG 74 BIS KR 20 B CL 75 310,83 0,104 Mantenimiento 
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ÍTEM CIV 
PK_ID 

Elemento 
Tipo de 

Elemento 
EJE VIAL DESDE HASTA 

AREA 
(m2) 

KM-CA-
RRIL 

TIPO INTER-
VENCIÓN 

32 12000239 178310 Calzada KR 58 CL 94 B CL 94 C 903,96 0,301 Mantenimiento 

33 12001889 178508 Calzada KR 29 CL 71 C CL 72 645,04 0,215 Mantenimiento 

34 12001860 178236 Calzada KR 54 CL 67ABIS CL 67ABISA 305,45 0,102 Mantenimiento 

35 12000076 180212 Calzada CL 99 KR 48 KR 49 637,60 0,213 Mantenimiento 

36 12000458 180065 Calzada CL 91 A KR 58 KR 50 345,62 0,115 Mantenimiento 

37 12000511 180029 Calzada CL 90 KR 58 KR 50 200,40 0,067 Mantenimiento 

38 12001917 179246 Calzada CL 66 B KR 56 B KR 56 467,09 0,156 Mantenimiento 

39 12000849 179817 Calzada CL 79 A KR 55 KR 55 333,84 0,111 Mantenimiento 

40 12002192 178484 Calzada KR 21 CL 89 CL 87 1153,33 0,384 Mantenimiento 

41 12000891 178182 Calzada KR 55 B CL 78 CL 79 928,53 0,310 Mantenimiento 

42 12001383 178668 Calzada KR 27 CL 83 BIS CL 82 822,92 0,274 Mantenimiento 

 
 
Así las cosas, el total de KM – CARRIL PARA INTERVENCIÓN ES DE UN TOTAL DE 
7.79 
 
Nota 1. El kilometro – carril mencionado en la tabla anterior se deberá presentar de las dos siguientes 
formas:  

• Se denomina km - carril habilitado cuando el área corresponda al segmento total ejecutado. 

• Se denomina km – carril intervenido cuando el área corresponda a un porcentaje de interven-
ción del segmento vial. 

Nota 2. Los segmentos seleccionados a intervenir deben contar con la reserva frente al Instituto de 
Desarrollo Urbano – IDU. 
Nota 3: Durante la ejecución del proyecto, el FDLBU podrá excluir (por razones técnicas o 

presupuestales) algunos de los segmentos y/o vías asignadas, o de ser necesario, incluir otros segmentos 

y/o vías, siempre y cuando éstos hagan parte de la malla vial local o intermedia de la Localidad de 

Barrios Unidos. La inclusión de nuevos segmentos debe obedecer a la necesidad de garantizar la 

seguridad y movilidad de los usuarios, a la atención a emergencias, a requerimientos judiciales, o para 

reemplazar aquellos segmentos viales que por razones técnicas no puedan ser intervenidos. Dichas 

inclusiones o exclusiones se realizarán mediante actas de inclusión o exclusión de segmentos, y no de 

documentos de modificación contractual. 

 

Por otro lado, a continuación, dando cumplimiento con la necesidad y la problemática referente a la 
meta de intervención de puentes vehiculares sobre cuerpos de agua en Bogotá, el FDLBU ha 
seleccionado el puente de la carrera 51 con diagonal 71 Bis, una vez evaluado mediante inspección 
visual los puentes sobre cuerpos de agua. 
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CIV 
PK_ID 

Elemento 
Tipo de 

Elemento 
EJE VIAL DESDE HASTA 

AREA 
(m2) 

12003383 24119363 
Puente 

Vehicular 
KR 51 DG 71 BIS DG 71 BIS 840 

 
Georreferenciación de los segmentos a intervenir 

 

 
Imagen 1 
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Imagen 2 

 
Imagen 3 
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Imagen 4 

Figura 1.1. Localización de la Localidad de Barrios Unidos 

 
De no ser adjudicado el PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE PARA EL 
CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE 
CUERPOS DE AGUA DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ D.C.”, no se suscribirá el presente contrato de interventoría.  
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a CONSULTORÍA EN EL 
EJERCICIO DE LA INTERVENTORÍA, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas 
en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde al concurso de méritos, de 
conformidad con el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Artículo 2.2.1.2.1.3.1 y del 
Decreto 1082 de 2015. 
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De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar. 
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES 
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 
M/CTE ($ 531.463.226,00), de la vigencia fiscal 2024, con cargo al proyecto 2022 rubro “Mejores 
vías para una mejor calidad de vida”. 
 
De conformidad con el artículo 1 del Decreto 399 de 2021, que modificó el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del 
Decreto 1082 de 2015, el FDLBU estableció las variables y criterios utilizados que sirvieron de soporte 
para definir el valor del contrato en el presente concurso de méritos, con el fin de garantizar los 
principios de publicidad y transparencia. En tal sentido, dentro de la etapa de planeación se determinó 
de manera precisa los componentes que integran la mencionada interventoría, comprendiendo todos 
los costos para llevar a cabo una adecuada interventoría tales como el equipo técnico de trabajo, costos 
administrativos, distribución de cargas, etc.  
 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó un estudio de 
mercado, de los honorarios para profesionales que corresponden a entidades distritales y empresas del 
ramo de malla vial, partiendo de la clasificación del IDU, Cámara Colombiana de Infraestructura, DNP 
y Resolución 1412 de la Secretaria de Gobierno 2021, en las cuales se homologaron las escalas de 
honorarios de acuerdo a la experiencia, titulaciones, especializaciones y para la obligación de no 
responsables por pago de IVA. 
 
Para el cálculo del factor multiplicador, se tomaron los porcentajes concernientes a gastos 
administrativos, impuestos de ley, pólizas, utilidad y gastos de Salud y Seguridad en el trabajo que por 
ley corresponde. Cuya fecha del formato precios IDU son del 13 de septiembre del 2024 Visor de 
Precios Unitarios de Referencia 2024-I Fase II 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo 
Local de Barrios Unidos requiere la celebración de un contrato de CONSULTORIA EN EL 
EJERCICIO DE LA INTERVENTORIA, por lo que la Entidad realizó el estudio del sector el cual 
se encuentra en documento anexo al presente estudio previo el cual forma parte de éste y permitirá 
sustentar su decisión de hacer un concurso de méritos abierto, y la forma en que pacta el contrato 
desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economía. 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma del 
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta 
presentada.  
 
Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos 
los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos 
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o 
con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) y los documentos señalados en los Documentos Tipo.  
 
La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos Tipo. 
 
GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 
requisitos habilitantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno 
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de 
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes 
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el “Formato 4 – 
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 
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A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Los Proponentes deben: 
 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto 

de Interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar con el Estado, 
o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente y los 
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes 
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberán declarar que no son 
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen 
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 
 

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al 
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes 
Disciplinarios, según el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas 
del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 
de la Ley 1801 de 2016 –Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 
 

5.1.1.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes 
plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas:  
 
PERSONAS NATURALES  
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería expedida por la 

autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.  

 
PERSONAS JURÍDICAS 
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 Deben presentar los siguientes documentos:  
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente en el que se verificará:  
 

a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representación legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones. 

 
b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 

proceso de contratación. 
c) Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 

inferior a la del plazo del contrato y un año más.  
d) Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la socie-

dad, deberá acreditar su capacidad mediante una autorización suficiente otorgada por el órgano 
social competente respectivo.  

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 
f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 
 

II. Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 
 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en 
Colombia no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución 
de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está debidamente 
constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o 
mandatario mediante la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del 
certificado de existencia y representación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual 
debe tener una fecha de expedición de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
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como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada en 
el Pliego de Condiciones. 
 
Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de 
la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez 
solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 
 B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten 
la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo 
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como mínimo los siguientes 
aspectos:  
 

I. Nombre o razón social completa.  
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

presente proceso de contratación.  
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica.  

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  
 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la in- formación de existencia 
y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 
literal; ii) la información requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que 
puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia.  
 
Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de 
existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer la 
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naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad 
estatal.  
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con 
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a 
contratar, en el cual se verificará: 
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
definida en el Pliego de Condiciones. 

• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado 

en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones 
en nombre de la sociedad o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 
vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta y, por tanto, su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 
PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión 
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 
conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación 
se solicitará aclaración. Los Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida 
en el “Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de 
conformación de Consorcio”) (“Formato 2B – Documento de conformación de Unión 
Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo 
dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 
 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el “Formato 2 – Conformación 
de Proponente Plural” (“Formato 2A – Documento de conformación de Consorcio”) 
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(Formato 2B – Documento de conformación de Unión Temporal), quien representará a todas 
las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación 
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la 
presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
potestad para firmar el acta de terminación y liquidación o cualquier otra acta o documento. 
 
C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de 
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 
 
D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del 
contrato y un (1) año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir 
de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 
 
E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación 
de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá ser diferente al cien 
por ciento (100 %). 
 
F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible 
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será 
ineficaz y por tanto carecerá de efecto. 
 
G. Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales presenta oferta.  
 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el 
caso de que un integrante sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, 
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
5.1.1.2 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

LEGALES  
 
PERSONAS JURÍDICAS  
 
El Proponente persona jurídica debe diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social 
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que 
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 
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aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) 
y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y 
Aportes Legales”. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
La persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 
planilla; no obstante, no será obligatoria la presentación de este último en los casos en los cuales se 
allegue el certificado de afiliación antes mencionado. 
 
Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
de los certificados de afiliación la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que acredite tal circunstancia y, además, allegará 
el certificado de afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
PROPONENTES PLURALES 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración de la que 
tratan los numerales anteriores.  
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 
cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada 
certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 
2 – Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.7 del 
Pliego de Condiciones: 
 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de 
Endeudamiento 

Pasivo Total

Activo Total
 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
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5.1.2.1 CAPITAL DE TRABAJO 
 
Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  
 

CT = AC - PC ≥ CTd 
Donde, 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado 
(requerido) (CTd):  
 

CT ≥ CTd 
 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se 
calcula según la siguiente tabla: 
 

Presupuesto Oficial (SMMLV) Fórmula 

1 a 5.000 CTd = 10% x (PO) 

5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO) 

Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO) 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial. 
 
Capital de trabajo del Proponente:  
 
La determinación del capital de trabajo del Proponente se hará como se presenta a continuación: 

 

𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑜 𝑑𝑒𝑙 𝑃𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 = (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 − 𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒) + {

𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜
ó

𝑃𝑎𝑔𝑜 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜
 

 
En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 
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CTproponente plural = ∑CTi

n

i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
5.1.2.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 
2 – Indicadores financieros y organizacionales”:  
 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad Operacional

Activo Total
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales”. El Proponente probará la calidad de Mipyme con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 

1. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, probará los siguientes indicadores: 

 

Indicador Valor concertado 
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Índice de liquidez 

≥1,11 
 

 
Índice de endeudamiento 

 

≤ 75% 
 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 

≥ 0 
 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en los 

Pliegos Tipo 
 

 
Rentabilidad del 

patrimonio 

 

≥ 0 
 

 
Rentabilidad del activo 

 

≥ 0 
 

 
Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o complemen-
ten, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presenta-
ción. 

 
2. Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes. 

 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, acreditarán los siguientes indicadores: 
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Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1,21 
 

 
Índice de endeudamiento 

 

≤ 70% 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 

≥ 1 
 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en los 

Pliegos Tipo 
 

 
Rentabilidad del 

patrimonio 

 

≥ 0,04 
 

 
Rentabilidad del activo 

 

≥ 0,02 
 

 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración 
de los Documentos del Proceso de Contratación de interventoría de obra pública para infraestructura 
de transporte.  
 
5.1.2.3 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
5.1.2.3.1 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En 
tal sentido, la evaluación de la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información 
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la 
Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomará la 
información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté 
vigente y en firme. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro 
Único de Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 
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definidos en el siguiente numeral. 
 
5.1.2.3.2 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente 
información financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: 
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los 
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo 
con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF.   
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antece-
dentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la 
conversión.  
 

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extran-
jeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias 
entre la información consignada en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
(Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los docu-
mentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información que se encuentre en los Estados 
Financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será el 31 de Diciembre de 2023 
acompañado del informe de auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia 
del país de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del 
juramento en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podrá acreditar este requisito con 
un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos en los 
términos definidos en la sección 1.13. del Pliego de Condiciones.  
 
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
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5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
EXIGENCIAS MÍNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal 
Clave Evaluable) 
 
5.1.3.1.1. EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los 
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor 
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos 
contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 – 
Experiencia”, para los Proponentes que no están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo 
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del 
Proponente” del Pliego de Condiciones. 
 
Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, en caso de 
ser procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la 
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia 
de la “Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el 
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura de 
transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones. 
  
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos 
anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará 
en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del 
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados 
en su oferta y que no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente. 
 
5.1.3.1.2. EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA 
DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 
 
La Entidad definió los perfiles profesionales del equipo de trabajo del Interventor de acuerdo con la 
“Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del personal”, para lo cual estableció las condiciones de expe-
riencia y formación académica del equipo de trabajo. 
 
Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles reque-
ridos, por lo que no serán exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal 
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sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes 
reglas: 
 

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptación 
y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal clave evalua-
ble”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el 
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.  

 
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experien-

cia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, represen-
tante legal de la persona jurídica o representante del Proponente Plural. 

 
Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: 
 
Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuación:  
• Un (1) Director de Interventoría,  

Profesión: Ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y Vías con tarjeta profesional vigente.  
Título de postgrado: En Gerencia de Proyectos o Gerencia de Construcción.  
Experiencia específica como Director o Gerente en obras o interventoría de obras de Construcción o 
Rehabilitación o Adecuación, o Ampliación o Mejoramiento o Mantenimiento de infraestructura Vial 
Urbana o Interurbana de la malla vial primaria proyectos de Espacio Público (plazas, vías peatonales, 
andenes, controles ambientales de las vías locales, complementarias, alamedas y ciclorutas) o sistemas 
BRT para tráfico automotor 

• Un (1) Ingenieros Residentes de Interventoría 

- Profesión: Ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y Vías con tarjeta profesional vigente.  

- Experiencia específica como Residente o coordinador de obra o interventoría de obras de Construcción o 

Rehabilitación o Adecuación, o Ampliación o Mejoramiento o Mantenimiento de infraestructura Vial Ur-

bana o interurbana de la malla vial primaria de proyectos de Espacio Público (plazas, vías peatonales, ande-

nes, controles ambientales de las vías locales, complementarias, alamedas y ciclorutas) o sistemas BRT para 

tráfico automotor  

• Un (1) Especialista en Pavimentos, 

- Profesión: Ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y Vías, con tarjeta profesional vigente.  

- Título de postgrado: a) En Pavimentos o b) En Geotecnia vial y Pavimentos  

- Experiencia como Especialista en PAVIMENTOS en obras o interventoría de obras de Construcción o 

Rehabilitación o Adecuación, o Ampliación o Mejoramiento o Mantenimiento de infraestructura Vial Ur-

bana o Interurbana de la malla vial primaria proyectos de Espacio Público (plazas, vías peatonales, andenes, 

controles ambientales de las vías locales, complementarias, alamedas y ciclorutas) o sistemas BRT para trá-

fico automotor. 
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Perfil 
No. 

# de 
profesionales 

Cargo Título Profesional Título de Posgrado 

Experiencia 
General 
(años 

mínimos) 

Experiencia 
Específica 

(años 
mínimos) 

1 1 
Director de 
Interventoría 

Ingeniero Civil o Ingeniero 
de Transporte y Vías con 
tarjeta profesional vigente 

Posgrado En Gerencia de 
Proyectos o Gerencia de 
Construcción O Gerencia de 
obras 
 
Nota 1: En caso de no requerir 
título de posgrado, indicar 
"N.A." 
 
Nota 2: No se aceptarán 
estudios de tipo: diplomado, 
curso, seminario como un 
estudio de posgrado.  

6 años 2 años 

2 1 

Residente de 

Interventoría 

Ingeniero Civil o Ingeniero 
de Transporte y Vías con 
tarjeta profesional vigente 

NA 

4 años 2 años 

3 1 
Especialista 
en 
Pavimentos 

Ingeniero Civil o Ingeniero 
de Transporte y Vías, con 
tarjeta profesional vigente. 

Posgrado a) En Pavimentos o 
b) En Geotecnia vial y 
Pavimentos 
 
Nota 1: En caso de no requerir 
título de posgrado, indicar 
"N.A." 
 
Nota 2: No se aceptarán 
estudios de tipo: diplomado, 
curso, seminario como un 
estudio de posgrado.  

6 años 2 años 

 
Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo 
de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – Anexo Técnico” del 
Proceso de Contratación, las cuales serán verificadas de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego 
de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditación de experiencia y formación acadé-
mica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”. 
 
Nota 1: El Proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta documentos so-
porte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará 
para el futuro contrato, ya que serán verificados con posterioridad a la celebración del contrato. 
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Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el 
cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de 
subsanación dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones 
 
5.1.3.2 CONDICIONES DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
 
5.1.3.2.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el Registro Único 
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” 
y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que 
acredite su experiencia relacionada en el RUP. 
 
Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia los contratos inscritos en dicho 
registro. 
 
En caso tal que no sea posible validar la información mediante el Registro Único de Proponentes 
(RUP), el “Formato 3 – Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendrá en cuenta dicho 
contrato para la evaluación y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en los 
cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados 
con el RUP, situación en la cual no será tenido en cuenta dicho contrato para la evaluación y asignación 
de puntaje.  
 
Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares 
o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Único de 
proponentes (RUP) deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. 
Igualmente, todos los contratos allegados tendrán que cumplir con las exigencias de los numerales 
10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 
 
La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación. 
 
JUSTIFICACIÓN DE LA COMPLEJIDAD TÉCNICA:  
 
La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo 
previsto en la “Matriz 1 – Experiencia”: 
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 Baja – Media Complejidad Alta Complejidad 

Complejidad técnica del 
proyecto y Matriz 1 – 

Experiencia 
X  

Justificación de la 
complejidad técnica de la 

Matriz 1 - Experiencia 

Para las intervenciones planificadas, se llevarán a cabo diagnósticos con 
el objetivo de conservar los pavimentos flexibles. Estas acciones se 
enfocarán en áreas planas que no presentan afectaciones hidráulicas 
significativas, ya que no hay ríos cercanos. Además, se requiere una 
estabilización leve debido al tráfico no tan pesado y a la topografía suave 
de la zona. 
 
El desarrollo de las actividades contempladas en el alcance del contrato 
derivado del presente proceso de selección, se llevará a cabo en la 
localidad de Barrios Unidos, donde se cuenta con múltiples vías de 
acceso que facilitan el desarrollo logístico del proyecto en los diferentes 
frentes de obra definidos por la Entidad. 
 
Dado el alcance físico del proyecto de infraestructura de transporte y que 
corresponde a la conservación de vías con tipología vial Local e 
intermedia. 
 
Las intervenciones de los segmentos se encuentran enmarcadas dentro 
de las especificaciones técnicas del Instituto de Desarrollo Urbano de 
Bogotá y el Instituto Nacional de Vías. Adicionalmente históricamente la 
Entidad ha venido realizando este tipo de intervenciones que ratifican el 
nivel de complejidad bajo. 
 
Desde el punto de vista ambiental los segmentos priorizados no se 
encuentran ubicados en franjas o zonas de reserva ambiental. Además, 
las condiciones ambientales de los segmentos priorizados no implican 
tramites adicionales que los contemplados en las obligaciones 
específicas del contrato que puedan incurrir en tiempos adicionales. 
 
Desde el punto de vista social, los segmentos priorizados cuentan con 
solicitudes radicadas por miembros de la comunidad que durante 
vigencias anteriores vienen solicitando la intervención de los 
mencionados segmentos. 
 
Finalmente, la Entidad realizó la verificación de las condiciones de 
tránsito de los segmentos incluidos en el presente estudio encontrando 
que no cuentan con ningún tipo de restricción que haga inviable la 
aprobación de los Planes de Manejo de Tránsito. 

 
Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberán cumplir con las 
condiciones detalladas en los siguientes numerales. 
 
5.1.3.2.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA 
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ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características: 
 

A.  Que hayan contenido la ejecución de:  

 

De acuerdo con la Matriz 1 del pliego tipo, este contrato se enmarca en el numeral “6. 

INTERVENTORÍA A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA 

Teniendo en cuenta la matriz 1 – baja- media complejidad se determina que el valor a 

contratar se ubica en el rango de los 100 y los 500 SMMLV.  

ACTIVIDAD PRINCIPAL: 

Conforme la MATRIZ 1 - EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CUYA COMPLEJIDAD TÉCNICA 

CORRESPONDA A UN NIVEL BAJO O MEDIO, la actividad principal del presente 

proceso se enmarca dentro del numeral:  

6.2 INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE CONSERVACIÓN DE VÍAS 

URBANAS 

Para esta actividad principal se solicitará la experiencia general y específica de la siguiente 

manera: 

EXPERIENCIA GENERAL:  

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 

características: 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O 

RECONSTRUCCIÓN O REHABILITACIÓN O ADECUACIÓN O AMPLIACIÓN 

O MEJORAMIENTO O MANTENIMIENTO O RECONSTRUCCIÓN O 

REPAVIMENTACIÓN O PAVIMENTACIÓN O CONSERVACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA VIAL PARA TRÁFICO VEHICULAR DE VÍAS 

URBANAS O DE VÍAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS 

 

Nota 1: No se aceptará experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea 

exclusivamente en cualquiera de las siguientes actividades de interventoría de obra: 

componentes de seguridad vial o semaforización o puentes. 
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Nota 2: En todo caso la obra civil en infraestructura vial que se pretenda acreditar como 

experiencia, debe demostrar la interventoría a la intervención en la estructura del 

pavimento. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general debe acreditar que se 

hayan realizado actividades de interventoría para el diagnóstico y/o estudios y diseños, para actividades 

de conservación de vías. 

 

EXPERIENCIA ACTIVIDAD SECUNDARIA: 

Conforme la MATRIZ 1 - EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CUYA COMPLEJIDAD TÉCNICA 

CORRESPONDA A UN NIVEL BAJO O MEDIO, la actividad secundaria del presente 

proceso se enmarca dentro del numeral 6.7 INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE 

MANTENIMIENTO DE INTERSECCIONES A DESNIVEL 

 

Para esta actividad secundaria se solicitará la experiencia de la siguiente manera: 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O REFORZA-

MIENTO O REHABILITACIÓN O AMPLIACIÓN O MANTENIMIENTO O 

ADECUACIÓN ESTRUCTURAL DE PASOS A DESNIVEL VEHICULAR. 

 
B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo 

dispuesto por la “Matriz 1 – Experiencia”.   
 
C.  El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación 

y asignación de puntaje por concepto de experiencia. 
 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento 
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá 
probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previs-
tos, para un máximo de seis (6) contratos. 
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En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera con-
junta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) 
inicialmente previstos, para un máximo de siete (7).  
 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una partici-
pación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y 
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o comple-
menten, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicial-
mente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.   
 
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal 
y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con 
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) 
contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) contratos adicionales aun cuando 
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas. 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de mujeres se probará 
mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas 
de mujeres”, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.  
 
Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica re-
querida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención 
a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interven-
toría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de transporte. 
 

D. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar 
qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. 
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.  

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación 
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane 
se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con 
estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica 
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en 
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atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la 
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de transporte, 
en caso de que proceda. 

 
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) 
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y 
de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional 
de manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 
 
El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado en formato Excel.  

 
E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Con-

tratación. Esta fecha corresponde al momento de terminación de la ejecución del contrato, por 
lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, 
salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal 
información. 
 

F. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres 
(3) años de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o cons-
tituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un docu-
mento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corres-
ponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta 
la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres 
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como 
haya quedado registrada en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural 
conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y 
se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser 
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera 
que el Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez. 

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de 
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5. 

5.1.3.2.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 
 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la 
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misma sea válida para el otorgamiento de puntaje: 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificación de la 
experiencia es el 80 y/o 81.  

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebra-
dos por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer 
nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el “Formato 3 – Experiencia”, 
para efectos de evaluar la experiencia únicamente se tendrán en cuenta los cinco (5) contratos 
aportados de mayor valor.  

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa 
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis 
(6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de 
Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes 
debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los 
demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solici-
tada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera perti-
nente, podrá no demostrar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del 
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento 
(10 %). 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con 
contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de 
Condiciones y se verificará de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia exigido 
en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la 
acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia 
específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.  

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio o en Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en 
el Registro Único de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos válidos para 
probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  
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F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio o en Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener 
RUP. En estos casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo 
el integrante o los integrantes. 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el 
Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el porcentaje 
de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unión Temporal, la acreditación del 
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades 
y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de 
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que 
de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades 
realizó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la 
evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los 
Consorcios. 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o 
por una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural 
para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo 
contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes 
de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están 
participando en el Proceso de Contratación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” 
se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.  

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su 
participación en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 – Experiencia”, 
se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la expresan. La Enti-
dad hará la evaluación basada en el “Formato 3 - Experiencia”.  Para participar en el presente 
proceso se entenderá el contrato aportado como uno (1) solo y se tendrá en cuenta para el 
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de 
la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el Proceso de Con-
tratación, siempre y cuando en el “Formato 3 – Experiencia” se indique qué integrantes y 
porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.  

J. Para los proyectos de concesiones viales únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adqui-
rida en la interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura 
de transporte, la cual deberá ser demostrada con los documentos que la soporten. En 
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consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración 
y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.  

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV 
dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoría a la etapa constructiva y/o 
de intervención de infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos válidos 
establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores 
de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad 
en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminación de 
la interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de la infraestructura de trasporte 
hará las veces de fecha de terminación del contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores 
a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se em-
plearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha 
de terminación a la interventoría a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura 
de transporte. 
 
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá 
la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Pro-
ponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en 
relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de 
Condiciones. De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del res-
pectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación. 
 
En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Único de Proponentes (RUP) sea 
distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el 
requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos esta-
blecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últi-
mos discriminan el valor ejecutado a la interventoría a la etapa constructiva y/o intervención 
de la obra de infraestructura de transporte.  
 

K. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no 
se puede constatar la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la 
obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aque-
llas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente 
Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 

 
5.1.3.2.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE 
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 
 

http://www/
https://cceficiente.sharepoint.com/sites/SGC-Consultas/Documentos%20compartidos/02.%20DOCUMENTOS%20TIPO/004.%202022/03.%20SECTOR%20DE%20INFRAESTRUCTURA%20DE%20TRANSPORTE/08.%20D.T%20INTERVENTORIA%20TRANSPORTE%20-%20III%20VERSIÓN%20-%20COMENTARIOS%20CIUDADANOS/ión%20en%20la
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Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar 
clasificados en alguno de los siguientes códigos: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

81101500  

81 
Servicios, basados en 

ingeniería, investigación y 
tecnología 

10 
Servicios profesionales 

de ingeniería y 
arquitectura 

15 
Ingeniería Civil y 

arquitectura 

80101600 

 

80 
Servicios de Gestión, 

servicios profesionales de 
empresa y servicios 

administrativos 

10 
Servicios de asesoría de 

gestión 
 

16 
Gerencia de Proyectos 

 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los 
códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los 
documentos válidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados 
para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los 
códigos de clasificación, el representante legal del Proponente deberá incorporarlos en el “Formato 3 
– Experiencia. 

5.1.3.2.1.4 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, me-
diante alguno de los documentos señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones:  

I. Contratante. 

II. Objeto del contrato. 

III. Principales actividades ejecutadas. 

IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia esta-
blecidas en la “Matriz 1 – Experiencia a la cual se le realizó la interventoría, si aplica. 

V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción 
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se deter-
mine otra cosa. 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación.  
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VI. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha 
de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 
del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 

[Cuando la Entidad admita contratos en ejecución incluirá el siguiente párrafo: Tratándose de contratos 
en ejecución, a través de los documentos soporte se deberá acreditar el valor ejecutado y las actividades 
realizadas hasta el momento de presentación de la oferta] 

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

VIII. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con 
el consignado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos 
para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

IX. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes 
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas 
que no está obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o factu-
rado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 
de este Pliego de Condiciones.  

5.1.3.2.1.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información 
adicional a la contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales 
o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algu-
nos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación de 
forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinie-
ron en la elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos 
aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de pre-
valencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría. 

B. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, 
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.  

C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la 
participación del Proponente como Interventor.  

D. Certificación de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminación del con-
trato o antes del cierre del Proceso de Contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa 
fecha] en la que conste la información de la interventoría a la obra contratada debidamente suscrita 
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por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la Entidad contratante. [En el caso que la 
Entidad permita la experiencia de contratos en ejecución en el certificado de experiencia debe verifi-
carse el porcentaje ejecutado y facturado antes del cierre del Proceso de Contratación y las demás 
condiciones establecidas por la Entidad que permitan conocer las actividades realizadas y el respectivo 
valor.] 

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha 
de inicio. 

 

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y 
clasificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos consi-
derados como válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, según aplique. La experiencia 
se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la 
certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según corres-
ponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emi-
tido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país 
donde se expide el documento del profesional. 

 

5.1.3.2.1.5 PARA SUBCONTRATOS 
 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 
 
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 
A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato 
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la infor-
mación requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  
 
B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente:  
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I.  Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de 
validación de la experiencia en el presente Proceso de Contratación.  
 

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente 
podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa cir-
cunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para 
subcontratar no se requería autorización. 

 
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal 
suscrito con la Entidad. 
 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y 
B aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la 
acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre 
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado 
entre una Entidad y un particular.   
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de 
Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al 
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo 
que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades 
no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del Contratista directo. Para tal 
fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el 
Contratista certificó la respectiva subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y 
de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no 
advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese 
caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación. 
 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 
subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones. 
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5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 
criterios de evaluación y puntaje: 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 

Mipyme 0.25 

Total 100 

 
Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales 
o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de 
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado 
registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 
Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 
dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la 
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
5.2.1 FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
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La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 
 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. 
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el 
cumplimiento de la experiencia mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta 
los contratos que hayan sido objeto de subsanación. ni para definir el promedio de los contratos 
válidos aportados que se refiere el literal B) de este numeral. 

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no 
será tenida en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia del 
Proponente, por lo que, además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) 
puntos. 
 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de 
cada propuesta hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) o en alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5, que acredite su 
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el 
literal A de esta sección. Dicho promedio será el valor que lo hará participar para la asignación 
del puntaje, según se detalla en esta sección.   

 
C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del 

Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819]. 

 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 
segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique 
en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de 
Contratación. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratación se realiza el 10 de febrero, 
la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se 
publica en la tarde del 11 de febrero]  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en 
función de la parte decimal -centavos- de la TRM: 

 

 Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentren válidas. 

 
D. Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes 

habilitados participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados, que no 
fueron objeto de subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa.  

Las alternativas de evaluación son detalladas a continuación:  
 

A. Mediana con valor absoluto 

 
La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: 
 

• La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados de las propuestas hábiles de 
manera descendente.  

• Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.  

• Si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.  

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los 
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, se utiliza la 
siguiente fórmula de asignación de puntaje: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 

Donde:  
 

Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de los Proponentes habilitados.  
Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta “i” y que 
no fueron objeto de subsanación.  
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Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la 
siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 

Donde:  
 
VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana.  
Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de 
subsanación de la propuesta “i”.  
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

B. Media Geométrica  

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos 
aportados de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de 
ponderación para la asignación del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

 

Donde:  
 

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no 
fueron objeto de subsanación de las propuestas hábiles.  

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada 
y que no fueron objeto de subsanación.   

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta “n” habilitada 
y que no fueron objeto de subsanación.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje 
al promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la 
propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente. 
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Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 = ([1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 

 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos. 
 
 

C. Media Aritmética Alta 

 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos 
válidos aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida 
más alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de las propuestas hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se 
aplicará la siguiente fórmula: 
 
 

𝑋𝐴̅̅ ̅ =
(𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅)

2
 

 

Donde:  
 

𝑉𝑚𝑎𝑥: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más altos y que 
no fueron objeto de subsanación.  

𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las 
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación.  

𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la 
siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒𝐴𝑠𝑖𝑔𝑛𝑎𝑟 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − 2 ∗ (
| 𝑋𝐴̅̅ ̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐴̅̅ ̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐴̅̅ ̅

}
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Donde:  
 

𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 

𝑉𝑖: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación 
de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 
5.2.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable) 
 
La asignación de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizará 
de la siguiente manera:  
  
 

Criterio de evaluación Puntaje 

Experiencia adicional del Personal 
Clave Evaluable 

5  

Formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable  

5  

Total  10 

 
 
5.2.2.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar 
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: Director de interventoría, 
residente de interventoría y Especialista de Pavimentos tienen un (1) año de experiencia específica 
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal”. 
 
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del 
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos 
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 
“Información para el control de la ejecución de la obra” del Pliego de Condiciones. 
  

i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente relacionada con 
el cargo a desempeñar.  

 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará 
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la conversión de meses o días a años para la contabilización.  
 

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” 
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 
con la experiencia mínima requerida por la Entidad.  

 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá 
cumplir con el año de experiencia específica adicional. 
 
5.2.2.2. FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable (Director de 
interventoría, residente de interventoría y Especialista de Pavimentos) a acreditar que tienen una 
formación académica adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal”. 
Es decir, si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien 
se obligue a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título de 
posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional. 
 
Para otorgar el puntaje bastará con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del 
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos 
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 
“Información para el control de la ejecución de la obra” de este Pliego de Condiciones. 
  

I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal 
Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá 
que el título de posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las 
condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia).  

 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” 

no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 
con la formación académica mínima requerida por la Entidad.  

 
III. Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el 

cargo a desempeñar. 
 
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir 
con la formación académica adicional.  
 
CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 
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El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante con 
sus respectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor a 3 días 
hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.  
 
La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos 
mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el año de 
experiencia específica adicional y el título de formación académica adicional, si se trata de un 
profesional por el cual se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos 
o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes 
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas. 
 
5.2.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD  
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
“Formato 12 – Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, 
memorias de cálculo, diseños por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a 
doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental 
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de 
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas 
por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo. 
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos 
o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de 
seguimiento establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de 
reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo 
tamaño sobrepase el formato de papel “legal”. 
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la 
ejecución del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los 
términos del numeral “9.1 Información para el control de la ejecución de la obra”. 
 
5.2.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 
 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por 
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo 
de personal colombiano, que se desarrolla a continuación. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con 
la legislación colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la 
vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la 
regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato 
Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7ª 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje 
no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional 
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 90% 
del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción 
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de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que 
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo 
referente al apoyo de la industria nacional. 
 
Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente: 
 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda: 
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con Trato 
Nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con Trato 
Nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 
acoge se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

4. 

Proponente Plural en el que 
al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 
Trato Nacional. 

No aplica la regla de origen 
del Decreto 1082 de 2015, ni 

la de los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros 
(4.4.2) 



 
ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

ALCALDÍA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS 

                                                      Página 65 de 101 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan 
de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
  
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su 
vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con 
las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 
Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por 
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.  
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el 
título obtenido en el exterior. 
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Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie 
el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
 
5.2.5. VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, 
en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual 
certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el 
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el 
número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida 
para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 
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certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o 
revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho 
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el 
Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en 
el Decreto 1082 de 2015. 
 
5.2.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 
para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme.  
 
5.2.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en 
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar 
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la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal.  
 
CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de Trato Nacional: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en 
el numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por 
tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el 
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes 
deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales 
anteriormente citados. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse 
el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, 
mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien 
el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias 
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su 
nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año 
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el “Formato 10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y 
aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
“Formato 10C – Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad del 
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– Proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 10C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, 
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
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ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato 10D – Vinculación de población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las 
personas vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización 
para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)”, y aportará los documentos de identificación de 
las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante 
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de 
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desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el “Formato 10F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el 
literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
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pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el 
“Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará diligenciando el “Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia 
y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 
los términos del subnumeral 8.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 
de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más Proponentes 
tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el 
tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 
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(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá 
al Proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos 
en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general 
de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 
 
OFERTA ECONÓMICA 

 
La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 
corrección aritmética.  
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El valor de la propuesta económica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría de obra del 
proceso, los Riesgos y la administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o 
municipal. 
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica de existir un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del Peso sea igual o 
superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del Peso y 
cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto 
al número entero. 

 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorará la oferta económica según la 
normativa vigente aplicable. 
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar una 
correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente 
en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además 
podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
La Entidad evaluó el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus 
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expidió Colombia Compra 
Eficiente. El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos adjunta en el presente proceso de 
selección La Matriz – Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad Estatal 
y hace parte del Pliego de Condiciones. Los interesados podrán presentar sus observaciones durante 
el plazo del proceso o en la audiencia prevista para el efecto. 
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Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los 
estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta 
con base en su propia información, de manera tal que el Proponente tenga en cuenta el cálculo de los 
aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de Riesgos 
que emanan del Contrato. 
 
Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa de las obras del Contrato ni le dará derecho a reembolso de costos ni a 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaría Distrital 
de Gobierno, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el 
artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
Las características de la Garantía son las siguientes: 
 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
Beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS identificado 
con el NIT 899.999.061-9 

Amparos La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 
la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor 
Asegurado 

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación 
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Tomador • Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 
• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente 
los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de esta. 

 
Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del 
contrato.  
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 
 
7.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO: 
 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los TRES (3) días hábiles siguientes contados a 
partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las 
siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 
Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado / 
Beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS identificado 
con el NIT 899.999.061-9 

Amparos, vigencia y 
valores asegurados 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas 
y la cláusula penal pecuniaria 
que se le impongan 

Hasta la liquidación del 
contrato 

20% del valor del 
contrato 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones Laborales del 

Plazo del contrato y tres 
(3) años más. 

5 % del valor del 
Contrato 
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personal que el contratista haya 
de utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución del 
contrato 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de 
la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Vigencia de este amparo 
debe ser igual al plazo 
de Garantía de 
estabilidad del contrato 
principal en 
cumplimiento del 
parágrafo del artículo 85 
de la Ley 1474 de 2011. 
 
Estabilidad y calidad de 
la obra. por una vigencia 
de 5 años contados a 
partir de la suscripción 
del acta de recibo final. 

30% del valor del 
contrato 

 

Tomador • Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes 
del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 
• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión Temporal o 
Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de esta. 

Información necesaria 
dentro de la póliza 

• Número y año del Contrato 
• Objeto del Contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento 
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, 
suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor 
o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
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iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
7.3. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE 
CUMPLIMIENTO 
 
En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en 
cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con 
posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipótesis: 
(i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebración de un 
contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son 
imputables al Contratista. 
 
 
MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
Las condiciones de ejecución del contrato están previstas en el “¡Error! No se encuentra el origen 
de la referencia.Contrato de Interventoría”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, 
el pago anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor, obligaciones de la 
Entidad, Garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico 
a celebrar.  
 
El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario –RUT– y demás documentos 
necesarios para celebrar el contrato.  
 
 
INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 
 
El Interventor presentará al supervisor respectivo, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
inicio de la ejecución del contrato, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente 
diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones: 
 

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos 
los miembros del Personal Clave Evaluable. La verificación de estos soportes académicos y de 
experiencia serán un requisito para iniciar la ejecución del contrato. 

2. Programa de interventoría. 
3. Ficha técnica del papel a utilizar en relación con el factor de sostenibilidad previsto en el nu-

meral 4.3. del Pliego de Condiciones.  
4. Los demás que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones. 

El supervisor revisará los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a 5 días 
calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor 
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debe atenderlo en un término no mayor a 3 días calendario, so pena de incurrir en causal de 
incumplimiento del contrato.  
 
Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitirá su concepto 
favorable mediante comunicación dirigida al Interventor, con copia a la Entidad. 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. y en el numeral 10 del artículo 
2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, y en conformidad con lo indicado en el “Manual para el manejo 
de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratación” de Colombia Compra Eficiente, donde 
establece que cada Entidad Estatal es responsable de verificar, para cada Proceso de Contratación, si 
la contratación está cubierta por alguno de los Acuerdos Comerciales vigentes, se procedió a realizar 
el análisis de si el presente proceso de contratación se encuentra o no cobijado por un acuerdo 
comercial teniendo en cuenta los siguientes criterios, en orden consecutivo: 
 

1. La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo está, este 
no es aplicable al Proceso de Contratación. 

2. La Entidad debe verificar si está incluida en el Acuerdo Comercial. Si la Entidad lo está, el 
Proceso de Contratación, en principio, está cubierto por este y, en consecuencia, es necesario 
continuar con la siguiente regla. En el evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo 
Comercial, en principio, el Proceso de Contratación no estará cobijado por el mismo y, por 
tanto, no es necesario continuar con análisis adicional alguno. 

En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan obligaciones de 
Trato Nacional para entidades que en principio no están obligadas a aplicar todas las disposiciones del 
Acuerdo Comercial. 

3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto 
oficial estimado del Proceso de Contratación sea igual o superior al valor a partir del cual el 
Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratación, en principio, estará 
cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad deberá observarlo. 

4. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso de 
Contratación es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la 
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratación. 

 
Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación, el Acuerdo Comercial no lo regirá. Si no hay 
excepciones, el Acuerdo Comercial cobijará al Proceso de Contratación. 
 
El Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación 

Pública – Colombia Compra Eficiente, determinaron el valor de los umbrales que tendrá ́ vigencia del 
1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos Comerciales 
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suscritos con la Unión Europea y los Estados AELC cuyos umbrales tendrán vigencia del 1 de enero 
de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022; respecto del Acuerdo Comercial entre Colombia y los países 
del Triángulo Norte de Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se establecieron 
umbrales para su aplicabilidad. 
 
El Umbral de MIPYMES quedó establecido así: ciento veinticinco mil (US 125.000) dólares. 
 
Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contratación: 
 

Acuerdo comercial Entidad 

Estatal 

incluida 

Umbral Excepción 

aplicable  

Proceso de 

contratación 

cubierto 

 

Alianza Pacífico 

Chile SI  NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá NO - - - 

Chile SI NO - - 

Corea NO - - - 

Costa Rica NO - - - 

Estados Unidos NO - - - 

Estados AELC SI NO NO NO 

México NO - - - 

Triángulo 

Norte 

El Salvador NO - - - 

Guatemala SI SI No tiene 

excepciones 

aplicables 

SI 

Honduras NO - - - 

Unión Europea SI NO - - 

 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El plazo estimado para la ejecución del presente contrato será SEIS (6) MESES a partir del punto de 
inicio, que se impartirá con el acta de inicio suscrita entre el contratista, el ordenador del gasto y la 
interventoría, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución de este y 
aprobación de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones. 
 
9.2 VALOR 
 
El valor del contrato será QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS 
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($ 531.463.226,00) 
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9.3 FORMA DE PAGO 
 

La forma de pago es por precio detallado concordante con la modalidad de pago seleccionada.  

El pago al interventor se efectuará dentro de los primeros diez (10) días hábiles del mes siguiente a la 

presentación de la factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a satisfacción de las 

actividades ( radicar dentro de los primeros quince días (15) , acompañada del acta de recibo y de la 

certificación de encontrarse el Interventor al día en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y 

Parafiscales, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, de 

acuerdo a la programación del PAC Trimestral. 

Parágrafo 1. El supervisor solo aprobará el pago final de aquellas actividades que sean comprobables y 

efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el interventor. 

Para causar el pago final del contrato, el interventor deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo con 

la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecución de las 

actividades contratadas y se realice la respectiva liquidación. Hasta no entregar dichos soportes, la entidad 

no hará el respectivo recibo de factura final de pago al contrato. 

 

No.  
TIPO DE 

REMUNERACIÓN  

CONCEPTO Y PORCENTAJE 
FRENTE AL VALOR DEL 

CONTRATO  
VALOR FIJO   REQUISITOS  

1.  
Componente 

Fijo  

Corresponde al pago del 
60% del valor del contrato. 
Dicho valor será dividido 
entre el número de meses 

del plazo pactado en sumas 
de igual valor   

 Valor fijo= ( Valor 
del contrato / plazo 

contrato ) * 60%   

- Aprobación informe men-
sual de interventoría. 

- Informe detallado de in-
terventoría mensual 

- Informes semanales del 
periodo cobrado 

- Hoja de vida de segmen-
tos ejecutados. 

2.  
Componente 

Variable  

Corresponde al pago del 
30% del valor del contrato. 
Dicho valor será pagado a 

través de una suma variable 
mensual asociada al 

porcentaje de avance de la 
obra objeto de interventoría  

(Valor Variable) = 
(Valor de la 

interventoría x 30%) 
x Avance mensual 
registrado en obra  

Contra porcentaje de avance 
registrado en la obra, 
soportado en el Acta de 
Recibo Parcial de Obra, 
debidamente suscrita por las 
partes.  
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No.  
TIPO DE 

REMUNERACIÓN  

CONCEPTO Y PORCENTAJE 
FRENTE AL VALOR DEL 

CONTRATO  
VALOR FIJO   REQUISITOS  

3.  Pago Final  

Corresponde al pago del 
10% del valor del contrato, 

al momento de la 
liquidación.  

El cálculo para 
determinar el valor a 
pagar se realizará así:  
10 % * del valor del 

contrato de 
interventoría  

- Suscripción acta de termi-
nación contrato de obra. 

- Recibo a satisfacción de 
las obras 

- Entrega de informe final 
- Entrega de planos récord 

en aplicativo vigente al 
momento del pago 

- Suscripción acta de liqui-
dación del contrato de in-
terventoría. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: El Fondo pagará, dentro de los primeros quince (15) días hábiles del mes 
siguiente, previa presentación de informes de ejecución, cuantificados y debidamente avalados por el 
supervisor del contrato y de la certificación de cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, de acuerdo con las apropiaciones presupuestales que del mismo se haga en el 
presupuesto y a la proyección del programa anual mensualizado de caja – PAC y la entrega de los 
siguientes documentos:  

• Informes Semanales 

• Informe mensual de actividades debidamente firmado por el contratista.  

• Certificación de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato  

• Factura o documente equivalente  

• El interventor deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar los gastos y des-
cuentos que se generan para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, así 
como los efectuados en cada pago, el IVA y demás impuestos a que haya lugar.  

• Copia RUT 

• Copia RIT 

 Nota 1: Articulo 437 Estatuto tributario  
 PARÁGRAFO 3o. Deberán registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades 
gravadas con el impuesto, con excepción de las personas naturales comerciantes y los artesanos, que 
sean minoristas o detallistas, los pequeños agricultores y los ganaderos, así como quienes presten 
servicios, siempre y cuando cumplan la totalidad de las condiciones contempladas en el Estatuto 
Tributario.  Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como 
responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista 
para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo 
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contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Deberán presentar factura de 
venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor 
Agregado (IVA), para cada pago, Apellidos y nombre o razón social y NIT del adquirente de los bienes 
o servicios, junto con la discriminación del IVA pagado. A nombre del Fondo de Desarrollo Local de 
BARRIOS UNIDOS.  
 NOTA 2: EL FONDO podrá abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se 
presenten irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.  
NOTA 3: Los pagos se harán a través de la consignación en la cuenta de ahorros o corriente que 
indique el CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.  
 NOTA 4: Los pagos estarán sujetos al cumplimiento de todos requisitos exigidos para el pago  
 NOTA 5: El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagará al contratista el valor total 
del mismo sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de conformidad 
con lo señalado por el artículo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoría podrá 
prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de supervisión. En tal caso, 
a juicio de la entidad contratante, el valor podrá ajustarse en atención a las obligaciones del objeto de 
interventoría. En este caso, no será aplicable lo dispuesto en el parágrafo del artículo 40 de la Ley 80 
de 1993 en cuanto a límite de adición de contratos.  
NOTA 6: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra el 
contratista, así como las   tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, 
departamental que incluya la presente contratación.  
 NOTA 7: El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante 
la ejecución del contrato y terminación a satisfacción del Fondo de Desarrollo Local de BARRIOS 
UNIDOS, todo el personal idóneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y 
operario que se requieran.  
 NOTA 8: El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden 
distrital y nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.  
NOTA 9: En caso de omisión el FONDO lo entenderá incluido en el valor de la propuesta. Los precios 
de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta.  
 NOTA 10: El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el FDLBU. 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su 
propuesta.  
NOTA 11: En caso de que se presente mayor permanencia en obra por causales no imputables al 
interventor, se dará aplicación a lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, que en su artículo 85 establece 
que:  
NOTA 12: Así mismo, los pagos quedaran sujetos y ajustados a la programación y fechas establecidas 
por la Secretaria Distrital de Gobierno para el PAC de la Alcaldía Local de Barrios Unidos. 
 
 ARTÍCULO. - 85. CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORÍA. Los contratos de interventoría 
podrán prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal 
caso el valor podrá ajustarse en atención a las obligaciones del objeto de interventoría, sin que resulte 
aplicable lo dispuesto en el parágrafo del artículo 40 de la Ley 80  
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 PARÁGRAFO 4: El sistema de pago del contrato es por precio global fijo sin fórmula de ajuste. 
incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administración, 
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; 
desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentación de la totalidad del equipo de trabajo del 
interventor; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de 
equipos necesarios; honorarios y asesorías en actividades relacionadas con la ejecución del contrato; 
computadores, licencias de utilización de software; la totalidad de tributos originados por la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneración 
para el interventor y, en general, todos los costos en los que deba incurrir el interventor para la 
cumplida ejecución del contrato. 
 
ACOMPAÑAMIENTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 
  
Cuando el presente proceso de selección cuente con el acompañamiento de la VEEDURÍA 
DISTRITAL, de conformidad con la facultad que le corresponde a esa Entidad, en los términos de 
Ley, el FDLBU facilitará a los funcionarios involucrados en el proceso de selección, la participación en 
la construcción de un acuerdo colectivo de contenido ético, dentro del “Procedimiento de 
acompañamiento preventivo para el mejoramiento de la gestión contractual de las Entidades del 
Distrito Capital”, que desarrolla la VEEDURÍA DISTRITAL. 
  
La Veeduría Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, Torre 1 piso 3, Edificio 
Elemento Tel.: 3407666, ext. 501, correo electrónico: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co o 
denuncie@veeduriadistrital.gov.co 
 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
 
De la misma manera, teniendo en cuenta que el Decreto No. 189 de 2020 en su artículo 14 donde se 
dispuso "En los contratos del Distrito Capital se incorporarán cláusulas mediante las cuales se regule 
la suscripción de un compromiso de integridad y la no tolerancia con la corrupción. La Secretaría 
Jurídica Distrital, determinará los lineamientos para el diseño e implementación de la misma. Los 
procesos contractuales contarán en su apertura y su audiencia de adjudicación con un espacio de 
sensibilización de la transparencia e integridad. La Secretaría Jurídica Distrital determinará los 
lineamientos en este proceso”, los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su 
compromiso de cumplimiento del compromiso anticorrupción contenido en el formato. Dicha 
manifestación se entenderá surtida con la suscripción del mencionado anexo.  
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

mailto:correspondencia@veeduriadistrital.gov.co
mailto:denuncie@veeduriadistrital.gov.co
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2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, 
el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 
algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal. 
6. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 

definidos en el Documento base y en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”, en los plazos 
acordados con la Entidad.  

7. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal 
local durante la ejecución del contrato.  

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta.  

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del 
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería 
el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas 
en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para 
continuar con la ejecución del contrato. 

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias políticas, jurídicas, sociales, económicas, técnicas, 
ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecución de este contrato.  

11. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias 
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o 
condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los 
elementos de protección personal (EPP). 

12. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez 
que ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con las 
actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una 
matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante 
de índole jurídica, comercial o financiera, como lo es indicar si está en proceso de 
liquidación la persona jurídica o sus representantes legales, socios o accionistas.  

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de 
Contratación. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del 
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor 
a CINCO (5) días hábiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del 
personal. La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe 
cumplir con los requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos 
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del personal” y tener el año de experiencia específica adicional y/o tener el título de 
formación académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. 

15. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por 
componentes) en papel que cumpla con las siguientes características: (i) estar certificado 
en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes 
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental. 

16. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que 
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de al Sistema 
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo 
con el personal que llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías 
establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el aporte a los Sistemas de 
Seguridad Social Integral y parafiscal (artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de 
la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta según la forma 
de pago. 

17. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la 
producida a lo largo de la ejecución del contrato. 

18. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia 
en ella cuando sea requerida por la Entidad. 

19. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 
definida en el documento base y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos acordados 
con la Entidad. 

20. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 
2019, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

21. Incorporar como mínimo el 90% de personal colombiano para el cumplimiento del 
contrato. 

22. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato. 

23. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, 
conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda 

24. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las 
actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

25. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

26. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa 
o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en 
relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del 
contrato. 
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27. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la 
Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato. 

28. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita 
por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

29. Vincular y mantener mínimo el 13.8 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 
del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del 
contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, 
garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales 
o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con 
alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 

30. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
mantiene vinculadas para la ejecución del contrato el 13.8% (Según los porcentajes que 
establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la 
actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando 
el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El 
listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

31. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente 
contrato, en la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito 
“Bogotá Trabaja”. 

32. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas 
con ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en 
valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

33. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del 
contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe 
incluir en el respectivo expediente siempre y cuando en el Contrato se maneje 
información de propiedad de SDG)  

34. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-
F041). (Esta obligación aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas jurídicas 
en los que durante la ejecución del mismo haya intercambio de información.) 

35. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos de las instalaciones donde 
ejecuta sus actividades; así mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar 
el manejo y disposición adecuada de los residuos sólidos ordinarios, peligrosos, especiales; 
igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se 
generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecución del contrato. 
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36. Presentar informes de ejecución semanales y mensuales conforme lo establezca el Super-
visor o cuando, por condiciones particulares de la ejecución del Contrato se requieran. 

37. Dar respuesta a los requerimientos relacionado con la ejecución del contrato que, por parte 
del contratista de obra, FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS, 
Órganos de Control o comunidad se originen, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes 
al recibo de los mismos. 

38. Implementar un formato de control de correspondencia, con el fin de registrar y cruzar la 
correspondencia recibida, con las respuestas y atención dada por el contratista a las comu-
nicaciones del contrato y/u otras recibidas. 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

 
Además de las contenidas en la ley, la que se desprendan de la naturaleza del contrato, las señaladas en 
los pliegos de condiciones y el contrato, el interventor se obliga a: 
 
TÉCNICAS: 
 

39. Revisar durante la etapa previa a la ejecución de las obras y a la luz de toda la reglamentación 
existente, las normas, Decreto 555 de 2021 (POT) y las Especificaciones técnicas que hacen 
parte de la presente contratación, documentos que hacen parte integral del presente pro-
ceso contractual, así como la verificación en sitio de la concordancia con los espacios a 
intervenir como topografías, redes sanitarias, hidráulicas y pluviales y manifestar por escrito 
dentro de los cinco (5) días siguientes todas las observaciones a aclarar para el buen desa-
rrollo del contrato dentro el tiempo previsto para su ejecución.  

40. Si por condiciones técnicas se requieren modificaciones o ajustes a las especificaciones 
técnicas, el contratista adelantará las respectivas modificaciones y ajustes, adelantará las 
consultas y obtención de permisos, y elaborará los informes o estudios que correspondan, 
previa solicitud y aprobación a la INTERVENTORÍA designada. Dichas actividades serán 
asumidas por el contratista en su totalidad y no generará cobros adicionales por el contra-
tista a la entidad. 

41. Exigir, Revisar y aprobar al CONTRATISTA presentar programación de Obra de manera 
detallada utilizando el programa Project o similar dentro del plazo definido para la Etapa 
1 - Diagnostico, en caso de que surjan cambios posteriores a la programación deberán ser 
verificados y aprobados por la INTERVENTORÍA del contrato y remitida al fondo.  

42. Previo al trámite respectivo, se pactarán los ítems nuevos (NPs) con su respectiva justifica-
ción y balance dentro del presupuesto del contrato principal, así mismo el contratista ela-
borará y presentará el análisis de precios unitarios que corresponda, y se fijarán los precios 
con la aprobación de esta INTERVENTORÍA. Se entiende por precios que se pacten, los 
que se acuerden entre el contratista y la INTERVENTORÍA teniendo en cuenta los vigen-
tes en el mercado (lista de precios de referencia e insumos del IDU para la elaboración de 
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los correspondientes -APUs) en la fecha en la cual se estudian y el listado base de los pre-
cios inicialmente pactados, sin variar los porcentajes del A.l.U. de la propuesta económica. 
Para tal efecto el contratista presentará al INTERVENTOR la propuesta del nuevo ítem, 
a través de mínimo tres cotizaciones del(os) insumos o actividades requeridos; en caso de 
que la actividad no existe dentro de la lista de precios de referencia del IDU junto con el 
Análisis de los Precios Unitarios respectivos para su validación, y serán presentados apro-
bados al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS. 

43. La INTERVENTORÍA podrá solicitar al contratista la modificación o aclaración que es-
time conveniente y la decisión final se hará constar en un Acta suscrita por el Interventor 
y el Contratista en la que conste la razón de la inclusión del Ítem o actividad con sus debidas 
justificaciones económicas documentos que deberán ser radicados ante el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS para su aprobación y suscripción. 

44. El Fondo de Desarrollo Local de BARRIOS UNIDOS se reserva el derecho de revisar y/u 
objetar los precios que considere inconvenientes frente a las listas del IDU o condiciones 
del mercado, caso en el cual serán devueltos a la interventoría para que se realicen los 
ajustes correspondientes y finalmente sean aprobados por la Entidad. 

45. El Contratista deberá aportar los análisis de precios unitarios contractuales al inicio del 
contrato sin exceder el plazo determinado para la Etapa 1 – Diagnóstico al interventor para 
su verificación y Aval; o en el momento que la INTERVENTORÍA y/o el FDLBU lo 
consideren pertinente, en concordancia con los precios ofertados en la propuesta econó-
mica. Los análisis de precios unitarios deberán tener como mínimo las actividades descritas 
en el alcance de cada especificación, el respectivo listado de insumos básicos para materia-
les, equipos, transporte y mano de obra y su unidad de medida será igual a la determinada 
en la misma especificación. 

46. En caso de que la obra requiera la modificación de cantidades de obra con respecto a las 
inicialmente pactadas, el contratista deberá presentarlas a la INTERVENTORÍA para su 
verificación y aprobación. Hasta tanto dichas cantidades no sean aprobadas por esta IN-
TERVENTORÍA e informadas a la entidad por escrito, el contratista no está autorizado a 
ejecutar dichas actividades. 

47. De ser aprobadas las actividades se llevarán a cabo, y será verificada su ejecución por parte 
de la INTERVENTORÍA y registradas en "Actas de Mayores y/o Menores cantidades de 
Obra o Actividades No Previstas" manteniendo el “Balance general” del Contrato dentro 
de los topes presupuestales, las cuales deberán ser comunicadas al FDLBU. 

48. LA INTERVENTORÍA debe realizar la MEDICIÓN FÍSICA en obra de todas las labores 
realmente ejecutadas, siempre y cuando el Interventor las haya recibido a total satisfacción, 
es decir que cumpla con cada una de las características que se señalan en las especificaciones 
generales, particulares, detalles y normatividades que les aplique, además de las directrices 
que se enmarcan en el contrato. La unidad de medida será la estipulada en la especificación 
general y en la matriz de presupuesto de obra, solamente sí en la especificación particular 
explícitamente se hace referencia a una unidad de pago diferente, primará la descrita en 



 
ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

ALCALDÍA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS 

                                                      Página 93 de 101 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

esta última. El uso de esta unidad será de carácter obligatorio en todos los procesos de 
cuantificación, presupuesto, contratación y liquidación. 

49. Exigir al Contratista y de igual manera llevar como interventor un REGISTRO FOTO-
GRÁFICO minucioso del seguimiento que se realice a cada una de las actividades a realizar 
en cada CIV, como evidencia de los procesos constructivos que se desarrollen, ya que podrá 
ser exigido por parte de la Entidad durante el desarrollo del contrato. Así mismo este debe 
ser Entregado como un anexo en digital con el informe Técnico Final derivado de cada 
contrato. El registro fotográfico debe ser capturado teniendo en cuenta el mismo punto de 
toma de la foto a fin de evidenciar el proceso del antes, durante y después de cada una de 
las actividades que se realicen.  

50. Verificar y realizar el seguimiento cuando aplique, de que El CONTRATISTA adelante de 
manera oportuna los trámites necesarios ante las entidades del Distrito Capital y las em-
presas competentes (SDP, SDA, SDM, IDRD, IDU, DPAE, DADEP, GAS NATURAL, 
CODENSA, EPM BOGOTÁ, CAPITEL, ETB, EAAB, JARDÍN BOTÁNICO, etc.), para 
obtener las autorizaciones, revisiones, avales, permisos, etc., que garanticen el desarrollo 
del objeto del contrato, acatando con celeridad sus recomendaciones de acuerdo a las nor-
mas vigentes, especificaciones técnicas y demás solicitudes de estas. De acuerdo con el 
alcance de la construcción, el Contratista es responsable del seguimiento de los trámites 
que se radiquen ante las entidades del Distrito Capital y empresas de servicios públicos, 
hasta obtener su concepto o aprobación 

51. El CONTRATISTA deberá generar y/o mantener una programación de Obra con flujo 
de fondos semanal cumpliendo con los porcentajes de ejecución definidos por la Entidad 
en el Anexo Técnico respecto al valor total del contrato y esta debe ser verificada, contro-
lada y aprobada por LA INTERVENTORÍA. 

52. LA INTERVENTORÍA deberá hacer entrega de los cortes mensuales de obra con sus 
debidos soportes técnicos, financieros, ambientales y sociales sin excepción alguna, con 
una semana de antelación a los de la interventoría y así evitar retrasos en los trámites de 
desembolso que desarrolle la supervisión (Programación del PAC). 

53. Apoyar la organización del archivo físico del contrato como mínimo de forma quincenal, 
mediante el personal que sea necesario para llevar a cabo la buena organización del mismo, 
con el fin de mantener el archivo al día en caso de que sea requerido por los entes de 
control. 

54. Realizar una presentación general de las condiciones contractuales del contrato de inter-
ventoría y asistir a la socialización del mismo ante la JAL de BARRIOS UNIDOS, según 
reunión que sea programada por parte del FDLBU con esta corporación. Igualmente se 
debe realizar el acompañamiento de la presentación del respectivo contrato de obra al cual 
realiza la interventoría. 

55. Presentar informes SEMANALES del avance y control realizado al contrato principal, con 
los que se dará soporte al reporte del Aplicativo APEX mediante el cual se realiza el segui-
miento a los contratos de las localidades por parte de la SDG. Adicionalmente Diligenciará 
con base a los informes que presente, la matriz o formato que defina el FDLBU para dar 
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seguimiento y reporte de los avances del contrato los cuales serán presentados al apoyo a 
la supervisión designado por parte del FDLBU. 

56. Controlar y hacer cumplir los plazos establecidos para las Etapas que componen el desa-
rrollo del contrato principal; como también exigir, verificar, avalar y entregar al FDLBU 
los productos y actividades entregables para cada una de las Etapas definidas para el Con-
trato principal. 

57. Exigir, verificar y avalar los documentos que dan soporte a las cuentas de cobro tanto del 
contrato de Obra como de Interventoría, para ser presentadas al FDLBU para su aproba-
ción y trámite en las fechas y tiempos que indique el supervisor para dar cumplimiento a la 
programación del PAC de la Entidad. 

58. Controlar, verificar y realizar el seguimiento a los factores Ponderables ofertados tanto por 
el contratista de Obra como de la Interventoría, asegurando el cumplimiento de estos du-
rante la duración del plazo de ejecución establecido para los contratos. Así mismo presen-
tarán las evidencias del cumplimiento de dichos factores con cada cuenta de cobro que se 
presente a la Entidad, a fin de constatar que se este cumpliendo con cada ofrecimiento. 
(Discapacitados, Emprendimiento Mujeres, Contratación, Factor de Calidad y Factor de 
Sostenibilidad Etc.) 

59. Realizar y exigir el cargue de la documentación, productos y entregables derivados de los 
contratos en la plataforma SECOP II una vez sean radicados por el interventor y aproba-
dos por la entidad cada uno de estos entregables. 

60. Verificar y comprobar al FDLBU que El CONTRATISTA, asuma que todos los materiales 
especificados en los presupuestos y especificaciones técnicas sean de primera calidad, su 
instalación y comportamiento en la construcción son de responsabilidad del contratista. 
En caso que la entidad especifique un material producto de fábrica por su nombre parti-
cular, deberá entenderse siempre que se trata de una orientación al Contratista para que 
tenga en cuenta la refErencia y especificaciones técnicas del material a adquirir, en ningún 
momento se pretenderá limitar el contrato a la marca o marcas nombradas; por lo tanto, 
podrá ser un producto o material de igual o superior calidad aprobado por la INTERVEN-
TORÍA 

61. Todos los materiales que se requieran para la ejecución de las obras, sin excepción deberán 
ser aprobados por la INTERVENTORÍA, mediante la verificación de muestras acompa-
ñadas de sus correspondientes certificaciones, especificaciones y fichas técnicas. 

62. La INTERVENTORÍA aprobará y presentará al FONDO la certificación de los ensayos 
de laboratorio sobre la calidad de los materiales, según la metodología de construcción 
aprobada por el interventor; estos ensayos y pruebas correrán a cargo del Contratista. 

63. LA INTERVENTORÍA deberá determinar si algunos materiales provenientes de la de-
molición son aptos y necesarios para rellenar y emparejar la zona de demolición u otras 
zonas laterales, estos se podrán utilizar para ese fin, con la debida aprobación por parte de 
la interventoría. 

 



 
ESTUDIOS PREVIOS 

CONCURSO DE MÉRTIOS ABIERTO 
 

ALCALDÍA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS 

                                                      Página 95 de 101 
 

 
 

 Código: GCO-GCI-F015 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

COMITÉS: 
 

64. Asistir a los "COMITÉS TÉCNICOS DE OBRA" que se programen de acuerdo con la 
periodicidad que se defina entre las partes y acorde a las necesidades del proyecto, de los 
cuales realizarán y suscribirán las respectivas actas por las partes intervinientes, en las cuales 
se consignaran los hechos relevantes, seguimiento y compromisos. Dichas actas serán rea-
lizadas por parte del Interventor y aprobadas de común acuerdo por las partes contractua-
les. 

65. Los comités de Obra serán convocados por la interventoría contratada por el FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS o la Supervisión Designada por 
la Alcaldía Local de BARRIOS UNIDOS, y deben contar con la presencia del, Director de 
Obra y Residente de obra. De ser requerido por la INTERVENTORJA o la Supervisión 
de la Entidad, el Representante Legal del Contratista deberá estar acompañado en el comité 
de los profesionales que sean necesarios y que hagan parte del personal mínimo requerido 
aprobado por la INTERVENTORÍA del contrato. 

66. En el primer comité de Obra, el contratista deberá convocar a todos los profesionales que 
conforman el personal mínimo o clave requerido aprobado, y garantizará que todos los 
profesionales de su equipo conozcan en su totalidad el pliego, el contrato y todos los do-
cumentos que hacen parte del proceso, incluyendo las obligaciones generales y especificas 
adquiridas por el contratista. 

67. La interventoría será la responsable de llevar a cabo el diligenciamiento de cada una de las 
actas de comité, garantizando el correcto ingreso de cada avance del contrato. 

 
AMBIENTALES: 
 

68. La interventoría debe aprobar una valla informativa que permita conocer a la comunidad 
las labores que se están desarrollando en el área intervenida. El contenido de texto, dimen-
siones y logos símbolos deberán cumplir con la normatividad ambiental vigente, y debe ser 
aprobado previamente por la persona designada por la Alcaldía Local. En cumplimiento 
del Acuerdo 787 de 2020 por medio del cual se ordena la instalación de un aviso de conteo 
regresivo en las vallas informativas de ejecución de obras públicas en Bogotá, D.C., y se 
dictan otras disposiciones. 

69. Garantizar que El contratista realice el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas 
a intervenir, que proteja las zonas de intervención de la obra del acceso de personas ajenas 
a los trabajos, evitando perturbaciones de tránsito e incomodidades a los vecinos. 

70. Garantizar que El Contratista sigua cabalmente las recomendaciones de la Secretaría Dis-
trital de Ambiente (SDA - Guía de Manejo Ambiental para el Sector de la Construcción) 
para el manejo de escombros y entregará el correspondiente certificado de la escombrera 
autorizada que utilice. 
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71. Llevar el control del clima dentro del plazo de ejecución del contrato principal; para lo cual, 
a consideración del INTERVENTOR, se registrará en el formato correspondiente aquellos 
periodos de tiempo consecutivos que se consideren anormales o de alto volumen de lluvia, 
que puedan afectar los tiempos de ejecución de las obras; con el objetivo de efectuar las 
consideraciones del caso para posibles ajustes a la programación de obra, en caso que la 
INTERVENTORÍA lo considere y justifique pertinente. Lo anterior no dará lugar a nin-
gún tipo de reconocimiento económico de la entidad a favor del contratista. 

72. Antes de la entrega y recibo a satisfacción, tanto parcial como final, el Contratista deberá 
remover por su propia cuenta todo el material de desecho, escombros, basura, instalaciones 
temporales, apuntalamientos, entramados, excedentes de materiales resultantes y/o usados 
para la obra y deberá dejar los sitios completamente limpios, trasladando los materiales y 
desechos a los lugares destinados para tal fin por las autoridades competentes. 

73. Revisión y aprobación de cada informe mensual de disposición de residuos y manejos de 
RCD's ante la alcaldía local y la Secretaria Distrital de Ambiente. 

74. Verificar, acompañar y hacer seguimiento a los reportes que realice el Contratista a la Se-
cretaria Distrital de Ambiente en cumplimiento de la normatividad concerniente a la dis-
posición de residuos y manejos de RCD's (Resolución 1257 de 2021) y lo referente al ma-
nejo de pisos de caucho - GCR (Decretos 442 DE 2015 y 265 DE 2016 ) derivados de las 
actividades y obras del contrato principal. Igualmente dar acompañamiento al contratista a 
reuniones previas que se programen y realicen con el PIGA del FDLBU en verificación de 
los reportes que se generen ante la SDA. 

75. Deberán cumplir con lo estipulado en la FICHA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE 
para los temas de diseño, construcción, remodelación, demolición, mantenimiento preven-
tivo, correctivo y de mejoras de las instalaciones de la Secretaría, Alcaldías o proyecto, obra 
o actividad de las localidades.  

 
HERRAMIENTA Y EQUIPO: 
 

76. Verificar que la maquinaria y equipos ofertados por el contratista y que emplee en las acti-
vidades de obra tengan la aprobación previa por parte de la interventoría y sean suficientes 
para garantizar el cumplimiento las especificaciones y programa de trabajo. 

77. Verificar que Toda maquinaria y equipo que vaya a ser usado en la ejecución del proyecto, 
esté en óptimas condiciones de mantenimiento y cuente con la documentación en regla 
para la revisión y aprobación por parte de la interventoría, como requisito para su ingreso 
a obra y posterior operación. Dicha documentación debe reposar en el archivo de la em-
presa contratista y ser revisado por la empresa Interventora. 

 
 
SOCIALES 
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78. El CONTRATISTA de la mano con la INTERVENTORÍA debe informar a la comunidad 

ubicada en el área de influencia directa del proyecto a través de reuniones generales infor-
mativas; la metodología para la realización de las reuniones, lugar de realización, actores, 
fechas, que serán propuestas por el contratista con la respectiva asesoría y aprobación de 
la interventoría y acorde con los plazos y tiempos definidos en las Etapas del proyecto 

79. La interventoría certificará que El CONTRATISTA cuente y disponga de un Punto de 
Atención al Ciudadano - PAC, lugares (oficina, local o garaje) ubicados sobre las áreas de 
influencia de los Segmento viales a intervenir, con un aviso visible a los transeúntes, de 
acuerdo con el manual de identidad visual vigente. En este lugar el contratista establecerá 
un sistema de Atención al Ciudadano (Peticiones, quejas, reclamos, inquietudes, sugerencias 
o solicitudes de información), para lo cual deberá contar con línea telefónica y correo elec-
trónico, teniendo en cuenta que éstas se podrán presentar vía Internet, personal o telefó-
nicamente. 

80. La Interventoría verificará y controlará que El CONTRATISTA atienda, gestione y de so-
lución oportunamente a los requerimientos (PQRS) de la comunidad, establecer el meca-
nismo de atención y comunicación que puede utilizar el ciudadano para presentar cualquier 
queja, comentario o reclamo relacionado con el proyecto; y deberá enviar semanalmente el 
reporte de las quejas, inquietudes, reclamos o sugerencias presentadas por los ciudadanos, 
con la correspondiente gestión adelantada en respuesta a las mismas, con el fin de adelantar 
el seguimiento por parte de la INTERVENTORÍA y del FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE BARRIOS UNIDOS. Este reporte se enviará vía "e-mail" a la interventoría 
para su verificación, y trazabilidad, y presentado mediante informe al FONDO DE DESA-
RROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS en los comités de Obra que se programen. 

81. Asegurar la correcta presentación de los informes finales tanto del interventor, como del 
contratista de obra de manera previa y diligente a la liquidación de los contratos. La liqui-
dación del contrato de interventoría se realizará de forma paralela a la liquidación del con-
trato de obra y no se podrá concretar hasta tanto no se realice la liquidación del contrato 
principal.  

82. Por intermedio del apoyo a la supervisión garantizar que el expediente contractual del con-
trato de interventoría y el de obra estén completos y actualizados en su información con-
tractual. 

 
9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Pagar la remuneración por la ejecución de la interventoría en los términos pactados en la Cláusula 

8 del presente contrato. 
3. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
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4. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

5. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
6. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

7. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

8. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local de Barrios Unidos. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local de Barrios Unidos, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público 
que se denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión 
en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los SEIS (6) MESES siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
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salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 

NOTA: El valor correspondiente a la liquidación del contrato derivado del presente proceso, 
corresponderá al indicado en la forma de pago del contrato; el cual se pagará una vez sean cumplidos 
los siguientes requisitos:  
 

(i) Entrega de Informes Finales de los diferentes componentes del contrato (Técnico, Social, 
Ambiental y SST) en los cuales se consolidará y resumirá la información, documentos y 
trazabilidad de lo sucedido durante la ejecución del contrato para cada componente. 
Aprobados tanto por el Interventor como por el Supervisor 

(ii) Entrega de presupuesto final ejecutado del contrato principal 
(iii) Entrega de Acta de mayores y menores cantidades del contrato principal (en caso de 

aplicar) 
(iv) Entrega de esquemas de intervención Finales del contrato principal. 
(v) Entrega de balance final y memorias de cantidades ajustadas al balance final de obra 

ejecutada del contrato principal 
(vi) Entrega Hojas de vida de cada segmento vial intervenido Antes durante y después de la 

ejecución de los diferentes componentes (técnico, social, Ambiental, SST)  
(vii) Cierre de PIN Ambiental asignado al contrato. (en caso de que se haya solicitado el cierre 

a la SDA y su obtención supere la fecha de liquidación del contrato se hará la respectiva 
salvedad en el acta de liquidación en la que se manifieste que cualquier requerimiento ajuste 
o solicitud que emita la SDA para realizar el cierre del PIN, deberá ser atendida por parte 
del contratista a su costo dentro de los tiempos que estime la Interventoría y la Entidad 
para dar solución al requerimiento. 

(viii) Recibo a satisfacción de la Obra y su respectivo informe con registro fotográfico de las 
actividades y elementos recibidos (Acta Final de Recibo a Satisfacción Suscrita por las 
Partes) del contrato principal y del contrato de interventoría. 

(ix) Aprobación de la garantía de estabilidad de la obra al Acta Final de Recibo a Satisfacción 
cargada en SECOP II 

(x) Liquidación del contrato de obra y el de Interventoría 
 

 
De igual manera se deberá entregar con previa aprobación de la interventoría y/o apoyo a la 
supervisión: 
 
1. Los documentos para efectuar los pagos (ver en forma de pagos) 
2. Informe final y consolidado del final de actividades (memorias de cantidades, registro 

fotográfico antes y después, esquemas de ubicación hojas de vida de los CIV’s) 
3. Acta de Terminación y Acta de recibo final y recibo a satisfacción. 
4. Acta de liquidación. 
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5. Actualización de pólizas. 
6. Y demás documentos contenidos dentro del proceso. 
 

 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
 
Anexo 1 – Anexo Técnico 
Anexo 2 – Cronograma 
Anexo 3 – Glosario 
Anexo 4 – Pacto de Transparencia 
Anexo 5 – Minuta del contrato de Interventoría 
 
9.9.2. FORMATOS 
 
Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unión 

Temporal)  
Formato 3 – Experiencia 
Formato 4 – Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros  
Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales 
Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad 
Formato 7 – Puntaje de Industria Nacional 

Formato 8 ‒ Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del Personal Clave 
Evaluable  

Formato 9 – Experiencia y formación adicional del Personal Clave Evaluable  
Formato 10 – Factores de Desempate 
Formato 11 – Autorización para el Tratamiento de Datos Personales 
Formato 12 – Factor de Sostenibilidad 
Formato 13 – Acreditación de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 
Formato 14 – Acreditación de Mipyme 
 
9.9.3. MATRICES  
 
Matriz 1 – Experiencia 
Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales 
Matriz 3 – Riesgos  
Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del personal 
 
9.9.4. FORMULARIOS  
 
Formulario 1– Formulario de oferta económica 
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9.9.5. APENDICE FDLBU 
 
1. Ubicación segmento viales priorizados 
2. Listado de segmentos priorizados 
3. Presupuesto oficial detallado 
4. Guía de contratación sostenible 
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