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JUSTIFICAGION: 2} Que, medianie el Acuerda No. 641 de 2016, emanado del Concejo de Bogotd, D.G., se efectud |z reorganizackin def Sector Salud en el Distrito Capital, definlendo fas entidades y arganlsmas que lo
conforman, para lo cual se determind |z fusidn de aigunas entidades adscriles a la Secretaria Disirdtal de Salud de Bogold, D.C., fuslonande fas Empresas Soclales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa,
Tunjuelito, Meissen y El Tural en la Subred Integrada de Serviclos de Salud Sur E.S.E., prestadora de servicies inlegrales de salud multinivel, en articulacion con fas Subredes de Salud Norte, Centro Oriente y Sur
occidents, en fa Red integrada de Servicios de Salud Distrital. b). Gue, medlante Acuerdo 27 de 2017, se modificd el Acuerdo 009 de 2017 y 5e adapté 2l Estatule de conlratacldn de la Subred Sur ESE, establaciendo la
capacidad para contratar de las personas conslderadas come tales por s disposiclones legates, el lmite para contratar, las kel y de seleccién, ef régiman de Inhablidades e incompatibliidades,
conflicto de interés, e los de de serviclos profesionales y de apoyo a la gestion se celebrarén directamente. ¢). Que medlante Resolucion 827 de 2019, se adopto ef Manual de
Caontratacian conforme al Estatuto de Contratacion Anuerdn 027 del 20 de septiembte de 2017 de la Subred integrada de Servicios de Salud Sur. d) Que con fa debida antelaclén se considers la necesidad det objelo a
contratar, conforme reposa en ef Farmato Unica de Necesidades, e). . Que, la Direcclén de Gestidn de Talente Humano de LA SUBRED SUR - E.S.E., cerifics & sumplimients de ic establecido en articulo 2.8.4.4.5.
del Decreto 1068 de 2015 mediante 2l oust se establecleran las sondiciones especlficas parala idn de p ion de servicios, 1) cuando de acuerda con las manuaies especificos no existe en la planta de
parsonal ninguna persona que pueda desarrallar la actividad raquerlda, 2) cuando el desarrollo de la actividad a contratar reguiera de un grado de sspedializacian que implique la contrataclén del serviclo, o 3) cuanda aun
existiendo en la planta personas que puedan cumplic ka Jaber requerida estos resulte Insuficente. Que lz Direccion de Gestién de Talsnto Humano certifico que la Subred sur ESE no cuenta con personal de planta
suficlente, para el desamolio de las actividades objato de la presente necesidad. f). Que por lo expuesto es necesaria contratar &l desarrolio de aclividades senaladas a continuacldn. Para realizar este andlisis utliice una de
Ias sigulentes opclones, seglin sea &l casa:

Cuande aun exisBendo en la planta personas que puedan cumpflr la fabar requerida esios resulten Insufictente,

L.as aclividades a desarroliar no se encueniran dentro de fas funclones aslgnadas al area de origen del perfll requerido y comresponden a las actividedes que se deben e clmpili ala Idad del
servicios, y esta asignada a carge(s} de |a planta de persanal del area,

Efechuado el anallsis se concluyd que los servidores piblicos existentes na son suficientes para atender el volumen de asuntos a cargo de esta dependencla y 2n consecuencia es necesario apoyar ka funcidn con coptrafos
de prestacién de servicios. Las aclividades a desarroilar por l2 Subred Imagmdn de Servicios de Salud Sur E.8.E, seencuentran  Incluldas en el P\an Anual de Adquisicitn , a traves de los convenlos conlratacion
conjuma o cualquier clase de proyecto que para su desarrcllo se requiera ejecutario a través de Cantrato de Py i6n de Servicios Esp pr T Tecnlcos y apeyo a {a gestion
asistenclal y adminislraliva,

Unavez revisados los crlterdos criterdos establecides por las normas v i jurlsprudencla nacional: Criterla funclanal, erltero de lgualdad, criterio tempaoral, o de ja habitualidad, o ds la continuidad, y criterio de fa
excepeionalidad, recogidos en fa Sentencia C-614 de 2008, con el abjete v las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacién de funclenes psrmanentes a cargo de esta dependencie, de acuerdo confa
Infarmacion contenida en ef Farmato *Solicitud de centiicacion de Insuficlendia o inexislencia de personal” para cumpilmlr el abjeto misional de la Subred Integrda de servicics de salud SUR £5F,

La necesidad cancreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ES.E pretende es satisfacer el perfi soficitado en la preseme formate de acuerde con a Informagion contenida en el mismo.

k2 Siubred inlsgrada de Seruicios de Salud Sur E.S.E. cuenta con dllerentes sedes donde se presian servicios ambul larlos ¥ de urgencias, donde s¢ requlere mantener como linea estralégica para ia
atencian del servicio, fa dela P Estratéglea institucional y su Gabl Clinico, asegurando asi la Impteman!ac:én del Modelo de Atencidn en Salud,
CBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1}. Prestar servicios de perfll (médice(a) especlalizadoda)) acorde con fa Lex Anlis, segiin necesidad de 1.A SUBRED SUR E.8.E, da acuerdo a ios principios del Slstema General de Seguridad Soclal
{5G58), Slstema Obligatoric de Garantia y Calidad (SOGC) y demas normas concordantes.2). Reallzar actlvidades de Informaclén, educacidn, comunicacibn, encarninatdas a promover y prevenir la
enfermedad v & aulacuidado de [a salud a nivel indlvidual, familiar y comunltaria,3), Reglstrar en ta historia clinlca toda la Informacion del acto médico, de farma veraz, secuencial, coherente, legibile, clara,
sin tachaduras, enmendaduras, Intercalaclones o espacios en blanca, sin ulilizar sigias, distintas las lemacionalmente aprobadas}), simulténea o Inedlataraente después de su realizacidn, con integralldad,
Secuencialidad, Racicnalidad cienlifica {légica, clara, completa) y demds criterios gue defina el Ministerio de Salud y Proteccidn Social o Entes competentes que regulan ta materia {Reselucion 1995/19498,
B39/2017 norma que la modifique o sustituya).4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de formatos, protocoios, guias, procedimlentos de medicing y adherirse & jos mismos, incluyendo el difigenciamlentc
del cansentimlento Informado, estadisticas vitales, MIPRES, en les casos perlinentes garantizando las nonmas unlversales de bloseguridad.

5) Apoyar en la identificacion, caracterizacién, Inscripcion, mane)o, seguimlenta y canalizacién a usuarios a las dierenles rutas de alencidn en salud, as| como la censclidacién de Informacidn para I
trazabilldad de indicadores de la salud. ). Arlicular acciones con los equipos misionales para al manajo Integral y cuidado del pasiente, de acuerdo a la nermatividad legal vigenie.7). Valorar (evaluar),
diagnesticar, definir plan de tralamlento médico acarde af cuadre ciinico del paclente que consulte a LA SUBRED SUR E.S.E., hasla su egreso ylo seguimlenlo ambulatorio.8). informar aponunamente a
familiar, acudiente, representante o Enlidad custodia del paciente, 12 evolucian, rlesge, complicacidn del cuadro clinico objeto de tratarniento.8). Cumpilr las melas de produccitn acordadas con &l
supervisor de contrato para efeclos de aclividades y/o productos de servicla espectalizade conforme a os ilneamientos paclades entre los pagadores y la LA SUBRED SUR E.8.E.10) Otras actlvidades
propias del perfil que fonalezean &l desarrollo de las actividades mislonales.
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