COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
(«. Lo COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES :
Vl DA EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

EJERCITO NACIONAL

Bogota D.C., 05 de noviembre de 2024

Sefiora MY. MARTHA LILIANA SALAZAR HERNANDEZ
Gerente de Proyecto
MINIMA CUANTIA N°MC-064-DISAN-EJC-2024

ASUNTO: Evaluacién Juridica definitiva del PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° MC-064-DISAN-EJC-2024,
CUYO OBJETO ES *“INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA AL CONTRATO
RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-062-DISAN-EJC-
2024 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION, INSTALACION, OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO, ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y AMPLIACION DE LAS REDES HIDROSANITARIAS; REMODELACION, MODIFICACION Y
REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES DEL AREA DE ODONTOLOGIA DEL DISPENSARIO
MEDICO BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N°13 CACIQUE TISQUESUZA - DISNOR”.

Para llevar a cabo la presente evaluacion juridica se tuvo en cuenta lo regulado y estipulado en el Estudio Previo y
la Invitacién Publica que rige el proceso de MINIMA CUANTIA N° MC-064-DISAN-EJC-2024.

Teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 6 del articulo 30 de la ley 80 de 1993, que a su tenor literal dice
"Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones
o términos de referencia (...)", este comité se basé estrictamente en los requerimientos contenidos en dichos
documentos igualmente para el efecto se tuvo en cuenta las regulaciones establecidas en la ley 80 de 1993; ley
1150 de 2007; decreto 1082 de 2015, lo regulado por la resolucion 4130 de 2022 a través de la cual se expide el
nuevo manual de contratacion y convenios del Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION:
OFERENTE: GRUPO EMPRESARIAL E&T S.A.S. NIT: 900.412.065-1

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACIO

N° | DOCUMENTOS | CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 | CARTA DE

PRESENTACION DE X

LA PROPUESTA

2 | CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y

REPRESENTACION X

LEGAL
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3 | FORMULARIO
COMPROMISO X
ANTICORRUPCION

4 | CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE
APORTES
PARAFISCALES Y
DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD,
PENSION Y ARL).

5 | FOTOCOPIA
CEDULA X
CIUDADANIA.

6 | CERTIFICADO DE
RESPONSABLES
FISCALES -
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA.

(CON UNA FECHA
DE EXPEDICION NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA
PRESENTACION
DE LA OFERTA.)

7 | CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES

DISCIPLINARIOS -
PROCURADURIA

GENERAL DE LA
NACION. (CON UNA
FECHA DE
EXPEDICION  NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA

8 | ANTECEDENTES
JUDICIALES - X
POLICIA

9 | SISTEMAREGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS
CORRECTIVAS
RNMC, DE LA X
POLICIA

NACIONAL DE
COLOMBIA, LEY
1801 DE 2016.

10 | PACTO DE
INTEGRIDAD
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11 | CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE
GESTION DE X
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

12 | MANIFESTACION DE
NO ENCONTRARSE
INCURSO EN
CAUSAL DE
INHABILIDAD O

INCOMPATIBILIDAD.

13 | FORMULARIO
ACREDITACION DEL
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
ANTERIORES,
DECLARACION X
SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES
DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3)
ANOS

14 | REGISTRO
NACIONAL DE
DEUDORES X
ALIMENTARIOS
MOROSOS

15 | COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD X
DEL CONTRATO

CONCEPTO JRIDICO: En cumplimiento del deber de seleccidn objetiva previsto en la normatividad vigente y de conformidad
alo establecido en el Pliego de Condiciones que rigen el presente proceso de seleccidn, el comité juridico evaluador encontré
que analizada la propuesta allegada en la plataforma del Secop II, desde la dptica de la documentacion legal exigida en pliego
definitivo del proceso de MINIMA CUANTIA N°MC-064-DISAN-EJC-2024, la empresa GRUPO EMPRESARIAL E&T S.A.S.
identificada con NIT: 900.412.065-1, CUMPLE juridicamente en el presente proceso de seleccion, en razén a que subsano
en debida forma los documentos que arriba fueron objeto de analisis, por lo cual SE HABILITA juridicamente.

OFERENTE: GRUPO DE INVERSIONES JR SAS NIT: 901.355.854-5

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACIO

N° DOCUMENTOS CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 | CARTA DE

PRESENTACION DE X

LA PROPUESTA

2 | CERTIFICADO DE

EXISTENCIA Y X
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REPRESENTACION
LEGAL

3 | FORMULARIO
COMPROMISO X
ANTICORRUPCION

4 | CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE
APORTES
PARAFISCALES Y
DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD,
PENSION Y ARL).

5 | FOTOCOPIA
CEDULA X
CIUDADANIA.

6 | CERTIFICADO DE
RESPONSABLES
FISCALES -
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA.

(CON UNA FECHA
DE EXPEDICION NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA
PRESENTACION
DE LA OFERTA.)

7 | CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES

DISCIPLINARIOS -
PROCURADURIA

GENERAL DE
LANACION.  (CON
UNA FECHA DE
EXPEDICION  NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA

8 | ANTECEDENTES
JUDICIALES - X
POLICIA

9 | SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS
CORRECTIVAS
RNMC, DE LA X
POLICIA
NACIONAL DE
COLOMBIA,  LEY
1801 DE 2016.
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10 | PACTO DE X
INTEGRIDAD

11 | CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE
GESTION DE X
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

12 | MANIFESTACION DE
NO ENCONTRARSE
INCURSO EN X
CAUSAL DE
INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

13 | FORMULARIO
ACREDITACION DEL
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
ANTERIORES,
DECLARACION X
SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES
DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3)

ANOS

14 | REGISTRO
NACIONAL DE
DEUDORES X
ALIMENTARIOS
MOROSOS

15 | COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD X
DEL CONTRATO

CONCEPTO JRIDICO: En cumplimiento del deber de seleccidn objetiva previsto en la normatividad vigente y de conformidad
a lo establecido en el Pliego de Condiciones que rigen el presente proceso de seleccion, el comité juridico evaluador encontrd
que analizada la propuesta allegada en la plataforma del Secop II, desde la dptica de la documentacion legal exigida en pliego
definitivo del proceso de MINIMA CUANTIA N°MC-064-DISAN-EJC-2024, la empresa GRUPO DE INVERSIONES JR SAS
identificada con NIT: 901.355.854-5, CUMPLE juridicamente en el presente proceso de seleccion, en razén a que subsano
en debida forma los documentos que arriba fueron objeto de analisis, por lo cual SE HABILITA juridicamente.

OFERENTE: W.JAVIER AREVALO SAS NIT: 901.129.061-3

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACIO

N° DOCUMENTOS CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 | CARTA ~DE
PRESENTACION DE X
LA PROPUESTA
PATRIA HONOR LEALTAD (@)
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2 | CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y X
REPRESENTACION
LEGAL

3 | FORMULARIO
COMPROMISO X
ANTICORRUPCION

4 | CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE
APORTES
PARAFISCALES Y X
DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD,
PENSION Y ARL).

5 | FOTOCOPIA
CEDULA X
CIUDADANIA.

6 | CERTIFICADO DE
RESPONSABLES
FISCALES -
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA. X
(CON UNA FECHA
DE EXPEDICION NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA
PRESENTACION
DE LA OFERTA.)

7 | CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS -
PROCURADURIA
GENERAL DE X
LANACION.  (CON
UNA FECHA DE
EXPEDICION  NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA

8 | ANTECEDENTES
JUDICIALES - X
POLICIA

9 | SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS X
CORRECTIVAS
RNMC, DE LA
POLICIA
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NACIONAL DE
COLOMBIA, LEY
1801 DE 2016.

10 | PACTO DE
INTEGRIDAD

11 | CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE
GESTION DE
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

12 | MANIFESTACION DE El oferente no subsana en debida forma este requisito, toda vez
NO ENCONTRARSE que allega el “Formulario acreditacion del cumplimiento de
INCURSO EN contratos anteriores, declaraciéon sobre multas y/o sancidnes
CAUSAL DE durante los Ultimos tres (3) afios” y lo que se solicitd subsanar fue
INHABILIDAD O la “Manifestacién de no encontrarse incurso en causal de
INCOMPATIBILIDAD. inhabilidad o incompatibilidad”, por lo cual no se cumple con este

requisito.

13 | FORMULARIO
ACREDITACION DEL
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
ANTERIORES,

DECLARACION
SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES
DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3)
ANOS

14 | REGISTRO
NACIONAL DE
DEUDORES
ALIMENTARIOS
MOROSOS

15 | COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD
DEL CONTRATO

CONCEPTO JRIDICO: En cumplimiento del deber de seleccién objetiva previsto en la normatividad vigente y de conformidad
a lo establecido en el Pliego de Condiciones que rigen el presente proceso de seleccion, el comité juridico evaluador encontrd
que analizada la propuesta allegada en la plataforma del Secop II, desde la dptica de la documentacién legal exigida en pliego
definitivo del proceso de MINIMA CUANTIA N°MC-064-DISAN-EJC-2024, la empresa W.JAVIER AREVALO SAS identificado
con NIT: 901.129.061-3, NO CUMPLE juridicamente en el presente proceso de seleccion, en razon a que no subsano en
debida forma los documentos que arriba fueron objeto de analisis, por lo cual NO SE HABILITA juridicamente.

OFERENTE: MONSALVE LAWYER S.A.S NIT: 901810957-7

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACIO

N° |

DOCUMENTOS

| CUMPLE |

NO CUMPLE | OBSERVACIONES
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1 [CARTA  DE
PRESENTACION DE
LA PROPUESTA

2 | CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION
LEGAL

3 | FORMULARIO
COMPROMISO X
ANTICORRUPCION

4 | CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE
APORTES
PARAFISCALES Y
DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL (SALUD,
PENSION Y ARL).

5 | FOTOCOPIA
CEDULA X
CIUDADANIA.

6 | CERTIFICADO DE
RESPONSABLES
FISCALES -
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA.

(CON UNA FECHA
DE EXPEDICION NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA
PRESENTACION
DE LA OFERTA.)

7 | CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES

DISCIPLINARIOS -
PROCURADURIA

GENERAL DE
LANACION.  (CON
UNA FECHA DE
EXPEDICION ~ NO
MAYOR A 30 DIAS
ANTERIORES A LA

8 | ANTECEDENTES
JUDICIALES - | X
POLICIA

9 | SISTEMAREGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS
CORRECTIVAS
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RNMC, DE LA
POLICIA
NACIONAL DE
COLOMBIA,  LEY
1801 DE 2016.

10 | PACTO DE X
INTEGRIDAD

11 | CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE
GESTION DE X
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO.

12 | MANIFESTACION DE
NO ENCONTRARSE
INCURSO EN X
CAUSAL DE
INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

13 | FORMULARIO
ACREDITACION DEL
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
ANTERIORES,
DECLARACION X
SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES
DURANTE LOS
ULTIMOS TRES (3)

ANOS

14 | REGISTRO
NACIONAL DE
DEUDORES X
ALIMENTARIOS
MOROSOS

15 | COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD X
DEL CONTRATO

CONCEPTO JRIDICO: En cumplimiento del deber de seleccién objetiva previsto en la normatividad vigente y de conformidad
a lo establecido en el Pliego de Condiciones que rigen el presente proceso de seleccion, el comité juridico evaluador encontrd
que analizada la propuesta allegada en la plataforma del Secop II, desde la dptica de la documentacién legal exigida en pliego
definitivo del proceso de MINIMA CUANTIA N°MC-064-DISAN-EJC-2024, la empresa MONSALVE LAWYER S.A.S
identificada con NIT: 901810957-7, NO CUMPLE juridicamente en el presente proceso de seleccion, en razén a que no
subsano en debida forma los documentos que arriba fueron objeto de analisis, por lo cual NO SE HABILITA juridicamente.
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RESUMEN

OFERENTE RESUMEN DE EVALUACION OBSERVACION
GRUPO EMPRESARIAL E&T CUMPLE SE HABILITA
S.A.S. NIT: 900.412.065-1
GRUPO DE INVERSIONES JR CUMPLE SE HABILITA
SAS NIT: 901.355.854-5
W.JAVIER AREVALO SAS NIT: NO CUMPLE NO SE HABILITA
901.129.061-3
MONSALVE LAWYER S.A.S NIT: NO CUMPLE / NO SUBSANO NO SE HABILITA
901810957-7

Cordialmente,

PS. ALEJANDRO VILL%VIIZ TORRES

Comité Juridico Evaluador
Asesor Juridico Seccion Contratos
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

Bogota D.C. 05 de noviembre de 2024

Sefiora Mayor )
MARTHA LILIANA SALAZAR HERNANDEZ
Gerente del proyecto

ASUNTO: Informe de Evaluacién Financiera y Econémica del PROCESO DE SELECCION MINIMA

CUANTIA No. MC-064-DISAN-EJC-2024.

Respetuosamente me permito enviar a la Sefiora Mayor Gerente de Proyecto, el Informe de Evaluacion
Financiera y Econdmica al proceso en referencia “MC-064-DISAN-EJC-2024, CUYO OBJETO ES
"INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA AL CONTRATO RESULTANTE
DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-062-DISAN-EJC-
2024 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION, INSTALACION, OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO,
ADECUACION, MANTENIMIENTO Y AMPLIACION DE LAS REDES HIDROSANITARIAS;
REMODELACION, MODIFICACION Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES DEL
AREA DE ODONTOLOGIA DEL DISPENSARIO MEDICO BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS
PARA EL COMBATE N°13 CACIQUE TISQUESUZA - DISNOR", que al cierre se presentaron ocho
(08) ofertas en la Plataforma SECOPII relacionadas a continuacion, en el siguiente listado:

LISTA DE OFERTAS (P AbrrPanel  Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta

\ GDONTOLOGIA MACROVIAS ICC SAS Oferia en evaluacion 10030v2024 5:29 PM 50,000,000 COP
N.JAVIER AREVALOC SAS W JAVIER AREVALO SAS Oferta en evaluzcion 1030v2024 520 PM 38,000,000 COP

INTERVENTORIA ODONTOLOGIA GRUPO DE INVERSIONES JR SAS
DAICONC SAS
CONSTRURAM SAS

GRUPO GET

MC-054-DISAN-EJC-2024

GSRAMZ

Monsaive Lawyer

MC054-DISAN-EJC JACG

JULIQ CASTRO

Oferia en evaluacon
Oferta en evaluaoon
Oferta en evaluacion
Oferta en evaluacin
Cferia en evaluacon

Céeria en evaluacion

103072024 5:16 PM
1030v2024 3:09PM
103072024 253 PM
103072024 243 PM
10730-2024 1:36 PM
103072024 1152 AM

34,000,000 COP
50,000,000 COP
68,548,800 COP
33,000,000 COP
45,000,000 COP
71,500,000 COP

LISTADO OFERENTES:
No. Entidad Oferta
1 MACROVIAS ICC SAS $ 50.000.000,00
2 | W. JAVIER AREVALO SAS $ 38.000.000,00
3 | GRUPO DE INVERSIONES JR SAS $ 34.000.000,00
4 | DAICONC SAS $ 50.000.000,00
5 | CONSTRURAM SAS $ 68.548.800,00
6 | GRUPO GET $ 33.000.000,00
7 | MONSALVE LAWYER $ 45.000.000,00
8 | JULIO CASTRO $ 71.500.000,00
MEDIANA $ 47.500.000,00
—  DESVIACION ESTANDAR $ 14.677.142,99
MINIMO ACEPTABLE GUIA ARTIFIALIDAD DE
PRECIOS COLOMBIA COMPRA EFICIENTE $ 32.822.857,01

PATRIA HONOR LEALTAD
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Continuacion Informe de Evaluacion Financiera y Econémica del proceso "MC-064-DISAN-EJC-2024, CUYO OBJETO ES "INTERVENTORIA TECNICA,
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-
062-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION, INSTALACION, OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO, ADECUACION, MANTENIMIENTO
YAMFfLIACION DE LAS REDES HIDROSANITARIAS; REMpDELACION, MQDIFICACI()N Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES
DEL AREA DE ODONTOLOGIA DEL DISPENSARIO MEDICO BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N°13 CACIQUE
TISQUESUZA - DISNOR Pagina2de5

VERIFICACION INFORMACION FINANCIERA HABILITANTE

Se procedié a realizar la verificacién de los documentos de contenido econémico y financiero, de las ofertas
presentadas mediante la plataforma SECOP |I, siguiendo con las condiciones descritas en la invitacion publica
y estudios previos del proceso MC-064-DISAN-EJC-2024, asi:

ORDEN DE ELEGIBILIDAD MENOR PRECIO

No. Entidad Oferta
1 GRUPO GET $ 33.000.000,00
2 GRUPO DE INVERSIONES JR SAS $ 34.000.000,00
3 W. JAVIER AREVALO SAS $ 38.000.000,00
4 MONSALVE LAWYER $ 45.000.000,00
5 DAICONC SAS $ 50.000.000,00
6 MACROVIAS ICC SAS $ 50.000.000,00
7 CONSTRURAM SAS $ 68.548.800,00
8 JULIO CASTRO $ 71.500.000,00

El Comité evaluador econdmico procede a evaluar en orden de menor precio las cuatro (04) menores ofertas
recibidas, asi:

PRIMER MENOR PRECIO

1). GRUPO EMPRESARIAL E & T S.A.S. con NIT: 900.412.065-1

PRECIO MINIMO ACEPTABLE
PRECIO DE REFERENCIA PRECIO OFERTA PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS
$ 95.000.000,00 $33.000.000,00 $ 32.822.857,01

UFTHLA LCUMOMSC S WhLUSE S CiTRICS AR Y ) LK 4 i o Lol sl

Bt Avtin Gt UNAPIT [oS——— Casbded et [ESRRSIS—— Froses wenes Proses tetel antae ST B e

El precio de la oferta no supera el precio de referencia y no se encuentra por debajo del precio minimo aceptable
precios artificialmente bajos.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO

GRUPO EMPRESARIAL E & T S.A.S. con NIT: 900.412.065-1
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION CUMPLE/NO
CUMPLE OBSERVACION
El oferente anexo el respectivo
CERTIFICACION BANCARIA. CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .
DATOS BASICOS BENEGIFICARIO GUENTA - CUpLE | oo Serente anexa pl?d'tafg‘ifnp:“g’;
INFORMACION FINANCIERA “SIIF”
SECOP II.
El oferente anexo el respectivo
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .

PATRIA HONOR LEALTAD
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Continuacion Informe de Evaluacion Financiera y Econémica del proceso "MC-064-DISAN-EJC-2024, CUYO OBJETO ES "INTERVENTORIA TECNICA,
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-
062-DISAN-EJC-2024 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION, INSTALACION, OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO, ADECUACION, MANTENIMIENTO
YAMFfLIACIC'JN DE LAS REDES HIDROSANITARIAS; REMpDELACION, MQDIFICACION Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES
DEL AREA DE ODONTOLOGIA DEL DISPENSARIO MEDICO BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N°13 CACIQUE
TISQUESUZA - DISNOR Pagina3de5

El oferente anexo el respectivo
RESOLUCION DE FACTURACION CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP II.

El comité econdémico evaluador de acuerdo con lo estipulado en la invitacion publica y estudios previos del
proceso MC-064-DISAN-EJC-2024, certifica que la oferta de la empresa GRUPO EMPRESARIALE & T S.A.S.
con NIT: 900.412.065-1, CUMPLE, con la totalidad de requisitos de caracter econoémico y financiero.

SEGUNDO MENOR PRECIO

2). GRUPO DE INVERSIONES JR S.A.S. con NIT 901.355.854-5

PRECIO MINIMO ACEPTABLE
PRECIO DE REFERENCIA PRECIO OFERTA PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS
$ 95.000.000,00 $ 34.000.000,00 $ 32.822.857,01

PRCAE KT EDONOMICA
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El precio de la oferta no supera el precio de referencia y no se encuentra por debajo del precio minimo aceptable
precios artificialmente bajos.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO

GRUPO DE INVERSIONES JR S.A.S. con NIT 901.355.854-5
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION CUMPLEINO
CUMPLE OBSERVACION
El oferente anexo el respectivo
CERTIFICACION BANCARIA. CUMPLE documento en la plataforma del
SECOP Il
DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - bl | erente anexo e respectio
INFORMACION FINANCIERA “SIIF” P
SECOP I
El oferente anexo el respectivo
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO CUMPLE documento en la plataforma del
SECOP Il
El oferente anexo el respectivo
RESOLUCION DE FACTURACION CUMPLE documento en la plataforma del
SECOP I

El comité econdémico evaluador de acuerdo con lo estipulado en la invitacion publica y estudios previos del
proceso MC-064-DISAN-EJC-2024, certifica que la oferta de la empresa GRUPO DE INVERSIONES JR S.A.S.
con NIT 901.355.854-5, CUMPLE, con la totalidad de requisitos de caracter econdmico y financiero.
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TERCER MENOR PRECIO

3). W. JAVIER AREVALO S.A.S. con NIT 901.129.061-3

PRECIO MINIMO ACEPTABLE
PRECIO DE REFERENCIA PRECIO OFERTA PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS
$ 95.000.000,00 $ 38.000.000,00 $ 32.822.857,01
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El precio de la oferta no supera el precio de referencia y no se encuentra por debajo del precio minimo aceptable
precios artificialmente bajos.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO

W. JAVIER AREVALO S.A.S. con NIT 901.129.061-3
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION CUMPLE/NO
CUMPLE OBSERVACION
El oferente anexo el respectivo
CERTIFICACION BANCARIA. CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .
DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - CUMPLE | cocuments. o i plaafomm e
INFORMACION FINANCIERA “SIIF”
SECORP .
El oferente anexo el respectivo
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .
El oferente anexo el respectivo
RESOLUCION DE FACTURACION CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .

El comité econdémico evaluador de acuerdo con lo estipulado en la invitacion publica y estudios previos del
proceso MC-064-DISAN-EJC-2024, certifica que la oferta de la empresa W. JAVIER AREVALO S.A.S. con NIT
901.129.061-3, CUMPLE, con la totalidad de requisitos de caracter econémico y financiero.

CUARTO MENOR PRECIO

4). MONSALVE LAWYER S.A.S. con NIT 901.810.957-7

PRECIO MINIMO ACEPTABLE
PRECIO DE REFERENCIA PRECIO OFERTA PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS
$ 95.000.000,00 $ 45.000.000,00 $ 32.822.857,01
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El precio de la oferta no supera el precio de referencia y no se encuentra por debajo del precio minimo aceptable
precios artificialmente bajos.
DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO

MONSALVE LAWYER S.A.S. con NIT 901.810.957-7
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION CUMPLEINO
CUMPLE OBSERVACION
El oferente NO anexo certificacion
CERTIFICACION BANCARIA. NOAPORTA | bancaria expedida dentro de los
Ultimos 30 dias. Debe aportar
certificacion vigente
DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - CUNPLE | socumants. on o oltafona e
INFORMACION FINANCIERA “SIIF”
SECORP .
El oferente anexo el respectivo
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .
El oferente anexo el respectivo
RESOLUCION DE FACTURACION CUMPLE documento en la plataforma del
SECORP .

El comité econdémico evaluador de acuerdo con lo estipulado en la invitacion publica y estudios previos del
proceso MC-064-DISAN-EJC-2024, certifica que la oferta de la empresa MONSALVE LAWYER S.A.S. con NIT
901.810.957-7, debe aportar certificacion bancaria expedida dentro de los Ultimos 30 dias.

CONCLUSION EVALUACION PRELIMINAR ECONOMICA FINANCIERA

No. NOMBRE OFERENTE OBSERVACIONES

GRUPO GET Cumple

GRUPO DE INVERSIONES JR SAS Cumple

W. JAVIER AREVALO SAS Cumple

MONSALVE LAWYER Cumple

4 (En caso de adjudicacién debe aportar

certificacién bancaria con fecha de
expedicion dentro de los 30 dias)

NOTA: En cumplimiento de la CIRCULAR EXTERNA UNICA Cédigo CCE-EICP-MA-06 Version 03 de 27 de
diciembre de 2023 ...“De este modo, seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren
la informacién y la documentacion solicitada por la Entidad Estatal dentro de los plazos sefialados anteriormente.
Sin embargo, las Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son
esenciales o necesarios para la comparacion de las mismas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino que
son requeridos para la celebracion del contrato o para su registro presupuestal, tales como la certificacién
bancaria, el RUT, el RIT, el formato SIIF, entre otros.

Atentamente;

T

P \ . ITZA LARA RODRIGUEZ
COMITE ECONOMICO EVALUADOR
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

Bogota, D.C 07 de noviembre de 2024.

Sefiora Mayor

MARTHA LILIANA SALAZAR HERNANDEZ
Gerente del contrato MC-064-DISAN-EJC-2024
Carrera 7 # 52 — 48

Bogota D.C

ASUNTO: INFORME DE REVALUACION N.° 3 COMPONENTE TECNICO PARA EL
PROCESO DE MINIMA CUANTIA N.° MC-064-DISAN-EJC-2024 CUYO
OBJETO ES: INTERVENTORIA ~ TECNICA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO DE
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-062-DISAN-
EJC-2024 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION, INSTALACION,
OPTIMIZACION, MEJORAMIENTO, ADECUACION, MANTENIMIENTO Y
AMPLIACION DE LAS REDES HIDROSANITARIAS; REMODELACION,
MODIFICACION Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LAS EDIFICACIONES
DEL AREA DE ODONTOLOGIA DEL DISPENSARIO MEDICO BATALLON
DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N°13 CACIQUE
TISQUESUZA - DISNOR”.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y
EVALUACION

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera presentar el cumplimiento de especificaciones técnicas excluyentes
de los bienes y/o servicios que ofrece, conforme a la descripcién de estas en el Anexo
2 “Especificaciones Técnicas”, que son de obligatorio cumplimiento, para lo cual debe
diligenciar correcta y completamente el Formulario No. 05 “Especificaciones Técnicas”.

Estos aspectos técnicos son todos aquellos que por sus caracteristicas especiales

requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y por lo
tanto seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE.
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PROPONENTE GRUPO GET

DESCRIPCION

GRUPO GET
CUMPLE
S| | NO | OBSERVACIONES

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO: EI
oferente debera presentar el cumplimiento de especificaciones técnicas
excluyentes de los bienes y/o servicios que ofrece, conforme a la descripcion
de las mismas en el Anexo 2 “Especificaciones Técnicas”, que son de
obligatorio cumplimiento, para lo cual debe diligenciar correcta y
completamente el Formulario No. 05 “Especificaciones Técnicas”

ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO CON EL PLAN DE NECESIDADES DE
LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

e RESIDENTE DE INTERVENTERIO: Ingeniero Civil o Arquitecto con
titulo de posgrado en Gerencia de proyectos y/o gerencia de la
construccién y/o gerencia de obras, experiencia minima de CINCO
(5) afos, contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional.

e SUPERVISOR HSE: Profesional en seguridad y salud en el trabajo
y/o Matricula profesional vigente en cualquier rama con titulo de
posgrado en Gerencia de la Seguridad y la Salud en el trabajo y/o
salud ocupacional, experiencia minima de CINCO (5) afos,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO.

ADICIONALES

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Acreditar haber participado como
RESIDENTE de INTERVENTORIA en la supervision de proyectos para la
construccién y/o ampliacion y/o terminacion de instalaciones habitacionales
y/o administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

a. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
residente de interventoria.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,

Teniendo en cuenta la
observacion del
proponente GRUPO
DE INVERSIONES JR|
SAS, se hizé la
revision de la
documentacion
allegada, verificando
que el profesional
Residente de
Interventoria no
cumple con los dos
contratos, ya que, en
un contrato certifica
que tuvo una
participacion del 0%
de dedicacion.
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GRUPO GET

DESCRIPCION CUMPLE
S| | NO | OBSERVACIONES

Contraloria, Disciplinarios y

medidas correctivas)

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucién

4272 de 2021)

SUPERVISOR HSE: Acreditar haber participado como RESIDENTE HSE de
INTERVENTORIA en la supervisién de proyectos para la construccion y/o
ampliacion y/o terminaciéon de instalaciones habitacionales y/o
administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

a. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
inspector y/o supervisor y/o coordinador HSEQ o SG-SST.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y medidas correctivas).

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucion 4272 de 2021).

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente acreditara mediante maximo (03)
contratos que la experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el proceso de
contratacion expresado en SMMLYV.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del proceso de
contratacion: X
EXPERIENCIA GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA  ADMINISTRATIVA  Y/O INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Por lo menos dos (2) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe corresponder o contemplar la
interventoria en proyectos de CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y/O
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA.

Por lo menos dos (2) de los contratos validos aportados como experiencia X
general debe corresponder al 60% del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion.

Los proponentes acreditaran mediante certificacion para cada uno de los
contratos aportados la siguiente informacion:
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GRUPO GET
DESCRIPCION CUMPLE
Sl NO OBSERVACIONES
Contratante.
Contratista.

Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.
La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es
diferente a la de suscripcion del contrato. Si en los documentos
validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se
tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefalado
en la certificacion.

f. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacioén, o
acta final. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

g. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

h. Valor total ejecutado.

® o0 o

Resumen y conclusiones de la evaluacion

PROPONENTE Conclusion Final

GRUPO GET NO CUMPLE

2. Contratante:  CLINICA  VASCULLAR  NAVARRA
Contratista: INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS S.AS.
Objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, JURIDICA Y
FINANCIERA A LOS ESTUDIOS, DISENOS, ADECUACIONES, REMODELACIONES,
AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE LA CONSULTA EXTERNA DE LA CLINICA
CARDIOVASCULAR NAVARRA UBICADA EN LOS PISOS 2,3Y 4"
Valor: § 668.077.269,00 Iva Incluido
Fecha de Inicio del profesional: 28 de julio de 2021.
Fecha de Terminacion del profesional: 02 de octubre de 2023.
Cargo: Residente de interventoria
Dedicacion: 0%
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PROPONENTE GRUPO DE INVERSIONES JR SAS

GRUPO DE INVERSIONES
JR SAS

DESCRIPCION e
S! | NO | OBSERVACIONES

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO: El
oferente debera presentar el cumplimiento de especificaciones técnicas
excluyentes de los bienes y/o servicios que ofrece, conforme a la descripcion
de las mismas en el Anexo 2 “Especificaciones Técnicas”, que son de | X
obligatorio cumplimiento, para lo cual debe diligenciar correcta y
completamente el Formulario No. 05 “Especificaciones Técnicas”

ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO CON EL PLAN DE NECESIDADES DE
LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

e RESIDENTE DE INTERVENTERIO: Ingeniero Civil o Arquitecto con
titulo de posgrado en Gerencia de proyectos y/o gerencia de la
construccion y/o gerencia de obras, experiencia minima de CINCO
(5) afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

e SUPERVISOR HSE: Profesional en seguridad y salud en el trabajo
y/o Matricula profesional vigente en cualquier rama con titulo de
posgrado en Gerencia de la Seguridad y la Salud en el trabajo y/o
salud ocupacional, experiencia minima de CINCO (5) afios,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Acreditar haber participado como
RESIDENTE de INTERVENTORIA en la supervision de proyectos para la
construccién y/o ampliacion y/o terminacion de instalaciones habitacionales
y/o administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

a. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
residente de interventoria.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y
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GRUPO DE INVERSIONES
JR SAS

DESCRIPCION LS
S| | NO | OBSERVACIONES

medidas correctivas)

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucién

4272 de 2021)

SUPERVISOR HSE: Acreditar haber participado como RESIDENTE HSE de
INTERVENTORIA en la supervisién de proyectos para la construccion y/o
ampliacion y/o terminaciéon de instalaciones habitacionales y/o
administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

b. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
inspector y/o supervisor y/o coordinador HSEQ o SG-SST.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y medidas correctivas).

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucion 4272 de 2021).

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente acreditara mediante maximo (03)
contratos que la experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el proceso de
contratacion expresado en SMMLYV.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del proceso de
contratacion: X
EXPERIENCIA GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA  ADMINISTRATIVA  Y/O INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Por lo menos dos (2) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe corresponder o contemplar la
interventoria en proyectos de CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y/O
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA.
Por lo menos dos (2) de los contratos validos aportados como experiencia X
general debe corresponder al 60% del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion.
Los proponentes acreditaran mediante certificacion para cada uno de los
contratos aportados la siguiente informacion:

i. Contratante.
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Carrera 7 N.° 52-48
Bogota DC
disan@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

©

icontec

$C6310-1

4

PUBLICA


mailto:disan@buzonejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

GRUPO DE INVERSIONES
JR SAS

DESCRIPCION LS
S| | NO | OBSERVACIONES

j-  Contratista.

k. Objeto del contrato.

. Principales actividades ejecutadas.

m. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha es
diferente a la de suscripcion del contrato. Si en los documentos
validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se
tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado
en la certificacion.

n. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacioén, o
acta final. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

o. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

p. Valor total ejecutado.

Resumen y conclusiones de la evaluacién

OFERENTE CONCLUSION

GRUPO DE INVERSIONES JR SAS CUMPLE
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DESCRIPCION CUMPLE
S| | No | OBSERVACIONES

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO: EI
oferente debera presentar el cumplimiento de especificaciones técnicas
excluyentes de los bienes y/o servicios que ofrece, conforme a la descripcion
de las mismas en el Anexo 2 “Especificaciones Técnicas”, que son de X
obligatorio cumplimiento, para lo cual debe diligenciar correcta y
completamente el Formulario No. 05 “Especificaciones Técnicas”

ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO CON EL PLAN DE NECESIDADES DE
LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

e RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Ingeniero Civil o Arquitecto con
titulo de posgrado en Gerencia de proyectos y/o gerencia de la
construccion y/o gerencia de obras, experiencia minima de CINCO
(5) afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

e SUPERVISOR HSE: Profesional en seguridad y salud en el trabajo
y/o Matricula profesional vigente en cualquier rama con titulo de
posgrado en Gerencia de la Seguridad y la Salud en el trabajo y/o
salud ocupacional, experiencia minima de CINCO (5) afios,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Acreditar haber participado como
RESIDENTE de INTERVENTORIA en la supervision de proyectos para la
construccién y/o ampliacion y/o terminacion de instalaciones habitacionales
y/o administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

. Presentar hoja de vida.

. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

. Fotocopia de la matricula profesional.

. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
residente de interventoria.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y

® O O T QO
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W JAVIER AREVALO SAS

DESCRIPCION CUMPLE
S| | NO | OBSERVACIONES

medidas correctivas)

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucién

4272 de 2021)

SUPERVISOR HSE: Acreditar haber participado como RESIDENTE HSE de
INTERVENTORIA en la supervisién de proyectos para la construccion y/o
ampliacion y/o terminaciéon de instalaciones habitacionales y/o
administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

c. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
inspector y/o supervisor y/o coordinador HSEQ o SG-SST.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y medidas correctivas).

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucion 4272 de 2021).

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente acreditara mediante maximo (03)
contratos que la experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el proceso de
contratacion expresado en SMMLYV.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del proceso de
contratacion: X
EXPERIENCIA GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA  ADMINISTRATIVA Y/O INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Por lo menos dos (2) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe corresponder o contemplar la
interventoria en proyectos de CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y/O
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA.
Por lo menos dos (2) de los contratos validos aportados como experiencia X
general debe corresponder al 60% del presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion.
Los proponentes acreditaran mediante certificacion para cada uno de los
contratos aportados la siguiente informacion:

q. Contratante.
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W JAVIER AREVALO SAS

CUMPLE

S| | NO | OBSERVACIONES

c ™" o0 =

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del contrato. Esta fecha es
diferente a la de suscripcion del contrato. Si en los documentos
validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se
tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado
en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacioén, o
acta final. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Valor total ejecutado.

Resumen y conclusiones de la evaluacién

OFERENTE

CONCLUSION

W JAVIER AREVALO SAS

CUMPLE
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(@. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

VlDA EJERCITO NACIONAL

PROPONENTE MONSALVE LAWYER

EJERCITO NACIONAL

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO: ElI
oferente debera presentar el cumplimiento de especificaciones técnicas
excluyentes de los bienes y/o servicios que ofrece, conforme a la descripcion
de las mismas en el Anexo 2 “Especificaciones Técnicas”, que son de
obligatorio cumplimiento, para lo cual debe diligenciar correcta y
completamente el Formulario No. 05 “Especificaciones Técnicas”

ESPECIFICACIONES MINIMAS REQUERIDAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, DE ACUERDO CON EL PLAN DE NECESIDADES DE
LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

e RESIDENTE DE INTERVENTERIO: Ingeniero Civil o Arquitecto con
titulo de posgrado en Gerencia de proyectos y/o gerencia de la
construccién y/o gerencia de obras, experiencia minima de CINCO
(5) afios, contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

e SUPERVISOR HSE: Profesional en seguridad y salud en el trabajo
y/o Matricula profesional vigente en cualquier rama con titulo de
posgrado en Gerencia de la Seguridad y la Salud en el trabajo y/o
salud ocupacional, experiencia minima de CINCO (5) afos,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Acreditar haber participado como
RESIDENTE de INTERVENTORIA en la supervisiéon de proyectos para la
construccién y/o ampliacion y/o terminacion de instalaciones habitacionales
y/o administrativas, en minimo dos (2) contratos.

Nota: La duracion minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.

El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:

a. Presentar hoja de vida.

b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).

d. Fotocopia de la matricula profesional.

e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
residente de interventoria.

f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y

medidas correctivas)

MONSALVE
LAWYER
CUMPLE
S| | NO | OBSERVACIONES
X
X
X
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

MONSALVE
; LAWYER
DESCRIPCION CUMPLE
Sl | NO OBSERVACIONES

g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucién
4272 de 2021)
SUPERVISOR HSE: Acreditar haber participado como RESIDENTE HSE de
INTERVENTORIA en la supervisién de proyectos para la construccion y/o
ampliacion y/o terminaciéon de instalaciones habitacionales y/o
administrativas, en minimo dos (2) contratos.
Nota: La duracién minima en cada uno de los contratos debe ser minimo de
8 meses.
El proponente junto con su propuesta debera presentar la siguiente
documentacion:
d. Presentar hoja de vida.
b. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
c. Fotocopia del titulo o acta de grado (profesional y posgrado).
d. Fotocopia de la matricula profesional.
e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el cargo de
inspector y/o supervisor y/o coordinador HSEQ o SG-SST.
f. Certificados de antecedentes disciplinarios y judiciales. (Procuraduria,
Contraloria, Disciplinarios y medidas correctivas).
g. Certificado de curso de trabajos en alturas nivel avanzado o
reentrenamiento vigente. (Resolucion 4272 de 2021).
EXPERIENCIA GENERAL: El proponente acreditara mediante maximo (03)
contratos que la experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el proceso de
contratacion expresado en SMMLV.
La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del proceso de
contratacion: X
EXPERIENCIA GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA  ADMINISTRATIVA  Y/O INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA.
EXPERIENCIA ESPECIFICA Por lo menos dos (2) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe corresponder o contemplar la
interventoria en proyectos de CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O o
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y/O '-:nﬁ‘t*igg'gif'l‘;”
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA. empresa
Por lo menos dos (2) de los contratos validos aportados como experiencia CONSTRUCCIONES
general debe corresponder al 60% del presupuesto oficial del presente X MEJIA MARIN no
proceso de seleccion. cumple con el
Los proponentes acreditaran mediante certificacion para cada uno de los rquzlnn:fsnutoudeesltg()%
contratos aportados la siguiente informacion: oficF:)iaI, deeré

y. Contratante. subsanar.

z. Contratista.

aa. Objeto del contrato.
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EJERCITO NACIONAL

MONSALVE
. LAWYER
DESCRIPCION LS

sl | NO | OBSERVACIONES

bb. Principales actividades ejecutadas.

cc. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es
diferente a la de suscripcion del contrato. Si en los documentos
validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se
tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefalado
en la certificacion.

dd. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacioén, o
acta final. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

ee. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

ff. Valor total ejecutado.

Resumen y conclusiones de la evaluacién

OFERENTE CONCLUSION
MONSALVE LAWYER NO CUMPLE
Respetuosamente,

PS. Andrea Vargas
Comité Técnico Evaluador
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