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OBLIGACION DESARROLLO DE ACTVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Cudado La Mesa: IVER 01, 1681382024 SEPTIEMBRE 2024

Para e periodo del infome de septiembre de 2024 La comunidad de cuidado de la
previos, anexo técnico,
ave forman parteinfegrldel onvenio, pueso que so pressrio e greso do

1. Cumplir con las condi revistas en o estudios Il dia de 2024 la cual solamente cumplio con
formatos y demés documentos en la oferta plesenmda‘ para realzar la e.ecumon e {ose mos o contuo. es importante resaltar que se garantza que el 100% el
ste con eficiencia y todo el personal respe talento humano que se encuentra en el sevicio tenga conocimiento de estos
ejecucion del conveno. documentos.

De igual forma se realizaron las siguientes socializacion para cualficar los procesos
esarrollados deniro de la Comunidad de Cuidado La M

No. 177 socializacion Reunion Coordinacion realizada el dia 18 de septiembre
e 2024

EI Ceniro Comunidad de Cuidado La Mesa, recibié las siguiente Visita por parte del IIVER 04. IG8135-2024 SEPTIEMBRE 2024
equipo de apoyo a la supervision

L. componente ambientes adecuados y seguros : Alejandro Zamora
o 2124

Eldia 04 de Septiembre de o por parte de la profesional Monica Maritza Mediana
3. Area de Fisioterapia y Terapia Ocupacional
2. Cumpir con los deberes que conlrae en calidad de asociado de acuerdo con 05 | £ dia 04 de septiembre de 2024 por parte de la profesional Diana Marcela Ramirez
articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, 4. Avea psicosocial
El dia 04 de septiembre de 2024 por parte del profesional Miena Afanador
5. Area De cuidado A la salud.
El dia 04 de septiembre de 2024 por parte del profesional Fredy Rincon
6.Area administrartva y financiera
El dia 04 de Agosto de 2024 por parte del profesional Adrel Enar De Luquez
7. Area de componente ambiental
El dia 04 de Agosto De 2024 por parte del profesional Giuseppe Soto
De igual forma, a comunidad de cuidado dio estricto cumplimiento desde las.
- 2 <

de
porier de (0005 i« e La comunidad de cuidado 8136 2004 1 Ver 04, IG8138-2024 SEPTIEMBRE 2024,
Estudio Previo, Anexo Técrico, Inviacin PUblca, Adendas 10008 05 GOCUMENIS |y ot pesad. 6o e diens do todbe b e fscos, sy et
aue hacen parte del converno. humano para la prestacion del servicio establecidos en el anexo técn
. Suscribir La comunidad de cuidado La Mesa convenio 8138-2024: Ver SECOP I-convenio de asociacion 8133-2024 Numeral 7 Ejecucion del contrato- Documentos de
las hublera conjuntamente con el nterventor /o Supervisor del mismo, ejecucion del contrato
4.1 Suscribo oportunamente el acta de inicio el dia 01 del mes junio. de 2024 1104, 1681382024

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81362024 i ver 04 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024

5 sumnstr ol tero i supenior e conveni o frTacn, TS| ofpridodt oo i suprvior o' rfmacn,xmes
acaraciones vericar el correcto y Jaraciones y 1 fn de verificar
oo cumpimen s s ooRgacones o correcto, o de cada una de s obl

1 ver 1104, 1G8136-2024 SEPTIEMBRE 2024
EL comunidad de cuidado La Mesa Convenio 8138-2024

6. Acatar y apl
impartdas po, el nenventoryio supervian Para el periodo del informe Acatd y aplic6 las observaciones y recomendaciones

impartidas por el equipo de supervision

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81382024

1104, 1GB133-2024 SEPTIEMBRE 2024 /1. compromisos Financieros /4.Costos Filos Conv 8138/4.1

7. Pagar los alas y los asociados e forma . Para el periodo cel nforme pag s salrosyl honoraris al personal contratado por | Talento Humano Cony €138
oportuna por dando estricto tabla de e conformidad con I vigente la
honorarios aprobada por la SDIS e incorporada en la estructura de costos del presente |estructura oo aprobada por la Secretaria Distital de Integracion Social, o cual se
onvenio evidencia en:

4.1.1 Transferencia Bancaria
4.1.2 FOR-PSS-214 formato talento humano

La comunidad de cuidado La mesa Convenio 81382024

8. Dar cupliniento a ' d
parafiscales para lo cual deberd realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de | Para el perido del informe da cumplimiento en o relacionado con los sistemas de salud, | 1/ 04. 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/1. compromisos Financieros/4.Costos Fijos Conv 8138/4.1
1 Ly 768 de 2002 ol o 23 dea Loy 1150 Ge 207, o saionacon s |resgo aorsles, pensiones, aores o s de compensacd famkar, SENAe | Talent arano Cony &

sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion a \do haya lugar a ello, con las normas y
familiar, SENA e ICBF y iquidaciones, cuando haya lugar a ello, o lmateri: o ue
e conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante |4.1.4 Seguridad Social Nomina mes de Septiembre 2024

el revisor acuerdo con los 4.1.6 Seguridad Social Prestacion de Serviios

requerimientos de ley o por el representante legal que se encuentra al dia en el pago |4.1.7 Certficado de Aportes Paraiscales.
e aportes praiscles e lSstema de Sequicad Soc eyl i como o3
i,
oratres paa uno de

los pagos efectuados por la SDIS

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 8138-2024 /04, 1G5135-2024 SEPTIEMBRE 2024 /2.Compromisos Generales/Compromiso No @
. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuesios, gravémenes, aportes y

servicos de cualquier género que establezcan (a5 leyes colombianas y demds Para el perido delinforme caus6 y canceld en oportunidad los honorarios, impuestos,

erogaciones todos est05 | gravémenes, ap leyes

gasios han el el precio de su 1a ejecucién del convenio, o cual se

oferta evidencia en

.1, Certficacion pago honorarios firmada por el representante legal y revisor fiscal

De acuerdo con el seguimiento en visita y la verfficacion que se realizo a los sopories /03 IGB138-2024 AGOSTO 202472.Compromisos Generales/Compromiso No.10.
que presents el asociado, se evidencio que respondi por la documentacion fisica y

10. Responder por por a seq
ocasién de Ia ejecucion del convenio, asi como responder por la seguridad y el debido | cecucion del convenio o cual se evidencid en;
ran de o docurrtos  egaospropes de Pty par e eposn n | adunano siuenies soores

dependencia que se 10,1 FUID (formato nico de inventario documental) actualizado
genera en el marco de la donde |10.2 Evic
e presta el servicio 103 Formato FOR-GD 016

10.4 Imprension de pantalla de cargue de informe

[ idad de cuidado La Mesa IIVer SECOP -convenio de asociacion 8138-2024-Numeral 2, Condiciones.
1104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /2.Compromisos Generales/Compromiso No.11

1 igente a garaniia G Para e perido delinforme cuena con las poizas deley vigentes en el marco del

convenio 813

ol empo . asi como de
I modicadones que 5 pesenten on o Scucn del mime

111 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL pdf
11,2 POLIZA CUMPLIMEENTO paf

£ Comunidad e Culdado L esa,en cl preserteperodoaslo s sgertcs 104 IG6138-2024 SEPTIENBRE 202472 Compromos GeneralesConpromo 12
reuniones, vejez
las cuales se relacionan a continuacion
+12.1 Acta No 002 con tema: Jornada de Cualficacion Sistema de Gestion,del dia 06 do
‘Septiembre de 2024
12, Asitr s reuniones que sean convocadas pora nterventoria o uperisin 2.2 mamoriaReunon Conrdinadaes del dia 17 do sepembe do 2024

fel Convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las | +12.3 Acta No.001 tema dia

del referente al mismo. |19 de septiembre de 2024

12,4 Momoria reunion Asistencia técnica componente nulricional - Protocolo PDA Y

actualizacion de instructivos y formato del dia 19 de septiembre de 2024,

La comunidad de Cuidado La Mesa cumple con la presentacién de los siguienies. 11 ver 04. IG8136.2024 SEPTIEMBRE 2024
13. Elaborary los & tnanciero en 11como lo son:*FOR-PSS-209 Formato informe 1 04. 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /1. Compromiso financiero
Sois durante 6 ual -PSS-212 Formato Mensual Financiero

obligacion, el asoclao deberd seguir los lineamientos, memﬂﬂ\ng\as nmmcn\ns Yion” |Elmostor FOo0.714 Farmens Rl Taknts pamenn -FOR PS5 515 Formeto
Ylo los que se establezcan | Entrega Elementos Aseo Personal “FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de.
institucionalmente por la SDIS. Asi como, el cargue de todos y cada uno de los Cupos. Planila de Asistencia (NO CONTROLADO)*FOR-PSS-213 Formata Relacién
Jmentos que soportan la ejecucion coniractual y post contractual en la plataforma | Metafisica
ransaccional Secop Il de Colombia Compra Eficente.

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 6138-2024
14.1 Impresion de pantalia de carga de Documentos

14. Cargar todos y cada uno de soportan la
Y post contractual en la plataforma transaccional Secop llde Colombia Compra
ficiente. 104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 14

1. Presentarcportunament a acuras o cueas e coro s spories La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81362024 04, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 2024 /1. Compromisos Financieros /4 Costos Fijos Conv 8138/

los aportes,
Confore al proocelo e preseniacon e mformes e i Secreara Dl do
Integracién Social.

Para el perodo de nfome presntt s acuras e acuerdocon s neaientoscados
n el protocolo de presentacion de informes PTC-PSS-015. Lo cual se evidencia e

4.9, FOR-PSS-461 formato relacion de facturas operadores




16. Responder ante las autoridades competentes por los acios u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
‘administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de Ia ley 80 de 1993,

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 8138-2024

NO se dio

obligacion,

161 P o

1704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No. 16

7. Mantener indemne a la Entidad, frente

La comunidad de cuidado LaMesa Convenio 6138.2024.

i, dorvadis da 08 vt oo \nspewmn Viglanciay Conelpor pare.
e la entidad competente.

mantienen indemne a la secretaria distrital e integracion
social o cual se evidencia en:

171 P o

1704, 1G8138-2024 SEPTIEBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 17

18. Pagar i Social tod: a
hayan

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81362024

para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacion que amerite
obligacion,

i dems s, por razon de la ella
sufrdo dafios por causa del asociado, durante la ejecucion del convenio

- 18.1 Certiicacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

i 04.1G8138-2024 SEPTIEBRE 2024/2. Compromisos Generales/Compromiso No 18

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81382024

mantienen indemne a la secretaria distrtal de integracion

19. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de los reclamos,

‘demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucion del convenio. En casa

de que se intente una accién o se presente una reclamacion contra la Secretaria

Distrtal de Integracion Sacial, por la cual deba responder el

asociado, la Entidad procedera a notficarle al asociado, a la mayor brevedad para que.
rel

conflcto y evitar perjicios a la Secretaria Distrital de Integracién Socil.

social o cual se evidencia en:

111 Poliza cumplimiento
112 Poliza extracontractual,
19.1 Certficacion

o4 1CR138-224 SEFTEWERE 20242 Compeomia GnersiComproais 16 11
I 04. 1GB138-2024 SEPTIEMBRE 202412.Compromisos Generales/Compromiso No 19

20. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal y
proveedore, asi como dlpersonal fseviiode esios inos.En caso de e se
intente una ' Distrital de.

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 81382024

para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacion que amerite
bi

Integracién Socal - SDIS por I cual deba responder e asociado, la Entidad
procederd anotfcare al asociad, mayor brevedad, para que este adopte bajosu
propia costa, todk perjicios

- 20.1 Certiicacion fimada por el representante legal y revisor fiscal

104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 20

21, Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS a deducir los valores
resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso
Ia SDIS podra realizar sean defends

La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 8138-2024

Para el periodo del informe NO se presentaron las situaciones referidas que hagan

derechos.

21.1 certificacion firmada por el representante legar y revisor fiscal

104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 21|

“Durante el presente periodo NO se present ninguna situacion que lleve mpliita

tipo
pkolgia. negigence, Seso o, deeinason exclusion y en general cualquier
acto que afecte la integridad fisica ylo moral de las personas mayores, personas
Con decapacidad
diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos éinicos - raciales y la
poblacién victima el conficto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de actuacisn
el respeto por la dignidad humana.,

mo se evidencia:

22.1 Certifcacion

704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 22

iy T T VORI G ominidad o Culado Ls mesa, Gurarte ol presente poodo 1o se presents |1/ 0% (GB135-2024 SEPTIEWBRE 202472 Comprormisos Generaes/Canpromsa N0 23
o ° ::::::: ninguna situacion que requirid realizar denuncia ante autoridad competente, como se

conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de Ia Ley 906 de 2004 “Cédigo
de Procadimiento Penal’, en concordancia con la Ley 1952 de 2018 “Cédigo Unico
Disciplinario’, la Ley 1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcién” y Ia ley 2094 de 2021; al

contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de

evidencia.

23.1 Certifcacion

Darcurplmentoa s nearent,protoclos,deecresy demds
documentos, contenciény
miigacion de eventos ylo factores de riesgo para la o i,

frenteala

La La Mesa, presenta lizadk
prevencion,

de eventos ylo
evidencia en los siguientes soportes
Acta No.204 del dia 30 de Septiembre.
el dia 21 b

parala salud pablica como se

1704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 202412.Compromisos Generales/Compromiso No 24

25 Realizar biener el
favorable de la unidad operativa y del sevicio de alimentos. En caso de contar con

La Cuidado La.
consepto favorable:

1 Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares
(Geriatricos e Larga Estancia No. VP 2024 001 de 19 de Enero de 2024 con

un plan de ra subsanar I I
gestionar proceso de visil i
sanitaria, junto con el plan de mejora.

i tariay
da a la entidad

25.2. Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de.
Preparacion de alimentos No. 253860025-24 del 14 de febrero de 2024 con concepto
Favorable y un cumplimiento del 97%

Il 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202412 Compromisos Generales/Compromiso No 25

26 Documentar, socializar @ implementar el Plan de Saneamiento e la unidad
operativa segun 1o descrito en la normatividad vigente

£ Comunidad de Culdado L Vs en el preserteperiod deseplerre . el

al plan . como
los siguientes soportes:

26.1 GULPSS-005 Plan de Saneariento,

26.2 FOR-PS5-072 Formato declaracion de compromiso.

26.3 Impresion de_pantalla del envio a la mesa técnica ambiental de la SOIS

26.4 ACTA No. 188 con el temaTecnicas Abastecimiento de agua Potable del 25 del
mes de septiembre de 2024

71704, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/2.Compromisos Generales/Compromiso No 26

27, inplementar y utizar parala prestacion | L idad de cuidado La 81382024 704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 2024/2.Compromisos GeneralesiComproniso No 27
del Ia Secretaria Distial de oIS

P informe imp w porla

Secretaria Distrtal de Integracion Social

27.1 Acta No 189 Ingreso Mapa de Procesos
28 Cumpir i La comunidad de cuidado La Mesa Convenio 8136-2024 04, 1681382024 SEPTIEBRE 2024/ 2

informe Ia propuesta, o cual se

evidencia en

- 28.1. CERTIFICADO

25 Las ks herstes o ey e Tl ol corvero, 5 orlmpldas o1
los pervisor p:

L Comuniad de CuldadoL s e, ars o pesers poco (el s lntss
tablecidos.

y
del objeto del convenio

acciones, acti lecidos

ot comeno ds oot
20,1 Protocols salta i recreatva examural
20.2 Aval Salid

295 FOR.PSS.570 sald liico ecreatv realada el dia 27 do septiembre de 2024

29.4contrato de atencion Domiciiaric,
Fotografico o

206 en donde se
desarollan 15 actividades en el Mes de Septiembre de 2024,

104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202412.Compromisos Generales/Compromiso No 20

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

‘OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE ATENGION INTEGRAL

OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
L8 Comunidad ds Cukdado Ls Mesa ,en ssts messe adelantaron sciones ds
coordinacion parala
1 Coordinarcon e Equi la|veree (o0 presemtarormmovedases de €3reso s Morest o wvm} aimamo s |1 04 159136-2024 SEPTIEMBRE 20241, Compromsos Técricas.Companent Alencin nietal para
yresos, novedades, que se requieran con | registrd en la metafisica s

Ia poblacion insttucionalizada

1.1 impresion de pantalla ingreso persona mayor
1.2 FOR-PSS-213 Reporte Metafisica

1|04 1691382024 SEPTIENERE 20241, Conpromiss Técnicas's Conponerte
Gestion Administrativalcompromiso No

L Conunis de Culdado La s ealzt ofenvioGel Plan de Aencion nsiucionl

1704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 202413, Compromisos Técnicos/1.Componente Atencion Integral para
2

o de 2024,

acuerdo al iempo
establecido por el anexo técnico y nos encontramos a la espera fa ‘aprobacion del
mismo, como evidencia se anexa

2.1 Aval Plan de atencion Instiucional

La Comunidad de Cuidado La mesa, para el presente periodo realizo las siguientes

el
104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Tecnicos/ 1.Componente Atencion Integral para

No2/2.1 PAI/L enguales.

parala identidad
1 04. 1GB138-2024 SEPTIEMERE 202413, Compronisos Tecnicos 1. Componerie Alsncén tegrl para
el No2/2.1 PAI/L viizando
Capacidades

104 loe138-202¢ SEPTIENGRE

202413, Compromisos Tecnicos! 1.Componente Atencin Integral para.

talento humano,

sociales:

1 Eje Ocupacion Humana

1.1 Linea de atenci6n: Lenguaies para i identdad

1.1.1 actividad 1: Juego de roles Actividad 2. preparacion de snaks Actividad 3.

Ayudame a pintar mi mundo , Actividad 4:coloreando m mundo, Actividad
s s siets, At G Racnla

No2/2.1 PAI/L
[ohntin EspaciosparalaRealzacion

I 04. 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para

o Desaralo Humanol conproniso No 2121 PA 2 Conponente de Culdado iegralz 1

LineaCuer

1154 163155 004 SEPTIEMBRE 20245, Gompromisos Técniasi1 Componerte Aencion negrl para
el compromiso No 2./2.1 PAI/ 2.Componentede Cuidado integrali2.2 Linea

112 actividad 1:uego de
memorias de color , Actividad 4masmaﬂa mis suefios Actividad S:activando mis
senidos , Actividad 6 historias del ayer

12 Linea de Atencion Movilizando capacidades

12.1 Actividad 1: No formales; Actividad 2 ‘Estimuiando mis sentidos,Actividad 3

dad 3

122 Actividad 1: No formales (ritual de belleza -mimos para el alma) Actividad 2

Estimulando_mis sentidos (viaje sensorial-melodias del alma) Actividad 3:TICS (

conectate al futuro-viaje sensorial)

1.3 Linea De Atencién Espacios para la Realizacion

3.1 Actividad 1: Renovando mi perfi: Derechos humanos de las personas
2

Recordando
mis juegos,Actividad 3 Y 4 : nstantes memorables, Actividad 5: Recordando Mitos y
eyendas, Actividad 6 : Sumer Fesiival.

1.3.2. Actividad 1: Aorendiendo sobre mis derechos: Actividad 2: Remembranzas:

enconalecimiadysoamiod
I 04. 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el Desarrollo Humanol compromiso No 2./2.1 PAI/ 2.Componente de Cuidado Integrali2.3 Linea.
Espiriualidad

I 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el Desarrollo Humanof compromiso No 2./2.1 PAI/ 2.Companente de Cuidado Integrali2.4
Lineantornosadecuados y sequros-

I 04. 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el Desarrollo Humanof compromiso No 2./2.1 PAI/ 2.Companente de Cuidado Integral2.5
LineaRespiroparaCuidadores.

I 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el Desarrollo Humanol compromiso No 2./2.1 PAI/3 Componente de Familia, participacion y Redes.

1l 04, (GR138-2074 SEPTIEMARE 202413 Camoromisas Técnicas/1 Comnanente Atencin Inlaaral nara




2. Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Atencion baldad, reali

presentando los informes trimesiales.

2. Eje de Cuidado integral
2.1 Linea De Atencion Cuerpo y Mente
2.1.1. Actvidad 1:Vamos al Gym; Actidad 2. Defando huell; Actvidad 3 Entre
pensamientos y movimentos; Actvidad 4. programa cuidando mi salud, Grupo
Rima...Rima con mi Rion navegando ; Actvidad 5. Queriéndote un poco més, spa facial
6. Actividadies de la vida coldiana en las personas mayores.
2.1.2 Actividad 1:Muevete y Diverete.. Aciidad 2. Activando mis sentidos. Acthidad 3
Vot plnament: o o adataco AGhS 4. Vida s, b o s
il 3 Aciidades de a Vi Codlan on o Personas eyore
tidad, afectividad y sexuali

2.2.1 Actividad 1.Volver a Senir Actiidad 2 Conceptualizando i Vejez; Actiidad 3
Equilbrio de Emaciones
2.2.2. Actividad 1. Tolerancia hacia la Diferencia ; Actvidad 2 Recordando Mis
Derechos; Actividad 3 Cuerpo en ATmonia
23 Linea de Espirialidad
2:3.1 Actividad 1. Con-acto: Habiidades blandas Actividad : Historia de vida: Jegos
compeiivos. Actividad 3: Memorias de pa

2. Actividad 1: Sentido de vida, Actividad 2: Viaje espirual, Actividad 3:
reflexiones existenciales Actividad 4: Respetando i creencias
24 Linea do Aencion Elornos amigabls yseguros
2.4.1 Actividad:1 Decorando mi espacio; aciividad 2 Huerta los olores de i terra,
542 Quvidad ilogosscobguos ACIGR0 2 Race verdes
25 Linea de Atencion Respiro para Cuidadores
251 Acta No 164 del 11.de sepliembre de 2024, con el tema: Pausando el Estiés
252, Acta No 166 del 12 de seplembre de 2024, con el tema: Estar Bien
253, Acta No 169 del 12 de septiembre de 2024, con el tema: Patologias Psicaldgicas
2.5.4. Acta No 170 con el tema: Socializacién envejecimiento actio: rastormos del
estado de animo

5.5. Acta No 178 del 18 de septiembre de 2024, con el tema: Con - Tacto
25.6. Acta No 191 del 26 de sepliembre de 2024, con el tema: Actvéndonos
5. Eje de Familia, Participacion y Redes
3.1 Linea de Atencion: Familia
3.1.1 Actiidad 1- Contacto Activo
.12 Actidad 1: Liamadas con el corazon
.13 Actvidad 1 Rastreando nuesiros lazo
54 del 2024, con el temar

referentes famiiares.
3.1.5 Acta No 203 del
referentes Familiares
3.2 Linea de Atencion Participacion
Se realizan cuatro aperturas de Buzon de sugerencias, se evidencian a traves de las
sguentes actas

1 Apertura de buzon de sugerencias
‘i Nora63 o1 0 g ‘Septiembre de 2024, con el tema: Apertura de Buzon
“Acta No 175 del 13 de Septiembre de 2024, con el tema: Apertura de Buzon
“Acta No 181 del 20 de Septiembre de 2024, con el tema: Apertura de Buzon
“Acta No 193 del 26 de Septiembre de 2024, con el tema: Apertura de Buzon

2024, con el tema:

3.2.2 Actividad 1 Hablemos de mi Actividad 2. Consulta Ciudadana
3.2.3 Actividad 1 Deberes en Praciica; Actividad 2 Voces del ayer y hoy, Actividad 3
Ciudadania en accion, Actividad 4 Recuerdos dorados, Actividad 5 Juego de la
ciudadania

3.3 Linea de Atencion Redes

5.1, At 1 Conéctate con comuridad, Acidad 2 Visnes compariis.

No 168 del 12 de septiembre de 2024, con el tema : Socializacion Pacto de
Convivencia Talento Humano

tividad 1 ; Actividad h
3.4.4. Acta No.162 del 20 de septiembre de 2024, con el tema : Socializacién Pacto de.

el Desarrollo Humano! compromiso No 2./2.2 Cronogramas.

actanco)

LT La esa, jocuté el
Plan de Atencién Integral Individual - PAIN teniendo en cuenta lo establecido en el
anexo técnico: 10 personas que se encuentran en fase Conociendo, Planeando y
Actuando como se reporta en la siguiente
3.1 Acta No. 186 del dia 23 de Septiembre de 2024, con el tema Reporte Whodas
3.2 Acta No. 187 del dia 23 de Septiembre de 2024, con el tema Reporte PAIN
3.3 Base Pail
2 mpresion de pantala

2 No. 206 con el tema: intervenciones Individuales con fecha del 30 de
septemine da 20

1104, 165136-2024 SEFTIENERE 202473, Comproms Técricas/L Companene Alencién ieral pra

el Desarrallo Humanol compromiso No

4.1.La Comunidad de Cuidado La mesa, para el presente periodo a través del Acta No
199 del dia 2024, con el dividual
rimesirales donde se relaciona (10) persona mayor a quien s les reaizo seguimienta

4 Realizar y registrar

cada tres
meses.

por parte de la

1 04. 1G8138-2024 SEPTIEVBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/L Componente Atencion Integral para

el Desarrollo Humanal compromiso No 4.

5. Formular,registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada persona
mayor

La Comunidad de Cuidado La Mesa, para el presente periodo a raves del 5.1 Acta No
200 del dia 2024, con el

104, G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/1 Componente Atencion Integral para
el compromiso No 5

 donde so relacions & [
elaboro pi  donde se 1 plan
ingreso a la unidad operativa en el presente periodo, el cual e encuentra ubicada en
la obiigacion 4 e Atencion Integral para el Desarrollo Humano.

se les realizo 0

! 04. 081362024 SEPTEMERE 20241, Conpronisas Técricas Conporiare Alnctn igea pra

el Desarrollo Humanol compromiso No

La cuidado, dad
P como el Whodas y
Barteh! in nuticion y
6 Garantizar la valoracion inicial, seguimientos igitacion de los datos siguinete manera:
el sistema SIREE,

asi seqin o
Anexo Técnico Nutrcion y Salubridad y adjuntarlos a a historia social de cada persona.
mayor.

3.1 Acta No 186 del dia 23 de Septiembre de 2024, con el tema Reporte Whodas
3.3 Base Paiin; 3.2 Acta No. 187 del dia 23 de Sepiiembre de 2024 con el tema:

de Atencion Integral
1 A o 197 ol 30 d sopiembte e 2024 con 61 e Repore de Acciones
realizadas con el Subcomponente Vigilancia Nuticional

6.2. FOR-PSS-500 Formalo Seguimiento plan de afencion por nulricion de trimesire
ulio-agosto-septiembre

104 991352024 SEPTEMERE 202473, Conpromisas Tecricas/. Componene Alencén iegral pra

el Desarrollo Humanol compromiso No

1104 09135-2024 SEPTEMERE 202413, Compromisas Técnicasi. Componene Alencén egral pra

el Desarrollo Humanol compromiso No.

7. Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la Unidad
Operatva el Pacto de Convivencia Institucional. Asi mismo, realizar jornadas de
socializacion mensuales a toda la comunidad institucional promoviendo la

6 durar 6

Comunidad de Cuidado La Mesa, durante el mes de septiembre de 2024 realizo la
socializacion del pacto de convivencia institucional con la persona mayor nueva en el
senvicio; realizando

el implementar la apropiacion del pacto de convivenia nstitucional las cuales se
encuentran en la carpeta.del componente de desarrollo humano / obligacion No 2
linea de convivencia

3.4.2. Acta No 168 del 12 de septiembre de 2024, con el tema : Socializacion Pacto de
Convenci rlnt Fumina

Actividad 1
e, b 182001 500 Seplomive e 5026, som ol - Soctacon Pacto de
Convienca Referentes Faniares

1 Act 6 del 17 de Sepliembre de 2024, con el tema: Socializacion Pacto de

Convncn Ingreso persona mayor y formalo acta de aceptacion de la persona mayor
e traslado a ot unidad operaiva y del Pacto de convivencia - FOR-PSS-588.

I 04. G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/1 Componente Atencion Integral para
de soclalzar [ compromiso No 2

1104091352024 SEPTEMERE 202413, Conpromisas Técnicas/. Conponeie Alencién iegral para

el Desarrollo Humanol compromiso No

Cuidado La Mesa, ejecucion del contrato
la tabla No.

La
8138, I

fas dif idades”, para.

cual se
encuenira uicada en carpeta 3 eniormos adecuadosy seguros oblgacn No 8
se

104 1061362024 SEPTIEMBRE 20247 Compromios Tcricasi Componente Alncitn negrlpara

el Desarrollo Humanol compromiso No

104, 168138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el compromiso No 2

telefonia vuay ow aseess s vovias,aoovso vt socis, medios Mo

8. Contar con los informacion
eanico y garaniar s 450 ot pare e as peroonee mayeres

- de manera permanente.

capaciacion con cnmpuladoles

3.1.1 Actvidad: Contacto Activo - 03,04,06,11 y 13 de Septiembre de 2024, este.
soporte se encuentra en la obigacion No 2 de componente desarrollo humano
3.1.2 Actividad 1: Liamadas con el corazon - 17, 18, 23y 25 de Sepliembre de 2024
8.1 Registros Telefonicos.

Implentar todas s accones descias e ol anewtcnco de Aencin
\megla\ parael la atencién
en salud para las personas mayores.

oila Cuidado La Mesa para i
asistieron a las siguientes atenciones en salud:

psquiatria:3s, laboratorios:28, medicina general: 9, nutricion'9, imagenes diagnosticas:6,
neumologia:1.
02

diunta cuadro de
921 Par profesionales
93se adhmlat el formato Registro morbilidad, accidentalidad y mortalidad de personas
mayor

5% Ua Comunida de Cuidado La Vesa, pare e presee priodo a raués el Acia o
165 del dia 12 septiembre de 202 con el tema socializacion formatos en salud
9:41.La Comuidad de Cuidado i mesa, pra ofpresente periodo a aves dl Acta
No.167 del
mpogmmames (Cualficacion VAU Potind por o smmcm
9.5 Tabla No. 1

idades, se

desarrollan 2,1,1 actividad 4 programa cuidando m salud, Grupo Rema...Rema con mi
Ranen navegando ldia 12 de seplioner dol 2024 Actvidad s, Querignde n paco

Couinna o as porsonas nayoros del 01 115 do sepnemme del 2024,
2.1.2 Actividad 3 Vivir plenamente: Ejercicio fisico adaptado realizado el dia 19 de.
sepliembre del 2024; Actividad 4. Vida activa, bafios de sonido el dia 24 de septiembre
el 2024 Actividad 5 Actvidades de la Vida Cotidiana en las Personas Mayores del 16 al
30 de septiembre del 2024 donde se busca favorecer el bienestar y la comodidad
nivel fisico de las personas mayores, asi como generar estlos de vida saludables,

1104.169136:2024 SEPTIEMBRE 202413 Compromsos Técnicos/L Componene Atencién Pegral pra
el

Desarrollo Humano/compromiso No

e Atencion Integral para el

Desanoto Humanolcomrpomiso No 2 o Cudado meqtal E1 Lo e encion Cuerpo Y Mente




10- Conta conun rchiv fiso gl en el cul se conseven ograias,videos
las personas

mayores mensuaimente.

De acuerdo con el seguimiento y a veriicacion realizada a los soportes que presentd el
asociado, se evidencio que cuenta con archivo en fisico para custodia de documentos y
aue menauaimnto o actalza o OneDrve esce e coreo nsttuoona

lbergd la
correspondientes a las actividades eattosconlos personas mayores, 0 cual se
evidenc

102 evidencia archivo

101 Capturade pantalia Drive

I 0a.

2. 1
I oa. 13. Compromisos T 1 e At
el Desarrollo Humano/compromiso No10

Integral para

11 Prevenir y adelantar & leve
implicita cualquier o de violencia fsica, psicologica, nemlgenma, descuid

0.
discriminacion, exclusion y en general cualquier la integridad fisica

s, acividad de
Prrieges e, Neclmdaﬂ 7 Sonsldad mediate s acivdades vover @ Se
Vejez, Tolerania hacia la Diferencia y Recordando Mis Derechos

104, Tl e Atencion Integral para

‘Compromisos T
No

el 4

202 zw

te Atencion integral para

¥
poblacional y diferencial de las politicas publicas
distritales.

81 lmpres\un de p-lma\la cargue Drive poliicas

asistencia técnica
e vtz Sequimiento al ineamerto

vio moral de 50517y 24 de sepiembr, e I ds Conenci  acwigad| o esarolo Tl comptaniso 10 2/2.2 P12 Companens 4 Cudad Wegal2 5 Lnes
3 L ¥  Consolidando 7 de septiembre de Actividad 1. Vejez Actividad 4
¥ poblacion victma del conf a 2024 con e tema enfoque diferenci, de genero, dversidad, prevencion de vioencia, Autoconocimiento Emocional
Socialzacion policas publicas de veiez como evidencia se anexa
2.2.1. Actvidad 1.Volver a Seniir; Actividad 2 Conceptualzando Wi Veiez:
222 pcdad 1 Tokrancia aca a Dierenca Acwia 2 Recrdando s Daechos
3.3, Actvidad 1 Valores y :
En el Centro Comunidad De Cudado La Mesa en el perodo de mes de_Septembre. de | NO APLCA
12 Solctar o avalde la superision del convenio para a reazacion de 2024 " No se han presentando propuesias de realizacién de nvestigaciones, préciicas
actvi cansolden prociuctos ya soliden prod
acadeémicos. la vivencia de s base en la vvencia del
st formar a [
dond ductos académcos. teoricos o
la viencia del
L comundad o cudado La Hesa reaizsonvio ensua dof iz d soqumero o
) J Equipo Tecni i
13 Reportar Técnico de Vejez, el o e seguimirto
. género, |” o anteror 1104168138 2024 SEPTIENBRE 20241 Comproms Técncas . Conponerie Aencn gl psa

el Desarrollo Humanol compromisa No

14 Presentar

La comunidad de cuidado La Mesa_presents al equipo t6cnico del servicio la

I 04.1G8138-2024 SEPTIENBRE 202413, Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el compromiso No 4

zada,
atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia en

14.1 Impresion d dela

acalizada, 3
han atendido durant a ejecucion del convenio

142 mpredon d pantallsde el de racensacion

La comunidad de cuidado La Mesa durante el periodo da cumplimiento con fos

terior

29.2 Aval Salida
29.3 FOR-PSS-570 salida lidico-recreativa realizada el dia 27 de septiembre de 2024
29.4contrato de atencion Domiciiario,

15 Cumplic de a obtencion de I "

en el proceso de seleccion.

L mplementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el primer dia de.
jecucian del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y nuirientes de la
poblacién atendida.

mayor privacidad
29,6 FOR-PSS-570 Actvidadles de estimulacion sensorial multisensorial en donde se
desarollan 15 actividades en el Mes de septiembre de 2t

La Comunidad de Cuidado la Mesa, desde el 1 de junio de 2024 fecha de hnicio de
la

104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /2 compromisos Generales! compromiso No 29

04, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/2. Componente De Nulricion y
iy 1

ejecutando la minuta

SIS, se formato

se
ta patr Gs en el servicio de alimentos y

comedor de la personas mayores o cual se puede verlficar en:

1.1 Minuta patrén, ciclos de mends y anlisis nuticional,

1.2 FOR-PSS-245, F tiemby

2024
13 Registro fotogréico de Ia publicacion de I y ciclos de mens del 1l

La Comunidad de Cuidado la Mesa, para dar cumplimiento de elaboracion, perparacion

leva acabo & sus
2.1 Formato No controlado Derivacion Ments.

2.2 FOR-PSS-585 Formato Listado de Modificaciones Aimentarias por participanes,
para septiembre 2024,

2.3 Acta No. 173 del 12 de septiembre de 2024 con el tema: Socializacion

1 Anexo Técnico

2. Eiaborar, preparar y suministrar las
conforme a

v
alimentos o de preparaciones”.

2.4 Registro istad
el 16 al 31 de septiembre del 2024.
25

o0 i deltal1sy

Centros de Proteccion Social 2020,
2.6 Cronograma capacitacion documentos para la ejecucion del convenio,

2.7 Acta No. 174 del 12109/2024 de capacitacion trimesiral de Minuta Patron, Ciclo de
Menis, analisis Quinico, Criterios Técnicos para el Suministro de Almentos,

Derivacion de Menus.

11704 1G6138-2024 SEPTIENBRE 202473 Compromios Téencasi2. Componente D iriny
Salubridad /compromiso No

3. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores que por
it inherrtes al seviose encuenran uea e uidad operata o recen

parada en el centro, 3
"asmme  distrbucion que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado La Mesa para el periodo del presente informe garantizo el
uministro de alimentos a las personas mayores que salen tranites o cual se puede.
verificar en

3.1 Acta No. 195 del 3 4 con el Tema: Rep
Trénites del mes de septiembre de la comunidad de cuidado.

1102, 1G8138-2024UL10 20241 3. Obiigaciones Técnicas/2. Componente De Nutricion y Salubridad
[Obiigacien No 3.

4 Realzar el acompananiento al consumo diario de alimentos en el comedor para
identificar alteraciones o modificaciones en la conducta almentaria de las personas
mayores.

TaMesa .

en &l anexo tecnico o cual se evidencia en:

a1
los alimentos de las personas mayores, para septiembre 2024
4.2 FOR-PSS581 Formato Seguimiento al Consumo alimentario de Personas Mayores,
con registro fotogrélico, para septiembre 2024.

Ia toma de

i 04. IG8138-2024 SEPTIEMBRE 20241 3. Obligaciones Técnicasi2 Componente De Nutricion y
Salubridad /Obligacién No 4

distribucisn de alimentos

) Vesa, Suplementos . |1/ 04. 31382024 SEPTEEMBRE 202413, Compromisos Técnicasi2. Componente De Nutrcon y
pesantes a | para Dol 2
siguientes acciones:
1/ 04 1GB138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/2. Componente De Nutricon y
22 pante para [Salubridad s
Seplembre 2024
5 Garanizar 5.1 Acta No 196 de 30 de septiembre del 2024 con el Tema: Reporte de entrega de
pesantes, a por i G mes
Salud o Nutriconales ast o requieren.
NotaL.: Acaratoria el egisto fotogrio de s efigrios que se egisran en fa
Bécora,bro de de dos veces ala acta
no antes, evar la marca de
acun ) cualdebe tener oo minimo fecha; dia, mesy ao, hora y kgar y esta debe
venir irmada por a coordinadora, nuticonisa y enfermera profesional
L Comunidad de Cudado a Nesa, para el presente periodo presenia as acciones |/ 04, (G8138-2024 SEPTIEMBRE 202473, Compromisas Técncas’2. Companente De Nuticon y
izada para car ablgacion puede verfcar en Satubridad compromso No 2
11 04 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Teécricasi2. Componente De Nutricion y
6.1 Plan Capitacion BPM (Buenas Précicas de Manufacura) Salubridad compromiso No 6
& Conarcon " ” 5.2 Cronograma Captacion BPH (Buenas Pracicas do Manufactura),
B e oty e 6.3 Acta No. 160 del 20 de septiembre de 2024 con el Tema: Normas de
o recibo hasta el servido y evitar

La Mesa, I
cumplimiento a la obligacion, para ello adjunta:

7.1 Carpeta formatos del servicio de alimentos

7.1.04 FOR-PSS-236 FORMATO CONTROL ENTRADA Y SALIDA DE ALIMENTOS
ASOCIADOS

7.1.05 FOR.PSS-238 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE
REFRIGERACION

CONTROL DE EQUPOS DE
CONGELACION.

7.1.07 FOR.PSS-243 FORMATO PREPARACION ALMENTOS

ORGANOLEPTICAS
7.1 FORMATO

'SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL
7.1.10 FOR.PSS- 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES

DELA

1104, 1GB138-2024 SEPTIEMBRE 202412 Compromisos Generales/Compromiso No 26

1 04. 1681382024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/2. Componente De Nulriién y
‘Salubridad fcompromiso No 7

SERVIDAS




calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y modiicaciones alimentarias.
requeridas por las personas mayores.

7.1.11 FORMATO NO CONTROLADO RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO.

7.2 Capet con s formatos el Pian de saneamientoguese digeicaen e servico
de almentos

7201 FOR PSS 047 FORUATO REGISTRO CONTROL DE DESPERDICOS DE
ALIMENTOS PROD!

7202 FOR.PB5.004 FORMATO BE CONTROL DE LAVADO ¥ DESNFECEIO DEL
TANQUE DE AGUA POTABLE

704 FOR.Po5-005 FORMATO RSPELCIONDE L PRESENGIA DE PLAGAS
7.2.05 FOR.PSS.067 FORMATO INSPECCCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN
DESUSO, EMBALAJE Y EMPAQUE

FORMATO LISTA DE
DESINFECCION Y ACCIONES CORRECTIVAS
7.2.07 FOR PSS-069 FORMATO REGISTRO CONTROL DE PLAGAS
7.2.08 FOR.PSS-071 FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDA

LIMPIEZA,

7.3 Documentos Proveedor
75 Regisito Fotogrlio de servio de Ame
7.4 REBISTHO PATOBRAFICO DEL SERVICKD DE ALMENTOS

conel agua Potable del 25 del
mes de septiembre de 2024

& Garanizar que ol personal manipulacr de e otucscn |2 Cuidado  esa. para el presente perodo cuenia con a formacion |1 04 691382024 SEPTIENBRE 202413, Compromisos Técnicas2. Componente De Naricon y
sanitaria, a récticas de a en de .
en de acuerdo con lo 12 Resolucion 2674 e maniplacion de alment aptiud
2013- pm.ma\w.g\,n.maa.ammusa.,mmm.yma,mysa vercar n los Certilades Buenas

Y cuente oo Pracicas de d médica
maripulacion de almentos con igencia o mayor e un ao. Do se necesari,se | adunta

por
cepeciaments despucs do una Ausencia o6 rabajo moxada pot una occon que 5.1 Documentos Manipulador de Alimerios.
pudiera afecta a nocuidad de s aimentos donde se ceriique I apttud para a
manipuiacion de almentos.
E) Cudado a Wesa las acciones 104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413 Compromisos Técricasi2. Companente De Nicien y
cumpimieno a a p gacion. se p

9 Diserar, implementar y evaluar el plan de promocion de esiilos de vida saludable
(Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion -IEC),

9.1 FOR-PPS-295 Formato Construccion Estrategias de Informacion Educacion Y
Comunicacion en Estios De Vida Saludable: Almentacion, Nutrcion Y Actividad Fisica
9.2 FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacion Estios de Vida Saludable.

9.3 Acta No. 190 del 25 de septiembre 2024 con TemaPreparaciones Saludables" y
actividad "Vamos al Gy Iderada por el area de fisiterapia

9.4 Impresion de Pantalia reporte trimestral Programa Promocion en estios vida
saludables”

104, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/1.Componente Atencion Integral para
el Desarrollo Humanof compromiso No 2./2.1 PAI/ 2.Companente de Cuidado Integrali2.1
LineaCuerpoyMente!

10-lanear,preparar y ofrece alos paripantes preparaciones especiles en odos
i | o I

La Comunidad de Cuidado la Mesa para el presenta informe offecio dos mends.
diferentes para na fecha especial,lo cual se puede evidenciar en

101 Registo Fotogrco mens sada exranural
requirid enviar solicitud de aval de cambio de preparaciones

las personas
anexo tecni deben ser

emiaas ik i (1) iascolendari s el eertopan s et bor
parte del equipo técnico de la subdireccion para la veiez de la S|

1041081302024 SEPTIENGRE 20243, Compromiss Técicas2. Componente De rony
Salubridad /compromiso No

1704, 1G8138-2024 SEPTIENBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/2. Componente De Nulricién y
Salubridad fcompromiso No 11

1 Programar el primas para el d La Comunidad de Cuidado la Mesa, para el presente periodo adjunta los Horarios de
dferentes para . con el in de | ENlega de la e rna n la cual se designa si se presentaron cambios en los.
alimentos, continuan a
principio frpinaetksieion puede evidencia en;
ETRTTS pr
NADAS CON EL. AMBIENTES ¥ SEGUROS
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
1 04, 169136-2024 SEPTEMBRE 202473, Conpromisas Tecricasrs Conponene Ariienes Adecuados
¥ Segurosicomproniso No
Cuidado La Mesa , relaciono el

1. Garanizar que el servicio de atencion para las personas mayores se preste en el
inmueble y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la
sDis.

Formarscafoain (componente
garanizando que el servicio de atencion para las personas mayores se presto en el
inmueble y areas

ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS, en el informe de
gestion del mes de Juniodel afio 2024 donde se adjunta:

11,
infraestructura)

De acuerdo con el seguimiento y verlfcacion realizada a los soportes que presenta el
asociado, se evidencio que la Comunidad de Cuidado da cumplimiento al plan de

ydar

tiempos y plazos establecidos en el mismo. Realizar p

e cosinronts l sri eI istcones ok s o erentes
reas de atenci

2.1 FOR-PSS-417.

2.2 FOR-PSS-417 - Documento o conirolado.

2.3. Acta No 104 de 30 de on el tema

curante i mes de Septembre de 2024 para garantzar enlrnos adecuados y sagures

I 04. 1681382024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/3. Componente Ambientes Adecuados y.
Segurosicompromiso No

‘Suministrar . lenceria de
qerealen s empos . requerientos esableckis, mantsnéndls an lkmes
condiciones durante la ejecucion del convero

De acuerdo con el seguimiento y verficacion realzada a los soportes que presenta el
asociado, se evidencio que la Comunidad de Cuidado da cumplimiento al suministr de
a dotacion de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario general, lo cual se-
evidencia en:

3.1, Tablas.

1 04. 1681382024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/3. Componente Ambientes Adecuados y.
Segurosicompromiso No 3

4 Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y absorbentes.
conlas caracteristicas y periodicidad establecidas

L Comuniad de Cuidado L s, para f presere perodoa aves el Ata o 205
el dia 30 de Mes

e por
ia o oRATO
ENTREGA EL SVENTOS OF ASEG PERSONAL MODALDAD COMUNIDAD DE

CUIDADO" FOR-PSS-215, donde tambien se_relaciona la existencia de elementos.

%0 que no estar de afeitar, Rinse
acondicionar, champu para piojos, al igual relacionar que cuentan con los elementos de
a tabla No 15 Relacion de absorbentes y oros elementos de cuidado.

Para el presente mes se remite FORMATO DE ENTREGA DE ELEVENTOS DE ASEO
PERSONAL DE LAS PERSONAS MAYORES CARLOS MORENO quien ingresa al Centro
Comunidad de Cuidado los dias 16 de SEPTIEMBRE de 2024,

1 04 1GE136:2024 SEPTENGRE. 20247, Compromsos T4l Components Alentes Adecusios
y Segurosicompromiso No

5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de faci raslado, teniendo.
en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria Distital de
Salud o norma que la derogue o modifique.

La comunidad de Cuidado la Mesa cuenta con el Botiquin Tipo B teniendo en cuenta lo
Jucion 705 de 2007 el formato

5.1 FOR-TH.066.

/1 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/3 Componente Ambientes Adecuados
y Segurosicompromiso No

6. Suminisiar la dotacién de vestuario de las personas mayores en los tiempos y
especiicaciones descritos.

La Comunidad de Cuidado La Mesa para este periodo no se ealizo entrega de dotacion
de vestuario a las personas mayores

No Aplica

7. Garantzar los insumos, equipos, elementos y utensilos en el material y
Caniiad ceabloclos o 1 anest Gonico para &1 soic de lmeniosyvglanca
nutricional

La Comunidad de Cuidado la Mesa garantiza los Insumos, equipos, elementos y
utensios en el material y cantidad para la atencion de I para elo

/1 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/3. Componente Ambientes Adecuados,
No 07

se adjunta

7.1 Tabla 20 Relacion equipo y menaje. Formato no controlado listia de chequeo en
que se verifican os elementos
7.2 Cronograma mantenimiento y Hoja de Vida y Calibracion

8Garaniizar los elementos para el desarrollo de actiidades con las personas
mayores, dirigidas a fortalecer y mantener las capacidades cognosciivas, sensoriales

CuidadoL

Mesa h

/I 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /3. Compromisos Técnicas/3 Components Ambientes Adecuados
Nos

los elementos

5.1tabla No. 28"

actvidades
5.2 tabla No. 29 "Relacidn de elementos minimos para el desarrollo de actividades

5. Garanizarel

rmitan dar

pe Plan de
nosnion s 1 Commioas de s

L comuniiadde cudado L Wesa on o pensents periad del D113 de sepierie
de 2024 reporta de acuerdo a

/I 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/3.Componente Ambientes Adecuados
1 Noo

obligacion. Se anexan las siguientes evidencias:
.1Mariz entrega de elementos de aseo en uso 0 en stock
2TablaNo 30 de elementos de aseo insitucional




L Comunidadde Cuidaco La Mesa, para e present periodo agunta o suienies

10.Garantizar la dotacion
las en el Anexo Técnico
Ambientes Adecuados y Seguros Atencion ntegral

la presente obligaci
iy 72024, con 1 g0 ol def entega de doacion
para el servido y distribucion de los alimentos

/1 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /3. Compromisos Técnicas/3.Componente Ambientes Adecuados
¥ Segurosicompromiso No 10

11. Presentar durante el primer mes de ejecticion del convenio el Plan de Emergencias
n el anexo o

implementacin durante la ejecucion del convenio.

L Comuridad e Cuidado La nesa cuent conplan de eergencias FORNATO
PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS” FOR-TH-03(
111 lando Emergencias y Contngencias, daborade comonte sl formain FORTH
030 version 3 de la SDIS,

1325tz nvio ] dia 15 e o de 2024 del Plan de Emergencias actuleado
lider del equipo de on copi

2 los profesionales de salud del equipo e apeyo  la Supenison egin conesponda,
frincono@sdis.gov.co

// 04 1G8130-2024 SEPTIENERE 2024 3. Conpromiss Técrcas’s Gomponente Anbietes Adecuados
‘Segurosicompromiso No

12. Contar con el concepto técico de Bomberos favorable de la autoridad Distrtal o
n el anexo técico.

Cuidado La Mesa , o concartode
onbares avran de municipio de la Mesa, eniregado por el cuerpo de Bomberos
12.1 Certficacion No 327 expedida el dia 27 de mayo del 2024 con v\genma hasta el
27 de mayo de 2025.

12.1 Certficado Bomberos

! 04, 68138.2024 SEPTIENGRE 2024 3. Conproniscs Tcriosi.Conpeaars Arkients Adecisdos
‘Seguros/compromiso No:

13. Elaborar, socializar y aplicar en los casos requeridos los protocolos de seguridad
que se requieran en el marco de Ia atencién integral de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado La Mesa para el presente periodo, cuenta con los protocolos
e seguridad establecidos en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del
talento humano de la comunidad de cuidado , los cuales se socializaron en el primer

s de ejecucion ala totalidad del recurso humano ; como se puede evidenciar en los.
siguientes archivos

13.1 Protocolos.
13.1.1 PROTOCOLO EXTRAVIO Y FALLECMIENTO

13.1.4 PROTOCOLO DE ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA

Il 04.1G8138-2024
¥ Segurosicompromiso No13

Ambientes Adecuados

Compromisos

Garantizar la sequridad y Ias mndnc\ones para el uso del inmueble donde se
resa ol s

ica si
anterior a la implementacion de la normatividad sismica.

unafecha

La Comunidad de Cuidado La Mesa, para el presente periodo cuenta con licencia de
al del i

soporte a a presente obiigacion:

141 eenia deconsrucon de e con umero e reslucon 103 2005 109

emitido_por cina. de
Plansacion La Mesa.

1104 69136:2024 SEPTIENGRE 2024 1. Compromo Técnicas. Componene Aienes Adecuiados
¥ Segurosicompromiso No

5. Sien la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia de
construccion emiida por la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de.
intervenir la edificacion, garaniizar la intervencion de Ia edificacion, sin afectar la
correcta prestacion del servicio.

La comunidad
presenta. ninguna intervencion

licencia de construccion,

nose

No aplica

‘OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBI

ENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Inplement cada uno de s e del COMPORENTE DE GESTION
AVBEE! Anexo
espacio o tcana

La Comunidad de Cuidado La Mesa en el presente periodo del 01 al 30 de
sepamie e 2024 preseia ks sgens sopcries e exincen, conace,
reunione: par laobl

CARPETA 1.1 ACTVDADES REALZADAS EN BL PERIGDO CONEL EQUPO 56 MESA
AvB
et reunion de campatiaagriclura ubana del 4 de sepiembre 2024
112
113 La comunidad de cuidado La Mesa parcipo enla scwmu de movildad
‘Sostenible por medio de. a
2528 paen ol rmsents o soaness irpesion do s

1.4La comunidad de cuidado La mesa participo en la actividad de apagon ambiental
ain on das septiembre del 2024 de B:00 a 9:00 pm como se evidencia en regisiro
fotografico , aligual que en el regisiro de la minuta de vigilancia

P pe fe envios de 6 I drea de

gestion ambiental de la SDIS (mesa ambiental).

116 ACTAND.192- con el tema :Reunion GAGAS del mes de septiembre la cual se
esarrollo el dia 26 del presente mes de 20:

11 el mes de septiembre de 2024 la comunidad de cuidado Lamesa realizo
e repori del conumo a6 agua. a1 Ink eniado para a . se. anea a a preserie
slgscon soprts ds Inpresio e partal y g agrico s o meccore

118 igresonde pantla crgue Biacons Respe

por repr legal de la

el sefior
p Numero 3 del acuerdo
508 del 2021 y a la ley 2232 del 2022

La comunidad de cuidado La Mesa en el mes de Agosto de 2024 desarrollo los.
formatos,conespanlentes a PSB (pan de sanearriento Basico), PIGA (plan

cuales se adjuntan la presente informe:

12 1 Formatos

“FOR -GA -005 Ruta de recoleccién interna de residuos sdlidos
-FOR -GA -009 Registro medicion y control de residuos eniregados
-FOR -GA -010 Certificado recoleccién de residuos sdlidos

-FOR.GA-021 Formato RHL
“FOR-GA024 Listadevecackon s arspotndr o residuos hspilos

12.4.1 Manifiesto de Recoleccion 11 de sepnembre de 2024

1.3 En el mes de septiembre se adelanto Jomada de socializacion al talento humano

el comp los tiempos

los a continuacion
1.3.1 Acta No.171 con el tema: Seguridad industrial el 12 de septiembre del 2024
1.3.2 Acta No. 172 con el tema: moviidad sostenible y poltica cero emisiones 12 de
septiembre del 2024

/1/04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/4 Gestion Ambiental /Compromiso No
1

OBLIGACIONES REL/ L DE GESTION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Contar durante la efecucion del convenio con la plataforma estratégica la cual
incluye: misi6n, vision, objetivos, politcas, valores, estructura y aspectos relacionados
cona razon de ser de Ia institucién

La Comunidad de Cuidado La Mesa cuenta con la plataforma esiratégica conformada
por la  Mision, Vision, Organigrama, politcas, principios y valores instiucionales) los.
cuales se encuentran publicados en un lugar de fécil acceso y consula por parte de los
funcionarios y demés comunidad institucional, como se evidencia en:

1.1 Plataforma estrategica.
1.2 Registro fotografico de plataforma estrategica.

Il 04. 1681382024

Compromisos
Gestion Administrativa/Compromiso No 1

Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrtal de Integracion Social —
Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance al convernio que se suscriba con el
Asociado

La inicio del
convori D133 o 2024 en'ead de princel d aunad operan
cuenta con la magen insiucional publicada en el vehiculo que se encuenra ofertado y

2.1 Registro fotogréfico de la imagen institucional en Fachada.

2.2 Registro fotogréfico de la imagen institucional en vehiculo

/I 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 20243. Compromisos Técnicas/s. Componente
Gestion Administrativa/Compromiso No




3. Realizar [ y fisicas mensuales
con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la poblacion actualizada.

Dutanie o perodo comprendo 01 4130 de sepiebre de 2024, desde ol dea de
se realiza el envio de

/1 04.1G8138-2024 SEPTIEMBRE 202413, Compromisos Técnicas/s. Componente
" No 3

evidencia en:

3.1 Impresién de pantalla correo electrénico del 01 de octubre del 2024 envio ficha
SRBE

Durarte sl perodo comprendido 01 a 30 de Septamibre d 202+, desce el drea de

© realiza el envio de
en

Ingresos: 1
03 dias

4. Realizar el cargue de la informacion de
Sistema de Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus veces, con calidad y.
oportunidad.

Traslados: 0
Egresos: 1
Salida a Medio famillar: 0 dias. (estos datos deben ser iguales a los reportados en el
FOR PSS 213 y verfcadospor fpofesional de rabilo socal)
4.1 Base de datos en for
2 boseda ttosan ot 08
4.3 FOR PSS 311 ficha SRBE
EOR PSS 213 EQRMATO REPORTE METAEISICA

1704, 1681382024 ‘Compromisos
Gestion Administrativa/Compromiso No 4

5. Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencion integral a las.
personas mayores.

Ls Coruidad de Culdado La Wesa,curarie o mes de Sptiemire de 2024 exlz
coordinacion con instit tacién del

/I 04.1G8138-2024_ SEPTIEMBRE 2024/3. Compromisos Técnicas/5 Componente
" NoS

senvicio,lo anterior se reporta en:

Acta No. 201 del dia 30 de septiembre de 2024, con el tema: gestion
interinsitucional en salud.

5.2 Acta No. 202 del dia 30 de Septiembre de 2024, con el tema: Coordinacion
interinsttucional

La Comunidad de cuidado La Mesa_durante el mes de septiembre de ano 2024
5 cumple con

1704, 1G8138-2024_ SEPTIEMBRE 2024/1. comrpomisa financiero/d.5 Transporte.

nsporte a |
tecnico, en

6. Garantizar el servicio de transporte para el mayores alas

y

utiizado por el
por i Secretarta e Movlady demas autrdades competones

4.5.1 Tarjeta de propiedad (archivo en PDF)
4.5.2 Poliza responsabilidad civil extracontractual archivo en PDF)
4.5.3 poliza responsabilidad cvil contractual (archivo en PDF)
4.5.4 SOAT (archivo en PDF)

4.5.5 Revision tecno mecanica (archivo en PDF)

7. Garantizar el servicio funerario durante la efecucion del convenio de manera
oportuna de acuerdo con Io establecido en el anexo técnico.

La cuidado La Mesa a0 2024
garaniizd el servicio funerario de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como
se evidencia en

4.4.1 Contrato No FS 20240531 de fecha 31 DE MAYO DE 2024
4.4.2 Factura No FE 54 Funerales de 18 De septiembre de 2024

1704, 1G8138-2024 SEPTIEMBRE 2024 /1.comipommiso financierol4.Cosos Fijos Conv 7460/obligacion
Noa.d

5. Contar con el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del convenio.

/1704, 1G8138-2024_ SEPTIEMBRE 2024 /1.comrpomiso financierolcostos fjosid. 1 alento.
humano/Formato relacion talento humano FOR-PSS-214.

. Presentar al supervisor interventor del convenio las hojas de vida y los soportes
i la

5. En la Comunidad de Cuidado La Mesa durante el mes de septiembre _de afio 2024
e presento la novedad de la enfermera profesional Martha Perdomo la cual presento
su carta de renunica el dia 6 dfe septiembre desde entonces se han adelantando
acciones para cubri la vacante pero hasta la fecha de este informe no se logro_ cubrir
esta vacante

2 los dos (2)
les de la por parte del
asociado en la presentacién de los sopories del personal antes indicado, en el plazo
sefialado, se proceder a la apicacion de las sanciones contractuales
correspondientes.

9.1 Acta No 207 elantadas para consecucion

1 04 1561362024 SEPTENGRE 20247 Compromios Teeiasls Componente
Gestion Administrativa/Compromiso No

10, Envegaranes d a fnliacin de cecusen ol converio o archivo e as
la Secretaria Distital de

\megramon )

No aplica
encuentra en ejecucion

No Aplica

11. Garanizar el servicio de vigilancia conforme a la normatividad vigene,

La Comunidad de cuidado La Mesa _durante el mes de Agosto _de 2024 garantizd el
servicio de viglancia de acuerdo con Io establecido en el anexo técnico, como se
evidencia en:

4.6.1 Contrato No FDM-20240601 de fecha 31 de Mayo de 2024.

4.6.2 Factura No FVE 310 Vigilancia. 25 de sepliembre , correspondiente a la
cobertura del mes septiembre

103, 1G8138-2024 AGOSTO 2024 /1 i

12. Garantizar la g [
anexo tecico.

el

La Comunidad de cuidado La Mesa_durante el mes de AGosto de aflo 2024 garaniizd
los servicios publicos de acuerdo con Io establecido en el anexo técnico, como se
evidencia en

4.6, Certfcado costos fijos firmado por el revisor fiscaly representane legal

103, 1G8138-2024 AGOSTO 2024 /1 i

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

LAMESA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

OMAR RONCANCIO C

ORTES

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

H

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 7303671

[Anexos

RELACIONANL

PRESENTE INFORME:

“Base de Datos personas Mayores
“Planila de Asistencia

“Formalo Relacion Metafisica ( FOR - PSS-213)
Cronagrams General Plan De Aencon nttuconal
De elementos De Entrega Elementos de Aseo Personal (FOR-PSS-215)

“Relacion De Factura Operadmes Subdireccion ParaLa Vejez (FOR-PSS-461)
“Certiicado Aportes del ast

“copiaTarjeta Profesional y e de Cudadana Reveor Fiscal

-« Certiicados De  Antecedentes JCC Revisor Fi

DRIVE (documertos Escancados )

DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES : Consta de 21 Carpetas

DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO: Consta de 11 Carpetas.

DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD: Consta de 11 Carpetas

DRIVE: COMPONENTE DE ANBIENTES, ADECUADOS Y SEGLRIOS: Consa de 13 Carpetas

DRIVE: GESTION AMBIENTAL: Consta de 1 Car
DRVE: COMPONENTE GESTION ADMNSTRATVa: Constade 7 Carpetas




COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA
BASE DE DATOS PERSONAS MAYORES
CONVENIO DE ASOCIACION 8138 /2024

SEPTIEMBRE 2024
# 1 APELLIDO 2 APELLIDO 1 NOMBRE 2 NOMBRE N° CEDULA
1 ALFEREZ GARCIA CELIA 41355312
2 AMADO JUAN 17112011
3 ARANGO TORO ABEL EMILIO 8308140
4 MORENO CARLOS 215333
5 BUITRAGO GONZALEZ PABLO EMILIO 17176563
6 CARDENAS ZARATE ROSA MATILDE 20266946
7 CARDENAS ELENA 1010214640
8 CARDONA MARIA ELVIRA 53905258
9 TIBABISCO GOMEZ LUIS ALBERTO 17062372
10 CASTRO FIGUEROA ANA JOSEFA 23774881
11 CRESPO SANCHEZ ROSA ELENA 41480589
12 DIAZ MARIA HORTENSIA 20327953
13 DIAZ ALDANA JAMES 3262015
14 ESTEPA BARRERA MARIA ANTONIA 23635514
15 FRAILE BARBARA 38246736
16 GARCIA BEATRIZ 24262536
17 GODOY MARIA DEL ROSARIO 20104552
18 GOMEZ TRUJILLO GERARDO 19415432
19 GOMEZ MORA ANA VIRGINIA 52235416
20 TORRES VARGAS VICTOR JULIO 19083022
21 MILLARES MARTHA ODILIA 41414566
22 MUNOZ LLANO LUIS ARNALDO 1306140
23 NASAMUES ITUYAN ALFREDO JOSE 5258582
24 PUSCUE CUCHIMBA FRANCISCO 1492713
25 PARRA ALVIS RAUL ONOFRE 5810509
26 PIRACON SUAREZ MARIA AURORA DEL AMPARO 40009452
27 QUINTANA MORENO ANUNCIACION 23358269
28 RAMIREZ OSORIO HUMBERTO OVIDIO 2906553
29 RICAURTE DIAZ BELISARIO 2921159
30 RODRIGUEZ MORALES JORGE ENRIQUE 6594172
31 RUIZ GONZALEZ JOSE NINFO 17077270
32 TORRES LUz DARY 53905979
33 TRIANA SANCHEZ ELVIA 53906228
34 VARGAS ARCELINA 53906205
35 VASQUEZ MORALES EDILBERTO 81715835
36 VIVAS CARLOS FERNANDO 19287017
37 ARDILA CORTES ANGEL DE JESUS 6092897
38 HERNANDEZ MATILDE 20048422
39 OLIS BAUTISTA CARMEN 41343787
40 PARRADO ONATE JESUS EDUARDO 17054366
41 GUTIERREZ GARCIA MARIA CECILIA 51604097
42 ANGARITA ROJAS INES 41543273
43 TOCA NUNEZ MIGUEL ARTURO 19405169
44 MURILLO DE SPILBERG NERYETH 29056540
45 RAMIREZ VARGAS JOSE MARIA 3297735
46 VELANDIA DE DUQUE MARIA DELFINA 20233548
47 MICAN ROMERO DOLORES 20347515
48 CAMARGO DAVILA ROSA TULIA 20224472
49 RUIZ CONTRERAS OLIVA 24114973
50 MORALES MARIA IRENE 23542409




/ (s/
OMAR RONCANCIO
REPRESENTANTE LEGAL

\ﬁmﬁ G

MARIA DEL PILAR GARCIA GALVIS
COORDINADORA COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA B.C.

EFCRETARIA BF INTFCRACION SOGIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES

MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Codigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1de 1

(CAMPO OBLIGATORIO)

Fecha reporte de Novedades: SEPTIEMBRE DE 2024 Cobertura: 50 Total ingresos 1
Contrato/Convenio: 8136/2024 Cobertura anterior: 50 Total traslados 0
Operador: FUNDACION MESALUD Acumulados 51 Total egresos del servicio 1
Atendidos:
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA Pasan al Mes 50 Total dias Salidas a medio 0
Siguiente: familiar
Tipo de atencion: SEVERA Cupos Disponibles: 0 Total dias de' 3
Periodo: 1 de septiembre de 2024 30 de septiembre de 2024
Cantidad dias calendario 30
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
. )
N. (MMM/DDDY, ) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD DESCRIBA LA CAUSA

Fallecimiento de la persona mayor el dia 09/09/2024

NOMBRE COORDINADOR (A)
UNIDAD OPERATIVA

FIRMA COORDINADOR (A)

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA-

Mt (et )00

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

NOMBRE RESPONSABLI

E DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE

DIGITADOR SIRBE

1 9 de septiembre de 2024 53906160 BLANCO PINILLA ANA ESTADO EF 9 de septiembre de 2024 9 de septiembre de 2024 0 en la Unidad Operativa. Certificado de Defuncién N° Muerte Natural
24098920669164
Persona mayor quien ingresa el dia 16/09/2024 a la

2| 16 de septiembre de 2024 215333 MORENO CARLOS SEGUIMIENTO IS 16 de septiembre de 2024 | 16 de septiembre de 2024 0 Comunidad de Cuidado La Mesa remitida por el Equipo)
de Validacion de condiciones
‘Autorizacion de salida por hospitalizacion desde el

3 | 30 de septiembre de 2024 2906553 RAMIREZ OSORIO HUMBERTO ovIDIo INTERVENCION RIH 25 de septiembre de 2024 | 28 de septiembre de 2024 3 y dada de alta el dia

TOTAL DIAS DE NOVEDAD 3
MARIA DEL PILAR GARCIA GALVIS MARIA ALEJANDRA GARRIDO ALVAREZ JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

ANOTACIONES:




mﬁa{-}‘{

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

Centro comunidad De Cuidado La Mesa Convenio 8138 de 2024

OCTUBRE DE 2024
HORA | PROFESIONAL/GRUPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7.00A | TO-GERO SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
7:30 ENFER- PSICO HABITACIONES HABITACIONES HABITACIONES HABITACIONES HABITACIONES
6:30 - GRUPO Interdisciplinario BEBIDA CALIENTE | BEBIDA CALIENTE BEBIDA CALIENTE | BEBIDA CALIENTE BEBIDA CALIENTE
7:00
7:00 A | GRUPO Interdisciplinario DESAYUNO/ DESAYUNO/ DESAYUNO/ DESAYUNO/ DESAYUNO/
9:00 ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE | ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE
HIGIENE MENOR HIGIENE MENOR HIGIENE MENOR HIGIENE MENOR HIGIENE MENOR
9:15 A GRUPO Interdisciplinario NOVEDADES NOVEDADES NOVEDADES NOVEDADES NOVEDADES
9:30
9:30 A | GRUPO1 Eje: Ocupacion Eje: Cuidado Integral | Eje Ocupacional Eje: Cuidado Integral | Jornada Cultural
10:30 Humana. Linea de Linea De Atencién: Humana Linea De Atencién:
o Cuerpo Y Mente Linea Lenguajes Cuerpo Y Mente : Primera Semana:
Accion: Responsables: Para La Identidad Fisioterapia Fisioterapia
Movilizando Fisioterapia TO ENFERMERIA Psicologia
capacidades Segunda Semana:
TO gerontologia y
enfermeria
Tercera Semana:
Terapia
GRUPO 2 Eje: Cuidado Eje: - Actividades Actividad: Ocupacional -
IntegralLinea De Familia Tics Ocupacional Tallerista
Atencion: Cuerpo Participacion Y (Relajacion
Y Mente Redes. - Estimulacion Cuarta semana :
Responsables: Linea De Atencién: Multisensorial) Ts- Nutricion
Fisioterapia Participacién Responsable:
Trabajo Social PSICOLOGIA
GRUPO 3 EJE: Familia, Eje: Ocupacion Eje: Cuidado Eje: Cuidado
Participacion y Humana, Linea de Integral Integral
Redes Accion: Movilizando Linea de Atencion: Linea:

LINEA DE
ATENCION:
Participacion

capacidades
Responsable.
Terapia ocupacional

entornos
adecuados y
seguros

Espiritualidad
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OCTUBRE DE 2024

Responsable. Responsable. Responsable:

Trabajo social Técnica Ambiental GERONTOLOGIA
10:30 A | REFRIGERIO REFRIGERIO REFRIGERIO REFRIGERIO REFRIGERIO REFRIGERIO
10;45
10:45 GRUPO 1 Eje: Eje: Ocupacién Eje: Cuidado EJE: Familia,
AM A Cuidado Humana, Linea de Integral Participacion y Redes
11:45 Integral Accion: Movilizando Linea de Atencion: LINEA DE
AM Linea: capacidades entornos ATENCION:

Espiritualidad adecuados y Participacion
seguros
Responsable.
Responsable ; Técnica Ambiental
GERONTOLOGIA
GRUPO 2 Eje : Cuidado ACTIVIDADES NO Eje: Cuidado Eje: Ocupacion
Integral FORMALES- Integral Humana
Linea De Linea de Atencion: Linea:

TICS

entornos




BOGOT/\

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

Centro comunidad De Cuidado La Mesa Convenio 8138 de 2024

OCTUBRE  DE 2024

atencion :Cuerpo yMente

adecuados y

Espacios para la

, PAl Educacién seguros realizacion
Terapéutica en la Actividad: rincon Responsable:
persona mayor verde GERONTOLOGIA
Responsable: Responsable.
ENFERMERIA Técnica Ambiental

GRUPO 3 Actividad: Eje: Cuidado Integral | Eje Ocupacional Actividad:
Ocupacional Linea de Atencién: Humana Ocupacional n
(Relajacion - Cuerpo y Mente Linea Lenguajes - Estimulacion
Estimulacion Responsables: Para La Identidad Multisensorial)

Multisensorial)
Responsable:

fisioterapia

Haciendo Memorias

Responsable:

PSICOLOGIA
12:00 A TIEMPO DE ALMUERZO PERSONAS MAYORES
1:00 PM
1:00 A ALMUERZO GRUPO INTERDISCIPLINARIO

2:00




BOGOT/\

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

Centro comunidad De Cuidado La Mesa Convenio 8138 de 2024

OCTUBRE DE 2024
2:00A GRUPO 1,2,3, Seguimiento Seguimiento Seguimiento Eje: Ocupacion Seguimiento
3:30 Actividades Actividades Actividades De Ocio | Humana Actividades
Terapia Psicologia Y Tiempo Linea: Fisioterapia
Ocupacional Eje: Cuidado Integral | Libre Espacios Para La
Linea De Atencién: Tecndlogo Realizacién
Eje: Familia, Identidad, Afectividad | Ambiental Actividad: Trabajo Social
Participacion Y Y Sexualidad Proyectando Mi Vida
Redes Responsable: Trabajo Social Responsable: Eje: Familia,
Linea De Atencién: | Psicologia Segundo Gerontologia Participacion Y
Familia Martes Eje: Familia, Redes
Actividad: Participacion Y Linea De Atencién:
Aprendiendo En Eje: Cuidado Integral | Redes Familia
Familia - Linea De Atencion: Linea De Atencién:
Acercamientos Convivencia Familia
Socio Familiares Responsable: Acercamientos
Trabajo Social Psicosocial Tercer Socio Familiares
Martes
Eje: Familia,
Trabajo Social Participacion Y
Redes
Eje: Familia, Linea De Atencion:
Participacion Y Redes | Familia
Linea De Atencion: (4 miércoles Del
Redes Mes)
Martes Del Mes.
ACTIVIDAD FECHA




SECRETARIA DE

Bﬂﬂﬂ"l:l\ INTEGRACION SOCIAL

Centro comunidad De Cuidado La Mesa Convenio 8138 de 2024
OCTUBRE _ DE 2024

Personas mayores
IACTIVIDAD LUDICO - RECREATIVA DEL VIERNES 4,11,18 Y25 DE OCTUBRE DE 2024

MOMENTOS MEMORABLES (CELEBRACIONES ESPECIALES 24 DE OCTUBRE DE 2024
DEL MES)

SALIDA RECREATIVA 30 DE OCTUBRE DE 2024

REUNION GENERAL ENFERMERIA 10 DE OCTUBRE DE 2024

JORNADA DE CAPACITACION

ACTIVIDAD RESPIRO AL CUIDADOR 10 DE OCTUBRE DE 2024

“ DESAYUNO SALUDABLE

JORNADA DE CAPACITACION 10 DE OCTUBRE DE 2024
PSICOLOGIA 5Y 6 DE OCTUBRE DE 2024
GERONTOLOGIA 14 DE OCTUBRE DE 2024

19 Y 20 DE OCTUBRE DE 2024
TERAPIA OCUPACIONAL
TRABAJO SOCIAL 26Y 27 DE OCTUBRE DE 2024
FISIOTERAPIA 12Y 13 DE OCTUBRE DE 2024

Elaboro:

QQ] (_H { IOF_ (oo 6’1&4&&

Coordinadora
centro comunidad de cuidad La Mesa
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CUDADO

SEAVICIOS

DE CUIDADO LA MESA-

|Conveno de Asociackén | Conrato No 8138 DE 2024

[zenaDA RoDRIGUEZ

[Nombre del Servico: |COMUNIDAD DE CUIDADO

Nomtre Asociado / Contratista. [FUNDACION MESALUD
Fecha de enirega 050872024

|m-¢-cr.mmm.

FALLECE 09/092024

7
74
(%

No Firma f)

8308140

23774881

52235416

Nombres y Apeliidos

24114973

413855312

81715835
1010214640

53906228
70623
19415432

20347515
3262015

17054366
6594172
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1 |ROSA TULIA CAMARGO

2 |ABEL EMILIO ARANGO TORO
3 |ALFREDO JOSE NASAMUES ITUYAN

4 |ANA BLANCO PINILLA

5 |ANA JOSEFA CASTRO FIGUEROA
6 |ANA VIRGINIA GOMEZ

7 |ANUNCIACION QUINTANA MORENO
8 |OUVA RUIZ CONTRERAS

9 |ARCELINA VARGAS

10 |BARBARA FRAILE

11 |MARIA DELFINA VELANDIA DE DUQUE

12 [BEATRIZ GARCIA

14 |MARIA CECILA GUTIERREZ GARCIA.

15 |CARLOS FERNANDO VIVAS

13 |BELISARIO RICAURTE DIAZ
16 |CELIA ALFEREZ GARCIA

17 [ROSA MATILDE CARDENAS ZARATE
18 [MARIA IRENE MORALES

19 |EDILBERTO VASQUEZ MORA
20 |ELENA

21 [ELVIA TRIANA SANCHEZ

22 [LUIS ALBERTO TIBABISCO

23 |GERARDO GOMEZ TRUJILLO

24 | ANGEL DE JESUS ARDILA CORTES
25 [HUMBERTO OVIDIO RAMIREZ OSORIO
26 |DOLORES MICAN ROMERO

27 |[MAMES DIAZ ALDANA-

28 [JESUS EDUARDO PARRADO ORATE

29 |JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ MORALES
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[Normtre ool Servos. [COMUNIDAD DE CUIDADO ] Nombre de e Unided Opersiva.  COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA
Normtre Asocd / Contrateta: [FUNDACION MESALUD |Convenio de Asociacisn { Contrato No 8138 DE 2024
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NOTA PERSONA INGRESA ALA DE LA MESA, Convenio de Asociacién / Contrato No:8138 DE 2024, EL DIA 16/08/2024.
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BFCRETARIA F INTEGRACION SO

ALCALDIA MAYOR
DE EQGOTA D.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pégina: 1de 1
Proyecto de inversion: |Envejecimiento digno,activo y feliz
Nombre del Servicio: |CENTRO DE COMUNIDAD DE CUIDADO
Nombre Unidad Operativa: |CENTRO DE COMUNIDAD DE CUIDADO "LA MESA"
Asociado / Contratista: |FUNDACION MESALUD Convenio Asociacién / Contrato No: 8138 | del afio: 2024
Dias del mes: | 30 Cobertura: 50 Periodo de ejecucion: 01/09/2024 al 30/09/2024
Costo Fijo Dia Persona: | $ 155.338 Costo Variable Dia Persona: $ 38.025| Alimentos Dia Persona: 23.207
Costos Variable Novedades
N°. Nombres Apellidos Identificacion . . B Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
Dias de atencion Valor N°. Dias Valor

1 JOSE MARIA RAMIREZ VARGAS 3.297.735 30 $ 696.210 $ -8 696.210

2 CECILIA ALFEREZ GARCIA 41.355.312 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

3 JUAN AMADO 17.112.011 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

4 ABEL EMILIO ARANGO TORO 8.308.140 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

5 ANA BLANCO PINILLA 53.906.160 9 $ 208.863 $ - $ 208.863 EF-Fallece el dia 9 de 2024
6 PABLO EMILIO BUITRAGO GONZALEZ 17.176.563 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

7 ROSA MATILDE CARDENAS ZARATE 20.266.946 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

8 ELENA CARDENAS 1.010.214.640 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

9 MARIA ELVIRA CARDONA 53.905.258 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

10 ANA JOSEFA CASTRO FIGUEROA 23.774.881 30 $ 696.210 $ -8 696.210

11 ROSA ELENA CRESPO SANCHEZ 41.480.589 30 $ 696.210 $ -8 696.210

12 MARIA HORTENSIA DIAZ 20.327.953 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

13 JAMES DIAZ ALDANA 3.262.015 30 $ 696.210 $ -8 696.210

14 ROSA TULIA CAMARGO DAVILA 20.224.472 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

15 MARIA ANTONIA ESTEPA BARRERA 23.635.514 30 $ 696.210 $ -1 696.210

16 BARBARA FRAILE 38.246.736 30 $ 696.210 $ - |8 696.210

17 BEATRIZ GARCIA 24.262.536 30 $ 696.210 $ -8 696.210

18 MARIA DEL ROSARIO GODOY 20.104.552 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

19 DOLORES MICAN DOLORES 20.347.515 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

20 MARTHA ODILIA MILLARES 41.414.566 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

21 LUIs ARNALDO MuNOZ LLANO 1.306.140 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

22 ALFREDO JOSE NASAMUES ITUYAN 5.258.582 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

23 RAUL ONOFRE PARRA ALVIS 5.810.509 30 $ 696.210 $ -1 696.210

24 MARIA AURORA PIRACON SUAREZ 40.009.452 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

25 JESUS EDUARDO PARRADO ORNATE 17.054.366 30 $ 696.210 $ -8 696.210

26 | ANUNCIACION QUINTANA ROMERO 23.358.269 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

ASH-Hospitalizado desde el dia 25 de Septiembre del 2024 y

27 HUMBERTO ovIDIo RAMIREZ OSORIO 2.906.553 30 $ 696.210 3 $ 69.621 | $ 626.589 dado de Alta el dia 28 de Septiembre 2024
28 BELISARIO RICAURTE DIAZ 2.921.159 30 $ 696.210 $ -8 696.210

29 JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ MORALES 6.594.172 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

30 JOSE NINFO RUIZ GONZALEZ 17.077.270 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

31 LUz DARY TORRES 53.905.979 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

32 ELVIA TRIANA SANCHEZ 53.906.228 30 $ 696.210 $ - 1S 696.210

33 ARCELINA VARGAS 53.906.205 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

34 FRANCISCO PUSCUE CUCHIMBA 1.492.713 30 $ 696.210 $ - | S 696.210

35 EDILBERTO VASQUEZ MORA 81.715.835 30 $ 696.210 $ - 13 696.210

36 CARLOS FERNANDO VIVAS 19.287.017 30 $ 696.210 $ - 18 696.210

37 ANA VIRGINIA GOMEZ MORA 52.235.416 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

38 MARIA CECILIA GUTIERREZ GARCIA 51.604.097 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

39 INES ANGARITA ROJAS 41.543.273 30 $ 696.210 $ - 696.210

40 MIGUEL ARTURO TOCA NUREZ 19.405.169 30 $ 696.210 $ -8 696.210

41 MARIA DELFINA VELANDIA DE DUQUE 20.233.548 30 $ 696.210 $ - s 696.210

42 OLIVA RUIZ CONTRERAS 24.114.973 30 $ 696.210 $ -8 696.210

43 GERARDO GOMEZ TRUJILLO 19.415.342 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

44 NERYETH MURILLO DE SPILBERG 29.056.540 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

45 MARIA IRENE MORALES 23.542.409 30 $ 696.210 $ -8 696.210

46 CARMEN oLis BAUTISTA 41.343.787 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

47 ANGEL DE JESUS ARDILA CORTES 6.092.897 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

48 LuIs ALBERTO TIBABISCO GOMEZ 17.062.372 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

49 VICTOR JuLio TORRES VARGAS 19.083.022 30 $ 696.210 $ - $ 696.210

ICT- Ingresa el dia 16 de Septiembre de 2024 remitido del
50 CARLOS MORENO 215.333 15 $ 348.105 $ - $ 348.105 equipo de validacion de condiciones
51 MATILDE HERNANDEZ 20.048.422 30 $ 696.210 $ - $ 696.210
Total 1494 $ 34.671.258 3 $ 69.621 | $ 34.601.637 N/A
Total Dias Cupos No Utilizados | 6
Total Costos Variables Mes: |Tola| Costos Fijos Mes: 233.007.000 |
Rubro Cupos atendidos | Costo cupo Total |To(a| Costos Variables Mes: 56,739,729'




NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.

NOTA 2: La liquidacion realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP |1
NOTA 3: Todas las ificaciones, ajustes o a izaciones seran i por el Asociado.

NOTA 4: La informacién registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.

Cédigo: FOR-PSS-211
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
ALCALDIAMSTOR FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIA B INTEGRATIEN SOrial Pagina: 1 de 1
Total Elementos de Aseo Personal 1494 | $ 3783 | $ 5.651.802 Recursos no Ejecutados Mes: 7.844.701
Total Absorbentes 1.494 | $ 11.035 | $ 16.486.290 Costos por Realizacién Mes: -
Total Alimentos 1491 | $ 23.207 | $ 34.601.637 Valor a Facturar Mes: 281.902.028
Total $ 56.739.729
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Costos por Realizacién Mes:
N°. Descripcién Dias Valor Dia Total Rubro Valor
Martha Perdomo -Enfermera -Labora hasta
el dia 4 de Septiembre 26 $ 146.658 | $ 3.813.095
Gabriela Hidalgo-Terapeuta Ocupacional-No
asiste el 23-24-25 y 26 septiembre 4 $ 146.658 | $ 586.630 Total $ -
Juan Daniel Correa-Tecnico Alimentos-No s por realizacidn, registre soenie berode
asiste el 19 y 20 Septiembre 2 $ 88.800 | $ 177.720 iy e
Total $ 4.577.445
Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:
Valor soportado
N°. Rubro Promedio mensual |(Facturas-Cuentas Diferencia
de cobro)
1 Bienes Consumibles 9.972.750| $ 9.175.479 | $ 797.271
2 Servicios Publicos 6.242.071| $ 3.772.086 | $ 2.469.985
Total $ 3.267.256,00
Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:
Valor soportado
No. Rubro Promedio mensual | (Facturas-cuentas Diferencia
de cobro)
1
Total $ -
i)
J—
- 7~ M=
OMAR RONCANCIO CORTES WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON ADREL DE LUQUEZ MEDINA
Representante Legal Revisor fiscal - Contador Vo.Bo. SDIS
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DODNAVIVIENDN

FUNDACION MESALUD
Proceso de Pago

Encabezado Proceso de Pago

Nombre Proceso de Pago

NOMINA BRISAS VEJEZ SEPT

Estado Proceso

Pagado Parcial

2024

N° Proceso de Pago 49611623
Origen de los Fondos CORPORATIVA SIN SOBREGIRO - 560468069999901
Fecha de Creacion 30/09/2024 Fecha de Pago 30/09/2024 17:23
Total de Registros 53 Monto Total $ 108.727.121,00
Registros Ingresados 53 Monto Ingresado $ 108.727.121,00
Detalle de Pagos

Tipo

- Producto Producto o c .
Nit Destino Referencia o Servicio g"t'f.'a‘d Valor Estado hRdgt':::\vaozo

Servicio Destino esuno

Destino
1072962671 0000000000000000 Ahorros = 468000079326 DAVIVIENDA = $ 1.575.657,00 prﬁfo"so

Pago NIT

36170358 | 0000000000000000 Ahorros | 468000083401 DAVIVIENDA & $586.630,00 p 04" 4o | ERRADO|0365
1072430338 0000000000000000 Ahorros = 468000083401 DAVIVIENDA = §$ 2.665.805,00 EF;?E’O"SO
1003503163 0000000000000000 Ahorros = 468000088343 DAVIVIENDA = $ 1.622.132,00 prﬁfo"so
1070328721 0000000000000000 Ahorros = 9200864867  DAVIVIENDA = $ 1.637.723,00 prﬁfooso
1072422793 0000000000000000 Ahorros | 468000103886 DAVIVIENDA & $ 1.637.723,00 E‘:ﬁfo"so
1072431697 0000000000000000 Ahorros = 7100938294 = DAVIVIENDA = $ 1.589.462,00 EPXE.:EO"SO
20688448 = 0000000000000000 Ahorros @ 468000096320 DAVIVIENDA = $ 1.637.723,00 E':(aifocfso
1072431646 0000000000000000 Ahorros = 468000103928 DAVIVIENDA = $ 1.645.519,00 Ei?fof’so
1016038682 0000000000000000 Ahorros = 468000103852 DAVIVIENDA = $ 1.581.843,00 EZ?EOZO
1105685563 0000000000000000 Ahorros = 488401253882 DAVIVIENDA = $ 4.399.725,00 Eiaifo‘?so
1072422889 0000000000000000 Ahorros = 468000103860 DAVIVIENDA = §$ 1.637.723,00 Eanitgo(:;o
1072432442 0000000000000000, Ahorros = 468000103514 DAVIVIENDA @ $ 1.581.843,00 prﬁfo‘fso
1073703860 0000000000000000 Ahorros = 468000102508 DAVIVIENDA = $ 1.645.519,00 E'j(?fozo
41920181 | 0000000000000000 Ahorros | 488443826596 DAVIVIENDA = §$ 4.399.725,00 pa9°
12201270 DAVIVIENDA Pago

0000000000000000

Ahorros

468000101781

$ 1.622.132,00

Exitoso



1030608090

20979689

1003505592

1072427342

1077920144
40051086 ”
1003650708
1072429650
1072424019
1192773435
52761160
1072429115
10031973%8
52466005
40432348
52734743

1007627450,

21018796

1072431323
36862529
79064184
1070328535
20688467
20685054
52616554
79065422
27093927
1016026495

51855417

0000000000000000
| 0000000060000000
0000000000000000;
0000000000000006
000000060000000q

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

~ 0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000
0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000
0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000
0000000000000000
0000000000000000

0000000000000000

Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

. 468000101948

468000017060

468000099308

468000100049

468000099951

- 468000096684

468000098847

468000098987

468000098458

468000070606

468000093475

468000090844

- 468000075837

468000087865

468000056191

468000087113

468000063742

468000082429

468000080969

157000054062

468000079102

488407324877

468000050848

468000018902

468000025063

468000054915

468000042548

9700138069

. 468000095819

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

$ 1.418.932,00

$ 4.399.725,00

$ 1.424.332,00

$ 1.576.443,00

$ 1.581.843,00

$ 1.424.332,00

$ 1.589.462,00

$ 1.622.132,00

$ 1.701.576,00

$ 1.574.047,00

$ 1.424.332,00

$ 1.513.990,00
$ 1.424.332,00
$ 1.645.519,00
$1ﬂ424.332,60
$ 1.424.332,00

$ 1.726.628,00

§1.424.332,00 £ oo,

$ 1.589.462,00

$ 3.813.095,00

$ 1.424.332,00

$ 1.616.732,00

$ 1.645.519,00

$ 1.645.519,00

$ 4.399.725,00

$ 1.514.985,00

$ 4.399.725,00

$ 4.399.725,00

$ 4.399.725,00

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago

Exitoso

Pago

I Pago

Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago
Exitoso

Pago

kExkoso

Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso



52348977
20989523
52616561

1019085084

1032426510

5 OOOOOOOOOOOOOOOd

0000000000000000;
: 0000000000000000
0000000000000000

0000000000000000

1072426810

1070325318

20688519

0000000000000000

0000000000000000

0000000000000000

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorfos

Ahorros

468000007772

468000021153

468000017540

468000075977

- 468070002067

468000075795
475900056486

468070002190

DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA
DAVIVIENDA

DAVIVIENDA

$ 5.126.929,00
$ 1.637.723,00
$ 1.424.332,00
$ 1.424.332,00
$ 1.637.723;00
$ 1.597.257,00
$ 1.645.519,00

$ 1.597.257,00

Pago

. Exitoso

Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso
Pago
Exitoso

Pago
Exitoso




CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 8138 DE 2024

La Mesa, Cundinamarca Octubre 1 del 2024

Los suscritos, representante Legal OMAR RONCANCIO CORTES ldentificado con Cédula
de ciudadania N°7.303.671 y Revisor Fiscal WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON
Identificado con Cedula de ciudadania N°79.615.141, de la FUNDACION MESALUD con
NIT 900.326.710-6, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio
8138 de 2024, certificamos la ejecucién de los siguientes rubros presupuestales de
conformidad con la estructura de costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se
evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se
presentaron novedades en el seguimiento de la Supervision que relacionaran una
disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales y
los soportes definidos para la liquidacion de costos fijos en la Clausula Sexta —
Desembolsos de la minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:

1. RECURSO HUMANO

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 de| $150.554.813
2024.Recurso Humano ejecutado.

TOTAL RUBRO | $150.554.813

EN LETRAS : CIENTO CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE

2. RECONOCIMIENTO AL INMUEBLE
Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 DE 2024.| $14.998.278
Reconocimiento al inmueble

TOTAL RUBRO | $14.998.278

EN LETRAS : CATORCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE

LA MESA - CUNDINAMARCA CALLE 4 A#27-85 TEL.8471777 - CELULAR 3132634944
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3. MANTENIMIENTO AL INMUEBLE

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 DE 2024. $ 4.900.200
Mantenimiento al inmueble

TOTAL RUBRO | $4.900.200

EN LETRAS : CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE

4. SERVICIOS PUBLICOS

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 DE 2024. $ 3.772.086
Servicios Publicos

TOTAL RUBRO | $3.772.086

EN LETRAS : TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS OCHENTA'Y SEIS
PESOS M/CTE

5. DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo : : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 DE 2024. | $4.621.107
(Menaje de cocina, maquinaria y equipo, muebles y enseres, Dotacién
de Habitaciones, Elementos Terapéuticos y médicos).

TOTAL RUBRO | $4.621.107

EN LETRAS : CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO SIETE
PESOS M/CTE

6. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 DE 2024. $9.175.479
(Elementos de papeleria, Elementos de Salud, Dotacién de
elementos).

TOTAL RUBRO $9.175.479

EN LETRAS : NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA'Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

7. ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 de 2024. $ 3.866.142

TOTAL RUBRO | $ 3.866.142

LA MESA - CUNDINAMARCA CALLE 4 A#27-85 TEL.8471777 - CELULAR 3132634944
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EN LETRAS : TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL CIENTO
CUARENTA'Y DOS PESOS M/ICTE

8. SERVICIOS FUNERARIOS

La Fundacion Mesalud, a partir del 31 de Mayo del 2024 celebré el “Contrato para la
prestacion de servicios Funerarios”. Con FUNERALES SAN ANTONIO Identificado con NIT
80366937-8, el cual garantiza la prestacion de los servicios funerarios a los usuarios
vinculados al convenio 8138 de 2024.

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre 2024

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS

RESPONSABLE DEL FUNERALES SAN ANTONIO

SERVICIO

NIT/CC. 80.366.937-8

DIRECCION CALLE 8 N°22 A — 02 La Mesa, Cundinamarca

TELEFONO 313 412 3305

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°FS20240531

FACTURA FE54

FECHA CONTRATO 31 de Mayo del 2024

VALOR INICIAL CONTRATO | $18.427.850

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 de 2024.Servicios $1.918.264
Funerarios

TOTAL RUBRO $1.918.264

EN LETRAS : UN MILLON NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y
CUATRO PESOS MI/CTE

6. TRANSPORTE

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 de 2024. $ 20.973.892

TOTAL RUBRO $ 20.973.892

EN LETRAS : VEINTE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS NOEVNTA Y DOS PESOS M/CTE

7. VIGILANCIA

La Fundacion Mesalud, a partir del 31 de Mayo del 2024 celebré el “Contrato para la
prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada”. Con la empresa SEGURIDAD
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EMPRESARIAL G.U.T LTDA Identificado con NIT 830.105.616-1, el cual garantiza la
prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada en el Hogar Brisas del convenio

8138 de 2024.

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA 'Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL

SEGURIDAD EMPRESARIAL G.U.T LTDA

SERVICIO

NIT/CC. 830.105.616-1

DIRECCION CALLE 7 N° 9-54 Marsella Il - La Mesa, Cundinamarca
TELEFONO 5484327-3125839827

SERVICIO CONTRATADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA- CONTRATO N° FDM-20240601- FACTURA
ELECTRONICA DE VENTA N° FVE310

FECHA CONTRATO

31 de Mayo 2024

VIGILADO

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.RESOLUCION N° 20147200098227 DEL 14 DE NOVIEMBRE
2014

VALOR INICIAL CONTRATO

$91.435.319

Periodo : Del 01 al 30 de Septiembre 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8138 de 2024.Servicio

$ 10.383.564

Vigilancia

TOTAL RUBRO $ 10.383.564

EN LETRAS : DIEZ MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS

SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

Atentamente,

OMAR RONCANCIO CORTES
REPRESENTANTE LEGAL

LA MESA - CUNDINAMARCA

WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON
REVISOR FISCAL
CC 79.615.141 de Bogota TP. 63345
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Codigo: FOR-PSS-461
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Versién: 1
ALCALDIAMAYOR FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
i oF ITEGRACION SOCAL pagra 1do1
Convenio/Contrato: Convenio 8138/2024
Nombre asociado/Contratista: Fundacién Mesalud
Periodo del informe: Septiembre 01 al 30 del 2024
N° Ne de factura Proveedor Descripcién Costo Descripcién Rubro \Tlsg Aporte SDIS Codigo CUFE
1 FE 11389 MACRODISTRIBUIDORA WILMAR SAS Costos variables Alimentos 465.300 $.465.300 | S0 e an s
2 FE 11388 MACRODISTRIBUIDORA WILMAR SAS Costos variables Alimentos 465.300 § 485,300 | e acas uy - 1856100el(cTabdec60
3 FE 11580 MACRODISTRIBUIDORA WILMAR SAS Costos variables Alimentos 465.300 $465.300 ig?;&chcec'30G9d42f9731044760hb4af775:5310d03a250332547634498e
4 2299 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos variables Alimentos 1.178.403 $ 178,403 | L0 e 2pC  ebociadlce3(256ebichi1d0
5 FEV 13440 VIVERES EL CONDADO SAS Costos variables Alimentos 344.950 $ 344,950 |07 9a79D001 7495 150 10c0e 2e0ch 020 Td0c6bb3545db 02626492213
6 FEV 13446 VIVERES EL CONDADO SAS Costos variables Alimentos 141.000 $141.000 |7 10T TTe20atE0ae e 0o 5 o1 192693605996c0491c1b40
7 G7W9 33752 D1 SAS Costos variables Alimentos 209.750 $ 200.750| 222065 eacoaen Las0d8i15e0dnBihE1366cdacd T cad366e09
8 FVE 7116 MILTON JOHEL MARTINEZ GUZMAN Costos variables Alimentos 190.000 $ 100,000 | #2261da130158925285e1b0ceh346b7ed5fab0leactal27186186307dD
9 FVE 7204 MILTON JOHEL MARTINEZ GUZMAN Costos variables Alimentos 180.000 5 180,000 | 0o oo 248e0e6400905720598
10 FVE 7285 MILTON JOHEL MARTINEZ GUZMAN Costos variables Alimentos 265.500 $ 265.500 | GaP1801e4252300697cGh5 7h2221 7020c6804bcAsadLIdeTITc3lbadae
11 FEMF 1117 GUEVARA GUEVARA MANUEL FERNANDO Costos variables Alimentos 118.800 $ 118,800 | 2050950a0alblacec 155545501267 1630131167 aed469el6102671d5e2cT
12 FEMF 1127 GUEVARA GUEVARA MANUEL FERNANDO Costos variables Alimentos 118.800 $ 118,800 | 63620037 fcabaneTsanTIaC 17ccaco3380d9f
13 FEMF 1141 GUEVARA GUEVARA MANUEL FERNANDO Costos variables Alimentos 118.800 8 118,800 3 e s *
14 FEMF 1157 GUEVARA GUEVARA MANUEL FERNANDO Costos variables Alimentos 118.800 $ 118,800 | 2200524300305 23al04 30300 dals 1 400471 11dGC15926cl62433d071ad4
15 FE038038 WILLIAM SANMIGUEL MORENO Costos variables Alimentos 103.100 $ 103,100 | SCD3b02870be20cadcri0ba90Ie306e0eartabat0tel1540430eact 73
16 FEFP 16802 COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA FORERO SAS | Costos variables Alimentos 134.400 § 134,400 T D290 136605bc02029b704009
17 E936 23017 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO | Costos variables Alimentos 255.000 $ 255,000 | 2LCC0338M100EI2130a101 201000350 1707l ded6391026ebebars
18 0132 32772 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO | Costos variables Alimentos 294.202 $ 294,202 | 29%8fallaa39IM10dadsB39435a40c25a0 Lacd T ISc LbeBlee 700275384
19 E936 25485 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO | Costos variables Alimentos 212.500 212,500 52008900 T08DaC 5906452200861/ 05304a2 120564405003
20 DO1685 OSPINA OSPINA DIEGO ARMANDO Costos variables Alimentos 784.500 $ 784,500 83703404254 7B1AI6C0891 45020282420 52274847bi40e549edeS
21 DO1691 OSPINA OSPINA DIEGO ARMANDO Costos variables Alimentos 853.500 § 853,500 | 2030 0 c T Oe2i59asTcB9129c09e2d
22 DO1697 OSPINA OSPINA DIEGO ARMANDO Costos variables Alimentos 646.500 § 646,500 |50 e s aeece6e2c040cd5 720051
23 DO1705 OSPINA OSPINA DIEGO ARMANDO Costos variables Alimentos 715.500 $715.500 z:iifﬁiﬁ:‘:gigjﬁ?z:ﬁi:ig;ﬁ;ﬁf”ﬂs‘ﬂewEd““°'52“95925“3
24 A3591 DISTRIBUIDORA DEL TEQUENDAMA JJ SAS Costos variables Alimentos 2.465.061 $ 2.465.061 | 51 4a88aI241 7547060191006 5543 adadlal 23d15dGBecdoc1 105022
25 A3593 DISTRIBUIDORA DEL TEQUENDAMA JJ SAS Costos variables Alimentos 2.121.029 $ 2121029 | 1h30chdbadb73573chal Telbaal0eh 925D 4bGbodal5 Thbi9703e5e23c29
26 A3589 DISTRIBUIDORA DEL TEQUENDAMA JJ SAS Costos variables Alimentos 2.030.030 $2.030.030 | 20 7Be0140015411012646905005e9ub b 7135chchoslazceds3d4as
27 A3596 DISTRIBUIDORA DEL TEQUENDAMA JJ SAS Costos variables Alimentos 2.101.001 $2.101.001 'hz'ji;e3a255739cclsa?decacﬂ189123;;23:’197%01883953%5&1ab0
28 F499 JUAN ALBERTO SOGAMOSO APACHE Costos variables Alimentos 1.255.500 $ 1.255.500
29 2305 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos variables Alimentos 15.395.710 § 14.71L.401 |20 a2 110045B1249197bd65(f55c28
30 FEV 13398 VIVERES EL CONDADO SAS Costos variables Alimentos 665.300 $ 665.300 | 1000CCBITIT108 776 Seli3a3255 0hc3d0elo354e5h5Td3b3I6BIelSE
31 FEV 13413 VIVERES EL CONDADO SAS Costos variables Alimentos 370.160 $ 370,160 | S2310abac7AdBE oMb TiaabBhal 427 cechol1aabib2i0beb2dssizss2
32 FEV 13427 VIVERES EL CONDADO SAS Costos variables Alimentos 502.160 $ 502,160 |1714cch1b5be6c45a/01938053bc711192a16210fe2ab7b2b061a0704a
33 2301 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos variables Absorbentes 17.113.002 §16.486.200 |00 e oo 1217891447221 72662
34 FE1D 6651 DISTRIBUIDORA ARYMAR SAS Costos variables Elementos de aseo personal 6.168.853,00 § 407,800 |10 oo oS 13970ae34B46cdGIB1
35 FEV 2738 FACTORLIFE NATURAL SAS Costos variables Elementos de aseo personal 1.180.216,00 $ 1.180.216 | 221oeCTTI015253ehedidb0de0cs20n2atcOSbSGhIESd16 75 cd34Mbeb0
36 2303 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos variables Elementos de aseo personal 4.136.559,00 $ 4.063.786 | 202ale215004d 1 lacodC3lclat 73437 626 Ta0 T U505 17220436 T92(b0T
37 DIS 32814 CITYGAS DISTRIBUIDORA SAS ESP Costos fijos Senvicios Publicos 445.000,00 $ 445,000 | 10 roanreaorenes 2 1a26
38 DIS 32388 CITYGAS DISTRIBUIDORA SAS ESP Costos fijos Servicios Publicos 473.000,00 $ 473,000 | 221at4868eb05hcldec08004cc4r1 3097 0ar7edbeder1d3544980a85
39 FEBB15215 BIOLOGICOS Y CONTAMINADOS SAS ESP Costos fijos Servicios Publicos 60.000,00 $ 60,000 2¢2630aBbadf302616daaag 7dbG51b0fAbAGdeed7 6732300332257
40 158278104-5 CODENSA Costos fijos Servicios Publicos 3.753.900,00 $1.595.685
41 E5858092825 COMCEL SA Costos fijos Servicios Publicos 1.198.401,00 $1.198.401
42 FEV 967 COMERCIALIZADORA VIMEL LTDA Costos fijos Bienes consumibles 493.850,00 § 493,850 | S e e cd400babl12ec348d12
43 2302 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos fijos Bienes consumibles 8.572.760,00 B 8572760 | o eriagy 20829860098
44 DTF909456 DISTRIBUIDORA EL FARO LTDA Costos fijos Bienes consumibles 269.375,00 5 108,869 | B2 oo by 0 4076ef2lbaT1b1o
45 AT0 CEPEDA ROMERO BERNARDA Costos fijos Elementos de aseo instituciona| 1.432.938,00 §1.432.938 | oo O e 1479
46 FEV 2737 FACTORLIFE NATURAL SAS Costos fijos Elementos de aseo instituciona] 604.283,00 $511.298 ld302d5977Saas;65;2d:Ef3043dbde ! B
a7 77018 FANTASIAS PLASTICAS DE COLOMBIA LTDA Costos fijos Elementos de aseo institucional 910.196 $ 910,106 oo oAl T2 oles61 1io684d7it
48 2304 AGROCULTIVOS LA SIBERIA SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional 1.011.710 §1.01L.710| oo e !
49 FES4 FUNERALES SAN ANTONIO Costos fijos Senvicios funerarios 1.918.264 S L0126 e easoooseleaadl
50 FVE310 SEGURIDAD EMPRESARIAL GUT LTDA Costos fijos Vigilancia 13.086.008 $10.383.564 | 220 OO ooy
TOTAL GENERAL $ 85.855.264
TOTAL COSTOS FIJOS $29.115.535
TOTAL COSTOS VARIABLES $56.739.729
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0
Anotaciones:
Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion




CERTIFICADO DE APORTES ASOCIADO
CONVENIO DE ASOCIACION 8138 DE 2024

La Mesa, Cundinamarca Octubre 1 de 2024

Los suscritos, representante Legal OMAR RONCANCIO CORTES Identificado con Cédula de
ciudadania N°7.303.671 y Revisor Fiscal WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON Identificado con
Cedula de ciudadania N°79.615.141, de la FUNDACION MESALUD con NIT 900.326.710-6,
manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 8138 de 2024,
certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura
de costos inicial, certificamos el aporte en especie, de conformidad con la oferta econdmica, para
la atencion de la poblacién objeto del convenio.

La ejecucién de los aportes del 1 de Septiembre al 30 del 2024 esta representada en el siguiente
detalle:

Del 1 de Septiembre al 30 del 2024

RUBRO CONCEPTO VALOR
RECONOCIMIENTO AL Aporte Asociado Convenio 8138 de $7.928.571
INMUEBLE 2024. Recurso Humano aportado.

MANTENIMIENTO AL Aporte Asociado Convenio 8138 de $5.000.000
INMUEBLE 2024. Recurso Humano aportado.

SERVICIOS PUBLICOS Aporte Asociado Convenio 8138 de $2.158.215
2024 .Reconocimiento de Espacio Fisico
Funcional.

DESGASTE Y USO DE LOS | Aporte Asociado Convenio 8138 de $2.857.142
BIENES NO CONSUMIBLES | 2024.Reconocimiento por desgaste y
uso de los bienes no consumibles.

BIENES CONSUMIBLES | Aporte Asociado Convenio 8138 de $5.000.000
2024 .Bienes Consumibles
ELEMENTOS ASEO Aporte Asociado Convenio 8138 de $1.942.857

INSTITUCIONAL 2024 Elementos Aseo Institucional

SERVICIOS FUNERARIOS | Aporte Asociado Convenio 8138 de $714.285
2024.Servicio Funerario.
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VIGILANCIA Aporte Asociado Convenio 8138 de $2.695.877
2024 Vigilancia.
ABSORBENTES Y OTROS | Aporte Asociado Convenio 8138 de $ 18.925.233
ELEMENTOS DE CUIDADO | 2024.Absorbentes y otros elementos de

cuidado.
ELEMENTOS DE ASEO | Aporte Asociado Convenio 8138 de $ 3.574.766
PERSONAL 2024.Elementos Aseo Personal.

TOTAL APORTE DEL ASOCIADO |  $50.796.946

EN LETRAS: CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE

Atentamente,
.............. 'I B EE s R R TR R R R T E R EEEEEEEETEEEEEEEEEREEEEER R R
OMAR RONCANCIO CORTES WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON
REPRESENTANTE LEGAL REVISOR FISCAL
CC 79.615.141 de Bogota
TP. 63345
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

E2EeeRreEZE@ERPeBEgDE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79615141 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 63345-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:42990A654AF9E9DE

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY PARAFISCALES.
PERSONA JURIDICA ARTICULO 50 DE LA LEY 789 2002

Yo WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON, identificado con C.C 79.615.141 de Bogota, y con
Tarjeta Profesional N° TP 63345-T de la Junta Central De Contadores de Colombia, en mi condicién
de Revisor Fiscal de FUNDACION MESALUD identificada con Nit: 900.326.710-6, debidamente
inscrita en la Camara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el
pago de los aportes al sistema de Seguridad social y parafiscales realizados por la fundacion inclusive
hasta el mes de Septiembre 2024, de acuerdo con los establecido en las normas legales.

El personal vinculado por contrato de prestacion de servicios, ha cumplido con todos los pagos al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL correspondiente al mes de Septiembre de
2024, dando cumplimiento al Articulo 50 de ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante el mes de
Septiembre de 2024.

Dada en La Mesa, Cundinamarca, el dia (01) del mes de Octubre del 2024, con destino a la Secretaria
Distrital de Integracién Social- Convenio de Asociacién 8138 de 2024.

OMARffR{;:\lCANCIO CORTES WILLIAM EDUARDO ORJUELA GARZON
REPRESENTANTE LEGAL REVISOR FISCAL

CC 79.615.141 de Bogota

TP. 63345
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