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INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA

EDWIN GEOVANNY ROJAS PASTOR

CONTRATO No.
1229-2024

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ALADIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARAAPOYAR
DESDE EL CAMPO DE SABER DE LA ADMINISTRACION, LA PEDAGOGIA Y EL ENFOQUE RESTAURATIVO LA
ESTRUCTURACION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA TALLER CAMPO VERDE, INICIATIVA QUE OFERTARA
PROGRAMAS DE FORMACION TECNICA A JOVENES VINCULADOS AL SRPA, EGRESADOS DEL MISMO Y/O EN RIESGO

DE VINCULACION CON EL DELITO

Fecha Inicio: 01/06/2024 Plazo Meses |Dias | Prorroga |Meses |Dias Meses | Dias
Fecha terminacion: 31/12/2024 | Mc@r 7 |7 | . |PlezoToal |
Informe No: 5 Desde: 01/10/2024 | Hasta: 31/10/2024 I;ﬁ‘r‘gz 3111012024

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones pactadas en el Contrato.

] ANEXOS
(ToorﬁgégsAt% !gugilzn?eitsepfeﬂgr?tfa?o) ACTIVIDADES (Describir productos cuando haya lugar a
ello)

1. Contribuir desde su campo de saber
y su experiencia en la estructuracion,
presentacion y validacién del Proyecto
Educativo Institucional PElI y los
programas académicos que ofertara la
Escuela Taller Campo Verde ante las
autoridades de educacion de |la
Localidad de Bosa.

1. Se realiz6 el reporte de Politica Publica
de Seguridad para reportar los avances
cualitativos y cuantitativos de 3 trimestre
de la Escuela de Formacién para el
Trabajo y Desarrollo Humano.

2. Se realizé la estructura del Disefio
Curricular para el taller de bicicletas con
el fin de organizar el plan educativo que
responda a las necesidades del taller.

3. Se realiz6 en conjunto la consolidacién
de la informacién correspondiente a los
componentes de  produccion y
sostenibilidad con el fin de convertir los
programas de la Escuela Taller en un
centro de innovacién social

Carpeta 1 (OBLIGACION 1) en Sharepoint

Grupo DRPA Procesos

Obligacion 1

1.1. Reporte Politica Publica

1.2. Estructura Disefio Curricular

1.3. Produccion y sostenibilidad ETCV

2. Apoyar desde el campo de saber la
implementacion de la Escuela Taller
Campo Verde y su articulacion con los
demas programas y estrategias de la
Direccion.

1. Se realizaron las entrevistas a 3
aspirantes para el programa de
confeccion con el fin de contratar un
instructor idéneo en esta area.

Carpeta 2 (OBLIGACION 2) en Sharepoint

Grupo DRPA Procesos

Obligacion 2
2.1. Entrevistas confeccion

3. Apoyar los procesos de articulacion

1. Se gestiond la inclusion de La Escuela

Carpeta 3 (OBLIGACION 3) en Sharepoint

con las entidades del sector educacion, Taller Campo Verde en el Plan | Grupo DRPA Procesos
las autoridades y entidades que Institucional de Gestion Ambiental PIGA

conforman el Sistema de como estrategia de Responsabilidad | Obligacién 3
Responsabilidad Penal para Social Institucional, con el fin de | 3.1. Borrador PIGA

BOGOT/\


https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Eo7IZuzpTGtFoPc8JUDFLtMBaQQ_kegHNi16M-S4W5hcfw?e=8kcoC9
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Enm4lDmOEo1EpiDxFEo5DSwBBFFgWizmElmYvBF7pEO0EQ?e=ME3gDR
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EjXfnphaCmdPtZbTqjyn6P0B_yP1epoJ3UgK1AvJLbR4DA?e=KrGHBq
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Adolescentes (SRPA) a fin de adoptar
decisiones que favorezcan la
implementacién de la Escuela Taller
Campo Verde.

establecer los procedimientos y dar
seguimiento a las metas ambientales
propuestas

4. Apoyar desde la gestidn operativa la
adecuacién de los espacios y la
adquisicién de la maquinaria y equipos
requeridos para implementar los
programas académicos que ofertara la
Escuela Taller Campo Verde.

Se realizaron los estudios previos de los
elementos del Taller de tatuaje, con el
objetivo de asegurar la viabilidad y
correcta planificacion en la adquisicién
de elementos de este taller.

Se hizo inventario, se guardaron y
sellaron los elementos de los talleres en
las bodegas para tener el control de los
elementos.

Carpeta 4 (OBLIGACION 4) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Obligacion 4
4.1. Estudio previo Tatuaje
4.2. 23102024 Inventario y sello

5. Acompafiar a la Direccion de
Responsabilidad Penal Adolescente en
la articulacion con entidades distritales,
nacionales e internacionales que
contribuyan a la implementacién y
proyeccion de la Escuela Taller Campo
Verde.

Se realizd el recorrido por las
instalaciones de los talleres del ala norte
y sur de la carcel distrital para el
reconocimiento, estado y las posibles
adecuaciones

Carpeta 5 (OBLIGACION 5) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Obligacion 5
5.1. Avances ET Carcel Distrital

6. Participar en las actividades y/o
jornadas internas o externas que
promueva la Direccion de
Responsabilidad Penal Adolescente
para la mejora continua de las y los
profesionales de la Direccion.

Se particip6 en la reunion de
socializacion de los avances y retos
presentados, con el fin de organizar las
actividades préximas a realizar dentro de
la estrategia.

Se participd en la actividad de
presentacién de Ensamble Macondo
para generar espacios de inclusién por
medio de la interpretacion artistica.

Carpeta 6 (OBLIGACION 6) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Obligacién 6
6.1. 23102024 Reunion ERFAE
6.2.23102024 EnsambleMacondo

7. Las demas que le sean asignadas y
se requieran de acuerdo con la
naturaleza del objeto del contrato

Se particip6 en la preparacién del didlogo
ciudadano, con el fin de organizar todos
los pormenores de esta actividad,
ademas de participar en su transmision,
con el fin de dar a conocer las estrategias
del SRPA y la implementacion de la
Escuela Taller Campo Verde.

Carpeta 7 (OBLIGACION 7) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Obligacién 7
7.1.24102024 Memo. Diélogo ciudadano

Adjunto planillas de certificacion del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos

Laborales

OBSERVACIONES GENERALES

Fecha Suspensién:

Fecha Reanudacion:

Fecha Cesion:

Nombre Cedente:

C.C.oNIT:

Cordialmente,

6]

y
Edwin G o%@nhy‘ Rojas Pastor

Contratist
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Eiettyi0BFxOnh1GkccnYrYBhDkrRODrSGvPNEKAyUOcUw?e=KcVpvs
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EtpA_J60TdJGk9hfMBv6SLMB8Wvo_o2vqWPIJQfKCmahCw?e=tD7Fyn
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/ElHoPqmoi8REg-UQCHOL5nYB2PcCea1dhqZynEWXrFNh6A?e=Fft837
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Epn95nAA-rxFoNbHUc21CNoBPyy8tOPUb0Z8uQ2Atu1onw?e=VgiDHd

