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Barranquilla, de 4 Agosto  2024 
 
Doctor 
Verónica de Castro  
Asesor de Despacho código 105, grado 3 adscrito al Despacho del Gobernador 
del Departamento del Atlántico 
 
ASUNTO: INFORME DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL 
PERIODO DEL 4 de Julio al 3 de agosto  DE 2024. 
 
Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestión CORRESPONDIENTES 
AL PERIODO DEL 4 de julio  al 3 de agosto DE 2024, de acuerdo al contrato No. 
202400584 
 
Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 
ASESORAR EN LA PLANEACIÓN GENERAL PARA LA IMPLEMENTACION DE 
POLITICAS ALINEADAS CON EL PLAN DE DESARROLLO DE LA ENTIDAD. 
 
Ejecución Contractual: 
 
Se relaciona a continuación las actividades realizadas por el contratista durante el 
plazo de ejecución del contrato. 
 

Detalle de las Actividades Realizadas 

Obligación  Producto 

Asesorar en la planificación general y dirección para la 
implementación de políticas 
educativas alineadas con el plan de desarrollo atlántico 
para el mundo 2024 - 2027. 

SE inscribieron los estatutos de reinicio de la Escuela Taller del 
Atlántico ante la cámara de comercio, junto con el acta donde 
quedaron plasmadas las actualizaciones que contribuirían al 
cumplimientos de la misión y los objetivos trazados para cumplir con 
la misión y objetivos para la preservación del  patrimonio y de la 
cultura del departamento  

Asesorar en la elaboración de proyectos asociados al plan 
de desarrollo para la gestión de recursos para la 
implementación del programa de escuelas taller del 
ministerio de cultura en el Departamento del Atlántico 

Se facilitó la firma del comodato entre el municipio de  Puerto 
Colombia y La FETDA para formalizar la entrega de la antigua 
Alcaldía del municipio como sede de la Fundación. También se 
inscribió en la plataforma del SECOP. 

Asesorar en los temas relacionados con el fortalecimiento 
de la gestión cultural y de patrimonio en el municipio de 
puerto Colombia.  
 
 

Se participó  en la formación de inmersión  del Ministerio de Cultura 
para directores de las Escuelas Taller de Guajira y el Atlántico  del 
programa de las Escuelas Taller, donde se trataron los temas 
administrativos y financieros, las estrategias  educativas, las 
fuentes de financiación, la estructura  administrativa y financiera de 
las escuelas y la Gobernanza de las Escuelas Taller cuya  

Aportar conocimientos y experiencias profesionales en la 
formación de competencias creativas para la rehabilitación, 
mantenimiento y preservación del patrimonio cultural.  
 

 Se realizaron reuniones en  Bogotá y Boyacá  con los directores de 
Escuela Taller de Bogotá, Boyacá y Guajira, con el equipo del 
Programa de las Escuelas Taller del Ministerio de las Culturas, que 
es financiado por el programa de integración socio urbana de 
migrantes en ciudades colombianas del BID.  Estas reuniones  
proporcionaron  las herramientas y conocimientos  valiosos que 
contribuirán a la rehabilitación, el mantenimiento y la preservación 
del patrimonio en el Atlántico. 

Apoyar en temas relacionados con las políticas y 
actividades que contribuyan a la mejora 
en la cultura organizacional y mayor eficiencia en los 
procesos. 
 

Se gestionó y facilitó   la inmersión al programa de las escuelas 
Taller educativa en el Ministerio de Cultura la semana del 8-12 de 
Julio para estrechar lazos institucionales con el grupo de Escuelas 
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Taller en la en dos días de inmersión en actividades prácticas para 
aplicar las estrategias pedagógicas discutidas, análisis de casos 
reales de Escuelas Taller para identificar desafíos y soluciones 
pedagógicas efectivas e intercambio de todo de tipo de experiencias 
durante estos 13 años de programa en el Ministerio  

Apoyar en el desarrollo de competencias y mejoramiento 
de procesos institucionales 
asociados a la cultura y demás programas del 
Departamento del Atlántico 
 

Se realizó una exposición detallada de las temáticas cubiertas en la 
inducción de las  Escuelas Taller  a la Secretaria de Cultura y 
Patrimonio cultural del Atlántico en Bogotá y Boyacá  a la asesora y 
supervisora de la de la Primera gestora del Atlántico y a la 
Secretaria de Cultura y Patrimonio del departamento,  sobre el 
trabajo  realizado durante la formación recibida  y sobres  las tareas 
urgentes por hacer.  

Participar en los diferentes ciclos de formación y la 
aplicación de modelos pedagógicos en programas 
educativos y culturales del Departamento del Atlántico. 
 

Se participó en una formación con el Ministerio de Cultura sobre 
estrategia pedagógica del programa de Escuelas Taller ha sido 
fundamental para el los directores. La capacitación proporcionó 
herramientas y conocimientos valiosos que contribuirán a la mejora 
de la calidad educativa en las Escuelas Taller y a la implementación 
efectiva de los programas pedagógicos de los oficios que se 
propongan.   

 
 
 

 
 
Roxana Buitrago 
C.C. 32796527 
 
 
 


