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SECRETARÍA:    SECRETARÍA DE GESTIÓN SOCIAL 
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Obligación Contractual Producto 

 
 
 
 
 
 
 
Brindar asesoría en la Revisión y Aprobación de Perfiles 
del Talento Humano solicitados por las EAS en el marco 
de ejecución del convenio 

o Apoyé el Proceso de Revisión y Aprobación de Perfiles 
2, 3 y Optativos. 

o Diligencié la Matriz de Monitoreo de Aprobación de 
Perfiles. 

o Di respuesta a los Correos de Solicitudes de Perfiles, 
enviados por los Operadores adscritos al Convenio. 

o Estuve en comunicación permanente con los 
Operadores, para responder las inquietudes generadas, 
durante el proceso de respuesta a las solicitudes 
enviadas. 

o Realicé Revisión de las Hojas de Vida de los 
Profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo, 
teniendo en cuenta los criterios establecidos en el Perfil 
del Cargo. 

o Apoyé en las Proyecciones de Actas de Aprobación de 
Perfiles 2,3 y Optativos. 
 

 
 
 
 
Asesorar desde su área de experticia la ejecución de las 
estrategias para el cumplimiento del plan de acción del 
programa Infancia 

o Diseñé correos de Convocatorias para las Asistencia 
Técnicas, dirigidas a las Entidades; dando a conocer: 
objetivo de la actividad, lugar, fecha y hora de la jornada. 

o Apoyé en las Jornadas de Asistencias Técnicas 
dirigidas a los Operadores, con relación a las siguientes 
temáticas; desde los Componente de Talento Humano, 
Procesos Administrativos: 

• PROCESO DE CIERRE CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO NO. 08002202024 DE 
2024 – 18/10/2024  Y  25/10/2024  

• EDUCACIÓN EMOCIONAL Y PERSONAL – 
25/10/2024 

• LA EMPATÍA, LA CUALIDAD MÁXIMA DE LAS 
RELACIONES HUMANAS – 28/10/2024 

• ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DEL PELIGRO MECÁNICO Y 
BIOMECÁNICO – 29/10/2024 

• RIESGO MECÁNICO Y BIOMECÁNICO, ofrecida 
por el ICBF – 29/10/2024 

Visitar la Unidades de Servicio para entregar las 
orientaciones pertinentes referidas al Componente de 
Talento Humano, Procesos Administrativos y de Gestión. 

o Realicé visitas de Acompañamiento Técnico a las UDS, 
para brindar Orientaciones desde el Componente de TH 
y PA. 

o Realicé visitas de Acompañamiento Técnico para la 
Fase de Cierre a las EAS: 

• JAIPRIS 

• HOGAR AZUL  

• FUNDACIÓN SEMILLAS DE PROSPERIDAD  

• FUNDACIÓN BARRANQUILLA SOLIDARIA  

• FUNDACIÓN RAFAEL GUERRA ARÉVALO 

 
Reportar oportunamente al líder del Área Técnica las 
novedades o situaciones identificadas en el ejercicio de 
su rol dentro del programa Primera infancia. 

 
o Apoyé en la organización y clasificación de la 

Información del Proceso Documental, del Archivo 
ubicado en la Oficina de Carlos Meisel. 



 

 
Cumplir con las demás actividades inherentes al objeto 
del contrato, las relacionadas al programa y las que sean 
determinadas por el supervisor. 

 
o Apoyé en las actividades estipuladas en el Comedor 

Comunitario, ubicado en el barrio La Playa 
o Diligencié el Formato de Reporte Hallazgos Técnicos 

desde el Componente de Talento Humano 
o Llevé a cabo la revisión y monitoreo al cargue de los 

soportes ejecutados por la Entidades, desde los 
Componentes de TH y PA. 

o Apoyé en el Proceso de Creación de insumos para el 
Proceso de Fase de cierre de las EAS derivadas del 
convenio interadministrativo No. 08002202024 de 2024 

o Realicé el Proceso de Cierre del CDI Malvinas FC 
30/09/2024 

o Diligencié la Matriz de Seguimiento, Para la recolección 
de Soportes desde los Procesos:  TH y PA. 

o Compartí información a los correos de Entidades, 
brindando orientaciones relacionadas a los 
componentes de TH y PA.  

o Acompañamiento permanente a las a las EAS, por 
medio de Llamadas Telefónicas y Medios Virtuales. 

o Apoyé en las actividades establecidas para el evento 
BAQMODA – 20/10/2024 

o Apoyé en las actividades establecidas para el evento de 
Halloween en el Centro de Reclusión el Buen Pastor – 
23/10/2024 
 

 
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

 

 
Apoyo en el Proceso de Revisión y Aprobación de Perfiles 2, 3 y Optativos. 

 

 
Revisión y monitoreo al cargue de los soportes ejecutados por la Entidades, desde los Componentes de TH y PA. 



 

 
Creación de insumos para el Proceso de Fase de cierre de las EAS derivadas del convenio interadministrativo No. 08002202024 de 2024 

 
 

 
Creación de insumos para el Proceso de Fase de cierre del Servicio Flexibilizado para la atención de los niños, niñas y mujeres gestantes del 

barrio La Loma 
 
 

    
Apoyo en la organización y clasificación de la Información del Proceso Documental, del Archivo ubicado en la Oficina de Carlos Meisel. 

 
 



 
Asistencia  a las Reuniones convocadas desde las diferentes áreas del Programa 

 
 
 

      
Diligenciamiento del link de comunidad participante en el comedor comunitario 

 
 



 
Realización del Informe Técnico: Atención a la Unidad de Servicio La Loma en el marco del Enfoque Diferencial dirigido a la población en 

condición de migración y población étnica. 
 
 

 
Realización de Encuestas de Satisfacción frente al servicio brindados por las UDS. 

 
 

 
Jornada de socialización: Persona. Modos de Ser y Estrategias de Afrontamiento Asertivas 

 



 
Creación de insumos y correo para el Proceso de Cierre de Convenio 

 
 

 
Socialización y Acompañamiento Técnico para el Proceso de Cierre de Cierre al CDI MALVINAS FC 

 

    

Socialización del Proceso de Cierre de Convenio 08002202024 de 2024 

 



   

Socialización del Proceso de Cierre del Servicio Flexibilizado para la Atención de niños, niñas y mujeres gestantes ubicados en el barrio La 

Loma 

 

Acompañamiento Técnico para el Proceso de Cierre de Convenio: FUNBASOL y FUNSEP 

    

Acompañamiento Técnico para el Proceso de Cierre de Convenio: Rafael Guerra y Jaipris 



 

 

Asistencia Técnica: la empatía, la cualidad máxima de las relaciones humanas 

 

Apoyo en la Asistencia Técnica sobre Riesgo Mecánico y Biomecánico, ofrecida por el ICBF 

    
Apoyé en las actividades establecidas para el evento BAQMODA 



 

     
Apoyo en las actividades establecidas para el evento de Halloween en el Centro de Reclusión el Buen Pastor 
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DAYANA JULIETH BETANCOURT RODRÍGUEZ 
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