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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 09 del 30/10/2024

DIRECCION, AREA, REGIONAL O

Regional Antioquia, Centro para el Desarrollo del Habitat y la

CENTRO ORDENADORA DE Construccion

GASTO:

SUPERVISOR DEL CONTRATO: | Carolina Montoya Cuervo
APOYO A LA SUPERVISION: Gina Susana Giraldo Puerta

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5879578 del 2024

TIPO DE CONTRATO:

Prestacién de servicios personales.

INSTRUCTOR Prestar servicios personales de caracter temporal
como instructor para el programa de bilingliismo en el idioma

OBJETO: o P . .
inglés en formacion titulada y/o complementaria de las diferentes
redes de conocimiento que atiende el Centro para el Desarrollo
VALOR: $45,697,410 COP
CONTRATISTA: Juan Fernando Castafo Gémez
NIT: 1128427423-1

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin, area metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION:

03/02/2024

FECHA DE INICIO:

06/02/2024

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

269 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$40,189,905 COP

VALOR ACTUAL DEL

$45,697,410 COP

CONTRATO:
PRORROGA No 1: 37 dias
ADICION No. 1: $5.656.357
SUSPENSION N°: No aplica

FORMA DE PAGO:

Abono a cuenta

Obligaciones

Acciones realizadas

Productos

Planear las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el
procedimiento de desarrollo
curricular para el programa a
impartir

Planeo y desarrollo las
actividades de aprendizaje
trimestral, segun el
procedimiento de desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

Las Guias de aprendizaje de los
cursos de inglés estan alojadas
en el drive de Bilingliismo y en
las fichas tituladas. Ver anexo 1

Impartir formacién profesional
integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida

Imparti formacién profesional
integral en las sedes, ambientes
y lugares asignados por el centro
de formacioén, de acuerdo con la
programacion trimestral definida

Estas evidencias se encuentran
en el anexo 2

e La programacion aprobada por
el Coordinador Académico.

e Fichas asociadas en Sofia plus.

GCCON-F-031 V.01

1




SENA

N

por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

por el coordinador académico y
la necesidad del servicio.

e Pantallazo de las sesiones con
las grabaciones de las sesiones
en linea y anuncios en territorio.

Participar en las actividades de
induccion de los aprendices de
formacidn titulada, segln
lineamientos institucionales y
calendario académico.

No acomparié en procesos de
induccién durante el mes actual.

Sin evidencia

Mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor en el LMS, el cual
debe contener plan de trabajo
concertado con el aprendiz para
el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con
los planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento
y evaluacién de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS y
listas de asistencia firmadas por
los aprendices.

Actualicé el portafolio de
evidencias del instructor en el
LMS, con los requerimientos
plasmados en la obligacion.

Pantallazo de territorio con el
portafolio. Anexo 3

Hacer seguimiento al portafolio
de evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucion de
la formacién profesional
integral.

Hice seguimiento al portafolio de
evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucion de
la formacién profesional
integral.

Evidencia alojada en plataforma
LMS Territorium. Ver anexo 3

Reportar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles a
partir de la realizacion de las
siguientes actividades: creacion
de rutas, juicios de evaluaciény
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

Reporté y mantuve actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles,
las actividades requeridas en la
obligacion.

Aprobacién resultados de
aprendizaje fichas asignadas y
reporte en Territorium. Ver
anexo 4
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informacidn, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

Verificar la suficiencia y la
calidad de la informacion que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo los
juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA
PLUS.

Verifiqué y evalué la calidad de
la informacién que suministran
las evidencias de aprendizaje
identificando con el aprendiz sus
logros y dificultades durante su
etapa lectiva, registrando y
emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA
PLUS.

Reporte de juicios evaluativos en
Sofia Plus. Ver anexo 5

Realizar seguimiento, revision de
bitacoras y evaluacion de la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacién, junto
con la entrega de reportes al
lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al
proceso de certificacién del
aprendiz.

No realicé seguimiento, revisiéon
de bitdcoras y evaluacién de la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacién,
contribuyendo al proceso de
certificacién del aprendiz.

Sin evidencia

Aplicar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz
del reglamento del aprendiz, en
lo correspondiente a faltas
académicas y disciplinarias.

Durante el mes contractual no se
ocurrié ninguna falta académica
o disciplinaria.

Sin evidencia

Realizar la verificacién del
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva
de los aprendices como requisito
previo para la autorizacion del
inicio de la etapa productiva.

Realicé la verificacion del
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva
de los aprendices como requisito
previo para la autorizacion del
inicio de la etapa productiva.

Reporte de juicios evaluativos en
Sofia Plus. Ver anexo 5

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacidén pertinente que

No participé en el comité, de
evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacidén pertinente que

Sin evidencia
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ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

Participar en los equipos de
ejecucion de la formacidn por
grupo o area segun el
procedimiento establecido para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices.

Participé en los equipos de
ejecucién de la formacion por
grupo o area segun el
procedimiento establecido para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefo de
actividades de aprendizaje.

Pantallazo asistencia reunion
equipo ejecutor Bilingliismo y
titulada virtual. Ver anexo 8

Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curriculary
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacién) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

No participé en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo y/o disefio curricular
de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

Sin evidencia

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucién y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacion con
este fin.

No realicé reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucién y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacion con
este fin.

Sin evidencia

Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e
innovacion que se desarrollen en
el Centro de formacion.

No apoyé los procesos de
investigacion aplicada e
innovacion que se desarrollen en
el Centro de formacion.

Sin evidencia

Apoyar los procesos de
obtencién y mantenimiento del
registro calificado de los
programas de formacion titulada
del centro de formacion; asi
como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

No apoyé ni fui asignado a los
procesos de obtencién y/o
mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacidn

Sin evidencia
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Participar activamente cuando
sea requerido desde la
coordinacion académica en las
actividades del equipo
pedagdgico del Centro de
formacién

Participé en el equipo
pedagégico.

Comunicacidn por correo. Ver
anexo 9

Mantener actualizada la
certificacién B2 segun el marco
comun europeo de competencia
comunicativa en lenguas
extranjeras para la ejecucién de
sus actividades contractuales.

Mantengo actualizado los
cursos, licencias, matricula y/o
que haga sus veces.

Prueba internacional de inglés.
Ver anexo 10

Cumplir a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y
lugares que el SENA le indique.

Cumpli a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y
lugares que el SENA me indico.

Sin evidencia

Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curricular y
aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
autoevaluacion) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

No participé en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo y/o disefio curricular
de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

Sin evidencia

Aportar al momento del inicio
del contrato certificacidn vigente
en la norma de competencia
laboral: 240201056 V1:
“Orientar formacidn presencial
de acuerdo procedimientos
técnicos y normativa”
240201056 BV2: actualizada. En
caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion.

Cuento con la certificacion.

Ver evidencia en el anexo 11

Aportar al momento del inicio
del contrato certificacidn vigente
de la norma de competencia
“Orientar formacion e-learning
de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa”. En caso

No se realizd curso para la
certificaciéon de lanormaala
espera de oferta para realizarlo.

Sin evidencia
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de no contar con dicha
certificacidn, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion.

Aportar al momento del inicio
del contrato certificacién de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacién
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)

Cuento con la certificacion de los

Certificados de los cursos en el

Desarrollo de habilidades para el | 3 cursos complementarios, anexo 12
desempeiio del instructor SENA.
En caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion.
Porcentaje De
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL I:I?EfEECNJ(;:)EN Ejecucion Fisica
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA No. de dias %
ejecutados
29/02/2024 01 $3,572,436 $3.572.436 $36.468.618 8,92% 24 7,82
30/03/2024 02 $4.465.545 $8.037.981 $32.003.073 20,07 54 17,59
30/04/2024 03 $4.465.545 $12.503.526 $27.537.528 31,23% 84 27,36
30/05/2024 04 $4.465.545 $16.969.071 $23.071.983 42,38% 114 37,13
30/06/2024 05 $4.465.545 $21.434.616 $18.606.438 53,53% 144 46,91
7/30/2024 06 $4,465,545 $25,900,161 $14,140,893 64.68% 174 56,68
30/08/2024 07 $4.465.545 $30.365.706 $9.675.348 75,84% 204 66,45
30/09/2024 08 $4.465.545 $34.831.251 $5.209.803 86,99% 234 76,22
30/11/2024 10 $4.465.545 $43.762.341 $1.935.070 95,77% 264 85,99

OBSERVACIONES

Sin observacion en la ejecucion del contrato.

Revisé: Carolina Montoya Cuervo

Sbic NA Gifal { C

Elaboré: Gina Susana Giraldo Puerta, apoyo a la supervision de contratos

e )
A /"A_{

Supervisor de contrato
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ANEXOS
ANEXO 1 (Obligacién 1)

L J
%ANA OneDrive O Ssearch b ? Juan Fernando Ca.
Juan Fernando Castario T Upload v 12 Share @ Copylink 3 Sync -~ Fson~ =~ @
B3 My files |

Recent -+ > 04. Guias y Material de aprendizaje Comunicacién en Inglés &

D
& Shared
]

D Name T ~ Modified ~ Modified By v File size
Recycle bin
Ta&  ESPBOOKS February 14 bilinguismacdhc 13items
Quick access &  Games Power Point March 31, 2022 Carolina Montoya Cuervo 101 item
&' Coordinacién Ar... -
T8  Guias ESP Nivel 4 February 14 bilinguismacdhc 12 items
%) Intranet SENA
T8  Guias Niveles 1,23 February 14 bilinguismacdhc 8 items
Links - brand_book
[T March 31, 2022 Carolina Montoya Cuervo 16 items
?;{Y‘ Telefénica - Gestién d... O | sk & ¥
EQUIPO PEDAGOGICO... w= 04, Guias y Material de aprendizaje Comuni..  February22 Juan Fernando Castafio G¢  14.0 GB
Bilingtisma CDHC [*]  Comercial_de_Gladiator_con_Rodrigo_Mass...  March 4,2021 Carolina Montaya Cuervo  7.96 MB
Estrategia Infraestruct... - -
B First Class Protocol.pptx February 28 Juan Fernando Castafio G 699 KB

Evaluacién de Conaoci...

More places...

Mis archivos > Bilinglismo CDHC & > 04. Guias y Material de aprendizaje Comunicacién en Inglés &

[ Nombre © v Modificado ~ Modificado por v Tamafio de arch... v Compartir Actividad
[& Guias ESP Nivel 1 1/11/2023 Kelly Johanna Guevara 4 elementos & Compartido
& Guras ESP Nivel 4 25/09/2023 Juan Femando Castafic 15 elementos &5 Compartido ( Carolina Montoya Cuervo compartio un elen
& Guias Inglés nivel 1 Hace 4 dias Juan Femando Castafis 1 elemento &5 Compartido
[& GuiasNivel 1,23 22/02/2023 Juan Femando Castafic 6 elementos & Compartido
& Otros Materiales 31/03/2022 Carolina Montoya Cue 18 elementos &8 Compartido

SCORMS NIVEL 1 - INVESTIGACION 23/11/2023 Juan Femando Castafic 7 elementos &5 Compartido
Comercial_de_Gladiator_con_Rodrigo_Mass...  4/03/2021 Juan Femando Castafic 7,96 M8 &5 Compartido
First Class Protocol.pptx 2/05/2023 Esteban Felipe Villegas 699 KB &5 Compartido
Plantilla Evidencias.docx 27/05/2019 Juan Femando Castafic 29,6 KB & Compartido
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SENA
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

= Denominacién del programa de formacién: Coordinacién de procesos logisticos.

= Codigo del programa de formacion: 121523

= MNombre del proyecto: Propuesta de un plan operativo de los procesos logisticos en una empresa
colombiana.

= Fase del proyecto: Andlisis.

s Actividad de proyecto: AP1 - Reconocer la cadena de suministro.

= Competencias:

- 220501046-04 - Optimizar los resultades, de acuerdo con la verificacion.
- 240202501-01 - Comprender informacion sobre situaciones cotidianas y laborales actuales y
futuras a través de interacciones sociales de forma oral y escrita.
« Duracién de la guia: 354 horas.
Técnicas: 162 horas.

Claves: 182 horas.

3.6.  Activi de aprendizaje de la ia Interactuar en lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun

Europeo de referencia para las lenguas (240202501).

El Programa Macional de Bilinglismeo se orienta a “lograr ciudadanos y ciudadanas capaces de
comunicarse en inglés, de tal forma que puedan insertar al pais en los procesos de comunicacion
universal, en la economia global y en la apertura cultural, con estandares internacionalmente
comparables”. Este propasito implica un plan estructurado de desarrollo de las competencias

comunicativas a lo largo del sistema educativo.

3.6.1. Actividad de aprendizaje GA1-240202501-AA1 - Identificar situaciones cotidianas y futuras a
través de una interaccion social oral y escrita.

El aprendizaje de una segunda lengua se facilita cuando se comienza a estudiar desde temas conocidos
como son las situaciones de la cotidianidad, ya sea abordandolas desde el momento actual. Para
comenzar a interactuar tanto de forma oral como escrita acerca de las actividades de la vida diaria, se

requiere comprender informacion personal y familiar haciendo uso de la estructura, el vocabulario y

contextos requeridos

Es importante el seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el

material del curso y la correlacion que tiene este con el programa de formacion.

Duracién: 48 horas.

Material de formacion: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los
contenidos presentados en el componente formativo “English Level 1— MCER A1.1".

Evidencias: a continuacidn, se describen Ias acciones y |as evidencias que conforman |a actividad de

aprendizaje:
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Evidencia de conocimiento:

Cuestionaric.

GA1-240202501-AA1-EVOL.

Reconoce la idea general y detalles
especificos &n interaccicnes orales de
la vida cotidiana articuladas con

daridad y una velocidad promedio.

Cuestionario:

IE-GAL1-240202501-AA1-
EVO1.

GFPI-F-135 V02

SERLA

N

Evidencia de desempefio:

Video presentacion.

GA1-240202501-AA1-EVO2.

Reconoce la idea general y detalles
especificos en interacciones orales de
la vida cotidiana articuladas con

claridad y una velocidad promedio.

Lista de chequeo:

IE-GAL1-240202501-AA1-
EvD2.

Evidencia de producto:

Folleto.

GA1-240202501-2A1-EV03.

Reconoce la idea general y detalles
especificos &n textos escritos de la vida

cotidiana articulados con claridad.

Lista de chequeo:

IE-GAL-240202501-AA1-
EV03.

colombiana.

* Competencias:

SENA

W

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Codigo del programa de formacidén: 121523.

s Fase del proyecto: Analisis.

* Actividad de proyecto: AP2 - Contextualizar el flujo logistico.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

* Denominacién del programa de formacién: Coordinacidn de procesos logisticos.

* Nombre del proyecto: Propuesta de un plan operativo de los procesos logisticos en una empresa
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Clave:
- 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de

Referencia para las lenguas.

3.5. Actividades de aprendizaje de la competencia Interactuar en lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales y laborales segin los criterios establecidos por el Marco Conitin
Europeo de Referencia para las Lenguas (240202501).

El Programa Macional de Bilinglismo se orienta a “lograr ciudadanos y ciudadanas capaces de
comunicarse en inglés, de tal forma que puedan insertar al pais en los procesos de comunicacion
universal, en la economia global v en la apertura cultural, con estdndares internacionalmente
comparables”. Este proposito implica un plan estructurado de desarrollo de las competencias

comunicativas a lo largo del sistema educativo.

3.5.1. Actividod de aprendizaje GA2-240202501-AA1 - Reportar opiniones sobre situaciones cotidianas
y laborales, pasadas y futuras en contextos sociales.

Dentro del desarrollo de la competencia comunicativa en inglés, es fundamental ser capaz de expresar

opiniones y puntos de vista acerca de las situaciones a las que el aprendiz se enfrenta diariamente, tanto

en su contexto social como en su contexto laboral.

El aprendiz esta llamado a ser observador y critico. Por esta razon, es muy importante que conozca la
estructura y &l vocabulario apropiado para dar su opinion acerca de diferentes tematicas relacionadas
directamente con su quehacer profesional.

Es importante seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el material

del cursoy la correlacion gue tiene este con el programa de formacion.

Duracion: 48 horas.

Material de formacion: para el desarrollo adecuado de las evidencias, el aprendiz debe apropiar los
contenidos del componente formativo “English Level 2 — MCER A1.2".

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman

la actividad de aprendizaje:
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3.5.2. Actividod de aprendizaje GA2-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre situaciones cotidianas
y lohorales actuales, pasadas y futuras en contextos sociales.

Dentro de los procesos de aprendizaje de lengua, el exteriorizar lo aprendido es uno de los mas valiosos
aportes. Dentro de este contexto, se abordaran temas como &l vecdindario y las actividades que se estan
realizando. Es importante seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar

el material del cursoy la correlacidn que tiene este con el programa de formacion.

Duracién: 48 horas.

Material de formacion: para el desarrollo adecuado de las evidencias, el aprendiz debe apropiar los
contenidos del componente formativo “English Level 3 - MCER A2.1".

Evidencias: a continuacian, se describen las acciones y las correspondientss evidencias que conforman la

actividad de aprendizaje:

Preparacidn Sesiones formativas

' Titulada Virtual ' Titulada Virtual " Titulada Virtual ' Titulada Virtual
Coordinacidnde Coordinacion de Coordinacion de Coordinacion de
procesos logisticos procesos logisticos procesos logisticos procesos logisticos

s - 38/ 5024 3 Presenations - 30/6/2024 i enentatk 24

W Titulada Virtual

DSPUB.GA2-240202601-AA1-E...

] resentation: 2024 H

. DSPUB GA2-240202601-AM-E.. DSPUB GAS-240202501-AA1-E... .
LI = - TU/T/ 200 tinns - 11742024

024

Titulada Virtual
Coordinacion de

procesos logisticos

2024

CPLOG.GA2-240202501-AA-EV... » CPLOG GA2-240202501-AA-EV.. 4 CPLOG GA1-240202501-AAEV.. 4 CPLOG GA1-240202501-AA-EV..  + CPLOG GA1-240202501-AAEVOT
P Presentations - 23/8/2004 - Presentations - 1482004 = 5 - 7202 s

Presenta:

. DSPUB GAG-240202501-AA-E.. DSPUB GAB-240202501-AA1E..
Press micationns - 147/2004 L /224 ;
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ANEXO 2 (Obligacion 2)

SENA

OCTUBRE A NOVIEMBRE
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO | DOMINGO
6:00 - 7:00
7:00 - B:00
00900 Ficha: 2958039 Ficha: 2955040 Ficha: 2977557 Ficha: 3070162
icha:
9:00 - 10:00 COOCRDINACION DE PROCESCS  [COORDINACION DE PROCESOS | SERVICIOS Y OPERACIONES DESARROLLO PUBLICITARIO
10:00 - 11:00 LOGISTICOS LOGISTICOS MICROFINANCIERAS .
Competencia: Inferactuar en lengua
11:00 - 12:00 G ia: Inferactuar en lengua Competencia: Interactuar en lengua Competencia: Ineraciuar en lengua
ngleca de forma oral v escrita...
12.00 - 13:00 nglesa de forma oral y esoria... nglesa de forma oral y esorita. . nglesa de forma oral y esoria...
13:00 - 14:00
14:00 -15-00 | Ficha: 2577557 Ficha: 2965040 Ficha: 70162 Ficha: 2965039
icha:
0 " A "
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ANEXO 3 (Obligaciones 3y 5)
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ANEXO 4 (Obligacion 6)
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SENA

ANEXO 8 (Obligacion 12)

ACTA No. 006
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION SEMANAL EQUIPO BILINGUISMO
PRESEMCIAL.
CIUDAD Y FECHA: Medellin, octubre de HORA INICIO: HORA FIN:
2024, 13.00 15:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Sala de instructores Centro para el desarrollo del habitat y la
construccion
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Informacion general inicio trimestre 2024-4
2. Continuacién planeacidén Semana de idiomas 2024
OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar la reunion semanal del equipo de Bilinglismo Presencial del Centro para el
Desarrollo del Habitat y 1a Construccion.
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Varios Equipo de Bilingliismo:
Cierre de trimestre 2024-3
Carclina Montoya inicia la reunién indicando al equipo de Bilingliismo presencial que todos
los informes del cierre de trimestre 2024- 3 ya deben estar en Drive del equipo. Los informes
r W
para la
decoracion
o Equipo de instructores C ot
Finalizacion 2 de octubre .
de
planeacion
de
actividades
parala
semana de
idiomas
Envio actaa | 4 de octubre Carclina Montoya WQ—
coordinacion
académica
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMERE DEPENDENCIA FIRMA
Carolina Montoya Cuervo Bilingiiismo W‘Q
Fulton Palacios Bilingiliismo T S P
8 e
Andrés Jaramillo Bilingliismo ; :
Juan Fernando Castaiio Bilinguisme %A
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ANEXO 9 (Obligacién 17)

SENA
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SENA

ANEXO 10 (Obligacion 18)

.. BRITISH Colombo
.. COU NC| L (‘ Americano

MEDELLIN

Aptis

JUAN FERNANDO CASTANO GOMEZ 30.11.2022 2892497
Candidate name Test date Candidate reference
number
Aptis General -
Colombo Americano Listening Reading
Medellin Speaking Writing National ID 1128427423
Organisation Test package ID type ID number

GCCON-F-031 V.01
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SENA

ANEXO 11 (Obligacion 21)

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
oforga

Certificado de Competencia Laboral a

JUAN FERNANDO CASTANO GOMEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1128427423
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cédigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintiseis (26) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitaimente por

1693249 - 26,09 2023

No'¥ FECHA REGISTRO EMILY ELISA CORONADO GARCES
Subdirectora (E) CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUITA

idad de csic documento pucde scr vesificada cn el repistro clectrinico que se cncucnmm en la pigina web hip: /écrtificados.sem.edu.co, bajo ¢l nimero
240201056231CC 1128427423

La autes
9206001

ANEXO 12: (Obligacién 23)

. Licertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN FERNANDO CASTANO GOMEZ
Con Cédula de Ciudadania No. 1128427423

Curso y aprobé la accién de Formacion
METODOLOGIA PARA EL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)
con una duracicn de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los ocho (8) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023

Firmado Digitalmente por

Mai Cleoe Qe Gl

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 81316998 - 08/09/2023

ut :
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO

REGIONAL ANTIOQUIA
La autensicidad de este doc
9203002776614CC11284274.

puede ser verificads en el registro electminico gue se encuenm en la pigina web hup: [bertificados.sena.edu.co, bajo ¢l mimen
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SENA

Liberiad y orden
REFUELICA DE COLOMELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JUAN FERNANDO CASTANO GOMEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1128427423

Cursa v apraba la accion de Formacion
FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
con una duracion de 48 horas

En lestimonio de lo amicrior. se firma of presenie en Medellin. a los das (2] dias del mes de julio de dos mil veintivne (2020}

wﬂu Digitalmente por
Q Z)

"

HIOMARA POSADA TULUAGA 7387 . D207

a (E) .
CENTRO PARMA EL DESARROLLD DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGS ANTIOOUA
dul de exm dicwmenm puede ser verificads en ol regisms elecminien que e enemenrs en la piging web b e cadon sem.cdu e, haje el nimens

ITATRC

Liberia y onden
REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN FERNANDO CASTANO GOMEZ
Con Cedula de Cindadania No. 1128427423

Cursa v aprabd la accidn de Formacian
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracicn de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dieciocho (15) dics del mes de diciemibre de dos mil veimte (20200
waa Digitalmente por
o
%

HIOMARA POSADA TULUAGA

Subdireciona (E} ETT30883 - 18H 27200
CENTRO PARA EL DEEARROLLE DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIOMAL ANTIOOUA
de com dncmmenm pucde ser verificads on el regisems clecmimien que s enemcnma on la paging web B € crs rados s cm.cduon, hajo € mimens

FIIRAITATIC
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