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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2,1.1.1.6.1 del Decreta 1082 de 2615 sobre &l deber de las entidades estatales
de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el artfculo
2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la Corporacién adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y gufas
disefiadns e implementados par Calomhbia Campra Eficiente,

El andlisis del sector cubre cuatro dreas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D, Analisis financiero del sector

. A ASPECTOSGENERALES . = .7 " .~ "%

La actividad economica en Colombia estd dividida en sectores econdmicoes, cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su
divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccidn que ocurren al interlor de cada uno de ellos.

Segiin la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de Ta naturaleza, sin
ningtin proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderfa, la silvicultura, la caza y
la pesca. No se Incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccidn de petrdleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la transformacién
industrial de los alimentos y otros tipos de hienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos
productos. Se divide en dos subsectares: industrial extractivo e industrial de transformacion: Industrial extractivo: extraccién
minera y de petrélea. Industrial de transformacidn: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sactor terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia er si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia, Como ejemplos de ello tenemos los servicios de comercio, construccicn,
restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios
profesionales, Ioglsticos, etc. !

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “ AUNAR ESFUERZOS PARA LA PROMGCION DE LA CULTURA DE
PAZ MEDIANTE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE
QUIBDG”. ‘

se encuentra ubicado en el Sector secundario o de Industrial.
El Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles,

el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el
gobierno, entre otros.
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En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Brute en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de
2023pr

Producto Interno Bruto (PIB)
I1 trimestre 2024 preliminar

Grafico 1. Producto Intemo Bruto
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de
2023pr {ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contributyen a la dinamica del valor agregado son:

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca trece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién
anual.

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacidn; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% {contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién
anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales comeo productores
de hienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo def afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,5%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidén obligatoria; Educacidn; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién
anual),

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% {cantribuye 0,8 puntos parcentuales a la variacidon
anual).

s  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de serviclos; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales come productores
de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% {contribuye 0,4 puntos porcentuales a {a variacidn anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Internc Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

s Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales coma productores
de bienes y servicios para uso prapio erece 3,5%.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
setvicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr, Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos {ver tabla 11):

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
s Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Tabla 11, Actividades profesionales, dentificas y tecnicas?
Tasas de crecimianto en volumen?®
Sequndo trimestre 2024p°

‘Tasas de crecimienta (35)
. Serie ajustada por efecto
Serie original
stacional y calendary
Actividad econdémica s ¥ o
Artual Abho corrido Trimestral
202411 7 20247, 2024711/
20237-11 2p023™ 202471

Actividades profesionales, cientificasy técnicas 19 .9 07
Actividades de servicios administrativos y de apoya -1,2 -13 0,5
Actividades profesionales, clentificas y téenicas! a,2 oz o4

Fuente: DANEPIB T

P oreliminar

1actividades profesicnales, cientificas y téonicas: Actividades de serviclos administratives y de apoyo,
Z5eries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y catendario, el valor agregado de
las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades profesionales, cientfficas y técnicas crece 0,7%.
= Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PI8/bol-PiB-titrim2024-v2.pdf

El Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquelias actividades que no producen una mercancia en si, pera que son
necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de &lio tenemos el comerclo, Tos restaurantes, los hoteles,
el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el
gobierno, entre otros.

INDUSTRIA MANUFACTURERA
Aspectos Destacables del Sector manufacturero:

En junio de 2024 frente a junio de 2023, la produccidn real de la industria manufacturera presenté una variacion de -4,8%,
las ventas reales de ~4,4% y el personal ocupado de -1,2%.%
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Encuesta Mensual Manufacturera
con Enfocque Territorial — ENMIMET
Junio 2024
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De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 30 registraron variaciones negativas en su
produccion real, restando 5,7 puntos porcentuales a [a variacion total anual y 9 subsectores con variaciones positivas

sumando en conjunto 0,8 puntos porcentuales a ia variacion total.
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Aspectos Destacables del Sector servicios®:

Encuesta Mensual de Comercio (EMC)
Junio 2024

Grifice 1. Variacldn anual, aio corrido y doce meses de lac wentas reales y el personal ocupado™
Total nadonat
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Para el mes de junio de 2024, las actividades econdmicas que mds contribuyen positivamente al comportamiento del
comercio minorista y de vehiculos fueron las refacionadas con el comercio en establecimientos No especializados con surtido
compuesto principalmente por productos diferentes de alimentas, bebidas y tabaco, con una variacian de 14,8%, venta de
Vehiculos automotores riuevas, con una variacién de 6,7%, vy las ventas en establecimientos No especializados con surtido
compuesto principalmente por allmentos y especializados en la venta de alimentos, con una variacidn de 2,5% que en
conjunto contribuyeron con 2,9 puntos porcentuales a la variacién del periodo.
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Para el primer semestre de 2024 en comparacién con ef mismo periodo de 2023, la mayor contribucion negativa a las ventas
se presentd en las empresas dedicadas al comercio de Vehiculos automotores nuevos, con una variacitn negativa de 5,9%,
las empresas dedicadas a la venta de Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos suceddneos al cuero en
establecimientos especializados con variacién negativa de 12,0%, vy, las empresas dedicadas a la venta de Partes, piezas
{autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores, can una variacion negativa de 12,5%, aportando en conjunto
-2,1 puntos porcentuales.

De las cifras anteriores se caracteriza por muitiples desafios estructurales y coyunturales que afectan su estabilidad y
crecimiento. Este andlisis se centrard en Identificar las causas prineipales de Ja crisis, explorar sus impactos y sugerir posibles
soluciones en Colombia para el afio 2024

Fuente:https://fwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comerdio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-
emci:~text=En%20junio%20de%202024%2C%20las, fue%20de%202%2C7%25.

Sector Servicios

Causas de Ia Crisis

1. tmpacto Prelongado de la Pandemia: Aungue el mundo ha comenzado a superar los efectos directos de la
pandentia de COVID-19, el sector servicios aln suire debido a cambios permanentes en los patrones de consumo y

la reduccidon en Ia demanda de ciertos servicios presenciales.

2. Inestabilidad Econémica Giobal: la volatilidad de los mercados internacionates ha afectado el turismo v fas
inversiones extranjeras, componentes clave del sector servicios en Colombia,

3. Déficit en Infraestructura Digital: A pesar de los avances, la falta de una infraestructura digital robusta limita la
capacidad del sector para adaptarse a modelos de negocio basados en la digitalizacion.

Impactos

» Desempleo: El sector servicios es uno de los mayores empleadores en Colombia. La crisis ha llevado a un aumento
en las tasas de desempleo, afectando especialmente a los trabajadores jovenes y menos cualificados.

» Reduccidn del PIB: Como contribuyente significativo al PIB nacional, los problemas en este sector tienen un impacto
directo en la economia general del pais.

Sector Manufactura

Causas de la Crisis

1. Incremento en los Costos de Produccicn: La inflacion global y el aumento de los precios de materias primas y
componentes importados han elevado los costos de produccién, reduciendo ios margenes de beneficio.

2. Barreras Comerciales: Tensiones comerciales internacionales y politicas proteccionistas de otros pafses han
dificultado el acceso a mercados externos para los productos manufacturados colombianos.

3, Déficit de Innovacién: Falta de inversién en investigacion y desarrollo para mantenerse competitivo en un mercado

globalizado.

Impactos

* Reduccidn de la Produccién: Las fabricas han reducido sus voliimenes de produccién ante [a disminucidn de {a

demanda tanto interna como externa.
» Desindustrializacidn: Existe el riesgo de una desindustrializacion parcial si las empresas no logran adaptarse a las

nuevas condiciones del mercado.

Soluciones Propuestas
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1. Fomento de la Transformacidn Digital: Implementar programas de apoye para la digitalizacion de pequefias y
medianas empresas (Mipymes).

2, Diversificacion del Turismo; Desarrollar nuevas ofertas turisticas que no dependan exclusivamente del turismo
internacional, como el ecoturismo y el turismo de salud.

Para el Sector Manufactura

1. Incentivos para la Innovacign: Crear incentivos fiscales y financieros para promover la investigacidn y el desarrollo
en el sector manufacturero.

2. Renegociacidn de Acuerdos Comerciales: Trabajar en la mejora y expansidn de acuerdos comerciales para facilitar
el acceso a nuevos mercados.

La crisis en los sectores de servicios y manufactura en Colombia durante el 2024 requiere una respuesta estratégica que
involucre tanto al sector ptiblico como al privado. La impiementacion de soluciones enfocadas en la innovacion, la
adaptabilidad v [a sostenibilidad sera clave para superar los desafios actuales y posicionar estos sectares para el éxito
futuro en un entorno econdmico giobal cada vez mds Inciarto.

ANALISIS DESEMPLEO EN QUIBDO

INDICADORES CONSULTADOS.

Tasa de desempleo, informalidad, necesidades bdsicas Insatisfechas, pobreza monetaria y multidimensional.

Elaborado por: loseph Torres.
Fuente consultadas: DANE - Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia-.

ESTADISTICAS.

PRIMER PUNTO: MICRONEGQOCIOS.
TOTAL, BE OCUPADOS A NIVEL NACIONAL.

Septiembre - noviemhre 2023 GEiH.
TOTAL, DE OCUPADOS MICRONEGOCIOS = 23,1 millones de personas.
Desagregados en:
1. Trabajadores por cuenta propia: 9,6 millones
2. Patranes o empleadores: 0, & mitlones
3. Resto de ocupados: 12,8 millones.,
Encuesta Micronegocios Octubre - diclembre 2023,
TOTAL, DE MICRONEGOCIOS = 5,2 MILLONES.
Desagregados en:
1. Micronegacios por cuenta propia: 4,7 mitlones
2. Micronegacios de empleadores: 0,4 millones

INFORMAHDAD POR CIUDADES.

Para el total nacional, en el trimestre abril - junio 2024 la proporcién de ocupades informales fue 55,8%, lo que significo
un aumento de 0,1 puntos porcentuales respecto al mismo trimestre del afio anterior {55,8%). Por otra parte, para fas 13

rindadac v draac matrananlitanac acta nranarcidn fia 41 79 miantrac Aana narn al tnatal Ao [ac 22 rindadac v dranc
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INFORMALIDAD EN QUIBDO, CHOCO.

Tabla 1. Proporcidn de poblacidn ocupada informal
Total nacianal, 13, 23 ciudades y A.M. y centros poblados y rural disperse
Trimestre abril - junio (2023-2024)

Ahf_'lll ~junlo 2024 e %9-‘#:

erenc

Total nacional 558 - B
"l3 Ciudades y A.M. 417 B4

21 Cludades y AM. 'é's 0o
g:a;:opohtadas y rurat 842 a7

INFORMALIDAD EN QUIBDG, CHOCO.

Para el periodo de andlisis, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, aquellas que presentaron mayar proporcion de
informalidad fueron: Sincelejo (68,0%), Monterfa {60,6%) y Clcuta A.M. {60,4%), mientras que las ciudades con menor
praparcion de informalidad fueron: Manizales A.M. {33,0%), Bogota D.C. {33,7%) y Tunja (37,6%).

Grifico 3. Proporcion de la poblacion ocupada infermal seqin ciudades
Total naclonal, 13 y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Trimestre abril - junio 2024
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Fuente: htips: -GEIHEISS-abr-jun2024.ndf

Poblacién ocupada total, formaol e informal (en miles de personas}.

Nota: La ocupacion informal, se mide teniendo en cuenta, tanto a la empresa {sector} para los independientes, como la
condicidn del puesto de trabajo para asalariados,
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GLOSARIO DEL MERCADO LABORAL.

s Poblacidn tatal {PT): constituye la poblacldn civit no institucionat residente en hogares particulares. Esta poblacién
se estima con base en los censos de poblacian, las estadisticas vitales y de migracidn. Poblacidn en edad de trabajar
{PET)7: poblacidn constituida por todas las personas de 15 afios y mas, Se divide en fuerza de trabajo y poblacién
fuera de la fuerza de trabajo.

e Fuerza de trabajo {FT): comprende a las personas en edad de trabajar que trabajan o estan buscando trabajo y estan
disponibles. Se divide en poblacién ocupada y desocupada.

& Poblacidn ocupada {OC): corresponde a las personas de 15 afios y mds que, durante el periodo de referencia:
trabajaron por lo menos una hara remunerada en la semana de referencia; no trabajaron la semana de referencia,
pero tenian un trabajo o negocio, y trabajaron en la semana de referencia por lo menos una hora sin remuneracién.

e Poblacién desocupada (DS): corresponde a las personas de 15 afics y mds que durante el perfodo de referencia
estuvieron simultdneamente: "sin empleo®, es decir, que no tenian un empleo asalariado o un trabajo independiente
nise desempefiaron como trabajador(a) familtar sin remunearacian; "buscando empleo”®, es decir que habian tormado
medidas concretas para huscar un empleo asalariado o independiente en las Gltimas 4 semanas; y "actualmente
disponibles para trabajar", es decir, disponibles para trabajar en emplec asalariado o en empleo independiente
durante el perfodo de referencia.

¢ Poblacién fuera de Ia fuerza de trabajo (PFFT): comprende a todas las personas en edad de trabajar de 15 afies v
mas, que en la semana de referencia no participaron en la produccion de bienes y servicios porgue no [o hecesitaban,
no podian o no estaban interesadas en tener actividad remunerada. $e compone de {as personas que integran la
fuerza de trabajo potencial y de las personas que san exclusivamente: estudiantes, personas dedicadas a oficios del
hogar, personas pensionadas, personas jubiladas, rentistas, personas incapacitadas permanentemente para trabajar,
personas que ne les llama la atencidn o creen que no vale la pena trabajar.

e Poblacién ocupada informal: son todos los asalariados o empleados domésticos que no cuentan con cotizaciones
de salud ni a pensién por concepto de su vinculo [aboral con el empleador que los contraté. De igual forma,
comprende a los trabajadores por cuenta propia y patrones o empleadores que hayan quedado dlasificados en el
sector informal, todos los trabajadores familiares sin remuneracion y demds personas sobre las que no se dispone
de suficiente informaciton sobre su situacion en la ocupacién para ser clasificadas en las categorias anteriores. Se
excluyen los obreros y empleados del Gobierno.

MERCADO LABORAL - TASA DE DESEMPLED.
TASA DE DESOCUPACION 2024.
Para el trimestre movil mayo - julio 2024, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de

desocupacién fueron: Quibdo (26,8%), Richacha {16,6%]) e Ibagué (15,7%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién
fueron: Santa Marta {3,1%}, Medellin A.M. {9,0%) y Bucaramanga A.M. {8,4%).

‘Grafico 6. Toss de o paciaon segan cludecd
Total navional y 23 ciudados y reas metropolitanas
Maywo - Julio 2024

o 4




ALCALDIADE _ Codigo 140
QU IBDO

Nit. 891680011-0

SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

Para el afio 2023, la tasa de desocupacidn de Chocd fue 18,2%, mientras que en 2022 se ubicé en 12,5%. La tasa de

ocupacion se ubicd en 33,2%, mientras que en el afio anterior fue 38,0%. Finalmente, la tasa global de participacidn fue
de 40,5% frente al 2022 que se ubicd en 43,5%.

Grifico 10. Tasa glohal de participacion, ocupacion y desecupacion
Chocé
Anual {2015 - 2023}
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Fuente: DANE, GETH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados det CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas 3 un decimal.

TASA DE DESEMPLEO QUIBDO.

Poblacion desocupada {DS): corresponde 3 las personas de 15 afios y mas que durante et periodo de referencia
estuvieron simultaneamente: "sin empleo”, es decir, que no tenian un empleo asalariado o un trabajo independiente ni
se desempefiaron como trabajador(a) familiar sin remuneracidn; "buscando empleo”, es decir que habfan tomado
medidas concretas para buscar un emplea asalariado o independiente en las tltimas 4 semanas; y "actualmente

disponibles para trabajar”, es decir, disponibles para trabajar en empleo asalariado o en empleo independiente durante el
periodo dereferencia.

Para el trimestre enero - marzo 2024, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron Las mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdé (29,7%), Richacha (21,8%) y Florencia {17,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacidn
fueron: Medellin A.M. {10,9%), Villavicencio {10,8%) y Bogota D.C. (10,6%).

TASA DE DESEMPLED QUIBDQ PRIMER TRIMESTRE,

Ao | Tamds desarniied
2021 21,9
2022 23,7
2023 25,4
2024 29,7
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TERCER PUNTO: POBREZA MONETARIA. CONCEPTUALIZACION.

Lineas de pobreza: “La linea de pobreza representa un valor monetario en el cual se consideran dos
componentes: el costo de adquirir una canasta bdsica de alimentos y el costo de los demds bienes y servicios, expresado

sobre la base de la relacién entre el gasto total y el gasto en alimentos.”

NOTA 1: El ingreso per cdpita de la unidad de gasto es el resultado de dividir e) ingreso corriente disponible de Ja unidad de
gasta entre el nimero de personas que la conforman. Es un valor mensual y se compara con las lineas de pobreza, también

mensuales.

NOTA 2: La linea de pobreza monetaria extrema per cdpita nacional en 2022 fue $198.698; en el caso de un hogar de

cuatro personas fue de §794,792.

NOTA 3: La linea de pobreza monetaria per cipita nacional en 2022 fue $396.864; en el caso de un hogar de cuatro personas

fue$1.587.456.

TASA DE INCIDENCIA DE QUIBDO.

15 109 0.8 106

MedetinAM,

et

Fl

» - | POBREZA Tt T
Ao | voneraria T |+ PORREZR MONETARIA BXTREVIA
2021 67,4 32,9
2022 62,3 31,7

EN 2023, EN EL TOTAL NACIONAL, LA POBREZA MONETARIA FUE DEL 33% Y LA POBREZA WIONETARIA EXTREMA FUE

DEL 11,4%

Incidencla de Ia Pobreza monetaria y de s Pobreza monetarina sxtroma {(porcentaje)
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En 2023, la pobreza monetaria fue 3,6 puntos porcentuales menor a la registrada en 2022, cuando fue de 36,6%.
e En 2023, Ia pobreza monetaria extrema fue 2,4 puntos porcentuales menor a la registrada en 2022, cuando fue
del 13,8%.
En las cabeceras, la pobreza monetaria paso del 33,8% en 2022 al 30,6% en 2023.
En los centros poblados y rural disperso, la pobreza monetaria presentd una disminucién de 4,7 puntos
porcentuales, pasando del 45,9% en 2022 al 41,2% en 2023.
s En 2023, el coeficiente de Gini en el total nacional fue 0,546 y en 2022 fue 0,556. Esto significa una disminucién
en la desigualdad del ingreso de los hogares

Incitdenda de fa Pabreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Afnos 2022 a 2023

B
=]
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]
\
[=]

]

-
=]
=]

e e

Macional Cabeceras Centros poblados y raval
disparso

M2022 m2023

Fuente: DANE, cdlculos con base en [a Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023),

Mota: Mawch GEIH — RRAA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Safud),
En 2023, en el iotal nacional, 5.785.529 personas estaban en situacion de pobreza monetaria extrema y en 2022 habia
6.904,501 personas en dicha situacién. Lo anterior significa gue 1.118.972 personas salieron de la pobreza monetaria
extrema,

Pobreza manetaria Cludades

En 2023, las riudades que experimentaron mavyor pohreza monetaria fueron Quibda con el 60,1%, seguida de Valledupar,
con el 49,8%. Por su parte, Manizales AM. y Medellin A.M. con el 17,6% y el 22,6%, respectivamente, fueron las ciudades
que presentaron menor incidencia.

Incidencia de 1a Pobreza monetaria (porcentaje)
23 ciudades y AM.
Afios 2022 a 2023
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Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023).
Nata: Match GEIR — REAA. syudas institucianales y PILA (Ministerio ce Salud).
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Pobreza monetaria extrema Cludades

Incidencia de 1a Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
23 ciudades y A.M.
Afios 2022 a 2023
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La ciudad con menor porcentaje de pobreza monetaria extrema en 2023 fue Manizales A.M., con el 2,8%, seguida de
Pereira A. M., con el 5,0%. La ciudad con mayor incidencia de pobreza monetaria extrema en 2023 fue Quibdd, con el
28%, seguida de Richacha, con el 21,6%.

Fuente:htips://www.dane.gov.co/ffiles/operaciones/PM/cp-PM-2023.pdf

TECNICO

En Colombia la estructura técnica del suministro de elementos generalmente implica varios aspectos clave gue abarcan la
logfstica de distribucion, 1a gestién de inventarios, la seleccion de proveedores y el cumplimiento de normativas focales. A
continuacion, se describen los componentes principales de esta estructura:

1. Seleccidn de Proveedores: El proceso inicia con la seleccidn de proveedores confiables que puedan suministrar
productos de calidad gue cumplan con las normativas locales e internacionales. Los proveedores pueden ser locales
o internacionales, y su sefeccion depende de criterios como precio, calidad del producto, capacidad de entrega y
reputacion.

2. Gestién de Inventarios: Se establece un sistema de gestidn de inventarios para asegurar que los articulos necesarios
estén siempre disponibles sin sobreabastecerse. Esto implica el uso de software y tecnologias que permiten un
seguimiento en tiempo real del stock, la prediccién de la demanda y 1a automatizacidn de pedidos.

3. Logistica y Distribucidn: La logfstica de distribucién incluye el almacenamiento y el transporte de los productos
desde los proveedores hasta los puntos de venta o directamente a los consumidores finales. Esto puede requerir la
coordinacion con servicios de mensajerfa o transporte propio para asegurar entregas oportunas.

4. Cumplimiento de Normativas: El cumplimiento de las regulaciones locales, como normas de seguridad y estdndares
ambientales, es esencial. Esto podria incluir la utilizacidn de materizles sostenibles o el cumplimiento de
regulaciones especificas sobre Importaciones.

5. Sistema de Compras y Pedidos: Las empresas suelen utilizar plataformas de comercio electrénico o sistemas de
gestién de relaciones con clientes (CRM) para gestionar los pedidos. Estos sistemas ayudan a automatizar el proceso
de compra, facilitando la experiencia de usuario y optimizando las operaciones,

6. Soporte y Servicio al Cliente: Un componente critico es el servicio de atencién al cliente, que incluye desde el
aseenramisnta an [a selarciin de nrodiurtng hacta Ia sectinn de devaliiciones v raciamacinnac
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Estos elementos adjuntos configuran una estructura técnica eficiente que no solo asegura e! flujo continuo de suministros,
sino gue también se adapta a las necesidades cambiantes de las empresas y mercados en Colombia,

VER ANEXO No.2 FICHA TECNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS

REGULATORIO

'NORMA

2 | nsscmpaém R

. 4 5
P e
I~ ?

Decreto No. 410 de 1971

Por el r.ual se exp:de eI Cédigo de Ccmert:io. ¥ Ios demas que Io reglamenten 0
modifiquen.

Decreto-Ley No. 624 de 1989

Por el cual se expide el Estatuto Tributario de fos impuestos administrados por la
Direccion General de Impuestos Nacionales, y los demas que o reglamenten o
modifiguen.

Ley 816 de 2003 Por medic de la cual se apoya la industria nacional a través de [a contratacion
publica.
Ley 1480 de 2011 Por medio de la cual se expide el estatuto del consumidor y se dictan oiras

disposiciones.

Decreto No. 1074 de 2015

Por medio del cual se expidié el Decreto Unico Reglamentacion del Sector
Comercio, Industria y Turismo,

Constitucion Politica de Colombia

Art. 2. “Son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general vy garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de Ja nacién” (...) Articulos 189, 296, 303, 315, 330

Ley 4 de 1991

Art. 6. Alcalde primer autoridad de Policia: son atribuciones del alcalde: “(...)
Conservar el orden pidblico en el municipio, de conformidad con la ley y las
instrucciones y drdenes que reciba del Presidente de la Reptiblica y del respectivo
gobernador. El alcalde es la primera auteridad de policia del municiplo. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las érdenes gue [e imparta el alcalde
por conducto del respectivo comandante. {...); Dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones v la prestacion de fos
servicios a su cargo {...); Ordenar los gastes municipales de acuerdo con el plan de
inversion y el presupuesto” (...}.

Ley 418 de 1997

Art. 1. “En el Plan Nacional de Desarrollo y en los Planes de Desarrolle Locales de
las entidades territoriales se fijaran politicas, programas y proyectos, dirigidos al
cumplimiento de los acuerdos de paz pactados vy el logro de la paz, asi como el
desarrollo soclal y econérico equitativo”

Ley 1551 de 2012

Art, 29, El objeto de esta Ley es modernizar la normativa relacionada con el
régimen municipal, dentre de la autonomia que reconoce a los municipios la
Constituciony la ley, como instrumento de gestion para cumplir sus competencias
y funciones.

{.-.)" Disefiar, implementar, liderar, desarrollar y promover planes integrales de
seguridad y convivencia ciudadana, para garantizar instrumentos efectivos contra
1a delincuencia urbana y rural”

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE CONTRATACIGN:

-Ley 1150 de 2007 literai ¢, numeral 4 articulo 2 modificado por el articulo 92 de [a Ley 1474 de 2011

-Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.4

-Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica”,
-Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracidn Publica”

-Ley 1882 de 2018, ” Por la cual se adicionan, modifican v dictan disposiciones orientadas a fortalacer la
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-Disposiciones del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34
y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras piblicas y se dictan otras disposiciones”

-Pecreto 492 de 20189, Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y transparencia de! gasto
publico en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones.

-Decreto 397 de 2022, mediante el cual se establece un Plan de Austeridad del Gasto que regird para los rganos
que hacen parte del Presupuesto General de Ia Nacidn durante la vigencia fiscal 2022

-Decreto 092 de 2017. Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro a la
que hace referencia el inciso segundo del artfculo 355 de la Constitucién Politica

B ESTUD]O DE LA OFERTA

n P
o B v, e

La prestacron de servicios de pazy conwvencia ciudadana se basa en garannzar Ia segundad ia dlgmdad y !a cahdad de v:da
de las personas Quibdosefias,

Algunas de las caracterfsticas clave de este servicio son:

Atencién integral: incluye asistencia en actividades diarias, atencion médiea, terapias fisicas y ocupacionales, apoyo
emocional y social, asf como cuidado nutricional.

Enfoque personalizado: Los servicios se adaptan a las necesidades de seguridad de cada uno de los cludadanos Quibdosefios,
tomando en cuenta las condiciones de violencia.

Promoclén de la autonomfa: Se busca inculcar a cada persona de Ja socdiedad una cultura de paz

Cuidados especializados: En muchos casos, se requiere personal capacitado en derecho, psicologfa, trabajo social y personal
de la fuerza ptblica.

Ambiente seguro y confortable: Es crucial que el entorno en que se realizan las sensibilizaciones.

Apoyo psicosocial: La atencién debe Incluir programas recreativos y sociales que ayuden a evitar el aislamiento y la
depresion, fomentando la interaccion social y el sentido de pertenencia.

Seguimiento continuo: La prestacidn de este servicio implica un monitoreo constante de la disminucidn de la viclencia en
nuestro municipio.

Apoyo 2 los cuidadores: También es importante ofrecer capacitacion y apoyo emocional a los cuidadores familiares, para
asegurar que estén preparados para asumir el compromiso con 13 paz y convivencia de nuestro municipio

Estas caracteristicas buscan reducir los indices de violencia de nuestro municipio.
¢Qué Entidades garantizan la seguridad, la paz y convivencia ciudadana?

Toda entidad que propenda mejorar la convivencia y paz de nuestro municipio debe cumplir las directrices de calidad
emitidas por el Ministeric de defensa y secretarias de gobierno.,

Consultado el Portal Unico de Contratacién — SECOP y las hases de datos del Registro Unico Empresarial -RUES, se
obtienen las firmas que estdn en capacidad técnica de desarrollar objetos similares al presente. A continuacién, se
presenta una muestra de algunos praveedores en el mercado, tales como:

7o’ : \ ; tw OBSERVACION: & MIBYMES
1 rummaan camdm PAC[FICQ sou.asuﬁu st
2 | FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL FUNSERVISOC 900,384,924 51
3 | FUNDACION AMOR Y VIDAF.AV. 900,326,335 s
4 | FUNDACION PODER CHOEO 900.720.926 s
5 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 900.231.743 st
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DACH
R e s
9 | FUNDACION CREANDO SUENUS ¥ ESPERANZA 800,951,527 sl
10 | FUNDACION CHOCO POR UN MESOR VIVIR 801.694.719 3]
11 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 900.806,659 sl
12 | FUNDACION CHOCO ALEGRIAY VIDA 801,295,701 51
43 | FUNDACION BOR UN NUEVO VIVIR T00.415.57% st
14 | FUNDACION OXIGENO 900.389.073 51
15 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 901,012,532 s)
16 Eté?:%céﬂuomm LA INTEGRACION SOCIAL Y EL 900.431.5883 s
17 | FUNDACION PRINCIPIO Y FIN 900.674.741 (1]
g | FUNDACION SEMILLAS DE ESPERANZA PARA EL 00,134,832 o
CcHOCO
19 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 900.125.247 sl
20 | FUNDACION CHOCO MEIOR 900.930.701 s
21 | FUNDACION MENSAIEROS DE PAZ Y AMOR 900,810.701 sl
22 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 900.589.203 ]
23 | FUNDACION DE DEPORTE, RECREACION ¥ CULTURA | 500.561.995 5l
24 | FUNDACION NINEZ ¥ ADDLECENCIA 900,548,374 1)
FUNDACION PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA Y

25 | B DESARROLLO COMUNITARIO 900.535.022 S
2% fﬁ&%’l‘miﬁm IE% GESTION SOCIAL DE LA 901.060.777 <
27 | FUNDACION UNIGNVIDA 900.520.293 si
28 | FUNDACION PRODESARROLLO DEL CHOCO 900.542.760 sl
29 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 900.573.337 51
30 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 900.392.354 5
31 | FUNDACION COMUNICAR DEL SAN JUAN 818,002,165 NOQ TIENE RUP NO
32 | FUNDACION SUEROS DE MIL COLORES 901,056,345 NO TIENE RUP NO

De la anterior muestra de (32) empresas para el andlisis del sectar, se tiene en cuenta (30), {2} dos no tiene RUP.,

Las Entidades sin 4nimo de Lucro {ESAL) en Quibdé y el Chocd son fundamentales para el desarrollo econémico de la regidn.
Sin embargo, el impacto exacto en términos de porcentaje del desarrollo econdmico puede variar y no siempre estd
claramente cuantificado. Las ESAL contribuyen al desarrollo econdmico de 1a regidn a través de Provisidén de servicios en
donde estas entidades mejoran las condiciones de vida, lo que puede atraer inversiones y fomentar el crecimiento
econdmico y generacion de empleo creando oportunidades lahorales tanto directas coma indirectas,

Come dato estadistico tenemos el de la Agencia de Desarrollo Rural — ADR, que si bien es cierto no es tan resiente no deja
de ser importante; “En el departamento def Choco otra de fas potencialidades es la fuerte cultura de la organizacién social.
De acuerdo con los dotos suministrados por lo Cdmara de Comerclo de Quibdd, para el 2018 hobig constituidas 545
asocigciones sin dnimo de lucro, de las cuoles 326 eran de cordcter agropecuorio. Por su porte, lao actividad de Ia mineria
porea este mismo ofio se encontrobo representada por sefs asociociones; sesenta y cinco organizaciones, entre asociociones
de mujeres, de jovenes, de poblacion desplazada y de lideres emprendedores; quince cooperativas con énfasis agropecuario;
catorce carporaciones y treinta y una fundaciones agropecuarias {Cémara de Comercio de Quibdd, 2018). Dentro de las
formas de organizacién de grupos étnicos se destacan Jos consejos comunitarios mayores; las consejos COCOMOPOCA,
COCOMACIA, ASCOBA, ACABA, ACADESAN que agrupan a su vez a 64 consejos menores y 31 organizaciones de base. Entre
de las comunidades indfgenas se encuenira la figura organizativa de los resguardos que ascienden a 125, correspondientes
a las etnias embera-dobidd, embera-katia, embera-chami, waunana y tule {Ministerio del Interior 2020a}.”

Fuente: hitps://www.adr.gov.co/wp-content/uploads/2021/07/CHOCO-TOMO-1

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado paor el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 referente a la participacion de MiPymes en el sistema de compras ptiblicas, es de indicar que la Entidad dentro
del analisis de la muestra financiera evidencid que el 84% de las empresas ostentan la calidad de MIPYMES.

..~ © “C. ESTUDIO DELA BEMANDA ¢~
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AUNAR ESFUERZOS PARA AOPOYO
LOGISTICO DE LA JORNADA DE

CONTRATACION MUNICIPLO ACTUALIZACION Y  CAPACITACION
i CA-019-2016 DIRECTA ESAL BE LLORO SOBRE EL NUEVO CODIGO DE POLICIA, $25.200C0OP
{CON OFERTAS} DIRIGIDO A FUNCIONARIOS DE LA

ALCALDIA DE LLORO, LA POLICIA Y LA
CIUDADANIA EN GENERAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
FORMULACION DEL PLAN INTEGRAL DE
PREVENCION Y PROTECCION MUNICIPAL
EN DERECHOS HUMANOS, VIDA,

| ALCAWDIA || oERTAD, INTEGRIDAD Y SEGURIDAD

2 CONTRATACION DEL PERSONAL (LEY 1448 DE 2011) Y
CP-130-2020 D'g’ig’;g?” “D":ENSE;'(;’ FORMULACION DEL PLAN INTREGRAL DE | >28-375.000DCOP

orn oAy | PREVENCION A VIDLACIONES DE LOS

DERECHOS HUMANOS E INFRACCIONES
AL DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO, EN EL MUNICIPIO DE
MEDIO SAN JUAN

Conclusidn: Concluimos de la informacion anterior gue el impulso en pregramas y actividades de interés puiblico, con ef fin
de promover los derechos y la atencidn integral de los adultos mayores, presentan objetos similares atendiendo las
necesidades propias de cada entidad bajo ia modalidad de contratacion directa.

Histérico Alcaldia:

% ¢

“TEM | NUMERO DEPROCESO |, MODAUDAD +| ENTIDAD |°. " ACTvIDAD .- -, .1 < VALOR _
MINIMA ALCALDIA | ACTULIZACION DEL PLAN INTEGRAL
1 | MIN-O58-1-2023 CUANTIA(CON | MUNICIPIO | DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA | $40.000.000COP

OFERTAS) DE QUIBDO | CIUDADANA
APOYO LOGISTICO PARA EL

FORTALECIMIENTODE LOS
ESPACIOS DE JUSTICIA Y
MINIMA ALCALDIA
2 MIN-066-[1-2022 CUANTIA{CON | MUNICIPIO CONVIVENCIA CIUDADANA EN LAS ! $42.000.000COP

SEIS COMUNAS Y LOS CUATRO
CORREGIMIENTOS  (TUTUNENDO,
PACURITA, ICHO Y GUAYABAL] DEL
MUNICIPIO DE QUIBDO

OFERTAS) DE QUIBDO

Conclusidn: La entidad ha decidido proceder con una contratacion por ESAL COMPETITIVA, teniendo en cuenta
que en el pais seglin la DIAN existen mis de 1.251 Fundaciones que son cantribuyentes del pafs, de esta forma
vy debido a la realidad socioeconémica de Departamento del Chocd en la regidn existen mas de 500 fundaciones
que desarrollan proyectos con los diferentes actores en situacion de vulnerabilidad, es asi que as ESAL en este
departamento constituyen una herramienta importante para el desarrollo de proyecto de caricter socio
econdmico, cultural y de bienestar es decir que un convenio de asociacién para la ejecucién del presente
proyecto es el resultado de un analisis exhaustivo, se concluyd que esta modalidad de contratacién ya ha sido
utilizada previamente por la alcaldia de Quibdd y otras entidades en el desarrollo de sus proyectos.
Entendiendo que la mejor opcién en la optimizacién de recursos y tomando como referencia la idoneidad y
experiencia de este tipo de personas juridicas pueden aportar la gestion de paz, asf como en lograr mayor alcance
y beneficio con el programa y actividades previstas en el plan de desarrollo, condiciones que garantizan mayor
cobertura y mejores resultados del programa pues estas ESALES poseen recursos de otras fuentes o propios
para mejorar el impacto del programa. Esta decisidn se alinea con el cumplimiento al Decreto 092 de 2017 en su

art 2.
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1082 de 2015 establece que las entidades estatales deben hacer un anilisis para conocer el sector relativo al objeto del
proceso.

Para realizar el anilisis de los indicadores financieros y de organizacion, se tuvo en cuenta el sector de servicios. Cddigo
UNSPSC 80111600 Servicios de personal temporal, {Esta codiflcacién se encuentra actualmente en |a pagina del RUES),

A continuacién, se analizan los indicadores con la informacién obtenida a través de consulta en la pagina web del Registro
Unico empresarial (RUES) y de la Superintendencia de Sociedades, siguiendo los lineamientos de Colombia compra eficiente.

De acuerdo con Ta infarmacion obtenida, se consolidd la informacién, que servird de base para Ja determinacion de los
requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad de riesgo para |a entidad, asf como la
retacidn de dependencia entre el ndcador y la ejecucon del contrato

[ CORRIEN gas S o T
ISt i e
el %‘ig; ﬁﬁg‘f ; ]
_— 29138000
FUNDACION DE SERVIEID
1 [ e 00384922 | 7esao7sas | 1ocoseo | soassraes 1000000 | B02967.245 | 25851854 458147 |  motnaG AUES
3 g”f“m AMORYVIDA 900326335 | 7e9a10000 | ams2oce | ssaesiizs | asasooon]  sissenize | scosozese| 2ussan | sosiss RUES
4 | FUNDACION PODER CHOCO 900.720.926 705.405.732 7912000 | Llo97.906.348 115920001 1086314248 | 170384388 214.500 801116 RUES
5 | FUNDACION CHOCO SOCIAL 900231743 | 3855684527 | 1811345743 | 4121085832 | 2673284830 | 1447801002 | Alsnai20| LRsmazn | 80iiis RUES
FUNDACION PARAEL
& | PROGRESO ECONOMICO Y 900.201.536 4.401.610.100 23,500.000 5.474.307.480 71.663,180 S5.402.644.300 | 1.745.029.800 980.400 BO1116 RUES
SOCIAL DE LAS COMUNEBADES
7 ;‘s’;g‘:ﬂlo:' Gozo& o00.171.447 | 773400005 ] 11452000 | 767000005 | 17252000 740742005 ssnoz2 | 3saa7e | monis RUES
FUNDACION SIMROLD DE
2 | ALEGRIA, UNIAN Y so0ess2ss | 102310420 1m0s0 | 1172130820 120050 | 17.01057% | snmezen 25000 | sotuts RUES
EMPRENDIMIENTQ DEL CHOCO
g :BPE:A’:;A 900.951.527 29.550.800 1.250000 112.943.956 1.250.000 111.693.956 5,732.959 1245111 801118 RUES
FUNDACION CHOCO POR UN
10| FatDACON HALE4TII 2.000.000 - 2,000.000 2.000.000 .| =ous RUES
FUNDACION AMIGOS POR
STl Biviveavialdpis soraosess | 32535613} zomooo| Sde7isves| zovaoco|  seszaazse | stesosisr | sowus RUES
12 E'fgfmm CHOCOALEGRIAY | g01905901 | 1esnazsoos | 1ssz1o00 | 2ssts2vooo | 1ssaseoca | z3s6asscos | ssscozsio] ssszcon| sorie RUES
13 ng:acmw PORUN NUEVO aooa15.674| 1978mes0| 2600000 | essc0resn 2839495 | 891162405 8.243.000 .| zorue RUES
14 | FUNDACION OXIGEND 900.389.073 | 2.339.778153 | 377006000 | 2.454.025.043 | 377.000.000 | 2117.025.043 | 420475687 | 645826 | 801116 RUES
15 | FUNDACION LAJGUALDAD ONG |  901.012.532 |  64.851.010 508427 | 348.039.072 908427 | 348130646 |  €9.002.137 36400 | so1ue AUES
FUNDACION PARALA
16 | INTEGRACION SOCIALY £L sgega1ss2 |  sg2assess | 23020830 | seroszsis | 28000930 | ssaceemos | 1o283s7ace | 12esoses | sons RUES
DESARROLLO
17 | FUNDACION PRINCIPIO ¥ EIN Q00674741 | 15.779.743 | 13.000.000 | 137.679.743 | 137.679.943 | 124.679.743 |  s3648a61 -1 souis RUES
E01116
EUNDACION SEMILLAS DE
18 | Lo anoA pARA EL CHONCD 500134532 |  Bs2.650300 s0sm0 | sazsroseo| 10720800 922899700 | sessessoo| 12s0aca RUES
15 | FUNDACION CUIDAR Y AMAR 900.125.247 | 3593409907 | 10.000.000 | 4.337.804.319 | 94.721688 | 3.543.082.631 | 291492273 -] =ous RUES
20 | FUNDACION CHOCO MEIGR 200830701 | 416496.758 | 270805888 |  455.155.095 | 120805888 | 230349207 | 188250.500 79200 | 801116 RUES
21 itgsmgx:mawumos b sonato0r | 1stsesacen| 23456000 | 1757828900 | 23456000 | 1744372800 43csmpass! 15038 momne RUES
2 ‘F‘:J\:gauon PARAUNNUEVD | opnceoz0a| 35225972 1esaaoss | 716770921 |  14s0a0ss | 7oraesmes | assizam -1 somus AUES
FUNGACIGN DE DEPGRTE,
23 | F i v COnruRA 900561995 | 209%.245581 | 3ssesss7z | 2093245581 | 3ssssesvz | 1.707287.000 | 1707.287.009 -1 eotiis RUES
24 :g';&“gé:"a:'ﬂﬂv 900548374 | 110402800 | 15520300 | 2169336620 ) 16920300 ] 2152416320 | soaszones | mesasco | soitss RUES
FUNDACION PARALA eci1ls
25 | ADMINISTRACIONFPUBLICAYEL | 00535022 | asooszose |  zssdsoo} 7i70m00ee | 2smasco|  7isosssos | aoessdss | sesamo RUES
DESARRGILLD COMUNITARIG
FUNDACION PARA LA GESTION
26 | SOCIAL DE LA INFANCIA DEE oo10s0777 | 41saee310|  3msooon | seszsssza 3850000 { 85905924 | 2873ssem |  zazsog |  sowus RUES
cHoCS
27 | FUNDACION UNIONVIDA 900520293 | 12.611.453.128 | 5.136.180.522 | 19.804.754.601 | 5.£39.940.596 | 13.964 505902 | 619.631.072 | 320.238.363 | 801115 RUES
28 ;"E’["gag‘fg FRODESARROMO | gencazzse | 177507711 | s2zee3ss | 2em3erymi|  s2zesaza| 176431383 ] 55868554 4325027 ]  B01116 RUES
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De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atipicos: Liquidez: 1.89, 2.13, 2.46, 3.06, 3.40, 5.42,
6.21, 8.91, 785.20, 843.90, 1637.19 e indeterminado {1). Nivel de Endeudamiento de 0.0%, 0.1% (2), 0.2%, 0.3% (2), 0.4%
(2}, 0.8%, 64.9%, 100.0%. Razdn de cobertura de intereses de 1.55, 1.93, 3.02, 4.20, 4.67, 6.38, 479.61, 651.07,
794,33, 1,779.92, 1.896.76, 2.308.79, 2.376.90 e indsterminado {7). Rentabilidad de! Patrimonlo del 0.4%, 3.2%,
10.6%, 108.8%, 1.469.8%, 1.756.1%, 1.861,7%, 2.312.2%, 2.435.0%, 2.585.2%, 2.981.7%, 3.670.0%, 5.583.8%,
7.600.2%, 13.790.1, 48.079.8% e indeterminados (1). Rentabilidad del Activo del 0.0%, 0.1%, 0.3%, 0.9%, 3.1%, 3.2%,
3.3%, 4.3%, 4.6%, 6.7%, 8.9% y 177.0%. Los cuales distorsionan fa muestra base para determinar los indicadores.

La informacién que a continuacion se anexa, sirvié de base para el cdlculo de los indicadores de los posibles oferentes
identificados en el estudio del sector

INDICE DE LIQUHDEZ
NS BBl P I PROVEEDOR Y ACTIVO CORRIENTE: |7 PASIVO CORRIENTE:. - %
1 | FUNDACION CORAZON PACIFICO 25 198,060 101825
Z | FUNDACION AMOR Y VIDA F.AV. 789.110.000 3.892.000 202,75
3 | FUNDACION PODER CHOCO ——— 812000 89,16
4 FUNDACION PARA EL PROGRESC ECONOMICO Y 187,30
SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 4.401.610.100 23,500.600 '
S { FUNDACION GOZO & ESPERANZA 773,406,005 11.452.000 67,53
6 | FUNDACION CREANDO SUERNOQS Y ESPERANZA 29,550,800 1.250.000 23,64
7 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DELCHOCO | o) oar o9 - 10,92
6,08
8 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 167.801.990 2.600.000 76,
9 | FUNDACION LA IGUALDAD ONG 64851010 608,427 71,39
10 | FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIALYEL 19321
DESARROLLO 482.285.686 28.020.930 '
11 | FUNDACION CUIDARY AMAR 3.593.400,907 10,000,000 359,34
12 | FUNDACION MENSAJERDS DE PAZ Y AMOR 1,548.858.900 23.456.000 66,03
13 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 575.235.021 12,908,055 25,18
14 | FUNDACION NIREZ Y ADOLECENCIA 1.104.102.800 16.920.300 65,25
15 | FUNDACION PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA 16769
Y EL DESARROLLD COMUNITARIO 480.067.059 2,864.500 ’
16 FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA 107,65
INFANCIA DEL CHOCG 414 469,310 3,850,000 +
17 | FUNDAGION RENOVARTE COLOMBIA 303.676.550 12.537.700 23,66
18 | FUNDACION UN FUTURO VIABLE 300.114.000 2,100,000 142,91
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indice de Liguidez: Ef Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante el
estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo es de 10.92, indicando que esta actividad
econdémica cuenta con 10.92 pesos de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una
relacién sélida; acorde a lo anterior se determina el indice de liquidez en 10.92 el cual se ajusta a 10.

INDICE DE ENDEUBAMIENTO

Sl : ;ggf‘wﬁ R VL o \1.75 R e b ‘INDICE D e
Fud sﬁ@iw%'i%ﬂﬂ%ﬁ»@ A’:W‘@T‘%& i %,ENDEUDAMIENTL'J%
1 | FUNDACION AMOR Y VIDA F.AV. 950.691.126 15,150,000 3,7%
2 | FUNDACION PODER CHOCO 1.097.906.348 11.592.000 1,1%
5 | FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICQ Y 13%
SOCIAL DE LAS COMUNIDADES 5.474.307.480 71.663.180 i
4 | FUNDACION GOZO & ESPERANZA 267,000,005 17.252.000 2,2%
5 | FUNDACION CREANDO SUENOS Y ESPERANZA 112.942.956 1.250.000 1,1%
6 | FUNDACION CHOCO ALEGRIAY VIDA 2551637000 185.316.000 7.3%
7 | FUNDACION OXIGENO 3.494.025.043 177.000.000 15,1%
g | FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL a8%
DESARRGLLO 581.037.536 28.020,930 4
g | FUNDACION SEMILLAS B ESPERANZA PARAEL 119
CHOCO 933,670,500 10.720.800 ’
10 | FUNDACIGN CUIDAR Y AMAR 4.337.804.318 94721682 2,2%
11 | FUNDACION CHOCO MEIOR 455,455,095 220,805,828 48,5%
12 | FUNDACION MENSAIEROS DE PAZ Y AMOR 1.767.828.900 23.456.000 1,3%
13 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 716.270.521 14,904,055 2,1%
14 | FUNDACION DE DEPORTE, RECREACION ¥ 18.4%
CULTURA 2.093.245.581 385.958.572 "
15 | FUNDACION UNIGNVIDA 19.804.754.801 5.839,949.593 29,5%
16 | FUNDACION PRODESARRGLLO DEL CHOCO 328397711 £2.266.328 22,9%
17 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBIA 397.772.400 12.837.700 3.2%
18 | FUNDACIGN UN FUTURO VIABLE 316.344.000 188,930,000 59,7%
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Indice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles oferentes identificadas
durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente célculo es del 59.7%, acorde a lo anterior
se determina el indice de Endeudamiento en el 60%.

INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

P UTILDAD GASTOS DE iy coasm‘um DE’ %-%;g%
PSR FREh % OPERACIONAL HINTE ; S INTERES: 35

i FUNDAC!ON m—: sza\nco SOC!AL Funseav:soc 25.851.354 458,147 £6,43

2 | FUNDACION AMOR Y VIDAF.AV, 340.502.000 2.755.200 123,59

3 | FUNDACION CHOGO ALEGRIA Y VIDA 866.002.610 3.542.000 244,50

4 | FUNDACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y EL DESARROLLO 1.028.357.499 12.990.893 79,16

5 | FUNDACION MENSAIEROS DE PAZ Y AMOR 436.680.333 1.625.039 268,72

& ) FUNDACION NIREZ ¥ ADDLECENCIA 504.520.145 18.654.900 27,04

7 | oo o O 088,483 385.100 42
1;1:{»{4] lzgcmm PARA LA GESTION SOCIAL DE LA INFANCIA DEL — 142500 20166
FUNDACIGN PRODESARROLLO DEL CHOCO 55.868.554 4,325,027 12,92

10 } FUNDACION UN FUTURO VIABLE 97,184.000 6.254,000 15,54

COBERTURA DE INTERES

268,72
300,00 244,50
250,00 201,66
200,00
150,00 123,59
y 79,16
" 1292 155 |
L] ==
o
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Razén de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras,
particularmente con la obligacién de pagar gastos financieras. Una compaiiia puede encontrarse en dificultades
financieras y operacionales y mantener e} giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que

* L . . .
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12,92, acorde a lo anterior con el dnimo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de
Razén de Cobertura en 10. '

INDICE DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

o’ T R TROVERD, : "DEL PAmlMﬂN:S%‘é
1 | FUNDACION AMOR Y VIDA FAY. 35.150.000 240,502,000 968, 7%
2 | FUNDACION CREANDD SUERDS ¥ ESPERANZA 1.250.000 5.232.958 418,6%
3 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 185,316,000 866.002.610 467,3%
4 | FUNDACION POR UN NUEVO VIVIR 2.839.495 8.243.000 230,3%
5 | runmacion oxieene 377000000 430.475.687 111,5%
& | FUNDACION BRINCIBIO Y FIN 137.679.743 53.648.461 39,0%
7 | rUNDACION CUIDAR Y AMAR 04.721.688 291.492.273 307,7%
8 | FUNBACION CHOCO MEIOR 220.805.888 188.250.800 85,3%
9 | FUNDACION BE DEPORTE, RECREACION ¥ CULTURA 185,958,572 1,707.287.009 442,3%
10 | FUNDACION PARA LA GESTION SOCIAL DE LA INFANCIA DEL CHOCO 3,850,000 28,735,998 746,4%
11 | FUNDACION PRODESARROLLG DEL CHOCO 52.265.328 55.868.554 106,9%
12 | FUNDACION RENOVARTE COLOMBLA 12,837.700 35.230.587 274,4%
13 | FUNDACISN UN FUTURG VIABLE 188,930,000 57.184.000 51,4%

ngm em

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Rentabilidad del Patrimonia: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad def Patrimonio de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan [a muestra base del presente célculo es del 39.0%, acorde
a lo anterior con el dnimo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Rentabilidad
del Patrimonio en ef 12%.

INDICE DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD, # QRENTABIUDAB’
& " i 5 PERACIONALY: DELACTIVO.. SV
1 FUNDACION AMOR YVIDAF AV, 950.691.126 340,502,000 35,8%
2 [ FUNDACION PODER CHOCO 1.097.906.348 170.384.388 15,5%
; | FUNDACIONPARAELPROGRESOECONOMICOY | & 170 30maag | a7asgzmaon | saom
4 | FUNDACION SMBOLO DE ALEGRIR UNIGHY wen| | srem | s
5 | FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO 546.713.789 410,808.151 75,1%
6 | FUNDACION CHOCO ALEGRIA Y VIDA 2.551.627,000 B866.002.610 33,9%
7 | FUNDACION OXIGENO 2.494,025.043 420,475,687 16,9%
8 | FUNDACION LAIGUALDAD ONG 349.039.073 69.042.137 19,8%
9 1 FUNDACION PRINCIPIO Y FIN 137.679.743 53.64B.461 39,0%
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13 | FUNDACION PARA UN NUEVO VIVIR 716.270.921 344,612,234 48,1%
14 | FUNDACION DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA 2.093.245,581 1.707,287.009 81,6%
15 | FUNDACION NINEZ Y ADOLECENCIA 2.169.336.620 504.520.145 23,3%
L | FUNDACION PARA LA ASMINSTRACONFPUBCAY | 70030000 s0gg0aes | | 120%
17 3 FUNDACION PRODESARROLLO BEL CHOCO 228.397.711 55.868.554 24,5%
18 1 FUNDACION UN FUTURO VIABLE 316.344.000 97,184.000 30,7%

Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente cdlculo es del 12,0%, acorde
a lo anterior y con el animo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice de Rentabiidad
del Activo en 10%.

Teniendo en cuenta la muestra de Ia anterior informaciony, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organizacién para el presente proceso es la
sigulente:

SR P EORMUILAT
Activa carriente / Pasivo
carTiente.

Pasivo total / Activo total.
Utilidad Operacional / Gastos
de intereses,

Utilidad Operacional /
Patrimanlo.

Utilldad Operaclonal / Activo

Total.

3

JHALMER AGUSTO L@NDONO PALACIOS
SECRETARIA DE GOBIERNO REL. MUNICIPIO DE QUIBDG

IR INDICADOREE R

& 5 MARGEN SOUCHADO]

Liguidez Mayor oigual a 10

Nivel de endeudamianto
Razdn de Cobertura de
intereses

Maenor o {gual a 60%

Mayor o igual a 10%

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o lgual & 12%

Rentabllldad del Activa Mayar o igual a 10%

V/Bueno: JHALMER AUGUSTO
LONDORO PALACIOS

Cargo: Secretario de Goblerno
Dependepcia’ Secretariz De Gobiemo
Frma

Proyectd: Daninson Martinez [barguen Revisé; Doris Antonia Aguilar

Cargo: Contratista -~ estructurador
Dependencia: Secretaria General

Firma: T =

Cargo: Contratista — Estructurador
Dependencia: Secretario General

Rem ool
4 F

tos firmantes, que hemos revisado el documento, lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigente; por lo
tanto, bajo nuestra respensabliidad fo presentamos para firma.




