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ANEXO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO ELECTRONICO DEL PROCESO REGIMEN
ESPECIAL (CON OFERTA) IDENTIFICADO CON NUMERO DE CONVENIO No. 1913 -SGR DE 2024
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y LA (ESAL) ENTIDAD SIN ANIMO DE
FUNDACION CRECIENDO CON CULTURA NIT 900346427-1

CONVENIO DE Fecha: NOVIEMBRE - 2024
ASOCIACION 1913-SGR DE 2024
No.
i ALFONSO DE JESUS ROMO
Numero ge | REGIMEN ESPECIAL  (CON gé‘éaé'g_ B ANGARIFE
Pproceso n e OFERTA)- RECO-SGR-010-2024 -
SECOP II:
Entidad MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Nit: 800.098.911-8
ESAL FUNDACION CRECIENDO CON CULTURA
Identificacion: 900346427-1
Rep. Legal ESAL | CARLOS JAVIER AMAYA HENRIQUEZ
CC 1.065.637.942 Expedida en Valledupar

Entre los suscritos GUIDO ANDRES CASTILLA GONZALEZ, domiciliado en la ciudad de Valledupar,
quien se identifica con la cédula de ciudadania nimero 1.057.583.473 expedida en Valledupar, en su calidad de
Secretario General del MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, debidamente facultado para suscribir contratos,
mediante Decreto No. 000134 del 05 de Febrero de 2024, quien en adelante para todos los efectos legales y
contractuales del presente contrato se denominarad, MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, de conformidad con lo
previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, comunicoé la aceptacion expresa e
incondicional de la oferta presentada por FUNDACION ACCION EFICIENTE, representado legalmente
CARLOS JAVIER AMAYA HENRIQUEZ identificado con CC 1.065.637.942 Expedida en Valledupar —
Cesar hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION (REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTA) de conformidad con las siguientes Clausulas:
CLAUSULAS

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y DIFUSION DE LAS
MANIFESTACIONES DE LA AGENDA CULTURAL EN LA ZONA RURAL EN
EL MES DE NOVIEMBRE 2024 DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

El plazo de ejecucion del convenio sera de veinticinco (25) dias, contados a partir de la
Expedicion del correspondiente Registro presupuestal, aprobacién de la poéliza en la
plataforma SECOP Il y procedimiento de inicio de ejecucion del convenio en la
PLATAFORMA SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA
(SECORP 11). Sin exceder el 31 de diciembre de 2024.

1) Objeto:

2) Plazo:
Ver contrato electrénico SECOP |1

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?notice
UID=CO1.NTC.7014232&isFromPublicArea=True&isModal=False

A. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

Para el cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin &nimo de lucro se
compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo
y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulen la materia, las
siguientes:

Ademés de las obligaciones del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, constituyen

3) Obligaciones de obligaciones especiales de la ESAL las siguientes

las Partes: 1. Desarrollar el objeto del convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad, y

obligaciones definidas en los estudios previos y demas documentos constitutivos
del mismo.

2. Realizar el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y
DIFUSION DE LAS MANIFESTACIONES CULTURALES EN LAS
COMUNAS DE LA ZONA URBANA Y EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR”,
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3. El objeto contractual debera ejecutarse de conformidad con las finalidades y los
principios de economia y transparencia, consagrados en la Ley 80 de 1993 y los
postulados de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica. En desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga a
cumplir a cabalidad con las actividades que se describen en el presente contrato.

4, Disponer de la logistica necesaria para el desarrollo de las actividades incluidas en
los objetivos

5. Dar a conocer al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, cualquier reclamacion que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o
sobre sus obligaciones.

6. Cumplir con los aportes parafiscales con destino al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), de conformidad con lo ordenado por el Decreto
562 de 1990, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 2002 y el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con
normatividad antes sefialada, en la ejecucion del Contrato, el Contratista debera
acreditar, mediante la presentacidon de los respectivos comprobantes de pago, el
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.  Presentar informe al Supervisor(a) del contrato, sobre el cumplimiento de las
obligaciones, para la realizacion del respectivo pago (si aplica).

8. Cumplir con el aporte a la organizacion SAYCO — ACINPRO, para la
realizacion de evento musical en vivo.

9.  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno con la ESAL con el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

10. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del
contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

11. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a
ello, acorde con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada
de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la
DIAN, requisitos sin los cuales no se podréa tramitar el respectivo pago.

12. Conocer y dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, guias Yy/o
lineamientos derivados de la anterior Politica de Seguridad.

13. La ESAL sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio al municipio de Valledupar o a terceros.

14. Las demaés que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato
gue se originen de su naturaleza y de los estudios previos.

15. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones o en trabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion como en el desarrollo del contrato.

16. Toda informacién interna y externa, verbal, fisica o electrénica, deberd ser
procesada y entregada o transmitida integralmente, coherentemente,
exclusivamente a las personas correspondientes y a través de los medios
correspondientes, sin modificaciones ni alteraciones, salvo que asi lo determinen
las personas autorizadas o responsables de dicha informacion.
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17.  El informe final se deberé entregar completo y con todos los soportes respectivos
al supervisor designado, en un término no superior a dos (2) dias habiles siguientes
contados a partir de la fecha de finalizacion del proyecto.

EL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para
cumplir con el objeto del proyecto, asi:

. Representante legal: Estatutariamente encargado de la representacién de la
Fundacion y de la direccion ejecutiva

. Director: Encargada de la gestion, coordinacién y produccion general del
proyecto.

. Comunicacion y difusion: Disefio, promocién y comunicaciones del proyecto.

. Coordinacion artistica: Invitacion a artistas, produccion artistica del Festival.

. Coordinacion logistica: Gestion logistica relacionada a transporte, equipos,
alimentacion, alojamiento, adecuacion de escenarios.

. Revisor fiscal: Supervisar el cumplimiento de las actividades con sujecion a los

estatutos y de la Junta Directiva. Dar oportuna cuenta a la Junta Directiva o director
ejecutivo sobre posibles irregularidades, sugerencias para el adecuado manejo en el
funcionamiento de la Fundacién y en la ejecucion de los proyectos.

. Asesor legal: Asesora a la entidad para que sus actuaciones sean ajustadas a la
normatividad, defiende los intereses de la entidad en todo tipo de procedimientos
judiciales, supervisa contratos, convenios y compromisos de la entidad, redacta los
contratos.

B. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Son obligaciones del contratante las siguientes:

1. Programar y realizar las reuniones que fueren necesarias para la coordinacion y el
seguimiento del convenio de acuerdo con lo establecido por el supervisor designado.

2. Brindar el apoyo técnico y administrativo que se requiera durante la vigencia del
convenio.

3. Suministrar la informacion veraz y oportuna requerida por el contratista para la
realizacion de las actividades contratadas.

Realizar las actividades acordadas con el contratista de los plazos establecidos.
Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.

Verificar que lo documentos enviados, corresponda a lo registrado por el contratista.

N A - o

Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos
para la contratacion.

8. Velar por la correcta ejecucion del objeto a desarrollarse a través del Supervisor
quien serd el conducto regular entre la ESAL y la entidad, verificando que se
cumplan a satisfaccion la totalidad de las obligaciones del mismo.

9. Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el ultimo pago al sistema
de seguridad social integral (salud, pension, ARL y parafiscales cuando a ello haya
lugar).

10. Designar al supervisor del contrato mediante Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP II).

11. Las demé&s que se requieran y que resulten del desarrollo y ejecucion del presente
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convenio.
A. OBLIGACIONES COMUNES:

a. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y de las
actividades y alcance que constituye su objeto

b. Realizar su aporte en los términos convenidos

¢. Concurrir a la liguidacion final del convenio una vez desarrollado su objeto y sus
alcances.

4)  Valor  Del
Proyecto y aporte
del municipio de
Valledupar

CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($125.000.000)MCTE

4.1 APORTE DE
LA ESAL

DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)MCTE

5 FORMA DE
ENTREGA DE
LOS
RECURSOS
PARA
EJECUCION
DEL
PROYECTO

LA

a) Un primer desembolso a titulo de pago anticipado, equivalente al cincuenta por
ciento (50%) de su aporte total, luego de que se cumplan los siguientes
requisitos:

- Que se haya suscrito el convenio.

- Que se presente la constancia de pago de aportes al Sistema de seguridad social
integral y parafiscales si a ello hubiere lugar.

- Que se acrediten los demas documentos requeridos por la secretaria de hacienda para
hacer la transferencia a la entidad sin &nimo de lucro.

- Previa presentacion de un cronograma de actividades, hoja de vida del director
artistico del proyecto, certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del
convenio.

b) Un segundo desembolso, equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su aporte
total, luego de que se cumplan los siguientes requisitos:

- Que la ESAL presente un informe de ejecucién de las actividades de cada
desembolso y de sus propios aportes en caso de que los haya hecho, con soportes, y
en donde se definan el cumplimiento de metas y el impacto causado en la comunidad
beneficiaria.

- Que el Supervisor emita el certificado de cumplimiento a satisfaccién de las
actividades del desembolso.

- Que se presente la constancia de pago de aportes al Sistema de seguridad social
integral y parafiscales si a ello hubiere lugar.

- Que se acrediten los demas documentos requeridos por la secretaria de hacienda para
hacer la transferencia a la entidad sin &nimo de lucro.

- Que dicho informe se encuentre publicado en la plataforma transaccional del Secop
Il.

DEVOLUCION DE RECURSOS: En el caso que el municipio de Valledupar determine,
que la entidad privada sin &nimo de lucro no ejecutd la inversion total en alguna de las
actividades objeto de la contratacion, debera devolver los recursos no ejecutados a la entidad
territorial, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la solicitud que haga esta Gltima.

6) pago de
estampillas:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica especial y excepcional del convenio que se
pretende celebrar, el cual no contiene un caracter conmutativo, es decir, no va a haber
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una contraprestacion en favor del municipio de Valledupar, no se va a adquirir un bien o
servicio y la (entidad privada sin animo de lucro) no va a prestar un servicio, sino a
ejecutar un proyecto con recursos que el ente territorial le entregard; no se genera la
obligacion para el pago de estampillas.

Lo anterior, tiene ademas sustento en informes de auditoria de la Contraloria General de
la Republica, donde se hace la claridad, que los recursos entregados por el municipio
para la ejecucion de un proyecto de inversion, en el marco de la contratacion regulada en
el articulo 355 de la Constitucién Nacional, no pueden, por razones obvias, ser afectados
con el pago de estampillas porque es un recurso del ente territorial y no se esta en el
marco de una contratacion ordinaria o que conlleva una contraprestacién de servicios.

Por Gltimo, los convenios de que se trata el citado articulo 355 C.P, segtn lo dispuesto el
constituyente, se estructuran bajo la idea de que lo que se busca realmente es una alianza
de fuerzas — publicas y privada para lograr como prop6sito coman impulsar programas y
actividades de interés publico acorde con el plan de desarrollo Municipal.

6.1)  Imputacion | Anexo al expediente precontractual el Certificado de disponibilidad No 3079 de 29
presupuestal de octubre de 2024

7) Lugar de | El objeto del presente convenio de asociacion se ejecutara en el Municipio de
Ejecucion: Valledupar.

El Supervisor sera el JEFE DE LA OFICINA DE CULTURA y/o quien designe en cual
se encargara del cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de
los términos previstos y tendra las responsabilidades y funciones que sefiala la Ley vy el
Manual de contratacion del municipio, asi como el numeral 1° del articulo 4° y numeral
1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas establecidas sobre la materia,
durante todo el tiempo que dure la ejecucion del contrato, y tendra a su cargo:

e Vigilar la correcta y oportuna ejecucion del contrato.

o Realizar el procedimiento de inicio de ejecucién del contrato en la
PLATAFORMA SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION
PUBLICA (SECOP II).

e Reuniones de seguimiento, para verificar la ejecucion de las actividades del
Convenio.

e Reuniones de seguimiento para verificar la ejecucion de las actividades del
Convenio y sus respectivos soportes documentales y audiovisuales.

o Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato.

8) supervision y/o Adicionalmente, debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del

interventoria: pago de los aportes realizados por el Contratista al Sistema General de
Seguridad Social Integral.

e Elaborar informes de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacion del pago respectivo.

e Informar a quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que
puedan presentarse durante el cumplimiento del mismo.

e Velar por el cumplimiento de la publicacion oportuna en la plataforma de
informacién (SECOP 11,) de los documentos y actos relacionados con la
ejecucion del contrato y la actividad contractual a su cargo.

e Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el Gltimo pago al
sistema de seguridad social integral (salud, pension, ARL y parafiscales cuando
a ello haya lugar).

Las demas inherentes a la funcién desempefiada.

Las demoras que se presenten por presentacion inoportuna de la factura o falta del lleno
de los requisitos para la realizacion del pago correspondiente, seran responsabilidad del
contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones o
compensaciones de ninguna naturaleza.
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9) Garantias:

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: El valor de esta garantia es por el por el diez
(10%) del valor del convenio. Su vigencia es por el término de ejecucion del mismo y
seis (6) meses méas. Diez

Las garantias requieren aprobacion de la secretaria general a través de la plataforma
SECOP 11, las Unicas exclusiones aceptables para las pdlizas que se constituyan en
relacion con el presente Convenio seran las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015, las
demas exclusiones se entenderan por no escritas.

Aprobacion de las garantias en la PLATAFORMA SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA (SECORP 1),

https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO
1.NTC.7014232&isFromPublicArea=True&isModal=False

10) inhabilidades e
incompatibilidade
S

Para los efectos de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1.993, teniendo conocimiento de
las inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que tratan las disposiciones
legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, ordinal 7,
44 y 52 de la misma norma, declaran por el presente documento, bajo la gravedad de
juramento no encontrarse en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades, el que
se entiende surtido con la suscripcion del presente Convenio.

solucion
de

11)

directa
controversias
contractuales

Las partes en aras de buscar una &gil, rapida y directa solucién a las diferencias y
discrepancias surgidas durante la ejecucién de los objetivos del Convenio acudiran a
los mecanismos de solucion previstos en la ley y a la conciliacion, amigable
composicidn y transaccion.

Ninguna de las partes que participan en la ejecucion del presente convenio de asociacion
podra alegar de la otra relaciéon laboral alguna, por tanto, no existe régimen de
solidaridad entre el FUNDACION CRECIENDO CON CULTURA, en razbn a que
cada una responde por las obligaciones establecidas en el Convenio.

Las Partes vinculadas al convenio se mantendran indemnes entre si, contra todo reclamo,
demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del objeto de
este convenio de asociacion por régimen especial con oferta.

Este convenio se celebra en consideracion a la naturaleza juridica de cada una de las
partes y por consiguiente no podra ser cedido a persona alguna sin previa y escrita
autorizacion de las partes

12) Relacion
laboral

13) Clausula
indemnidad  del
municipio

14) Clausula
cesion

15) Informacion

del proyecto:

Considerando lo anterior y teniendo en cuenta que la Oficina de Cultura del Municipio
de procedié a priorizar el proyecto denominado: FORTALECIMIENTO DE LA
PROMOCION Y DIFUSION DE LAS MANIFESTACIONES CULTURALES EN
LAS COMUNAS DE LA ZONA URBANA Y EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR, el cual se encuentra registrado en el
Banco de Proyectos del Municipio de Valledupar bajo el cédigo BPIN 2024-20-001-00-
59 y BPIM 24-920-001-0059, mediante el 15 comité de priorizacion realizado el 5 de
abril de 2024, se encuentra en concordancia con el plan de desarrollo municipal 2024-
2027. VALLEDUPAR, MUNICIPIO EQUITATIVO Y SOLIDARIO y se homologa
con el plan de desarrollo municipal 2020-2023.

16) Multas:

El MUNICIPIO podra imponer al contratista multas sucesivas por cada dia de mora en el
incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de
procedimientos para la contratacion del Municipio de Valledupar. PARAGRAFO: para
la imposicion de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la clausula siguiente, debera
surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, debera respetarse el
ejercicio del Derecho de Defensa por parte del Contratista. El procedimiento para la
imposicion de multas y para hacer efectiva la clausula penal pecuniaria: Se dara
conforme a lo establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

17) clausula

El Municipio podra declarar la caducidad del convenio de asociacion por régimen
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caducidad especial con oferta. cuando se presente alguna de las situaciones previstas en el articulo
18 de la ley 80 de 1993.

18) Requisitos de | El presente convenio de asociacion. Se considera perfeccionado con el acuerdo de
perfeccionamiento | voluntades, materializado mediante la firma del mismo por las partes.

Ejecucion:

Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el convenio y los demas documentos que forman parte
integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del cédigo civil colombiano.
Alcaldia de Valledupar, ubicada en la calle Carrera 5 No. 15 — 69, en la
20)Notificaciones: | Municipio: ciudad de Valledupar-Cesar, Secretaria General del Municipio de
Valledupar, teléfono: 5805907.

19)Declaraciones

N ALFONSO DE JESUS ROMO TANGARIFE -
Proyecto: PROFESIONAL GRADO 2
— GUIDO ANDRES CASTILLA GONZALEZ —
Aprobo. Secretario General

El presente documento complementario al convenio de asociacion por régimen especial con oferta
se entiende suscrito en el Portal de Contratacion SECOP II,

Ver contrato electronico SECOP I
https://community.secop.qgov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.701
4232&isFromPublicArea=True&isModal=False

Pagina 7|7


https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7014232&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7014232&isFromPublicArea=True&isModal=False

