Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

Analisis Economico de Sector
Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015

De conformidad con lo, sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias, a través de la Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana, para conocer
el sector relativo al objeto de la presente contratacion Directa hizo el siguiente estudio.

1. SECTOR OBJETO DEL ESTUDIO

1.1. OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A
USUARIOS EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS".

1.2.  Cddigo UNSPSC.
De conformidad a la guia para la codificacion de bienes y servicios del codigo estandar de productos y

servicios de naciones unidas UNSPSC, se identifica que la necesidad de la entidad puede ser satisfecha a
traves de los siguientes segmentos:

Clasificacion Cédigos UNSPSC Producto
80111600 Servicios de Personal Temporal

1.3.  NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Este proyecto sustenta su ejecucidn en el cumplimiento como Distrito de lo estipulado en la ley 2126 de 2021
de agosto 4 “por la cual se regula la creacion, conformacion y funcionamiento de las comisarias de familia,
se establece el 6rgano rector y se dictan otras disposiciones” y el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 Cartagena
Ciudad de Derechos, programa: Avanzando en el Fortalecimiento de las Casas de Justicia, Comisarias de
Familia e Inspecciones de Policia.

Con el cual se propone mejorar la atencién a usuarios brindada desde las comisarias de familia del Distrito
y que puedan cumplir con sus funciones, cuales son:

e Garantizar, proteger, restablecer y reparar los derechos de quienes estén en riesgo o hayan sido
victimas de la violencia establecida en el Articulo 5° de la presente ley.

o Orientar a las personas en riesgo o victimas de las violencias a que hace referencia esta ley, sobre
sus derechos y obligaciones.

e Brindar atencion especializada conforme a los principios rectores de la presente ley y demas
parametros constitucionales y convencionales en materia de derechos humanos y erradicacion de
las violencias en el contexto familiar, en especial las violencias por razones de género y la violencia
contra nifios, nifas y adolescentes, y personas adultas mayores. ¢ Recibir solicitudes de proteccion
en casos de violencia en el contexto familiar.

e Garantizar el archivo, custodia y administraciéon de la informacion generada en virtud de sus
funciones.

e Activar la ruta de atencién integral de las victimas en el contexto familiar. « Divulgar los derechos y
rutas de atencion de las personas usuarias.

o Establecer y difundir las politicas, rutas y actividades que promuevan la prevencion de la violencia
en el contexto familiar, en coordinacién con las administraciones distritales y municipales, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, el Ministerio de Justicia y del Derecho, el Ministerio de Salud, la
Policia Nacional y la Defensoria del Pueblo.

Aunado a ello, es preciso destacar que a través del mejoramiento de la atencién desde las Comisarias de
Familia se podréd atender la demanda creciente de servicios de atencion y prevencion de violencia
intrafamiliar y conflictos familiares en la ciudad de Cartagena. Asi como contribuir a un acceso mas equitativo
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a la justicia para todos los ciudadanos, especialmente aquellos que residen en areas remotas o de dificil
acceso, al tiempo que se podran reducir los tiempos de espera para la atencion de casos y garantizar una
respuesta mas rapida y efectiva ante situaciones de crisis familiar, lo cual es crucial para prevenir la escalada
de conflictos y proteger los derechos de las victimas.

(Ver Documento Técnico)- Documento técnico Comisarias de Familia.pdf

La Alcaldia Mayor de Cartagena, debe contar con medios idoneos y ajustados a la ley, que le permitan
cumplir satisfactoriamente su gestion administrativa.

En el plan de Adquisiciones de la vigencia 2024 el Distrito de Cartagena de Indias, se tienen previstas
contrataciones de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, las cuales permiten facilitar
el normal funcionamiento de las actividades misionales de la administracion.

Actualmente en la planta de personal asignada a la Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana no existe
el personal suficiente para atender todas las necesidades que se desprenden del presente proyecto, cuyas
actividades se desarrollan en virtud de las funciones asignadas a través del Manual de Funciones, por lo
que se hace necesaria la presente contratacion.

El presente estudio tiene como objeto “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A
USUARIOS EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS".”

De conformidad con lo, sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias, a través de la Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana, para conocer
el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion hizo el siguiente estudio, segun la guia de
elaboracion de Estudios del Sector GEES-Version 2.,

2. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2.1.  ANALISIS PERSPECTIVA LEGAL
Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, define los contratos de prestacidn de servicios asi:

"Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales paro desarrollar
actividades relacionados con lo administracion o funcionamiento de lo entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan reo/izarse con persono/ de planto
0 requieran conocimiento especializados ( ..)"

Que el literal h numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone que la modalidad de seleccion de
contratacion directa procede p ara la prestacion de servicios profesionales, de a poyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Desde el punto de vista legal la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, esta
amparada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que sefiala:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

De conformidad con lo anterior, las entidades estatales podran suscribir contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, de acuerdo con la determinacion del perfil del profesional requerido
para satisfacer la necesidad y al cumplimiento de condiciones académicas, profesionales y/o de experiencia
desarrollada en virtud de la ejecucion de contratos anteriores.

De conformidad con lo previsto por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios previos
en los que se fundamenta la seleccion del contratista, deben incluir el valor estimado del contrato, y para la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de a poyo a la gestién, la Tabla de Honorarios
constituye un instrumento objetivo, que sirve como referencia para la determinacion de los honorarios que
se requiere para la celebracion de este tipo de contratacion Directa, ya que no solo presenta el valor
economico sino, la formacidn académica y la experiencia minima requerida.

El Distrito de Cartagena adopta mediante resolucién 6000 del 30 de diciembre de 2020 la tabla de honorarios
para la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre el Distrito de Cartagena
con personas naturales.

Asi las cosas, la secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana, para la presente contratacion de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion hara uso de la tabla de honorarios, la cual se encuentra
contenida dentro de la resolucion 6000 del 30 de diciembre de 2020 detallada a continuacion.

Tabla 1. Honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, que se adelante mediante la modalidad de
contratacion directa:

Servicios Operativos o Asistenciales

| Rango de retribucién mensual
Nivel Formacién académica minima Experiencla il id | (en salarios minimos legales
requerida P Hinatequenda mensuales)
Desde Hasta '
1 [ No requiere 1,7 1,9 3
=+ Titulo de bachiller e - - |
2 Entre 12 y 36 meses de
S 1,7 ‘ 2,2
experiencia laboral ‘
3 Desde 36 meses de experiencia | \
1,7 2,5 ‘
| laboral ‘

Servicios Técnicos y Techoldgicos

! Rango de retribucién mensual
Nivel : Formcton scaddmica minimy Experiencia minima requerida (En swlerios minimos lagules
requerida mensuales)
) B ‘ Desde [ Hasta
4 Técnico’ profesional o No requiere ‘ 24 27
tecndlogo, o con ‘ 1 ’ '
: terminacion de materias | Entre 12 y 36 meses de | 24 30
| que conforman el pensum | experiencia laboral l J ?
6 académico de un programa | Desde 36 meses de experiencia | - s
profesional laboral | ’ g
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Servicios Profesionales

Rango de honorarios /mes

Formacién académica minima | (en'salari ol leisal
| salarios minimos legales

Nivel requerida f Experiencia minima requerida mensuales)
Pregrado Posgrado Desde Hasta
’ 7 No requiere 3,4 4,0
' Titulo 5 Entre 12 hasta 36 meses de I
8 . No aplica PR : 3,4 4,5
profesional experiencia profesional | ) -
Desde 36 meses de experiencia |
9 s 3,4 49
profesional
Mas de 12 meses de
10 L : 4,0 5;2
experiencia profesional ! ’
Desde 24 hasta 48 meses de
11 |Titulo ienci i
. Esperisilzacin: | experlenaa profesional 4,0 6,0
profesional | relacionada
| Mas de 48 meses de
[ 12 experiencia profesional 4,0 7,2
relacionada '
Més de 12 meses de i
13 N ) | 4,5 6,2
experiencia profesional ’ ’
Desde 24 hasta 48 meses de
14 |Titulo ienci i
. Misstit expernencna profesional 4,5 6,9
profesional relacionada
M3ds de 48 meses de
15 experiencia profesional 4,5 8,0
relacionada

De igual manera, y segun lo contenido en la resolucion 6000 del 30 de diciembre de 2020 la tabla de
honorarios para la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, PARAGRAFO 1°. “Toda
contraprestacion de los servicios requeridos a través de la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion por pagos mensualizados, estara sujeta a la clase y complejidad
de las actividades a desarrollar; por tanto sera responsabilidad de los Jefes de las dependencias que
solicitan la contratacion, sustentar en los correspondientes estudios previos, las razones objetivas que
justifican los criterios académicos y de experiencia que soportan la estimacion de los honorarios con
base en la necesidad de la entidad que se pretenda satisfacer.”

3. CONTEXTO ECONOMICO
31. MERCADO LABORAL

De acuerdo con el mas reciente balance del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,
DANE, con corte a abril, Colombia tiene 22,8 millones de personas con trabajo. Quiere decir que 10,7%
de la poblacion esta desempleada, cifra positiva, teniendo en cuenta que en marzo la tasa de
desocupacion fue de 11,3%.

Segun el equipo de Investigaciones Econdmicas del Banco de Bogota, la caida del desempleo, en
parte, obedece exclusivamente a una mayor creacion de puestos de trabajo, datos que no solo se
contrasta con abril y marzo de 2024, si no en el comparativo mensual de 2023.

“La creacion de empleos fue de tal magnitud que logré no solo reducir los desempleados sino
ademas absorber a la poblacion que pasoé de la inactividad a la busqueda de empleo, siendo
esta una sefial positiva en materia de actividad”, dice un estudio del Banco de Bogota.
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RESUMEN MERCADO LABORAL
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Cifras en millones Abril (2024) Abril (2023) Variacion (en miles)
Poblacion Total I 514 50,9 526
Poblacion en edad de trabajar _ 40 394 575
Inactivos 44 14 459
Poblacion econdmicamente activa || N NN 25,6 25,5 115
Ocupados B 220 22,7 123
Desocupados 27 2.7 -8
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El sector servicios es el que mas esta impulsando la generacidon de empleo, en comparaciéon con
el reqistro de abril de 2023, estas actividades contrataron 226.000 trabajadores mas, incluso el
Gobierno gener6 49.000 empleos mas.

En contraste, los denominados trabajos tradicionales tienen balances negativos, por ejemplo, agricultura
perdié 109.000 empleos, manufactura 93.000, y construccién 3.000. Esos sectores redujeron su fuerza
laboral, principalmente por el bajo desempefio econdmico.

“El enfoque de la economia colombiana en servicios ha permitido que el mercado laboral no exhiba un
deterioro acorde al nivel actual de produccion del pais. No obstante, el efecto rezagado de la actividad
econdmica sobre la ocupacion impactaria mas temprano que tarde la creacion de puestos de
trabajo”’, sefiala el informe del equipo de investigaciones econoémicas del Banco de Bogota.

¢ Como va en la ultima década?

El Observatorio Laboral y Fiscal de la Universidad Javeriana destaca que entre 2013 y 2023 hay avances
significativos en materia laboral, por ejemplo, en aspectos como la disminucion del trabajo infantil,
o la formalizacion del empleo.

Pero, no se nota un progreso en el sueldo, teniendo en cuenta que hay una mayor concentracion de
trabajadores que se ganan un salario minimo.

“Se evidencia el incremento en el nivel educativo de la poblacion, aunque se observa una menor
participacion laboral, una disminucion en los salarios y ningin cambio significativo en la proporcion de
pensionados relativo a los adultos mayores”
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Hay una alerta por el envejecimiento poblacional, si bien Colombia tiene un gran potencial de crecimiento,
por el denominado bono demogréfico, se nota que la proporcién de estudiantes ha caido. Lo anterior no
va en la linea que haya menos nifios estudiando, sino que la sociedad esta mas envejecida, por lo tanto,
hay menos infantes.

El informe agrega que, aunque aumento la formalidad, hay un gran déficit a nivel salarial, ademéas que
sigue aumentando la brecha regional. Hay territorios con mas formalidad, y mas sueldos, mientras que
otros no crean mas puestos de trabajo.  “A pesar de la mejora en la formalidad laboral, los salarios en
general son mas bajos en comparacion con el salario minimo, lo que refleja una disminucion del poder
adquisitivo de los trabajadores. Esta situacion puede afectar la calidad de vida y el bienestar econémico
de la poblacion’,

https://lwww.larepublica.co/fundamentales-i-semestre-2024/las-cifras-del-mercado-laboral-en-
2024-estan-mejor-de-lo-que-esperaban-los-analistas-3876381

3.2. EMPLEO EN CARTAGENA

ElI DANE ha presentado los mas recientes resultados del mercado laboral, que evidencian cdémo se han
comportado los indicadores del empleo en Colombia durante el primer semestre de 2024.

Grafico No. 3 En Cartagena disminuyo la tasa de ocupacion durante el primer semestre de 2024
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Grafico No. 4 La tasa de desocupacion en Cartagena aumentd por encima del promedio nacional:
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Grafico No. 5 Cartagena tiene la tasa de desocupacion mas alta y de mas rapido crecimiento
comparado con otras ciudades del pais:
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Grafico No. 6 Grafico No. 7

Sectores en Cartagena que mostraron un incremento en el empleo Sectores en Cartagena que experimentaron mayor disminucion en los ocupados
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Es importante que se trabaje en conjunto con el gobierno nacional para reactivar la economia, lograr
articulacion efectiva con el sector privado, apostar por nuevas alternativas para la generacion de empleo y
emprendimientos e incluso, reevaluar la oferta de educacion superior en la ciudad.

\!’ -16:8 %

https://cartagenacomovamos.org/wp-content/uploads/2024/08/EMPLEO-CARTAGENA-DANE-2024-
PRIMER-SEMESTRE.pdf

3.3. PRODUCTO INTERNO BRUTO -PIB

| trimestre 2024 preliminar

Grafico No. 8 Producto Interno Bruto
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Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual.

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:
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o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 1,9%.

Fuente Informacion Producto Interno Bruto — PIB. EI DANE dispone con el boletin técnico del | trimestre
de 2024. https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2024-v2.pdf

34. indice de Precios al Consumidor

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucién del costo promedio de una canasta de bienes y
servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base. El
dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el DANE. La inflacion se define como la variacién
porcentual del IPC entre dos periodos. En particular la inflacién anual se mide tomando el IPC de un mes y
calculando su variacion frente al dato del mismo mes del afio anterior.

3.4.1. COMPORTAMIENTO DEL IPC

IPC- indice de Precios al Consumidor

En junio de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, la variacidn afio corrido fue 4,12% y la anual
7,18%.

Tabla No. 2

Variscion Mensusl Variacion Afio corrido Variacion Anual

0,32 6,15

4,12 1213 7.18
En junio de 2024 la variacion anual del IPC fue -4,95 puntos en comparacién con el mismo periodo de la
vigencia 2023.

IPC total 030

META INFLACION

En Colombia, la meta de inflacién es fijada por la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR). Esta
meta hace referencia a la inflacion de precios al consumidor a fin de cada afio, la cual se mide como la
variacion doce meses del indice de Precios al Consumidor (IPC), calculado por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).  En Colombia la meta de inflacion en la actualidad se
encuentra en el 3 % anual.

Tabla 3. Meta de inflacion e inflacién total al consumidor
Serie histdrica periodicidad mensual
Banco de la Republica - Gerencia Técnica - informacion extraida de la bodega de datos -
Serankua- 06/2024
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Afio(aaaa)-Mes(mm) Inflacion total | Limite Meta de Limite

1 superior inflacién inferior
2024-06 7,18 4,00 3,00 2,00
2024-05 7,16 4,00 3,00 2,00
2024-04 7,16 4,00 3,00 2,00
2024-03 7,36 4,00 3,00 2,00
2024-02 7,74 4,00 3,00 2,00
2024-01 8,35 4,00 3,00 2,00

Fuente: Meta de inflacion | Banco de la Republica (banrep.gov.co)

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO - Comportamiento de la variacion
mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto

Tabla No. 4. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC
Junio 2023 - 2024

Variacion (%)

Mensual Afio Corrido Anual
2023 2024 2023 2024 2023 2024
Pobres 0,15 0,39 5,23 3,96 11,84 6,88
Vulnerables 0,19 0,36 5,54 4,04 12,13 7,14
Clase media 0,30 0,32 6,10 4,09 12,11 7,19
Ingresos altos 0,39 0,30 6,75 4.24 12,21 7,22
Total nivel de ingresos 0,30 0,32 6,15 412 12,13 7,18

En junio de 2024, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,39%), Vulnerables
(0,36%), Clase media (0,32%), Ingresos altos (0,30%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (0,32%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (3,96%), Vulnerables (4,04%),
Clase media (4,09%), Ingresos altos (4,24%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (4,12%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (6,88%), Vulnerables (7,14%), Clase media
(7,19%), Ingresos altos (7,22%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (7,18%).

Fuente informacion IPC: Comportamiento del indice del Precio al Consumidor — IPC. EI DANE dispone con
el boletin técnico del mes de junio de 2024 hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/bol-IPC-

jun2024 .pdf
3.5.TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—-TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal
colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas
por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica
mediante reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberén excluir las operaciones de
derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades
diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacion -
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en
la informaci6n disponible y la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al
mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de


https://www.banrep.gov.co/es/glosario/meta-inflacion
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-jun2024.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-jun2024.pdf
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2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de
la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010
y la Resolucién No. 0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Tabla No. 5. Serie histérica periodicidad diaria mes de Julio 2024

Tasa de cambio representativa del mercado (TRM)

Tasa de cambio representativa

Fecha (dd/mm/aaaa) == del mercado (TRM)

25/07/2024 $4.047,66
24/07/2024 $4.010,53
23/07/2024 $4.006,01
22/07/2024 $4.040,20
21/07/2024 $4.040,20
20/07/2024 $4.040,20
19/07/2024 $4.036,73
18/07/2024 $4.011,19
17/07/2024 $3.977,63
16/07/2024 $3.948,41
15/07/2024 $3.944,97
14/07/2024 $3.944,97
13/07/2024 $3.944,97
12/07/2024 $ 3.968,87
11/07/2024 $3.979,91
10/07/2024 $4.022,05
9/07/2024 $4.052,99
8/07/2024 $4.093,72
7/07/2024 $4.093,72
6/07/2024 $4.093,72
5/07/2024 $4.096,09
4/07/2024 $4.096,09
3/07/2024 $4.130,03
2/07/2024 $4.148,04
1/07/2024 $4.148,04

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

3.6.  Salario Minimo 2024
A través del decreto 2292 de 2023 se fijo como Salario Minimo Mensual Legal Vigente-SMLMV, la suma de
UN MILLON TRESCIENTOS MIL DE PESOS $1.300.000 a partir del primero de enero de 2024.


https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

SALARIO MINIMO
2024

2023

DIA Y HORA

DIA (S.M.D.LV))
HORA ORDINARIA
HORA NOCTURNA
HORAS EXTRAS
DIURNA

NOCTURNA

DOMINICAL/FESTIVO DIURNA

DOMINICAL/FESTIVO

NOCTURNA

JORNADAS

JORNADA DIURNA

JORNADA NOCTURNA

AUXILIO DE TRANSPORTE

2024

2023

$1.300.000,00

$1.160.000,00

$ 43.333,33
$ 5.416,67

$7.312,50

$6.770,83
$9.479,17

$10.833,33

$13.541,67

DE 6 AM. A9 P.M.

DE9 P.M. A6 AM.

$162.000,00

$140.000,00

+1571%

https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/macro/salario-minimo

3.6.1.

Tabla No. 6 Serie histdrica en pesos colombianos periodicidad anual

Historico Salario Minimo

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

12,07 %

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

Afo (aaaa)

diario (COP)

17.166,67
17.853,33
18.890,00
19.650,00
20.533,33
21.478,33
22.981,83
24.590,57
26.041,40
27.603,87
29.260,10
30.284,20
33.333,33
38.666,67
43.333,33

https://lwww.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios

Salario minimo | Salario minimo
mensual (COP)

515.000,00
535.600,00
566.700,00
589.500,00
616.000,00
644.350,00
689.455,00
737.717,00
781.242,00
828.116,00
877.803,00
908.526,00
1.000.000,00
1.160.000,00
1.300.000,00

Variacion

po

rcentual

anual %

3,60
4,00
5,80
4,02
4,50
4,60
7,00
7,00
5,90
6,00
6,00
3,50
10,07
16,00
12,07

Decretos del Gobierno
Nacional

5053 de diciembre 30 de 2009

033 de enero 11 de 2011
4919 de diciembre 26 de 2011
2738 de diciembre 28 de 2012
3068 de diciembre 30 de 2013
2731 de diciembre 30 de 2014
2552 de diciembre 30 de 2015
2209 de diciembre 30 de 2016
2269 de diciembre 30 de 2017
2451 de diciembre 27 de 2018
2360 de diciembre 26 de 2019
1785 de diciembre 29 de 2020
1724 de diciembre 15 de 2021
2613 de diciembre 28 de 2022
2292 de diciembre 29 de 2023


https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/macro/salario-minimo
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias [

4. Comportamiento del Gasto Histérico- Estudio de la Demanda
41.  Andlisis Gasto Total Entidad

En la informacion contenida en la herramienta de analisis de la demanda de la Subdireccion de Estudios
de mercado y abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia
Compra eficiente, para las vigencias 2022-2024, se evidencia un gasto total por valor de
$1.551.222.953.270, como se puede observar en el grafico relacionado, también podemos observar el
comportamiento del gasto mensual para cada vigencia.

Grafico No. 9
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En la herramienta de andlisis de la demanda, para las vigencias 2022-2024 el total de contratos es de
#15.655, en la grafica se observa el comportamiento mensual de las contrataciones del Distrito:

Grafico No. 10
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Siguiendo con el andlisis de gastos de la entidad, se procede a revisar las contrataciones para el Codigo
UNSPSC 80111600- Servicios de Personal Temporal, encontramos que para las vigencias; 2022- 2024, la
modalidad de seleccién mas representativa usada por el Distrito es la Directa:

Grafico No. 11



Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion T @

$ 0 bill.
$ 0.3 bill.
o
Bl
©
E Modalidad de Seleccién
i $ 0.2 bill @ Contratacion directa
*g @ Minima cuantia
s
5 @ Régimen Especial
S §0.1bill Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
$ 0 bill. $ 0 bill.
$ 0.0 bill. " - —
Directa Especial Competitiva

Modalidad general

A continuacion, se relaciona resumen del comportamiento de la contratacion para el Distrito para las vigencias
2022-2024 con los codigos UNSPSC del presente proceso:

Tabla 7
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Aiio 2022 2023 2024 Total
Clasificador de Bienes y Contra Particip Contra Particip Contratos Valor Participa Contratos
Servicios - Familia tos acion tos acion cion
© 8011 - Servicios de 4753 $110,009,383,772 34.15% 5098 $121,695,564,164 37.77% 4002 $90,458,888,420 28.08% 13853 $322,163,836,356  100.00%
recursos humanos
1 801116 - Servicios de 4623 $104,962,146,792 32.58% 5096 $121,601,121,307 37.75% 4002 $90,458,888,420 28.08% 13721 §317,022,156,519 98.40%
personal temporal
801117 - Reclutamiento de 128 $4,202,234,703 1.33% 1 $ 13,300,000 0.00% 129  $4,305,534,703 1.34%
personal
1 801115 - Desarrollo de 2 $ 755,002,277 0.23% 1 $81,142,857 0.03% 3 $ 836,145,134 0.26%
recursos humanos
Total 4753 $110,009,383,772 34.15% 5098 $121,695,564,164 37.77% 4002 $90,458,888,420 28.08% 13853 $322,163,836,356  100.00%
Grafico No. 12
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores T e Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
$1mil M Bolivar 0 mil Bolivar
$ 13 mil M (4.06%) —-17%) @ Distrito Capital de Bogota 016 mil (2.47%)(0105%) @ Distrito Capital de Bogota
@ Atlantico ® Atlantico
@ Sucre @ Sucre
@ Magdalena ® Cordoba
@ Cordoba ® Magdalena
@ Valle del Cauca @ Cundinamarca
@ Cundinamarca ® Antioquia
@ Cesar ® Cesar
@ Antioquia @ Valle del Cauca
®Cauca Narifio
Narifio @ Risaralda
$ 288 mil M (91.6%) @ San Andrés, Providenciay ... 5.89 mil (94.02%) ® San Andrés, Providencia y ..
- -

4.2.  ANALISIS DE LA DEMANDA

La Alcaldia Mayor de Cartagena, ha realizado las siguientes contrataciones con objetos similares los
cuales fueron evidenciados en SECOP |I:

g ; : ; Fecha
Objeto Tipo Estado Entidad Cuantia Evento
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A A DA P TIco
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 tcado | Y GULTURALDE | 59000000 | 120612024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. Ady LRI 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS R CENADE



https://colombialicita.com/?proceso=&s=comisarias%20de%20familia&sort=ucuantia&entidadA=10093&estadoA=4&estadoA=5&fecha=&detected=
https://colombialicita.com/?proceso=&s=comisarias%20de%20familia&sort=ufecha&entidadA=10093&estadoA=4&estadoA=5&fecha=&detected=
https://colombialicita.com/?proceso=&s=comisarias%20de%20familia&sort=ufecha&entidadA=10093&estadoA=4&estadoA=5&fecha=&detected=
https://colombialicita.com/resumen/tipos/24
https://colombialicita.com/resumen/tipos/24
https://colombialicita.com/resumen/estados/4
https://colombialicita.com/resumen/entidades/10093
https://colombialicita.com/resumen/entidades/10093
https://colombialicita.com/resumen/entidades/10093
https://colombialicita.com/resumen/entidades/10093
https://colombialicita.com/resumen/entidades/10093

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

ALCALDIA DEL

; y DISTRITO TURISTICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , . . | DISIRITO TURISTICO
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. Adudcado | YCULTURALDE | $8,000000 | 1200672024
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. CARTAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL o r1c0
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 caso | Y GULTURALDE | $8000000 | 120612024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : T SADE 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS SR CENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A TICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 scado | Y GULTURALDE — | s12.000000 | 40612024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : G O 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CAR RGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL DAL o
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o o | 0 S TURAL DE -~ | $16.000000 | 310572024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. L T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A sTICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | o v | ou TURAL DB~ | $9.000000 | 2410512024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e AT AGENA DE 5
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CAR R CENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 scado | Y GULTURALDE — | s9.800000 | 241051202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : TN 800,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CAR AGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A DA T Tico
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , . . | DISIRITO TURISTICO
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. Adudcado | YCULTURALDE | $14000000 | - 2310572024
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS., CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | o v |V ou TURAL DB~ | s9880000 | 200512024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e AT AGENA DE 9%
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CAR R CENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratation | » 1 scado | Y GULTURALDE | s24.000000 | 13051202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : TN 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Conlratacion | » 1 tcado | Y GULTURALDE — | s14.000000 | 25j041202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' T T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 1caio | Y GULTURALDE | s21.000.000 | 2550412024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e e GENA DE 0
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS SR R CENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 scado | Y GULTURALDE | $13.200000 | 16041202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' TN 200,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS., CARTAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 tcado | Y GULTURALDE | $21.000000 | 120412024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' L el 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » o0 |V GULTURALDE | s15.000000 |  9i0ar202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. | e GENA DE e
DE FAMILIA EN EL DISTRITO. CARTAGENA DE

INDIAS _

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 scado | Y'GULTURALDE | s24.000000 |  9i0ar2024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' L RALDE 1000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.. CARTAGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 cado | Y GULTURALDE | s21.000000 | 9042024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : LRl 000,

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

INDIAS
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

ALCALDIA DEL

: y DISTRITO TURISTICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , . . | DISIRITO TURISTICO
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. Adudcado | YCULTURALDE | $18000000 | 9/04/2024
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS R TEGERADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL o r1c0
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1+ vcaso | Y GULTURALDE | s21.000000 | 4104202
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA YCOMISARIAS | directa. e A TAGENA DE o
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS R TECENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A TICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i |V GUNTURALDE -~ | 824000000 | 4042024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' G D 000;
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL DAL o
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i | 0 U TURAL DE -~ | $24 000000 | 40412024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ‘ T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIA LARTAGERADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A sTICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 1caso | Y GULTURALDE | s24.000000 | 2610312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e AT AGENA DE 0
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. R TEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i |9 GULTURALDE -~ | 821000000 | 220372024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' TN 000;
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A DA T Tico
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO | Conratacion | » 1 icado | Y GULTURALDE | $21.000000 | 210312024
ALAJUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : T T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T ECERADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 1oio |V GULTURALDE | s21.000000 | 2110312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e AT AGENA DE 0
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS LR TEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | o i |9 GULTURALDE -~ | 821000000 | 210372024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' TN 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1+ tcado | Y GULTURALDE ~ | $21.000000 | 200312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : T T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS P e CERADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 1caio | Y GULTURALDE | 521000000 | 200312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. e e GENA DE 0
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS LR TEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i |9 CULTURALDE -~ | 821000000 | 2000372024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' TN 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 tcado | Y GULTURALDE — | $21.000000 | 1910312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : T T 000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS R TECERADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | » 1 1oio |V GULTURALDE | s24.000000 | 1910312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. | e GENA DE .
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS LR TEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i |9 SULTURALDE -~ | $24 000000 | 180312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' TN /000,
DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CARTEGENADE
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL A D STICO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | , o i |9 U TURALDE -~ | 824000000 | 1710312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. : CATASADE /000,

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

INDIAS
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Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DAL o

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | v icado | Y CULTURALDE. | $13.200000 | 16/03/2024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. | CARTAGENA DE 20,

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL o r1c0

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | st dicado | Y GULTURALDE | $15.000000 | 140372024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' CARTAGENA DE 200,

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS MR

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL %@CO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacitn | a4t dicado | Y GULTURALDE | $21.000000 | 130372024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' CARTAGENA DE Rt

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL DAL o

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contrataion | 1 gicado | Y CULTURALDE. | $21.000.000 8/03/2024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' CARTAGENA DE 000

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL ADill-SC'IAI%IQI(')APLIJEéI’STICO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | i dicado | ¥ GULTURALDE | $24.000,000 710312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' CARTAGENA DE 200,

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL ADi'I‘gTAF'{‘l%TDE%STlCO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacitn | st dicado | ¥ GULTURALDE | $21.000,000 710312024
LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS | directa. ' CARTAGENA DE o

DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS T

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ALCALDIA DEL

DESARROLLAR ACTIVIDADES DENTRO DEL PROYECTO|. ... . DISTRITO TURISTICO

FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO ALA JUSTICIA | <€A | Adiudicado | Y CULTURAL DE $21,000,000 6/03/2024
DESDE LAS CASAS DE JUSTICIAY COMISARIAS DE FAMILIAEN | SIrECt: CARTAGENA DE

EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS INDIAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ALCALDIA DEL

SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN DISTRTO TURISTICO

EL MARCO DE EJECUCION DEL PROYECTO PROYECTO, | Contratacion | . . . e e L

FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA | directa. Adjudicado 1:55223; BE 521,000,000 | 16/02/2024
DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN oas

EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. A

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL %&TICO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | . . . Shah L o AL

LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE | directa. Adjudicado 1:55223; BE 524,000,000 | 16/02/2024
FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS oA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL %&TICO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | . . . Sl GRS TR

LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE | directa. Adiudicado z::#;g;’:: ';'é 515,000,000 | 15/02/2024
FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.. oas

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL %@m

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | . . . Zain L 1LY

LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE | directa. Adjudicado 1:55223; BE 518,000,000 | 14/02/2024
FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.. T

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN EL %&TICO

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | . . . Z=liin R TR

LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE | directa. Adjudicado EAC:TL/ISESX ';'é 521,000,000 | 13/02/2024
FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS oas

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL %ﬁmco

PROYECTO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A | Contratacion | . . . Zaif L Y

LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE | directa. Adjudicado EACF:JTL/ISES; ';E 518,000,000 | 12/02/2024
FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. oA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL

PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO V| . DISTRITO TURISTICO

PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | =22 T818€5R | Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 30/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Sr&€2: CARTAGENA DE

CARTAGENA DE INDIAS INDIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL

PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y| _ DISTRITO TURISTICO

PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE ﬁ Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,300,000 | 29/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Srecta- CARTAGENA DE

CARTAGENA DE INDIAS

INDIAS
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

ALCALDIA DEL

PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y| _ . . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | 20 18858 | Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 29/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | $recta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y| _ . . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | 27 19951 | Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 29/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | $recta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y| _ . . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | 20 18858 | Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 29/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | $recta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS. INDIAS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y| _ . . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | 27 1S%4%% | Adjudicado | Y CULTURAL DE $2,800,000 | 29/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Srecta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DESTINO A \LCALDIA DEL
e R .« o
ontratacion . . o
FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA | directa. Adiudicado E/S:TL/ISE&BE 33,500,000 | 29/11/2023
DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN oA
EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS A
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y | _ . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE diorzzr;w Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 28/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Srecta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CON DESTINO \LCALDIA DEL
DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTOY | DISTRITO TURISTICO
ontratacion L. P
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | directa. Adjudicado :/Z/f\::‘lligl?lﬁll:\ g’é 52,300,000 | 28/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE oA
CARTAGENA DE INDIAS TA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y | _ 3 DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE dic:zzr;w Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 28/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Srecte. CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO ALCALDIA DEL
DENOMINADO FORTALECIMIENTO Y PROMOCION AL|_ . . DISTRITO TURISTICO
ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE JUSTICIA Y | 27 T%8€CR | Adiudicado | Y CULTURAL DE $2,500,000 | 28/11/2023
COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE | 2I€€t2: CARTAGENA DE
INDIAS INDIAS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO Y | _ . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE morzzzﬂ Adjudicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 28/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE | Srecta: CARTAGENA DE
CARTAGENA DE INDIAS INDIAS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CON DESTINO A LA ALCALD(A DEL
SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA DISTRTO TURISTICO
DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO Y | Contratacion o B LR LY
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | directa. Adjudicado EAC:TL/ISESX ';'é 53,000,000 | 28/11/2023
JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE oA
CARTAGENA DE INDIAS A
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL ALCALDIA DEL
PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO V| . DISTRITO TURISTICO
PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA DESDE LAS CASAS DE | =2nt3taclon | i\ dicado | Y CULTURAL DE $3,800,000 | 28/11/2023

JUSTICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

directa.

CARTAGENA DE
INDIAS
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Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

En el SECOP se encontraron los siguientes procesos con objetos similares publicados por diferentes

Entidades:
Entidad Estatal Referencia Descripcién Fecha Cuantia Estado
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES |, 000 Proceso
ALCALDIA DE FLO-CONT- [ ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS EN CASA DE JUSTICIA Y | £c/ti’. et
FLORIDABLANCA CD-1218-2024 | COMISARIAS DE FAMILIA PARA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE | °; horas)( 960000000 | BTEECY
LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTE
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA
,\Pﬂiﬁg'gif& co.0722004 | REALIZAR VIGILANCIAS ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES A LOS 5,75/‘1)8;%22&0 2’(;7;;2‘; doy
SOLEDAD PROCESOS QUE CURSAN EN LOS JUZGADOS, ICBF, COMISARIAS DE | 5%, 0 9.000.000,00 | S H RS
FAMILIAS, FISCALIA, Y DEMAS ENTIDADES
; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA
oo bE CD.0542024 | REALIZAR VIGILANCIAS ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES A LOS ;{ggléﬁum e o
SOLEDAD PROCESOS QUE CURSAN EN LOS JUZGADOS, ICBF, COMISARIAS DE | 5 0 9.000.000,00 | &Y
FAMILIAS, FISCALIA, Y DEMAS ENTIDADES
IST - 098 PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA PROYECTAR, | 17/06/2024 Proceso
MUNICIPIO DE TUNJAY | - SUSTANCIAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS ASUNTOS LEGALES Y | 10:42 adjudicado y
AMTO7482024 | JUDICIALES COMPETENCIA DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL | AM (UTC-5 | 5:800.00000 | SCFP60
MUNICIPIO DE TUNJA. horas)
IST-98 PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA PROYECTAR, | 14/06/2024 Proceso
CD- SUSTANCIAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS ASUNTOS LEGALES Y | 11:42 oce:
MUNICIPIO DE TUNJA/ adjudicado y
AMTO7462024 | JUDICIALES COMPETENCIA DE LA COMISARIAS DE FAMILIA DEL | AM (UTC-5 | 5:800.00000 | SCFP60
MUNICIPIO DE TUNJA. horas)
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA | 0 c o, Proceso
ALCALDIAMUNICIPAL | FACATATIVA- | ATENCION INTEGRAL DE LOS USUARIOS Y ACTIVIDADES PROPIAS DE | g-ag'ey e
DE FACATATIVA DN507-24 | LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL DE | %7 "0 5.133.824,00 | SLERET0Y
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA
N 00322024 | REALZAR VIGILANCIAS ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES A LOS 11{?%’2&0 Proceso
SOLEDAD PROCESOS QUE CURSAN EN LOS JUZGADOS, ICBF, COMISARIAS DE | °") "0 6.000.000,00 Cefebra o y
FAMILIAS, FISCALIA, Y DEMAS ENTID
MUNICIPIO DE 10163y | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL AREA | 15/03/2024 Proceso
DE PSICOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMISARIAS DE | 3:36 PM (UTC adjudicado y
TOCANCIPA 2024 25.564.000,00
FAMILIA -5 horas) celebrado
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL AREA | 15/03/2024 Proceso
MUNICIPIO DE CTO145MT |DE TRABAJO SOCIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS | 11:29 e
TOCANCIPA 2024 COMISARIAS DE FAMILIA EN CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE | AM (UTC-5 | 2556400000 | & e y
GESTION Y LAS METAS PROPUESTAS horas) celeorado
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN EL AREA | 700 oo Proceso
MUNICIPIO DE CTO 084 MT | DE PSICOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMISARIAS DE | 740701 e
TOCANCIPA 2024 FAMILIA EN CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE GESTION Y LAS | 26.564.00000 | e y
METAS PROPUESTAS -5 horas) celebrado
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)EN | ;o - Proceso
ALCALDIA DE FLO-INT-CD- | CASADE JUSTICIAY COMISARIAS DE FAMILIAPARALAASISTENCIAEN | o2a'on ™. - fhpned
FLORIDABLANCA 3182023 | LARESTITUCION DE DERECHOS DE NNA, JOVENES Y MUJERES ENEL | ° horas)( 9.000000,00 | SHERE Y
MUNICIPIO DE FLORIDA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) DE LA | oo o Proceso
MUNICIPIO DE SINT-CPS- | SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO ASESORIA Y APOYANDO LAS | g0y’ Shpne
BUCARAMANGA 574-2023 ACTIVIDADES DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL MARCO DEL | - 1512000000 | SBTPEE0Y
PROYECTO DENOMINADO MEJORAMI -5 horas) celebrado
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION | 30/06/2023 Proceso
éf@kgg*oﬁUN'C'PAL DE ;%;PS‘W" PARA EL SOPORTE Y MANEJO DEL ARCHIVO GENERAL DE LAS | 9:18 PM (UTC | g 100000 gp | diudicadoy
COMISARIAS DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT -5 horas) DOUEIEY | celebrado
Realizar acciones de apoyo psicosocial para la prevencion y atencién de | 27/06/2023 Proceso
DEPARTAMENTODEL | GCSJ-CD- eallzar & > 06 ap 2 n . _ oce:
META 2657-2023 wolenqa intrafamiliar articuladas con las comisarias de familia y comunidad | 7:57 PM (UTC 18.550.000,00 adjudicado y
educativa. -5 horas) celebrado
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL
ALCM DR MUNICPAL | cps 745. | PROCESO DE SEGUIMIENTO Y FISCALIZACION A LAS MULTAS ;i{g%’?ﬁm Proceso
CUNDINAMARCA 2023 POLICIVAS Y DE COMISARIAS DE FAMILIA DEL MUNICIPIO, EN | °.' 17.466.225,00 | 20 e y
CUMPLIMIENTO CON LA META 321 DEL PLAN DE -5 horas) celebrado
MUNICIPAL CPSA2023- | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO JURIDICO ENLAS COMISARIAS | 22022023 Proceso
FUSAGASUGA 0351 DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA. : ( 16.052.400,00 | &% y
-5 horas) celebrado
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LA
K’Aﬁﬁggi[{& PE-CD-35- | PERSONERIA DELEGADA EN DERECHOS HUMANOS, PENITENCIARIOS ;ﬂ/gzéﬁ)zgm P(;‘."’;S" |
PERERA 2023 Y VIGILANCIA JUDICIAL EN LAS AUDIENCIAS LLEVADAS A CABO POR 5'horas)( 8.800.000,00 |2 f“brcfj oy
LAS COMISARIAS DE FAMILIA ] celebrado
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO AUXILIAR | 5/01/2023 Proceso
ALCATDULMUNICIPIO | Gontialo | DE SERVICIOS GENERALES EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA (CEP) Y | 5:14 PM (UTC | o o | adjudicadoy
BIBLIOTECA DEL MUNICIPIO DE ARAUCA -5 horas) ROURIEY | celebrado




5. PRESUPUESTO ESTIMADO.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias !

Segun plan plurianual de inversiones del plan de desarrollo 2024-2027 “Cartagena Ciudad de Derechos”
aprobado mediante Acuerdo Distrital 039 de 29 de mayo de 2024, el programa “AVANZANDO EN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA, COMISARIAS DE FAMILIA E INSPECCIONES DE POLICIA”
para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A USUARIOS EN LAS COMISARIAS DE
FAMILIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, tiene una asignacion presupuestal en 2024 por valor de

$700.000.000.00.

OBJETO DEL CONTRATO

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

DURACION

VALOR TOTAL

Prestacion de servicios profesionales en el marco
del proyecto
MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A USUARIOS EN
LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

36

$
4.000.000,00

$ 576.000.000,00

Prestacion de servicios profesionales en el marco
del proyecto
MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A USUARIOS EN
LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

$
4.000.000,00

$ 112.000.000,00

Prestacion de servicios profesionales en el marco
del proyecto
MEJORAMIENTO DE LA ATENCION A USUARIOS EN
LAS COMISARIAS DE FAMILIA DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

$
4.000.000,00

$ 12.000.000,00

PRESUPUESTO TOTAL

$ 700.000.000,00

El Distrito pagard a los Contratistas el valor del contrato con cargo a los siguientes Certificados de

Disponibilidad Presupuestal.

Numero certificado Fecha certificado disponibilidad

disponibilidad Presupuestal

presupuestal

Valor certificado de
disponibilidad presupuestal

138
Total CDP

28 de agosto de 2024

$ 700.000.000,00
$ 700.000.000,00

6. PLAZO DE EJECUCION: El plazo estimado de la duracién del contrato a celebrarse no superara el 31
de diciembre de 2024, y una vez suscrito el inicio se dara a partir del previo cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento.

7. CRONOGRAMA ACTIVIDADES

Dentro del documento técnico “Mejoramiento de la atencidn a usuarios en las comisarias de Familia del
Distrito de Cartagena de Indias” (ver anexo), quedo planificada la actividad de dotar a las comisarias de
familia dentro de los meses junio a noviembre.

ACTIVIDADES 2024

TIEMPOQ (En meses)

34 56

Dotar las comisarias de familias.

10 | 11 ] 12
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8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6
del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de
mitigarlo. VER MAJRIZ RIESGOS.

—

BRUNO ENRIQUE HERNANDEZ RAMOS  °**
SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias

Proyect6: Emma Rangel
Asesor Financiero Externo



TABLA 1- MATRIZ DE RIESGO PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
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1. INTRODUCCION

La Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana de la Alcaldia Mayor de Cartagena de
Indias encargada de articular acciones interinstitucionales e involucrar a la comunidad en
la construccion de entornos seguros y pacificos, con énfasis en la garantia de derechos
humanos, el bienestar y la convivencia pacifica, resume su accionar en cinco procesos
misionales que abarca los programas de los derechos humanos y construccion de paz, de
gestion integral del riesgo contra incendio y rescate en todas sus modalidades, de la justicia
racial para los grupos étnicos, la gestion de la seguridad y la convivencia, y, el programa
de acceso a la justicia. Este ultimo se despliega en la oferta institucional que contiene los
servicios de inspecciones de policia, comisarias de familias, procesos policivos y casas de
justicia.

El desarrollo funcional de este programa que abarca los enfoques basados en derechos,
diferencial interseccional, de género, de desarrollo humano e intersectorial, busca
mantener la infraestructura y capacidad instalada que permita a los ciudadanos acceder a
la justicia de manera eficaz y permanente, en toda la ciudad, con los maximos de dignidad
y celeridad.

En lo que concierne a la atencion, orientacioén y acceso a las Comisarias de familia, lo que
se busca es garantizar el acceso, a través de la atencidn y orientacién a las personas que
tienen problemas relacionados con la aplicacion de justicia en temas de Violencia de
Género e Intrafamiliar, Restablecimiento de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
dentro del contexto de la familia y con el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM) para proteger, restablecer y garantizar el derecho, de manera continua y
oportunal.

Dentro del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 Cartagena Ciudad de Derechos, a través de la
linea estratégica denominada Seguridad Humana se persigue garantizar las condiciones
necesarias para que todas las personas puedan vivir una vida digna y plena, libre de
amenazas, violencia y privaciones que comprometan su seguridad y bienestar. Asi, el
componente impulsor de avance trazo el fortalecimiento de las instituciones encargadas de
proteger y promover los derechos humanos, garantizar la igualdad, la no discriminacion y
el acceso a la justicia para todas las personas, especialmente aquellas en situacion de
vulnerabilidad.

Bajo el punto 9.2.4. del Plan de Desarrollo Distrital denominado Programa: Avanzando
en el Fortalecimiento de las Casas de Justicia, Comisarias de Familia e Inspecciones
de Policia, el Gobierno Distrital incrementara el nimero de Comisarias de Familia para
cumplir con la ley 2126 de 2021, que requiere una comisaria por cada 100.000 habitantes.
Ademas, se modernizara el servicio a través de la implementacion de un sistema de

1véase el desarrollo de las lineas estratégicas en: PROGRAMA ACCESO A LA JUSTICIA | Alcaldia distrital de Cartagena

de Indias
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informacioén local en las comisarias de familia del Distrito, facilitando la identificacion de
casos de posibles feminicidios o riesgos de violacién a nifios, nifias y adolescentes, y
permitiendo la medicién de indicadores de atencion y el seguimiento de casos historicos.

En este contexto, mediante este proyecto se abordaran los siguientes indicadores:

Indicador de Producto Linea Base Meta del Cuatrienio

6 Comisarias de Familia

operando en el Distrito Incrementar a ocho (8) el

nimero de Comisarias de
Familia operando en el

NUmero de Comisarias de Familia

en operacion en el Distrito .
P Fuente: Secretaria del

- Distrito
Interior, 2023
Numero de Comisarias de Familia 0 C_rear y poneren
o - funcionamiento una (1)
moviles creadas y en operacion en . . o - 7
7 Fuente: Secretaria del Comisaria de Familia movil
el Distrito : o
Interior, 2023 en el Distrito

Implementar un (1) sistema
de informacion local de las
Comisarias de Familia del

Sistemas de informacién local
implementados para los N.D.
operadores de justicia

Distrito

Fuente: Bases del Plan de Desarrollo Distrital “Cartagena, Ciudad de Derechos”

2. PLANTEAMIENTO Y MAGNITUD DEL PROBLEMA

El distrito de Cartagena de Indias se divide en tres localidades de conformidad en lo
dispuesto enla Ley 768 de 2012y Ley 1716 de 2013, Localidad Histérica y del Caribe Norte,
Localidad de la Virgen y Turistica, y la Localidad Industrial de la Bahia. Estas se dividen en
15 Unidades Comuneras de Gobierno (UCG) urbanas y 15 rurales, a su vez conformadas
por agrupaciones de barrios.

Con relacién a su sistema de justicia local cuenta con seis (6) Comisarias de Familia
distribuidas de la siguiente forma:

Comisaria de Familia Country — Localidad 1

Comisaria de Familia Canapote — Localidad 1

Comisaria de Familia Chiguinquira — Localidad 2

Comisaria de Familia Pozon — Localidad 2

Comisaria de Familia Biblioteca Jorge Artel — Localidad 3

Comisaria Permanente — Atencion permanente 24 horas.

ookwnE

De lo anterior, se tiene que la cobertura para cada una de las comisarias por localidad,
barrios y UCG y se distribuye asi:
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LOCALIDAD # 1 COMISARIA # DE BARRIOS UCG Poblacién
URBANO: Zaragocilla,Escallonvilla, La CamPifia, Los
Angeles, Villa Sandra, LosEjecutivos, El Country' La
Troncal,Buenos Aires, CamagueY,Tacarigua, El
Carmen, Rubi,Calamares, Las Delicias, Barrio

Chino, Martinez Martelo, E1 Pardo,Amberes, Espafia,
Juan XXIII,Paraguay, Junin, Nueva Granada, 9

De Atrril, Jose A, Galan, Piedra DeBolivar, Armenia,
Brucelas, LasBrisas, Bosque, Alto Bosque, los

Cerros, San Isidro, Republica DeChile, Altos De San
Comisaria Country Isidro, Nuevorté Mirador Del Nuevo ue-

RURALES: Tierra bomba,Bocachica, Cafio del oro, Isla
Historica y del caribe norte Fuerte, Santa Ana, Islas del Rosario, Islas 1,2,3,8,9y 10 355.943
SanBernardo, Baru

Isia Fuerte.

URBANA: Catillo Grande, Ellaguito, Bocagrande,
Centro,Chambacu, LE. Matuna, Getsemani,

Comisaria Canapote San Diego, El Cabrero, Marbe1la,Ci:espo, Pie de la
PoPa, Manga,Canapote, Daniel Lemaitre, Santa

Maria, Siete de Agosto, SanFrancisco, San Bernardo,
EsPinal, LaPaz, Loma Fresca, Los Comuneros,

Narifio, Pablo Sexto I, Pablo Sexto II,Palestina, Paraiso
Il, Pedro Salazar,Petare, Pie del cerro, RePublica del
Caribe, San Pedro Y Libertad, Lo Amador.

LOCALIDAD #2 COMISARIA # DE BARRIOS UCG Poblacion

RURALES: La Boguilla.

URBANOS; La Marfa, [,a Quinta, La Esperanza, La.
Candelaria, Alcibia, Boston, Tesca Viejo, Tesca Nuevo,
Republica Del Libano, Chiquinquira, Olaya Herrera,
Fredonia, Nuevo Paraiso, Las Américas, Barrio Obrero,
Republica De Venezuela, las Gaviotas, La Floresta,
Chipre, Los Alpes, El Gallo, Las Palmas, Chapacua, 456,7ysus
Comisaria Chiquinquira Viéjo Porwenir, 13 De Junio, Nuevo Porvenir arroyos
RURALES: Arroyo De Piedras,Arroyo De Las Canoas,
PuntaCanoa, Bayunca, Pontezuela.

URBANOS: Las Cerezos, LasPalmeras, Las Palmeritas,
Comisaria Pozén Villakstrella, Villas De La Candelaria, Portales De
Alicante, PozOn, Portales De la Cordialidad,
|Jrbanizacion la India, Flor del Campo, Colombiaton,
Villa De Aranjuez, La Sevillana, Bicentenario

De lavigen y turistica 319.436
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LOCALIDAD # 3 COMISARIA # DE BARRIOS UCG Poblacién
RURAL: Pasacaballo.

URBANOS: Ceballos, Santa Clara,Policarpa, Albornoz,
Arroz Barato,Puerta De Hierro, Bellavista, El
Libertador, Villa Barraza, 20 DeJulio Sur, Antonio José
De Sucre,Mamonal. Los Corales, AlmiranteColon, Los
Caracoles, El Carmelo,La Central, El Milagro, El
Socorro,Santa Mdnica, San Pedro, ElCampestre, Blas
De Lezo, Santalucia, La ConcePciOn, El Recreo,
Ternera, San José De LosCampanos, Villa Rosita,
Providencia, Anita, Alameda LaVictoria, San Fer-
nando, [.a. Sierrita,Urb, Simén Bolivar, Ciudadela 11
De Noviembre, Maria Cano, VillaRubia, Jorge Eliecer
Gaitan, CesarFlérez, Camilo Torres, La Florida,Nueva
Delhi, L¢. Esmeralda l y I, Los Santanderes, El

Industrial y de la Bahia Comisaria Biblioteca Jorge Artel 11,12,13,14,15 237.295

Nazareno, Nuevalerusalén, Rossendal, Villa Fanny,
Sectores Unidos, Nelson Mandela,La Esmeralda ll,
Vista Hermosa, Luis Carlos Galén, El Reposo, &an
Pedro Ma,rtir, La Victoria, LosJardines, La Consolata,
ElEducador, Jaime Pardo Leal,enequén, Manuela
Vergara De Curi, Urbanizacién Cooperativo,
Urbanizacién Jardines de San Pedro.

Ahora bien, sobre su objeto misional, de acuerdo con lo descrito en la Ley 2126 de 2021,
las Comisarias de Familia son las dependencias o entidades encargadas de brindar
atencion especializada e interdisciplinaria para prevenir, proteger, restablecer, reparar y
garantizar los derechos de quienes estén en riesgo, sean o hayan sido victimas de violencia
por razones de género en el contexto familiar y/o victimas de otras violencias en el contexto
familiar, segun lo establecido en la ley.

Asi mismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6, en cada municipio o distrito
debera existir una Comisaria de Familia adicional por cada 100.000 habitantes, con su
respectivo comisario o comisaria y equipo interdisciplinario. Teniendo en cuenta que la
poblacion de Cartagena asciende a un total de 1.059.626 habitantes para 2024
(Dane;2018), la relacion actual de comisarias por cada 100.000 habitantes corresponde a
1 comisaria por cada 176.604 personas, lo que presenta un déficit en las unidades de
atencion requeridas.

Sumado a ello, la ciudad presenta altos indices de violencia intrafamiliar, de acuerdo con lo
descrito en el Informe de Calidad de Vida de Cartagena Cémo Vamos 2022, se registré un
aumento del 59% en comparacion con la vigencia 2021, lo que se refleja en una tasa de
126 casos por cada 100.000 habitantes.

Con relacion al tipo de violencia, es la violencia de pareja la que registra una mayor
proporcién en los casos reportados con un 65%, seguida de la violencia entre otros
familiares con el 22%, violencia contra nifios, nifias y adolescentes un 7% y violencia contra
el adulto mayor un 5%. Asi mismo, este informe presenta los datos de violencia
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interpersonal en donde se evidencia un aumento del 72% para 2022, con relacion al afio
anterior.

Por su parte, para la violencia de género, uno de los indicadores principales son los
feminicidios imputados, y en este caso el Informe CCV 2022 sefiala que Cartagena es la
ciudad con la tasa de feminicidios més alta (2,2 por cada 100.000 mujeres) comparada con
ciudades como Cali, Bogota, Barranquilla y Medellin. Por lo que es de suma importancia
poder fortalecer la justicia con enfoque de género.

En este contexto, este proyecto ha identificado como problema central la Deficiente
atencion a usuarios en las Comisarias de Familia del distrito de Cartagena de Indias,
desagregado en el siguiente arbol de problemas:

E
F
E
C
T
[}
5
Deficiente atencion a usuarios en las comisarias de Familia del Distrito de Cartagena de Indias Pgm
Baja cobertura para la recepcion de Debilidad en las herramientas y sistemas de
casos de violencia intrafamiliar y de informacion local para la medicion y
género seguimiento de casos
C
A
u
Dificultad para movilizar i
Insuficientes los servicios de Implementacion de sistemas obsoletos de 5

unidades de prestados en la informacion local para la medicion y
atencion comisaria para aquellas seguimiento de casos
2onas de dificil acceso.

3. ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 42 establece que la familia es el nucleo
fundamental de la sociedad, que debe ser protegido integralmente por el Estado y la
sociedad. Mientras que, su articulo 43 instituye al Estado como protector de la mujer
durante y después del estado de embarazo, de las mujeres cabeza de familia, de mujeres
sometidas a alguna clase de discriminacion, y como garante de la igualdad de derechos y
oportunidades entre mujeres y hombres. Asi mismo, el articulo 44 concibe la prevalencia
de derechos de los nifios sobre los derechos de los demas, y que, en este sentido, la
familia, la sociedad y el Estado tiene la obligacion de asistir y proteger al nifio. En tanto, el
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articulo 45 prescribe que el adolescente tiene derecho a la proteccion, y, el articulo 46
determina que el Estado, la sociedad y la familia deben concurrir en la proteccion y
asistencia de las personas de la tercera edad.

Las Comisarias de Familias son el primer lugar de acceso a la justicia familiar en el pais,
como escenarios donde se protege, restablece y reparan los derechos humanos de las
personas victimas de algun tipo de violencia en el contexto familiar, con promocion del
reconocimiento y respecto de los derechos de cada miembro, y, la construccién de
relaciones de igualdad y democraticas en su interior.?

Estos despachos administrativos con funciones jurisdiccionales obtienen relevancia
cuando se concientiza de que atiende principalmente poblacion de especial vulnerabilidad
(nifios, nifias y adolescentes, mujeres, personas de la tercera edad y en general, victimas
de violencia -en situacion de vulnerabilidad-), por ende, sus servicios se dirigen a titulares
de especial proteccion por parte del Estado. De alli que, toda administracion municipal o
distrital en clave de garantia de derechos debe propender por un fortalecimiento o
mejoramiento del servicio brindado por sus Comisarias de Familias, en cobertura y calidad
del servicio.

La regulacion de las actuaciones administrativas en materia de violencia en el contexto
familiar ocup6 especial relevancia con la expedicién de la Ley 2126 de 2021, esta normativa
regulé la creacién, conformacion y funcionamiento de las comisarias de familia,
otorgandoles objeto misional, naturaleza juridica y principios rectores para su desarrollo y
funcionamiento. En el despliegue, el legislador impuso la responsabilidad de los municipios
y distritos materializado en metas concisas, pues la norma resefla que los concejos
municipales y distritales tienen a su cargo la creacion de al menos (1) una Comisaria de
Familia dentro de su estructura administrativa, pero que, superado este logro, debe existir
una (1) Comisaria de Familia por cada 100.000 habitantes con su respectivo comisario(a)
y equipo interdisciplinario. Con posibilidad de aumentar este numero por factores
relacionados con necesidad del servicio, tales como la dispersion de la poblacion, los altos
indices de la problematica objeto de su competencia y/o la insuficiencia de la oferta
existente. Y, el deber de garantizar progresivamente el servicio de las Comisarias de
Familia en los sectores rurales y de dificil acceso de su territorio con presencia de
Comisarias moviles para su oportuna atencion.

El Distrito de Cartagena en términos de ley actualmente cumple con garantizar la
disponibilidad de manera presencial por prestacion ininterrumpida del servicio, durante los
siete dias a la semana y las veinticuatro horas al dia, con la Comisaria de Familia
permanente que actualmente funciona en la Casa de Justicia de Chiquinquir4. Sin
embargo, con el antecedente normativo la poblacion actual de 1.059.626 personas,
repartidas en las 3 localidades, 15 Unidades Comuneras de Gobierno y 15 Corregimientos

2yéase Tomo V: Lineamientos para el servicio de atencién en Comisarias de Familia, del Ministerio de Justicia
y del Derecho. Lineamientos Tecnico operativos Comisarias de Familia (1).pdf (minjusticia.gov.co)
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impone el reto de ampliacién del nimero de Comisarias de Familia para Cartagena, que
cuenta hoy dia con 6 comisarias en horario regular, y 3 comisarios repartidos en turnos
para cobertura del servicio 24/7.

“El fortalecimiento de las Comisarias de Familia debe ocupar un lugar primordial en la
agenda publica municipal, distrital y departamental, para avanzar en la generacion de
condiciones institucionales que posibiliten el cumplimiento de lo establecido en los articulos
21, 22,23y 24 de laley 2126 de 2021, a partir de los cuales se determina que los salarios
de los comisarios/as de familia y de su equipo interdisciplinario, asi como los demas gastos
inherentes al funcionamiento de las Comisarias de Familia deberan ser financiados con
cargo al presupuesto municipal o distrital. Asimismo, Los recursos recaudados a través de
la Estampilla para la Justicia Familiar son una fuente adicional de financiacién y debe
destinarse en su totalidad a contribuir en los gastos de funcionamiento en personal de
némina y dotacion de las Comisarias de Familia. En consecuencia, desde la planeacion
anual que realicen los/as Alcaldes/as municipales o distritales deberan incluir las acciones
necesarias para hacer sostenible en el tiempo el fortalecimiento permanente y progresivo
de las Comisarias de Familia de su municipio con el presupuesto requerido para tal fin, con
el propésito de mejorar el acceso a la justicia familiar.™

En palabras el Ente Rector (Ministerio de Justicia y del Derecho), “permitir a las Comisarias
de Familia contar con la capacidad operativa y humana id6nea para abordar la
problematica social de violencias de género y violencias en el contexto familiar’* conmina
a las Alcaldias Distritales, en conjunto con el Concejo Distrital y la participacion de la
asamblea departamental y gobernaciones su participacion articulada para tal fin.

4. JUSTIFICACION

Este proyecto sustenta su ejecucidn en el cumplimiento como Distrito de lo estipulado en
la ley 2126 de 2021 de agosto 4 “por la cual se regula la creacion, conformacion y
funcionamiento de las comisarias de familia, se establece el érgano rector y se dictan otras
disposiciones” y el Plan de Desarrollo 2024 — 2027 Cartagena Ciudad de Derechos,
programa: Avanzando en el Fortalecimiento de las Casas de Justicia, Comisarias de
Familia e Inspecciones de Policia.

3 Oficio MJD-OFI24-0008112-DJF-20200 del 4 de marzo de 2024 suscrito por el Ministerio de Justicia y del
Derecho. Véase en: Responsabilidad-entidades-territoriales-adecuada-implementacion-Ley-2126-de-
2021.pdf (minjusticia.gov.co)

4 Circular Externa del 10 de febrero de 2023 que comunica la creacién de la estampilla para la justicia familiar
y fondos cuenta especiales establecidos por la Ley 2126 de 2021, emitida por el Ministerio de Justicia y del
Derecho. Véase en: CIRCULAR EXTERNA MJD Estampilla para la Justicia Familiar.pdf (minjusticia.gov.co)
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Con el cual se propone mejorar la atencion a usuarios brindada desde las comisarias de
familia del Distrito y gue puedan cumplir con sus funciones, cuales son:

e Garantizar, proteger, restablecer y reparar los derechos de quienes estén en riesgo
0 hayan sido victimas de la violencia establecida en el Articulo 5° de la presente
ley.

e Orientar a las personas en riesgo o victimas de las violencias a que hace referencia
esta ley, sobre sus derechos y obligaciones.

¢ Brindar atencion especializada conforme a los principios rectores de la presente ley
y demas parametros constitucionales y convencionales en materia de derechos
humanos y erradicacion de las violencias en el contexto familiar, en especial las
violencias por razones de género y la violencia contra nifios, nifias y adolescentes,
y personas adultas mayores.

e Recibir solicitudes de proteccién en casos de violencia en el contexto familiar.

e Garantizar el archivo, custodia y administracion de la informacion generada en
virtud de sus funciones.

e Activar la ruta de atencion integral de las victimas en el contexto familiar.

¢ Divulgar los derechos y rutas de atencién de las personas usuarias.

e Establecer y difundir las politicas, rutas y actividades que promuevan la prevenciéon
de la violencia en el contexto familiar, en coordinacion con las administraciones
distritales y municipales, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Ministerio
de Justicia y del Derecho, el Ministerio de Salud, la Policia Nacional y la Defensoria
del Pueblo.

Aunado a ello, es preciso destacar que a través del mejoramiento de la atencién desde las
Comisarias de Familia se podra atender la demanda creciente de servicios de atencion y
prevencién de violencia intrafamiliar y conflictos familiares en la ciudad de Cartagena. Asi
como contribuir a un acceso mas equitativo a la justicia para todos los ciudadanos,
especialmente aquellos que residen en areas remotas o de dificil acceso, al tiempo que se
podran reducir los tiempos de espera para la atencién de casos y garantizar una respuesta
mas rapida y efectiva ante situaciones de crisis familiar, lo cual es crucial para prevenir la
escalada de conflictos y proteger los derechos de las victimas.

De manera complementaria, la ejecucién de este proyecto contribuird en el fortalecimiento
del sistema de informacién para el seguimiento de casos lo que permitira una mejor
identificacion de patrones de violencia intrafamiliar y la implementacion de estrategias de
prevenciéon mas efectivas. Al contar con datos actualizados y un analisis mas detallado de
las situaciones, se podran implementar medidas preventivas dirigidas a reducir la
incidencia de la violencia en el ambito familiar.

En resumen, se hace necesario desarrollar este proyecto en la medida en que hara posible
garantizar una atencién mas efectiva y oportuna a los casos de violencia intrafamiliar y
conflictos familiares en Cartagena, promoviendo asi el bienestar y la seguridad de sus
habitantes.
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5. ANALISIS DE ALTERNATIVAS

De acuerdo con la problemética identificada, se consideran las siguientes alternativas de
solucion:

a. Alternativa 1. Implementar una estrategia integral para el mejoramiento de la
atencion a los usuarios en las Comisarias de familia que incluya la ampliacion en la
cobertura del servicio, con opciones de movilizacion y la generacién de un sistema
de informacion articulado.

b. Alternativa 2: Mayor vinculacion de personal en las seis comisarias existentes.

Teniendo en cuenta el analisis de las alternativas identificadas se escoge la Alternativa
N°1 toda vez que permite mayor accién por parte de la administracion publica, ampliando
la capacidad instalada al servicio de la ciudadania.

6. ESTUDIO TECNICO

Una vez identificada la alternativa seleccionada, correspondiente a la implementacion de
una estrategia integral para el mejoramiento de la atencién a los usuarios en las Comisarias
de familia que incluya la ampliacion en la cobertura del servicio, con opciones de
movilizacién y la generacion de un sistema de informacion articulado, se presenta a
continuacion el estudio técnico:

1. Alineaciéon con los Instrumentos de Planeacion Nacional, Departamental y
Distrital:

a. Plan de Desarrollo Nacional “Colombia Potencia Mundial de la Vida” 2022-2026

- Eje transformador 2. Seguridad humana y justicia social.

- Pilar 01. Habilitadores que potencian la seguridad humana y las oportunidades
de bienestar.

- Catalizador 05. Convivencia y seguridad ciudadana corresponsable y
participativa.

- Componente: a. Nuevo modelo nacién-territorio para la convivencia y la
seguridad ciudadana

- Programa: 4501 — Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

b. Plan de Desarrollo Departamental “Bolivar me enamora” 2024-2027
- Linea Estratégica: Bolivar me enamora con Justicia Social: Cierre de Brechas
y Calidad de Vida para todos.
- Componente: Acceso a la Justicia.
- Programa: Promocion al Acceso a la Justicia
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c. Plan de Desarrollo Distrital “Cartagena, Ciudad de Derechos” 2024-2027:
- Linea Estratégica: Seguridad Humana
- Componente impulsor: Construccion de Paz, Derechos Humanos vy
Convivencia.
- Programa: Avanzando en el Fortalecimiento de las Casas de Justicia,
Comisarias de Familia e Inspecciones de Policia.

En este contexto, mediante este proyecto se abordaran los siguientes indicadores:

Indicador de Producto Linea Base Meta del Cuatrienio

6 Comisarias de
Familia operando en

Numero de Comisarias de L Incrementar a ocho (8) el nimero
el Distrito

Familia en operacién en el de Comisarias de Familia

Distrito Fuente: Secretaria operando en el Distrito

del Interior, 2023

NUmero de Comisarias de 0

Familia moéviles creadas y en

Crear y poner en funcionamiento

Fuente: Secretaria una (1) Comisaria de Familia movil

racion en el Distri ; n el Distri
operacion en el Distrito del Interior, 2023 en el Distrito
. . ., Implementar un (1) sistema de
Sistemas de informacion local P . @)
. informacion local de las
implementados para los N.D. L .
N Comisarias de Familia del
operadores de justicia Distrito

Fuente: Bases del Plan de Desarrollo Distrital “Cartagena, Ciudad de Derechos”
2. Normatividad aplicable para la implementacion del Proyecto
En este apartado se presenta la normatividad aplicable para el desarrollo del proyecto:

e Constitucion Politica de Colombia (ART 44): “La familia es el nucleo fundamental
de la sociedad. Se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decisién libre
de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de
conformarla. El Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia”

e Ley 82 de 1993: Se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer
cabeza de familia. Concepto de familia y su proteccion especial.

e Ley 294 de 1996: Modificada parcialmente por la Ley 575 de 2000 Desarrolla el
articulo 42 de la Constitucién Politica y dicta normas para prevenir, remediar y
sancionar la violencia intrafamiliar. Concepto de familia y sus integrantes. Sefala
los principios para su interpretacion. Politica de proteccion a la familia.

e Ley 575 de 2000: Por medio de la cual se reforma parcialmente la Ley 294 de 1996.
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Ley 599 de 2000: modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007 Cddigo Penal
Colombiano, en sus articulos 229, 230 y 230, tipific6 los delitos de violencia
intrafamiliar, maltrato, mediante restriccion de libertad fisica y ejercicio arbitrario de
la custodia de hijo menor de edad.

Ley 906 de 2004: modificada parcialmente por la Ley 1142 de 2007 por la cual se
expide el codigo de procedimiento penal. Derechos de las victimas. Competencia
de los jueces penales municipales.

Ley 1098 de 2006: Por la cual se expide el codigo de la infancia y la adolescencia.
Proteccion integral y perspectiva de género. Misién de las Comisarias de Familia:
prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la
familia conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar, y las demas
establecidas en la citada Ley.

Ley 1257 de 2008: Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los
cbdigos penal, de procedimiento penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras
disposiciones. Definicion de violencia contra la mujer, concepto de dafio contra la
mujer, principios de interpretacion, derechos de las victimas de violencia deberes
de la familia y la sociedad, medidas de sensibilizacion y prevencion, medidas de
proteccién, medidas de atencion.

Ley 1564 de 2012: Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso.

Ley 1639 de 2013: Se fortalecen las medidas de proteccién a la integridad de las
victimas de crimenes con acido y se adiciona el articulo 113 de la Ley 599 de 2000.

Decreto 1069 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.

Ley 1850 de 2017: Por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al
adulto mayor en Colombia, se maodifican las leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599
de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se
dictan otras disposiciones.

Ley 1959 de 2019: Por medio de la cual se modifican y adicionan articulos de la Ley
599 de 2000y la Ley 906 de 2004 en relacién con el delito de violencia intrafamiliar.

Ley 1996 de 2019: Por medio de la cual se establece el régimen para el ejercicio
de la capacidad legal de las personas con discapacidad, mayores de edad.
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Decreto 1630 de 2019: Define las acciones necesarias para atender integralmente
a las mujeres victimas de violencia y los criterios y procedimientos para el
otorgamiento, la implementacion y la prestacion de las medidas de atencion
definidas en el articulo 19 de la Ley 1257 de 2008.

Ley 2126 de 2021: Por la cual se regula la creacion, conformacion y funcionamiento
de las Comisarias de Familia, se establece el érgano rector y se dictan otras
disposiciones.

Ley 2197 de 2022: Por medio de la cual se dictan normas tendientes al
fortalecimiento de la seguridad ciudadana y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo Distrital No 121 de 23 de mayo de 2023 por medio del cual se adopta la

estampilla para la justicia familiar, creada mediante ley 2126 de 4 de agosto de
2021.

Analisis técnico

Este proyecto propone el mejoramiento de la atencion a usuarios en las comisarias de
Familia del Distrito de Cartagena de Indias para el cuatrienio 2024 — 2027 a través del
cumplimiento de los siguientes objetivos:

Ampliar la cobertura para la recepcion de casos de violencia intrafamiliar
y de género: esto implica poder aumentar las unidades de atencién para
atender a la poblacion de Cartagena a través de la construccién de dos (2)
nuevas comisarias de familias. Adicionalmente, la creacién e implementaciéon
de una comisaria de familia maovil, la cual se podra desplazar para llevar los
servicios en aquellas zonas de dificil acceso.

De acuerdo con lo estipulado en la ley 2197 de 2022, las comisarias de familia
movil tienen como objetivo descongestionar las comisarias de familia y facilitar
el acceso a las areas rurales y lugares de dificil alcance. Estas unidades moviles
deben estar equipadas adecuadamente para garantizar su desplazamiento,
tanto en personal profesional, como elementos técnicos y tecnolégicos.

Con este proyecto se espera garantizar el funcionamiento de una comisaria de
familia mévil bajo una metodologia de trabajo dinAmica que se ajuste a las
caracteristicas socioeconémicas, demograficas y territoriales de la poblacion
que habita en el distrito de Cartagena, con la posibilidad de adelantar
actuaciones legales acordes con las competencias de estas y respondiendo a
la garantia de los derechos de las victimas con inmediatez y efectividad.
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Distrito Turistico y Cultural

Foto 1. Modelo tipo comisaria de familia mévil de la ciudad de Cali.

La expedicion de la Ley 2126 de 2021, regul6 la creacién, conformacion y
funcionamiento de las comisarias de familia, otorgandoles objeto misional,
naturaleza juridica y principios rectores para su desarrollo y funcionamiento.
Esta ley impuso la responsabilidad en los municipios y distritos de la creacion
de al menos (1) una Comisaria de Familia dentro de su estructura
administrativa, pero que, superado este logro, debe existir una (1) Comisaria de
Familia por cada 100.000 habitantes con su respectivo comisario(a) y equipo
interdisciplinario.

Con este antecedente normativo y la poblacion actual de 1.059.626 habitantes
en Cartagena, repartidas en las 3 localidades, 15 Unidades Comuneras de
Gobierno y 15 Corregimientos, es menester la ampliacion del nimero de
Comisarias de Familia para Cartagena, que cuenta hoy dia con 6 comisarias en
horario regular, y 3 comisarios repartidos en turnos para cobertura del servicio
24/7.

En este contexto, se propone con este proyecto la construccién y puesta en
operacion de dos nuevas comisarias, para lo cual se tendran en cuenta las
siguientes acciones:

Estudio de suelos. El estudio de suelos debe realizarse en el area donde se va
a implantar el proyecto de acuerdo con el anteproyecto arquitectonico avalado.
El documento debe contener de acuerdo con la NSR-10, como minimo tres
sondeos de seis de profundidad por linea de cimentacién y un apique para
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caracterizacion en un punto central del espacio que soportaria la infraestructura
e indicar la descripcion general del proyecto (nombre, localizacion con
direccion), el resumen de la investigacion realizada, el andlisis geotécnico, las
recomendaciones para el disefio, las recomendaciones para la construccion, las
tablas de resultado de los sondeos, el resumen de memorias de célculo y
registro fotogréfico del procedimiento de toma de muestras. De igual manera el
estudio debe indicar la capacidad portante del suelo de fundacion y las
alternativas de cimentacién de acuerdo con las condiciones encontradas (es
necesario anexar copia de los resultados expedidos por el laboratorio). Se debe
contar con la ubicacion de los sondeos y caracterizaciones con perfiles
estratigraficos en una copia del plano del levantamiento topografico realizado,
con el respectivo registro fotografico de los muestreos realizados. Ademas, se
requiere contar con copia de la matricula profesional del profesional encargado
del estudio y su certificacion de vigencia actualizada.

Localizacion proyecto y fuente de materiales. La localizacion del predio y la
localizacién proyectada de la comisaria de familia a construir deben soportarse
con planos que representen norte, escala, cuadricula de coordenadas,
abscisados con detalle de puntos de inicio, puntos de referencia y amarre
utilizados, cuadro de convenciones, rétulos, hitos especiales (redes, quebradas,
etc.), perfiles de terreno, cuadro de convenciones, ubicacion de obras de
drenaje existentes. Los planos deben estar debidamente firmados por el
profesional o técnico encargado de su elaboracion y se debe entregar en medio
fisico y en medio digital junto con copia de las carteras topogréficas.

Diseflo_estructural. Los aspectos a considerar para la realizacion del disefio
estructural son: «.Descripcion basica «.Materiales +.Cddigo y especificaciones
técnicas .Consideraciones de disefio — correlacion con los planos del estudio
de suelos «.Hipotesis de carga «.Parametros geométricos *.Procedimiento de
disefio de elementos «.Especificaciones de elementos no estructurales «.Datos
de entrada * Disefios de cimentacién, columnas, cubierta « Planos con cuadro
de cantidades y memorias de célculo, plantas, cortes, detalles y despieces.

Diseflo _arguitectonico. El contenido del disefio arquitecténico debera tener en
cuenta planos de disefio con: ¢ Vista lateral » Alzado . Planta arquitectonica.

Disefio_eléctrico. Los contenidos que debe tener el disefio eléctrico son:
«.Certificado de disponibilidad de servicio del operador de red * Consideraciones
de disefio « Cuadros de carga y memorias de calculo eléctrico  Detalle de
instalaciones eléctricas * Cuadro de cargas tablero de distribucion y de
iluminacién < Detalle sistema puesta a tierra « Planta de distribucion de
elementos con convenciones de redes internas ¢« Cuadro de cantidades y
memorias de calculo ¢ Distancias de seguridad * Analisis de riesgos eléctricos °
Estudio fotométrico (curva isométrica, configuracién, potencia, tipo y cantidad
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de luminarias) <Planos eléctricos (planta, diagrama unifilar y cortes de
subestacion cuando aplique).

Disefio hidrosanitario. Los productos del estudio del disefio hidrosanitario seran:
«. Disefio de drenaje . Disefio de acometida de agua potable « Cuadro de
cantidades y memorias de calculo . Plantas, cortes, detalles, especificaciones
técnicas, de la red y de cajas de inspeccion, indicando cotas, diametros, etc.

Elaboracion de presupuestos, andlisis de precios unitarios (APU), programa de
obra, memoria de calculo de cantidades de obra. Los productos de este proceso
seran: * Detalle de cada APU del presupuesto * Cantidades de obra « Detalle de
porcentaje de administracion, imprevistos y utilidades (AIU)  Detalle de
presupuesto de interventoria y factor multiplicador — se recomienda considerar
un mes adicional en el presupuesto de interventoria y de supervision para las
actividades de recibo de obra y liquidacién < Cronograma de obra ¢ Proceso
constructivo < Especificaciones generales y particulares de construccién
Elaboracion y estructuracion del proyecto con base en los requerimientos de la
fuente de financiacién a escoger.

Plan de manejo ambiental. Este plan debera establecer de manera detallada,
las acciones que se implementaran para prevenir, mitigar, corregir o compensar
los impactos y efectos ambientales que se causen por el desarrollo del proyecto,
obra o actividad. Se debe contar con certificacion de existencia de canteras u
otras fuentes de materiales para el proyecto indicando lo siguiente: nombre de
la cantera, ubicacién, productos que ofrece y disponibilidad, descripcion del
proceso que realiza, permisos mineros y ambientales, precios y datos de
contacto. Se requiere ademas contar con resolucion de aprobacion de la
corporacion autbnoma regional de la zona de disposicion de materiales y
escombros (ZODME) elegida para el proyecto. Nota: En todos los casos se
debera contar con copia de la matricula del profesional o técnico encargado
tanto del levantamiento topogréfico, los demas estudios y disefios, asi como las
certificaciones de vigencia de estas.

No obstante, es importante resaltar que, para el funcionamiento tanto de las comisarias ya
existentes como de las nuevas a crear, incluida la comisaria mévil, se requiere la dotacion
no solo de mobiliario y equipos tecnolégicos, sino también la dotacion de los profesionales
interdisciplinares (abogados, psicélogos, trabajadores sociales) a través de los cuales
seran prestados servicios a la comunidad.

Il. Fortalecer las herramientas y sistemas de informacién local para la
medicion y seguimiento de casos: Esto a travées de la creacion e
implementacion de un sistema de informacién local que permita la medicion y el
seguimiento de casos, aprovechando el uso de las TICs. Este producto estara
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alineado con lo
la ley 2197 de 2022 articulo 33:

estipulado en

SISTEMA DE INFORMACION. El Ministerio de Justicia y del Derecho creara
y mantendra en funcionamiento un Sistema de Informacion para las Comisarias
de Familia, que registre las medidas de proteccion y sanciones impuestas, asi
como los datos establecidos en los lineamientos técnicos definidos por este.

Por lo tanto, para su ejecucion se tendran en cuenta los lineamientos que sobre
la materia imparta el ministerio de justicia.
7. LOCALIZACION DEL PROYECTO
Este proyecto sera implementado en la Ciudad de Cartagena de Indias D.T. y C, ubicada al
noroccidente de Colombia, en el Departamento de Bolivar. Limita con el mar Caribe al oeste

y norte, al sur con los municipios de Turbaco, Turbana y Arjona, al oriente con Santa Rosa
de Lima, Clemencia y Santa Catalina.

8. POBLACION

Este proyecto estéa dirigido a toda la poblacién Cartagena, la cual de acuerdo con el
Censo del DANE se caracteriza asi:

a. Por Sexo:
Sexo 2024 2025 2026 2027
Hombre 510.732 513.880 516.479 518.646
Mujer 548.894 552.001 554.586 556.713
Total 1.059.626 1.065.881 1.071.065 1.075.359

Fuente: Elaboracion propia basado PROYECCIONES DE POBLACION A NIVEL
MUNICIPALPERIODO 2018 — 2035 DANE.

b. Por Edad:
Rango de Edad 2024 2025 2026 2027
0 a 14 afios 242937 240.218 237.113 233.658
15 a 19 afos 85.314 84.966 84.730 84.571
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Rango de Edad 2024 2025 2026 2027
20 a 59 afios 592.602 597.168 600.942 604.146
Mayor de 60 afios 138.773 143.529 148.280 152.984
Total 1.059.626 1.065.881 1.071.065 1.075.359
Fuente: Elaboracion propia basado PROYECCIONES DE POBLACION A NIVEL
MUNICIPALPERIODO 2018 — 2035 DANE.
c. Por pertenencia étnica
) Ubicacion Proyeccion por vigencia
AREA Centros
GEOGRAFICA | Cabecera |, - 1osy Rural| 2024 2025 2026 2027
Municipal Di
isperso
Indigena 914 746 1.660 1.676 1.690 1.702
Gitano(a) o Rrom 18 1 19 19 19 19
Raizal del
Archipiélago de
San Andrés, 521 55 576 579 582 584
Providenciay
Santa Catalina
Palenquero(a) de 1.678 21| 1699  1.707 1.713| 1718
San Basilio
Negro(a),
mulato(a),
afrodescendiente 159.191 61.176| 220.367| 222.076| 223.544| 224.797
afrocolombiano(a
)
Ningun grupo 774.675 60.630| 835.305| 839.824| 843.517| 846.539
étnico-racial
Total 936.997 122.629| 1.059.626| 1.065.881| 1.071.065| 1.075.359
Fuente: Elaboracion propia basado PROYECCIONES DE POBLACION A NIVEL

MUNICIPAL PERIODO 2018 — 2035 DANE.

9. OBJETIVOS
El objetivo general del proyecto es: “Mejorar la atencion a usuarios en las comisarias de

Familia del Distrito de Cartagena de Indias”, para su cumplimiento se han definido los

siguientes objetivos especificos:
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« Ampliar la cobertura para la recepcion de casos de violencia intrafamiliar y de
género.

« Fortalecer las herramientas y sistemas de informacién local para la medicion y
seguimiento de casos.

La siguiente tabla relaciona los objetivos especificos con los productos y metas definidos

en el Plan de Desarrollo:

o B Meta Programacion de la

Objet,'\.los Producto e Proyecto meta

Especificos Base 2024-2027
: 2024 | 2025 | 2026 | 2027
6

Ampliar la Comisar_igs
cobertura ) de Familia Incrementar a

ara la | Numero de operando ocho (8) el
P S .
recepcion de Comisarias de en el namero de

P Familia en Distrito Comisarias de 6 7 8 8
casos de operacion en Familia
violencia el Distrito Fuente: operando en el
intrafamiliar Secretaria Distrito
y de género del Interior,
2023
Ampliar la
cobertura lc\l:umfaro fje . 0 Crear y poner
omisarias de en

bara , la Familia funcionamiento
recepcion de méviles Fuente: una (1) 0 1 1 1
casos de Secretaria L

. . creadas y en del Interi Comisaria de
violencia operacion en € Zgzesrlor, Familia mévil
'”gafamlllar el Distrito en el Distrito
y de género
Fortalecer
las .
herramientas _Slstemas. ge Implementar
y sistemas informacion un _(1) sstema
de local de informacion
) L, implementados N.D. local de las 0 1 1 1
informacion para los Comisarias de
local para la | gperadores de Familia del
med'_C|0_n y justicia Distrito
seguimiento
de casos.
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10. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FISICAS Y FINANCIERAS
a) Descomposicion de productos y entregables por objetivo:
OBJETIVO ESPECIFICOS. PRODUCTO ENTREGABLE ACTIVIDADES.

4501012 comisarias de

No tiene en catalogo

-Contratar estudios y disefios de

familia  construidas vy | MGA de productos nuevas comisarias de familia para la
dotadas ciudad.
-Contratar Obras de construccion de
Ampliar la cobertura para la nuevas comisarias de familia en la
recepcion de casos de violencia ciudad.
intrafamiliar y de género
-Contratar  interventoria de la
construccion de nuevas comisarias de
familia.
- Dotar las comisarias de familias.
4501082 servicio de No tiene en catalogo - creacioén y puesta en funcionamiento
Ampliar la cobertura para la | apoyo para la atencion MGA de productos de la comisaria movil.
recepcion de casos de violencia | especializada e

intrafamiliar y de género interdisciplinaria en las - dotacion de la comisaria mévil.
comisarias de familia
4501007 -  Servicio | No tiene en catalogo | -Contratar el disefio e implementacion
Fortalecer las herramientas vy | informacion MGA de productos del sistema de informacion local.

sistemas de informacion local para la

medicion y seguimiento de casos.

implementado

- Realizar jornadas de capacitacion
para el uso del sistema de informacién.
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b) Presupuesto 2024:

2024
PRODUCTO ENTREGABLE ACTIVIDADES.
PRECIO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL
4501012
comisarias de |[No tiene en N
familia catalogo MGA Dotar '_"’?S comisarias
. de familias

construidas y | de productos
dotadas $1.051.117.113,43 1 $1.051.117.113,43

Total 2024 $1.051.117.113,43

Presupuesto 2025-2027:

ACTIVIDA 2025 2026 ;

PRODUCTO | ENTREGABLE | "“nec™ | pRrecio CANTI PRECIO CANTI PRECIO CANTI
UNITARIO | DAD | TOTAL UNITARIO | DAD TOTAL UNITARIO DAD TOTAL

Dotar las
comisarias
de familias $400.000.000 1 $400.000.000 | $ 500.000.000
Contratar
estudios 'y
disefios de
nuevas
4501012 comisarias
comisarias de No tiene en de familia
familia catalogo MGA | para la
construidasy | de productos | ciudad. $10.000.000 1 $10.000.000 $0 0 $0 $0 0 $0
dotadas Contratar
Obras de
construccio
n de nuevas
comisarias
de familia
en la $
ciudad. - 0 $0,00 | $10.000.000

[ury

$600.000.000

Jury

$500.000.000 | $600.000.000

[ary

$10.000.000

Jury

$10.000.000 $ 10.000.000
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Contratar
interventori
a de la
construccio
n de nuevas
comisarias $
de familia. - 0 $0,00 | $10.000.000 1 $10.000.000 $10.000.000 1 $10.000.000
creacion y
4501082 puesta en
servicio  de funcionamie
apoyo para la nto de la
atencion No tiene en comisaria
especializada movil. $340.000.000 1 $ 340.000.000,00 $0 0 $0 $0 0 $0
o catalogo MGA
interdisciplinar de productos dotacion d
la en as Iaoc?)?nwigariz
comisarias de e
familia movil $
- 0 $0,00 | $380.000.000 1 $380.000.000 | $380.000.000 1 $380.000.000
Contratar el
disefio e
implementa
cion del
sistema de
4501007 ) . informacion
Senvicio No tiene en | local. $250.000.000 1 $ 250.000.000,00 $0 0 $0 $0 0 $0
; - catalogo MGA | Realizar
informacidn de productos jornadas d
implementado P joradas de
capacitacio
n para el
uso del
sistema de
informacion $
- 0 $0,00 | $100.000.000 1 $100.000.000 $0 0 $0
Total 2024 Total 2025 | $1.000.000.000 Total 2026 | $1.000.000.000 Total 2027 | $1.000.000.000
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¢) Cronograma de actividades:

TIEMPO (En meses)

ACTIVIDADES 2024 1 12131al5]6!l7[1819/[10/11]12

Dotar las comisarias de familias.

ANOS
2026 2027

ACTIVIDADES 2025-2027 2025

Contratar estudios y disefios de nuevas comisarias de familia
para la ciudad.

Contratar Obras de construccién de nuevas comisarias de
familia en la ciudad

Contratar interventoria de la construccion de nuevas comisarias
de familia.

Dotar las comisarias de familias.

Creacion y puesta en funcionamiento de la comisaria movil.
Dotacidn de la comisaria movil.

Contratar el disefio e implementacion del sistema de
informacion local.

Realizar jornadas de capacitacion para el uso del sistema de
informacion.
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. Medida de Periodicidad . .
Riesgos o i Responsable Evidencia
Mitigacién del control
Bajo recaudo en la Hacer seguimiento al Profesional Mensual Certificaciones de
fuente recaudo en la especializada ingresos en la
estampilla para la justicia | fuente de financiacién. coordinadora del fuente estampilla
familiar. programa para la justicia
familiar.
La asignacion Seguimiento y control Profesional Mensual Certificaciones de
presupuestada no del cronograma y de los especializada ingresos en los
esté disponible en su recursos. coordinadora del fuentes de
totalidad programa financiacion
asignadas
al programa
Problemas técnicos o de | Implementar medidas Profesional Mensual Implementar
seguridad en el sistema | adecuadas de seguridad especializada medidas
de informacion cibernética. coordinadora del adecuadas de
programa seguridad
cibernética
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