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1. OBIETO:
Entregar a titulo de venta elementos de proteccidon personal para funcionarios, brigadistas y
contrato de aprendizaje del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, SENA
Regional Huila.

CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios, asi:

Segmento Familia Clase Producto Producto - Nombre
46 4618 461815 46181500 | Ropa de seguridad
46 4618 461817 46181700 | Protectores de caray cabeza

2. ANALISIS DEL MERCADO:
2.1.ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, adelanta el presente estudio sectorial
para realizar la adquisicion de elementos de proteccién personal del Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila, proceso que se adelantara a través de la modalidad de
contratacion de minima cuantia.

Los sectores de produccion son una agrupacidon de las actividades productivas segun sus
caracteristicas, de tal forma que permita hacer una clasificacién mas ordenada de la produccidon y
facilitar su andlisis.

Segun lo anterior, existen fundamentalmente tres sectores productivos, los cuales se subdividen en
otras ramas de la produccién; estos son:

Sector Primario: Abarca las actividades relacionadas con la explotacion de los recursos naturales,
tales como la agricultura, la caza, la pesca y la silvicultura. Las actividades de este sector
generalmente no llevan procesos de transformacion; es decir, los productos se venden tal como se
extraen de la tierra. Sin embargo, existen casos de productos tales como el café o el arroz en los
cuales para que el consumidor los adquiera si llevaron una transformacion.

Sector Secundario: En este se incluyen las actividades en la cuales se transforman productos
generalmente del sector primario o del mismo sector secundario, tales como la agroindustria, la
produccidn de alimentos procesados, el plastico, los textiles, entre otros.
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Sector Terciario: Se agrupan en este sector las actividades en las cuales se producen bienes
intangibles y generalmente dichas actividades sirven de soporte a los dos sectores anteriores. Se
encuentran el comercio, el transporte, la salud, la educacién, el sector financiero, etc.

Teniendo en cuenta que el tipo de contrato es de compraventa elementos de proteccion personal,
se analiza el sector terciario del cual hace parte el sector comercio

SECTOR ECONOMICO

Comercio

En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios y
transporte. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario no se encarga de
producir sino de ofrecer y distribuir productos; incluye todas aquellas actividades que se relacionan
con la provisiéon de bienes y servicios a un consumidor, entre estas destacan el comercio, las
telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud publica, la educacién, el turismo, la
administracidn y las finanzas.

En el periodo de febrero de 2023 a enero de 2024 en comparacién con el periodo de febrero de
2022 a enero de 2023, las ventas del comercio minorista decrecieron 6,9%. En este periodo, quince
lineas de mercancias registraron variaciones negativas en sus ventas reales, mientras que las cuatro
(4) lineas restantes registraron variaciones positivas.

Las lineas de mayor contribuciéon negativa al comercio fueron otros vehiculos automotores y
motocicletas, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, y
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas, aportando en conjunto -4,2 puntos porcentuales, mientras
que la principal contribucion positiva se registré en la linea de Productos de aseo personal,
cosméticos y perfumeria con 0,1 puntos porcentuales?.

Con la contratacidon se pretende adquirir elementos de proteccién personal y los cuales tienen el
propodsito de proteger distintas partes del cuerpo e impedir el contacto directo con elementos o
factores de riesgo que puedan ocasionar una lesion, enfermedad o inclusive la muerte en una
personal, estos elementos que se encuentran clasificados dentro del sector de seguridad y salud en
el trabajo, por lo cual se analizara desde dicha perspectiva.

1 Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Enero 2024
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SECTOR SST EN COLOMBIA

El Ministerio del Trabajo comprometido con las politicas de proteccion de los trabajadores
colombianos y en desarrollo de las normas y convenios internacionales, establecié el Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el cual debe ser implementado por todos los
empleadores y consiste en el desarrollo de un proceso légico y por etapas, basado en la mejora
continua, lo cual incluye la politica, la organizacidn, la planificacidn, la aplicacion, la evaluacién, la
auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en los espacios laborales.

El sistema de gestiéon aplica a todos los empleadores publicos y privados, los trabajadores
dependientes e independientes, los trabajadores cooperados, los trabajadores en mision, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios
temporales, las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral; las administradoras de riesgos laborales; la Policia Nacional en lo que
corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares'.

En el desarrollo de su actividad econdmica, las empresas estdn expuestas a diferentes riesgos, que
se pueden originar tanto por amenazas internas y externas como por las vulnerabilidades ante ellas.
La gestion integral de riesgos debe adquirir mayor relevancia en las empresas, industrias y
establecimientos de la ciudad, pues un control efectivo de éstos protege la integridad fisica de los
empleados y la infraestructura; ayuda a proteger el medioambiente y genera un ambiente de
trabajo mas seguro y cdmodo.

La seguridad y salud en el trabajo es una de las areas fundamentales hoy por hoy, puesto que, la
normatividad asi lo exige, estas normas estan muy bien sustentadas porque el porcentaje de riesgo
no identifica ambientes, el laboral es uno que ciertamente tiene alto porcentaje de accidentalismo,
el riesgo es un factor que siempre estara activo y las empresas tanto publicas como privadas estan
obligadas a blindarse a dicho riesgo, es su deber contratar todos los elementos que ayuden a
disminuir la accidentalidad laboral.

Los elementos proteccidn personal EPP sirve para proporcionar seguridad al profesional durante su
trabajo. Esto incluye la proteccidon contra accidentes y enfermedades que puedan derivar de su
ocupacidon y practicas profesionales. Para las empresas y/o cualquier otra entidad, estos
equipamientos también acaban brindando un ahorro de costos. Por lo anterior se han vuelto de
suma importancia en su implementacion y uso necesario.
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DEFINICION DE BIENES O SERVICIOS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, se define
que son bienes de la siguiente manera;

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan.

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacidon con
especificaciones técnicas y patrones de desempeno y calidad iguales o similares, que en
consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicién y a
los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”

Atendiendo a lo anterior y en observacién a las caracteristicas propias del presente proceso como
lo son el objeto contractual, alcance y obligaciones, se puede evidenciar y establecer que el proceso
esta encaminado a la compra de bienes mds no a la prestacidn de servicios.

Ahora bien, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe
darse observancia y cumplimiento, frente al analisis regulatorio se extrae lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentardn en
los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento
del objeto contractual la prvision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se
fomentard previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.
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Esta provision se establecerd en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior
al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera
que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporard esta obligacion en la
minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que
estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizard el sequimiento y verificard que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de
esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres
cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la
poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Estas circunstancias se acreditardn en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditardn en los
términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con
sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente regulard el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional
que el contratista destinard al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos
a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de
la obligacion. (...)” subrayado y negrilla fuera del texto original.

Teniendo en cuenta el objeto contractual tendiente al compraventa elementos de proteccién
personal, el alcance de las obligaciones contractuales y las especificaciones técnicas requeridas para
la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, no es posible establecer la obligacién de vincular
personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, al no ser conveniente en la
medida que estamos ante un proceso de minima cuantia y que para su ejecucidon no requiere un
numero amplio de empleados o apoyos, ni se exige un equipo de trabajo minimo.
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2.2.Analisis econémico del mercado:
3.2.1 Analisis del mercado:

El objeto para contratar es prestado en su mayoria por empresas que por su actividad econdmica
se convierten en potenciales participantes a ofertar en el proceso, es asi como dentro del estudio
de mercado participaron allegando cotizacién, las cuales fueron analizadas para establecer los
precios unitarios usados como presupuesto oficial.

3.2.2 Presupuesto:

El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, publicé desde el 31 de octubre de
2024, estudio de mercado a través de:

SECOP II. Proceso No EM-HIL-CDATH-073-2024, se recibieron tres cotizaciones:

MASTER SAFETY SAS
GRAN COMERCIALIZADORA DE SANTANDER SAS
INVERSIONES NOVAING SAS

Se recibid una cotizacion al correo electrdnico de la entidad cdathlaplata@sena.edu.co:
CENTRAL SOLUCIONES Y SUMINISTROS SAS

Las cotizaciones mencionadas sirvieron de sustento para identificar las condiciones del mercado
nacional y se constata que en el mismo existen proveedores que pueden satisfacer esta necesidad,
de igual manera con éstas se pudo determinar el presupuesto aplicando la férmula determinada por
Colombia Compra en los procesos de estudio de mercado publicados en la plataforma SECOP II, el
cual arroja como presupuesto la sumatoria del menor valor por cada uno de los items. Por lo anterior
se determind el siguiente presupuesto a partir del estudio de mercado:
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Cuadro comparativo No 1. Conforme a la necesidad inicial presentada.

4.GRAN COMERCIALIZADORA
DE SANTANDER SAS - SECOP
1

1. CENTRAL SOLUCIONES Y 2. MASTER SAFETY SAS - 3, INVERSIONES NOVAING

EPP Il CDATH - 2024 PRESUPUESTO OFICIAL SUMINISTROS SAS - CORREQ SECOP 11 SAS

DISPERSION

HISTORICO OBSERVACION

HISTORICO

UNIDAD CANT
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN ME[:;DA J-II:I(J)(;I:II-. UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL

DISPERSION

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta para cuelloy
orejas

Sombrero en dril 100% algoddn, tipo pava con
soladora con ala ancha y corddn, protector de cuello
removible, malla para permitir la transpiracion,
costuras en nylon, con logo SENA bordado de color
verde, sobre fondo negro. Utilizado para realizar
actividades a la intemperie y cuando se esté
expuesto al sol, polvo, como en las labores de
jardineria, trabajos en campo, trabajos en éreas UN 70 S S S $ S $ S S S S N S
abiertas. La gorra debe cubrir como minimo la 21.000,00 1.470.000,00 | 21.000,00 1.470.000,00 | 28.900,00 2.023.000,00 | 21.000,00 1.470.000,00 50.000,00 3.500.000,00 | © | 18.000,00
coronilla, la frente y las sienes, haciendo sombra
sobre el rostro del usuario. La gorra (tipo pava) que
permita su uso en varias tallas. Las materias primas
utilizadas deben garantizar la resistencia a los
factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio,
polvo, vibraciones, sudor y lodo, entre otros. Logo
institucional bordado, segun indicacion entidad. Logo
SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente:
Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

Se toma el
14% | menor valor
entrely3

Capa Impermeable

Capa Impermeable tipo ruana de proteccion corporal
completa, con capucha elaborado de una (1) sola
pieza en PVC calibre 18, vulcanizado interno,
refuerzos doblados. Cdmodo, ligero, practicoy
resistente, sin costuras, refuerzo en bordes. Las
prendas protectoras impermeables llevaran una UN 70 S $ S $ S $ $ S $ S
etiqueta con la siguiente informacion: Talla, 46.310,00 3.241.700,00 48.000,00 3.360.000,00 46.310,00 3.241.700,00 57.000,00 3.990.000,00 90.000,00 6.300.000,00
Instrucciones de cuidado, Nombre del confeccionista
y Pais de origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el
rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion del
producto incluyendo la clasificacién de acuerdo con
la aplicacion. TALLAS: A definir con el proveedor.

Se toma el
N/A N/A | menor valor
entrely?2

4%
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Impermeable 2 piezas PVC

Impermeable de dos (2) piezas, calibre 18, cémodo,
ligero, practico y resistente. Posee canales de
ventilacion, pufios y tobillos ajustables (para el uso
de botas), costuras electro selladas, bordes doblados
y sellados para refuerzo en terminaciones, amplios
bolsillos, broches en la chaqueta para un mejor
ajuste, capucha. El pantaldn debe contar con resorte.
Confeccionado en PVC, con cinta reflectiva en PVC de
3 350 candelas los reflectivos deben estar en el UN 70
pantaldn, botamanga, espalda y pecho. Las prendas
protectoras impermeables llevaran una etiqueta con
la siguiente informacidn: Talla, Instrucciones de
cuidado, Nombre del confeccionista

Pais de origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el
rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion del
producto incluyendo la clasificacién de acuerdo con
la aplicacion. TALLAS: A definir con el proveedor.

s s s s s s 5 s s s <l Se toma el

5
69.000,00 | 4.830.000,00 | 69.000,00 | 4.830.000,00 | 75.645,00 | 5.295.150,00 | 69.000,00 | 4.830.000,00 | 120.000,00 | 8.400.000,00 | © | 57.650,00 16% zi:;;¢;°r

Guantes estériles de latex - CAJA X 100 guantes
Guantes estériles en copolimeros vinilo, etileno,
pelicula de acetato, neopreno o latex, sin empolvar,
espesor minimo de 0.10 mm, que ofrecen una buena
sensibilidad téctil, al mismo tiempo mejor resistencia.
Los guantes se pueden usar indistintamente en
ambas manos (ambidiestros), contando con un
texturizado en las puntas de los dedos para mejorar
su agarre en seco y en himedo. Asegurar una alta
confiabilidad en todos sus atributos. Pufio suelto sin
reborde. Se recomienda su uso para personas que s s Se toma el
4 | presentan sensibilidad al material. Presentacion en UND 70 32.000,00 | 2.240.000,00 | 32.000,00 | 2.240.000,00 | 158.100,00 | 11.067.000,00 | 32.200,00 | 2.254.000,00 | 45.000,00 | 3.150.000,00 g 26.800,00 16% | menor valor
empaque individual termo sellado en caja de 100 entrely3
unidades. Libres de ozono.
Para la proteccion del paciente y el usuario frente a
riesgos bioldgicos y quimicos, en el examen y
exploracion de pacientes, extracciones de muestras
bioldgicas y analiticas, y en la limpieza y manipulacion
de instrumental. Tallas 6 a 10 (xs, s, m, I) o de
acuerdo a la marca. El rotulado debe contener:
Nombre del fabricante, material del cual esta
elaborado, direccién de fabricante, pais de origen'y
numero del lote o fecha de fabricacion.
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Gorra tipo cachucha Negra logo verde
Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo
de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (ii)
35% poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones
para la entretela en la pagina uno del presente

. ) Set |
5 documento. Visera: la elaboracién debe ser en UN 70 S S S $ $ $ S S $ $ x| $ 17% :e:(;:?,jor
material plastico, en la parte superior debe estar 10.900,00 763.000,00 10.900,00 763.000,00 27.200,00 1.904.000,00 11.000,00 770.000,00 35.000,00 2.450.000,00 = | 9.100,00 : entre1y3

forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de unidn de los cascos puede llevar un botdn,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (sélo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes
de ventilacién bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera,
Talla: inica AJUSTABLE. Color negro, Logo SENA
bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
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Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C logo
Blanco

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo
de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (11)
35% poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones
para la entretela en la pagina uno del presente s s s s s s s s s s s Se toma el
6 | documento. Visera: la elaboracion debe ser en UN 70 10.900,00 | 763.000,00 | 10.900,00 | 763.000,00 | 27.200,00 | 1.904.000,00 | 11.000,00 | 770.000,00 | 35.000,00 | 2.450.000,00 | = | 9.100,00 17% | menor valor
material pldstico, en la parte superior debe estar entrely3
forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos puede llevar un boton,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (solo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes
de ventilacion bordados, sistema de ajuste, botdn
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera,
Talla: Unica AJUSTABLE. Color verde Pantone 361 C,
Logo SENA bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
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(é. COLOMBIA ANALISIS DEL SECTOR SENA

VIDA

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde Pantone 361 C
Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con
lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3,
tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 -
Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (Il) 35%
poliéster 'y  65% algodon (¢ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones
para la entretela en la pagina uno del presente

. - Set |
7 documento. Visera: la elaboracién debe ser en UN 70 S S S $ $ $ S S $ $ x| $ 17% :e:(;:?,jor
material plastico, en la parte superior debe estar 10.900,00 763.000,00 10.900,00 763.000,00 27.200,00 1.904.000,00 11.000,00 770.000,00 35.000,00 2.450.000,00 = | 9.100,00 : entre1y3

forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra,
vértice de unién de los cascos puede llevar un botén,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (sélo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de
ventilaciéon bordados, sistema de ajuste, botdn
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera, Talla:
Unica AJUSTABLE. Color blanco, Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
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Casco de seguridad industrial TIPO | - BLANCO
Casco Tipo I: Reduce la fuerza de impacto de golpe
encima de la cabeza. Con ratchet resistente,
suspension de 4 puntos, con almohadilla de
amortiguacion para la frente que absorbe la humedad
y barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a
minimo tres alturas.
En polietileno de alta densidad o ABS, Liviano y
resistente a golpes - rayaduras y radiacion UV,
Capacidad de resistencia al impacto, penetracion,
tension eléctrica de 20,000 Volts, perforacion a
30,000 Volts y combustién.
Casco con Ranuras laterales para utilizar accesorios s s s s s s s s s Se toma el
8 | (proteccion facial y/o auditiva). I casco debe cubrir | UN 10 $27.000 | 5000000 | 2800000 | 28000000 | 15.997,00 | 15997000 | 27.00000 | 27000000 | 60.000,00 | 600.000,00 N/A N/A menor valor
como minimo la coronilla, la frente y las sienes. El entrely3

casco debe tener un sistema de ajuste de acuerdo con
los requerimientos de la entidad, o la norma técnica
correspondiente. Las materias primas utilizadas
deben garantizar la resistencia a los factores
ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros. Cada casco se
debe rotular en forma legible y durable, de tal forma
que esta informacién sea accesible por el usuario: a)
Tipo de casco. b) El afio y el mes del lote de
fabricacion. c) El nombre, marca registrada. d) El pais
de origen. e) La talla del casco. f) Designacion del
modelo. g) Caracteristicas del casco.

4%

Chaqueta Impermeable - Negra con logo verde
Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA verde pecho lado izquierdo. Para trabajo en
temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del s Se toma el
9 | logo de 5x5 cm, en verde de acuerdo al manual de | UN 70 $150.000 | $10.500000 | 4450000 | 10.500.000,00 | 98.600,00 | 6.902.000,00 | 180.000,00 | 12.600.000,00 | 150.000,00 | 10.500.000,00 N/A N/A menor valor

identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la entrely3
respectiva talla ubicada en la parte interna de la
chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacién; nombre del fabricante, composicién de
la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm. TALLAS: A definir con
el proveedor.

17%
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10

Chaqueta Impermeable — verde Pantone 361 C logo
Blanco

Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA blanco pecho lado izquierdo. Para trabajo en
temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del
logo de 5 x 5 ¢cm, en blanco de acuerdo al manual de
identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la
respectiva talla, ¢ubicada en la parte interna de la
chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacién; nombre del fabricante, composicion de
la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. TALLAS: A definir con el
proveedor. Logo SENA bordado color blanco Fuente:
Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

ANALISIS DEL SECTOR

$ $ $ S S $
UN 70 $150.000 $10.500.000 150.000,00 | 10.500.000,00 | 98.600,00 6.902.000,00 | 180.000,00 | 12.600.000,00

SENA

$
150.000,00

$
10.500.000,00

17%

N/A

N/A

Se toma el
menor valor
entrely3

TOTAL

$ 35.340.700 $ 35.469.000 $ 41.302.820 $ 40.324.000

$ 50.300.000

Cuadro comparativo No 2. Se realiza ajuste de cantidades (disminucion) de acuerdo con el presupuesto asignado y ajuste de los items referidos en la nota anterior, asi:

EPP Il CDATH - 2024

1. CENTRAL SOLUCIONES Y 2. MASTER SAFETY SAS - 3, INVERSIONES NOVAING

SRESSRLES OOECIAL SUMINISTROS SAS - CORREQ SECOP Il SAS

4.GRAN COMERCIALIZADORA
DE SANTANDER SAS - SECOP

I

ITE

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD CANT
VALOR VALOR VALOR VALOR
" E?)EDA J-?é?:,l: UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

DISPERSION

HISTORICO

DISPERSIO
N

HISTORICO

OBSERVACION

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta para cuello y
orejas

Sombrero en dril 100% algoddn, tipo pava con
soladora con ala anchay corddn, protector de cuello
removible, malla para permitir la transpiracion,
costuras en nylon, con logo SENA bordado de color
verde, sobre fondo negro. Utilizado para realizar
actividades a la intemperie y cuando se esté
expuesto al sol, polvo, como en las labores de
jardineria, trabajos en campo, trabajos en areas
abiertas. La gorra debe cubrir como minimo la
coronilla, la frente y las sienes, haciendo sombra
sobre el rostro del usuario. La gorra (tipo pava) que
permita su uso en varias tallas. Las materias primas
utilizadas deben garantizar la resistencia a los
factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio,
polvo, vibraciones, sudor y lodo, entre otros. Logo
institucional bordado, segun indicacion entidad. Logo
SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente:
Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

S S $ S S S S S

UN 62 21.000,00 1.302.000,00 21.000,00 1.302.000,00 28.900,00 1.791.800,00 21.000,00 1.302.000,00

S
50.000,00

S
3.100.000,00

0%

$
18.000,00

14%

Se toma el
menor valor
entrely3
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(é. COLOMBIA ANALISIS DEL SECTOR SENA

VIDA

Capa Impermeable

Capa Impermeable tipo ruana de proteccion corporal
completa, con capucha elaborado de una (1) sola
pieza en PVC calibre 18, vulcanizado interno,
refuerzos doblados. Cémodo, ligero, practico y
resistente, sin costuras, refuerzo en bordes. Las
prendas protectoras impermeables llevaran una UN 60 S S S S S S S S S S
etiqueta con la siguiente informacion: Talla, 46.310,00 2.778.600,00 48.000,00 2.880.000,00 46.310,00 2.778.600,00 57.000,00 3.420.000,00 90.000,00 5.400.000,00
Instrucciones de cuidado, Nombre del confeccionista
y Pais de origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el
rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion del
producto incluyendo la clasificacién de acuerdo con
la aplicacion. TALLAS: A definir con el proveedor.

Se toma el
N/A N/A | menor valor
entrely?2

4%

Impermeable 2 piezas PVC

Impermeable de dos (2) piezas, calibre 18, cémodo,
ligero, préctico y resistente. Posee canales de
ventilacion, pufios y tobillos ajustables (para el uso
de botas), costuras electro selladas, bordes doblados
y sellados para refuerzo en terminaciones, amplios
bolsillos, broches en la chaqueta para un mejor
ajuste, capucha. El pantaldn debe contar con resorte.
Confeccionado en PVC, con cinta reflectiva en PVC de

3 350 candelas los reflectivos deben estar en el UN 60 s $ ° $ $ $ 3 s 5 s
pantaldn, botamanga, espalda y pecho. Las prendas
protectoras impermeables llevaran una etiqueta con
la siguiente informacién: Talla, Instrucciones de
cuidado, Nombre del confeccionista

Pais de origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el
rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion del
producto incluyendo la clasificacién de acuerdo con
la aplicacion. TALLAS: A definir con el proveedor.

S Se toma el
57.650,00 16% | menor valor
entrely3

0%

69.000,00 4.140.000,00 69.000,00 4.140.000,00 75.645,00 4.538.700,00 69.000,00 4.140.000,00 | 120.000,00 | 7.200.000,00
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(é. COLOMBIA ANALISIS DEL SECTOR SENA

VIDA

Guantes estériles de latex - CAJA X 100 guantes
Guantes estériles en copolimeros vinilo, etileno,
pelicula de acetato, neopreno o latex, sin empolvar,
espesor minimo de 0.10 mm, que ofrecen una buena
sensibilidad téctil, al mismo tiempo mejor resistencia.
Los guantes se pueden usar indistintamente en
ambas manos (ambidiestros), contando con un
texturizado en las puntas de los dedos para mejorar
su agarre en seco y en himedo. Asegurar una alta
confiabilidad en todos sus atributos. Pufio suelto sin
reborde. Se recomienda su uso para personas que s Se toma el
4 presentan sensibilidad al material. Presentacion en UND 70 16% | menor valor
empagque individual termo sellado en caja de 100 entrely3
unidades. Libres de ozono.

Para la proteccidn del paciente y el usuario frente a
riesgos bioldgicos y quimicos, en el examen y
exploracion de pacientes, extracciones de muestras
biolégicas y analiticas, y en la limpieza y manipulacién
de instrumental. Tallas 6 a 10 (xs, s, m, |) o de
acuerdo a la marca. El rotulado debe contener:
Nombre del fabricante, material del cual esta
elaborado, direccion de fabricante, pais de origeny
nimero del lote o fecha de fabricacion.

1%

32.000,00 2.240.000,00 32.000,00 2.240.000,00 | 158.100,00 | 11.067.000,00 | 32.200,00 2.254.000,00 45.000,00 3.150.000,00 26.800,00

Gorra tipo cachucha Negra logo verde

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo
de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (ii)
35% poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones
para la entretela en la pagina uno del presente
documento. Visera: la elaboracion debe ser en S S S S S $ S S $ $ | $
material pldstico, en la parte superior debe estar 10.900,00 763.000,00 10.900,00 763.000,00 27.200,00 1.904.000,00 11.000,00 770.000,00 35.000,00 2.450.000,00 = 1 9.100,00
forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra,
vértice de unién de los cascos puede llevar un botdn,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (sélo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes
de ventilacién bordados, sistema de ajuste, botén
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera,
Talla: Unica AJUSTABLE. Color negro, Logo SENA
bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

Se toma el
17% | menor valor
entrely3
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Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C logo
Blanco

Composicidn de la tela: de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo
de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (I1)
35% poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones

para la entretela en la pagina uno del presente s s s s s s s s s s s Se toma el
isera: ” % 5
6 | documento. Visera: la elaboracién debe ser en UN 70 10.900,00 | 763.000,00 | 10.900,00 | 763.000,00 | 27.200,00 | 1.904.000,00 | 11.000,00 | 770.000,00 | 35.000,00 | 2.450.000,00 | = | 9.100,00 17% | menor valor
material pldstico, en la parte superior debe estar entrely3

forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos puede llevar un botén,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (sélo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes
de ventilacién bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera,
Talla: Unica AJUSTABLE. Color verde Pantone 361 C,
Logo SENA bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
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(é. COLOMBIA ANALISIS DEL SECTOR SENA

VIDA

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde Pantone 361 C
Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: madximo de un 2% de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con
lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3,
tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 -
Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (Il) 35%
poliéster 'y  65% algodén (£ 3 puntos
porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de
acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones
para la entretela en la pagina uno del presente

. - Set |
7 documento. Visera: la elaboracién debe ser en UN 70 S S S $ $ $ S S $ $ % |$ 17% nfer?;:?/:lor
material plastico, en la parte superior debe estar 10.900,00 763.000,00 10.900,00 763.000,00 27.200,00 1.904.000,00 11.000,00 770.000,00 35.000,00 2.450.000,00 = | 9.100,00 N entre 1y 3

forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra,
vértice de unién de los cascos puede llevar un botén,
forrado con el mismo material principal y remachado
en la parte interna (sdlo si se requiere). Tipo: gorra
tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de
ventilaciéon bordados, sistema de ajuste, botdn
forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera, Talla:
Unica AJUSTABLE. Color blanco, Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
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(<. COLOMBIA ANALISIS DEL SECTOR SENA

VIDA

Casco de seguridad industrial TIPO | - BLANCO
Casco Tipo I: Reduce la fuerza de impacto de golpe
encima de la cabeza. Con ratchet resistente,
suspension de 4 puntos, con almohadilla de
amortiguacion para la frente que absorbe la humedad
y barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a
minimo tres alturas.
En polietileno de alta densidad o ABS, Liviano y
resistente a golpes - rayaduras y radiacién UV,
Capacidad de resistencia al impacto, penetracion,
tension eléctrica de 20,000 Volts, perforacion a
30,000 Volts y combustion.
Casco con Ranuras laterales para utilizar accesorios s s s s s s s s s Se toma el

8 | (proteccion facial y/o auditiva). I casco debe cubrir | UN 10 $27.000 | 5000000 | 2800000 | 28000000 | 15.997,00 | 15997000 | 27.00000 | 27000000 | 60.000,00 | 600.000,00 N/A N/A menor valor
como minimo la coronilla, la frente y las sienes. El entrely3
casco debe tener un sistema de ajuste de acuerdo con
los requerimientos de la entidad, o la norma técnica
correspondiente. Las materias primas utilizadas
deben garantizar la resistencia a los factores
ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros. Cada casco se
debe rotular en forma legible y durable, de tal forma
que esta informacion sea accesible por el usuario: a)
Tipo de casco. b) El afio y el mes del lote de
fabricacion. c) El nombre, marca registrada. d) El pais
de origen. e) La talla del casco. f) Designacion del
modelo. g) Caracteristicas del casco.

4%

Chaqueta Impermeable - Negra con logo verde
Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA verde pecho lado izquierdo. Para trabajo en
temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del s s s s s s Se toma el
9 logo de 5 x 5 cm, en verde de acuerdo al manual de UN 45 $150.000 $6.750.000 5 N/A N/A menor valor
identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la entrely3
respectiva talla ubicada en la parte interna de la
chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacién; nombre del fabricante, composicién de
la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm. TALLAS: A definir con
el proveedor.

17%

150.000,00 | 6.750.000,00 98.600,00 4.437.000,00 | 180.000,00 [ 8.100.000,00 | 150.000,00 | 6.750.000,00
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VIDA

Chaqueta Impermeable — verde Pantone 361 C logo
Blanco

Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA blanco pecho lado izquierdo. Para trabajo en
10 temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del UN 45 $ 150.000 $ 6.750.000
logo de 5 x 5 ¢cm, en blanco de acuerdo al manual de
identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la
respectiva talla, ¢ubicada en la parte interna de la
chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacién; nombre del fabricante, composicion de
la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. TALLAS: A definir con el
proveedor. Logo SENA bordado color blanco Fuente:
Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

3 s s s s s s s Se toma el

150.000,00 | 6.750.000,00 | 98.600,00 | 4.437.000,00 | 180.000,00 | 8.100.000,00 | 150.000,00 | 6.750.000,00 N/A N/A g‘net'r':rl";?r

17%

TOTAL $ 26.519.600 $ 26.631.000 $ 34.922.070 $ 29.896.000 $ 40.300.000
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Los valores anteriores fueron el resultado de los estudios de mercado y elaborados con base en
informacién suministrada por las empresas que, al momento de cotizar, tuvieron en cuenta las leyes
del mercado (oferta y la demanda), el valor del transporte y de las pdlizas y los costos asociados con
la presentacion de las ofertas.

Los valores establecidos en la columna VALOR UNITARIO OFICIAL se establecen como presupuesto
oficial por item y como presupuesto total estimado para la compraventa elementos de proteccién
personal, el valor de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 26.519.600) Incluido impuestos gastos y costos directos e indirectos.

Oferta Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC)

Validado el alcance compra, se identificd que el presupuesto promedio no superd el monto de la
minima cuantia para la entidad, fijado en ciento treinta millones de pesos ($130.000.000) M/CTE,
razon por la cual y en cumplimiento de los lineamientos de Colombia Compra eficiente y lo
establecido por la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, no es obligatorio el uso de Acuerdo
Marco.

Se adelantd consulta en uso del mecanismo GRAN ALMACEN de la TVEC, arrojando que ninguno de
los items establecidos se encuentra en la plataforma con las caracteristicas técnicas indicadas.

3.3 Inflacidn, devaluacion y otros indices econémicos
Crecimiento y Desempleo

En el mes de diciembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.864
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacidon
ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1,4 puntos porcentuales); Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y
Alojamiento y servicios de comida (0,4 puntos porcentuales). 2

En el 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.788 miles de personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada fueron Alojamiento
y servicios de comida; Transporte y almacenamiento; y Actividades profesionales, cientificas,
técnicas y servicios administrativos con 0,7, 0,5 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Para el 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, lo que representd una reduccidn
de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022 (11,2%). La tasa global de participacion se ubicé en
64,1%, lo que signific6 un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al 2022 (63,6%).

2 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo#empleo-y-desocupacion
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Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,6%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al 2022 (56,5%).

Diciembre de 2023 y enero del presente afo, la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR)
decidio, por mayoria, reducir la tasa de interés de politica monetaria en 25 puntos basicos en cada
reunion, llevandola al 12,75%.

Inflacion y politica monetaria

En diciembre de 2023 la inflacién total (9,3%) y basica (8,4%) se redujeron algo mas de lo estimado,
debido al comportamiento de los precios de los grupos de alimentos y de bienes. Por el contrario,
el grupo de servicios siguid registrando un descenso algo mas lento de lo previsto, mientras que la
canasta de regulados se incrementd mas de lo proyectado. Todos los grupos continuaron
presentando cambios anuales que superan la meta del 3 %. A futuro se continla esperando una
consolidacion de la convergencia de la inflacién hacia la meta, en un entorno de una politica
monetaria restrictiva, menores presiones de precios y costos internacionales, presiones
desinflacionarias de la tasa de cambio, una demanda débil, menores ajustes en los precios de los
alimentos y una indexacion a una inflacién menor que en 2023.

No obstante, el prondstico para el cierre de 2024 se revisé al alza, en el contexto de variaciones altas
y persistentes en los precios de la canasta de servicios, una postura de politica monetaria compatible
con el logro de la meta en 2025, un aumento del salario minimo mayor que el estimado, y de
presiones alcistas provenientes del grupo de regulados, en particular de las tarifas de energia
eléctrica. Con esto, en 2024 la inflacién total y la bdsica se situaria en el 5,9 % y el 5,4 %,
respectivamente, frente al 4,0% y 4,2 % del Informe de octubre. Estas estimaciones contindan
enfrentando un alto grado de incertidumbre e involucran riesgos al alza importantes.

Uno de ellos es un efecto mas fuerte del fenédmeno de El Nifio sobre los precios de los alimentos y
la energia de lo contemplado. A esto se suma una elevada incertidumbre sobre la canasta de
regulados asociada con la evolucion futura de los ajustes requeridos en los precios de los
combustibles para moderar presiones fiscales en el Fondo de Estabilizacién del Precio de los
Combustibles (FEPC). Asimismo, la incertidumbre sobre las condiciones financieras externas implica
un riesgo sobre la trayectoria de la tasa de cambio y los precios que dependen de ella. De
materializarse presiones inflacionarias por estos riesgos, se pueden acentuar los mecanismos de
indexacidén y generar una persistencia de la inflacion mayor que la estimada.

En el tercer trimestre de 2023 el producto interno bruto (PIB) registré una variacion del -0,3% anual,
tasa menor a la estimada (0,4%). La demanda interna volvié a caer, debido, principalmente, al bajo
desempenio de la inversidn, lo que se reflejé en un descenso significativo de las importaciones y en
un nuevo ajuste del déficit comercial externo. Para el cuarto trimestre, los indicadores econémicos
disponibles sugieren un crecimiento anual del PIB del 0,9%, aunque con un retroceso trimestral. La
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inversion se habria mantenido en niveles bajos, mientras que el consumo habria caido en términos
trimestrales, en linea con una contracciéon del gasto de los hogares y a pesar de la recuperacion del
consumo publico. Asi, la demanda interna habria registrado retroceso anual adicional, la cual se
traduciria en menores importaciones, lo que, junto con un nivel estable de las exportaciones, habria
resultado en una nueva reduccidon del déficit comercial externo.

Todo esto, en un contexto de bajos niveles de confianza de los consumidores y de las empresas, de
una menor dindmica del crédito y de una postura de politica monetaria que se mantiene contractiva.
Con esto, el crecimiento anual del PIB para 2023 se reviso al 1%, desde el 1,2% estimado en octubre.
Para 2024 la proyeccidn del crecimiento se mantuvo en el 0,8%, con un consumo que seguiria en
niveles cercanos a los observados en 2023, producto de una compensacion entre la desaceleracién
del consumo privado y un crecimiento del consumo publico.

La inversién continuaria con niveles bajos, pero se recuperaria en el segundo semestre de 2024,
soportada en la reactivacion de obras civiles y proyectos de inversidn local. El déficit de la balanza
comercial volveria a reducirse. Todo esto se daria en un contexto de condiciones financieras
externas algo mds holgadas y de una politica monetaria contractiva compatible con el logro de la
meta de inflacién a mediados de 2025. Para dicho afio se espera un crecimiento del 3,5%, en un
entorno de recuperacion de la demanda externa, de unas condiciones de financiamiento externas
e internas mas holgadas y de una inflacién que alcanzaria la meta.?

PER (Pulso Econédmico Regional).

Desde marzo de 2020, las medidas para mitigar el impacto de la pandemia del covid-19, tales como
restricciones operativas en varios sectores, aislamiento preventivo obligatorio y limitaciones en la
movilidad, causaron una caida drastica del indicador en todas las regiones. El suroccidente logré
reducir su caida gracias a la alta e inesperada demanda por productos quimicos de higiene personal,
limpieza y desinfeccion, farmacéuticos y para el cuidado de la salud, en los que la region es lider a
nivel nacional. En octubre de 2020 todas las regiones iniciaron una recuperacion gradual. Asimismo,
en marzo y abril de 2021 se dio un repunte por efecto de una baja base de comparacién, y por las
paulatinas flexibilizaciones de la cuarentena, el inicio de la vacunacidn y algunos incentivos
tributarios (dias sin IVA, reduccion del impuesto a las ventas en tiquetes aéreos y su exencion en los
servicios hoteleros). Estos ultimos estimulos se reflejaron, en mayor medida, en los resultados
positivos de la regién Caribe, dada su dependencia de la actividad turistica.

En mayo de 2021 los bloqueos del paro nacional interrumpieron notoriamente el crecimiento de las
regiones del Suroccidente, Central Cafetera y Llanos Orientales, dadas las limitaciones en la
movilizacién de carga y el suministro de materias primas, siendo el Suroccidente la region mas

3 https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134 /10763 /informe-politica-
monetaria-enero-2024.pdf
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afectada. Posteriormente, la dindmica econdmica tendié a normalizarse en 2022 acompafiada de la
reactivacién de actividades de entretenimiento masivas, lo que favorecié especialmente los
resultados de Bogota y Antioquia.

A lo largo de 2023 los indicadores de todas las regiones del PER (Pulso Econémico Regional) se
ubicaron en terreno negativo, en un contexto de elevada inflacién, altas tasas de interés,
debilitamiento de la demanda y modificaciones en la politica de subsidios de vivienda. Las regiones
Caribe y Central Cafetera se vieron mayormente deterioradas por el cierre de operaciones de dos
aerolineas en 2023, y Llanos Orientales por los multiples bloqueos viales hacia la capital.*

Finalmente, aunque los indicadores del PER no pretenden estimar o pronosticar el PIB debido a su
metodologia, medicién y cobertura propia, sus resultados han mostrado similitud con las
estadisticas regionales producidas por el DANE, tales como el indicador trimestral de actividad
econdmica departamental (Itaed) disponible para los departamentos de Antioquia, Atlantico, Valle
del Cauca, Santander y Bogotd, y el PIB trimestral nacional agregado para las actividades
consideradas en el PER.

Finanzas Publicas

Presupuesto General de la Nacién 2024: Hacia una transformacion productiva con justicia social,
justicia ambiental y responsabilidad fiscal. Avanzar por una senda que convierta a Colombia en
Potencia Mundial de la Vida, sobre los pilares de la justicia social y ambiental es el objetivo del
proyecto de Ley del Presupuesto General de la Nacién -PGN- 2024, radicado por el ministro de
Hacienda, Ricardo Bonilla.

La programacidn presupuestal busca materializar el propdsito de impulsar la ejecucién del Plan
Nacional de Desarrollo (Ley 2294 de 2023), en un marco de estabilidad macroeconémica y
sostenibilidad fiscal. El proyecto de Ley del PGN llega a 29,6% del PIB ($502,6 billones); 3,3% del PIB
superior al PGN 2023 (26,3% del PIB).

Durante enero, el monto del Presupuesto General de la Nacién (PGN) 2024 aprobado mediante la
Ley 2342 de 2023 ($502,6 billones), surtié unos traslados internos a nivel de cuentas manteniendo
el monto total sin cambios. De este monto ($502,6 billones) se han comprometido $48,3 billones
(9,6%), se obligaron $20,1 billones (4,0%) y se pagaron $18,1 billones (3,6%).>

Ademds de las partidas antes mencionadas, en 2024 se encuentra en ejecucidon el rezago
presupuestal constituido al cierre de la vigencia 2023 ($36 billones). Se trata de asignaciones

4 https://repositorio.banrep.gov.co/bitstream/handle/20.500.12134 /10763 /informe-politica-
monetaria-enero-2024.pdf
Shttps://www.minhacienda.gov.co/webcenter/portal/SaladePrensa/pages_proyectodepresupuestogen
eraldelanacin2024
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comprometidas y obligadas, constituidas como reservas presupuestales y cuentas por pagar al cierre
de la vigencia 2023, que deben completar su ciclo presupuestal y por tanto ser pagadas en el 2024.
De este monto se han pagado $8,6 billones (24,0%).

Apropiacion Inicial PGN 2024 vy
modificaciones acumuladas a enero

LEY 2342 TRASLADOS APROPIACION
CONCEPTO 15112123 INTERNOS DEFINITIVA
DECRETO 2285
29012123
INICIAL
2 3
L FUNCIONAM IENTO 308224 - 308 224
Gasios de Personal 54.801 - 54.891
Adquigicion de Bienas y Sarvicios 13.551 14 13.585
Translerencias 238.140 (14) 23128
Gaslos de ComercialiZacian y Produccion 1.337 - 1337
Adquigicion de Aclivos Financienos T30 - T30
Dizminucidn de Pasivos 350 - 350
Gaslos por Tributos, Mullas, Sancionss
e Inlereses de Mora 122 ) 1224
0. SERVICID DE LA DEUDA 94,522 - 94,522
Servicio de la Deuda Pablica Exteérna 37260 - 3T. 260
Principal 18.510 - 19.510
Iniereses 17.521 - 17.521
Caomisiones y Olros Gaslos 229 - 229
Servicio de la Deuda Pablica Interna 57.262 - §T.282
Prircipal 200422 - 20422
Inereses 35118 - 35.118
Comisiones y Olros Gasios 285 - 285
Fondo de Conlingencias 1427 - 1.427
L INVERSION 99,651 - 99.851
IW. TOTAL (I=1i+1l 502.587 = 502.587
V. TOTAL SIN DEDA (1 + NI) 408075 - 408.075
Fuente: Direccidn General del Presupuesta Plblico Nacional - Subdireccién de Analisis y Conselidacion Presupuestal

3.4 ANALISIS TECNICO DEL MERCADO

Las condiciones técnicas del presente estudio de sector:

EPP Il CDATH - 2024

UNIDAD CANT
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN DE INICIAL
MEDIDA TOTAL

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta para cuello y orejas

Sombrero en dril 100% algoddn, tipo pava con soladora con ala ancha y corddn, protector de cuello
removible, malla para permitir la transpiracion, costuras en nylon, con logo SENA bordado de color
verde, sobre fondo negro. Utilizado para realizar actividades a la intemperie y cuando se esté expuesto
al sol, polvo, como en las labores de jardineria, trabajos en campo, trabajos en édreas abiertas. La gorra
debe cubrir como minimo la coronilla, la frente y las sienes, haciendo sombra sobre el rostro del
usuario. La gorra (tipo pava) que permita su uso en varias tallas. Las materias primas utilizadas deben
garantizar la resistencia a los factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo, vibraciones, sudor
y lodo, entre otros. Logo institucional bordado, seguin indicacidn entidad. Logo SENA bordado color
Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

Capa Impermeable

Capa Impermeable tipo ruana de proteccion corporal completa, con capucha elaborado de una (1) sola
2 pieza en PVC calibre 18, vulcanizado interno, refuerzos doblados. Cémodo, ligero, practico y resistente, UN 60
sin costuras, refuerzo en bordes. Las prendas protectoras impermeables llevardn una etiqueta con la
siguiente informacidn: Talla, Instrucciones de cuidado, Nombre del confeccionista y Pais de origen, Tipo

UN 62
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SENA

de prenda Adicionalmente, el rétulo que acompafia el empaque debe indicar claramente la referencia
y la descripcién del producto incluyendo la clasificacién de acuerdo con la aplicacién. TALLAS: A definir
con el proveedor.

Impermeable 2 piezas PVC

Impermeable de dos (2) piezas, calibre 18, cémodo, ligero, practico y resistente. Posee canales de
ventilacién, pufios y tobillos ajustables (para el uso de botas), costuras electro selladas, bordes
doblados y sellados para refuerzo en terminaciones, amplios bolsillos, broches en la chaqueta para un
mejor ajuste, capucha. El pantaldn debe contar con resorte. Confeccionado en PVC, con cinta reflectiva
en PVC de 350 candelas los reflectivos deben estar en el pantaléon, botamanga, espalda y pecho. Las
prendas protectoras impermeables llevaran una etiqueta con la siguiente informacion: Talla,
Instrucciones de cuidado, Nombre del confeccionista

Pais de origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion del producto incluyendo la clasificacion de acuerdo con la
aplicacion. TALLAS: A definir con el proveedor.

UN

60

Guantes estériles de ldtex - CAJA X 100 guantes

Guantes estériles en copolimeros vinilo, etileno, pelicula de acetato, neopreno o latex, sin empolvar,
espesor minimo de 0.10 mm, que ofrecen una buena sensibilidad téctil, al mismo tiempo mejor
resistencia. Los guantes se pueden usar indistintamente en ambas manos (ambidiestros), contando con
un texturizado en las puntas de los dedos para mejorar su agarre en seco y en humedo. Asegurar una
alta confiabilidad en todos sus atributos. Pufio suelto sin reborde. Se recomienda su uso para personas
gue presentan sensibilidad al material. Presentacion en empaque individual termo sellado en caja de
100 unidades. Libres de ozono.

Para la proteccion del paciente y el usuario frente a riesgos bioldgicos y quimicos, en el exameny
exploracion de pacientes, extracciones de muestras bioldgicas y analiticas, y en la limpieza y
manipulacion de instrumental. Tallas 6 a 10 (xs, s, m, ) o de acuerdo a la marca. El rotulado debe
contener: Nombre del fabricante, material del cual esta elaborado, direccién de fabricante, pais de
origen y nimero del lote o fecha de fabricacién.

UND

70

Gorra tipo cachucha Negra logo verde

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (ii)
35% poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de acuerdo
con las especificaciones de los requisitos generales para todos los productos de confecciones para la
entretela en la pagina uno del presente documento. Visera: la elaboracion debe ser en material
plastico, en la parte superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte inferior en
una sola pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una correa elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra, vértice de union de
los cascos puede llevar un botdn, forrado con el mismo material principal y remachado en la parte
interna (solo si se requiere). Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de
ventilacién bordados, sistema de ajuste, botdn forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera, Talla:
Unica AJUSTABLE. Color negro, Logo SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

UN

70

Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C logo Blanco

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (I1)
35% poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de acuerdo
con las especificaciones de los requisitos generales para todos los productos de confecciones para la
entretela en la pagina uno del presente documento. Visera: la elaboracién debe ser en material
plastico, en la parte superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte inferior en
una sola pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una correa elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pldstico. Boton: en la parte superior de la gorra, vértice de union de
los cascos puede llevar un botén, forrado con el mismo material principal y remachado en la parte
interna (solo si se requiere). Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de

UN

70
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SENA

ventilacién bordados, sistema de ajuste, botdn forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera, Talla:
Unica AJUSTABLE. Color verde Pantone 361 C, Logo SENA bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde Pantone 361 C
Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en humedo: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana
1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algoddn, o (I1)
35% poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos porcentuales).Tejido: plano, Tafilete: entretela de acuerdo con
las especificaciones de los requisitos generales para todos los productos de confecciones para la
entretela en la pagina uno del presente documento. Visera: la elaboracién debe ser en material plastico,
en la parte superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte inferior en una sola
pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una correa elaborada en el material principal y una hebilla, un
remache o con broche plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra, vértice de union de los cascos
puede llevar un botdn, forrado con el mismo material principal y remachado en la parte interna (sdlo si
se requiere). Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion bordados,
sistema de ajuste, botdn forrado, y al menos dos (2) costuras en la visera, Talla: Unica AJUSTABLE. Color
blanco, Logo SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5
cm x 5 cm.

UN

70

Casco de seguridad industrial TIPO | - BLANCO
Casco Tipo I: Reduce la fuerza de impacto de golpe encima de la cabeza. Con ratchet resistente,
suspension de 4 puntos, con almohadilla de amortiguacion para la frente que absorbe la humedad y
barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a minimo  tres alturas.
En polietileno de alta densidad o ABS, Liviano y resistente a golpes - rayaduras y radiacion UV, Capacidad
de resistencia al impacto, penetracion, tensién eléctrica de 20,000 Volts, perforacion a 30,000 Volts y
combustion.

Casco con Ranuras laterales para utilizar accesorios (proteccion facial y/o auditiva). El casco debe cubrir
como minimo la coronilla, la frente y las sienes. El casco debe tener un sistema de ajuste de acuerdo con
los requerimientos de la entidad, o la norma técnica correspondiente. Las materias primas utilizadas
deben garantizar la resistencia a los factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo, vibraciones,
sudor y lodo, entre otros. Cada casco se debe rotular en forma legible y durable, de tal forma que esta
informacion sea accesible por el usuario: a) Tipo de casco. b) El afio y el mes del lote de fabricacion. c) El
nombre, marca registrada. d) El pais de origen. e) La talla del casco. f) Designacion del modelo. g)
Caracteristicas del casco.

UN

10

Chaqueta Impermeable - Negra con logo verde
Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables, Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal en
cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1) bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA verde pecho lado izquierdo. Para trabajo en temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del
logo de 5 x 5 cm, en verde de acuerdo al manual de identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la
respectiva talla ubicada en la parte interna de la chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacion; nombre del fabricante, composicion de la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. Logo SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm. TALLAS: A definir con el proveedor.

UN

45

10

Chaqueta Impermeable - verde Pantone 361 C logo Blanco
Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables, Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal en
cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1) bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo
SENA blanco pecho lado izquierdo. Para trabajo en temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del
logo de 5 x 5 cm, en blanco de acuerdo al manual de identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la
respectiva talla, ubicada en la parte interna de la chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacion; nombre del fabricante, composicion de la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. TALLAS: A definir con el proveedor. Logo SENA bordado color blanco
Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

UN

45
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3.5 ANALISIS LEGAL:

Los contratos estatales son definidos en el Estatuto General de Contratacidn de la administracion
Publica, Ley 80 de 1993, como acto juridico generador de obligaciones en el que una de las partes
sea una entidad publica, cuya descripcidon o tipificacion se encuentre en las normas civiles,
comerciales, especiales o las previstas en el mismo cuerpo normativo.

Contrato o convencidn es un acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o no
hacer alguna cosa. Cada parte puede ser de una o de muchas personas. Lo cual se encuentra
establecido en el Cadigo Civil en su articulo 1495

El presente estudio se realiza en cumplimiento de lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 y para
efectos del presente contrato, se tendra en cuenta aspectos tales como las condiciones técnicas y
de calidad del bien suministrado, asi como el cumplimiento oportuno de su entrega la plena
disposicion de cambios que fueren necesarios cuando el supervisor lo estime conveniente, so pena
de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

El SENA — Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, tiene la capacidad juridica para
adquirir estos bienes y/o servicios y se encuentra en capacidad de contraer derechos y obligaciones
y hacerlos exigibles dentro del proceso.

Analizado el objeto del presente proceso, legalmente es viable, ya que el objeto que sustenta el
desarrollo del proceso contractual es de caracter licito, y desarrolla los preceptos que incorporan
los articulos 1518 y 1519 del Cdédigo Civil, y la normatividad contractual, contribuye a la aplicacion
del principio de transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993; igualmente, son
aplicables los principios de la constituciéon Politica, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021, ademas el objeto estd
conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente
el cumplimiento de la misién institucional, en satisfaccion del interés general y la continua
prestaciéon del servicio.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA:

4.1 ANALISIS HISTORICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HA ESTABLECIDO LA ENTIDAD
(SENA - CDATH) PARA CONTRATOS CON OBJETOS SIMILARES.

El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila cuenta con contratos adjudicados
relacionados con el presente objeto, asi:
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ANALISIS DE LA DEMANDA

HISTORICOS DE CONTRATOS SUSCRITOS POR LA ENTIDAD

2023

2024

MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA

Proceso de seleccion de Minima Cuantia Minima
Cuantia HIL-CDATH-024-2023

Proceso de Seleccién Minima Cuantia MC-HIL-
CDATH-021-2024

OBJETO DEL CONTRATO

Entregar a titulo de venta elementos de proteccion
personal para el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila, SENA
Regional Huila

Entregar a titulo de venta elementos de proteccion
personal para el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del Huila, SENA Regional
Huila.

VALOR DEL CONTRATO

$ 94.944.600

$ 80.288.460

VIGENCIA DE LOS
CONTRATOS

El plazo de ejecucion del contrato que se llegue a
suscribir serd de sesenta y cinco (65) dias
calendario, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion sin exceder 2013.

Hasta tres (03) meses y doce (12) dias calendario,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de ejecucion del contrato, Registro presupuestal,
aprobacién de la garantia Unica e inicio en el Secop
II, sin exceder la vigencia 2021

GARANTIAS EXIGIDAS EN

LOS PROCESOS DE
CONTRATACION Y
SINIESTROS

Cumplimiento del contrato: Equivalente al veinte
(20%) del valor del contrato, por el termino de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de la aprobacién de la garantia, a
la cual podrd imputarse tanto el valor de la cldusula
penal pecuniaria como las multas o los perjuicios
derivados de la declaratoria de caducidad. Calidad
y correcto funcionamiento de los bienes:
Equivalente al veinte (20%) del valor total del
contrato por el término de duracion del contrato y
cuatro (4) meses mds, contados a partir de la
aprobacion de la garantia.

Cumplimiento del contrato: Equivalente al veinte
(20%) del valor del contrato, por el termino de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mads,
contados a partir de la aprobacion de la garantia, a la
cual podrd imputarse tanto el valor de la cldusula
penal pecuniaria como las multas o los perjuicios
derivados de la declaratoria de caducidad. Calidad y
correcto funcionamiento de los bienes: Equivalente
al veinte (20%) del valor total del contrato por el
término de duracién del contrato y cuatro (4) meses
mas, contados a partir de la aprobacion de la
garantia.

4.2 ANALISIS HISTORICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HAN ESTABLECIDO EN OTROS
CENTROS DE FORMACION PARA CONTRATOS CON OBIJETOS SIMILARES

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultaron procesos en otros Centros de Formacion,

utilizando la pdagina del SECOP, encontrando los siguientes contratos con objeto similar, asi:

ANALISIS DE LA DEMANDA

ENTIDADES

RAMA JUDICIAL - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS -
SENA REGIONAL CAUCA

MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA/ NUMERO
DE CONTRATO

MC 46-2024

MC-CUC-024-2024

OBJETO DEL CONTRATO

Contratar en nombre de la Nacién - Consejo
Superior de la Judicatura - Direccidn Seccional de
Administracidn Judicial de Cartagena - Bolivar, la
compra de elementos de proteccion personal (EPP)
y equipos necesarios para los servidores judiciales
que conforman la brigada de emergencia de San
Andrés Islas a cargo de la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Cartagena.

Garantizar recursos para la adquisicién de
elementos de proteccidn personal (funcionarios
y trabajadores oficiales) y dotacion de brigada
del CCYS SENA regional cauca).

Centro de Desarrollo Agroempresarial y turistico del Huila
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RAMA JUDICIAL - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS -
SENA REGIONAL CAUCA

VALOR DE LOS CONTRATOS

24.957.800 COP

22.722.300 COP

FORMA DE PAGO

Se realizaran mediante pagos mensuales vencidos
y/o proporcionales a la entrega de los
suministrados, previa aceptacién a satisfaccion, en
forma expresa y escrita del supervisor

EI SENA, pagard al contratista mediante un Unico
pago, el valor total correspondiente conforme a
lo valores ofertados, previa suscripcidon de las
respectivas actas o informes y acreditacion del
cumplimiento de los requisitos de ley para cada

pago.

Como podemos observar la demanda de elementos de proteccién personal, se ha contratado
especialmente bajo la modalidad de minima cuantia.

Se realiza el analisis de la demanda, utilizando las herramientas dispuestas por Colombia Compra
eficiente, para la elaboracidon de estudios del sector, se obtiene informacién relevante para el
analisis de la demanda a nivel nacional y departamental en el SENA con informacién del 2024.

A nivel Nacional en el SENA, se tienen los siguientes resultados para el clasificador de bienes y
servicios en el segmento 46:

Centro de Desarrollo Agroempresarial y turistico del Huila
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Agencia Nacional
de Contratacién Pablica
Colombia Compra Eficiente

Valor Total FILTROS:
e
Gasto Mensual $29.767.353.630 Gasto Anual : _
Enblan. § 18 mi N 10mil. 31 i N8 20 il W{En . Seleccione el aiio:

SAmiM 2024 ¢ e o 22 22 e RS
340 mil M
sa mw $33 mil Seleccione la Fecha
$30mi M 30 mil M Fecha tirma
$ 3 mil M 30 mil
01/01/2024  3010/2024
320 mil M 512 mil ) {)
$2mil M Fiomi
Departamento de Entidad
$ 10 mil M
Todas ~
S 1milM . samih
o o 0 A © © & 0 e e =
SO \\e‘o“‘ P somiu Nombre de Entidad (agregado)
o -

walor Total

e 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 ingrese ol nombre s fice
Aflo P Buscar
Fuente @SECOP_|I B seleccionar todo
Bl AERONAUTICA CIVIL - AEROCIVIL
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual Bl AEROPUERTO INTERNACIONAL MATECANA

[Enbla . 738 810 1183 1247 (Enbisnco) Bl AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO
7 B AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -...

- Bl AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA...
150 i 1346 B AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO - ANE
1247
1163 1174
2024 Plataforma:
100 738
Nombre de Entidad (plataforma)
3 P Buscar
B Seleccionar todo
0 - B ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
N ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
& Wv(z@ p = o &B-F \\,@“ @” A - 0 - B COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESE...

Cantidad de contratos
8

e & & - o e~
sev“e “ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 B ESP PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS
Afio B ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA ...
Afio #2024 Fuente @SECOP || Bl PERSOMERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
B T | Bl AEROCIVIL
b ke - WL 1
Valor Total Estimade per Familia Seleccione una categoria:
(Segmento / Famika / Clase)
®Vslor @Contratos o
£ Buscar
§ 20 mil M ~ [ 42 - Equipo Médico, Accesorios y Suministros
- 43 - Difusion de Tecnologias de Informacién y T..
200 - 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros
515 mil M ~ 45 - Equipos y Suministros para Impresién, Fot...
~ B 46 - Equipos y Sumin. e Defens:
N @ - 47 - Equipos de Limpieza y Suministros
§ 10 mil M g ~ 48 - Maauinaria_Eouino v Suministros 0ara 1a L.
200 8 Valor contratado:
$ 5 mil M . 50 5 130.000.000
$0mil M - - o N —
2618 - 2512 4617 - 2816 - 2515 - 4510 Armas  4620- Equipo 4612 Misles 4811 - Armas Modalidad de seleccion
Seguidady  Proteccidn  Seguridad,  Seguridady  Protecciéndel  ligerasy de de guerra
proteccién contra vigilanciay  control piblico Orden Pdblico  municién  entrenamisnto convencionales Competifiva Enajenacién
persanal incendios deteccién de saguridad
fisica e
industrial Directa Especisl
defenzay
arden piblico
2_Familia
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2024 Total
Contratos
“/ 4518 - Seguridad y proteccion personal 418 $14611.936.235  49.09% 418 §14.611.936.235  49,00%
#4619 - Proteccion contra incendios 376 §5.459.022.685 18.24% 376 §5.459.022.685 18,34%
“ 4517 - Sequridad, vigilancia y deteccion 144 §4322584.937  14.52% 144 $4322584937  1452%
% 4616 - Seguridad y control pablico 203 $4018545237  13.50% 203 $4.018.545237  13,50%
“ 4615 - Proteccién del Orden Plblico 13 §630.343750  2,12% 13 $630.343.750  2,12%
“ 4510 - Armas ligeras y municién 13 $420089561  144% 13 §420.080561  1,44%
“ 4620 - Equipo de entrenamiento de seguridad fisica e industrial, defensa y orden publico 4 $188.184.500 0.63% 4 $188.184500 0,63%
9 4612 - Misiles 1 §103.024.000  0,35% 1 $103.024000  0,35%
4611 - Armas de guerra convencionales 2 §4.622.725 0,02% 2 $4.622725 0,02%
Total 1174 $ 29.767.353.630 100,00% 1174 $29.767.353.630 100,00%
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | [ Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor .
Seleccionar todo . No
; CAPITEX 5AS $ | . e
seleccionado copress 30 mil M 1174 identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
LA GEMA SAS $ 0,67 mil M Lacema sas [T
CONVIL SOLUCIONES SAS 4 0,54 mil M TECHIEXTINTORES ¥ SERIALIZACION JF
DISTRIEQUIPOS DEL CARIBE SAS 4 0,46 mil ki Hiszsa sas [EE
Gruro emprEsarIAL vID sas [EDECESTEY] cruro empresariaL vio sas  [NNEE
H GESTRLLN € 0.29 mil M ] CONVIL SOLUCIONES SAS
L] R eI § 0,28 mil ... ) DISTRIEQUIPOS DEL CARIBE SAS
E g
2 Suministros Pro EPP SAS @ arte y disefio interior eu [ RN
5 MARCO ANTOMIO FLORIAN MANTILLA & rreDy viLLagcna avcrocHo [
GRUFO AUADC sharT [TEENE acroruniGacion iInousTriAL sas [ ENE
sumas sareTy sas ORI 1avier aLexanoer zorre avava [TTTENEE
SRE SOLUCIONES DE SEGURIDAD SAS RODOLFO BARBOSA BARBOsAcUERPo oFiciaL De pre.. [ ENN
KURVASS DEMARCACION ¥ SEFIALIZACION VIAL SAS comprzsuce sas [N
50,0 mil M 50,5 mil M 0 10 20
Valor Total Estimado Namero de Centratos
Valor Total Estimado por Crigen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota 6 @Distrito Capital de Bogotd
5.0 mil M (0.38%) LT
9 ®Anticquia 8(0,96%) (672%) ®Caldas
50 mil M (1.09%) o 9 [1.08%) 156 (18.75%)
§ 0mil M (1,35%) S8 mil M (2254%) g santander ) ®antioquia
51 mil... (1.54%) 13 (1.56%) X
®Caldas 14 @®Boyaca
$1m. (19.) L {1.62%)
$1..(19.) ®Atlintice P ®Cundinamarca
1.2} ®Boyaca 17(2.) @Santander
512 2
‘ ®Valle del Cauca 182 @Valle del Cauca
| 18(2.)
$1(2e) ®Cundinamarca = ®Tolima
$1.0(2.) . 7 N
$1.12 $3..(9.] ®Risaralda (2.16%) 127 ®Narifio
) 21 (15.26%)
$1m..(28.) Cauca @52%) ®Meta
£ 1 mil . (3,3%) ®Meta @ Norte de Santander
53 mil 1 [7.91%) Tz 79 (9.5%)
$ 2 mil M (4.4%) ® Norte de Santander 37 (4.45%) N Risaralda
3.2 mil M (7.05%) _ 41 [493% 5 &nti
$ 2 mil M (5.15%) ®Tolima (4.93%) 67 (8.05%) @Atlantico
™ Qrigen de Proveedores - Nivel Internacional - Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién
@Valor @Contratos 22 mil M
5 30 mil M
5 20 mil M
1.000 =
E Modalidad de Seleccién
$ 20 mil M K $15milM @ Contratacién directa
i
5 % = ® Minima cuantia
= 500 § 8 stomim @ Régimen Especial
°l |5
5 10 mil M = ®Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
= $5 milM 5 4 mil M @ Seleccion abreviada subasta inversa
- =
$0mil M [ $0milM _
Nacionsl  Bxtranjero Compstitiva Directa Especial
Origen Modalidad general

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la informacidn, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetividad y veracidad de la
informacién que publican.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacion publicada en el SECOP. Si requiere informacién o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelanté el Proceso de Contratacion respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUELICA - COLOMBIA COMPRA EFICIEN

Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)
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5 ANALISIS DE LA OFERTA

5.1 IDENTIFICACION DE PROVEEDORES EN EL MERCADO NACIONAL DEL BIEN O SERVICIO QUE
HAN PARTICIPADO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CON EL ESTADO:

PROVEEDORES SECOP Il

Dentro del estudio de mercado publicado para el presente proceso en el SECOP Il, se puede observar
gue existen 863 posibles proveedores.

Pliegos

Proceso : EPP FUNCIONARIOS - EM-HIL-CDATH-073-2024 (id CO1 BDOS 6971891)
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

EM-HIL-CDATH-073-2024

Unidad de contratacidn COATH - LA PLATA

Interesados
Ver Enlace

Entregar a titulo de venta elementos de proteccidn personal para funcionarios, brigadistas v contratos de aprendizaje del

- - . - . . - . ; Competidores
Centro de Dezarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, SENA Regional Huila. —_—
(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Fecha de presentacion de ofertas 7/11/2024 6:00 PM - Fecha de publicacion 31/10/2024 4:24 PM

Se realiza el correspondiente analisis de la oferta, utilizando la herramienta metodologia de
Abastecimiento Estratégico realizada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente, lo que arrojo la siguiente informacion de proveedores para el Departamento del
Huila.

Dentro de las herramientas dispuestas por Colombia Compra eficiente, para la elaboracién de
estudios del sector, se obtiene informacion relevante para el andlisis de la oferta a nivel nacional y
departamental en el SENA con informacién de vigencia 2024:
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Agencia Nacional

ANALISIS DEL SECTOR

ANALISIS DE LA OFERTA

de Contratacién Piblica —
Colombia Compra Eficiente
- Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $ 25.800.705.138 Gasto Anual
(En lancs(En Biancs)s 0. M 31 mi NG 20 mil M § 20 mil Seleccione el af
$.44 mil M
SamilM 2028 { e 00 M X2 2023
$ .40 mil M
33 mil i
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|
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UNP
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MUNICIPIC DE S&MTA FEDEANTIO.

HOEMIL

AEROCIVIL

GOBERMACICH DEBOVACA
AGENC 18 LOGISTICA DE LAS FUERZ.
SEMA REGIONAL SANTANDER Grup.
DIRECCION DE IMPUESTOS ¥ ADLUA,
SEMA REGIONAL META Grupo de Ap.

CEMAC YORAL

EMPRESA DE SERVICICS PUBLICOS .

Nombre de Entidad (plataforma)
P Buscar
Seleccionar todo
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
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ALCALDIA DE P STO)

MIN ISTERIC DE DEFEM S5 MACIONAL

MUNICIPIO DE GLIATA PE
ALCALDIA DEL DISTRITOTURISTICO

Sem Centro Agropecuario de Buga

SEMA REGIOMAL VALLE Grupode &,

EMPRESA PUBLICA DEL MUNKC PO,
MUN K IPIO DE ENIGA DO

FOLIC 1A METROPOLITA NA DE CUCU
MUNKCIPIO DE MARINILLA

DERARTAMENTO DE CORDOBA

COMAN DO AERED DE COMBATEN.

MUNICIPO DE MANIZALES
SEMA REGICHAL QUINDIO Grupo d

SENA REGIONAL CALCA GrupaAd.
DISTRITC ESPECIAL IMDUSTRIAL Y P,
SEMA REGIONAL CESAR Grupo de #.

FISC AL GENERAL DE LA HACION
SEMA REGICN AL GUATIRA Grupo Mi

1N STITUC K3 UN IWERSITARIA COLE,
SENA REGIOMAL MARIIO Grupo de
SENA REGIONAL BOVAC A Grupo Ad
POLICIA METROPCLITANA SANTIAG.,
ESCUELA DE PCLICIA SIMON BOLIV.
COMPRADCR ESEC ARMEN EMILIA

SEMA REGIONAL BOLIMAR Centro p.
EMPRESA REGIONAL AG U S DEL TE,

o

Entida

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacion Contratos . Participacién
& 4618 - Seguridad y proteccién personal 364 $12.478.051.470 48,36% 364 $12.478.051.470 48,36%
= 4619 - Proteccién contra incendios 334 §4.799.983.747 18,60% 334 $4.799.983.747 18,60%
“ 4616 - Seguridad y control piiblico 198§ 3.808.401.580 15,11% 198 $3.898.491.580 15,11%
@ 4617 - Seguridad, vigilancia y deteccién 125 §3.635.227.600 14,09% 125 $3.635.227.600 14,09%
© 4610 - Armas ligeras y municion 1 $415548.871 1,61% 11 $415548871  1,61%
& 4615 - Proteccién del Orden Piblico 10 $ 381.874.140 1,48% 10 § 381.874.140 1,48%
& 4620 - Equipo de entrenamiento de seguridad fisica e industrial, defensa y orden piblico 4 $188.184.500  0,73% 4 $188.184.500 0,73%
& 4611 - Armas de guerra convencionales 1 §3.343.230 0,01% 1 §3.343.230 0,01%
Total 1047 §25.800.705.138  100,00% 1047 $25.800.705.138  100,00%

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la informacién, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetividad y veracidad de la
informacion que publican

La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la infermacién publicada en el SECOP. Si requiere informacion o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelanté el Procese de Contratacion respectivo.

GENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - ]
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE) e

de Contratacin Pii
Colombia Compra Eficiente

https:/fwww.colombiacompra.gov.co/ informacion.emae@colombiacompra.gov.co

Centro de Desarrollo Agroempresarial y turistico del Huila
Direcciéon Carrera 7 No. 5-67, Ciudad La Plata Huila. —
PBX (57 8) 370987
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(((. COTNOMDE LA ANALISIS DEL SECTOR 7A‘
VIDA

6. ANEXOS

Estudio de mercado.
Cotizaciones
Andlisis de cotizaciones.

Se expide en la Plata — Huila, a los ocho (08) dias del mes de noviembre de 2024.

Firmado
digitalmente por
' - Hernan Camilo
‘ Cerquera Florez
Fecha: 2024.11.08
09:36:25 -05'00'

Hernan Camilo Cerquera Flérez

Subdirector de Centro (E)
Comité Estructurador:

, vt
Proyecto: Victor Eduardo Andrade Achury — Apoyo Contratacion /?/’/‘/ %
Aspecto Técnico: Maria Eugenia Florez Rocha - Instructora G20 qﬁ%
César Humberto Chavarro Pérez - Coordinador Administrativo (f'ﬂ L

Reviso Aspecto HySI: Yuly Paola Medina Rios - Apoyo HyS! ;/?%{,\

[SLC anol{ccle R.

Reviso Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo— Dinamizadora Ambiental =

Revis6 aspecto financiero: Edernilso Quiroga— Profesional Gr02 @

i https://www.mintrabajo.gov.co/relaciones-laborales/riesgos-laborales/sistema-de-gestion-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo

Centro de Desarrollo Agroempresarial y turistico del Huila
Direccién Carrera 7 No. 5-67, Ciudad La Plata Huila. -
PBX (57 8) 370987

Oy off
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
REGIONAL HUILA
CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para
la contratacién Estatal, convoca publicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como

parte del siguiente estudio de mercado:

ADVERTENCIA

NO obliga a las partes.

La cotizacion solicitada servira de base para la elaboracion de un estudio de
mercado y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente

Entregar a titulo de venta elementos de proteccion personal para funcionarios,

OBJETO brigadistas y contratos de aprendizaje del Centro de Desarrollo Agroempresarial
y Turistico del Huila, SENA Regional Huila.

VALIDEZ DE LA | Tres (3) meses

COTIZACION

PLAZO PARA PRESENTAR | Hasta el 07 de noviembre de 2024 a las 6:00 pm
LA COTIZACION

LUGAR PARA PRESENTAR
LA RADICACION

COTIZACION

DE

En la plataforma del Secop Il o al correo electrénico cdathlaplata@sena.edu.co

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debera cumplir las especificaciones técnicas en la cotizacién descritas a continuacion:

ITEM

Cédigo
UNSPSC

ESPECIFICACIONES TEQNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR
INCLUYE: DESCRIPCION, FACTORES DE DESEMPENO, MEDIDAS,
EMBALAJE O PRESENTACION, DISENO, COMPATIBILIDAD, ETC

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

46181700

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta para cuello y orejas

Sombrero en dril 100% algodon, tipo pava con soladora con ala ancha y cordén,
protector de cuello removible, malla para permitir la transpiracién, costuras en
nylon, con logo SENA bordado de color verde sobre fondo negro. Utilizado para
realizar actividades a la intemperie y cuando se esté expuesto al sol, polvo,
como en las labores de jardineria, trabajos en campo, trabajos en éareas
abiertas. La gorra debe cubrir como minimo la coronilla, la frente y las sienes,
haciendo sombra sobre el rostro del usuario. La gorra (tipo pava) que permita
Su uso en varias tallas. Las materias primas utilizadas deben garantizar la
resistencia a los factores ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros. Logo institucional bordado, segun
indicacion entidad. Logo SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente:
Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

UN

70

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila
Direccion Cra 7 5 67, Ciudad La Plata Huila.
PBX 57 601 5461500
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46181500

Capa Impermeable

Capa Impermeable tipo ruana de proteccién corporal completa, con
capucha elaborado de una (1) sola pieza en PVC calibre 18,
vulcanizado interno, refuerzos doblados. Cémodo, ligero, practico y
resistente, sin costuras, refuerzo en bordes. Las prendas protectoras
impermeables llevaran una etiqueta con la siguiente informacion:
Talla, Instrucciones de cuidado, Nombre del confeccionista y Pais de
origen, Tipo de prenda Adicionalmente, el rétulo que acompafia el
empaque debe indicar claramente la referencia y la descripcién del
producto incluyendo la clasificacion de acuerdo con la aplicacion.
Tallas y color: A definir entre el supervisor y el proveedor.

UN

70

46181500

Impermeable 2 piezas PVC

Impermeable de dos (2) piezas, calibre 18, comodo, ligero, practico y
resistente. Posee canales de ventilacion, pufios y tobillos ajustables
(para el uso de botas), costuras electro selladas, bordes doblados y
sellados para refuerzo en terminaciones, amplios bolsillos, broches en
la chaqueta para un mejor ajuste, capucha. El pantalén debe contar
con resorte. Confeccionado en PVC, con cinta reflectiva en PVC de
350 candelas los reflectivos deben estar en el pantalén, botamanga,
espalda y pecho. Las prendas protectoras impermeables llevaran una
etiqueta con la siguiente informacion: Talla, Instrucciones de cuidado,
Nombre del confeccionista, Pais de origen, Tipo de prenda.
Adicionalmente, el rétulo que acompafia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcién del producto incluyendo la
clasificacion de acuerdo con la aplicacion. Tallas y color: A definir
entre el supervisor y el proveedor.

UN

70

46181500

Guantes estériles de latex - CAJA X 100 guantes

Guantes estériles en copolimeros vinilo, etileno, pelicula de acetato,
neopreno o latex, sin empolvar, espesor minimo de 0.10 mm, que
ofrecen una buena sensibilidad tactil, al mismo tiempo mejor
resistencia. Los guantes se pueden usar indistintamente en ambas
manos (ambidiestros), contando con un texturizado en las puntas de
los dedos para mejorar su agarre en seco y en hiUmedo. Asegurar una
alta confiabilidad en todos sus atributos. Pufio suelto sin reborde. Para
uso de personas que presentan sensibilidad al material.

Presentacion en empaque individual termo sellado en la caja de 100
unidades. Libres de ozono. Tallas: 6 a 10 (xs, s, m, |) o de acuerdo a
la marca.

El rotulado debe contener: Nombre del fabricante, material del cual
esté elaborado, direccion de fabricante, pais de origen y nimero del
lote o fecha de fabricacion.

UN

70

46181700

Gorratipo cachucha Negra logo verde

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio dimensional: maximo de un 2%
de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de
color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos porcentuales). Tejido: plano,
Visera: la elaboracién debe ser en material plastico, en la parte
superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una
correa elaborada en el material principal y una hebilla, un remache o
con broche plastico. Botédn: en la parte superior de la gorra, vértice de
unién de los cascos debe llevar un botén, forrado con el mismo
material principal y remachado en la parte interna. Tipo: gorra tipo
beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, botén forrado, y al menos dos (2)

UN

70

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila
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costuras en la visera, Talla: tnica AJUSTABLE. Color negro, Logo
SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamario del logo de 5 cm x5 cm.

46181700

Gorratipo cachucha verde Pantone 361 C logo Blanco

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio dimensional: maximo de un 2%
de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de
color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algodén (+ 3 puntos porcentuales). Tejido: plano,
Visera: la elaboracion debe ser en material plastico, en la parte
superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una
correa elaborada en el material principal y una hebilla, un remache o
con broche plastico. Boton: en la parte superior de la gorra, vértice de
union de los cascos debe llevar un botén, forrado con el mismo
material principal y remachado en la parte interna. Tipo: gorra tipo
beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, botén forrado, y al menos dos (2)
costuras en la visera, Talla: anica AJUSTABLE. Color verde Pantone
361 C, Logo SENA bordado color blanco. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamaiio del logo de 5 cm x5 cm.

UN

70

46181700

Gorratipo cachucha Blanca logo verde Pantone 361 C

Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio dimensional: maximo de un 2%
de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A. Cambio de
color minimo de 4 - Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algodén (+ 3 puntos porcentuales). Tejido: plano,
Visera: la elaboracion debe ser en material plastico, en la parte
superior debe estar forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste: compuesto por una
correa elaborada en el material principal y una hebilla, un remache o
con broche plastico. Botén: en la parte superior de la gorra, vértice de
unién de los cascos debe llevar un botén, forrado con el mismo
material principal y remachado en la parte interna. Tipo: gorra tipo
beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilacién
bordados, sistema de ajuste, botén forrado, y al menos dos (2)
costuras en la visera, Talla: inica AJUSTABLE. Color blanco, Logo
SENA bordado color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x5 cm.

UN

70

46181700

Casco de seguridad industrial TIPO | - BLANCO

Casco Tipo |: Reduce la fuerza de impacto de golpe encima de la
cabeza. Con ratchet resistente, suspensién de 4 puntos, con
almohadilla de amortiguacion para la frente que absorbe la humedad
y barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a minimo tres alturas.
En polietileno de alta densidad o ABS, Liviano y resistente a golpes -
rayaduras y radiacion UV, Capacidad de resistencia al impacto,
penetracion, tension eléctrica de 20,000 Volts, perforacién a 30,000
Volts y combustion. Casco con Ranuras laterales para utilizar
accesorios (proteccion facial y/o auditiva). El casco debe cubrir como
minimo la coronilla, la frente y las sienes. Las materias primas
utilizadas deben garantizar la resistencia a los factores ambientales
tales como: sol, lluvia, frio, polvo, vibraciones, sudor y lodo, entre
otros. Cada casco se debe rotular en forma legible y durable, de tal
forma que esta informacion sea accesible por el usuario: a) Tipo de
casco. b) El afio y el mes del lote de fabricacién. ¢) El nombre, marca
registrada. d) El pais de origen. €) La talla del casco. f) Designacion
del modelo. g) Caracteristicas del casco.

UN

10
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9 46181500

Chaqueta Impermeable - Negra con logo verde

Chaqueta con Capucha y Mangas Desmontables, Chaqueta
acolchada con relleno RPET, cierre frontal en cremallera plastica con
tapa cremallera y cierre en broches; mangas con pufio en rip en hilo,
dos (2) bolsillos frontales externos con cremallera y un (1) bolsillo
interno lado izquierdo, bordado con Logo SENA color Verde Pantone
361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.
pecho lado izquierdo. Para trabajo en temperaturas de hasta menos 4
grados, de acuerdo al manual de identidad corporativa.

La chaqueta debera llevar la respectiva talla, ubicada en la parte
interna de la chagueta y una marquilla que contenga la siguiente
informacién;  nombre del fabricante, composicion de la tela,
instrucciones de cuidado y pais de origen. Material: Nylon
impermeable. TALLAS: A definir entre el supervisor y el proveedor.

UN

70

10 46181500

Chaqueta Impermeable — verde Pantone 361 C logo Blanco

Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables, Chaqueta
acolchada con relleno RPET, cierre frontal en cremallera plastica con
tapa cremallera y cierre en broches; mangas con pufio en rip en hilo,
dos (2) bolsillos frontales externos con cremallera y un (1) bolsillo
interno lado izquierdo, bordado con Logo SENA blanco pecho lado
izquierdo. Para trabajo en temperaturas de hasta menos 4 grados.
Tamafio del logo de 5 x 5 cm, en blanco de acuerdo al manual de
identidad corporativa. La chaqueta debera llevar la respectiva talla,
¢ubicada en la parte interna de la chaqueta y una marquilla que
contenga la siguiente informacion; nombre del fabricante,
composicion de la tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. TALLAS: A definir con el proveedor.
Logo SENA bordado color blanco Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio
del logo de 5cm x5 cm.

UN

70

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS

REQUERIMIENTOS SENALADOS ANTERIORMENTE

CONDICIONES DE LA CONTRATACION

PLAZO DE EJECUCION

garantia Unica, sin exceder la vigencia 2024

Hasta quince (15) dias calendarios, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato, Registro presupuestal y aprobacién de la

REQUISITOS PARA
PRESENTAR OFERTAS

El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la
Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo
reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y
normatividad vigente sobre la materia.

Los proponentes deben estudiar la informacion presentada en los presentes
términos de la invitaciébn y analizar las circunstancias y condiciones. La
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los
requerimientos técnicos, legales y econémicos de los presentes términos de
referencia.

Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos.

Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la
consulta en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
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la Republica, en la Procuraduria General de la Nacion sobre los antecedentes
disciplinarios y en la Policia Nacional sobre antecedentes judiciales.

OBLIGACIONES

Obligaciones Generales del Contratista:

e Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.
e Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta

e Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucién del Contrato o sobre sus obligaciones.

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demés disposiciones pertinentes.
Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas
que las adicionen, complementen o modifiquen.

e Dar cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas
aplicables, y presentar los documentos respectivos que acrediten todos los
anteriores.

e Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las
instrucciones para su legalizacion.

e Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato,
asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

e Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del
contrato y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales.

e Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad
0 anomalia que afecte la ejecucion del contrato.

e Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus
actividades. Esta informacion es de propiedad del SENA y sélo podra ser
divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es decir
guardar la confidencialidad de toda informacién que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer 0 manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgacioén y/o utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a la
administracion o a un tercero.

e Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el
supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar.

¢ Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la
entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

e Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a SENA por el
incumplimiento del contrato.

e Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las
modificaciones si las hubiere.
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e Ejecutar el objeto contratado de manera autbnoma e independiente, de
acuerdo con lo estipulado en la necesidad de contratacién y en la propuesta,
documentos que hacen parte integral del presente documento.

e Las demas que se deriven directamente del objeto contractual.

Obligaciones especiales del contratista.

o Entregar la totalidad de los elementos objeto del contrato, en las instalaciones
del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, de acuerdo a
las especificaciones técnicas, en el lugar y el plazo establecido, con pleno
cumplimiento de las especificaciones esenciales, las condiciones de
eficiencia, oportunidad, calidad, econdmicas y financieras estipuladas en los
estudios previos, anexos y de acuerdo con la propuesta presentada por el
contratista, de conformidad a los parametros establecidos por el SENA.

e Garantizar al SENA, el plazo especificado para la validez de las ofertas
econdmicas.

e Garantizar la entrega de los elementos Unicamente a las personas
autorizadas, quedando expresamente prohibido entregar dinero en efectivo u
otro bien a cambio de este.

e Elriesgo y cuidado de los elementos sera asumido por el CONTRATISTA
hasta que se realice la entrega total a satisfaccion al supervisor del contrato
en el lugar indicado.

e El proveedor deberd entregar los bienes debidamente empacados y
protegidos

e Proveer elementos de Optima calidad.

e Los elementos deben cumplir con las normas de calidad

e Restituir a su costa los elementos que resulten defectuosos, de mala calidad
o de especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

e Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos objeto
del contrato, requeridos por el SENA, también el riesgo y propiedad de estos
hasta que se realice el recibo total a satisfaccion por el SENA en el lugar
indicado para la entrega de estos.

e En caso de requerirse suministrar la informacion requerida durante los
procesos de inspeccion, seguimientos y/o auditoria en aspectos de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

e Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la
correcta ejecucion del objeto de este.

Obligaciones especificas Seguridad y Salud en el Trabajo

e En caso de requerirse suministrar la informacion requerida durante los
procesos de inspeccion, seguimientos y/o auditoria en aspectos de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

e Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto
contractual, entre las partes (Contratista — Sena) acuerdan fecha, hora y lugar
para la realizacion de la induccién en SST que tiene a cargo la Entidad
Contratante. Nota: la induccion se realizara al personal encargado del
desarrollo del objeto contractual.

e El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucién
del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de
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seguridad social en pensién, salud y riesgos laborales (requisito
indispensable para el inicio de actividades)

e El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del contrato, los
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto
contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles del evento; por otra
parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.

e Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa en
general y de visitantes.

e El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccion Personal,
de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para garantizar la
integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la actividad o labor a
realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante la
ejecuciéon del contrato debera contar con los elementos de proteccion
personal adecuados para la labor contratada.

e Evaluacion de estdndares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo
con la aplicacion de estandares minimos aplicables - Decreto.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Requisitos Legales de
Seguridad y Salud en el
Trabajo - Habilitante

En relaciéon al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos
los proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Disefio e implementacién
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), segun el
decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio
cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores
publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en mision.

Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 que aplica a
los empleadores publicos y privados, a los trabajadores dependientes e
independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, a las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de
servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales y los trabajadores en misién; a las administradoras de riesgos
laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben implementar
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de
Riesgos Laborales.

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad Colombiana Legal Vigente
aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos
mencionados, el proponente debera suministrar:

1. Certificado de implementaciéon del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST.
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2. Fotocopia de cédula Responsable del SG-SST.

3. Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién
Curso de 20 Horas. El articulo 16 de la Resolucion 4927 de 2016,
establece que el curso virtual de SG-SST cuenta con una vigencia de
3 afios.

4. Licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

5. Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de
acuerdo a la aplicacién de estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es
la Unica persona responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta
obligado a la implementacion de los estdndares minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura
al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016,
por lo anterior deberé presentar:

1. Formulario de afiliacién con sello de la Entidad y/o certificado de
afiliacion ARL.

2. Soporte de valoracién médica ocupacional.

3. Analisis de identificacién de los peligros.

+ El proponente deberd diligenciar y adjuntar el CERTIFICADO DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO. (para persona Juridica el formato GCCON-F-065 “ANEXO 5”
y persona natural GCCON-F-065 “ANEXO 6”)

Requisitos Legales
Ambientales — Habilitantes

N/A

EXIGENCIA DE

GARANTIAS

El SENA de conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 de
2007 y en atencion al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y
las obligaciones del contratista se determina que podria afectarse la calidad de
los bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfaccién plena de la necesidad
contractual y los recursos econdmicos invertidos, al generarse posibles
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA, en una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, una garantia de cumplimiento, en los términos sefialados en el Decreto
1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el
contrato, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato
y liquidacién del mismo y se ajustara a los limites, existencia y extension de los
siguientes amparos:

AMPAROS TIPODE | AMPAROS TIPO DE GARANTIA
GARANTIA
Cumplimiento Pdéliza de | 20% del |gua| al termino de ejecucic’)n
del Contrato Seguros valor total | del contrato y cuatro (04)
del contrato | meses mas, contados a partir
de la aprobacion de la
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garantia
Calidad y Péliza de | 20% del | Igual al termino de ejecucién
correcto Seguros valor total | del contrato y cuatro (04)
funcionamiento del contrato | meses mas, contados a partir
de los bienes de la aprobacion de la garantia
suministrados

En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015. Tal garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias
héabiles siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prorroga o
adicion al contrato, el CONTRATISTA deberd a su vez ampliar porcentajes y
tiempos de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las
garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas
impuestas o siniestros ocurridos, éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto,
EL CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia aseguradora el certificado de
modificacién de porcentajes o tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual
deberéa ser de forma inmediata a la suscripcion de la prérroga o adicion.

FORMA DE PAGO

El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila de La Plata
efectuard un pago Unico, después de la prestacion del servicio a satisfaccion
contratados, durante la presente vigencia, a mas tardar dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro o factura que cumpla con
todos los requisitos legales, a la cual se deberan anexar los siguientes
documentos, sin los cuales no se dara tramite al pago: certificacién de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, certificado
de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio)
y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y
de seguridad social y certificacion del pago (planilla integrada de pago — EPS,
pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (segun
aplique) (Resolucion No. 2090 de 2005), certificacion de paz y salvo de
cumplimiento de la cuota de contratacién de aprendices seguin ley 789/02,
estampilla pro universidad si aplica y certificacion de la cuenta bancaria, rut
actualizado.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con la
totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta (30)
dias a que se hace referencia, sélo empezard a contarse a partir de la fecha en
gue el contratista haya aportado el dltimo de los documentos. La demora que se
presente por la no entrega oportuna de estos soportes sera responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
alguna por parte del Sena.

Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico
del Huila en virtud del contrato, se sujetaran a las apropiaciones y
disponibilidades presupuéstales correspondientes, y a la situacion de recursos
del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y a la
entrega a satisfaccion de los servicios
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NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al contratista sobre los
requisitos para que realicen el cargue de informes y facturacion mediante la
plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las
Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde
debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF

FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDF
NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electronica teniendo en cuenta
lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades
Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de abril y
No. 021 del 19 de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del 25 de
enero de 2024.

VALOR OFRECIDO

El cotizante debera tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los
gue incurra por la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, como
impuestos, tributos, constitucion garantia Gnica, suministros, transporte,
operarios y demas gastos para el debido cumplimiento.

OBSERVACIONES

Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea
relacionada directamente con el objeto de la presente contratacion, que tengan
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley
y que cuenten con el personal idoneo, las herramientas y equipos requeridos para
la ejecucion de la contratacion.

LUGAR DE ENTREGA

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila del SENA Regional
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila.

La Plata Huila, 31 dias del mes de octubre del 2024

Comité Estructurador:

Firmado digitalmente
por Hernan Camilo
Cerquera Florez
Fecha: 2024.10.31
16:02:09 -05'00'

Hernan Camilo Cerquera Florez
Subdirector de Centro (E)

Proyecté: Victor Eduardo Andrade Achury — Apoyo Contratacién /;///

Maria Eugenia Florez Rocha - Instructora G20 Q%‘i“"_g'
Aspecto Técnico: César Humberto Chavarro Pérez — Coordinador Administrativo (.

Revisd Aspecto HySI:  Yuly Paola Medina Rios - Apoyo HySF— :

)
e ;f}-#?ﬁ“ *;7

Reviso Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo- Dinamizadora Ambiental Ellcmc: nqna[(cée R.

Reviso aspecto financiero: Edemilso Quiroga— Profesional Gr02 @2_
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N " Incluya el precio como lo
Precio total estimado indique la Entidad Estatal

0,00 50.300.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado indique la Entidad Estatal

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta
para cuello y orejas Sombrero en dril
100% algoddn, tipo pava con soladora con
ala anchay cordon, protector de cuello
removible, malla para permitir la
transpiracion, costuras en nylon, con logo

bordado de color verde sobre fondo
negro. Utilizado para realizar actividades a
la intemperie y cuando se esté expuesto
al sol, polvo, como en las labores de
jardineria, trabajos en campo, trabajos en
dreas abiertas. La gora debe cubrir como

1 46181700 minimo la coronilla, la frente y las sienes, 70,00 UN 50.000,00 0,00 3.500.000,00

haciendo sombra sobre el rostro del
usuario. La gorra (tipo pava) que permita
Su uso en varias tallas. Las materias
primas utilizadas deben garantizar la
resistencia a los factores ambientales
tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros.
Logo institucional bordado, segin
indicacion entidad. Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5cm x 5
cm.

Capa Impermeable Capa Impermeable
tipo ruana de proteccion corporal
completa, con capucha elaborado de una
(1) sola pieza en PVC calibre 18,
vulcanizado intemo, refuerzos doblados.
Coémodo, ligero, préctico y resistente, sin
costuras, refuerzo en bordes. Las prendas
protectoras impermeables llevaran una
etiqueta con la siguiente informacion:

2 46181500 Talla, Instrucciones de cuidado, Nombre 70,00 UN 90.000,00 0,00 6.300.000,00
del confeccionista y Pais de origen, Tipo
de prenda Adicionalmente, el rétulo que
acomparia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion
del producto incluyendo la clasificacion de
acuerdo con la aplicacion. Tallas y color:
A definir entre el supervisor y el
proveedor.

Impermeable 2 piezas PVC Impermeable
de dos (2) piezas, calibre 18, comodo,
ligero, préctico y resistente. Posee
canales de ventilacion, purios y tobillos
ajustables (para el uso de botas), costuras
electro selladas, bordes doblados y
sellados para refuerzo en terminaciones,
amplios bolsillos, broches en la chaqueta
para un mejor ajuste, capucha. El pantalén
debe contar con resorte. Confeccionado
en PVC, con cinta reflectiva en PVC de
350 candelas los reflectivos deben estar
en el pantalon, botamanga, espalda y
pecho. Las prendas protectoras
impermeables llevaran una etiqueta con la
siguiente informacion: Talla, Instrucciones
de cuidado, Nombre del confeccionista,
Pais de origen, Tipo de prenda.
Adicionalmente, el rétulo que acomparia el
empaque debe indicar claramente la
referencia y la descripcion del producto
incluyendo la clasificacion de acuerdo con
la aplicacion. Tallas y color: A definir entre
el supervisor y el proveedor.
Guantes estériles de latex - CAJA X100
guantes Guantes estériles en copolimeros
vinilo, etileno, pelicula de acetato,
neopreno o l&tex, sin empolvar, espesor
minimo de 0.10 mm, que ofrecen una
buena sensibilidad tactil, al mismo tiempo
mejor resistencia. Los guantes se pueden
usar indistintamente en ambas manos
(ambidiestros), contando con un
texturizado en las puntas de los dedos
para mejorar su agarre en secoy en
4 46181500 himedo. Asegurar una alta confiabilidad 70,00 UN 45.000,00 0,00 3.150.000,00

en todos sus atributos. Pufio suelto sin

reborde. Para uso de personas que

presentan sensibilidad al material.

Presentacion en empaque individual termo

sellado en la caja de 100 unidades. Libres

de ozono. Tallas: 6a 10 (xs, s, m, I) o de

acuerdo a la marca. El rotulado debe

contener: Nombre del fabricante, material

del cual esta elaborado, direccion de

fabricante, pais de origen y numero del

lote o fecha de fabricacion.

Gorra tipo cachucha Negra logo verde
Composicion de la tela: de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana
481-3. Cambio dimensional: méximo de un
2% de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 2308. Solidez
del color al lavado en himedo: de acuerdo

3 46181500 70,00 UN 120.000,00 0,00 8.400.000,00

con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodén, o (1) 35%
poliéster y 65% algodon ( 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
5 46181700 el mismo material principal y en la parte 70,00 UN 35.000,00 0,00 2.450.000,00
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2)costuras en la
visera, Talla: Unica AJUSTABLE. Color
negro, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),

Tamafn dal Inn da & rm v & em
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46181700

46181700

46181700

46181500

46181500
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Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C
logo Blanco Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algoddn, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodén (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vertice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
verde Pantone 361 C, Logo SENA
bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamario del logo de 5cmx 5
cm.

70,00 UN

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde
Pantone 361 C Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodon, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material plastico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte 70,00 UN
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche plastico.
Botén: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
blanco, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamario del logo de 5 cm x 5 cm.

Casco Tipo |: Reduce la fuerza de
impacto de golpe encima de la cabeza.
Con ratchet resistente, suspension de 4
puntos, con aimohadilla de amortiguacion
para la frente que absorbe la humedad y
barbuquejo de 4 puntos de apoyos,
graduable a minimo tres alturas. VER
ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impemmeable - Negra con logo
verde Chaqueta con Capucha'y Mangas
Desmontables, Chaqueta acolchada con
relleno RPET, cierre frontal en cremallera
pléstica con tapa cremallera y cierre en

broches. VER ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impermeable - verde Pantone

361 C logo Blanco Chaqueta con Capucha

Y Mangas Desmontables, Chaqueta

acolchada con relleno RPET, cierre frontal 70,00 UN
en cremallera pléstica con tapa cremallera

y cierre en broches VER ESTUDIO DE
MERCADO.

70,00 UN

35.000,00

35.000,00

60.000,00

150.000,00

150.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.450.000,00

2.450.000,00

600.000,00

10.500.000,00

10.500.000,00



COTIZACION PROPUESTA

La Plata Huila, 11 de noviembre de 2024

Sefores:

NIT. 900983078-6

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA, SENA REGIONAL

HUILA.
La Plata Huila

Referencia: Cotizacion ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS

Item

Descripcién

Unidad

Cantidad

Valor

Unitario sin iva

Iva 19%

Valor unitario
con iva

Valor total

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta para cuello
y orejas

Sombrero en dril 100% algodén, tipo pava con
soladora con ala ancha y cordon, protector de cuello
removible, malla con bordado color Verde Pantone|
361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de
5¢cmx5cm LOGO SENA

Unidad

70

$17.647.00

$3.353.00

$21.000.00

$1.470.000.00

Capa Impermeable

Capa Impermeable tipo ruana de proteccién corporal
completa, con capucha elaborado de una (1) sola pieza
en PVC calibre 18, vulcanizado interno, refuerzos
doblados. Comodo, ligero, practico y resistente, sin
costuras, refuerzo en bordes.

Unidad

70

$40.336.00

$7.664.00

$48.000.00

$3.360.000.00

Impermeable 2 piezas PVC

De dos (2) piezas, calibre 18, cdmodo, ligero, practicg
y resistente. Posee canales de ventilacion, pufios
tobillos ajustables (para el uso de botas), costuras
electro selladas, bordes doblados y sellados para
refuerzo en terminaciones, amplios bolsillos, broches
en la chaqueta para un mejor ajuste, capucha. El
pantalén con resorte en PVC, con cinta reflectiva en
PVC de 350 candelas los reflectivos en el pantalén,
botamanga, espalda y pecho

Unidad

70

$57.983.00

$11.017.00

$69.000.00

$4.830.000.00

Cel 315 587 5182
Calle 6 # 5-10/ La Plata - Huila
centralsolucionesysuministros@gmail.com
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Guantes estériles de latex - CAJA X 100 guantes
Guantes estériles en copolimeros vinilo, etileno,
pelicula de acetato, neopreno o latex, sin empolvar,
espesor minimo de 0.10 mm

Unidad

Gorra tipo cachucha Negra logo verde
Composicién de la tela: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con Ig
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo: de acuerdo con
lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3,
tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 -
Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos porcentuales).
Tejido: plano, Visera: elaborada en material plastico,
en la parte superior mismo material principal y en la
parte inferior en una sola pieza Talla: Unica
AJUSTABLE. Color negro, Logo SENA bordado color
Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm

Unidad

Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C logo
Blanco

Composicién de la tela: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con Ig
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en humedo: de acuerdo con
lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3,
tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 -
Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos porcentuales).
Tejido: plano, Visera: elaborado en material plastico,
en la parte superior forrado mismo material principal y|
en la parte inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa elaborada en el
material principal y una hebilla, un remache o con
broche plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra,
vértice de unidn de los cascos lleva un botdn, forrado
con el mismo material principal y remachado en la
parte interna. Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacién bordados,

Unidad

70 $26.891.000 $5.109.00 $32.000.00 $2.240.000.00
70 $9.160.00 $1.740.00  $10.900.00  $763.000.00
70 $9.160.00 $1.740.00 $10.900.00  $763.000.00

Cel 315 587 5182
Calle 6 # 5-10/ La Plata - Huila
centralsolucionesysuministros@gmail.com
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sistema de ajuste, botén forrado, y al menos dos (2)
costuras en la visera, Talla: inica AJUSTABLE. Color
verde Pantone 361 C, Logo SENA bordado color
blanco. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamario del logo de 5
cm x 5 cm.

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde Pantone
361 C

Composicién de la tela: de acuerdo con lo indicado en
la Norma Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: maximo de un 2% de acuerdo con Ig
indicado en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en humedo: de acuerdo con
lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3,
tipo de lavado 2A. Cambio de color minimo de 4 -
Manchado minimo de 4. 100% algodén, o (Il) 35%
poliéster y 65% algoddn (+ 3 puntos porcentuales).
Tejido: plano, Visera: la elaboracion debe ser en
material plastico, en la parte superior debe estar
forrada en el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de ajuste:
compuesto por una correa elaborada en el material
principal y una hebilla, un remache o con broche
plastico. Botdn: en la parte superior de la gorra, vértice
de union de los cascos debe llevar un botén, forrado
con el mismo material principal y remachado en la
parte interna. Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacién bordados,
sistema de ajuste, botdn forrado, y al menos dos (2)
costuras en la visera, Talla: unica AJUSTABLE. Color
blanco, Logo SENA bordado color Verde Pantone 361
C. Fuente: Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm X
5 cm.

Unidad

70

$9.160.00

$1.740.00  $10.900.00  $763.000.00

Casco de seguridad industrial TIPO | - BLANCO

Composicién de la tela: de acuerdo con lo indicado en
Casco Tipo I: Reduce la fuerza de impacto de golpe
encima de la cabeza. Con ratchet resistente,
suspension de 4 puntos, con almohadilla de
amortiguacion para la frente que absorbe la humedad
y barbuquejo de 4 puntos de apoyos, graduable a
minimo tres alturas. En polietileno de alta densidad o
ABS, Liviano y resistente a golpes - rayaduras Y

radiacion UV, Capacidad de resistencia al impacto,

Unidad

70

$23.529.00

$4.471.00  $28.000.00 $1.960.000.00

Cel 315 587 5182
Calle 6 # 5-10/ La Plata - Huila
centralsolucionesysuministros@gmail.com
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penetracién, tension eléctrica de 20,000 Volts,
perforacion a 30,000 Volts y combustion. Casco con
Ranuras laterales para utilizar accesorios (proteccion
facial y/o auditiva). El casco cubre la coronilla, la frente
y las sienes. garantizan la resistencia a los factores
ambientales tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros.

Chaqueta Impermeable - Negra con logo verde

Chaqueta con Capucha y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo SENA|
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm. pecho lado izquierdo.
Para trabajo en temperaturas de hasta menos 4
grados, de acuerdo al manual de identidad corporativa.

Con su respectiva talla ubicada en la parte interna de
la chaqueta y con informacion; nombre del fabricante,
composicion de la tela, instrucciones de cuidado y pais
de origen. Material: Nylon impermeable. TALLAS: A
definir entre el supervisor y el proveedor

Unidad

70

$126.050.00

$23.950.00

$150.000.00

$10.500.000.00

10

Chaqueta Impermeable - verde Pantone 361 C logo
Blanco

Chaqueta con Capucha Y Mangas Desmontables,
Chaqueta acolchada con relleno RPET, cierre frontal
en cremallera plastica con tapa cremallera y cierre en
broches; mangas con pufio en rip en hilo, dos (2)
bolsillos frontales externos con cremallera y un (1)
bolsillo interno lado izquierdo, bordado con Logo SENA
blanco pecho lado izquierdo. Para trabajo en
temperaturas de hasta menos 4 grados. Tamafio del
logo de 5 x 5 cm, en blanco de acuerdo al manual de
identidad corporativa. La chaqueta debera llevar I3
respectiva talla, ¢ubicada en la parte interna de la
chaqueta y una marquilla que contenga la siguiente|
informacion; nombre del fabricante, composicion de Ia
tela, instrucciones de cuidado y pais de origen.
Material: Nylon impermeable. TALLAS: A definir con el
proveedor. Logo SENA bordado color blanco Fuente:

Aptos (Cuerpo), Tamafio del logo de 5 cm x 5 cm.

Unidad

70

$25.210.00

$23.950.00

$150.000.00

$10.500.000.00

Cel 315 587 5182
Calle 6 # 5-10/ La Plata - Huila
centralsolucionesysuministros@gmail.com



@ Central

soluciones y suministros
NIT. 900983078-6 SAS

Quedamos atentos a exponer o aclarar aspectos o inquietudes relacionados con el alcance de la
presente cotizacion.

Atentamente,

{o i s

MARLY ALEXANDRA SANCHEZ SOLORZANO
Representante Legal

1.081.418.465

Calle 6 No.5-10

Bogota D.C. - Teléfono: 321 327 18 35

Email centralsolucionesysuministros@gmail.com

. Cel 315587 5182
¥ Calle 6 # 5-10/ La Plata - Huila
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1 Sobre dnico

N " Incluya el precio como lo
Precio total estimado indique la Entidad Estatal

0,00 41.302.820,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado indique la Entidad Estatal

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta
para cuello y orejas Sombrero en dril
100% algoddn, tipo pava con soladora con
ala anchay cordon, protector de cuello
removible, malla para permitir la
transpiracion, costuras en nylon, con logo

bordado de color verde sobre fondo
negro. Utilizado para realizar actividades a
la intemperie y cuando se esté expuesto
al sol, polvo, como en las labores de
jardineria, trabajos en campo, trabajos en
dreas abiertas. La gora debe cubrir como

1 46181700 minimo la coronilla, la frente y las sienes, 70,00 UN 28.900,00 0,00 2.023.000,00

haciendo sombra sobre el rostro del
usuario. La gorra (tipo pava) que permita
Su uso en varias tallas. Las materias
primas utilizadas deben garantizar la
resistencia a los factores ambientales
tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros.
Logo institucional bordado, segin
indicacion entidad. Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5cm x 5
cm.

Capa Impermeable Capa Impermeable
tipo ruana de proteccion corporal
completa, con capucha elaborado de una
(1) sola pieza en PVC calibre 18,
vulcanizado intemo, refuerzos doblados.
Coémodo, ligero, préctico y resistente, sin
costuras, refuerzo en bordes. Las prendas
protectoras impermeables llevaran una
etiqueta con la siguiente informacion:

2 46181500 Talla, Instrucciones de cuidado, Nombre 70,00 UN 46.310,00 0,00 3.241.700,00
del confeccionista y Pais de origen, Tipo
de prenda Adicionalmente, el rétulo que
acomparia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion
del producto incluyendo la clasificacion de
acuerdo con la aplicacion. Tallas y color:
A definir entre el supervisor y el
proveedor.

Impermeable 2 piezas PVC Impermeable
de dos (2) piezas, calibre 18, comodo,
ligero, préctico y resistente. Posee
canales de ventilacion, purios y tobillos
ajustables (para el uso de botas), costuras
electro selladas, bordes doblados y
sellados para refuerzo en terminaciones,
amplios bolsillos, broches en la chaqueta
para un mejor ajuste, capucha. El pantalén
debe contar con resorte. Confeccionado
en PVC, con cinta reflectiva en PVC de
350 candelas los reflectivos deben estar
en el pantalon, botamanga, espalda y
pecho. Las prendas protectoras
impermeables llevaran una etiqueta con la
siguiente informacion: Talla, Instrucciones
de cuidado, Nombre del confeccionista,
Pais de origen, Tipo de prenda.
Adicionalmente, el rétulo que acomparia el
empaque debe indicar claramente la
referencia y la descripcion del producto
incluyendo la clasificacion de acuerdo con
la aplicacion. Tallas y color: A definir entre
el supervisor y el proveedor.
Guantes estériles de latex - CAJA X100
guantes Guantes estériles en copolimeros
vinilo, etileno, pelicula de acetato,
neopreno o l&tex, sin empolvar, espesor
minimo de 0.10 mm, que ofrecen una
buena sensibilidad tactil, al mismo tiempo
mejor resistencia. Los guantes se pueden
usar indistintamente en ambas manos
(ambidiestros), contando con un
texturizado en las puntas de los dedos
para mejorar su agarre en secoy en
4 46181500 himedo. Asegurar una alta confiabilidad 70,00 UN 158.100,00 0,00 11.067.000,00

en todos sus atributos. Pufio suelto sin

reborde. Para uso de personas que

presentan sensibilidad al material.

Presentacion en empaque individual termo

sellado en la caja de 100 unidades. Libres

de ozono. Tallas: 6a 10 (xs, s, m, I) o de

acuerdo a la marca. El rotulado debe

contener: Nombre del fabricante, material

del cual esta elaborado, direccion de

fabricante, pais de origen y numero del

lote o fecha de fabricacion.

Gorra tipo cachucha Negra logo verde
Composicion de la tela: de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana
481-3. Cambio dimensional: méximo de un
2% de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 2308. Solidez
del color al lavado en himedo: de acuerdo

3 46181500 70,00 UN 75.645,00 0,00 5.295.150,00

con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodén, o (1) 35%
poliéster y 65% algodon ( 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
5 46181700 el mismo material principal y en la parte 70,00 UN 27.200,00 0,00 1.904.000,00
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2)costuras en la
visera, Talla: Unica AJUSTABLE. Color
negro, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),

Tamafn dal Inn da & rm v & em
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46181500

46181500
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Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C
logo Blanco Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algoddn, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodén (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vertice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
verde Pantone 361 C, Logo SENA
bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamario del logo de 5cmx 5
cm.

70,00 UN

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde
Pantone 361 C Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodon, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material plastico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte 70,00 UN
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche plastico.
Botén: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
blanco, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamario del logo de 5 cm x 5 cm.

Casco Tipo |: Reduce la fuerza de
impacto de golpe encima de la cabeza.
Con ratchet resistente, suspension de 4
puntos, con aimohadilla de amortiguacion
para la frente que absorbe la humedad y
barbuquejo de 4 puntos de apoyos,
graduable a minimo tres alturas. VER
ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impemmeable - Negra con logo
verde Chaqueta con Capucha'y Mangas
Desmontables, Chaqueta acolchada con
relleno RPET, cierre frontal en cremallera
pléstica con tapa cremallera y cierre en

broches. VER ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impermeable - verde Pantone

361 C logo Blanco Chaqueta con Capucha

Y Mangas Desmontables, Chaqueta

acolchada con relleno RPET, cierre frontal 70,00 UN
en cremallera pléstica con tapa cremallera

y cierre en broches VER ESTUDIO DE
MERCADO.

70,00 UN

27.200,00

27.200,00

15.997,00

98.600,00

98.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.904.000,00

1.904.000,00

159.970,00

6.902.000,00

6.902.000,00



1 Sobre dnico

N " Incluya el precio como lo
Precio total estimado indique la Entidad Estatal

0,00 40.324.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado indique la Entidad Estatal

Gorra TIPO PAVA en Dril con cubierta
para cuello y orejas Sombrero en dril
100% algoddn, tipo pava con soladora con
ala anchay cordon, protector de cuello
removible, malla para permitir la
transpiracion, costuras en nylon, con logo

bordado de color verde sobre fondo
negro. Utilizado para realizar actividades a
la intemperie y cuando se esté expuesto
al sol, polvo, como en las labores de
jardineria, trabajos en campo, trabajos en
dreas abiertas. La gora debe cubrir como

1 46181700 minimo la coronilla, la frente y las sienes, 70,00 UN 21.000,00 0,00 1.470.000,00

haciendo sombra sobre el rostro del
usuario. La gorra (tipo pava) que permita
Su uso en varias tallas. Las materias
primas utilizadas deben garantizar la
resistencia a los factores ambientales
tales como: sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo, entre otros.
Logo institucional bordado, segin
indicacion entidad. Logo SENA bordado
color Verde Pantone 361 C. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamafio del logo de 5cm x 5
cm.

Capa Impermeable Capa Impermeable
tipo ruana de proteccion corporal
completa, con capucha elaborado de una
(1) sola pieza en PVC calibre 18,
vulcanizado intemo, refuerzos doblados.
Coémodo, ligero, préctico y resistente, sin
costuras, refuerzo en bordes. Las prendas
protectoras impermeables llevaran una
etiqueta con la siguiente informacion:

2 46181500 Talla, Instrucciones de cuidado, Nombre 70,00 UN 57.000,00 0,00 3.990.000,00
del confeccionista y Pais de origen, Tipo
de prenda Adicionalmente, el rétulo que
acomparia el empaque debe indicar
claramente la referencia y la descripcion
del producto incluyendo la clasificacion de
acuerdo con la aplicacion. Tallas y color:
A definir entre el supervisor y el
proveedor.

Impermeable 2 piezas PVC Impermeable
de dos (2) piezas, calibre 18, comodo,
ligero, préctico y resistente. Posee
canales de ventilacion, purios y tobillos
ajustables (para el uso de botas), costuras
electro selladas, bordes doblados y
sellados para refuerzo en terminaciones,
amplios bolsillos, broches en la chaqueta
para un mejor ajuste, capucha. El pantalén
debe contar con resorte. Confeccionado
en PVC, con cinta reflectiva en PVC de
350 candelas los reflectivos deben estar
en el pantalon, botamanga, espalda y
pecho. Las prendas protectoras
impermeables llevaran una etiqueta con la
siguiente informacion: Talla, Instrucciones
de cuidado, Nombre del confeccionista,
Pais de origen, Tipo de prenda.
Adicionalmente, el rétulo que acomparia el
empaque debe indicar claramente la
referencia y la descripcion del producto
incluyendo la clasificacion de acuerdo con
la aplicacion. Tallas y color: A definir entre
el supervisor y el proveedor.
Guantes estériles de latex - CAJA X100
guantes Guantes estériles en copolimeros
vinilo, etileno, pelicula de acetato,
neopreno o l&tex, sin empolvar, espesor
minimo de 0.10 mm, que ofrecen una
buena sensibilidad tactil, al mismo tiempo
mejor resistencia. Los guantes se pueden
usar indistintamente en ambas manos
(ambidiestros), contando con un
texturizado en las puntas de los dedos
para mejorar su agarre en secoy en
4 46181500 himedo. Asegurar una alta confiabilidad 70,00 UN 32.200,00 0,00 2.254.000,00

en todos sus atributos. Pufio suelto sin

reborde. Para uso de personas que

presentan sensibilidad al material.

Presentacion en empaque individual termo

sellado en la caja de 100 unidades. Libres

de ozono. Tallas: 6a 10 (xs, s, m, I) o de

acuerdo a la marca. El rotulado debe

contener: Nombre del fabricante, material

del cual esta elaborado, direccion de

fabricante, pais de origen y numero del

lote o fecha de fabricacion.

Gorra tipo cachucha Negra logo verde
Composicion de la tela: de acuerdo con lo
indicado en la Norma Técnica Colombiana
481-3. Cambio dimensional: méximo de un
2% de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 2308. Solidez
del color al lavado en himedo: de acuerdo

3 46181500 70,00 UN 69.000,00 0,00 4.830.000,00

con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodén, o (1) 35%
poliéster y 65% algodon ( 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
5 46181700 el mismo material principal y en la parte 70,00 UN 11.000,00 0,00 770.000,00
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2)costuras en la
visera, Talla: Unica AJUSTABLE. Color
negro, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),

Tamafn dal Inn da & rm v & em
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Gorra tipo cachucha verde Pantone 361 C
logo Blanco Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algoddn, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodén (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material pléstico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche pléstico.
Boton: en la parte superior de la gorra,
vertice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
verde Pantone 361 C, Logo SENA
bordado color blanco. Fuente: Aptos
(Cuerpo), Tamario del logo de 5cmx 5
cm.

70,00 UN

Gorra tipo cachucha Blanca logo verde
Pantone 361 C Composicion de la tela: de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 481-3. Cambio
dimensional: méaximo de un 2% de
acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308. Solidez del
color al lavado en himedo: de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A.
Cambio de color minimo de 4 - Manchado
minimo de 4. 100% algodon, o (I1) 35%
poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales). Tejido: plano, Visera: la
elaboracion debe ser en material plastico,
en la parte superior debe estar forrada en
el mismo material principal y en la parte 70,00 UN
inferior en una sola pieza. Sistema de
ajuste: compuesto por una correa
elaborada en el material principal y una
hebilla, un remache o con broche plastico.
Botén: en la parte superior de la gorra,
vértice de union de los cascos debe llevar
un botén, forrado con el mismo material
principal y remachado en la parte intema.
Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6)
cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, boton
forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera, Talla: Gnica AJUSTABLE. Color
blanco, Logo SENA bordado color Verde
Pantone 361 C. Fuente: Aptos (Cuerpo),
Tamario del logo de 5 cm x 5 cm.

Casco Tipo |: Reduce la fuerza de
impacto de golpe encima de la cabeza.
Con ratchet resistente, suspension de 4
puntos, con aimohadilla de amortiguacion
para la frente que absorbe la humedad y
barbuquejo de 4 puntos de apoyos,
graduable a minimo tres alturas. VER
ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impemmeable - Negra con logo
verde Chaqueta con Capucha'y Mangas
Desmontables, Chaqueta acolchada con
relleno RPET, cierre frontal en cremallera
pléstica con tapa cremallera y cierre en

broches. VER ESTUDIO DE MERCADO.

Chaqueta Impermeable - verde Pantone

361 C logo Blanco Chaqueta con Capucha

Y Mangas Desmontables, Chaqueta

acolchada con relleno RPET, cierre frontal 70,00 UN
en cremallera pléstica con tapa cremallera

y cierre en broches VER ESTUDIO DE
MERCADO.

70,00 UN

11.000,00

11.000,00

27.000,00

180.000,00

180.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

770.000,00

770.000,00

270.000,00

12.600.000,00

12.600.000,00
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