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A continuacién, se presenta el estudio de conveniencia y necesidad de conformidad con lo
establecido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y aquellos que lo
modifiquen.

Realizado el andlisis se determin6 que corresponde a la modalidad de SELECCION DE MINIMA
CUANTIA, de conformidad con lo establecido por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y mediante
el procedimiento establecido por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.Es decir,
corresponde a una contratacion de servicios cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la DIAN, equivalente a 100 SMMLV, lo anterior con independencia de su objeto.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE
SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) es una Unidad Administrativa especial del
orden nacional, de caracter técnico especializado con personeria juridica, la cual se encuentra
adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y cuenta con autonomia administrativa,
presupuestal y patrimonio propio. Se constituyé mediante el Decreto 2117 de 1992, que fusiono la
Direccion de Impuestos Nacionales con la Direccién de Aduanas Nacionales.

Su sede central esta localizada en Bogota y tiene presencia con 50 seccionales en 42 ciudades del
pais. Su objetivo constitucional es garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y la
proteccion del orden publico econémico nacional, mediante la administracién y control al debido
cumplimiento de las obligaciones tributarias, aduaneras, cambiarias, los derechos de explotacion y
gastos de administracion sobre los juegos de suerte y azar explotados por entidades publicas del
nivel nacional y la facilitacién de las operaciones de comercio exterior en condiciones de equidad,
transparencia y legalidad.

Considerando que los procesos tributarios, aduaneros y cambiarios administrados por la DIAN, son
esenciales para el correcto funcionamiento del Estado Social de Derecho, por ser la fuente de
ingresos proveniente del recaudo de los impuestos, y que el desempefio de este tipo de
administracion se refleja en el aumento del recaudo generado y en la disminucién de los costos de
transaccion para el estado y sus contribuyentes, el Gobierno Nacional propende por iniciativas y
acciones tendientes al fortalecimiento de los mismos y de la entidad.

Asi mismo, a la UAE-DIAN en cumplimiento de su gestién administrativa, le corresponde tomar las
medidas pertinentes para la adecuada conservacion de los bienes muebles e inmuebles con que
cuenta, a fin de facilitar la correcta ejecucion de sus funciones y fines misionales. Es asi como se
requiere mantener en Optimas condiciones de higiene las instalaciones donde laboran diariamente
los servidores publicos de la entidad.

Teniendo en cuenta que es obligacion de todas las entidades publicas, velar por el cuidado y
conservacion de los bienes del Estado, la UAE-DIAN requiere para el buen funcionamiento de la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Girardot, contratar el servicio de aseo y cafeteria.

La contratacién que se pretende adelantar es con el fin de garantizar la prestacion del servicio de
aseo, cafeteria, mantenimientos locativos menores de las diferentes oficinas de la DIAN Seccional
Girardot, ademas de propender por el buen estado de las instalaciones y el Bienestar de los
funcionarios, manteniendo su infraestructura en condiciones de higiene y salubridad, ambientes
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optimos para el normal desarrollo de las funciones de la Sede Administrativa de la Direccion
Seccional Girardot y la calidad del servicio.

El presente Proceso busca contratar las labores de aseo, cafeteria, mantenimientos locativos
menores a las diferentes oficinas e instalaciones de la Entidad, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal, toda vez que la seccional no cuenta con personal que las realice, siendo estas
necesarias para contribuir con un ambiente laboral sano que permita la mejora continua de la
prestacion de servicios Institucionales.

En Caso de no efectuarse la contratacion, no podria prestarse el Servicio integral de aseo y cafeteria,
ni mantener en perfecto estado de orden y limpieza de la sede Administrativa de la Direccion
Seccional de impuestos y Aduanas de Girardot, asi como tampoco podria contarse
permanentemente con espacios de medio ambiente adecuados para la atencion a los clientes
institucionales, con niveles 6ptimos de limpieza, higiene y comodidad.

Para la DIAN es conveniente la celebracién del contrato con el objeto sefialado en el numeral 2 del
presente documento con el fin de dar cumplimiento a las competencias y funciones de la Division
Administrativa y Financiera de la Direccion de Impuestos y Aduanas de Girardot, establecidas en el
Art. 70 del Decreto No. 1742 del 22 de diciembre de 2020, en la Resolucién Nimero 001243 de 05
de octubre de 2022 por medio de la cual se modifica la Resolucién No. 000089 del 03 de septiembre
de 2021 articulo segundo.

Con fundamento en lo anterior, considera la Direccidn Seccional que se ha justificado la necesidad
y conveniencia que se pretende satisfacer con la contratacion que se proyecta, aspecto éste que se
cumple mediante aplicacion de las etapas precontractuales propias para la ejecucién de los recursos
asignados a la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Girardot.

La presente contratacion se financiara con recursos de funcionamiento y corresponde a la linea No.
647 del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

Para la presente contrataciéon y referente autorizacién para iniciar Proceso de Contratacion
(Art. 2.8.4.3.5 del D.1068/2015):

El objeto del contrato no requiere la autorizacion de inicio de proceso. (X)

El objeto del contrato corresponde a un suministro, mantenimiento o reparacion de bienes mueble o
de adquisicién de bienes inmuebles por los cual requiere la autorizacién para iniciar proceso de
contratacion, la cual se anexa. NO APLICA (X)

Parala presente contratacion y referente alos estudios y disefios para establecer la viabilidad
del proyecto y su impacto social, econdmico y ambiental (Art. 25, NiOm. 12 de la Ley 80 de
1993, modificado por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011):

Al ser un contrato de obra se anexan estudios y disefios que permiten establecer la viabilidad del
proyecto y su impacto ambiental, econémico y social

Como no se trata de un contrato de obra, NO APLICA (X)
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Prohibicion o restriccion de normas de austeridad: Se deja expresa constancia de que se
verificaron las prohibiciones y restricciones de austeridad consagradas en el Decreto 1068 de 2015
y Directiva Presidencial No. 9 de 2018, Decreto 0199 de 20 de febrero 2024 y aquellos que los
modifiquen, y se encontrd que el objeto del contrato “Servicio integral de aseo y cafeteria para la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Sogamoso”, no estd dentro de los contratos
afectados por dichas normas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

2.1 Objeto
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA DIRECCION SECCIONAL DE
IMPUESTOS Y ADUANAS DE GIRARDOT.

2.2 Alcance del Objeto
Servicio integral de aseo y cafeteria, para las instalaciones de la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Girardot, ubicada en la Calle 16 # 10-51 del municipio de Girardot-Cund.

El objeto del contrato incluye actividades de servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento locativo
Bésico.

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD OBSERVACIONES
1 Operario de 46 horas 3 personas | Los dias de trabajo pueden variar de
Aseoy semanales acuerdo con la necesidad del
Cafeteria servicio, no obstante, se ajustari a la

jornada laboral vigente establecida
por el Misterio de Trabajo

2 Operario de 46 horas 1 persona | Los dias de trabajo pueden variar de
Mantenimiento semanales acuerdo con la necesidad del
capacitado en servicio, no obstante, se ajustara a la

trabajo en jornada laboral vigente establecida
alturas. por el Misterio de Trabajo

El suministro de insumos de aseo y cafeteria, corresponde a las necesidades de consumo mensual
confirmadas por el supervisor designado, detalladas en las Especificaciones Técnicas, Anexo No. 1
2.3 Garantia legal y suplementaria

No aplica

2.4 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CLASIFICACION UNSPSC

El servicio esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
76 servicio de 7611 servicio 761115 76111501servicio
76111501 o i e
limpieza de aseo y edificios de limpieza de




FORMATO ESTUDIO PREVIO Y

L }’ | | N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MINIMA CUANTIA
Proceso: Administrativo y Financiero Version 6 Pagina 4 de 38
descontaminacion limpieza generales y edificios
y tratamiento de de
residuos oficina
9010
. 90 servicios de_z, restaura_ntes y 901017 90101700
Viajes, Alimentacion, catering L e
90101701 S - servicios de servicios de
Alojamiento y (servicios de . .
. . cafeteria cafeteria
Entretenimiento comidas y
bebidas)

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Requisitos exigidos al oferente y/o a la oferta

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe
hacer el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Los siguientes son los documentos de verificacion de contenido técnico requeridos para
participar en el proceso de contratacion:

3.1.1 Experiencia del proponente en contratos ejecutados

Con fundamento en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, se establece la siguiente experiencia, como una condicién habilitante
diferencial para los proponentes que acrediten la calidad de MIPYME.

Experiencia del proponente NO Mipyme.

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera
verificada por la UAE-DIAN con la presentacion de minimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de
experiencia expedida(s) por contratante publico o privado, en la(s) que conste que el proponente o
cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal del proponente, ejecut6 contrato(s) por
un valor igual o superior al valor del presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLV
equivalente a 57 SMMLV, a mas tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratacion,
cuyo objeto sea igual o tenga relacion sustancial con el objeto del contrato del Proceso de
Contratacion, es decir, que contengan aspectos de “Servicio integral de aseo y cafeteria y
mantenimiento locativo basico”

Experiencia del proponente que acredite la calidad de Mipyme

La experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las del objeto contractual del Proceso de Contratacion, la cual sera
verificada por la UAE-DIAN con la presentacion de minimo una (1) y hasta cuatro (4) certificaciones
de experiencia expedida(s) por contratante publico o privado, en la(s) que conste que el proponente
0 cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal del proponente, ejecutd contrato(s)
por un valor igual o superior al valor del presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLV
equivalente a 57 SMMLV a mas tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratacion,
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cuyo objeto sea igual o tenga relacion sustancial con el objeto del contrato del Proceso de
Contratacion, es decir, que contengan aspectos de “Servicio integral de aseo y cafeteria y
mantenimiento locativo basico”

3.1.1.1 Aspectos para tener en cuenta para la presentacion de las certificaciones

Las certificaciones deberan presentarse de conformidad con los términos y condiciones de la
invitacion Pudblica

Las certificaciones deberan contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre de la empresa Contratante

* Nombre del Contratista

* Numero del contrato (si tiene)

* Objeto del contrato (si tiene)

» Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
* Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

* Nombre y firma y cargo de quien expide la certificacion.

* Valor del contrato (incluidas las adiciones)

* Direccion y teléfono del contratante

Nota 1: Se podra presentar cualquier modelo de certificacion diferente al Formato No. 3 “Experiencia
Certificada” suministrado por la Entidad, siempre y cuando éste venga debidamente suscrito por el
contratante del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del proponente o del integrante del
proponente que se presenta en Consorcio, Uniébn Temporal y donde se pueda establecer la totalidad
de la informacion sefalada anteriormente.

Nota 2: Se aceptan certificaciones dirigidas a otra entidad, siempre y cuando del contenido de estas,
se pueda certificar el cumplimiento de los requisitos que se exigen en el presente documento.

Nota 3: Son igualmente validas las actas de liquidacion, acta de terminacion u otras certificaciones
de contratos terminados, siempre y cuando éste venga debidamente suscrito por el contratante del
bien, obra o servicio que certifica la experiencia del proponente o del integrante del proponente que
se presenta en Consorcio, Union Temporal y donde se puedan establecer la totalidad de la
informacién sefialada anteriormente.

Nota 4: En el evento que de las certificaciones allegadas no se pueda extraer la informacion
requerida, la DIAN podré solicitar la documentacion que considere necesaria para verificar la
experiencia. LA DIAN se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos
aportados y de verificar la informacion a través de todos los medios que estime necesarios. A su
vez, el proponente se compromete a facilitar toda la documentacion que se requiera para este fin.

Nota 5: En caso de consorcios o uniones temporales la experiencia aqui solicitada puede ser
aportada por cualquiera de sus integrantes.

3.1.2 Otros requisitos adicionales del proponente

El proponente debera aportar en su propuesta el formato No. 4 manifestacién cumplimiento de
especificaciones Técnicas, debidamente diligenciado y firmado por el representante legal.
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3.2 Condiciones técnicas para la ejecucion del contrato

El objeto por contratar se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento que se encuentran establecidas en el ANEXO 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS”
de los presentes estudios previos.

Nota: El proponente debera revisar detallada y cuidadosamente las especificaciones sefialadas en
el anexo técnico para cada uno de los items y asegurarse de que el servicio y/o producto ofertado
se ajusta en su totalidad a lo solicitado para el item respectivo.

3.2.1 PERSONAL REQUERIDO (Formato No. 5 personal minimo requerido)

Para el proceso se solicita allegar firmado el Formato N° 5 personal minimo requerido, conforme a
las especificaciones establecidas en el Anexo 1 perfiles funciones y formacion de personal. la
informacién correspondiente al personal capacitados y con experiencia por parte del contratista,
debido a las especialidades que se manejan dentro de proyecto, asi como, temas de seguridad
laboral, medio ambiente y aspectos administrativos, se exige para el presente proceso, la
contratacion por parte del contratista, y a cargo de la Administracién, del siguiente personal:

Perfil " Dedicacion .
No. Personal Cant. Formacion (HISIM)* Experiencia

Estudios minimos de 5to de primaria, certificados
mediante constancia de estudio expedida por una
institucion educativa reconocida por la Secretaria de
Educacion del municipio aplicable.

Certificados de capacitacion expedidos por el Contratista Experiencia minima de un (1) afio en
Operarios 0 por una institucion educativa reconocida por el Sistema labores de limpieza o servicio de
1 de Aseoy 3 Nacional de Informacién de la Educacion Superior — 100% cafeteria, certificada por la empresa
Cafeteria SNIES- del Ministerio de Educacién Nacional, en: para la cual trabajo o ha trabajado el
operario.

Desinfeccién y limpieza;

Reciclaje, manejo de basuras y responsabilidad
ambiental;

Manejo y manipulacion de alimentos

Estudios minimos de 5to de primaria, certificados
mediante constancia de estudio expedido por una
institucion educativa reconocida por la Secretaria de
Educacion del municipio aplicable

operario L -
de Experiencia minima de un (1) afio en
- . I . labores auxiliares de mantenimiento
mantenimi Certificados de cursos de capacitacion expedidos por una de edificios (apoyo operativo en la
ento institucion educativa reconocida por el Sistema Nacional 0S {apoyo op C
. - " ; s construccion de obras  civiles,
capacitado de Informacion de la Educacion Superior Del Ministerio de o O . ;
2 1 iy . o 100% albafileria, plomeria o fontaneria,
para Educacion Nacional, en por los menos 2 de las siguientes - .
. . RN carpinteria, resane 'y pintura,
trabajo en areas de conocimiento: L - o
cerrajeria y mantenimiento eléctrico
alturas . 4
nivel basico, certificada por la empresa para
basico i) auxiliar en construccion de obras civiles; la cual trabaj6 o trabaja el operario

(
(ii) plomeria o fontaneria;
(iii) carpinteria;

(iv) resane y pintura;

(v) cerrajeria; y

(vi) Conocimiento eléctrico.
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3.3 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto

Las ejecuciones de las actividades derivadas del contrato no requieren licencia, autorizacion o
permiso alguno.

3.4 Obligaciones del contratista

3.4.1 Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos y

en la propuesta, que forman parte integral del mismo.

4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se
requieran durante la ejecucion del contrato.

. Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.

. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

. Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i)
Presentar al supervisor relacién del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la
afiliacion a AFP, EPS y ARL! como requisito para la suscripcion del acta de inicio; (ii) Acreditar al
supervisor para la suscripcion del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inicid, de conformidad con lo
establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015?; (iii) Acreditar mensualmente el pago oportuno
y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el contrato; (iv)
El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que frente al Sistema
de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las
Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015,
Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales

presentadas en la propuesta.

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato,

segun corresponda.

11. Guardar total reserva de la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato,

salvo requerimiento de autoridad competente.

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacién: (i)
Custodiar y cuidar la documentacion e informaciéon que en cumplimiento del objeto contractual
nos sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tengamos acceso, y a impedir o evitar
Su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebida; (ii) Mantener la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién de la que hagamos uso o

~N o 01

! De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacion a la ARL debe ser de un (1) mes, y se
realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario que simultdneamente sea trabajador
dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de
conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del D.1072/15, el trabajador dependiente que simultaneamente suscriba uno o mas contratos de
prestacion de servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma
Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacién de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se
inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo
un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde
a la fecha de terminacién del mismo.
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13.

14.

15.

tengamos conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndonos a no
utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o
reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicién de terceros que no estén
autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten
a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relacion contractual, para su
beneficio o el de terceros: informacion de contribuyentes y responsables de obligaciones
administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos,
claves secretas, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demas informacioén técnica,
financiera, econdmica, comercial o cualquier otra informacioén utilizada o elaborada por la UAE-
DIAN en cumplimiento de su misidn institucional; (iv) Cumplir con la legislacion vigente y las
medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado o sensibles a
los que tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la
conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacion que recibamos, produzcamos,
procesemos o tengamos acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o difusion no autorizada; (vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefa”
gue nos sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta que se encontrarian bajo nuestra
responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen con estos; (vii) Devolver en los
términos establecidos en el contrato, toda la informacion que nos sea entregada o que hayamos
obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las
politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y
demés normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los
activos de informacién de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacién que incluya
datos personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a las disposiciones
constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho fundamental de habeas data, en
particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas
normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen;

Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-
DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la
salud del personal con el que ejecuta el contrato, (i) Suministrar y exigir a su personal la
utilizacién permanente de los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo; (iii) Informar inmediatamente al supervisor
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en
las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir
las Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada del
contrato; y (vii) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de los
servicios contratados por no haber sido prestados?®.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algan acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a través del
Supervisor, segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las
demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato.(No aplica)

3 paragrafo Unico del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacion de dafio a
servidores publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad;

17. Responder por la conservacion y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean
entregados por la UAE-DIAN en ejecucion del contrato.

18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los
servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a
satisfaccién por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios causados
por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.

19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

3.4.2

Obligaciones especiales del contratista

Ademas de las obligaciones generales establecidas, el contratista debe cumplir con las siguientes
obligaciones especiales:

1.

10.

11.

Suscribir el ACTA DE INICIO con el supervisor, previa la presentacion a este de todos los
documentos que de conformidad con los estudios previos, invitacion publica y el anexo de
especificaciones técnicas, se requieren para la iniciacion del contrato, tales como, copia de
afiliaciéon y seguridad social en pensiones, salud y riesgo laborales del personal con el que
ejecutard el contrato, acreditar al supervisor la cobertura del sistema general de riesgo
laborales del personal con el que ejecutara el contrato, y demas requisitos establecidos en
los documentos del presente proceso para la aprobacion del supervisor.

Cumplir con la totalidad de los requerimientos y condiciones de ejecucidn establecidas en el
anexo técnico y los ofrecidos en su propuesta.

Presentar al supervisor del contrato los soportes financieros acerca del manejo de los
recursos del contrato, cuando estos lo requieran.

Mantener las marcas propuestas y ofrecidas durante la vigencia del contrato.

Cumplir con las fechas de pago de los salarios de los operarios que prestan el servicio
integral de aseo y cafeteria, de acuerdo con lo establecido en el documento de acta de inicio
Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, aportes para
fiscales, dominicales, festivos, indemnizaciones, liquidacién de prestaciones e incapacidades
y demas costos derivados de la relaciéon laboral con el personal que cumple las labores
cubiertas y todo su personal, conforme con las hormas vigentes.

Cumplir con todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como prestaciones
sociales, contribuciones asociadas a la némina, dotaciones, capacitaciones, incapacidades,
costos asociados a la seguridad y salud en el trabajo, los examenes basicos de seguridad y
cualquier otro costo o gasto requerido para cumplir con la normativa laboral colombiana

El proveedor debera suministrar el personal la dotacion adecuada correspondiente a sus
labores, la cual debera ser suministrado en los términos de ley, procurado que su
presentacion personal sea 6ptima

Conceder e informar los permisos de trabajo que sean requeridos por el personal que presta
sus servicios en la Direccidén Seccional y adoptar las acciones para garantizar que se puedan
llevar a cabo las actividades necesarias para la prestacion del servicio integral de aseo y
cafeteria

Capacitar permanentemente a su personal en todos los temas relacionados a las labores de
aseo, cafeteria, mantenimiento y servicios especiales asegurando que cuenten con los
conocimientos vigentes y que apliquen buenas précticas.

Entregar los bienes de aseo y cafeteria requeridos en las instalaciones de la entidad y en las
fechas y/o periodos definidos por el supervisor y el contratista en el acta de inicio
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12. Prestar el servicio integral de aseo y cafeteria con los bienes de aseo y cafeteria con
elementos, equipos y maquinaria en buenas condiciones de tal forma que no representen un
obstéculo para la ejecucion eficiente de las labores del personal

13. Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los bienes de Aseo y
cafeteria hasta que sean entregados en el lugar que requiera la entidad

14. Abstenerse de utilizar la informacion entregada por la entidad para cualquier fin distinto a la
ejecucion del contrato

15. Asistir directamente o a través de su delegado, debidamente acreditado, a las reuniones que
convoque la DIAN, para la planeacion, ejecucion y evaluacién de la ejecucién del contrato

16. El contratista deber& prever Los costos ambientales en que deban ocurrir por el cumplimiento
o el incumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucion del
objeto del contrato.

17. El contratista deberia garantizar la separacién de los residuos generados en la sede,
atendiendo la normatividad vigente y el codigo de colores definido en la normatividad vigente

18. El contratista deberd acatar lo establecido en el numeral 3.4.3 Sistema de Gestion ambiental
del presente documento.

19. El contratista deberd implementar y ejecutar las medidas y lineamientos contemplados en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST

20. El Contratista debera atacar lo concerniente al Plan Estratégico de Seguridad Vial- PESV

21. Las demas obligaciones que se deriven de las condiciones enunciadas en el anexo técnico
y de la naturaleza misma del contrato

3.4.3 Sistema de Gestion ambiental

Colombia viene avanzando en la implementacién de la POLITICA DE PRODUCCION Y CONSUMO
SOSTENIBLE (2010), la cual actualizé e integré la POLITICA NACIONAL DE PRODUCCION MAS
LIMPIA (1997) y el PLAN NACIONAL DE MERCADOS VERDES (2002), que tienen como objeto
repercutir en las decisiones de compra de productores y consumidores de bienes y servicios
sostenibles, teniendo en cuenta que el Estado es el responsable del 16% de las adquisiciones. Para
el efecto se entiende por bien o servicio sostenible aquel que utiliza de manera racional y eficiente
los recursos naturales, humanos y econdmicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando
beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economia. Conforme los compromisos
adquiridos por el Ministerio de Medio Ambiente, a través de la resolucion No. 1555 de 2005 se cre6
el SELLO AMBIENTAL COLOMBIANO (SACQC).

Aunado a lo anterior, en la CUMBRE DE LA TIERRA del afio 2012 se hizo el lanzamiento de la
Iniciativa de Compras Publicas sostenibles, en la que participa Colombia, representada a través del
MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, quien se comprometié a desarrollar la estrategia entre otras,
de(i) La definicién, reglamentacion e implementacion de un Plan de Contratacion Publica sostenible,
basado en un sistema de informacién verificable, preciso y no engafioso de la calidad ambiental de
los bienes y servicios sostenibles; y (i) El desarrollo de normas internas para Comités de
Adquisiciones.

Conforme las politicas nacionales expuestas, la DIAN en el CODIGO DE ETICA Y DE BUEN
GOBIERNO CG-PEC-0001 adopt6 la POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se
comprometié a promover el ahorro de recursos naturales, optimizar insumos disponibles, controlar
emisiones y generacion de residuos, para prevenir y reducir impactos ambientales negativos,
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haciendo un uso racional de los recursos para contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio
ambiente.

Por lo anterior, la DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se
tendra en cuenta el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de
obras, sino también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO vy aquellos aspectos que mejoren el
ambiente, con el fin de que su impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, con el fin de
considerar el impacto en las comunidades, se buscaréa en tanto sea viable financiera y juridicamente,
la participacién comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad.

Para el efecto, se establece la necesidad de incluir en los Procesos de Contratacion criterios de
sostenibilidad ambiental, para promover la competitividad de las eco-industrias, mediante la
valoracién del impacto ambiental en el CICLO DE VIDA del producto , el cual corresponde a un bien
0 servicio sostenible que utiliza de manera racional y eficiente los recursos naturales, humanos y
econémicos a lo largo de su CICLO DE VIDA, generando beneficios para el medio ambiente, la
sociedad y la economia

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcion, deben cumplir la
legislacién ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y
mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la
normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos
contractuales.

Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucién del contrato.
Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin
de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

La Coordinacion de Procesos y Riesgos Operacionales / Subdireccidn de Procesos, conceptla:

Para este objeto contractual es importante tener en cuenta las indicaciones relacionadas en el
numeral 5. ASPECTOS GENERALES, sub numeral 3 del documento CT- ADF- 0104 “Cartilla de
Requisitos Minimos Ambientales para Participar en Procesos de Contratacion con la UAE — DIAN a
Nivel Nacional”, el cual indica, entre otros que:

"En este sentido para la contratacion de los servicios de que trata este numeral, la DIAN, incluira en
el aparte “Sistema de Gestion Ambiental” del FT-ADF-2617 “Solicitud de Adquisicion” y de Estudios
Previos correspondiente, las Indicaciones para el cumplimiento de la Politica de Gestion Ambiental
para sus contratistas. A su vez, dichas indicaciones deberan ser informadas por el supervisor del
contrato a los contratistas, al momento de la firma del acta de inicio, de tal suerte que su actuar
durante la ejecucién del contrato guarde coherencia con la Politica de Gestion Ambiental vigente en
la Entidad.”

Las "Indicaciones para el cumplimiento de la Politica de Gestion Ambiental”, aplicables para el objeto
de la consulta, también sirven de referencia para ser incluidas en el respectivo FORMATO DE
ESTUDIO PREVIO Y DOCUMENTOS DE CONTRATACION, en particular en el numeral asociado
a las “Obligaciones especiales del contratista” y son las relacionadas a continuacion:
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Indicaciones para el cumplimiento de la Politica de Gestién Ambiental /
Obligaciones especiales del contratista

Es necesario que el proveedor del servicio cumpla con lo siguiente:

e De ser inminentemente necesario el uso de documentos impresos para el desarrollo de actividades
asociadas al objeto del contrato, es recomendable hacerlas por ambas caras de las hojas.

e Efectuar la respectiva separacién de los residuos generados al momento de la ejecucion del contrato,
atendiendo el codigo de colores definido en la normatividad nacional vigente, el cual aplica tanto para
puntos ecolégicos como para bolsas; adicionalmente, dichas bolsas deberan ser de plastico 80%
reciclado o bien contener componentes que permitan su biodegradabilidad.

e Entregar a la DIAN copia de los certificados de disposicion final de los RESPEL (Residuos peligrosos)
de los envases de quimicos de aseo (en caso de que se produzcan), con una frecuencia minima de 6
meses y custodiar los mismos hasta por un periodo de 5 afios, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos del 20 al 23 del Decreto 4741 de 2005.

e Los productos utilizados para la prestacion del servicio de aseo deberan tener la disposicion final
ambientalmente segura a cargo y responsabilidad del Proveedor.

e Entregar la ficha técnica y hoja de seguridad de los quimicos de aseo que se utilizan en las actividades
propias del contrato y debe quedar copia de los mismo en el cuarto de almacenamiento.

e Los productos que provea el oferente deberan caracterizarse por ser de alta biodegrabilidad y
solvencia, no voléatiles. En detergentes, el agente tensoactivo debe ser de al menos 60%
biodegradable. De acuerdo con la NTC 5131. Ademas, los detergentes que brinden deben tener
concentraciones de fésforo y tensoactivos por debajo de los limites establecidos en la normatividad
aplicable.

e El contratista se compromete a entregar productos cuyos empaques sean potencialmente reciclables y
amigables con el ambientalmente. (mezcladores de madera, vasos de papel, cajas de carton etc.) y
presentara el respectivo concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de
suministro de alimentos.

e Para los servicios de cafeteria se debe evitar el uso y posterior generacion de plasticos de un solo uso
(botellas de plastico para bebidas, tapas de botellas de plastico, envoltorios de comida, vasos, platos o
cubiertos desechables, bolsas de plastico de supermercados, tapas de plastico, pitillos y mezcladores |
empaques de icopor). Se solicita hacer uso de vajilla convencional o envases elaborados 100% con
materiales no plasticos reutilizables o biodegrabables o plasticos biodegradables en condiciones|
ambientales naturales, reglamentados para el reemplazo progresivo de plasticos de un solo uso.

e El oferente debera garantizar eco-productos sin reducirle calidad a los mismos para fines donde se
puedan aplicar, como los vasos, papel higiénico, mezcladores, entre otros.

e El contratista debe proveer papel secamanos debe ser 100% reciclados o provenir de fuentes
forestales sostenibles y ser totalmente libre de cloro elemental.




FORMATO ESTUDIO PREVIO Y
N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MINIMA CUANTIA
P&gina 13 de
38

Proceso: Administrativo y Financiero Version 6

El personal de la empresa contratada debe estar capacitado en el manejo seguro de sustancias
guimicas y sobre el proceso de dilucion y adecuada disposicion final de las sustancias o materiales de
limpieza. Ademas de proveer los rétulos o etiquetas y envases idoneos para el uso de los productos.

En el momento de la prestacién del servicio el personal de la empresa proveedora debe contar con las
hojas de datos de seguridad de los productos quimicos utilizados, asi como con los elementos de
proteccion personal apropiados.

Efectuar la respectiva separacion de los residuos generados en la sede, atendiendo la normatividad
vigente y el cédigo de colores definido en la misma, el cual aplica tanto para puntos ecolégicos como
para bolsas; adicionalmente, dichas bolsas deberan ser de plastico 80% reciclado o bien contener
componentes que permitan su biodegrabilidad.

En relacién con el suministro de elementos de aseo y cafeteria, es necesario que se utilicen elementos
o0 insumos biodegradables o de bajo impacto ambiental. (vasos de carton parafinados y no de icopor, los|
productos de papel, como servilletas, toallas de manos, entre otros deben ser fabricados con residuos
agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente de fuentes forestales sostenibles y ser
totalmente libre de cloro elemental, no emplear mezcladores plasticos.

Utilizar productos de limpieza que sean biodegradables, entregando las fichas de los productos para
constatar el porcentaje de biodegradabilidad y la composicion de los mismos, asegurando que los
envases de los productos estén identificados con el nombre del producto y un simbolo o pictograma que
indique las caracteristicas de peligrosidad de dicho producto.

Evidenciar de manera escrita cuales son los elementos de aseo a utilizar, asi como la empresa que los
distribuye, la cual debe estar certificada con concepto favorable por el INVIMA en la produccidn técnica
para aseo y limpieza.

Presentar soporte de la capacitacion a su personal en temas como: manejo, disposicién, recuperacion vy,
almacenamiento de residuos sélidos (convencionales y peligrosos), asi como en la dosificacion para Ia
utilizacion de los elementos de aseo y cafeteria y manejo de sustancias peligrosas.

Dar cumplimiento a las acciones establecidas para la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental
— SGA y estandares de gestion, con especial énfasis en los programas de gestion para el ahorro y uso
eficiente del agua, de energia, gestién integral de residuos convencionales y peligrosos, consumo
sostenible, extension de buenas practicas ambientales y las demas disposiciones que se deriven de
ellas.

Adicionalmente es importante tener en cuenta las siguientes precisiones que aplican para todos los
objetos contractuales de la Entidad:

Precisiones generales asociadas a la gestién ambiental:

La protecciéon del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico
colombiano, porque es una obligacién del Estado y de todas las personas, y a la vez un derecho
constitucional exigible por diversas vias judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado la prevencion
y el control de los factores de deterioro ambiental y por lo anterior, su contratacién debe buscar entre
otros, el cumplimiento de este fin (Art.3, L.80/93).

La DIAN en el CODIGO DE BUEN GOBIERNO CG-PEC-0001 (Version 12) adopté la POLITICA DE
GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro de recursos
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naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacion de residuos, para
prevenir y reducir impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para
contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio ambiente.

La DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se tendra en cuenta
el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios o ejecucion de obras, sino
también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el
fin de que su impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, y con el fin de considerar el impacto
en las comunidades, se buscara en tanto sea viable financiera y juridicamente, la participacion
comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcién, deben cumplir la
legislacion ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo 0 expreso; y deben obtener y
mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la
normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o pos
contractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato.
Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el fin
de verificar el cumplimiento de las normas ambientales

3.4.3.1Licencias o permisos ambientales que debe acreditar el PROPONENTE como requisito
para participar en el Proceso de Contratacion:

Para ejecutar el contrato NO es necesario que el PROPONENTE tenga licencia ambiental alguna.
3.4.4 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la
Resolucion No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus
contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos, para
prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del
autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los
parametros de seleccion y evaluacién de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir
criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el caso de
uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como
REQUISITOS DE VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto
de seguridad social y parafiscales. Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los
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seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad para
contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que consiste en tener multa
pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Proteccién Social.

Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecuciéon del contrato, el
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relacién del
personal que pondra a disposicion para la ejecucion del contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia
de la afiliacién a seguridad social en pensiones, salud y riesgos laborales de la totalidad del personal
con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las
siguientes obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutard el contrato, asista a las
capacitaciones en SST programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar
oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir
al cumplimiento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN
adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilizaciébn permanente de
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutara el
contrato; (iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en Colombia;
(v) Cumplir las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las actividades
derivadas de las obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicién insegura que
observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse como una amenaza para la misma;
(vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la autoevaluacion de los
Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucion No. 0312 del 13 de febrero
de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la
evaluacion de los Estandares Minimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los
planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la
Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

La Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la Subdireccion de Desarrollo del
Talento Humano o quien haga sus veces, manifestd que de acuerdo con el tipo de actividad a
contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo y se describen, a
continuacion;

A. Requisitos Generales en Seguridad v Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir con la aplicacién de los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (Resolucién 0312 de 2019), de acuerdo con su clasificacion del riesgo y cantidad
de trabajadores, para esto, debe presentar evidencia del reporte de autoevaluacién de los
estandares minimos del SGSST al Fondo de Riesgos Laborales del afio inmediatamente anterior.
No estan obligados a implementar estos estandares minimos, los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales.

2.  El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato,
acreditando su afiliacién a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar
acorde a la actividad contratada segun las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el
Decreto 768 de 2022.

3. Identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal con el que
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ejecute el contrato, para esto debe presentar la matriz de identificacion de peligros, prevencion y
evaluacion de riesgos y establecimiento de controles (Articulos 2.2.4.6.8 numeral 6, 2.2.4.6.12
numeral 3y 2.2.4.6.15 del Decreto 1072 de 2015).

4. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura encontrada en la entidad
durante la ejecucion del contrato.

5. Participar en las actividades lideradas por la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales
de la UAE-DIAN, que se realicen durante la ejecucion del contrato (aplica solo para contratos bajo
modalidad de prestacion de servicios en las instalaciones de la DIAN).

6. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN,
adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

7. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de accidente de
trabajo de su empresa, y entre estos, conocer los ndmeros de contacto de las personas
responsables del SG-SST para poderlos contactar en caso de emergencia (aplica solo para
contratos bajo modalidad de prestacién de servicios en las instalaciones de la DIAN).

8. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico de Reporte

de Accidente de Trabajo) al buzon de la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-
DIAN, al correo seguridad_salud@dian.gov.co, con copia al supervisor, maximo cinco (5) primeros
dias habiles después del evento (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de
servicios en las instalaciones de la DIAN).

9. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de las etapas
del contrato a la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-DIAN.

10. Acreditar que el contratante realiza exdmenes meédicos ocupacionales de ingreso y periddicos
a sus trabajadores (Resolucion 2346 de 2007).

11. Induccién en SG-SST de la empresa contratista. La empresa contratista debe presentar
evidencia de la realizacién y asistencia a la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo (o
reinduccion segun sea el caso) de su empresa, que incluya al personal que va a ejecutar actividades
en las instalaciones de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

12. Induccion en SGSST de la UAE-DIAN. El personal de la empresa contratista, previo a la
ejecucion de actividades en las instalaciones de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales,
debe asistir a la proyeccion de la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo programada por el
area encargada de la supervision del contrato; los videos de induccion se encuentran alojados en el
siguiente enlace: Induccion SST se debe dejar evidencia de la asistencia a esta induccion para
anexar a la carpeta de supervision (aplica solo para contratos bajo modalidad de prestacién de
servicios en las instalaciones de la DIAN).

13. Para los casos en que aplique se deben tener en cuenta los procesos de transporte,
almacenamiento y manipulacion de productos quimicos conforme a la normativa vigente en materia
de SST.

14. Para los procesos relacionados con transporte, almacenamiento y manipulacion de alimentos
tener en cuenta la normativa vigente en materia de SST.

B. Requisitos SST parariesgos en trabajos en alturas (**):

1. Para los trabajos con riesgo de trabajo en alturas (Res. 4272 de 2021) Toda actividad que
realiza un trabajador que ocasione la suspensién y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a
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un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacién del plano de los pies del trabajador al plano
horizontal inferior mas cercano a él. Debe existir un Coordinador de trabajo en Alturas. La
designacion del coordinador de trabajo en alturas no significa la creacién de un nuevo cargo, ni
aumento en la nébmina de la empresa, esta funcién puede ser llevada a cabo por el coordinador o
ejecutor del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (programa de salud ocupacional)
o cualquier otro trabajador designado por el empleador”). Esta persona debe también diligenciar el
andlisis de trabajo seguro, quien revise previamente, durante y al finalizar las condiciones del lugar
de trabajo, garantizando la seguridad de los trabajadores y las instalaciones. Asi mismo, debe
prever que las herramientas y/o equipos a usar son las necesarias y acordes a las condiciones del
lugar. El andlisis de trabajo seguro y el permiso de trabajo deben estar completamente diligenciados
y divulgados a los trabajadores y personas expuestas en el lugar de trabajo. Se debe realizar un
analisis de trabajo seguro y un permiso de trabajo para cada jornada de trabajo.

2. Cumplir con lo establecido en la Res. 4272 de 2021 y las deméas normas que lo
complementen.

3. Entregar Certificaciones de capacitacion: coordinador de trabajo en aturas con soportes de
certificacion vigente, al igual que certificaciones de curso de trabajo en alturas nivel avanzado
vigente para personal operativo que realiza el trabajo en alturas.

4. Soporte que evidencie la Ultima inspeccién de equipos de proteccién contra caidas que va a
desarrollar las actividades contratadas por la entidad.

5. Remitir Copia de Conceptos de aptitud médica laboral expedidos al personal que desarrollara
actividades de alturas y al coordinador de trabajo en alturas vigente.

6. El contratista debe suministrar todos los elementos de proteccion personal y proteccion
contra caidas para trabajo en alturas conforme lo establecido en la Resolucion 4272 de 2021.

(**) Trabajo en alturas: Toda actividad que realiza un trabajador que ocasione la suspension y/o
desplazamiento, en el que se vea expuesto a un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacion
del plano de los pies del trabajador al plano horizontal inferior mas cercano a él. (Res. 4272 de 2021).

C. Requisitos para atencion de emergencias:

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo con los riesgos
relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualquier tipo de evento, los
cuales deberdn mantenerse en todo momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro
del plan de emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las diferentes
amenazas identificadas.

2. Contar con personal competente para la atencion de emergencias.

3. Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan capacitados y
certificados para este tipo de rescates.

4. El responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del personal
que realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la que se encuentran afiliados, asi
como la identificacion de los contactos a contactar en caso de emergencia.

5. Se debe ubicar la sefializaciébn de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto de
encuentro, sefializacién de extintores, salidas de emergencias, etc.

6. El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccién personal para los
brigadistas, los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa contratista.
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7. Disponer de medios de comunicacion para la atencién de emergencias, enlazadas con el
comité operativo de emergencias.

3.4.5 Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV

La DIAN en cumplimiento de la legislacion vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de
Seguridad Vial - CT-ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al fortalecimiento
de la gestién institucional en materia de seguridad vial, mediante lineamientos para funcionarios y
contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la idoneidad en materia de seguridad vial, de los
funcionarios propios y contratados que participen en las actividades de la entidad; (iii) Establecer
directrices para una oportuna atencion a victimas en accidentes de transito donde se encuentren
involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados) durante el cumplimiento de sus
funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para garantizar las actividades
de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados) que intervengan en la actividades de su
PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de
Seguridad Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad
correspondiente, la DIAN remitir4 esta informacion a la Superintendencia de Puertos y Transporte
para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su competencia

La Coordinacion de Servicios generales de la Subdireccién Administrativa, recomendé exigir
los siguientes requisitos:

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacién de hébitos,
comportamientos y conductas seguras en laviay se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde establece
que «Toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota
de vehiculos automotores 0 no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o
administre personal de conductores, deberéa disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad
Vial en funcién de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia expedida por el
Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
—SGSST, vy el Articulo 1, de la Resolucion 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), el cual
adopta la Metodologia para el disefio, implementacion y verificaciéon de los planes de seguridad vial.

Conforme a lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependerd, por una parte,
de la misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de
conductores que contrate o administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

Misionalidad de la organizacion

Nivel de disefio e Emptres_a’s dzdllcadas _a_la Organizaciones dedicadas a
implementacion del PESV prestacion det SEIVICIO |, tividad diferente al
de transporte terrestre
transporte
automotor
Tamarfio de la . Entre 1y 10 vehiculosoun | Entre 1 y 10 vehiculos o un
T No aplica
organizacion conductor conductor
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Entre 11 y 19 vehiculos o | Entre 11y 49 vehiculos o entre

1. Basico entre 2 y 19 conductores | 2y 49 conductores

Entre 20 y 50 vehiculos o | Entre 50 y 100 vehiculos o

2. Estandar entre 20 y 50 conductores | entre 50 y 100 conductores

Mas de 50 vehiculos 0 mas | Mas de 100 vehiculos o mas de

3. Avanzado de 50 conductores 100 conductores

Asi las cosas, el Proponente deberd informar previamente a la contratacion si para el cumplimiento
de su misién o el desarrollo de su objeto social, cuenta con una flota de vehiculos automotores o no
automotores superior a diez (10) unidades, 0 que contrate o administre personal de conductores
(dos 0 mas); casos en los cuales, debe presentar copia del radicado de entrega del PESV ante el
Ente de Control correspondiente, para acreditar el cumplimiento del Art.12, L.1503/11, modificado
por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, citado al inicio de este correo.

Si el Contratista realiza subcontratacion del proceso de transporte para el desarrollo del objeto del
contrato con la DIAN, éste debe garantizar que dichos subcontratados cumplen con la nhormatividad
aplicable en temas de Plan Estratégico de Seguridad Vial.

En todo caso, los contratistas deberan prever los costos en que deban incurrir por el cumplimiento
de las medidas en materia de seguridad vial, durante y después de la ejecucién de su objeto
contractual. Para ello, la DIAN se reserva el derecho de solicitud del Documento del Plan Estratégico
de Seguridad Vial para la realizacion de seguimiento y auditorias, con el fin de verificar el
cumplimiento de lo definido en el Plan Estratégico de Seguridad Vial del contratista, durante la
ejecucion del contrato.

Para los casos en los cuales no aplique la implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
dicha situacion no exime al contratista de contar con otros requisitos de ley que deba implementar
en materia de seguridad vial y/o Seguridad y Salud en el Trabajo

3.5 Supervision y/o interventoria

La supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica del contrato sera ejercida por
la Jefe de la Division Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas
de Girardot. Esta supervision no requiere conocimientos especializados que ameriten la contratacion
de una interventoria externa.

Si durante la ejecucion del contrato la DIAN necesita reemplazar el supervisor, la asignacion de
funciones al nuevo supervisor la realizara el Director Seccional, y sera comunicada por escrito al
contratista y publicada en el SECOP I, sin que para el efecto la DIAN requiera autorizacion previa o
posterior del contratista.

3.5.1 Obligaciones generales de la supervisién

El supervisor tendré las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474
de 2011, la CT-ADF-0109 Cartilla de supervision y/o interventoria, publicados en el Listado Maestro
de Documentos del Sistema de Gestion de Calidad.
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3.5.2 Obligaciones especiales del supervisor o interventor.

1.Cumplir las funciones y responsabilidades establecidas en el Procedimiento de Supervision e
Interventoria de la DIAN.

2. Suministrar al contratista la informacién necesaria para el cabal cumplimiento del objeto
contratado.

3. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 201 1.

4. Suscribir en conjunto con el Contratista el acta de inicio del contrato y demas actas que se
requieran durante la ejecucion del contrato u orden de compra.

5. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1 150 de
2007 y 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

6. El supervisor debera realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato y realizar los requerimientos que estime pertinentes
7. Exigir al contratista el cronograma para atender los requerimientos, cuando a ello hubiere lugar y
hacer seguimiento a su cumplimiento, de acuerdo con los términos establecidos en estos

8. Al finalizar el plazo de ejecucién realizar el acta final de terminacién y/o finalizacion, con todos los
soportes respectivos

9. Responder oportunamente las solicitudes presentadas por el Contratista dentro del término de
ejecucion del contrato, previo el analisis que deba realizar sobre la procedencia y viabilidad en la
solicitud o circunstancia expuesta. Teniendo especial cuidado en que no opere el silencio
administrativo positivo.

10.Exigir al contratista, los informes, aclaraciones, explicaciones y documentos que considere
pertinentes sobre el desarrollo de la ejecucién del objeto y obligaciones estipuladas en el contrato y
los demas que se requieran.

11.Si es el caso, remitir al area de contratos de la Division Administrativa y Financiera, con la debida
antelacion, las solicitudes de modificacién, adicion, prérroga, aclaracién o suspension del contrato,
de conformidad con las normas vigentes.

13. Cumplir con el procedimiento para la presentacion y aprobacion de la facturacion mensual,
establecido en los estudios previos.

14.Verificar que el Proveedor cumpla a satisfaccién con lo solicitado por la Entidad y lo establecido
en la Ley o declarar los incumplimientos respectivos si es caso.

15.Informar oportunamente al area de contratos de la Division Administrativa y Financiera, cualquier
evento incumplimiento de las obligaciones del proveedor, aplicando lo establecido en la cartilla de
supervision y/o interventoria CT-FI-0109.

16. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision y/o la que la modifique.

3.6 Obligaciones de la DIAN

La DIAN tendré las siguientes obligaciones:

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar oportunamente las garantias.

Suscribir el acta de inicio.

Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al
contratista para la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado a través del supervisor del
contrato.

PonNPE
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5. Suministrar al contratista la informacién y documentos que este requiera para desarrollar el
objeto del contrato.

6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones
a que se compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor de la aceptacién de la oferta en las condiciones y oportunidad
pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.

9. Realizar liquidacién del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que haya lugar.

11. Las demas establecidas en la Ley.

3.7 Clausulas sancionatorias
3.7.1 Penal pecuniario

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del Procedimiento
establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara
el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por
el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacion anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que la DIAN imponga multas por mora (simple retardo)
y/o reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de mayores perjuicios que no se encuentren
cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

La clausula penal se pacta con las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para
hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de
la obligacion principal o accesoria; (i) El vencimiento del plazo constituirA en mora al
CONTRATISTA, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la
DIAN:; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas
por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a
través del cobro coactivo; (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar
que la inejecucién de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al
CONTRATISTA, de conformidad con el Art.1599 del Cddigo Civil; (v) la declaratoria del
incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal pactada se realizar& mediante acto
administrativo motivado, de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y articulo
2.2.1.2.3.1.19. del Decreto 1082 de 2015; (v) con fundamento en los articulos 1596 del Cadigo Civil
y 867 del Cddigo de Comercio, el deudor (Contratista) tiene derecho a que se rebaje
proporcionalmente la pena estipulada por falta de cumplimiento, cuando éste ha sido en parte. Si el
contratista cumple solamente una parte de la obligacién principal y el supervisor la acepta, tendra
derecho para que se rebaje proporcionalmente la pena estipulada por falta de cumplimiento de la
obligacion principal, garantizando principio de proporcionalidad y razonabilidad; (vi) dentro del
procedimiento administrativo sancionatorio el contratista y su garante podran ejercer su derecho de
contradiccion y de defensa, en desarrollo de lo cual podran rendir las explicaciones del caso, aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. La DIAN resolvera el proceso administrativo
sancionatorio mediante acto administrativo motivado en la que se consignara lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, que se entendera notificada en
audiencia y contra el que solo procede el recurso de reposicidbn que se interpondra, sustentard,
decidira y notificara en la misma audiencia; (viii) en el proceso administrativo sancionatorio se
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aplicaran de manera subsidiaria, las normas del codigo civil y cddigo de comercio que regulan el
pacto de clausula penal y su reclamacion, en lo que no esté regulado en el contrato y Ley 80 de
1993 y normas que la modifiquen y/o reglamenten, y (viii) la garantia de cumplimiento cubre a la
DIAN de los perjuicios derivados de: (1) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista y (2) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria. Por lo anterior, si dentro del proceso administrativo sancionatorio contractual la DIAN
mediante acto administrativo declara el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la clausula
penal pactada, la notificacion de dicho acto administrativo a la aseguradora se constituira en la
reclamacion del pago de la clausula penal (Art.2.2.1.2.3.1.7., D.1082/2015)

3.7.2 Multas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN,
previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante
acto administrativo motivado impondra multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada
dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el
10% del valor total del contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no
genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (ii) El vencimiento del
plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento
alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por
la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través
del cobro coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de alguna
de las obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha
inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista.

3.7.3 Caducidad especial

Si el CONTRATISTA oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de un empleado
del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la caducidad del
contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un subcontratista
del contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata expulsion del pais (Art.25,
L.40/93). Asi mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas descritas en el Art. 90
de la Ley 418 de 1997, la DIAN mediante acto administrativo declarara la caducidad del contrato,
haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria. En firme la decisién, se liquidara el contrato sin
indemnizacién alguna a favor del contratista.

3.8 Costos derivados de a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacidn estara a cargo exclusivo
de los interesados y Oferentes.

Para la presentacion de la OFERTA ECONOMICA el futuro contratista debe tener en cuenta que el
valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para
ejecutar el contrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad de obligaciones, especificaciones
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y condiciones de ejecucion del contrato, incluyendo entre otros conceptos, los costos de garantias,
carga tributaria, seguridad social y riesgos asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de
Contratacion. Los contratistas responderan cuando formulen propuestas en las que fijen condiciones
economicas y de contratacion artificialmente bajas, con el propésito de obtener la adjudicacion del
contrato (Art.26, Num.6, L.80/93)

4. ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU
JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe
hacer el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

La Guia para elaboracién de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece
que el andlisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A. Aspectos generales. B. Estudio de la oferta.
C. Estudio de la demanda.

Dentro de las recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para realizar estudios
de sector en Procesos de contratacidon para la modalidad de seleccién de minima cuantia, establece
lo siguiente:

“En los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser
proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de
contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participacién en el PIB industrial o estudiar
la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria. En
estos caso0s, es hecesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de
Contratacion similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y
plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los
proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del
Proceso, siempre con el propésito de que la decisibn de negocio sea adecuada y garantice la
satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y
economia y buscando promover la competencia.

Si a pesar de tratarse de un Proceso de Contratacién de minima cuantia, el objeto a contratar es
muy importante para la Entidad Estatal (por ejemplo, software critico para la actividad misional) o si
los Riesgos exigen un tratamiento especial como en el caso que se ofrezcan comunmente en el
mercado plazos largos de entrega del bien, obra o servicio, el analisis de sector debe ser mas
complejo y agregar mayor informacién general y detallada de los potenciales proveedores y el
sector.”

Adicionalmente, el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que los
Estudios Previos para la contratacion de minima cuantia deben contener el “valor estimado del
contrato y su justificacion”.



FORMATO ESTUDIO PREVIO Y
; ) I ! N DOCUMENTOS CONTRATACION FT-ADF-2050
DE MINIMA CUANTIA

Pagina 24 de
38

Proceso: Administrativo y Financiero Version 6

Para el presente Proceso de contratacion el Andlisis Econémico de Sector y el Estudio de Mercado
realizado es el siguiente:

4.1 Andlisis econémico de sector

Teniendo en cuenta que, segun la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las
actividades econdmicas (Rev. 4 adaptada para Colombia)-ClIU, los bienes o servicios requeridos se
encuentran clasificados en la actividad econdémica (8121-V4) “Actividades de Limpieza”, la cual
incluye los servicios de limpieza general interior de edificios y otras actividades de limpieza de
edificios e instalaciones industriales.

4.1.1 Aspectos generales.
A. Econdmico

Observando el comportamiento de las ramas por actividad econémica, se tiene que el proyecto a
ejecutar se encuentra enmarcado dentro del sector manufacturero.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL

De acuerdo con la estructura detallada de la Clasificacion Industrial, los servicios de la actual
contratacion se clasifican en las actividades de servicios a edificios y paisajismo (jardines, Zonas
Verdes)

Division Grupo Clase Descripcion =
81 Actividades de servicios a edificios y paisajismo (jardines, zonas verdes)
811 8110 Actividades combinadas de apoyo a instalaciones
812 Actividades de limpieza
8121 Limpieza general interior de edificios
8129 Otras actiidades de limpieza de edificios e instalaciones industriales
813 8130 Actividades de paisajismo y semvicios de mantenimiento conexos

Se realizo consulta en la herramienta de Colombia compra eficiencia para conocer el
comportamiento de la contratacién por bienes y servicios:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

7671 - Servicios de 9500 y impinza E 4061  $483451037820 1549% M0 $517452240862  1658% 13666 S 1.643.697.355.01¢
7612 - Eliminacién y tratamiento de desachas 254 235008090306  23.40% 2051 SIA4E32IT4800  464% 1576 $1.961.354.122.134
7610 - Servicios de descontaminacion Q20  $26075372162 024N M S41121648570 102% 1782 $ N2172471.766
7613 - Limpieza de residoos téxicos y peligrozos 10 SS52804772 002N 5 STIIS0548) 002% 53 $ 1.105.974.042
Yotal ' 6746 S 1986178304850  44.74% STS7 STOAATLO67.685  2257% 23377 § 3.120.330.222.956

- Regulatorio
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El objeto de la presente contratacién es de caracter licito, el cual se adelantara bajo la modalidad de
Minima Cuantia, en atencién a las disposiciones de las siguientes normas:

Los productos de aseo y limpieza se encuentran reglamentados para sus regimenes sanitares de
control de calidad y vigilancia en relacion con la produccién, procesamiento, envasado, expendio,
importacién, almacenito y comercializaciéon (Resolucién N0.3113 de 05 de agosto de 1998 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social; Guia conceptual y Metodol6gica de Compras Publicas
Sostenibles).

Las regulaciones existentes son las siguientes:

e Ley 1562 de 2008

e Decreto 1545 de 1998, por el cual se reglamentan parcialmente los Regimenes Sanitarios, del
Control de Calidad y de Vigilancia se los productos de aseo, higiene y limpieza de uso domestico
y se dictan otras disposiciones.

Circular INVIMA 284 de 2002

Resolucion 3113 de 1996, por la cual se adoptan las normas de fabricacion de los productos de
aseo, higiene y limpieza de uso domestico

Decision 706 de 2008, armonizacion de legislaciones en materia de productos de higiene
doméstica y productos absorbente de higiene personal.

e Decreto 219 de 1998

Lo anterior, sin perjuicio de lo que especificamente establezca la normatividad vigente aplicable.
4.1.2 Estudio de la oferta.
- ¢Quién vende?

Consultado el historial de los contratos con objetos similares que fueron ejecutados en vigencias anteriores en la
Entidad a través de Acuerdo Marco de Precios, los archivos que posee la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN (Coordinacion de Infraestructura) y procesos adelantados por otras entidades publicas, se
establece una muestra representativa de personas juridicas (o naturales) que eventualmente pueden ofrecer los
bienes o servicios requeridos, asi

RAZON SOCIAL |

ASEAR SA ESP

UT ECOLIMPIEZA

EL PUNTO DEL ASEO S.AS.

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S
MUNDOLIMPIEZA LTDA

GRUPO EMPRESARIAL SEISO S.A.S.
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
SERCONAL

SEREMPRESA

S.I. TU HOGAR S.A.S.
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UT CLEAN COLOMBIA
TAPIAS RESTREPO SERVICIOS TEMPORALES

E.S.T S.A.S
CARGOBAN OPERADOR LOGISTICO Y

PORTUARIO S.A.S.

4.1.3 Estudio de la demanda.

Se realizo el estudio de la demanda y de la oferta con la herramienta suministrada por Colombia

compra eficiente asi:

Valor Total Estimado por Familia

@®Vzlor @Contratos

Valor

14 mil

12 mil

10 mil

Contratos

Numero de Contratos por Proveedores

$ 1.5 bill
§ 1.0bill.
$ 0,5 bill
$ 0.0 bill
TE11 - Servicios de aseoy 7612 - Eliminacion y T610 - Servicios de 7613 - Limpieza de residucs
limpieza tratamiento de desechos descontaminacion toxicos ¥ peligrosos
2_Familia
Valor Total Estimado por Proveedores
S Y] T
o .
e
a
g A TA - ;
. :
$ s W $
i 5 a
N
3
=
ol |

Valar Total Eslimado

{4

BB EERRE
»
L
~ |
b

Namera de Caonatos
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Valor Total Estimado por Ongen de Proveedores Origen de Proveedores

:uJH.r -t t\lJl'lJllb L.nqun.umv-'.n esrandal
. .

g o .
LED .
L B5 L)
L LAY
" 3
LB LN

§ ®7 0 2

Tipos de modalidad de contratacion para la adquisicion del servicio objeto a contratar.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccion

£ 2,0 bill. @ Concurso de Méritos
?‘E‘u @ Contratacion directa
E $15bil @ Enazjenacion de bienes
=
i @ Licitacion obra plblica
Tu - s » -
E‘ £ 1.0 bill. @ Licitacion Plblica
5 ® Licitacion Publica Acuerdo Marco de P...
E . Minima cuantia
£ 0,5 bill. £ O bill.
@ R£gimen Especia
- £ 0 bill. @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
£ 0,0 bill.

Competitiva Ezpecial Directa Enajenacidn @ Seleccion abreviada subasta inversa

Modalidad general
- ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio?
La DIAN ha contratado los servicios de aseo y cafeteria a través de a través del instrumento de

agregacion de la demanda, Acuerdo Marco de Precios, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano
y procesos de seleccién de minima cuantia.

Modalidad contractual: Acuerdo Marco de Precios Minima cuantia
Contratista: UNION TEMPORAL CLEAN | GRUPO GESTION
COLOMBIA EMPRESARIAL COLOMBIA
S.A.S.
Contrato No. Orden de Compra 122472 08-007-2022
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Objeto Servicio integral de aseo y Contratar el servicio integral de
cafeteria para la Direccion aseo y cafeteria para la
Seccional de Impuestos y Direccion Seccional de
Aduanas de Girardot, Impuestos y Aduanas de
mediante la modalidad de Girardot
Ordenes de Compra a través
de Colombia Compra
Eficiente, al amparo del
Acuerdo Marco vigente.
REGION 7

Valores honorarios N/A N/A

mensuales:

Valor del contrato: $163.772.922 $81.177.487,66

Forma de pago: Mes Vencido Mes Vencido

Fecha de suscripcion: 15/12/2023 28/11/2022

Garantias Exigidas: Cumplimiento y | Cumplimiento y responsabilidad
responsabilidad civil | civil extracontractual

extracontractual

Para el caso del presente proceso de contratacién es necesario precisar que con la expedicion de
la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, se derog6 el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, y
por lo tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar No exceda el 10% de la menor
cuantia de la Entidad, como es el caso del presente proceso de contratacion, se debe adelantar el
procedimiento con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia.

En todo caso, el acuerdo marco de precios para la prestacion del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria es el referente del presente proceso en cuanto a las especificaciones técnicas, condiciones
contractuales, formas de pago, garantias entre otras

¢Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien o servicio?

Se verificd que, en el pasado, otras entidades publicas han contratado bienes o servicios similares,
los cuales se relacionan a continuacion:

ENTIDAD

CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA- GERENCIA
DEPARTAMENTAL COLEGIADA DE
BOYACA

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO INPEC DIRECCION REGIONAL
OCCIDENTE

Modalidad contractual:

Minima Cuantia

Minima Cuantia

mensuales:

Contratista: GALILEA SOLUCIONES INMEDIATAS TIESTO SOLUCIONES SAS

’(\ltg?trato No. / Proceso | BOY-01-2023 MC03-2024

Objeto: Contratar el servicio integral de aseo, | Contratar la prestacion de servicios de operario de
limpieza y cafeteria en la sede propia de la | aseo y cafeteria y adquisicion de productos de
Gerencia Departamental de Boyaca de la | aseoy limpieza para las dependencias de la sede
Contraloria General de la Republica, | Regional Occidente del Instituto Nacional
ubicada en la calle 20 No. 8 -20 y en la sede | Penitenciario y Carcelario - INPEC
arrendada ubicada actualmente en la
carrera 12 No. 18-12 de la ciudad Tunja o
donde llegare a funcionar

Valores honorarios | No aplica No aplica
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Valor del contrato:

SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($78.000.000,00)

38

TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
VEINTISIETE PESOS ($37.854.527,4) M/ICTE

Forma de pago:

El pago del contrato de prestacion de
servicios celebrado se hara por
mensualidades dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la prestacion del

servicio, previa certificacion de
cumplimiento del supervisor, en la cual
conste

gue la Entidad contratante recibié a entera
satisfaccion el servicio

La Direccion Regional Occidente del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
efectuara el pago por mensualidades vencidas al
contratista de acuerdo al valor de los servicios y
elementos recibidos, previo registro de la factura
correspondiente en la plataforma dispuesta por el
Ministerio de Hacienda, a la cual debe anexar
certificacion

de estar a paz y salvo con los pagos de aportes al
sistema de seguridad social integral y
parafiscales, a la fecha de la presentacion de
esta, firmada por el representante legal o revisor
fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas.

Fecha de suscripcion:

17/01/2023

01/03/2024

Vigencia y Plazo de
Ejecucion:

once (11) mesesy
diez (10) comprendidos entre el 21° de
enero y el 31 de diciembre de 2023.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31
de diciembre de 2024, a partir de la aceptacion de
la orden de

Compra

Garantias Exigidas:

CUMPLIMIENTO, en cuantia equivalente al 40%
del valor total de la Orden de servicio
CALIDAD DEL SERVICIO, en
equivalente al 10% del valor total de
la Orden de Trabajo y/o Servicios

cuantia

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES, prestaciones sociales e

indemnizaciones del personal vinculado

por el contratista, en cuantia equivalente al 20%
del valor total de la Orden de

Servicios

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del mismo.

Cumplimiento (20%)

Calidad y correcto funcionamiento de los
bienes (15%)

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales (10%)
Responsabilidad Civil Extracontractual
(200 SMLV)

Link SECOP:

https://community.secop.gov.co/Public/Ten

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering

dering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=

/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5

CO1.NTC.3708241

692443

4.2 Presupuesto oficial estimado del contrato y su justificacién

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién sera hasta por la suma de
SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE. ($74.634.240), incluido el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A))
Administracion Imprevistos y Utilidad, cuando a ellos hubiere lugar, y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal legal, costos directos e indirectos a los que haya

lugar.

El valor del presupuesto se encuentra cubierto, asi:

NUMERO

FECHA VALOR

CERTIFICADO
PRESUPUESTAL

DE

DISPONIBILIDAD | 2324

12/07/2024 $17.356.800



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3708241
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3708241
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3708241
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5692443
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5692443
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5692443
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Y una vigencia futura para los meses de enero a marzo del afio 2025 por valor de $57.277.440
aprobada mediante oficio con radicado No. 2-2024053144 del 3 de octubre de 2024 por el director
General del presupuesto Publico Nacional del Ministerio de hacienda y Crédito Publico.

El presupuesto oficial para el proceso de seleccién se distribuye asi:

RUBRO DESCRIPCION LINEA DEL PAA
A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE 647

Para el estudio de mercado, la entidad realiz6 solicitud de cotizaciones, de las cuales solo se recibio
una cotizacion.

Teniendo en cuenta que solo se recibié una cotizaciéon y con la urgencia de la entidad por la
prestacion del servicio del objeto a contratar, la determinacion de los precios de referencia se efectto
con base en dicha cotizacion, verificando que se encuentra dentro de los precios del mercado.

4.3 Adjudicacién
4.3.1 Adjudicacién parcial

En el proceso de contratacion NO es posible la presentacién de ofertas y la adjudicacion parciales
porque varios proveedores en el mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera
satisfactoria y oportuna el objeto del contrato, y su adjudicacién a un solo contratista genera un
mayor ahorro y eficiencia en los tramites administrativos.

4.3.2 Valor de adjudicacion

El contratista seré seleccionado mediante comunicacion de aceptacion de la OFERTA DE MENOR
PRECIO, siempre y cuando el proponente cumpla con los requisitos de participacion habilitantes y
la oferta cumpla con las condiciones técnicas y econdémicas exigidas en la invitacion publica.

EI'VALOR DEL CONTRATO correspondera al valor de la OFERTA ECONOMICA presentada dentro
del Proceso de Contratacion por el proponente al que se le adjudique el contrato, incluida la totalidad
de costos directos e indirectos a los que haya lugar que deben ser tenidos en cuenta por el
proponente antes de presentar su oferta, entre ellos el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.),
Administracion Imprevistos y Utilidad (A.l.U) y demds impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal. El valor unitario correspondera al ofrecido por el
adjudicatario en su propuesta econémica dentro del Proceso de Contratacién, incluido IVA.

Para la adjudicacion del contrato la OFERTA DE MENOR PRECIO sera determinada comparando
el resultado de la sumatoria de los precios unitarios ofertados con IVA incluido, con cantidades igual
a 1 por cada uno de los items. Todos los precios unitarios con IVA incluido deben ser iguales o
inferiores al precio unitario de referencia incluido en el Anexo No. ANEXO No. 2 PRECIOS DE
REFERENCIA. Si la Oferta Econdmica incluye algin precio unitario con IVA incluido que supere el
precio unitario de referencia, dicha oferta debera ser rechazada.
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4.4 Forma de pago

La DIAN efectuard los pagos en pesos colombianos asi: pagos por mensualidades vencidas,
correspondientes a las prestaciones ejecutadas en el periodo por el contratista y certificadas por el
supervisor dentro de los treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual
Mensualizado de Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o
servicios a entera satisfaccion por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la
presentacion de la factura con todos los documentos soportes ante el Supervisor o Interventor del
contrato, para que éste tramite su pago.

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias
legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas electrénicas lo
establecido en los Art. 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y las normas que lo
modifiquen; b) Acreditacion conforme a la Ley vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de
sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda; ¢c) ACTA DE ENTREGA vy recibo a satisfaccion de los bienes u obras, firmada por el
Supervisor o Interventor del contrato. d) Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por
el supervisor o interventor del contrato, segun corresponda, en la cual conste el valor a pagar al
contratista y €) Comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de Inventarios de LA DIAN, en
el que conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, o no se acompafian de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste solo efecto empezara a contar desde la fecha en que
el CONTRATISTA aporte el tltimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La
demora del CONTRATISTA en la entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para
el pago sera su responsabilidad, y en consecuencia no tendra por ello derecho al pago de intereses
0 compensacion de ninguna naturaleza.

EI CONTRATISTA no podra librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes entregados
real y materialmente, 0 a servicios efectivamente prestados, y recibidos a satisfaccion por el
supervisor o interventor del contrato, segun el caso. Correspondera al supervisor o interventor del
contrato, aceptar o rechazar la factura por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
recepcién, si considera que incluye obras y/o bienes que no han sido entregados real y
materialmente, o servicios que no han sido efectivamente prestados (Art.86, L.1676/13).

Recepcion y publicacién de facturas, notas débito y notas crédito: (a) EL CONTRATISTA debe
ingresar al SECOP Il el niumero y fecha de radicacion de la factura entregada previamente en fisico
al supervisor o interventor, segln el caso, con la totalidad de los soportes necesarios para el pago,
incluyendo la certificacién de cumplimiento; (b) Para la recepcion de facturas electronicas de venta,
notas debido y notas crédito, el contratista, supervisor y pagador de la DIAN, dardn cumplimiento a
los lineamientos dados por el Administrador del SIIF Nacién mediante la Circular Externa No. 016,
018 y 024 de 2021, en lo que no haya sido modificado por la Circular Externa No. 042 de 2023 y
normas que la modifiquen, sustituyan y/o adicionen; y (c) el contratista enviara los documentos
soporte de pago al correo electrénico institucional del supervisor para su aprobacion y tramite.

En el caso de factura electrénica, ésta y sus soportes deberan enviarse al correo electronico del
supervisor y/o interventor del contrato, segun el caso, con la totalidad de los soportes necesarios
para el pago, incluyendo la certificacion de cumplimiento
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Los Proveedores o Contratistas, deberan entregar factura electrénica de venta por los bienes y/o
servicios ofrecidos a las entidades del &mbito SIIF Nacion, a través del buzon dispuesto para el
efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Para este proceso se han identificado actores y esquemas para el de tramite al interior de las
entidades ejecutoras que se detalla en la Circular Externa No. 0016 del SIIF NACION.

El contratista debera tener en cuenta una de las siguientes maneras para hacer el envio de la factura
electronica:

a) Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo "correo" la direccion
electrénica, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo. * Registrar
en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo "Correo", el buzén electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura electrénica a través del medio seleccionado,
éste la envie automaticamente. Diligenciar en el asunto o en la seccidén de la factura Notas u
observaciones, lo siguiente #$ luego el cédigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar
la factura, datos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con
#9, debidamente separados por punto y coma, asi: #$13-10-00-
008;Contrato;ahenaoz@dian.gov.co#$

b) El contratista debe enviar al correo electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
el contenedor electronico con los documentos representacion gréfica de la factura y el archivo XML
(PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo el codigo de identificacion de la PCI de la
U.A.E DIAN ala cual le va a enviar la factura, datos del contrato y correo del supervisor, debidamente
separados por punto y coma, segun se detalla a continuacién: 13-10-00-008;Contrato;ahenaoz
@dian.gov.co.

El Supervisor solicitara la aprobacion de la factura en la plataforma SIIF y remitira los documentos
directamente al &rea Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas
de Sogamoso con lo exigido para el pago.

Los pagos se efectuardn, mediante consignacion en la cuenta bancaria que informe el Contratista,
para lo cual el Contratista debera presentar a través de SECOP |l certificaciéon de la entidad bancaria
en la que conste quién es el cuentahabiente, su identificacion, el nimero, el tipo de cuenta y si a la
fecha esta activa, a través de Division Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de la
Entidad.

Aceptaciéon o rechazo de facturas. La factura se considera irrevocablemente aceptada por el
comprador o beneficiario del servicio, si no reclamare en contra de su contenido, bien sea mediante
devolucion de la misma y de los documentos de despacho, segln el caso, o bien mediante reclamo
escrito dirigido al emisor o tenedor del titulo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
recepcion (Art.773, Codigo de Comercio). En cumplimiento del numeral 1.3.3. de la CT-ADF-0109
“CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA” de la DIAN, el supervisor debe revisar,
aprobar o rechazar las facturas, documentos equivalentes o solicitudes de pago presentadas por el
contratista, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su presentacion.
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Si se trata de factura electrénica de venta, una vez recibida se entiende irrevocablemente aceptada
por la DIAN en su calidad de adquirente/deudor/aceptante, en los siguientes casos: (i) Aceptacion
expresa: cuando por medios electronicos, acepte de manera expresa el contenido de esta, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo del bien o del servicio; o (ii) Aceptacion tacita: Cuando
no reclamare al emisor en contra de su contenido, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha de recepcion del bien o del servicio. El reclamo se debe realizar por escrito en documento
electronico. Una vez la factura electronica de venta como titulo valor sea aceptada, no se podra
efectuar inscripciones de notas debido o notas crédito, asociadas a dicha factura (Art.2.2.2.5.4,
D.1074/2015)

NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes
devolutivos, deberan ir acompafiadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de
Inventarios de LA DIAN, donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad y
acta de entrega y recibo a satisfaccién firmada por el Supervisor del contrato. Sin el cumplimiento
de estos requisitos no se podran pagar estas facturas.

5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 Vigencia, plazo de ejecucién y liquidacién del contrato

5.1.1 Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucion:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes requisitos:
(i) Que la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha
de perfeccionamiento del contrato, (i) Que el contratista constituya y entregue a la DIAN las
garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento
del contrato; (iii) Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de los tres (3) dias hébiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, paz y salvo actualizado por concepto de
seguridad social y parafiscales, si el presentado dentro del Proceso de Contratacion perdié vigencia
por cambio de mes; (v) Que se comunique al supervisor y publique en SECOP Il el documento
“Comunicacion designacién supervisor”; (vi) verificacién de la afiliacion a EPS, AFP y ARL del
personal dispuesto por el contratista para la ejecuciéon del contrato; entre otros.

5.1.2 Plazo para la ejecucion del contrato:

El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el treinta (31) de marzo de 2025, contado a partir
de la firma del acta de inicio de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor
designado por LA DIAN.

5.1.3 Plazo paralaliquidacion del contrato:

El plazo para la liquidacion bilateral del contrato que sera de seis (6) meses contados a partir del
vencimiento del plazo de ejecucién, sin perjuicio del plazo para la liquidacion bilateral, unilateral y/o

judicial establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

5.1.4 Vigencia:
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La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (ii) el
plazo de ejecucion del contrato; y (iii) el plazo para la liquidacion bilateral del contrato.

5.2 Lugar de ejecuciodn o sitio de entrega

Las actividades derivadas de la ejecucion del objeto contratado se desarrollaran en el municipio de
Girardot, Cundinamarca, para tal fin, los bienes objeto del contrato deberan ser entregados por el
contratista en la sede de la Seccional Girardot, ubicada en la Calle 16 No. 10-51 del Municipio de
Girardot.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1.
y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de
los Estudios Previos el analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. El riesgo, es definido como un
evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del
Proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la
identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya
todos los riesgos identificados dentro del Proceso de contratacion (incluyendo cuando aplique los
de los sistemas de gestién ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo y los correspondientes al
Plan Estratégico de Seguridad Vial), estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia
estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y
las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Los riesgos asociados al Proceso de contratacion son los siguientes:
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7. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1.
y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, EL PROPONENTE Y EL CONTRATISTA
deberan garantizar a la DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la presentacion de
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la oferta, el contrato y su liquidacién y los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades
Estatales derivados de la responsabilidad extracontractual, a través de una garantia la cual debe
cubrir los riesgos que se incluyen a continuacion, por los siguientes motivos: El riesgo de que el
contratista no cumpla total o parcialmente con las obligaciones derivadas del contrato, el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, incumplimiento de obligaciones laborales del
contratante frente a salarios, prestaciones sociales, seguridad y salud en el trabajo, seguridad social
integral.

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan
teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

Amparo Suficiencia Vigencia

20% del valor del valor del
contrato

Duracion del contrato y seis (06)

Cumplimiento del contrato .
meses mas.

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales

15% del valor del valor del
contrato

Duracion del contrato y tres (3)
anos mas

20% del valor del valor del
contrato

Duracion del contrato y seis (06)
meses mas.

Correcto funcionamiento y
calidad de los bienes

Para amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual;

Amparo

Cuantia del Amparo-
Suficiencia del seguro

Vigencia

Poliza de seguro de
Responsabilidad civil
Extracontractual cumpliendo
los requisitos establecidos
en el Decreto Reglamentario
1082 de 2015

El valor asegurado por los
contratos de seguro que
amparan la responsabilidad
civil extracontractual no debe
ser inferior a 200 SMMLV

Por un término igual al plazo de
ejecucion del contrato

De conformidad con el articulo No. 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de responsabilidad civil
extracontractual, del decreto 1082 del 2015. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe
cumplir los siguientes requisitos:

1.Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accién de
responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucién del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan
resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.
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3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la
cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafno emergente y lucro cesante.
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3 Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5 Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios. Para establecer la cuantia de
cada amparo se regira por lo establecido en el Articulo 2.2.1.3.3.2.10. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015.

Seguro de protecciéon de los bienes (Art.2.2.1.2.3.2.11, D.1082/15)

Analizados los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato, se evidencia que
NO existe riesgo de DANO DE BIENES DE LA ENTIDAD, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, razon por la cual no es necesario solicitarle al contratista la constituciéon de contrato
de seguro adicional por este concepto.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (Art._2.2.1.2.3.1.4,
D.1082/2015)

8. RECOMENDACION

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia
de iniciar el Proceso de contratacion para cumplir con los propdsitos establecidos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los fines de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales y satisfacer la necesidad de la Direcciéon Seccional de Impuestos
y Aduanas de Girardot, en el cumplimiento del objeto establecido.

Se firma en Girardot, a los siete (07) dias del mes de noviembre de 2024.

Atentamente, |

Firmado digitalmente por _’/

Andrea Maria Henao

D IAN! Zambrano

Fecha: 2024.11.07 15:24:35
-05'00'

2
Firma Firma /
Nombre: Andrea Maria Henao Zambrano Nombre: Miguel Eduéltrdo Pardo Uribe
Cargo: jefe Division Administrativa y Financiera (A) Cargo: Abogado-Area juridica-Despacho Seccional
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