
 

 

 
 

ADENDA No. 1 

 
INVITACIÓN PÚBLICA No. MC-025-2024 

 

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y 
PROFESIOGRAMA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA VIGENCIA 2024 

 
El Ordenador del gasto de la CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL RÍO GRANDE DE LA 
MAGDALENA – CORMAGDALENA, en uso de sus facultades legales, en virtud de lo establecido en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, 
con fundamento en las respuestas a las observaciones formuladas al proceso de selección de la 
referencia, se expide la presente Adenda No. 1,  

 

Que, con fecha del primero (1) de noviembre de 2024 se procedió con la publicación de estudios 
previos e invitación pública MC-025-2024, cuyo objeto es: “CONTRATAR EL SERVICIO DE 
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y PROFESIOGRAMA PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA VIGENCIA 
2024”. 

 
Que, el plazo para recepción de observaciones se cerró el 5 de noviembre del 2024 con la siguiente 
observación: 
 

“(…) En relación con el requisito de especialización para el profesional en optometría, se solicita 
respetuosamente eliminar el requisito de especialización o maestría, debido a que este requisito 
no resulta proporcional al objeto del contrato ni a su cuantía, además de no aportar un valor 
significativo a las funciones específicas que se deben desempeñar en este contexto (…)” 

 

“(…) solicitamos la modificación de este requisito, de modo que se permita que 
profesionales en optometría con título de pregrado y experiencia en salud ocupacional 
sean aceptados para esta labor. (…)” 

 



 

 

Que, CORMAGDALENA realizó una modificación al cronograma digital en la plataforma SECOP II, 
con el propósito de otorgar al equipo estructurador el tiempo necesario para elaborar una 
respuesta integral a las observaciones presentadas por los interesados. En consecuencia, el 
cronograma definitivo queda establecido de la siguiente manera: 
 

ACTIVIDAD FECHA (D/M/A) LUGAR 

Publicación de Invitación y 
Estudios previos 

01 de noviembre 
de 2024  

Se publica en SECOP II 

Plazo para presentar 
observaciones a la Invitación 
Pública y/o solicitar 
limitación a Mipyme 

05 de noviembre 
de 2024 -
11:59p.m. 

Deben remitirse dentro del plazo 
a través de la plataforma SECOP 
II 

Plazo para responder las 
observaciones 

07 de noviembre 
de 2024 – 11:59 
PM 

Se publica en SECOP II 

Plazo para expedir adendas 08 noviembre de 
2024 – 6:00 PM 

Se publica en SECOP II 

 
Plazo para presentar ofertas 

12 de noviembre 
de 2024 hasta las 
6:00 pm 

Se recibirán SOLO a través de la 
plataforma SECOP II 

Plazo para evaluar la 
propuesta con menor precio 
y verificación de los 
requisitos 

Hasta el 13 de 
noviembre de 
2024 – 11:59 PM 

 
CORMAGDALENA 

Traslado del informe de 
evaluación y verificación 

14 de noviembre 
de 2024 11:59 PM 

Se publica en SECOP II 

Observaciones al informe 
evaluación 

14 de noviembre 
de 2024 hasta las 
5:00 p.m. 

Las observaciones deberán 
presentarse hasta las 5:00 PM a 
través del SECOP II 

Respuesta a las 
observaciones realizadas al 
informe de evaluación y 
Comunicación de aceptación 
de oferta o declaratoria de 
desierta 

 
 
15 de noviembre 
de 2024 
- 05:00 PM 

 
Se publica en SECOP II 

Perfeccionamiento y 
Suscripción del contrato y 
Publicación del contrato en el 
SECOP 

 
18 de noviembre 
de 2024 – 11:59 
PM 

 
Se publica en SECOP II 

Entrega de garantías y 
aprobación 

 
18 de noviembre 
de 2024 11:59 PM 

 
Se publica en SECOP II 

 
Que, CORMAGDALENA respondió las observaciones a la invitación publica en lo referente al perfil 
del optómetra en fecha 7 de noviembre de 2024, acogiendo la observación bajo los siguientes 
presupuestos: 



 

 

 
Que, en aras garantizar la pluralidad de oferentes y la selección objetiva, manteniendo los 
estándares de calidad requeridos para la prestación del servicio de evaluaciones médicas 
ocupacionales, en cumplimiento de los principios de la contratación estatal establecidos en el 
artículo 23 de la Ley 80 de 1993. CORMAGDALENA decidió acoger la observación presentada por 
QUALITY GESTIÓN INTEGRAL S.A.S.  y por tanto se modifica el numeral 4.4.1 de la invitación pública 
en relación con el optómetra así:   



 

 

Optómetra con experiencia en la realización de 
exámenes de visiometria, seguridad y salud en 
el trabajo, medicina del trabajo, medicina 
laboral, salud ocupacional, en salud 
ocupacional y protección de riesgos laborales, 
higiene y salud ocupacional y mínimo un (1) año 
de experiencia profesional. 

Uno (1) 

1. Diploma y/o acta de grado de pregrado en 
optometría. 

2. Certificaciones de experiencia para para 
evidenciar lo solicitado. 

3. Inscripción en el Registro único nacional 
del talento humano (ReTHUS). 

4. Tarjeta profesional, certificado de 
inscripción en la Secretaria de Salud y/ o 
resolución 

5. Licencia en salud ocupacional en 
seguridad y salud en el trabajo o en salud 
ocupacional vigente. 

 

Las demás condiciones del proceso, no modificados por la presente adenda, se mantienen incólumes 
en su contenido. 

 
Para constancia, se firma a los ocho (08) días del mes de noviembre de 2024. 

 
 
 
 

ALVARO JOSE REDONDO CASTILLO 
Director Ejecutivo 

 

Aprobó: Juan Mauricio González / Jefe OAJ 
 

Proyectó: Luis Camacho /Abogado OAJ  
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