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ESTUDIOS PREVIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

EN DESARROLLO DE LOS NUMERALES 7Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE
1993 Y EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 Y 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE
ELABORA EL PRESENTE ESTUDIO PREVIO

R _Ca_lpllulo I: Desceripeion General
L. Plan Anual de Adquisiciones | 2024-02
“FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DE

| 2. Nombre de Proyecto o de la | GESTION INSTITUCIONAL PARA LA ASISTENCIA
Necesidad que se incluye en el | TECNICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
Plan Anual de Adquisiciones DURANTE LA VIGENCIA 2024 EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA

3. Certificado de inclusion en el A
| Banco de Proyectos BPIN 2024440010027

4. Fecha de  elaboracion de :
| Estudios Previos Noviembre de 2024

i 8. Dependencla que lo requiere SECRETARIA DE EDUCACION Y CUTLTURA
> A | DISTRITAL
6. Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Capitulo 11: Descripeion Técnica
El estado colombiano, de conformidad a lo dispuesto en la constitucién
politica colombiana, en su articulo N°2, contempla el “garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, como un fin esencial de estado, por lo tanto, corresponde al
aparato gubernamental velar por garantia plena de tales bienes tutelados en
caminados a un fin primordial, tal como de la misma manera lo expresa la
norma: “mantener la integridad territorial”.

La Constitucion politica colombiana en su articulo 67 ha dispuesto a la
7. Descripeion de | educacion no solo como un derecho de la persona, sino también como: *

la Necesidad
(...) un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
dends bienes y valores de la cultura.” (...)

Que la Carta Magna responsabiliza al estado, a la sociedad y a la familia de
la educacion, por lo tanto, es deber del estado, generar las condiciones
administrativas, que propendan por garantizar el ¢jercicio pleno del tal
derecho.
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En ese mismo sentido, la Secretaria de Educacion del Distrito de Riohacha,
como entidad estatal del orden Distrital, es la encargada de la
administracion de la prestacion del servicio educativo, y asi mismo velar
por la correcta implementacion de la educacion, en el entendido de esta
misma como un servicio pablico esencial, y el conjunto  de
responsabilidades propias de su ejercicio.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la Secretaria de Educacion del Distrito
de Riohacha, funge como representante y responsable del sector educativo
en la entidad territorial certificada, tiene como mision asegurar el
desarrollo social, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la
calidad del servicio educativo que se presta a la poblacion, para lo cual
requiere contar con profesionales idoneos y competentes que se encarguen
del desarrollo de todas y cada una de las funciones que se encuentran a su
cargo en aras de dar cumplimiento efectivo a las metas trazadas.

La necesidad también la constituye el deber legal que le asiste al Distrito en
atender oportuna y eficazmente los diferentes requerimientos que el
desarrollo de la funcion publica amerita y en cuanto a su competencia le
corresponde, segin lo previsto en la Constitucion, Leyes, Decretos y demas
normas a las cuales esta sujeto el accionar del Servidor Plblico para que ello
redunde en el beneficio de los administrados y la buena marcha de la Entidad
Territorial.

Asi las cosas, se hace necesario contar con un profesional en contaduria
publica, para que apoye, en el manejo del sistema contable y financiero
implementado para la parametrizacion de los en los diferentes procesos
financieros que adelanta la SED Riohacha.

De acuerdo con el manual de funciones de la planta de la Secretaria de
Educacion del Distrito de Riohacha, no existe personal que desempeiie las
actividades y obligaciones que se requieren para el desarrollo de las
actividades ~ contractuales, tendientes a la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA DE CALIDAD EN EL
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
CAPACIDADES DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA
ASISTENCIA TECNICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DURANTE LA VIGENCIA 2024 EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA™.

La presente contratacion, se encuentra incluida en el banco de proyectos
del Distrito de Riohacha, registrada con el Cédigo BPIN 2024440010027
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En lo anterior se condensa la necesidad existente, en término de oportunidad
y conveniencia para optimizar los procesos administrativos que deben ser
adelantados por la SED Riohacha.

. Descripcion y especificaciones del objeto a contratar

8.1 Objeto del
contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA DE CALIDAD EN EL
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
CAPACIDADES DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA
ASISTENCIA TECNICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DURANTE LA VIGENCIA 2024 EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA”.

8.2 Clasificacion
UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacion, son los siguientes:

ITEM | Clasificacion UNSPSC Producto
1 86101704 Servicios de personal temporal

8.3 obligaciones
especificas a
contratar

Con ocasion de la contratacién, las actividades que deben ser ejecutadas y
que determinan el alcance del contrato a suscribirse son las siguientes:

1. Apoyo al proceso para la implementacién de catedra de estudio
afrocolombiana

2. Liderar la mesa técnica pedagégica para la implementacion de la
Catedra Afrocolombiana, convocatoria, actas de reuniones

3. Realizar procesos de capacitacion en la catedra de estudios
afrocolombiana a docentes del sector pablico y privado

4. Realizar acompaiiamiento y Seguimiento al proceso de Jornada
Unica en los Establecimientos Educativos

5. Hacer el Diagndstico de Jornada Unica Distrital

6. Diligenciar la Matriz del Plan de Implementacién de Jornada Unica
-PUU

7. Organizar encuentro de experiencias pedagdgicas significativas en
el tema afrodescendiente

8. Ejecutar procesos de Capacitacion a Docentes y Directivos
Docentes en el tema intercultural
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S.4. Plazo de
ejecucion del
contrato

( PR ——— G . e— ———— S——
2. Gestionar y realizar un foro Distrital Intercultural con la comunidad |

Educativa

10. Entregar los archivos del proceso a la lider del drea de Calidad
Educativa

I'l. Gestionar sus actuaciones por la plataforma del Secop ii.

12. Las demds actividades que le asigne el supervisor del contrato
siempre que se encuentren enmarcadas dentro del objeto del
contrato.

Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la Entidad, 'y
cronograma de actividades a ejecutar el futuro contrato tendré una duracion
de UN (1) MES contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en ¢l articulo 41 de la ley 80 de
1993

8.5 Lugar de
ejecucion del
contrato

Los servicios por contratar se ejecutarén en el Distrito de Riohacha.

8.6 Obligaciones
generales del
contratista

Ademds de las consignadas en el numeral 8.3. del presente estudio previo,
¢l Contratista se compromete a:

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato.

2. EI contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacioén, implementacion, inventarios
y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de
servicios contratados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
coordinador, administrador o contratista y este responderd con ellos,
autorizando que ¢l valor del mismo sea descontado autométicamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo
con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

3. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los
requerimientos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
¢jecucion del presente contrato.

4. Conocer ¢l Mapa de Riesgos de la Entidad y procurar por su
mejoramiento.

5. Cumplir con las politicas definidas por la entidad como Cédigo de Etica,

Politica Ambiental y demds que deban ser implementadas en la entidad.
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Ln lo anterior se condensa la necesidad existente, en término de oportunidad

y conveniencia para optimizar los procesos administrativos que deben ser
| adelantados por la SED Riohacha.

8. Descripeion y especificaciones del objeto a contratar

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
' LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA DE CALIDAD EN EL
8.1 Objeto del MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO

CAPACIDADES DE GESTION INSTITUCIONAL PARA LA
ASISTENCIA TECNICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DURANTE LA VIGENCIA 2024 EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA™.

contrato

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de

. .. Contratacion, son los siguientes:
8.2 Clasificacion i i X

UNSPSC |

ITEM | Clasificacion UNSPSC Producto
[ 86101704 Servicios de personal temporal

Con ocasion de la contratacién, las actividades que deben ser ejecutadas y
que determinan el alcance del contrato a suscribirse son las siguientes:

|

Apoyo al proceso para la implementacion de catedra de estudio

afrocolombiana

2. Liderar la mesa téenica pedagdgica para la implementacion de la

Catedra Afrocolombiana, convocatoria, actas de reuniones

Realizar procesos de capacitacion en la catedra de estudios

afrocolombiana a docentes del sector piiblico y privado

4. Realizar acompaiamiento y Seguimiento al proceso de Jornada
Unica en los Establecimientos Educativos

5. Hacer el Diagnostico de Jornada Unica Distrital

6. Diligenciar la Matriz del Plan de Implementacion de Jornada Unica
-PIU

7. Organizar encuentro de experiencias pedagdgicas significativas en
el tema afrodescendiente

8. Ejecutar procesos de Capacitacion a Docentes y Directivos

Docentes en el tema intercultural

o

8.3 obligaciones
especificas a
contratar
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6. Presentar un informe parcial mensual de actividades del contrato al
supervisor, a través de la plataforma del Secop II, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al mes vencido, en dicho informe deberd acreditar
ante su supervisor lo siguiente: a) las actividades realizadas, el valor de las
mismas, el periodo en el cual se realizaron, el porcentaje de avance y el
faltante frente a la relacion de actividades y obligaciones a ejecutar, las
observaciones y/o salvedades del caso. b) A su vez deberd entregar
un archivo fotogréfico en el que se evidencie el trabajo de campo (si aplica)
por medio del cual se pueda constatar la realizacién de las actividades
encomendadas a ¢l, que incluya la fecha de la toma de la fotografia. ¢)

la acreditacion de actividades de socializacion o capacitacion si
corresponden al periodo. d) Como soporte de la ejecucién total se requiere
de la terminacion de las actividades, previa presentacion del informe final
de ejecucion del mismo el cual debera contener todas las actividades
realizadas, con los correspondientes soportes y evidencias de ejecucion y la
certificacion por parte del supervisor del contrato. ¢) Igualmente serd
necesario que se acredite que se encuentra al dia con las obligaciones de
seguridad social (Salud, Riesgos profesionales y pensiones). Paralo anterior
debe tenerse en cuenta lo seiialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
Los desembolsos se haran de conformidad con los trémites administrativos
a que haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad. f) El contratista debera
rendir informe al supervisor que dé cuenta de la inversion realizada del
anticipo y debera aportar los rendimientos financieros si a ello hubiere lugar.
g) Deberd reposar en el expediente, Copia de la planilla de pago de los
aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas
naturales. h) Factura y/o cuenta de cobro de acuerdo a las actividades
desarrolladas y las obligaciones tributarias de acuerdo a su Rut y a la
naturaleza del objeto del contrato.

7. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion profesional necesaria
para el cumplimiento de sus obligaciones como contratista.

8. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del
contrato.

9. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el
supervisor del contrato con el fin de que el servicio se realice a entera
satisfaccion del Distrito.

10. Pagar los impuestos a lugar y la garantia del contrato si aplica.
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Hacer todas las recomendaciones que considere necesarias en relacion con
¢l desarrollo y ejecucion del contrato.

1. Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato como de las
requeridas puntualmente por la dependencia donde ejecutard las actividades
objeto del contrato,

12. Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dailos y perjuicios que se deriven de los actos,
omisiones o hechos ocasionados por las personas que trabajen y/o dependan
del contratista.

13. Satisfacer las demds obligaciones a su cargo que se deriven de la
naturaleza del contrato y de las exigencias legales.

14. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

15. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 16 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013.

16. Practicarse un examen pre-ocupacional y allegar el certificado respectivo
al contratante.

17. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, Ley 1882 de 2018 y normas
concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se
desprendan de la naturaleza contractual y de las exigencias legales.

‘ 8.7 Obligaciones
| de la Alealdia

L.a administracion se compromete a:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccion.

2. Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto Distrital,
los pagos relacionados con la ejecucion del contrato.

3. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista.

4. Suministrar la informacion y documentos que el contratista requiera para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato.
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5. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013.

Capitulo 111: Descripeion Financiera

9. Valor Estimado
del Contrato

El valor estimado del contrato es de CUATRO MILLONES DE PESOS
$4.000.000 M/CTE.

9.1 Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal

Para la ejecucion del contrato que cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal N° 258 con fecha de expedicion del 12 de ABRIL de 2024,
cuyo valor es de QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS
(8$561.202.414.00) M/CTE.

|

| 9.2 Variables

( consideradas para
- caleularel

| presupuesto

| oficial

!

Para determinar el valor del presente contrato, se tuvieron en cuenta los
siguientes aspectos:

3

< Valores pagados por la Entidad en contrataciones previas.

< Cantidad de actividades a realizar.

0

< Idoneidad o experiencia relacionada del aspirante.

9.3. Forma de
Pago

UN (1) PAGO mes vencido por valor d¢ CUATRO MILLONES DE
PESOS (S 4.000.000) M/CTE. para ello se requiere que el supervisor y/o
el interventor externo (para el caso que aplique) presente a la secretaria de
hacienda para efecto del pago al contratista los siguientes documentos: -
Informe de supervision de actividades debidamente firmado por el
supervisor del contrato, en el cual demuestre el porcentaje de avance de las
actividades contratadas y la  evidencia de la supervision técnica,
administrativa, financiera y juridica, dentro del cual se certifique la
satisfaccion del cumplimiento de las clausulas contractuales de acuerdo al
alcance del proyecto y propuesta presentada, se autorice la realizacion del
pago, su valor , la realizacion de la amortizacion del anticipo (si aplica) y
quede la constancia del cumplimiento y verificacién del pago de la
seguridad social integral . - Factura y/o cuenta de cobro del contratista
aprobado por el supervisor de acuerdo a las obligaciones tributarias del
contratista y a la naturaleza del objeto del contrato. Parigrafo: Para efectos
del primer pago, el supervisor deberd anexar dentro los documentos
presentados a la secretaria de hacienda la cuenta bancaria del contratista.

Capitulo 1V: Justificacion de los Factores de seleccion

10. Requisitos
Habilitantes

Para la presente contratacién, el contratista debe acreditar los siguientes
requisitos:
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v Inscripeion de hoja de vida en el SIGEP 11
v Propuesta del Contratista
v Certificado de Existencia y Representacion Legal
v Fotocopia Cédula de Ciudadania del Contratista/ Representante
Legal
v Registro Unico Tributario (RUT)
v Original Formato Unico de Hoja de Vida Diligenciado (formato
del DAFP)
v Fotocopia de Diplomas y/o certificaciones de estudios
v Fotocopia de Tarjeta/Matricula Profesional
v Vigencia Tarjeta Profesional/Certificado Antecedentes
Disciplinarios Profesionales
v Certificaciones de Experiencia Laboral (original y/o copia)
v Certificacion o verificacion de Inexistencia de Antecedentes
Disciplinarios Procuraduria
v Certificacion o verificacion de Inexistencia de Antecedentes
Fiscales - Contraloria
10.1 Capacidad v Centificados o verificacion de Inexistencia de Antecedentes
juridica Penales - PONAL
v Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC
v Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos _
REDAM
v Consulta en el Sistema de Inhabilitades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 aios
v Fotocopia de Libreta Militar (menor de 50 ailos)
v Afiliacién Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y RL -
Pago actualizado.
v Evaluacion médica de ingreso y/o Certificado de examen pre
ocupacional
v Certificacion Bancaria
v Certificado del curso de integridad
v Aportar documento de paz y salvo de Tesoreria.
v Pantallazo donde conste la inscripcion en el SECOP 11
v Declaracion de bienes del SIGEG II
19.2 C:fpacidml NO APLICA-
Financiera
10.3 Experiencia Profesional especializado + un (1) aiio de experiencia en el drea educacion
10.4 C:-lpac.idad NO APLICA-
Organizacional
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10.5 Anilisis de
Riesgo y forma de
mitigarlo

La Entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 6 del Decreto 1082 de 2015 y
con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada
por Colombia Compra Eficiente procedio a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion, los cuales pueden ser consultados en el
documento  denominado  ESTIMACION,  TIPIFICACION Y
ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

10.6. Garantias

De acuerdo a lo senalado en el articulo 7 numeral 5 de la Ley 1150 del 2007,
que taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad determinar la
necesidad de exigirla. Teniendo en cuenta lo anterior, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que sefiale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la
exigencia de garantias en el presente contrato, teniendo presente que el
mismo no supera el 10% de la menor cuantia de la entidad.

11. Supervision

’ >
Nagthis cel ALBERTO MARIO CUAN
funcionario
Cargo Secretario de Educacion y Cultura Distrital
Dependencia Secretaria de Educacién y Cultura Distrital

12. Liquidacion
del contrato

Para los contratos de prestacion de servicio profesionales o de apoyo a la
gestion, no es obligatorio de conformidad con el articulo 217 del decreto
019 del 10 de enero de 2012. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la ley
1150 de 2007 a su terminaci6n en los términos ahi previstos.

13. Sometimiento
a un acuerdo
comercial.

-NO APLICA-

14. Constancia del
cumplimiento del
deber de anilisis
de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis
de riesgo, tal y como consta en el Analisis del Sector hecho por la entidad y
el cual hace parte integral del presente estudio.
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. NOMBRE ALBERTO MARIO CUAN

. CARGO Secretario de Educacion Distrital
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