
 

 

 

 

ESTUDIOS PREVIOS 

PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. S.A-GDCH-005SS 

DE 2024 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7º y 12º del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 

reglamentada por el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar los estudios 

previos que sirven de soporte para la preparación del proyecto de pliego de condiciones de manera que 

los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. 

 

     1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL 

PROCESO DE CONTRATACION. 

La Constitución Política de Colombia, promulgada en 1991, establece en su artículo 49 el derecho a la 
salud como un servicio público esencial. Este principio guía la necesidad de fortalecer los sistemas de 

vigilancia en salud pública, como SIVIGILA, para asegurar que la población reciba una atención 

oportuna y de calidad, mediante la recolección y análisis de datos críticos. 

En el marco legal colombiano, la Ley 9 de 1979 y la Ley 715 de 2001 definen la organización y 

funcionamiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud, incluyendo la vigilancia 

epidemiológica. Estas leyes mandatan la implementación de mecanismos eficientes para detectar, 

notificar, y controlar eventos de interés en salud pública, garantizando la protección de la salud de la 

población. 

La Ley 1438 de 2011, en su artículo 2º, establece que: El SGSSS estará orientado a generar 

condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo el bienestar del usuario el eje central y 

núcleo articulador de las políticas en salud. Para esto concurrirán acciones de salud pública, promoción 

de la salud, prevención de la enfermedad y demás prestaciones que, en el marco de una estrategia de 

Atención Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera constante la salud de la 

población.  

 
Además, la Ley 1751 de 2015, conocida como la Ley Estatutaria de Salud, reafirma el derecho 

fundamental a la salud y subraya la obligación del Estado de garantizar la prestación continua y 

adecuada de servicios de salud, lo que incluye la vigilancia y la recolección de datos esenciales para 

la salud pública a través de SIVIGILA 

El Decreto 3518 de 2006 establece las disposiciones para el funcionamiento de SIVIGILA como el 
principal sistema de vigilancia en salud pública en Colombia. Este decreto exige la notificación 

obligatoria de ciertos eventos en salud pública, permitiendo una respuesta rápida y efectiva por parte 

de las autoridades sanitarias para prevenir la propagación de enfermedades y mitigar riesgos. 

El Decreto No. 780 de 2016 Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 

Salud y Protección Social, establece que las Entidades Territoriales vigilarán permanentemente que las 

EPS cumplan con todas sus obligaciones frente a los usuarios. De evidenciarse fallas o 



 

 

incumplimientos en las obligaciones de las EPS, estas serán objeto de requerimiento por parte de las 

entidades territoriales para que subsanen los incumplimientos y de no hacerlo, remitirán a la 

Superintendencia Nacional de salud, los informes correspondientes 

El fortalecimiento de SIVIGILA y de las estadísticas vitales responde a la necesidad de contar con 
información confiable para la toma de decisiones en salud pública. La Resolución 2438 de 2010, que 

establece las normas técnicas para la gestión de la información en salud, enfatiza la importancia de la 

calidad y la veracidad de los datos recolectados en estos sistemas. 

En este contexto, la contratación del curso sobre SIVIGILA y Estadísticas Vitales se al inea con la 
necesidad de capacitar al personal de salud en la correcta recolección, análisis, e interpretación de datos 

epidemiológicos. Esto es crucial para cumplir con las normas legales y asegurar que el sistema de salud 

funcione de manera eficiente y efectiva en beneficio de la población. 

Finalmente, la normativa colombiana también incluye la Ley 1438 de 2011, que establece los 

lineamientos para el fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud, y que enfatiza 

la importancia de la vigilancia en salud pública. El curso propuesto busca mejorar la capacidad técnica 

del personal de salud para cumplir con estos lineamientos, garantizando la protección de la salud 

pública. 

 

Que es facultad del Gobernador asegurar la gestión administrativa de la Gobernación, defender los 

intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de una Administración 

pública, legal, organizada y moderna, con el fin de brindar a la ciudadanía un servicio ágil, eficiente y 

personalizado. 

 

A continuación, se describen algunos términos referentes para el desarrollo del curso Sistema de 

Vigilancia para la Salud Pública (SIVIGILA) y Estadísticas Vitales. 

Vigilancia en Salud Pública: Es el proceso continuo y sistemático de recolección, análisis, 
interpretación y difusión de datos relacionados con la salud de la población. Su objetivo es detectar, 

prevenir y controlar enfermedades y otros problemas de salud, permitiendo la toma de decisiones 

informadas para la protección de la salud pública. 

SIVIGILA: El Sistema de Vigilancia en Salud Pública de Colombia (SIVIGILA) es un mecanismo 

estructurado para la recolección y análisis de información sobre eventos de interés en salud pública. 

Este sistema permite la notificación obligatoria de enfermedades y otros factores de riesgo, facilitando 

la intervención oportuna por parte de las autoridades de salud. 

Estadísticas Vitales: Se refiere a los datos que registran eventos vitales como nacimientos y 

defunciones. Estas estadísticas son esenciales para el análisis demográfico y epidemiológico, y son una 

fuente clave de información para planificar políticas y programas de salud pública. 

Eventos de Interés en Salud Pública (EISP): Son condiciones de salud, enfermedades, o factores de 

riesgo que requieren ser vigilados debido a su impacto potencial en la salud de la población. Ejemplos 



 

 

incluyen enfermedades transmisibles, brotes epidémicos, y factores ambientales que pueden afectar la 

salud. 

Notificación Obligatoria: Es el proceso mediante el cual los profesionales de la salud están legalmente 

obligados a reportar ciertos eventos de salud pública a las autoridades competentes. Esta notificación 

es fundamental para la vigilancia y control de enfermedades, permitiendo una respuesta rápida ante 

emergencias sanitarias. 

Indicadores de Salud: Son medidas cuantitativas que reflejan el estado de salud de una población. 

Los indicadores de salud pueden incluir tasas de mortalidad, morbilidad, esperanza de vida, entre otros. 

Son herramientas clave para evaluar la efectividad de las intervenciones en salud pública y para 

planificar acciones futuras. 

Registro Civil: Es un sistema oficial que documenta los eventos vitales de la población, como 

nacimientos y defunciones. Los registros civiles son una fuente primaria de datos para las estadísticas 

vitales, y su correcta gestión es esencial para la vigilancia en salud pública y para garantizar la precisión 

de los datos epidemiológicos. 

CRITERIOS DE INCLUSIÓN Y EXCLUSIÓN: 

Los criterios de inclusión y exclusión son los parámetros que determinan a quién se le permite entrar 

al curso y varían de acuerdo con el objetivo de la misma, para ser más específicos los criterios de 

inclusión son características que se deben poseer y los criterios de exclusión son particularidades que 

determinan el no ingreso al curso.  

Criterios de Inclusión 

Personal de Salud Pública: Profesionales y técnicos que trabajen en instituciones de salud pública, 
como secretarías de salud, hospitales y centros de salud, quienes estén directamente involucrados en 

la recolección, análisis, y reporte de datos epidemiológicos y vitales. 

Profesionales de Epidemiología y Estadística: Personas con formación en epidemiología, 

bioestadística, o áreas afines, que tengan la responsabilidad de analizar e interpretar datos de salud 

pública para la toma de decisiones y la planificación de intervenciones sanitarias. 

Encargados de SIVIGILA y Estadísticas Vitales: Individuos que actualmente gestionan o 

supervisan la implementación de SIVIGILA o la recopilación de estadísticas vitales en instituciones 

de salud, incluyendo coordinadores de vigilancia epidemiológica y personal administrativo 

responsable de los registros civiles. 

Estudiantes de Ciencias de la Salud: Estudiantes de últimos semestres de programas de salud pública, 

medicina, enfermería, o carreras relacionadas, que tengan un interés en la vigilancia en salud pública 

y manejo de estadísticas vitales. 



 

 

Autoridades Sanitarias Regionales y Locales: funcionarios de entidades gubernamentales o 

regionales de salud que desempeñan un papel clave en la vigilancia y respuesta a emergencias 

sanitarias, y que necesitan fortalecer sus conocimientos en el manejo de información epidemiológica.  

Criterios de Exclusión 

Profesionales sin Relación con Salud Pública: Personas que no trabajen en el sector salud o cuya  

labor no esté relacionada con la vigilancia epidemiológica, como profesionales de áreas 

administrativas, financieras, o de tecnología sin funciones específicas en salud pública. 

Estudiantes en Fases Iniciales de Formación: Estudiantes que aún se encuentren en los primeros 

semestres de sus programas académicos, que no hayan adquirido conocimientos básicos en 

epidemiología o salud pública, lo cual podría limitar su comprensión de los temas avanzados del curso.  

Personal Sin Experiencia Previa en SIVIGILA o Estadísticas Vitales: Individuos que no tengan 

experiencia o responsabilidad previa en la recolección y análisis de datos de salud pública, a menos 

que estén en un proceso de transición hacia estas áreas y cuenten con una formación básica en 

epidemiología. 

Trabajadores de Salud Privada Sin Enfoque en Salud Pública: Profesionales que trabajen 

exclusivamente en el sector privado, en roles clínicos o administrativos sin funciones relacionadas con 

la vigilancia en salud pública o la gestión de estadísticas vitales. 

Participantes de Cursos Previos Iguales o Similares: Aquellas personas que hayan completado 

recientemente un curso equivalente sobre SIVIGILA y Estadísticas Vitales, ya que el contenido podría 

no aportar un valor adicional significativo a su formación previa. 

En este orden de ideas, resulta conveniente y oportuno, que la Gobernación del Departamento del 

Chocó, contrate con la persona natural o jurídica que pueda cumplir a cabalidad con el objeto 

contractual. 

 

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES. 

 

2.1 Objeto: 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA CAPACITACIÓN DE 

LOS USOS EFECTIVOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE SALUD PÚBLICA 

(SIVIGILA) Y EN LA RECOLECCIÓN, ANALISIS E INTERPRETACIÓN DE 

ESTADISTICAS VITALES PARA FORTALECER LA RESPUESTA ANTE EVENTOS DE 

INTERES EN SALUD PÚBLICA. 

 

2. 2. CÓDIGOS UNSPSC RUP: 

Para el objeto a contratar la entidad requiere que el oferente se encuentre clasificado en el  

Registro Único de Proponentes en los siguientes segmentos: del clasificador de las naciones 

unidas 



 

 

 

Clasificador de Bienes obras y servicios: Código UNSPSC, hasta el tercer nivel. 

 

CODIGO NOMBRE 

90101600         Servicios de banquetes y catering 

78141500         Servicios de organización de transportes 

14111500 Papel de imprenta y papel de escribir 

80111600 Servicios de personal temporal 
 

 

2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

ÍTEMS DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL 

CURSO DE SIVIGILA, POR SUBREGIONES – DIRIGIDO A ENTIDADES TERRITORIALES 

E IPS, ENCARGADOS DE LA GESTIÓN, OPERACIÓN Y CONTROL DE LA SALUD 

PÚBLICA (PROFESIONALES DEL ÁREA DE LA SALUD, TECNÓLOGOS Y TÉCNICOS 

QUE OPERAN EL SIVIGILA A NIVEL MUNICIPAL Y EN UPGD) DE LOS MUNICIPIOS DE 

ATRATO, BAGADÓ, BOJAYÁ, EL CARMEN DE ATRATO, QUIBDÓ, RÍO QUITO, LLORÓ, 

MEDIO ATRATO, ACANDÍ, BELÉN DE BAJIRÁ, EL CARMEN DEL DARIÉN, RIOSUCIO 

Y UNGUÍA, EL CUAL SE REALIZARÁ EN EL MUNICIPIO DE QUIBDÓ.  

1 

Apoyo en la gestión y 

coordinación logística para que 

80 personas se desplacen al 

lugar del taller y esté disponible 

para el desarrollo óptimo de la 

jornada programada 

1   

2 

Diseño, elaboración y 

adquisición de los materiales de 

trabajo Libreta de Apuntes, 

lapiceros, resmas de papel, 

marcadores, tableros, 

borradores y fotocopias, para la 

realización del taller, dirigido a 

80 personas, durante 3 días. 

1   

3 

Transporte urbano para ochenta 

(80) personas en el municipio de 

Quibdó, durante tres (3) días, 

para los desplazamientos 

internos durante el taller. 

1   

4 

Refrigerios mañana y tarde: 

pastel de pollo con una fruta, 

bebida caliente (café o 

chocolate) o jugo natural en caja 

x 250 cc. 

480   



 

 

5 

Desayuno que contenga 

croissant y/o arepa de maíz con 

huevos en perico con jamón y 

rodaja de queso, bebida caliente 

(café o chocolate) o jugo natural 

en caja x 250 cc. 

150   

6 

Almuerzos que contenga: sopa, 

una carne (res, pollo, o 

pescado). porción de arroz, 

cereal o tubérculo: papa, yuca o 

plátano. porción de ensalada, 

jugo o gaseosa y un confite. 

240   

7 

Cena que contenga pan, arepa 

y/o tostada con huevos, jamón y 

queso, bebida caliente (café o 

chocolate) y jugo natural en caja 

x 250 cc. 

150   

8 

Alojamiento para cincuenta (50) 

personas durante tres (3) días, en 

el municipio de Quibdó. 

50   

9 

Arrendamiento de auditorio o 

salón con capacidad para 

ochenta (80) personas., con 

video beam, sonido y pantalla 

para proyecciones. 

1   

10 

Escarapelas institucionales con 

reata tipo documento para 

identificación de 13 x 10 cm, en 

plástico transparente. 

80   

11 

Porta pendón y pendón con el 

logo de la gobernación del 

chocó y el logo de la unidad 

nacional de gestión del riesgo, 

impreso a full color en lona 

banner de     100 x 200 cm, con 

soporte metálico roll up. 

1   

12 

Kits de elementos de 

bioseguridad para 80 personas 

durante tres (3) días (gel 

antibacterial de 60 ml, 6 

tapabocas de  3 capas, alcohol 

de 60 ml,) 

120   

13 

Equipo de apoyo logístico 

conformado por tres (3) 

personas para la atención de la 

mesa durante los días de la 

jornada. 

1   



 

 

CURSO DE SIVIGILA, POR SUBREGIONES – DIRIGIDO A ENTIDADES TERRITORIALES 

E IPS, ENCARGADOS DE LA GESTIÓN, OPERACIÓN Y CONTROL DE LA SALUD 

PÚBLICA (PROFESIONALES DEL ÁREA DE LA SALUD, TECNÓLOGOS Y TÉCNICOS 

QUE OPERAN EL SIVIGILA A NIVEL MUNICIPAL Y EN UPGD) DE LOS MUNICIPIOS 

CANTÓN DE SAN PABLO, CÉRTEGUI, CONDOTO, ISTMINA, MEDIO SAN JUAN, 

NOVITA, RÍO IRÓ, SAN JOSÉ DEL PALMAR, SIPÍ, TADÓ, UNIÓN PANAMERICANA, 

ALTO BAUDÓ, BAJO BAUDÓ, LITORAL DE SAN JUAN Y MEDIO BAUDÓ, EL CUAL SE 

REALIZARÁ EN EL MUNICIPIO DE ISTMINA.  

15 

Diseño, elaboración y 

adquisición de los materiales de 

trabajo Libreta de Apuntes, 

lapiceros, resmas de papel, 

marcadores, tableros, 

borradores y fotocopias, para la 

realización del taller, dirigido a 

55 personas, durante 3 días. 

1   

16 

Transporte urbano para 

cincuenta y cinco (55) personas 

en el municipio de Istmina, 

durante tres (3) días, para los 

desplazamientos internos 

durante el taller. 

1   

17 

Refrigerios mañana y tarde: 

pastel de pollo con una fruta, 

bebida caliente (café o 

chocolate) o jugo natural en caja 

x 250 cc. 

330   

18 

Desayuno que contenga 

croissant y/o arepa de maíz con 

huevos en perico con jamón y 

rodaja de queso, bebida caliente 

(café o chocolate) o jugo natural 

en caja x 250 cc. 

165   

19 

Almuerzos que contenga: sopa, 

una carne (res, pollo, o 

pescado). porción de arroz, 

cereal o tubérculo: papa, yuca o 

plátano. porción de ensalada, 

jugo o gaseosa y un confite. 

165   

20 

Cena que contenga pan, arepa 

y/o tostada con huevos, jamón y 

queso, bebida caliente (café o 

chocolate) y jugo natural en caja 

x 250 cc. 

360   

21 

Alojamiento para cuarenta (40) 

personas durante tres (3) días, en 

el municipio de Istmina. 

40   



 

 

22 

Arrendamiento de auditorio o 

salón con capacidad para 

cincuenta y cinco (55) 

personas., con video beam, 

sonido y pantalla para 

proyecciones. 

1   

23 

Escarapelas institucionales con 

reata tipo documento para 

identificación de 13 x 10 cm, en 

plástico transparente. 

55   

24 

Kits de elementos de 

bioseguridad para 55 personas 

durante tres (3) días (gel 

antibacterial de 60 ml, 6 

tapabocas de  3 capas, alcohol 

de 60 ml,) 

55   

25 

Equipo de apoyo logístico 

conformado por tres (3) 

personas para la atención de la 

mesa durante los días de la 

jornada. 

1   

CURSO DE SIVIGILA, POR SUBREGIONES – DIRIGIDO A ENTIDADES TERRITORIALES 

E IPS, ENCARGADOS DE LA GESTIÓN, OPERACIÓN Y CONTROL DE LA SALUD 

PÚBLICA (PROFESIONALES DEL ÁREA DE LA SALUD, TECNÓLOGOS Y TÉCNICOS 

QUE OPERAN EL SIVIGILA A NIVEL MUNICIPAL Y EN UPGD) DE LOS MUNICIPIOS DE 

BAHÍA SOLANO JURADO Y NUQUI, EL CUAL SE REALIZARÁ EN EL MUNICIPIO DE 

BAHÍA SOLANO.  

27 

Diseño, elaboración y 

adquisición de los materiales de 

trabajo Libreta de Apuntes, 

lapiceros, resmas de papel, 

marcadores, tableros, 

borradores y fotocopias, para la 

realización del taller, dirigido a 

15 personas, durante 3 días. 

1   

28 

Transporte urbano para quince 

(15) personas en el municipio de 

bahía solano, durante tres (3) 

días, para los desplazamientos 

internos durante el taller. 

1   

29 

Refrigerios mañana y tarde: 

pastel de pollo con una fruta, 

bebida caliente (café o 

chocolate) o jugo natural en caja 

x 250 cc. 

90   

30 

Desayuno que contenga 

croissant y/o arepa de maíz con 

huevos en perico con jamón y 

rodaja de queso, bebida caliente 

15   



 

 

(café o chocolate) o jugo natural 

en caja x 250 cc. 

31 

Almuerzos que contenga: sopa, 

una carne (res, pollo, o 

pescado). porción de arroz, 

cereal o tubérculo: papa, yuca o 

plátano. porción de ensalada, 

jugo o gaseosa y un confite. 

15   

32 

Cena que contenga pan, arepa 

y/o tostada con huevos, jamón y 

queso, bebida caliente (café o 

chocolate) y jugo natural en caja 

x 250 cc. 

15   

33 

Alojamiento para quince (15) 

personas durante tres (3) días, en 

el municipio de Bahía solano. 

15   

34 

Arrendamiento de auditorio o 

salón con capacidad para ciento 

veinte (120) personas., con 

video beam, sonido y pantalla 

para proyecciones. 

1   

35 

Escarapelas institucionales con 

reata tipo documento para 

identificación de 13 x 10 cm, en 

plástico transparente. 

15   

36 

Kits de elementos de 

bioseguridad para 15 personas 

durante tres (3) días (gel 

antibacterial de 60 ml, 6 

tapabocas de  3 capas, alcohol 

de 60 ml,) 

15   

37 

Equipo de apoyo logístico 

conformado por tres (3) 

personas para la atención de la 

mesa durante los días de la 

jornada. 

1   

 

39 

Diseño y elaboración de Mapa 

de riesgo en vigilancia en salud 

publica 

150   

40 

Diseño y elaboración de 

Impresión del Reglamento 

Sanitario Internacional 

150   

41 

Diseño y elaboración de Guía 

de bolsillo de eventos de interés 

en salud publica 

150   



 

 

42 

Diseño y elaboración de 

Esquema de evaluación de 

riesgo de eventos de interés en 

salud publica 

150   

43 

Diseño y elaboración de 

Calendario epidemiológico 

2024 

150   

44 

Diseño y elaboración de 

infografías de ruta de atención a 

muertes 

150   

45 

Diseño y elaboración de 

cartillas de certificación de 

defunciones 

150   

46 
Diseño y elaboración de 

diplomas 
150   

47 

Diseño y elaboración de Ficha 

resumen de elementos 

esenciales para la notificación 

150   

48 memorias USB de 8GB 150   

TOTAL  

 

2.4. OBLIGACIONES: 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

La persona seleccionada, se compromete en: 
 

1. Contratar por su cuenta y riesgo el personal idóneo para el desarrollo del objeto del  

contrato, advirtiendo que no tendrán ningún vínculo laboral, ni contractual con el 

Departamento y, asumiendo como obligación el cumplimiento del objeto contractual 

por su cuenta y riesgo, bajo su exclusiva responsabilidad y manteniendo indemne al  

ente territorial. 

Lo anterior, indica que todas las situaciones generadas entre la persona seleccionada 

y el personal subcontratado por estos para el desarrollo del contrato, debe ser resuelta 

directamente entre ellos, por lo que mantendrá indemne y defenderá a su costa a la  

Gobernación del Chocó, de cualquier pleito, queja, demanda, daño o perjuicio y 

responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de  

actos y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y 

ejecución del contrato, y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 

subcontratistas o dependientes. 

 

2. Presentar informes de ejecución con material fotográfico y demás necesarias para el  

cumplimiento del objeto contractual. 



 

 

 

3. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalía que afecte 

la ejecución del contrato. 

 

4. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo técnico idóneo y suficiente, 

que atienda el cumplimiento de los compromisos del convenio. 

 

5. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, jurídicas y financieras requeridas 

para la correcta ejecución del objeto del contrato y de las actividades establecidas en 

virtud del mismo. 

 

6. Concurrir con la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud, en la liquidación del 
contrato. 

 

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, 

pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos  

respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido en el artículo 50 de la Ley 

789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y 

demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 

 

8. Constituir las garantías pactadas en el contrato, si a ello hubiere lugar. 

 

9. Las demás obligaciones que le señale la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud 

Departamental, de acuerdo con la naturaleza del contrato. 
 

     OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

El contratista en cumplimiento del objeto contractual deberá realizar las siguientes 

actividades: 

 

1. Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo establecido en el mismo, de 

conformidad con las especificaciones técnicas señaladas en los estudios previos, el  

convenio y sus anexos. 

2. Gestionar, organizar, administrar y ejecutar las acciones logísticas, la asistencia técnico- 

administrativa y de apoyo, de conformidad con el plan de trabajo concertado con la 

SUPERVISION, para la realización de las actividades/eventos (convocatoria, asistencia, 

elaboración de cronogramas y agendas, alimentación, espacios con áreas e instalaciones  

apropiadas, equipos de ayuda audiovisual, materiales, y demás tareas post 

actividad/evento). 

3. Prestar los servicios con las características y especificaciones de calidad establecida en 

los presentes estudios. 



 

 

4. Asistir a las reuniones de coordinación que sean convocadas por el SUPERVISOR, para 

revisar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contrato o cualquier aspecto 

técnico referente al mismo. 

5. Prestar los servicios de apoyo logístico en las fechas, lugares, horas acordadas, 

atendiendo también los requerimientos denominados urgentes. 

6. Garantizar la organización, administración y ejecución de las acciones logísticas, 

asistencia técnica y de apoyo, que sean necesarias para la realización de las 

actividades/eventos programados por parte de la SUPERVISION, previa concertación de 

un plan de trabajo. 

7. Conformar una base de datos con la lista de probables asistentes y datos de contacto que  

le suministrará la SUPERVISION de acuerdo al plan de trabajo concertado. La base de 

datos debe mantenerse actualizada y servirá de soporte para los respectivos informes 

técnicos, debiendo ser entregada al concluir la actividad/evento. (Para ello, deberán tener 

en cuenta el manejo de datos personales y darle cumplimiento a la norma) 

8. Realizar el suministro de alimentación (desayunos, refrigerios, almuerzos y cenas), para 

los asistentes a la actividad/evento, así como el suministro de bebidas durante las mismas 

(Estación de agua, café, aromáticas y té). De conformidad con las especificaciones 

técnicas. 

9. Suministrar el material didáctico y de apoyo requerido para la correcta ejecución de las 

actividades previstas en desarrollo del proyecto, con las características establecidas en la 

ficha técnica y los demás documentos que hacen parte del presente proceso. 

10. Responder por los daños y perjuicios que se causaren a los participantes de las 

actividades/eventos, en el caso de intoxicaciones por causa de alimentos o accidentes  

causados por hechos generados por la prestación del servicio de logística. 

11. Planear, organizar, administrar y ejecutar las actividades/eventos según el plan de trabajo 

acordado con la SUPERVISION, solicitando autorización de la SUPERVISION cuando  

requiera realizar alguna modificación a la actividad/evento. 

12. Asumir la responsabilidad civil que genere la demanda o las demandas interpuestas por 

terceros derivada de su actividad. 

13. Evaluar y mantener durante la ejecución del contrato, las características de calidad 

presentadas en la propuesta. 

14. Acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el supervisor en 

los términos establecidos por éste. 



 

 

15. Elaborar respuestas e informes, en el caso de ser requeridos por los entes de control y las 

veedurías ciudadanas con sus respectivos soportes. 

16. Suscribir en conjunto con la SUPERVISION las actas de las reuniones realizadas para la 

programación de la actividad/eventos. 

17. Informar a la SUPERVISION cualquier situación que altere el normal funcionamiento de 

cada una de las actividades/eventos. 

18. Presentar alternativas de solución ante problemas que sean de su competencia. 

 
OBLIGACIONES DE LA GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ – SECRETARIA DE 

SALUD DEPARTAMENTAL. 

 

1. Realizar los pagos estipulados en el contrato, de acuerdo con los documentos 

requeridos para tal fin. 

2. Suscribir el acta de inicio y liquidación del presente contrato. 

3. Concurrir en las actividades de conceptualización, estructuración, planificación e 

intercambio de argumentos a que haya lugar para la buena ejecución del contrato. 

4. Facilitar el intercambio de información necesaria para lograr los cometidos del 

contrato. 

5. Supervisar que el respectivo contrato, se desarrolle de conformidad con los planes y 

programas de trabajo, que se desprendan del mismo. 

6. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, así como la información 

que considere necesaria para el desarrollo del mismo. 

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por 

la ley. 

8. Cumplir y hacer que se cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en los 
documentos que de él forman parte. 

 
2.5. PLAZO 

 

El plazo de duración del contrato será de hasta quince (15) días, contados a partir del acta de 

inicio, sin exceder de 31 de diciembre de 2024 

 
2.6. VALOR DEL CONTRATO 

 

El valor del presente proceso será hasta por la suma de CIENTO SESENTA Y CINCO 

MILLONES DE      PESOS M/CTE ($165.000.000) incluidos los impuestos a que haya lugar. 

Respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 4353 del 18 de septiembre de 

2024, expedido por la coordinación de Presupuesto de la Gobernación del Chocó. 

 
2.7. FORMA DE PAGO: 

 

La Gobernación del Choco- Secretaria de Salud, efectuara el pago del 100% del valor total 



 

 

del contrato una vez el contratista cumpla a cabalidad con el objeto del presente contrato,  

previa presentación, aprobación y entrega de las mismas al supervisor mediante la 

suscripción del acta de recibo a satisfacción. 

 

Para el pago se deberá tener en cuenta la presentación de la siguiente información: 

 

• Factura o cuenta de cobro de los servicios prestados 

• Informe y/o certificación de cumplimiento del objeto del contrato a satisfacción por 

el supervisor del contrato. 

• Planilla de pago al sistema de seguridad social en salud, pensión, sistema general de  

riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los  

documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido en el artículo 

50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 

de 2015 y demás normas que regulen la materia. 

• Los pagos están supeditados al PAC. 

 

2.8. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

El lugar de ejecución del contrato será en los municipios de Quibdó, Itsmina y Bahía Solano 
del Departamento del chocó. 

 

2.9. SUPERVISION 

 

La supervisión estará a cargo del secretario de salud Departamental, o quien el delegue quien 

deberá ejercer las siguientes obligaciones, sin perjuicio de lo establecido en la ley 1474 de 

2011: 

 
1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico a 

la ejecución del contrato. Por lo anterior podrá impartir al CONTRATISTA las instrucciones, 

órdenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecución del objeto contratado y desarrollará 

las demás actividades previstas en el contrato. 2. Verificar que el Contratista cumpla con el 

objeto y obligaciones del contrato, en términos de cantidad, calidad, conforme a lo 

establecido en la invitación pública y estudios previos. 3. Requerir al Contratista sobre el 

cumplimiento de las obligaciones del contrato, anexo técnico y en la propuesta presentada. 

4. Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecución del contrato. 

5. Informar a la Oficina Jurídica, respecto de las demoras o incumplimiento de las 

 obligaciones del Contratista. 6. Recibir la correspondencia del Contratista luego de 

radicada y hacer las observaciones que estime convenientes. 7. Solicitar la suscripción de 

contratos adicionales, prórrogas o modificaciones, previa la debida y detallada sustentación 

y aval del ordenador del gasto. 8. En caso de que se presenten situaciones en que se requieran 

conceptos jurídicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, así lo 

hará saber a la Oficina Jurídica, con miras a lograr la mejor decisión para las partes. 

9. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los  
informes presentados por el Contratista, o de aquellos que específicamente requiera el 

contratante, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el  



 

 

cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.10. Estudiar las situaciones particulares e 

imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo 

general y los requerimientos para su mejor ejecución, manteniendo siempre el equilibrio 

contractual. 11. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del Contratista. Dicha 

certificación será requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA 

GOBERNACION. 12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de 

Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007. Las demás actividades inherentes a la función desempeñada por la supervisión de 

conformidad con la Ley.14. Es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus órdenes 

o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato. 15. 

Los supervisores del contrato, en ningún momento estarán facultados para adoptar decisiones 

que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas en el presente contrato, 

las cuales únicamente podrán ser adoptadas por los representantes legales de las partes 

debidamente facultadas, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al 

contrato principal. 16. Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA 

da cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, 

adoptar o solicitar la adopción de medidas y la imposición de las sanciones previstas por las 

normas pertinentes (sólo en caso de que el CONTRATISTA sea persona jurídica); 17. Las 

demás necesarias para la cabal ejecución del presente contrato. 

 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU 

JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 

3.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 

 

De acuerdo con lo planteado por la Secretaria de Salud Departamental; que establece la  

necesidad de contratar el “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO 

PARA LA CAPACITACIÓN DE LOS USOS EFECTIVOS DEL SISTEMA DE 

VIGILANCIA DE SALUD PÚBLICA (SIVIGILA) Y EN LA RECOLECCIÓN, 

ANALISIS E INTERPRETACIÓN DE ESTADISTICAS VITALES PARA 

FORTALECER LA RESPUESTA ANTE EVENTOS DE INTERES EN SALUD 

PÚBLICA.”  HASTA POR UN VALOR DE CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES 

DE PESOS M/CTE ($165.000.000) 

 

En atención a la naturaleza del contrato, el objeto y el valor del presupuesto anterior mente  
descritos, a este proceso contractual le son aplicables los principios de la constitución 

Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, Ley 80 de 1993 

y sus Decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 

1082 de 2015. Dentro del presente proceso, pueden participar personas naturales o jurídicas 

nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales cuyo objeto social les permita  

cumplir con el objeto establecido en el proceso de selección, además el objeto ayuda al 

desarrollo del mantenimiento y logro de los fines que tiene la dirección de salud pública de 

la Secretaria de Salud Departamental, y permite la eficiencia y buen desarrollo de las 

actividades programadas por la dirección de salud pública. 



 

 

 

El contrato que se pretende suscribir es un contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS de 

conformidad con el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 el cual establece “Son contratos de 

prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades  

relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad.” 

 
El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la 

Constitución Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 

contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 

2015 y en especial al Pliego de Condiciones. 

 

La selección del contratista se hará mediante la modalidad de Selección Abreviada de 

Menor Cuantía, teniendo en cuenta el valor estimado para el presente proceso. En tal sentido 

el fundamento jurídico a aplicar es el establecido en el literal b) del numeral 2 del artículo 2 

de la Ley 1150 de 2007 y lo consagrado en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 
1082 de 2015: 

 

ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista 

se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 

abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 

 

(….) 

 

Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 

objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las 

circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan 

adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.  

(….) 

 
Serán causales de selección abreviada las siguientes: 

 

(….) 

 

“b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a 

continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las 

entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. 

 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios  
mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales  

mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía 

será hasta 850 salarios mínimos legales mensuales. 

 



 

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 

hasta 650 salarios mínimos legales mensuales. 

 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 

hasta 450 salarios mínimos legales mensuales. 

 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, 

la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales; 

 

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007, la 

celebración de contratos para la prestación de servicios de salud. El reglamento interno 

correspondiente fijará las garantías a cargo de los contratistas. Los pagos correspondientes 
se podrán hacer mediante encargos fiduciarios; 

d) La contratación cuyo proceso de licitación pública haya sido declarado desierto; en cuyo 

caso la entidad deberá iniciar la 

selección abreviada dentro de los cuatro meses siguientes a la declaración de desierta del 

proceso inicial;” 

 

(…) 

 

“Decreto 1082 de 2015. Artículo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selección abreviada 

de menor cuantía. Además de las normas generales establecidas en el presente título, las 

siguientes reglas son aplicables a la selección abreviada de menor cuantía: 1. En un término 

no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de 

Contratación los interesados deben manifestar su intención de participar, a través del 

mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. 2. Si la Entidad Estatal  

recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un 

sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes continuará el Proceso de 

Contratación. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar 

a sorteo y la forma en la cual lo hará. 3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación 

de las ofertas empezará a correr el día hábil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal 

informe a los interesados el resultado del sorteo. 4. La Entidad Estatal debe publicar el 

informe de evaluación de ofertas durante tres (3) días hábiles” 

 

De conformidad con lo anterior, la modalidad de selección pertinente para la contratación del 
objeto del contrato antes descrito corresponde a: el Proceso de Selección Abreviada de Menor 

Cuantía. 

 

3.2. NORMAS APLICABLES 

 

El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está 

conformado por la Constitución Política, las Leyes de la República de Colombia y en especial 

por: 



 

 

 Constitución Política de la República de Colombia. 

 Ley 57 de 1887 “Código Civil”. 

 Ley 1564 de 2012 “Código General del Proceso”. 

 Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”. 
 Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso 

Administrativo”. 

 Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se 

dictan otras disposiciones” 

 Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratación de la 

Administración Pública”. 

 Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 

contratación con recursos públicos”. 

 Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 

mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la 

efectividad del control de la gestión pública”. 

 Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la 

contratación pública". 

 Ley 1712 de 2014 – Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información 

Pública Nacional 

 Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar  
regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración 

Pública”. 

 Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasión del  

Sistema de Seguridad Social”. 

 Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto  

General de la Nación para la vigencia fiscal 2022”. 

 Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario 

del sector Administrativo de Planeación Nacional”. Decreto 1882 de 2018 “Por la 

cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la 

contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras 

disposiciones”. 

 Resolución No.0068 del 11 de enero de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones 

y competencias relacionadas con la contratación de bienes y servicios con destino al  

Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de carácter administrativo y se dictan 

otras disposiciones. 

 Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación 
Pública –Colombia Compra Eficiente–, se determinan sus objetivos y estructura”. 

 Guía para la elaboración de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra 

Eficiente. 

 Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de  

contratación (M-DVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente. 

 Manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de contratación 

(M-ICR-01) Colombia Compra Eficiente. 

 Manual Para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de contratación 



 

 

(CCE-EICP-MA-03) C1. 24/11/2021 de Colombia Compra Eficiente. 

 Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de  

contratación de Colombia Compra Eficiente. (M-DVRHPC-05) 

 Cartilla de formatos de contratación Tomo I (en lo que resulte aplicable a la 
normatividad vigente). 

 Circular Única Externa de Colombia Compra Eficiente 

 Ley 2014 del 30 de diciembre 2019 de "por medio de la cual se regulan las sanciones 
para condenados por corrupción y delitos contra la administración pública, así comola 

cesión unilateral administrativa del contrato por actos de corrupción y se dictan otras 

disposiciones". 

 Decreto 417 del 17 de marzo del 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica en todo el territorio Nacional. 

 Decreto 440 del 20 de marzo del 2020 “Por medio del cual se adoptan medidas de 

urgencia en materia de contratación estatal, con ocasión del Estado de Emergencia, 

Economía, social y Ecológica, derivada de la pandemia COVID 19”. 

 Ley No.2040 del 27 de julio de 2020 “por medio del cual se adoptan medidas para 

impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones”. 

 Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco 

regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidación y 

sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar  

equidad. Dicho marco delineará un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades 

socioeconómicas de cada región. 

 Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los artículos 
2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos parágrafos 

transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 

1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional". 

 Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 

1, y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de 

Contratación en favor de personas con discapacidad. 

 Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los parágrafos  

transitorios del artículo 2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo transitorio 1 del artículo 

2.2.1.1.1.5.6., así como el parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 

1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y 

organizacional de los últimos 3 años, con el fin de contribuir a la reactivación 

económica". 

 Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en relación con la 

regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública. 

 Decreto 397 del 17 de marzo de 2022. Por el cual se establece el Plan de Austeridad  

del Gasto 2022 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la 

Nación”, y demás normas concordantes y pertinentes. 

 Circular 20214960083414443 del 1 de julio de 2021, cuya finalidad es emitir 



 

 

“DIRECTRICES EN MATERIA CONTRACTUAL- OBLIGATORIEDAD 

PUBLICIDAD DOCUMENTAL PLATAFORMA SECOP”. 

 Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el  
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 

2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones". 

 Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de 
transparencia, prevención y lucha contra la corrupción y se dictan otras disposiciones. 

 Decreto 142 de 2023, Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional (Decreto 1082 de 

2015) para promover el acceso al sistema de Compras Públicas de las Mipymes, las 

cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, se incorporan criterios 

sociales ambientales y es incluye un nuevo título de emprendimiento comunal. 

 Demás normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores. 

 

NOTA: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley 

Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes. 

 

3.3 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS 

 

Conforme con el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015. Estudios y documentos  

previos. (Modificado por el artículo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021). 

 

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los  
pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposición del público 

durante el desarrollo del Proceso de Contratación y contener los siguientes elementos,  

además de los indicados para cada modalidad de selección: 

1. La descripción de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el  

Proceso de Contratación. 

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y 

licencias requeridos para su ejecución, y cuando el contrato incluye diseño y 

construcción, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto. 

3. La modalidad de selección del contratista y su justificación, incluyendo los 

fundamentos jurídicos. 

4. El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del  

contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la 

forma como los calculó y soportar sus cálculos presupuestales en la estimación de 

aquellos. Si el contrato es de concesión, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo 

financiero utilizado en su estructuración. 

5. Los criterios para seleccionar la oferta más favorable. 

6. El análisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. 

7. Las garantías que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratación. 
8. La indicación de si el proceso de contratación está cobijado por un acuerdo comercial. 

El presente artículo no es aplicable a la contratación por selección abreviada”. 

 



 

 

3.3 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS 

 

Conforme con el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015. Estudios y documentos  
previos. (Modificado por el artículo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021). 

4. ANALISIS DEL SECTOR Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA 

JUSTIFICACION DEL MISMO. 

 

Documentó Anexo 1 “estudios del sector” 

 
5. CRITERIOS DE SELECCION (PONDERABLES) 

 

Conforme a lo previsto por el artículo 5 numeral 2º de la Ley 1150 de 2007 y al artículo 

2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta más ventajosa para la entidad será la que  

resulte de la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o 

fórmulas que se señalarán en el pliego de condiciones, de conformidad con las siguientes  

exigencias que se dispondrán. 

 

El comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los factores de verificación 

relacionados con los requisitos mínimos exigidos, evento en el cual procederá a ponderarlas, 

de conformidad con lo establecido en los Pliegos de Condiciones. En caso contrario, indicará 

cual es el requisito no cumplido y no ponderará la propuesta. 

 

El Departamento del Chocó – Secretaria de Salud Departamental realizará los estudios y 
análisis comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de selección 

objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones en concordancia con el artículo 5 de la 

ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes y 

complementarias. De manera tal que los documentos a exigir para cada uno de los factores 

habilitantes y la ponderación de la oferta quedaran consignados en los pliegos de condiciones 

del presente proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía. 
 

5.1 ADMISIBILIDAD 
 

Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora 

estipulada en la Invitación pública y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos. 

 

5.2. CAUSALES DE RECHAZO 
 

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 

1. Cuando el valor de la oferta económica supere el presupuesto oficial asignado para el 

proceso. 

2. La no presentación de la propuesta económica a través de la plataforma SECOP II,  
bajo las condiciones exigidas en la invitación pública, se rechazará la oferta total. 

3. Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 

observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes. 



 

 

4. Cuando se compruebe confabulación entre los oferentes que altere la aplicación del  

principio de selección objetiva. 

5. Cuando en la oferta se encuentre información o documentos que contengan datos 
tergiversados o alterados que impidan la comparación objetiva de las propuestas. 

6. Cuando el oferente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del 

consorcio o unión temporal se encuentre incurso en las causales de inhabilidades e  

incompatibilidades fijadas por la Constitución y las normas aplicables a la 

contratación pública. 

7. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno 

de los documentos necesarios para la comparación objetiva de las propuestas y 

solicitada su aclaración, no se presente o se presente en forma incompleta, 

extemporánea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término 

establecido por la Secretaria de Salud, en los términos que establece la Ley y/o 

invitación pública. 

8. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier  
condición o modalidad. 

9. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la 

Unión Temporal o Consocio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una  

relación directa con el objeto de la contratación. En el caso de perdonas naturales  

cuando la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con el 

objeto del proceso contractual. 

10. La presentación de varias ofertas, por el mismo oferente, por sí o por interpuesta 

persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente. 

11. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la 

selección objetiva. 

12. La no entrega de la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. (Parágrafo 
No. 3 del Artículo 5º. De la Ley 1882 del 15 de enero del 2018). 

13. Las demás que contempla la Ley. 

 
5.3 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 

 

LA GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ – SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, 

declarará desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, bajo los 

siguientes términos: 

1. Cuando entre las ofertas publicadas no se logre adjudicar a ningún oferente, ya sea 

porque las ofertas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, por 

presentación de ofertas parciales o por cualquier otra causa que impida la selección 

objetiva. 

2. Cuando el día del cierre del proceso no se presente ninguna oferta. 
3. En los demás casos contemplado en la ley. 

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto administrativo 

motivado, el cual se notificará y comunicará a todos los oferentes de acuerdo con lo señalado 

en el numeral 7 del artículo 24 de ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015. 

 

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE 



 

 

 

Se entenderá que hay empate cuando dos (2) o más ofertas presenten un idéntico precio de 
oferta económica. 

 

LA GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ – SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

procederá de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 del 2021 ARTÍCULO 

2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de selección abreviada. 

(…) 8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 

35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. 

del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. (…) 

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el 

puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 

recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 

Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 

contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 

los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios  

extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 

de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del  

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, 

 

que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 

definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente 

 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 

artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos 

en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se  

acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 

Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 

condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio 

a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de 

la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando 

los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 

dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 

obtener puntaje. 



 

 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 

la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 

que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 

misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 

acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 

es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el  

comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil  

municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 

certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 

por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 

constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 

en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 

incisos anteriores 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 

este numeral 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 

datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 

autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 

literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente 

certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 

contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 

inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 



 

 

lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 

por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del  

presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 

ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 

de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 

de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 

encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 

de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 

vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 

la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 

podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 

allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 

beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 

además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 



 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 

mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 

de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 

ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el 

revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 

vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 

pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 

cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 

a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 

jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 

con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 

en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 

de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 

sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 

cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 

podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 

copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el  

trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 

sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 

requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 



 

 

términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i)  

la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 

de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 

que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 

persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 

certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 

de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 

juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 

partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 

reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, 

junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 

de reincorporación o reintegración. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 

ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 

cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 

requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el  

manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 

2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes numerales 

 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán  estas condiciones de 

acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente 

artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para 

lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 



 

 

certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 

constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 

que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 

acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por 

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural 

 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas,  

socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 

integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 

manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 

que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 

que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 

presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial  de 

grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 



 

 

plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 

durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 

representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 

ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 

entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 

lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 

siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 

para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, 

ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los  

términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del  

proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 



 

 

certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 

o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 

de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 

artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral 

 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus 

veces. 

 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 

se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 

desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la 

obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional 

de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 

vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento 

de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 

servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 

nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 

todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 

la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 

aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana. 



 

 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 

procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o 

la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de 

sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
6. JUSTIFICACIÓN DE FACTORES DE SELECCIÒN QUE PERMITAN 

IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MÀS FAVORABLE, DOCUMENTOS 

OBJETO DE VERIFICACION 

 

De conformidad con lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, 

la exigencia de requisitos habilitantes se deberá hacer desde los estudios previos con la debida 

justificación y soporte técnico de acuerdo al objeto a contratar, en consecuencia, en este punto 

deberán relacionarse los requisitos de carácter jurídico, técnico, económico y financiero que 

se exigirán. 

 
6.1 CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

 

6.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el  

Formulario “Carta de Presentación de la Propuesta” debe venir firmada por el proponente o 

por el representante legal debidamente facultado, en caso de personas jurídicas, consorcio, 

unión temporal o promesa de sociedad futura por el representante legal. 

 
6.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 

PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O 

PERSONAS NATURALES CON O SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO. 

 

Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con 

establecimiento de comercio, aquellas empresas y/o establecimientos de comercio, 

constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentación de 

propuestas dentro del presente proceso de selección conforme a la legislación colombiana y 

con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir al  

momento de presentación de la propuesta con los siguientes requisitos: 

 
a) Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del 

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su domicilio social y/o matrícula mercantil, con fecha de expedición igual o  

inferior a TREINTA (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la 

propuesta. 



 

 

b) Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad y/o 
establecimiento de comercio, de dos (2) años, contados a partir del vencimiento del 

plazo máximo para la prestación de los servicios y de la actualización o de la vigencia 

del contrato. 

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la  

presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el 

representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 

adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social 

correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la 

propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos 

para la contratación en el caso de resultar adjudicatario; de conformidad con lo 

establecido en el numeral 7 del artículo 28 del Código de Comercio modificado por 

el artículo 175 del Decreto Nacional 0019 de 2012, el acta debe estar debidamente  

inscrita registrada y ejecutoriada en el registro mercantil de la sociedad. 

d) Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, para 
el caso de las personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto 

del contrato, según el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le 

permita a la persona jurídica y/o natural la celebración y ejecución del contrato,  

teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes  

obligaciones que adquiere. 

 
PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PÚBLICA. 

 

Se considerarán personas jurídicas Nacionales de Naturaleza Pública, aquellas entidades  

conformadas bajo las leyes de la República de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto 

que autorice su constitución y según la participación estatal que se registre en ellas, deban 

someterse al régimen de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 

funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

 

a) Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y 

representación se deriven de la Constitución o la ley. Para el efecto, deberán 

mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean 

expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos 

exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros, con fecha de 

expedición igual o inferior a (1) mes anterior a la fecha de presentación de la 

propuesta. En todo caso, deberá mencionarse el documento mediante el cual se dio la 

autorización para la suscripción del contrato, impartida por el órgano competente, sin 

perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona jurídica correspondiente, 

asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y 

administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y 

oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación de la propuesta. 

b) Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y 
ejecución del contrato. 



 

 

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la 
presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta 

para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 

adquiere. 

d) Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, 

mediante documento legalmente expedido (poder), que su representante o apoderado 

están expresamente facultados para presentar oferta y firmar el contrato respectivo. 

 
PERSONAS JURÍDICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO 

 

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o 

privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con 

la legislación Nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de Sucursales. 

 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la 

legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con 

las siguientes condiciones: 

a) Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar  
un documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con 

fecha de expedición igual o inferior a TREINTA (30) días calendario anterior a la 

fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y 

vigencia, y el nombre o representante legal de la sociedad o de la persona o personas 

que tengan capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual 

se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la  

oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta. 

b) Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia  

deberá presentar la certificación del Registro Único de proponentes, de conformidad  

con el artículo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el artículo 221 

del Decreto 0019 de 2012. 

c) Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad, de dos (2) años, 

contados a partir del vencimiento del plazo máximo para la prestación de los servicios 

o de la vigencia del contrato. 

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del 

contrato ofrecido, cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se 

deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano 

social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la  

propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para 

la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el 
objeto del contrato y/o le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del  

contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las 

diferentes obligaciones. 

 

APODERADO PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 



 

 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un 

apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, 

participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso 

de selección, suscribir los documentos y declaraciones que requieran así como el contrato 

ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada y demás actos necesarios de acuerdo 

con el presente pliego de condiciones, así como representarla judicial y extrajudicialmente.  

Este documento deberá estar autenticado ante notario público, de acuerdo con lo establecido 

en el inciso 3 del artículo 25 del Decreto 019 de 2012 y de acuerdo con lo establecido en el 

artículo 74 del Código General del Proceso. 

 
Siempre la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en 

Colombia, para todos los efectos de la contratación. 

 

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas para el caso 

de personas extranjeras que participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará 

para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes 

del consorcio o unión temporal. 

 

En el evento que el apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,  

deberá acreditar su condición de abogado o comerciante, con el documento respectivo 

vigente, expedido en Colombia. 

 
DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR 

 

En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos 

para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el  

propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 251 del 

código general del proceso, artículo 480 del código de comercio y la resolución No. 10547 

de 2018, proferida por el ministerio de relaciones exteriores y demás normas vigentes sobre 

abolición de la legalización para documentos públicos extranjeros (apostille). en tratándose 

de los documentos de índole legal y técnico, la oportunidad para allegarlos en original se hará 

exigible para el adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la propuesta la  

Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud Departamental aceptará documentos en 

fotocopias simples. 

 
En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable 

un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresión del requisito de legalización 

(Convención 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el contratista DEBERÁ 

APORTAR LOS DOCUMENTOS IDÓNEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES. Si se 

trata de documentos expedidos en el exterior ó en idioma extranjero que requieren de actos  

notariales o que se consideren documentos públicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998 

deberá el proponente aportar el donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos 

y certificados, así como el APOSTILLE del aludido documento, de tal manera que lo 



 

 

certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el  
expedido en el exterior ó en idioma extranjero. Si el apostille está dado en idioma distinto al 

idioma castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción oficial a dicho idioma 

y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. 

 

Será inexistente el negocio jurídico cuando se haya celebrado sin las solemnidades 

sustanciales que la ley exija para su formación, en razón del acto o contrato y cuando falte  

alguno de sus elementos esenciales. Por lo anterior (EL DOCUMENTO ORIGINAL SE 

SOLICITARÁ PARA EL PROPONENTE GANADOR ANTES DE LA ADJUDICACIÓN) 

y se cotejará por parte del comité jurídico evaluador con los documentos aportados mediante 

la plataforma SECOP II, de conformidad a lo establecido en el Código de Comercio que dice: 

 
“ARTÍCULO 898. RATIFICACIÓN EXPRESA E INEXISTENCIA. La ratificación expresa 

de las partes dando cumplimiento a las solemnidades pertinentes perfeccionará el acto 

inexistente en la fecha de tal ratificación, sin perjuicio de terceros de buena fe exenta de 

culpa.” 

 

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento  

jurídico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, serán tenidos  

como INEXISTENTES conforme al artículo 898 del Código de Comercio. 

 
CONSULARIZACIÓN (DOCUMENTOS PRIVADOS) 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del código de comercio, “Los documentos 

otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el 

respectivo país y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, 

a falta de este por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios  

internacionales sobre el régimen de los poderes (…)”. 

 

Surtido el trámite pertinente, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de 

Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de la firma del  

Cónsul y demás trámites pertinentes. 

 
APOSTILLE (DOCUMENTOS PÚBLICOS) 

 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 

conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 

consularización, siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de 

La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para 

documentos públicos extranjeros. En este caso sólo será exigible la apostille, trámite que 

consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con 

que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente 

en el país de origen. 



 

 

Si la apostille está dada en idioma distinto al idioma castellano, deberá presentarse 
acompañada de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de 

conformidad con las normas vigentes. 

 
PROPUESTAS CONJUNTAS 

 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unión temporal. 

 

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: 
 

En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 

pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. 

 

Podrán participar consorcios o uniones temporales, para lo cual se deberán cumplir los  

siguientes requisitos: 

 

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa  

en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan 

las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación 

porcentual de los miembros del consorcio o de la unión temporal en la propuesta y en 

la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 

b) Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de  

dos (2) años/, contados a partir del vencimiento del plazo máximo para la ejecución 

del proyecto o de la vigencia del contrato. 

c) Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas  
consorciadas o en unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la 

constitución del consorcio o unión temporal, así como de la propuesta para la 

presentación, celebración y ejecución del contrato. Esto para significar que todos los 

miembros que conforman el oferente plural deben desarrollar una actividad industrial 

o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso. 

d) Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del oferente plural tienen 

un término mínimo de duración de dos (2) años, contados a partir del vencimiento 

del plazo máximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato. 

e) La designación de un representante legal que deberá estar facultado para actuar en 

nombre y representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá 

designar un suplente que lo reemplazará en los casos de ausencia temporal o 

definitiva. 

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los  
consorcios o unión temporal, deberán acreditarse mediante la presentación del 

documento consorcial o de constitución en el que se consignen los acuerdos y la 

información requerida. 

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de 

cada uno de los integrantes del oferente plural, respecto de las personas jurídicas o 



 

 

naturales que se asocien en consorcio o en unión temporal para la presentación de la 
propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del 

presente pliego de condiciones. 

 

En todos los casos de las propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o 

jurídicas en las que no se exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que  

constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de concurrir al proceso de 

selección en consorcio con todos los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación 

conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la ley 80 de 

1993. En cualquier caso, se verificará que todos los miembros del consorcio o la unión 

temporal desarrollen la actividad industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso. 

 
Se advierte que el proponente plural, debe inscribirse como tal; Desde Directorio SECOP 

ofrece a los Proveedores la opción de crear proponentes plurales para participar en Procesos 

de Contratación. El usuario debe hacer clic en “Crear proponente plural” para habilitar el 

formulario de creación. El usuario debe indicar el nombre de la unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura, tipo de proveedor, NIT y el ID técnico del Proceso (ID técnico 

que está en el área de trabajo del Proceso) para el cual el proponente plural es creado, debe 

indicar los integrantes del proponente plural haciendo clic en “Agregar” para buscar a los 

Proveedores de SECOP II que hacen parte del proponente plural y cuando aparece el 

Proveedor debe hacer clic en “Seleccionar”. Cada Proveedor integrante de un proponente  

plural debe estar registrado previamente en el SECOP II. 

 
PODER 

 

Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, mediante 

documento legalmente expedido en donde se indique que su representante o apoderado está 

expresamente facultado para presentar la propuesta, participar o comprometer a su 

representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos  

y declaraciones que se requieran, así como el contrato ofrecido, suministrar la información 

que le sea solicitada y demás actos necesarios de acuerdo con el presente documento, así 

como para representarlo judicial y extrajudicialmente. 

 
6.1.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA 

OFERENTES NACIONALES 

 

El oferente deberá cargar en la plataforma del SECOP II una certificación expedida por el 

revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del oferente, y/o de contador público 

certificado, según resulte aplicable, en la cual se verifique que se encuentra al día en el pago 

al Sistema Integrado de Seguridad Social y Riesgos Laborales (en los casos que aplique, de 

acuerdo a lo contenido en la Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el  

Decreto 014 de 2014), en concordancia con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007 que incluyó el inciso segundo del Art. 41 de la Ley 80 de 1993, así mismo deberá 

anexar copia del pago realizado del último mes inmediatamente anterior a la fecha del 



 

 

cierre del plazo para presentar las ofertas. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en 
el Articulo 25 EXONERACIÓN DE APORTES de la Ley 1607 de 2012, Inciso segundo.  

Adicionado por el Art. 19, Ley 1739 de 2014., por medio de la cual se expiden normas en 

materia tributaria y se dictan otras disposiciones, que establece que la constancia de pago de 

los aportes parafiscales será exigible hasta el momento en que el Gobierno Nacional 

implemente el sistema de retenciones. 

 

Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por el revisor  

fiscal (cuando aplique) o representante legal, según corresponda, y adicionalmente 

presentarán copia del último pago de salud y pensión. 

 
Cuando se trate de persona jurídica no empleadora deberá acreditar el pago de salud y pensión 

por la empresa con la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente presentarán copia 

del último pago de salud y pensión. 

 

Cuando se trate de persona natural no empleadora, deberá acreditar el pago de su aporte a  

salud y pensión, anexando copia del pago de planilla integral, correspondiente al último pago. 

Cuando se trate de persona natural pensionada, debe presentar constancia de pensión 

expedida por la entidad respectiva y copia del pago al ADRES o en su efecto acreditar que  

se encuentra activo en su base de datos, como régimen contributivo. 

 

NOTA: En caso de unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de los 

integrantes deberá presentar dicha certificación y la acreditación del pago. Y en el evento ser 

una persona natural deberá allegar el certificado de pago y/o planilla 

 

En el evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más de seis (6) 
meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 
6.1.4. CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA. (CON UNA FECHA DE EXPEDICIÓN NO 

MAYOR A 30 DÍAS CALENDARIO ANTERIORES A LA PRESENTACIÓN DE LA 

OFERTA.) 

 

Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolución No. 5149 de 2000, el comité  

jurídico evaluador deberá verificar en la página web de la CONTRALORIA GENERAL DE 

LA REPUBLICA que los oferentes no se encuentran reportados en el Boletín de 

Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, previo a la  

presentación de la oferta. 

 
Si el oferente es persona jurídica se verificará el de la empresa, como el de su representante 

legal. 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, el comité jurídico deberá verificar que cada uno de los miembros no se encuentran 



 

 

reportados en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República. 

 
6.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN. (CON UNA FECHA DE EXPEDICIÓN NO MAYOR A 

30 DÍAS CALENDARIOS ANTERIORES A LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.) 

 

El comité jurídico evaluador deberá verificar en la página web de la Procuraduría General de 

la Nación los antecedentes disciplinarios de los oferentes. Si el oferente es persona jurídica 

se verificará el de la empresa, como el de su representante legal. 

 

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, el comité jurídico evaluador deberá verificar los antecedentes disciplinarios de cada 

uno de los miembros. 

 
6.1.6. ANTECEDENTES JUDICIALES 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 en el Decreto – Ley 0019 de 2012 y con el 

fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal 

de persona jurídica, consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), el comité  

jurídico evaluador verificara los certificados correspondientes a los antecedentes judiciales 

expedido por la Policía Nacional. 

 

En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria 
con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el proponente será 

rechazado. 

 
6.1.7 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

 

Se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formulario, compromiso anticorrupción. 

El comité jurídico evaluador, corroborará el cumplimiento total del mismo en cada uno de 

sus puntos. (Aspecto de Verificación). 

 
6.1.8 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “Pacto de Integridad” 

 

Se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formulario, destinado para tal fin, de 

conformidad con las políticas de transparencia, implementadas por el Gobierno Nacional. 

 

6.1.9 MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE 

INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD (Formulario). 

 

El proponente deberá presentar manifestación escrita de no encontrarse incurso en causal de 

inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo previsto en las Leyes 80 de 1993, 



 

 

1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demás normas vigentes, suscrita por el oferente o por su 
representante legal. 

 
6.1.10 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD. 

 

Se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formulario y será firmado por el 
proponente o apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, unión 

temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el representante legal debidamente facultado. 

 

6.1.11. CÉDULA DE CIUDADANÍA REPRESENTANTE LEGAL 
 

El proponente deberá cargar en la plataforma del SECOP II copia legible y ampliada al 150% 

de la cédula de ciudadanía del representante legal 

 

En caso de estar debidamente representados por apoderado, éste deberá allegar copia legible 

de la cédula de ciudadanía ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional ampliada 

al 150% (cuando el apoderado sea abogado), poder debidamente otorgado, así como los 

respectivos antecedentes disciplinarios y fiscales 

 

En caso de tratarse de propuestas conjuntas se deberá allegar la fotocopia de la cédula de 

cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal. 

 
6.1.12. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR 

LA POLICÍA NACIONAL (RNMC) 

 

El proponente deberá diligenciar el formulario y lo cargará en la plataforma del SECOP II 

 
6.1.13 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El proponente deberá constituir a favor de la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud 

Departamental, NIT. No. 891.680.010-3, la cual deberá constituirse por el 10% del valor de 

la oferta, esta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la fecha de 

aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato, de conformidad con lo establecido 

en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 

La garantía de seriedad de la oferta cubrirá la sanción derivada del incumplimiento del 

ofrecimiento, en los siguientes eventos, así: 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal 

prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las  

ofertas. 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 



 

 

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unión 

Temporal o sociedad futura, la póliza deberá tomarse a nombre del consorcio o de la 

unión temporal o sociedad futura, según sea el caso, con la indicación de cada uno de 

sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y deberá expresar 

claramente que será exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran 

cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual  

manera deberá establecer el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes 

conforme al acta de constitución. 

 
El proponente acepta que la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud Departamental, le 

solicite ampliar el término de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

El pago de la garantía de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el carácter 

de indemnización, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa 

por parte del proponente seleccionado, evento en el cual la póliza se hará exigible como  

sanción de conformidad con el numeral 12 del artículo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende  

sin perjuicio del derecho que le asiste la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud 

Departamental, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnización de los 

perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar 

 

En caso de presentarse garantía bancaria, esta deberá tener la siguiente leyenda: “La presente 

garantía será pagada por el garante dentro de los ocho (8) días siguientes a la fecha del acto 

administrativo que declare el incumplimiento del oferente”. 

 

Al Revisar la póliza de seriedad de su propuesta verifique que: 
 

 Se trate de una Póliza de cumplimiento y no una fianza. 

 Sea otorgada a favor del Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud Departamental, 

NIT. No. 891.680.010-3 

 Como tomador figure su razón social completa. En el evento de presentarse en 

Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la garantía deberá ser 

otorgada por todos los integrantes del proponente plural 

 El valor asegurado y la vigencia corresponda al fijado en este documento 

 El objeto y el número de esta, coincida con el de la propuesta que presenta • 

 Esté suscrita por el TOMADOR- AFIANZADO. 
 

NOTA: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la póliza de seriedad con 

la Compañía Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no 

solo será CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad adelantará las denuncias 

correspondientes. 



 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente podrá 
otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en 

una póliza, patrimonio autónomo y garantía bancaría. 

 
6.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

 

6.2.1 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA. 

 

 General. 
El proponente persona natural o jurídica deberá acreditar, una experiencia general igual o superior a 

cinco (05) años de estar constituidas a la fecha del cierre del presente proceso, lo cual se verificará del 

Certificado de Existencia y representación legal o registro mercantil. 

 

 Especifica.  

 

Para acreditar la experiencia exigida en el presente Pliego se deberá aportar el Registro Único de 

Proponentes que deberá encontrarse vigente y en firme, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, 

del cual se verificará la ejecución de un (1) contrato suscrito con entidades públicas o privadas y cuyo 

valor debe ser superior al (200%) del presupuesto del presente proceso es decir debe de estar por 

encima de los 253,846 SMMLV. La exigencia aquí señalada se hace en concordancia con la ley 1150 
de 2007, la cual dispone “que las entidades estatales en los procesos de contratación no podrán exigir, 

ni los proponentes aportar documentación que deba utilizarse para efectuar la inscripción en el 

Registro Único de Proponentes, ya que La certificación expedida por la Cámara de Comercio es plena 

prueba de la calificación y clasificación del proponente y de los requisitos habilitantes que en ella 

constan según la Ley precitada”.  

 

El contrato debe de tener los cuatro (4) códigos de clasificación UNSPSC: 

CODIGO NOMBRE 
90101600         Servicios de banquetes y catering 

78141500         Servicios de organización de transportes 
14111500 Papel de imprenta y papel de escribir 

80111600 Servicios de personal temporal 
 

El cual deberá haber sido celebrados con entidades públicas o privadas. Si la experiencia aportada fue 

adquirida mediante la figura de proponente plural, la misma será tenida en cuenta de acuerdo al 

porcentaje de participación del proponente que la aporte. Cuando el proponente sea consorcio o unión 

temporal la experiencia general se considerará por la suma del valor de los contratos celebrados.  

 

Nota 1: La Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud Departamento, se reserva el derecho, en 

cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección, de verificar la información presentada 

por el proponente para la acreditación de la experiencia específica.  

 

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia 

con el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución No. 8 



 

 

de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor en 

pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su 

suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la República.  

 

6.2.1.1 Acreditación de la experiencia en la modalidad de consorcio, unión temporal o 

promesa de sociedad futura: 

 

Cuando se trate de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, la experiencia 

acreditada aquí requerida podrá ser certificada por uno de los dos extremos. 

 

Cuando los contratos con que se pretenda demostrar la experiencia acreditada, hayan sido 

ejecutados por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o 

unión temporal, sólo se tendrá en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus 

miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido  

en el grupo o asociación que ejecutó la actividad 

 
6.2.1.2 Verificación de la experiencia habilitante para los oferentes extranjeros sin 

domicilio en Colombia. 

 

De conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del 

Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 

1082 de 2015 y demás normas concordantes, el oferente debe acreditar su experiencia 

habilitante de acuerdo con los siguientes parámetros: 

 

Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberán encontrarse inscritas  
en el Registro Único de Proponentes. La experiencia de los prestadores de servicios de 

transporte de muestras biológicas y/o sustancias peligrosas, se verificará mediante la 

presentación del Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación en el Registro Único 

de proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio en Colombia, certificado 

que debe encontrarse vigente y en firme. 



 

 

Para lo cual, el comitente vendedor deberá allegar comunicación suscrita por su representante 
legal en la que indique los consecutivos del RUP con los que pretende acreditar experiencia, 

cumpliendo los parámetros acá fijados. 

 

NOTA 1: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya  

desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente 

proceso de selección. 

 
6.2.1.3 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIÓNES TÉCNICAS DE 

OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO. 

 

El proponente acreditará que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las 

Especificaciones Técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a lo 

solicitado, para tal efecto diligenciará correctamente el Anexo “ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”, el cual será verificado por el Comité 

Técnico Evaluador 

 
6.3 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA 

 

De conformidad con lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, 

la exigencia de requisitos habilitantes se deberá hacer desde los estudios previos con la debida 

justificación y soporte técnico de acuerdo con el objeto a contratar, en consecuencia, en este 

punto deberán relacionarse 

 

los requisitos de carácter jurídico, técnico, económico y financiero que se exigirán. 
 

Se efectuará sobre la oferta económica registrada por el contratista, en la plataforma del  

SECOP II 

 
6.3.1 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 

 

En atención al Decreto Ley 0019 de 2012, y demás normas concordantes, todas las personas 

naturales o jurídicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,  

que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el 

Registro Único de Proponentes. 

 

El Certificado de Inscripción y Clasificación en el RUP expedido por la respectiva Cámara 

de Comercio, debe encontrarse actualizado y renovado; cumpliendo con lo establecido en el  

Decreto Ley 0019 de 2012, y demás normas concordantes. 

 

El proponente o todos los miembros del consorcio o unión temporal, que vayan a proveer los 
bienes o servicios objeto del presente proceso de selección, trátese de personas naturales o 

jurídicas nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberán 

encontrarse registrados en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, de 

acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. 



 

 

Adicionalmente, el proponente y todos los miembros del consorcio o unión temporal deberá 

(n) estar inscrito en los códigos UNSPSC exigido (s) en el Anexo N°1 “Datos del proceso". 

Códigos UNSPSC 

 

Tratándose de personas jurídicas extranjeras de naturaleza pública o estatal, no se requerirá  

su inscripción en el RUP. De no existir claridad en la documentación e información o que  

ésta no repose en el documento RUP, la Administración podrá requerirla en cualquier 

momento para efectos de analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos 

habilitantes en el proceso de selección. 

 
De conformidad con lo establecido en el numeral tres (3) y cuatro (4) artículo 2.2.1.1.1.5.3 

del Decreto 1082 de 2015, la Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud Departamental, 

verificará directamente el cumplimiento de los siguientes Indicadores de Capacidad 

Financiera y de Capacidad Organizacional, con base en: 

 

6.3.2 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES 

 
La información sobre la cual se calcularán tanto los indicadores de Capacidad Financiera  

como la Capacidad Organizacional se verificará el cumplimiento de los mismos, será la  

contenida en el Registro Único de Proponentes “RUP” de la cámara de comercio para la 

respectiva información financiera, tenga en consideración el DECRETO 579 DE 2021 DEL 

31 DE MAYO, Que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional 

de los últimos 3 años, con el fin de contribuir a la reactivación económica". 

 

EL RUP deberá encontrarse renovado y en firme al momento de la presentación de la oferta. 
EL OFERENTE O INTEGRANTES (CONSORCIO, UNIONES TEMPORALES Y 

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA) MANIFESTARA CUAL ES EL CORTE FISCAL 

PARA EVALUAR DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO. La información financiera  

contenida en el RUP, deberá corresponder al corte treinta y uno (31) de diciembre de 2023.  

 

Cuando se requieran indicadores adicionales de Capacidad Financiera y/o Capacidad 

Organizacional, y la información contenida en el Registro Único de Proponentes NO 

contenga la totalidad de dichos indicadores contemplados en el presente proceso a la fecha  

del cierre del proceso de selección, Se deberá allegar el Estado de Situación Financiera, el 

Estado de Resultados (suscritos por el Representante Legal, Contador Público y Revisor 

Fiscal o Contador Público Independiente) y las notas explicativas a los mismos, con corte a 

31 de Diciembre del 2023 o corte trimestral presentado por las empresas que se hayan 

constituido en el presente año, debidamente aprobados por el órgano competente. 

 
El Estado de Situación Financiera debe ser presentado en los casos antes señalados de la  

siguiente manera: 



 

 

CAPACIDAD FINANCIERA: 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 

1082 de 2015, la Entidad verificara los siguientes indicadores en la Capacidad Financiera 

registrada en el RUP o Estados Financieros, así: 

 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Índice de Liquidez  Activo Corriente / Pasivo 

Corriente  

Debe ser igual o mayor a 5,00 

Índice de 

Endeudamiento  

Pasivo Total / Activo Total  Menor o igual al 10,00 

Razón de Cobertura de 

Intereses  

Utilidad Operacional/Gastos 

de Intereses  

Debe ser igual o Mayor a 80,00  

Nota 1: Los proponentes que no tengan pasivos corrientes quedan habilitados respecto 

del índice de liquidez 

Nota 2: Los proponentes que no tengan gastos de intereses cuya utilidad operacional sea 

positiva, quedan habilitados respecto del indicador de Razón de Cobertura de Intereses. 

 

Nota 3: A partir de la entrada en vigencia de las NIIF (Información Financiera 2017), en 

algunos Estados Financieros no se encuentra la información discriminada del RUBRO Gastos 

por intereses, por tanto, para calcular el indicador de razón de cobertura de intereses, para 

todas las empresas cuyo dato para determinar el indicador sea tomado de los Estados 

Financieros, se tomara el rubro Costos o Gastos Financieros, de acuerdo con el concepto No. 

10-00301-2017 emitido por el Consejo Técnico de la Contaduría Pública los “gastos de 

intereses” son equivalentes a “gastos financieros” según las Normas Internacionales de 

Información Financiera – NIIF. 

Para el caso de los proponentes plurales se utilizará la siguiente fórmula: 
 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 
 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 

1082 de 2015, la Entidad verificara los siguientes indicadores en la Capacidad 

Organizacional registrada en el RUP o Estados Financieros, así: 

 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Rentabilidad del 

patrimonio  

Utilidad Operacional/ 

Patrimonio  

Debe ser igual o mayor a 20,00 

Rentabilidad del activo  Utilidad Operacional/ Activo 

Total  

Debe ser igual o mayor a 30,00 

 

 
Nota 1: Para el Indicador de Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional y 

Patrimonio), sí el proponente tiene los dos componentes del indicador negativos, aunque 



 

 

en el documento RUP o Estados Financieros se establezca este indicador como positivo a 

causa de la ley de los signos, la Entidad considerará como NO CUMPLE y será 

declarado No hábil, en los demás casos se tomará la información contenida en el RUP o 

Estados Financieros. 

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales la fórmula para determinar los 
indicadores financieros de acuerdo al Manual para determinar y verificar los requisitos 

habilitantes en los Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente es: 

En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada 

componente del indicador. 
 

i) Indicador = (Componente 1 del indicador UT1 + Componente 1 del indicador 

UT2 + Componente 1 del indicador UTn) 

(Componente 2 del indicador UT1 + Componente 2 del indicador 

UT2 + Componente 2 del indicador UTn) 

               

       CRITERIOS DE SELECCIÓN (PONDERABLES) 

 

Conforme a lo previsto por el artículo 5 numeral 2º de la Ley 1150 de 2007 y al artículo 2.2.1.1.2.2.2 

del Decreto 1082 de 2015, la oferta más ventajosa para la entidad será la que resulte de la 

ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el 

presente pliego de condiciones. 

  

El comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los factores de verificación relacionados 

con los requisitos mínimos exigidos, evento en el cual procederá a ponderarlas, en caso contrario, 

indicará cual es el requisito no cumplido y no ponderará la propuesta. 

 

El Departamento del Chocó realizará los estudios y análisis comparativos de las propuestas, teniendo 

en cuenta para ello los criterios de selección objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones en 

concordancia con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 

concordantes y complementarias. 

 

CONCEPTO PUNTAJE 

PROPUESTA ECONOMICA 600 

DOMICILIO EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCÒ   50 

APOYO INDUSTRIA NACIONAL 150 

PUNTAJE 800 

 

        3.2.3.4 EVALUACION ECONOMICA (600 PUNTOS) 

 

Se calificará la propuesta económica de los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los 

requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones.  

 

De acuerdo con los puntajes obtenidos por cada proponente, se conformará un orden de elegibilidad, 



 

 

otorgando el primer lugar a aquel que haya acumulado la mayor cantidad de puntos, y sucesivamente a 

los demás, en forma descendente.  

 

La Gobernación, a partir del valor total de las propuestas asignará máximo SEISCIENTOS (600) puntos, 

para evaluarlo se seguirá el siguiente procedimiento: 

Se le asignará el mayor puntaje (600 puntos) a la propuesta económica más favorable y a las demás restando 

50 puntos en orden descendente. Se considera propuesta más favorable la que oferte el precio más bajo, 

sin que se configure un precio artificialmente bajo.  

 

6.4.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 150 PUNTOS 
 

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se 

modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al  

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública” 

La Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud asignará 150 puntos a las propuestas que 
acrediten que el servicio a suministrar es ciento por ciento (100%) de origen nacional, lo cual 

se probará con la manifestación expresa del Representante Legal del oferente; para la 

acreditación de este requisito deberá diligenciarse el formato correspondiente que para tal 

efecto publique la Entidad en la Plataforma SECOP II. 

 

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios 

nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporación de servicios colombianos. La  

entidad en ningún caso otorgara simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o trato 

nacional y no (ii) incorporación de servicios colombianos. 

 
Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS 

otorguen a la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 

2003, DEBERÁN efectuar ofrecimiento suscrito por el Representante Legal del proponente, 

EN EL QUE SE INDIQUE LA PROCEDENCIA, nacional o extranjera del personal que será 

puesto al servicio en la ejecución del contrato. 

CONCEPTO PUNTAJE 

Promoción de servicios nacionales o con 

trato nacional 

150 

Incorporación de componente nacional en 

servicios extranjeros 

75 

 

Promoción de servicios nacionales o con tracto nacional 
 

La entidad asignara hasta cien (150) puntos a la oferta de: i) Servicios nacionales o ii) con 

trato nacional. 

 

Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacional debe presentar: 



 

 

 

a) Persona natural colombiana: la cedula de ciudadanía oferente 

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le 

c) permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con lo establecido en 

d) la ley. 

e) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y 
f) representación legal, registro mercantil emitido por las cámaras de comercio. 

 

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar los 

servicios son originarios de los estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 

aplicables al presente proceso de contratación, información que acredite el proponente  

extranjero para acreditar su domicilio. 



 

 

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por tracto nacional el proponente nacional  
o extranjero con trato nacional deberá presentar el Anexo No. 8 Puntaje de Industria 

Nacional. Únicamente debe presentar los documentos señalados en esta sección. 

 

El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cedula de ciudadanía, la falta de 

certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de la  

capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del  

puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 

La entidad asignará ciento cincuenta (150) puntos a un proponente plural cuando todos sus 

integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla 

con las condiciones descritas no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 
Incorporación de componente nacional 

 

La entidad asignara setenta y cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a 
tracto nacional que incorpore a la ejecución del contrato más del 85% hasta el 95% del  

personal calificado de origen nacional 

 

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por 
una institución de educación superior, conforme a los establecido en la ley 749 de 2002, para 

ejercer determinada profesión 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal  

o apoderado del proponente debe diligenciar el Anexo puntaje industria nacional en el cual  

manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso 

de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 

 

En aplicación del parágrafo del artículo 1º de la Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 

51 del Decreto 19 de 2012 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se otorgará a los 

proponentes de bienes y servicios extranjeros, en el presente proceso de selección, igual  

tratamiento que aquéllos que realicen ofrecimientos de bienes y servicios nacionales, si: “(a) 

los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga 

Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los 

bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial  

pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes 

y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la 

normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los servicios 

prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta  

la regulación andina aplicable a la materia. 

 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se  

acredite la situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en 

particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los 



 

 

literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales 
gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y 

comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del respectivo Estado 

para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales. 

 

Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser 

publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra 

Eficiente. La vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de la fecha de su 

expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia 

Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisión con ocasión de 

la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. (...)” 

 
En ausencia de negociación de trato nacional, la certificación a que se refiere el inciso anterior 

deberá indicar si existe trato nacional en virtud del PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD. 

 

El requisito señalado en el presente numeral igualmente aplica a los integrantes extranjeros  

(personas naturales o jurídicas) de los consorcios y uniones temporales. 

 

Si no se presenta la documentación establecida en este numeral a más tardar al cierre del 

presente proceso de selección o si lo presenta sin la información requerida en el mismo, la  

propuesta respectiva no obtendrá la ponderación Servicio de Origen Nacional o Bien de 

Origen Nacional. 

 

Para tal fin los oferentes deberán diligenciar el anexo del presente pliego. 

 
6. ANALISIS DE RIESGO 

 

Documentó Anexo 2 “Matriz de Riesgos” 

 
7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS 

 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 

2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad exigirá Garantía que ampare: 

 

A). De cumplimiento: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 

contrato, por el término de vigencia del contrato y seis meses más. Esta cobertura también 

debe incluir el cumplimiento del pago por el asegurador de las multas y la cláusula penal  

pecuniaria y multas, en los porcentajes señalados en el contrato; Esta garantía permitirá al 

Departamento de Chocó cubrir la eventualidad que el contratista incumpla las obligaciones 

surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y cláusula penal 

pecuniaria. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá al Departamento de Chocó de 

los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones 

nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, 



 

 

cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo 
comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se 

hayan pactado en el contrato garantizado. 

 

B) Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al 10% del valor del contrato y con una 

vigencia igual al tiempo de ejecución. 

 

- Contrato de seguro contenido en una póliza. 

- Patrimonio autónomo. 

- Garantía Bancaria. 

 
8. MENCION DE SI LA CONTRATACION PUEDE LIMITARSE A MIPYMES 

 

Para la presente convocatoria se podrá limitar a Mipyme, siempre y cuando los interesados 

cumplan con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 

2015 modificado por Decreto 1860 de 2021, los cuales establecen lo siguiente: 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 

por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 

convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 

requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el  

efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 

la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 

los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos 

un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 

veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 

tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 

en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 

limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 

establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 

el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del  

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 



 

 

o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas 
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme 

también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 

copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 

Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con 

una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 

del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 

por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán 

aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de 

este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas 

NOTA: Los posibles interesados deberán enviar una comunicación por escrito y 

debidamente suscrita por el oferente (si es persona jurídica deberá suscribirla el representante 

legal) a través de mensaje en el portal SECOP II; para lo cual solamente serán tenidas en 

cuenta aquellas manifestaciones que reúnan los siguientes requisitos: 

1. Manifestar de Manera expresa “Limitar a MIPYMES” el presente proceso de selección. 

2. Haber sido enviadas dentro del término señalado en el Cronograma del Proceso. 

3. Contener la identificación del proceso de selección al que se refieren. 

4. Allegar los documentos enunciados en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021. 

5. De presentarse éstas en uniones temporales o consorcios que quieran participar en este  

proceso de selección deberán estar integrados únicamente por MIPYMES y cumplir de 

manera individual los requisitos mínimos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021. 

6. En caso de no recibirse solicitud de convocatoria limitada por un número igual o superior 

a dos (2) MIPYMES o en el evento de presentarse y no cumplan con los requisitos 

establecidos, podrán participar todas las personas naturales y jurídicas, nacionales y 

extranjeras, los consorcios y/o uniones temporales y demás formas asociativas legalmente  

constituidas, cuyo objeto social cubra las actividades necesarias para cumplir con el objeto 

del presente proceso de selección, que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades  

e incompatibilidades consagradas en el ordenamiento legal. 

Se limitará el presente proceso de contratación a Mipyme siempre y cuando las solicitudes  
presentadas cumplan con los requisitos establecidos para limitar el proceso. 

 
9. MENCIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 

COMERCIAL 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales 



 

 

deberán observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de 

Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual establecerán si la 

respectiva contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. 

La Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud, determinó si un Acuerdo Comercial es 

aplicable de acuerdo a los parámetros establecidos en la guía que para el efecto publicó la 

Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente en el link: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo 

_de_acuerdos_comerc iales_24nov2021_1.pdf 
Colombia Compra Eficiente pone a disposición de los partícipes del Sistema de Compra 

Pública en su página web los valores a partir de los cuales los Acuerdos Comerciales son 

aplicables a los Procesos de Contratación. 

Estos valores se encuentran en el siguiente enlace: 

https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comercialesy-tratonacional-por- 

reciprocidad Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales están 

incorporadas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por 
ejemplo, las modalidades de selección, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes 

Anuales de Adquisiciones y los avisos de convocatoria, así como la posibilidad de realizar  

convocatorias limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos Comerciales también 

establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y con los 

plazos mínimos para la presentación de las ofertas. 
 

A continuación, se presentan los valores de los Acuerdos Comerciales Internacionales 

vigentes en Colombia para 2022-2023 de acuerdo a información otorgada por Min Comercio 

(Lista umbrales y Anexo 1401) y Colombia Compra Eficiente en su “MANUAL PARA EL 

MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN” versión V1. 24/11/2021. 

Los valores aplican para las Entidades del Orden Nacional, dentro de las cuales está la 

Gobernación del Chocó – Secretaria de Salud. 

Para los valores en dólares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con 

la tasa representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia 

del día de publicación del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co) 

 
 
 
 
 
 
 

Acuerdo Comercial 
Valor a partir del cual el 
Acuerdo Comercial es aplicable 

 

Canadá 
Bienes y Servicios: $336.138.654 pesos

 Construcción: 

$25.344.513.162 pesos 

 

Estados Unidos y Costa Rica 
Bienes y Servicios: $ 337.737.809 pesos

 Construcción: 

$25.725.714.885 pesos 

INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTÁ O NO COBIJADAD POR UN 

ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO 

VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. (Artículo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 
Decreto 1082 de 2015) 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo
https://www.superfinanciera.gov.co/


 

 

 

Corea 
Bienes y Servicios: $359.000.000 pesos

 Construcción: 

$25.700.000.000pesos 

 

Chile 
Bienes y Servicios: $255.459.239 pesos

 Construcción: 

$25.545.923.858 pesos 

 

 

 

 
Alianza Pacifico 

Chile Chile:      Bienes      y      servicios: 
$257.061.877 pesos Servicios de construcción: 

$25.706.187.670 pesos México: Bienes y 

servicios: 

$257.061.877 pesos Servicios de construcción: $ 

$12.001.460 U.S. dólares. Perú: Bienes y 

servicios: 

$488.417.566 pesos Servicios de construcción:

 $ 

25.706.187.670pesos 

México 

 

 

 
Perú: 

 

ESTADOS AELC (EFTA -

 SUIZA, LIECHTENSTEIN, 

NORUEGA E ISLANDIA) 

Estos valores sólo cubren 2022: Bienes y 

Servicios: $ 615.703.006 pesos Construcción:

 $ 

23.680.884.850 pesos 

 

Unión Europea (aplicable a Reino Unido e 

Irlanda del Norte) 

Estos valores sólo cubren 2022: Bienes y 

Servicios: $ 610.126.553 pesos Construcción:

 $ 

23.466.405.900 pesos 

 
Triangulo del norte de Centroamérica (El 

Salvador, Guatemala y Honduras) 

El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte es 

aplicable a los Procesos de Contratación a partir 

del valor de la menor cuantía de la 

Entidad Estatal. 

 

 
CAN 

La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la 

CAN es aplicable a todos los Procesos de 

Contratación de las Entidades Estatales del nivel 

nacional, independientemente del 

valor del Proceso de Contratación. 

 

 

 
Israel 

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los 

Procesos de Contratación para adquirir: (i) 

130.000 DEG para bienes y servicios, (ii) Umbral: 

8, 500,000 DEG; iniciando el sexto año una vez 

entre en vigor el ACP revisado para Israel: 

5,000,000 DEG. 



 

 

Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de 
Contratación son generalmente negociados en dólares de los Estados Unidos de América o 

en Derechos Especiales de Giro (DEG)— Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en 

inglés ―. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo es el encargado de señalar, con la 

periodicidad definida en cada Acuerdo Comercial, el valor de conversión de estas monedas  

a pesos colombianos para determinar el umbral aplicable. 

Todos los anteriores valores deben observar las actualizaciones teniendo en cuenta las 

fórmulas y TRM ejecutadas cada dos años. 

 

A continuación, se relaciona cuadro de análisis de acuerdos comerciales suscritos: 

 

 
 

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Presupuesto 

del Proceso de 

Contratación 

superior al 

valor del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por 

el Acuerdo 

Comercial 

 
Alianza Pacifico 

Chile si no no no 

México 

Perú 

Canadá 
si no no no 

Chile si no no no 

Corea si no no no 

Costa Rica si no no no 

Estados AELC si no no no 

Estados Unidos de América si no no no 

México si no no no 

 
Triángulo Norte 

El 
salvador 

si no no no 

Guatemala 

 

Unión Europea si no no no 

Comunidad Andina de 
Naciones 

si no no no 

Israel Sí no no no 



 

 

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria  
y Turismo, para el actual proceso contractual Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes 

con compromisos con los siguientes países: Triángulo del Norte de Centroamérica y 

obligación de trato nacional con los países de la Comunidad Andina únicamente para 

proveedores de servicios. 

 
De conformidad con el análisis anterior se concluye que al presente proceso de selección SI  

le son aplicables los Acuerdos comerciales anteriormente señalados. 

El valor de la contratación se encuentra por debajo de presupuesto del  umbral de las 

MYPIMES $457.297.264. (Información suministrada por MinCIT - Ministerio de Comercio 

Industria y Turismo el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 

31 de diciembre de 2023. 

No obstante, la excepción contenida en el anexo 4 “Lista de excepciones a la aplicación de 
los Acuerdos” numeral 14 del “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los 

Procesos de Contratación Versión M-MACPC-14” expedido por Colombia Compra 

Eficiente, establece que esta excepción sólo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal 

verifica las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 para 

que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Así, esta excepción no puede ser utilizada para 

excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; los estudios y 

documentos previos; o, el borrador del pliego de condiciones. 

 

En conclusión, el presente proceso contractual no está cobijado por ningún acuerdo 

comercial. 

 

Dado en Quibdó, 24 de septiembre de 2024. 

 
 

Original firmado 

 

SANDRA MILENA ANDRADE 

Directora de salud Pública 

Secretaría de Salud Departamental 

 

 

 

 


