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I. INTRODUCCIÓN 
 

El pliego electrónico de condiciones y el presente documento complementario han sido elaborados de acuerdo con 
los postulados señalados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
que las complementan, adicionen y reglamenten; para tal efecto, se describen las condiciones jurídicas, financieras, 
de experiencia, técnicas y económicas que los proponentes deben tener en cuenta para elaborar y presentar las 
ofertas relacionadas con el objeto de la contratación y que harán parte integral del contrato que resulte del proceso 
de selección. 

 
El proponente debe examinar todas las instrucciones, formularios, anexos, condiciones y especificaciones que 
figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la única fuente de información para la elaboración de la 
propuesta. Se solicita seguir la metodología de elaboración de la propuesta señalada en este documento, con el objeto 
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una escogencia objetiva y eviten la declaratoria 
de desierta de la selección abreviada. 

 
Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado 
adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que 
implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. Igualmente, para efectos de la 
responsabilidad penal, se consideran particulares que cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato, por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta materia 
señala la ley a los servidores públicos. 

 
Las expresiones proponente, concursante u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado. 

 
Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente: 

 

1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones 
para contratar. 

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego electrónico de condiciones y su documento complementario, los 
documentos que hacen parte del mismo y las normas que regulan la contratación administrativa con el Estado. 

3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las 
propuestas y verificar que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en la Ley y en el pliego electrónico de condiciones y su documento complementario. 

4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el 
pliego electrónico de condiciones y su documento complementario. 

5. Suministrar toda la información requerida a través del pliego electrónico de condiciones y su documento 
complementario. 

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego electrónico de condiciones y su documento 
complementario. 

 
POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER 
DETENIDAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO Y EL CUESTIONARIO ELECTRÓNICO Y 
AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS Y TÉRMINOS PREVISTOS. 

 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, matriz de riesgos, el proyecto de pliego de 
condiciones electrónico, y el pliego electrónico de condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos está a 
disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II. 
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ASPECTOS GENERALES 
 

A. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL 
 

Conforme con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE TEUSAQUILLO se permite convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS, a participar dentro del 
desarrollo del presente proceso contractual, y así acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de 
transparencia, economía y responsabilidad de los postulados que rigen la función administrativa, que conlleven al éxito 
del proceso contractual. 

 
De igual forma, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Fondo de 
Desarrollo Local invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso 
de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en la página del SECOP 
II. 

 
Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por escrito por parte de la 
Entidad a través del SECOP II. 

 

B. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al 
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción a los números telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49; (1) 562 
41 28; vía fax al número telefónico (1) 565 86 71; la línea transparente del programa, a los números telefónicos 
9800-9130 40 o (1) 2 86 48 10; correo electrónico, en la dirección: webmaster@anticorrupcion.gov.co ; al sitio de 
denuncias del programa en la página web www.anticorrupcion.gov.co ; correspondencia o personalmente, en la 
dirección Carrera 8 No. 7-27, Bogotá, D.C. 

 
También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratación Pública www.colombiacompra.gov.co . En 
todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente pliego de condiciones y el contrato que forma parte 
del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran. 
 

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, la 
presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a las 
mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el proceso 
de contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y proponentes. 

 

D. COMUNICACIONES 
 

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse por escrito, por medio electrónico a 
través del SECOP II. 

 
NOTA 1: En caso tal de presentarse una indisponibilidad en el SECOP II, deberá darse aplicación a lo dispuesto en 
el protocolo establecido estos eventos y en la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, relacionada en 
el siguiente enlace: 
“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf”   

 
Para todos los efectos del proceso el correo para notificaciones será: alcalde.teusaquillo@gobiernobogota.gov.co 

mailto:webmaster@anticorrupcion.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd
mailto:alcalde.teusaquillo@gobiernobogota.gov.co
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E. IDIOMA 
 

Los documentos, la oferta y sus anexos, así como las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por el 
proponente o por terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, 
deben ser otorgados y presentados en castellano. 

 
Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, 
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 

 
Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de 
los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debe ser oficial en los términos del artículo 
251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o consularización. 

 

F. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS 
 

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalización alguna, salvo por lo establecido respecto 
de los documentos otorgados en el exterior en la presente sección y por los poderes generales o especiales que 
deben ser otorgados ante notario público. 
 
Los documentos públicos otorgados en el extranjero deben ser presentados por el proponente legalizados de 
acuerdo con la Convención de la Apostilla o la consularización de documentos públicos otorgados en el extranjero, 
sin que se requiera autenticaciones o ratificaciones adicionales. 

 
Dentro de la propuesta el proponente puede aportar los documentos en copia simple; el proponente favorecido con 
la adjudicación del proceso de selección, debe allegar el documento debidamente legalizado de conformidad con la 
normatividad vigente. Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso 
y el Artículo 480 del Código de Comercio. 

 

G. CONVERSIÓN DE MONEDAS 
 

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos. 

 

H. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
TEUSAQUILLO 
 

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reúna las condiciones exigidas para contratar, es 
entendido que no adquiere derecho alguno, ni el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo asume responsabilidad 
alguna. 

 
El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente pliego de 
condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la información exigida y los ajustes que se puedan 
presentar por solicitud del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, en las partes aceptadas por éste. 

 
El hecho de que los oferentes no interpreten debidamente las condiciones bajo las cuales serán ejecutados los 
trabajos, no se considerará como excusa válida para posteriores reclamaciones. 

 
El oferente deberá informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al preparar la 
oferta deberá tener en cuenta todos los gastos legales, retenciones en la fuente, derechos e impuestas a que haya lugar 
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por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecución del contrato. 
 

I. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA 
 

Los oferentes deberán indicar en su propuesta cuáles de los documentos aportados son de carácter reservado e 
invocar la norma que ampara dicha reserva, el FDLT se reserva la facultad de aceptar como confidencial los 
documentos que así se aporten a través de la plataforma SECOP II. 
 

J. ADOPCIÓN DE LA GUÍA VERDE DE CONTRATACIÓN DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE 
GOBIERNO 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo adoptará en el marco de las obligaciones generales de todos los procesos 
de selección que adelante, la Guía Verde de Contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno, la cual tiene como 
propósito “Establecer los lineamientos generales que deben tenerse en cuenta para la incorporación de criterios ambientales en la 
contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno, mediante la incorporación de los lineamientos generales de carácter ambiental 
establecidos en las fichas verdes de contratación, con el fin de disminuir los impactos ambientales generados en la adquisición de bienes y 
servicios institucionales.” 

II. DEFINICIONES 
 

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que a continuación se 
indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el 
cual son utilizados. Otros términos utilizados deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el 
Decreto 1082 de 2015. Los términos definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado 
natural y obvio. 

 

DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final del Fondo de Desarrollo Local, expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente proceso de contratación. 

Contratista Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del presente 
proceso de contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre el Fondo de Desarrollo Local y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos que instrumentan la relación contractual que se busca 
establecer a través del presente proceso de contratación. 

Oferta Es la propuesta presentada al Fondo de Desarrollo Local por el interesado en ser el 
contratista del proceso de contratación objeto del presente pliego de condiciones. 

Pliego electrónico de 
condiciones y su 
documento 
complementario 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro Contrato, en los 
que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales 
los proponentes deben formular su oferta para participar en el proceso de 
contratación del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario 
del presente proceso de contratación. 

Proponente Es la persona jurídica o el grupo de personas jurídicas nacionales, asociadas entre sí 
mediante las figuras de consorcio, unión temporal que presenta una oferta para 
participar en el proceso de contratación. 
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III. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y OBLIGACIONES 
 

3.1. OBJETO 
 

“Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad de vigilancia fija con arma y medios 
tecnológicos para las instalaciones donde funciona la sede Administrativa de la Alcaldía Local de Teusaquillo, la 

Junta Administradora Local, la Casa de la Participación y Sede en construcción, así́ como de las personas que se 
encuentren en el interior de las instalaciones, de los bienes muebles de propiedad de la Alcaldía y todos aquellos 
bienes de los que legalmente sea o llegare a ser responsable, durante la ejecución del contrato”. 

 
3.2. CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

 
El objeto del presente proceso de contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla: 

 
En aplicación a la guía para la codificación de bienes y servicios de acuerdo con el código estándar de productos y 
servicios de Naciones Unidas, UNSPSC los códigos a cumplir por parte de los oferentes para este proceso son los 
siguientes: 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

92121500   
Servicios de Defensa Nacional, 
Orden Público, Seguridad y vigilancia 

Seguridad y protección 
Personal 

Servicios de guardas 

92121700 
Servicios de Defensa Nacional, 
Orden Público, Seguridad y 
Vigilancia 

Seguridad y protección 
Personal 

Servicios de sistemas de 
seguridad 

46171600 
Equipos suministros de Defensa, 
Orden Público, protección, 
Vigilancia y Seguridad   

Seguridad, vigilancia y 
detección  

Equipo de Vigilancia y 
detección  

 
 

3.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

Ver documento Anexo – Especificaciones Técnicas. 
 
3.4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a Prestación de Servicios regulado por Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1082 de 2015, Decreto Nacional 1860 de 2021 y demás normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 
comerciales 

 
3.5. PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a la suma de DOSCIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($ 254.041.367), de la vigencia fiscal 2024, con cargo al rubro de funcionamiento Servicios de protección 
(Guardas de Seguridad) con imputación presupuestal O21202020080585250).  
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Para definir los costos de la presente contratación, se tuvo en cuenta la Circular Externa No 20231300001105 del 30 
de DICIEMBRE de 2023 TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2024, expedida por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada, y el decreto 1561 de agosto de 2022, Circular anexa al presente documento. Para 
identificar el valor de los medios tecnológicos, se realizó el promedio como se evidencia en el ANÁLISIS DE 
ESTUDIO DE MERCADO.  
 
NOTA: El contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial, es decir por valor de DOSCIEN-TOS 
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($ 254.041.367), al proponente que obtenga el menor precio ofrecido y que resulte adjudicatario del presente 
proceso de Selección Abreviada por Subasta Inversa, teniendo en cuenta que se están cotizando valores unitarios para 
obtener un mayor beneficio para la entidad con los recursos disponibles para el presente proceso, por ello la diferencia 
que resulte del Valor de la Propuesta Económica del oferente Vs. El Valor del Presupuesto Oficial, será redistribuido 
por la entidad en una mayor cantidad de bienes y/o servicios a suministrar en los diferentes ítems del proyecto, 
teniendo en cualquier caso como consideración los valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador. Tales bienes 
y/o servicios a proveer se determinarán en el Comité Técnico de Seguimiento. 
 

 
3.6. FORMA DE PAGO 

 

Para el primer pago se debe aportar certificación bancaria en donde conste el número de la cuenta de ahorros o 

corriente a través de la cual se realizará el respectivo pago, cuya fecha de expedición no deberá́ ser anterior a los 
noventa (90) días previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratación.  

El valor del contrato se pagará así: 

El valor del contrato se pagará mensualmente, contra entrega de los servicios prestados durante el respectivo mes, de 
acuerdo con los precios unitarios ofertados, previa presentación de las facturas de los servicios prestados y previamente 
aprobados por el supervisor del contrato, los cuales se efectuarán previa programación del PAC y la entrega de los 
siguientes documentos:  

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión 
(si aplica) y el contratista 

2. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. 
3. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique). La primera factura deberá 

acompañarse del RIT y el RUT del CONTRATISTA y de la propuesta económica en la cual se indique el valor 
unitario de cada ITEM.  

4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 

5. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

6. Copia de las nóminas y/o pagos efectuados en la que conste el pago del salario del personal que ocupe para la 
ejecución del contrato.  

7. Copia de cuenta bancaria del contratista. 
8. Copia del Registro Único Tributario (RUT). 
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Si la factura no ha sido correctamente presentada o no se acompaña de los documentos requeridos para el pago, el 
término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que es presentada en debida forma o haya aportado 
el último de los documentos exigidos en estos términos. 
 
Los retardos presentados por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y éste no tendrá por ello derecho 
al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, sólo 
adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 
 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y 
el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: 
“Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y 
superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad 
que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo 
contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 

 
 

3.7. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 
El plazo del contrato es de cuatro (4) meses y/o hasta agotar los recursos, contados a partir de la fecha de suscripción 
del acta de inicio, suscrita entre el(a) supervisor(a) del contrato designado por el FONDO y EL CONTRATISTA, 
previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
 
 
3.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
 
3.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 

supervisor/a del mismo, cuando corresponda 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como 

los informes y archargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando 
aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de Planeación 
y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así como 
a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del 
contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e 
Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o 
daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o 
aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

8. Vincular y mantener mínimo el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres 
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para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas 
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), 
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución del contrato 
el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas 
de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres 
vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que 
mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. 

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma 
de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de la 
suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás 
modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto con la 
firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).  

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la supervisor/a del 
contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041) 

 
 
3.8.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Prestar el servicio objeto del contrato, de conformidad con los requisitos detallados en el contrato, pliego de 
condiciones, estudios previos, anexo técnico, adendas y normatividad aplicable que hagan parte integral del 
proceso.  

2. Garantizar la seguridad en los bienes muebles e inmuebles de la Alcaldía Local de Teusaquillo (en todas sus 
sedes) y de los servidores públicos y visitantes en general.  

3. Atender de forma inmediata las observaciones y requerimientos hechos por el supervisor del contrato y/o el 
apoyo a la supervisión del mismo.  

4. Reemplazar y relevar el personal cuando la entidad lo solicite por faltas o fallas en el servicio.  
5. Responder por las pérdidas o sustracciones que se puedan presentar por negligencia, imprudencia, impericia 

o dolo de su personal y por los daños o destrucciones de muebles o inmuebles ocurridos dentro de las áreas 
de vigilancia, previo proceso de investigación.  

6. Entregar copia mensual de los videos del dispositivo de almacenamiento.  
7. Suministrar los elementos, armamento, medios de comunicación, equipos, materiales, recurso humano apto 

competente y debidamente dotado, vehículos y todos los demás recursos necesarios para la total y correcta 
prestación del servicio, cumpliendo con lo previsto en las especificaciones técnicas, así como las disposiciones 
técnicas y legales que regulan estos servicios.  

8. Responder por la conducta y actos de su personal y mantener supervisión directa sobre el mismo.  
9. El personal deberá estar debidamente uniformado, carnetizado y capacitado de acuerdo con la normatividad 

exigida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Así mismo si el proceso es adjudicado a un 
consorcio o unión temporal, los integrantes deberán dotar al personal que prestará el servicio con una 
chaqueta que los identifique de acuerdo con la nor- matividad que aplique como miembros del consorcio o 
unión temporal, el diseño y el color serán iguales para todos los miembros del consorcio o unión temporal. 
Nota: La chaqueta será proporcionada de manera adicional al uniforme establecido por la ley.  

10. Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias que llegaren a ocurrir durante la prestación 
del servicio, registrando los mismos en el libro de minuta de cada puesto.  
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11. Verificar que los elementos de propiedad de la entidad que vayan a ser retirados de sus insta- laciones, cuenten 
con la respectiva autorización de salida, de acuerdo con los procedimientos establecidos e informados por el 
supervisor y/o el apoyo a la supervisión designado.  

12. El contratista deberá ejercer en la recepción de las oficinas de la entidad donde fuere asignados, control sobre 
la entrada y salida de visitantes.  

13. El contratista deberá garantizar el correcto funcionamiento del software y la capacitación del personal 
encargado de su operación, durante la vigencia de la prestación del servicio contratado. 

14. El contratista deberá prestar el servicio con los equipos necesarios para el cumplimiento de la labor, acorde 
con los aspectos solicitados por la entidad estatal en el presente documento y en los demás documentos que 
hacen parte del proceso contractual y que hacen parte integral a este documento.  

15. El contratista a solicitud del supervisor y/o el apoyo a la supervisión y de acuerdo con las necesidades del 
servicio, deberá establecer cambios de horario y puestos de trabajo. Observando estrictamente el 
cumplimiento de las normas laborales, (sin exceder la intensidad horaria de jornadas de ley y demás derechos 
laborales del personal).  

16. El contratista brindará colaboración y recibirá la capacitación necesaria por parte de la entidad estatal, para el 
desarrollo de los planes de evacuación que la institución implemente.  

17. El contratista deberá garantizar la comunicación permanente con los diferentes puestos, utili- zando sistemas 
de comunicación debidamente autorizados por el Ministerio de Comunicacio- nes, en los casos que se 
requiera.  

18. El contratista deberá vincular laboralmente al personal para la prestación de los servicios, ob- servando 
estrictamente las disposiciones laborales y prestacionales, afiliando al personal al Sis- tema Integral de 
Seguridad social.  

19. Asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los elementos, dotación, equipos, 
salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la ejecución de los servicios contratados y 
para obtener las diferentes licencias y/o permisos que se requie- ran para la prestación y utilización de estos 
servicios.  

20. Para efectos de pago, el contratista deberá presentar los comprobantes de pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral en salud, pensiones, parafiscales, riesgos laborales de todos los trabajadores que 
emplea para la prestación de los servicios a la entidad, en desarrollo de la ejecución del objeto contractual  

21. Si la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamiento y las demás licencias requeridas por parte de la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, se presentare durante el tiempo de ejecución del contrato, 
el contratista se compromete a solicitar la renovación, 60 días calendario antes de la pérdida de vigencia de 
las mismas, para lo cual remitirá una copia de la solicitud al supervisor y/o apoyo a la supervisión de la entidad 
estatal. Si existiere parali- zación del servicio por causa del vencimiento de las licencias sin que se haya 
renovado por el contratista, se hará merecedor de las sanciones legales consecuencia de esta omisión.  

22. El personal que disponga el contratista para la prestación del servicio, no podrá consumir licores o sustancias 
psicotrópicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus funcio- nes, ni realizar actos que puedan 
menoscabar la confianza que el comitente comprador ha depositado en él.  

23. El armamento usado para la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada, será de propiedad 
exclusiva del contratista que preste el servicio y siempre deberá tener vigente las licencias, salvoconductos y 
autorizaciones respectivas. Se entiende que el contratista deberá adoptar las medidas de seguridad adecuadas 
para el correcto manejo, guarda y uso de las mis- mas.  

24. Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demás disposiciones que regulan la 
prestación de todos los servicios de vigilancia y seguridad privada.  

25. Presentar para la firma del acta de inicio de la ejecución de la operación, los contratos firmados del personal 
para la prestación de los servicios, la relación del personal, aportando las respec- tivas hojas de vidas con los 
soportes, los comprobantes de afiliación al Sistema Integral de Seguridad Social.  

26. Firmar el acta de inicio de ejecución de la operación, en la cual se dejará constancia del recibo de las 
instalaciones (inventarios) y puesta en funcionamiento de los equipos, elementos, re- curso humano, dotación, 
y demás requeridos para la correcta ejecución de las obligaciones contractuales.  
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27. Llevar a cabo el control de las minutas e informes generados durante la ejecución del servicio y poner a 
disposición del supervisor del FDLT tales documentos cuando los mismos sean requeridos.  

28. Controlar el sistema de monitoreo del sistema de vigilancia del FDLT.  
29. Relación de los equipos de comunicación asignados a cada puesto para la prestación de servi- cio, deben 

permitir comunicación inmediata con la Policía, Bomberos, Tránsito, y con la empresa prestadora del servicio 
de vigilancia.  

30. Supervisar permanentemente al personal que preste el servicio, mediante visitas que se efectuarán con patrulla 
en horarios fijos y con patrulla en horarios sorpresivos.  

31. Cumplir con los deberes y obligaciones que rigen la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada, 
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 356 de 1994 Reglamentado parcialmente por el Decreto 3222 de 
2002 y demás normas que regulen la materia.  

32. Rendir y elaborar informes mensuales, elaborar conceptos, proyectos, estudios y demás trabajos que se le 
soliciten en desarrollo de la operación.  

33. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo de la operación se le impartan por parte del FDLT.  
34. Allegar copia de cada uno de los salvoconductos de las armas destinadas a la prestación del servicio de 

vigilancia, así como la correspondiente autorización de registro expedida por la superintendencia de Vigilancia 
y Seguridad Privada. 

35. Tomar e implementar los correctivos necesarios para la adecuada prestación del servicio.  
36. Realizar los relevos en forma oportuna en los distintos puestos de servicio, de tal manera que, en ningún 

momento, el puesto quede desprovisto del servicio.  
37. Programar mensualmente según lo indique el Supervisor de la Compañía de Vigilancia, los turnos respectivos, 

sin que se exceda la jornada legal máxima permitida, reservándose la enti- dad estatal el derecho a trasladar, 
cambiar de sitio o solicitar la rotación de cambio del personal cuando lo crea necesario.  

39. Capacitar a todo el personal que preste el servicio en materia de calidad de vida laboral, relaciones 
interpersonales, atención al público, servicio al cliente y otros afines en procura de opti Asistir a jornadas de 
sensibilización y toma de conciencia sobre Gestión Ambiental de la entidad.  

40. Implementar los programas ambientales de la entidad y orientar a los visitantes sobre temáticas ambientales 
cuando se requiera.  

41. Los materiales de papelería utilizados en la prestación de los servicios del contrato deben ser de materiales 
reciclados o biodegradables tales como los libros de minutas, las carpetas, libros de control de entradas y 
salidas entre otros.  

42. Conocer todos los programas y prácticas ambientales que se desarrollan en la entidad contra- tante.  
43. Instalar y poner en funcionamiento los medios de apoyo ofrecidos para la prestación del ser- vicio.  
44. La Compañía de vigilancia responderá por los perjuicios que se causen a la entidad con ocasión de averías, 

daños o destrucción de bienes muebles, inmuebles, hurto o cualquier hecho que constituya responsabilidad 
del mandante vendedor o sus empleados o dependientes ocurridos en desarrollo del contrato. Por lo anterior 
deberá reponer el bien objeto de hurto o daño dentro de los quince días siguientes a la ocurrencia del hecho, 
o pagar en dinero el valor de éstos de acuerdo con el valor comercial del mismo. Debiendo además reemplazar 
el personal que haya participado de forma negativa en los mencionados hechos.  

45. Las demás que se deriven de la naturaleza de la negociación. 
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IV. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE Y REQUISITOS 
HABILITANTES 

 
4.1 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
De conformidad con el numeral 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 en la selección abreviada para la adquisición 
de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización el único factor de evaluación es 
el menor precio ofrecido. 
 
El oferente deberá presentar la oferta económica debidamente suscrita y diligenciada la información requerida en 
el formato respectivo.  
 
La oferta económica debe corresponder a números enteros consecutivo. En consecuencia, no podrán 
utilizar números acompañados de letras, subnúmeros, ni decimales, de presentarse así, la Alcaldía Local 
de Teusaquillo hará los respectivos ajustes aritméticos.  
 
Serán de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su 
oferta económica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, 
sin que por esta razón haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual. 

 
4.2 FACTORES O REQUISITOS HABILITANTES 

 
No otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de contratación como 
oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia, como condiciones 
mínimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el objeto del presente proceso de contratación. 

 
Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes mínimos para cumplir con el objeto del 
contrato a adjudicar en el presente proceso, la Entidad procederá a la verificación de los requisitos habilitantes, de 
conformidad con los documentos que los acrediten presentados por cada uno de los oferentes, en los términos del 
artículo 6o de la Ley 1150 de 2007 “de la verificación de las condiciones de los proponentes.” 

 
NOTA 1: Se les informa a los proponentes que al momento de anexar los documentos de la oferta al 
SECOP II sólo deberá seleccionar la confidencialidad de algún documento cuando este goce de reserva 
o confidencialidad legal. 

 
NOTA 2: El proponente deberá utilizar los FORMATOS publicados por la Entidad en cada uno de los 
requisitos señalados como requisitos de habilitación. 

 
A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para 
la Entidad. 
 

V. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 
 
De acuerdo a los criterios establecidos en el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 “De la selección objetiva”, y teniendo 
en cuenta que la verificación de los requisitos habilitantes se efectuará de conformidad con lo previsto en el Decreto 
1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.1.5.3., y de acuerdo con el Manual desarrollado por Colombia Compra Eficiente para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes, se establecen los siguientes criterios de selección a utilizar con su 
respectiva justificación, debiendo ser estos verificables y puntuables y que en el pliego de condiciones del presente 
proceso se estructurará bajo un esquema simple: HABILITADO o NO HABILITADO. 
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CRITERIO RESULTADO 

Capacidad Jurídica HABILITADO O NO HABILITADO 

Capacidad Financiera HABILITADO O NO HABILITADO 

Capacidad Organizacional HABILITADO O NO HABILITADO 

Condiciones de Experiencia HABILITADO O NO HABILITADO 

Especificaciones Técnicas HABILITADO O NO HABILITADO 

Criterio de selección/factor de escogencia MENOR PRECIO 

 
Se realizará la verificación de los siguientes requisitos habilitantes según lo estipulado dentro del artículo 2.2.1.1.1.5.3 
"Requisitos habilitantes contenidos en el RUP", de acuerdo con el Registro Único de Proponentes allegado a la oferta, 
expedido por la Cámara de Comercio, así: 
 
• Experiencia (E) 
• Capacidad Financiera (CF) 
• Clasificación según clasificador de bienes y servicios 
 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
5.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO 1)   
 
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación conforme al modelo suministrado el cual deberá 
ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:   
 
Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales.  
  
Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de  
constitución. 
   
Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder respectivo con 
la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.  
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en 
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos 
destinados al proyecto o a la ejecución del contrato.   
 
En los casos que el proponente sea persona natural, este deberá contar con la citada Tarjeta Profesional, por lo tanto, 
no habrá lugar al aval. 
 
APODERADOS 
 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y 
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en 
el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato.   
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El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al 
Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.   
 
5.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL.  
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, presentarán copia 
de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente.   
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento de 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de 
cada uno de los integrantes que lo conforman   
 
5.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL - REGISTRO EN CÁMARA 
DE COMERCIO   
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la autoridad competente.   
   
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:     
Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de 
cierre.     
 
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y un (1) año más.   
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá 
cumplir individualmente con estas reglas.   En los casos en que el vencimiento del período de duración de la persona 
jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad jurídica para 
tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica 
para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 
 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de cada 
uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del presente proceso de selección. 
  
Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la duración 
de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas. 
 
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las 
sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar 
cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de selección y/o para 
la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta el acta o  extracto del acta 
en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la presentación de propuesta, la celebración 
del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de resultar 
adjudicatario. 
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Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia   
 
Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del 
proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia  y representación legal, deberá aportar el documento 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no más de dos meses de expedición con 
anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal 
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, 
y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 
   
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad o un solo 
documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para 
acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes.    
 
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, 
el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste: 
 
Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado.   
 
Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; para estos efectos, 
la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. 
 
Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades 
para la suscripción del Contrato.  
  
Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) años más después de liquidado.   
  
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez en Colombia 
de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto 
en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes.   
 
5.1.1.4 AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES).   
 
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las facultades del representante 
legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el proponente deberá presentar el acta 
respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato 
en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión temporal, si a ello hubiere lugar.   
 
La ausencia de capacidad jurídica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo 
establecido en la normatividad vigente para la materia. 
 
5.1.1.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN  
REPRESENTANTE.   
 
Cuando el PROPONENTE actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la PROPUESTA 
y firmar el contrato respectivo. 
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En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de condiciones 
o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y 
representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
 
5.1.1.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)    
 
El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, deberá 
anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes, el cual se utilizará para verificar 
los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. 
 
La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser superior a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prórroga del plazo de la convocatoria, 
este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la inscripción en el registro 
deberá estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá estar en firme a la fecha 
de presentación de la oferta. 
 
Nota 1. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, 
mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial 
de la Cámara de Comercio.   
 
Nota 2. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus socios en el registro 
único de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme permitiendo en cada vencimiento su 
renovación oportuna, la misma se podrá seguir utilizando como parte de la experiencia valida de este proponente; en 
este sentido la entidad acogerá para todos los efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional 
de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 
19 de noviembre de 2019. 
 
5.1.1.7 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)   
 
El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro Único Tributario, de la persona jurídica, natural, 
o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, según el caso. 
 
Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección de licitación pública deberán 
presentar previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de identificación tributaria (NIT) del consorcio 
o unión temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trámites presupuestales y de pago ante el Fondo de 
Desarrollo Local de Teusaquillo y la inclusión del NIT en la minuta contractual. 
 
5.1.1.8 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
(FORMATOS 2 y 3) 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido 
en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer uso del formato modelo suministrado por el Fondo o su 
propio documento de constitución en el que se deberá consignar como mínimo la siguiente información:      
 
a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal.    
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b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y 
domicilio.    
c) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberá adjuntar 
copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar 
adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.    
d) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus 
respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa.    
e) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la participación 
en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.     
f) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, 
con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los 
aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como 
también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación 
g) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del 
contrato y mínimo 12 meses más, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.    
 
El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y 
en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, 
Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 
   
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del consorcio 
o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual debe presentarlas. En el caso 
de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término de traslado de la evaluación, la oferta será 
rechazada. En caso de que en la documentación aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el 
proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.  
  
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio RUT y NIT, para 
lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato.      
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren el 
consorcio o la unión temporal.  (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá 
de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO.    
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respondiendo 
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, celebración y ejecución del 
contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y 
omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por expresa disposición del numeral 
primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural adjudicatario 
sin el consentimiento previo del Fondo.    
 
NOTA 1: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos requeridos en el 
pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, deben ser presentados en forma 
individual por cada uno de los integrantes.    
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5.1.1.9 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA    
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para participar en el 
presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente a la presentación de la misma, 
con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato.   
La garantía deberá constituirse de la siguiente manera: 
 

- Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.   
- Vigencia: Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.   
- Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo con NIT 899.999.061-9   
- Citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el 

presente proceso. 
- Firmarse por la aseguradora y por el oferente. 

 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de 
oferta deberá cubrir los siguientes eventos: 
 

a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o 
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses.   

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.   
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.   
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato.   

oferta deberá estipularse que el tomador es “El Consorcio o Unión Temporal (según sea el caso), conformado por... 
y”, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.   
 
En el evento en que la Entidad amplíe la fecha de cierre del presente proceso de selección, el proponente deberá 
ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de la misma cubra el plazo total 
establecido en este numeral.   
 
La Garantía de seriedad, una vez seleccionado el contratista, podrá ser reclamada por los proponentes o sus 
representantes o apoderados en la siguiente forma:   
 

- Por el seleccionado, una vez aprobada la garantía única que ampare el contrato suscrito.   
- Los demás oferentes podrán reclamarla dentro de los 10 días hábiles siguientes a la adjudicación del presente 

proceso de selección en la Entidad.   
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la 
Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de la misma. 
 
5.1.1.10 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
(FORMATO 4 y 5)     
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 
proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda. 
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Persona Jurídica (FORMATO 4)   
 
El cumplimiento de esta obligación, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona jurídica, mediante 
certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, según el caso. Dicho documento debe 
certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina 
de los últimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la selección.  En el evento en que la sociedad tenga 
menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los pagos menciona dos a partir de la fecha de su 
constitución. 
  
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de aportes 
parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia, 
en los últimos seis (6) meses. 
 
En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneración previstas en las Leyes 
citadas, deberá hacer esta manifestación en la respectiva certificación. 
   
Nota:  El proponente deberá adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal, cuando 
en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador público. La fotocopia aportada 
deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la junta central de contadores y ser concordante 
con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la propuesta presentada por el proponente. 
En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos 
de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los 
documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el certificado de existencia y representación. 
 
Persona Natural (FORMATO 5)   
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo.  
  
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Consorcios, Uniones Temporales    
   
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los 
numerales anteriores. (persona natural y persona jurídica). 
   
5.1.1.11 CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA.   
    
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica expedidos por 
la Contraloría General de la República, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes fiscales.   
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5.1.1.12 VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA.   
   
El proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o Consorcio, según se trate, 
deberá aportar los certificados expedidos por la Procuraduría General de la Nación, en el mes de cierre del proceso 
con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con antecedentes disciplinarios para contratar 
en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará lo pertinente. 
   
5.1.1.13 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERÍA DISTRITAL DE BOGOTÁ.   
   
El proponente deberá aportar los antecedentes disciplinarios expedidos por la Personería de Bogotá del representante 
legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes disciplinarios. No 
obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará lo pertinente. 
 
5.1.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.   
   
El proponente deberá aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional del representante legal, en 
el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes judiciales. En el evento de que 
proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta 
profesional. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará lo pertinente.   
   
5.1.1.15 VERIFICACIÓN REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.   
    
Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de 
ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código nacional de policía 
y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El 
proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FDLT verificará lo pertinente en el 
portal de servicios de la Policía Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.   
 
5.1.1.16 PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES 
EXTRANJERAS.   
 
Las personas extranjeras deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en 
el país en donde tienen su domicilio principal. 
   
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditarán lo pertinente 
mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición 
deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite para presentar la propuesta, en el que 
conste su existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato respectivo y vigencia igual a la del contrato (Plazo de 
ejecución y liquidación) y tres (3) años más, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o 
personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su propuesta. Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a 
la empresa mediante la carta de presentación de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del 
proceso de selección, deberá presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que 
conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación 
de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la contratación. 
 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o 
si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de 
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origen, sede del interesado, la información deberá presentarse en documento independiente emitido por el 
representante del máximo órgano directivo de la empresa.  
  
Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que 
se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal 
y/o de su representante mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya 
fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso 
de selección. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia 
del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que 
autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y 
realizar los demás actos requeridos para la contratación.   
 
Apoderado Para Proponentes Extranjeros   
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a través de 
apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones 
que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de 
acuerdo con la ley.   
 
5.1.1.17 PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO 
(FORMATO 6)    
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento del pacto de 
integridad, transparencia, anticorrupción y antisoborno contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá 
surtida con la suscripción del mencionado formato.    
 
5.1.1.18 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA AÑOS”- 
SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA   
 
En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 de la Ley 48 de 1993, El 
Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará en la página de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares 
la situación militar del representante legal de la persona jurídica, de cada uno de los representantes legales de los 
integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unión temporal y del proponente asociativo.    
 
Esta verificación se efectuará únicamente respecto de los representantes legales que sean hombres menores de 50 
años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en el presente proceso, sin embargo, el representante 
legal del proponente adjudicatario, deberá tener resuelta su situación militar, a efectos de la suscripción del contrato, 
conforme a lo dispuesto en las normas señaladas anteriormente.   
 
5.1.1.19 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO ESTAR CON 
MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES. (FORMATO 7). 
 
5.1.1.20 CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM). 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral primero del artículo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por medio 
de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el cual 
indica “(…) 1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con 
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sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como 
representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. (…)”, el proponente deberá allegar el 
“Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” descargado a través del enlace 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrónica y/o medio autorizado que sea puesto a disposición 
por el Gobierno Nacional para tal fin. 
 
Para el caso de las personas jurídicas se deberá aportar el “Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” 
del representante legal. En el caso de proponente plural cada uno de sus integrantes, sea persona jurídica (representante 
legal) o natural, deberá aportar los certificados de deudores alimentarios morosos REDAM y cumplir individualmente 
con las condiciones exigidas en este numeral. 
 
El precitado certificado deberá tener una fecha de expedición igual o inferior a los treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del proceso. 
 
5.1.1.21 FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL REVISOR 
FISCAL, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS SUSCRITOS POR EL 
REVISOR FISCAL O UN CONTADOR PÙBLICO.  
 
El proponente debe allegar con su propuesta la fotocopia de la tarjeta profesional, documento de identidad y el 
certificado de vigencia de la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contados según corresponda y ser 
concordante con la persona que firma los documentos que soportan la propuesta presentada por el proponente.  
 
En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos 
de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los 
documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el Certificado de Existencia y Representación Legal.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas jurídicas 
constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por el 
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda.  
El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio.  
 
Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. Además, 
se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón 
social y el NIT de cada uno de ellos.  
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integren el 
consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad. 
 
5.1.1.22 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA (RIT).   
 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria de la persona jurídica, 
natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, para el inicio de la ejecución 
del contrato.   
 
5.1.1.23 AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES (FORMATO 9)    
 
Los proponentes diligenciar el formato de Uso y Almacenamiento de datos personales contenido en el formato, de 
conformidad con los mandatos de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones 
generales para la protección de datos personales, sus Decretos Reglamentarios Nacionales Nos.1377 de 2013, 886 de 
2014, 1081 de 2015 y demás normas que la modifiquen o reglamente.    
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5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia con máximo 2 contratos con el sector público o privado cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al presupuesto del proceso es decir que sea igual o superior a 256,9 SMLMV y que se 
encuentren reportados en el RUP en alguno de los siguientes códigos: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

92121500   

Servicios de Defensa Nacional, 
Orden Público, Seguridad y 
vigilancia 

Seguridad y protección 
Personal 

Servicios de guardas 

92121700 
Servicios de Defensa Nacional, 
Orden Público, Seguridad y 
Vigilancia 

Seguridad y protección 
Personal 

Servicios de sistemas de 
seguridad 

46171600 
Equipos suministros de Defensa, 
Orden Público, protección, 
Vigilancia y Seguridad   

Seguridad, vigilancia y 
detección  

Equipo de Vigilancia y 
detección  

 
Para lo anterior, el proponente, deberá anexar máximo dos (2) certificaciones de contratos iniciados y ejecutados en 
su totalidad, cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial. 
 
Los contratos certificados según el ítem anterior serán acreditados en el Registro Único de Proponentes (RUP) y se 
deben encontrar identificados con por lo menos dos de los códigos que se relacionan a continuación y expresados en 
salarios mínimos mensuales legales vigentes – SMMLV, cubriendo la experiencia mínima requerida. 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, del cual el proponente 
fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con las condiciones de experiencia 
reportadas en el RUP. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los contratos 
certificados aportados por todos los miembros del consocio o unión temporal. Cada uno de los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal, deberá acreditar experiencia con al menos un contrato de acuerdo con las condiciones 
de experiencia reportadas en el RUP. Si el Consorcio o Unión Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquí 
indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada. 
 
En cumplimiento de la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 el cual modificó y adicionó el Decreto Nacional 
1082 de 2015 y en concordancia con el análisis del sector, la Secretaría Distrital de Gobierno determina que con el 
propósito de promover y facilitar la participación de las MIPYME domiciliadas en Colombia en el presente proceso 
de selección, incluirá el requisito habilitante diferencial relacionado con el Número de contratos para la acreditación 
de experiencia, así: 
 
El Proponente MIPYME deberá acreditar su experiencia en el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara 
de Comercio de su jurisdicción, en el cual se evidencie la ejecución de máximo dos  (2) CONTRATOS 
EJECUTADOS Y TERMINADOS  (a la fecha de cierre del presente proceso) relacionados con el objeto del presente 
proceso de selección, cuya sumatoria expresada en SMMLV sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto 
oficial e identificados en por lo menos dos de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios, señalados. 
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Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal, entre los cuáles hagan parte MIPYMES, para efectos de 
acreditar la experiencia mínima solicitada por la Entidad en este criterio diferencial, se realizará la sumatoria de la que 
se alleguen por cada uno de sus integrantes. Cabe resaltar que cada integrante de la figura asociativa deberá acreditar 
por lo menos un contrato ejecutado de conformidad con las exigencias señaladas el Fondo de Desarrollo Local de 
Teusaquillo. 
 
En caso de que con la información reportada en el RUP no se puedan establecer los salarios mínimos requeridos en 
la clasificación antes señalada, el proponente deberá informarlo de forma detallada en el FORMATO A RELACIÓN 
DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE el cual es suscrito bajo la gravedad de juramento, indicando cuantos 
SMMLV corresponden del valor total del contrato conforme el Código de las Naciones Unidas solicitado en el cuadro 
anterior, para efectos de establecer que el proponente interesado cumple con la totalidad de SMMLV en el código 
solicitado. En dicho formato, deberá hacer relación al número consecutivo que registra en el RUP donde pueda 
verificarse la información exigida. 
 
Además, debe allegar las certificaciones soporte de la experiencia que se encuentra relacionada en el FORMATO A 
RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, documentos que deberán contener la información 
suficiente para que la Entidad pueda constatar la veracidad de la información allí consignada, el Fondo de Desarrollo 
Local de Teusaquillo requerirá las aclaraciones a través de la plataforma del SECOP II que considere necesarias en 
relación con el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionen 
dentro de la propuesta, que en todo caso deberán estar relacionadas en el RUP. 
 
Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma prevista en este acápite; 
en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será declarado no hábil técnicamente. 
 
Se entiende por certificación, toda acreditación de experiencia en la cual se señale como mínimo: 
 
• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
• Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación. 
• Objeto del Contrato, el cual debe comprender actividades que se relacionan con la clasificación por el Código de 
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas requerido para el presente proceso de selección. 
• Valor total del contrato. 
• Para los contratos ejecutados en asociación se debe especificar el porcentaje de participación. 
• Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
• Plazo de ejecución y/o fecha de terminación. 
• Firma de la persona que expide la certificación. 
 
En consecuencia, si en una misma certificación se presenta la acreditación de la experiencia de más de un contrato, se 
tomará cada contrato como una (1) certificación de experiencia. 
 
El oferente debe diligenciar el formato A – “RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, con los 
contratos que la entidad verificará en el RUP, puesto que serán los únicos que tendrá en cuenta para determinar si la 
propuesta está habilitada o no. Este formato deberá allegarse firmado por el proponente si es persona natural; por el 
Representante Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales, deberá ser firmado por su representante. 
 
Si hay diferencia entre el RUP y la información que diligenciada en el formato A“RELACIÓN DE EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE”, prevalecerá la información reportada en el RUP y en caso de que el proponerte no discrimine 
los SMMLV de cada uno de los códigos del contrato que pretende hacer valer según el RUP, la propuesta no será 
habilitada por la Secretaria Distrital de Gobierno, y procederá a solicitar su subsanación, toda vez que la Entidad no 
puede presumir los salarios mínimos ejecutados de acuerdo con los códigos solicitados. 
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5.1.2.2. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS Y 
ESPECIFICACIONES MÍNIMAS (FICHA TÉCNICA) 
 
El proponente, deberá manifestar de manera expresa en su propuesta la totalidad de las especificaciones técnicas 
contenidas en el presente documento, respecto al alcance del servicio, capacidad operacional, capacidad administrativa, 
equipos de comunicación y demás requerimientos efectuados en el numeral 2.3. del presente documento, así como 
allegar los siguientes documentos técnicos: 

1. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO EN LAS MODALIDADS DE VIGILANCIA FIJA CON 
ARMAS Y MEDIOS TECNOLÓGICOS. 

El proponente a través de su representante legal deberá entregar con la propuesta la resolución por medio de la cual 
se otorga licencia de funcionamiento, con autorización para operar en la modalidad de vigilancia fija, móvil, con armas 
sin arma, medios tecnológicos; en donde se pueda constatar que ésta se encuentra vigente. 

 
En el caso de consorcios o uniones temporales esta licencia deberá ser aportada por cada uno de los integrantes del 
mismo. 
 
Se dará por entendido por parte de la entidad, que la licencia se encuentra vigente, siempre que el proponente o los 
partícipes de la unión temporal o consorcio hayan presentado en tiempo ante la autoridad competente la solicitud de 
renovación, sin perjuicio de lo establecido por el decreto ley 491 de 2020. 
 
En caso que la vigencia de la licencia se venza durante la ejecución del contrato y que el contratista no realice los 
trámites correspondientes para su renovación, sin perjuicio de lo establecido de manera oportuna, se procederá a la 
terminación o cesión del contrato. 
 

2. LICENCIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDAD DE TELECOMUNICACIONES, EL 
PERMISO PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELÉCTRICO Y AUTORIZACIÓN DE RED 
PRIVADA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES 

El proponente deberá aportar licencia para desarrollar actividad de telecomunicaciones, el permiso para el uso del 
espectro radioeléctrico y Autorización de Red Privada del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones. 

 
El proponente debe anexar en la propuesta copia de la Resolución expedida por el Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, mediante la cual se le otorga licencia para desarrollar actividad de 
telecomunicaciones, el permiso para el uso del espectro radioeléctrico y autorización de red privada, acompañada del 
área de servicio y cuadro de características técnicas de la red, en la cual se amparen los equipos de comunicación 
ofrecidos y en su defecto se presente certificación de medios alternativos de telecomunicaciones con su respectiva 
certificación y licencia expedida por la TIC para funcionar. 
 
En proponentes plurales esta licencia deberá ser aportada por cualquiera de los integrantes y con el lleno de todos los 
requisitos solicitados en el presente numeral. 

 
La red autorizada debe garantizar la comunicación de todos los puestos de vigilancia con la central del proponente 
seleccionado. 
 
El área de cobertura podrá acreditarse si está autorizado el servicio para Bogotá. 
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La licencia para desarrollar actividad de telecomunicaciones, el permiso para el uso del espectro radioeléctrico y 
autorización de red privada, del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Esta licencia podrá ser acreditada mediante la presentación de fotocopia del certificado de registro TIC o equivalente, 
que acredite la habilitación general para la provisión de redes y servicios de telecomunicaciones de la que trata la Ley 
1341 de 2009, expedida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, acompañada de los 
documentos que acrediten el cumplimiento del área de cobertura. 
 
 
En el caso que se ofrezcan equipos de comunicación trunking, el proponente acreditará el cumplimiento del requisito 
establecido en este numeral, mediante la presentación de fotocopia del contrato suscrito con un operador autorizado 
por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y certificación de vigencia del mismo o en 
su defecto mediante la respectiva autorización o licencia del MINTIC al proponente respectivo. 

 
Se dará por entendido por parte la entidad, que la licencia se encuentra vigente, siempre que el proponente o los 
partícipes de la Unión Temporal o Consorcio hayan presentado en tiempo ante el Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones la solicitud de Renovación, de conformidad con lo preceptuado por el Artículo 35 
del Decreto Ley 019 de 2012. 
 

3. RESOLUCIÓN POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y 
DISTINTIVOS 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 de septiembre de 2001 y Resoluciones 510 de 2004 de marzo 
de 2004; 2852 de agosto de 2006 y 5351 de diciembre de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, 
por medio de las cuales se establecen los diseños, colores, materiales, condiciones de uso y demás disposiciones de los 
uniformes y distintivos utilizados para el personal de vigilancia y seguridad privada, el proponente anexará copia de la 
Resolución por la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes y 
distintivos. 

 
Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes deberá anexar estos documentos. 

 
4. CERTIFICACIÓN DE RADIOTELÉFONO MÓVIL 

El proponente deberá contar con el servicio de comunicaciones a través de equipo de comunicación tipo celular o 
Avantel, es decir: (radio y/o teléfono móvil), para lo cual deberá presentar copia de los contratos vigentes respectivos 
entre el proponente y la prestadora de los servicios, y la certificación donde acredite la vigencia con una fecha de 
expedición no mayor a 30 días hábiles a la fecha de la presentación de la oferta o en su defecto mediante la respectiva 
autorización o licencia del MINTIC al proponente respectivo. 
 
Nota: El proponente, de conformidad al esquema de comunicación que ofrezca deberá presentar la relación de equipos 
que destinará para prestar este servicio debidamente discriminado. 
 
Para el caso de proponentes plurales, al menos uno de sus integrantes deberá acreditar este requisito. 

 
5. PERMISOS DE TENENCIA O PORTE DE ARMAS. 

Este permiso debe estar a nombre del proponente, vigentes a la fecha de presentación de la propuesta, de acuerdo 
con lo establecido en el Decreto 2535 de 1993. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir lo indicado en este numeral. Adicional a lo anterior el oferente deberá presentar el salvo conducto de 
las armas ofrecidas para la prestación del servicio. 
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6. COPIA PÓLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE AMPARE EL 
USO INDEBIDO DE ARMAS DE FUEGO. 

El proponente deberá presentar copia de la póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, en la que ampare el uso 
indebido de armas de fuego. Dicha póliza debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, debe tener un valor no inferior a 400 SMMLV. 

 
Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá presentar de manera independiente la póliza 
de Responsabilidad Civil Extracontractual que ampare el uso indebido de armas de fuego. 

 

7. COPIA LEGIBLE DE LA RESOLUCIÓN EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO 

El proponente deberá anexar a su propuesta, copia legible del acto administrativo mediante el cual se le otorgó licencia 
para laborar horas extras, expedida por el Ministerio de Trabajo. 
 
Para el caso de proponentes plurales este documento debe ser aportado por todos sus integrantes. 
 
En cuanto a las cooperativas cuyo objeto sea la prestación de servicios de vigilancia y seguridad privada, deberá 
presentar copia legible de la resolución expedida por el Ministerio de Trabajo en la cual autoriza el Régimen de Trabajo 
Asociado y copia del mismo 

 

8. CERTIFICACIÓN VEHÍCULOS Y TRANSPORTE REGISTRADOS EN EL RENOVA 

El proponente deberá contar mínimo con UN (01) vehículo y UNA (1) moto, de modelo superior al 2020, registrados 
en el RENOVA para efectos de la supervisión y visitas de control a las distintas sedes donde se presta el servicio, los 
cuales deberán estar registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para el efecto deberá 
adjuntar pantallazo del RENOVA donde conste el cumplimiento del requisito. Adicionalmente, deberá acreditar la 
potestad sobre el uso del vehículo ofrecido con la tarjeta de propiedad a nombre del proponente o contrato de 
arrendamiento, contrato de leasing o Renting, en caso de no ser propietario debe aportar los contratos indicados, los 
cuales deberán tener una vigencia que equivalga como mínimo al plazo de ejecución del contrato. Lo anterior 
conforme al Decreto - Ley 356 de 1994 “Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada”, el Decreto Reglamentario 2187 
de 2001, el artículo 15 del Decreto 1979 de 2001 que regula lo relacionado con el equipo automotor y las demás 
normas que tengan concordancia sobre el tema. 
 
En el caso proponentes plurales esta certificación y la documentación soporte de la misma deberá ser aportada por al 
menos un integrante del mismo. 
 

9. CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA, 
SEGURIDAD PRIVADA INCLUYENDO TODOS LOS EQUIPOS Y ELEMENTOS 
NECESARIOS (VER ANEXO TÉCNICO) 

El proponente deberá allegar el anexo técnico suscrito por el representante legal o el proponente persona natural, 
donde certifica bajo la gravedad del juramento las condiciones establecidas en el anexo. 
 

10. CERTIFICACIÓN DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
PRIVADA 

A efectos de verificar que el proponente no se encuentre multado o sancionado deberá aportar certificación expedida 
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con fecha de expedición no superior a noventa (90) días 
hábiles a la presentación de los documentos, en la cual conste si se le han aplicado o no sanciones administrativas. 
Cuando se trate de consorcio o unión temporal cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal deberán 
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allegar dicha certificación. 
 

11. CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES 

Como Entidad Distrital estamos sujetos a las prácticas ambientales que hacen parte de la Secretaria Distrital de 
Gobierno el siguiente cuadro muestra las especificaciones técnicas y los medios de verificación. 
 
Así pues, el proponente deberá manifestar en la carta de presentación de la oferta que, en caso de resultar adjudicatario 
del presente proceso de selección, cumplirá con lo establecido en la Ficha de contratación sostenible) y deberá tener 
en cuenta lo establecido en el Plan Institucional de Gestión Ambiental de la Secretaría de Gobierno Distrital en la 
ejecución del contrato. Adicionalmente el proponente deberá acreditar las especificaciones técnicas, por los medios de 
verificación establecidos en la Ficha de Contratación Sostenible adjunta: 
 

 
Servicio de vigilancia 

 
 

Justificación: El servicio de vigilancia implica la presencia de personal calificado para este tipo de 
servicios, por lo tanto, se debe contar con una empresa especializada en lo que puntualmente concierne a 
la vigilancia de las distintas dependencias de la Entidad. 
 
La realización de las actividades de vigilancia implica la generación de aspectos ambientales como 
consumo de agua, energía, generación de residuos, los cuales deben ser controlados para reducir la 
generación de impactos ambientales negativos. 
 
 
CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCIÓN Y MEDIO DE VERIFICACIÓN 

 
En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulación de 
estudios previos que serán habilitantes para la selección del proveedor del bien o servicio, así como 
aquellos que harán parte de las obligaciones específicas. 
 

Por otro lado, se incluye el medio de verificación documental como el instrumento que se debe 
solicitar al oferente para corroborar el criterio de sostenibilidad que se incluyó en el proceso de 
contratación. 
Especificaciones técnicas Medio de verificación 

1. Garantizar que el personal que preste el 
servicio a su nombre cuentan con la edad 
mínima para trabajar, así como también no 
promueve el trabajo infantil, mediante 
una declaración firmada. 

 

Declaración juramentada. 

2. Garantizar que el personal que presta 
el 
servicio se encuentra afiliado al sistema 
de seguridad social y salud en el trabajo. 

Declaración juramentada. Pago de prestaciones 
sociales. 
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3. Promover la vinculación dentro de su 
equipo de trabajo de personas en riesgo de 
exclusión social, enviando una declaración 
firmada y con los datos de las personas. 

Acta de compromiso avalada por el representante 
legal de la empresa. 
Documentos de vinculación (que demuestren 
contratos a madres cabeza de familia, personas en 
estado de vulnerabilidad, entre otros). 

4. Los materiales de papelería utilizados en 
la prestación de los servicios del contrato 
deben ser de materiales reciclados o 
biodegradables tales como los libros de 
minutas, las carpetas, libros de control de 
entradas y salidas entre otros. 

 
Ficha técnica del producto donde se evidencie la 
composición de los materiales implementados. 

Obligaciones específicas Medios de verificación 

1. Asistir a jornadas de sensibilización y 
toma de conciencia sobre Gestión 
Ambiental de la entidad. 

 

Registro de asistencia a las capacitaciones. 

2. Implementar los programas ambientales 
de la    entidad y orientar a los visitantes 
sobre 

temáticas ambientales cuando se requiera. 

Acta de compromiso avalada por el 
representante  legal de la empresa. 

3. Conocer todos los programas y 
prácticas ambientales que se desarrollan en 
la entidad 

contratante. 

 

Registro de asistencia a las capacitaciones. 
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS  
 

1. Indicadores Financieros: 
 
La verificación Financiera y Organizacional de las propuestas, se realizará como requisito habilitante dentro del 
proceso contractual, para tal efecto, se examinará la Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional, con base en 
las cifras e indicadores reflejados en el Registro Único de Proponentes RUP con corte a 31 de diciembre de 2023 y 
bajo los parámetros contenidos en el numeral 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 y el parágrafo transitorio de 1 del artículo 
2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 así de acuerdo a la sustitución proferida en el Decreto 579 del 31 de mayo de 
2021 
 
El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el resultado de la 
verificación; esta se efectúa con el fin de asegurar la normal ejecución del objeto a contratar sin riesgos económicos. 
 
La información contenida en el RUP que aún no se encuentre en firme podrá adquirir firmeza hasta el término del 
traslado de la evaluación. Una vez cumplido el término del traslado sin que se haya adquirido firmeza en el documento, 
la propuesta será RECHAZADA. 
 
Para el caso de los proponentes plurales, Uniones temporales y Consorcios, los indicadores financieros serán 
establecidos, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, por lo que cada uno 
suministrará la información, por separado. 
 
Los oferentes del presente proceso de selección deberán cumplir con los siguientes índices financieros: 
 
CAPACIDAD FINANCIERA  
 

• INDICE DE LIQUIDEZ 
 
IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente ≥ 2 veces 
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción y Clasificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2023, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará el 
índice de liquidez, el cual debe ser mayor o igual a 2 veces. Resultados menores inhabilitan al proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

(IL1 Componente 1 x % participación +  IL2 Componente 1 x % participación + ⋯+ ILn Componente 1 x % participación) 

(IL1 Componente 2 x % participación +  IL2 Componente 2 x % participación + ⋯  + ILn Componente 2 x % participación) 
 

 
 

• NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
 
NE = (Pasivo Total/Activo Total) * 100 ≤ 50% 
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción y Clasificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2023, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará el 
Nivel de Endeudamiento del proponente, el cual debe ser menor o igual a 50%. Resultados superiores inhabilitan 
al proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
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participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

(NE1 Componente 1 x % participación + NE2 Componente 1 x % participación + ⋯+NEn Componente 1 x % participación) 

(NE1 Componente 2 x % participación + NE2 Componente 2 x % participación + ⋯  +NEn Componente 2 x % participación) 
 

 
 

• RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
 

RC = (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) ≥ 3 veces ó INDETERMINADO 
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción y Clasificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con la información financiera a 31 de diciembre de 2023, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará la 
Razón de Cobertura de Intereses del proponente, el cual debe ser mayor o igual a 3 veces. Resultados inferiores 
inhabilitan al proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

(RC1 Componente 1 x % participación + RC2 Componente 1 x % participación +⋯+ RCn Componente 1 x % participación) 

(RC1 Componente 2 x % participación + RC2 Componente 2 x % participación +⋯  + RCn Componente 2 x % participación) 
 

 

 
Nota: Sí el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus gastos en intereses es igual 
a cero (0), el proponente cumple el indicador y será declarado hábil para este indicador. 
 
Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses; pero su utilidad operacional es negativa 
(Pérdida Operacional), el proponente no cumple con el indicador y será declarado No hábil. 
 

• CAPITAL DE TRABAJO 
 

CT = (Activo Corriente - Pasivo Corriente)  ≥ 70% del Presupuesto Oficial 
 
De acuerdo con el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación del proponente expedido por la Cámara de 
Comercio con la información financiera a 31 de diciembre de 2023, la Secretaría Distrital de Gobierno verificará el 
Capital de Trabajo del proponente, el cual debe ser mayor o igual a 70% del Presupuesto Oficial. Resultados 
inferiores inhabilitan al proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
( 

 
 
Para que la propuesta sea declarada HÁBIL en la Capacidad Financiera el proponente deberá cumplir con base en las 
cifras financieras del Certificado de Inscripción y Clasificación del proponente expedido por la Cámara de Comercio 
con corte a 31 de diciembre de 2023, con todos indicadores solicitados en este pliego. 
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

• Rentabilidad del Patrimonio:  
 
RP = (Utilidad Operacional / Patrimonio) ≥ a 0,13% 
 
De acuerdo con la información financiera del proponente, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará la 
rentabilidad del patrimonio, la cual debe ser mayor o igual a (0,13%) por ciento. Resultados inferiores inhabilitan 
al proponente 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

(RP1 Componente 1 x % participación + RP2 Componente 1 x % participación +⋯+ RPn Componente 1 x % participación) 

(RP1 Componente 2 x % participación + RP2 Componente 2 x % participación + ⋯  + RPn Componente 2 x % participación) 
 

 

• Rentabilidad del Activo 
 

RAct = (Utilidad Operacional / Activo Total): ≥ a 0,07%  
 
De acuerdo con la información financiera del proponente, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo verificará la 
Rentabilidad del activo, la cual debe ser mayor o igual a (0,07) por ciento. Resultados inferiores inhabilitan al 
proponente. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, el procedimiento para su cálculo se basará en el porcentaje de 
participación de cada uno de los miembros de la figura asociativa, así: 
 

(RAct1 Componente 1 x % participación + RAct2 Componente 1 x % participación + ⋯+ RActn Componente 1 x % participación) 

(RAct1 Componente 2 x % participación + RAct2 Componente 2 x % participación + ⋯  + RActn Componente 2 x % participación) 
 

 
Para que la propuesta sea declarada HÁBIL en la Capacidad Organizacional el proponente deberá cumplir con base 
en las cifras financieras del Certificado de Inscripción y Clasificación del proponente expedido por la Cámara de 
Comercio con corte a 31 de diciembre de 2023, con los DOS (2) indicadores solicitados en este pliego. 
 

INDICADOR CONDICIÓN 

Indicador Liquidez (AC/PC) Mayor o igual al 5% 

Indicador de endeudamiento  
(pasivo total / activo total) * 100   

Menor o igual al 50% 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES (Utilidad 
operacional/ gastos de intereses) 

Mayor o igual al 3% 

Capital de Trabajo 
Capital de trabajo = Activo Corriente – Pasivo Corriente 

≥ 70% del Presupuesto 
Oficial 

 

INDICADOR FÓRMULA CONDICIÓN 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO 

Utilidad Operacional 
dividida por el Patrimonio 

Mayor o igual al 0,13% 

RENTABILIDAD DEL 
ACTIVO 

Utilidad Operacional 
dividida por el Activo Total 

Mayor o igual al 0,07% 
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Observaciones: 
 
1. Los componentes financieros y la capacidad organizacional se encuentran dentro de los parámetros 
estipulados por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de Colombia Compra Eficiente y por la 
información que posee la Secretaría Distrital de Gobierno, al respecto de este proceso. 
 
2. Mediante los Decretos 399 de 2021 y 579 de 2021, se expidieron medidas encaminadas a la reactivación 
económica, a través de las cuales se desarrolló la posibilidad de que en los procedimientos de selección se evaluara la 
capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el ultimo año fiscal para lo cual se previeron 
las modificaciones transitorias necesarias al contenido del Registro Único de Proponentes RUP. El Fondo de 
Desarrollo Local de Teusaquillo tendrá en cuenta esta información para establecer el mejor año fiscal de cada 
proponente, en el cual se generen los mejores indicadores que permitan dar cumplimiento a las condiciones financieras 
y organizacionales establecidas para el presente proceso. Se debe tener en cuenta que dicha información deberá estar 
en el RUP que presente para el proceso de evaluación. 
 
Nota 1: Una vez realizado el estudio de mercado para comparar procesos de entidades similares la administración 
local opta por las condiciones exigidas por el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo en el proceso del mismo 
objeto contractual del año inmediatamente anterior, al considerarlos pertinentes dentro del promedio del estudio de 
mercado. 
 
Nota 2: La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la 
capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones 
surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del 
presente proceso. 
 
Nota 3: La propuesta será rechazada cuando el proponente no cumpla con las cifras financieras reportadas en el 
Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio con la información financiera a 31 de diciembre 
de 2022 con los indicadores solicitados 
 
Nota 4: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con la información 
financiera a 31 de diciembre de 2022. 
 
Nota 5: Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje de participación 
de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 100%. La capacidad financiera del Consorcio o 
Unión Temporal se determinará con base en la sumatoria de los resultantes de cada uno de los miembros de la figura 
asociativa 
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de cuenta contable 
por expresa disposición legal, de conformidad con los Artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1.993. 

 
Nota 6: Para las ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL), teniendo en cuenta que no generan utilidades y 
que por consiguiente no podrían cumplir con los indicadores de Razón de Cobertura, Rentabilidad del Patrimonio y 
Rentabilidad del Activo solicitados en el proceso, los índices de capacidad Organizacional y Razón de Cobertura 
quedarían de la siguiente manera: 
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Razón de cobertura: Mayor o Igual (≥) 0 Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o Igual (≥) 0 Rentabilidad del Activo: 
Mayor o Igual (≥) 0 
 
Únicamente a las ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL), se les solicitará el indicador CAPITAL DE 
TRABAJO, el cual se evaluará de la siguiente manera: 
 
CAPITAL DE TRABAJO= Activo Corriente- pasivo Corriente CAPITAL DE TRABAJO >= 30% del presupuesto 
oficial. 
Para las demás empresas distintas a ESAL la capacidad Organizacional y Razón de Cobertura quedaría igual a los 
índices solicitados en el pliego. 
 
Nota 7: Conforme a lo señalado en el Decreto 579 de 2021 el proponente con inscripción activa y vigente que no 
tenga la información de la capacidad financiera y organizacional de los años 2020 y/o 2021 inscrita en el Registro 
Único de Proponentes, durante el mes de junio de 2022, se le permitió reportar, mediante una solicitud de 
actualización, únicamente la información contable correspondiente a estos años, sin costo alguno. 
 
De conformidad con los parágrafos transitorios de los artículos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, 
y en desarrollo del deber de análisis de las Entidades Estatales, de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a 
partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerán y evaluarán los requisitos habilitantes de capacidad 
financiera y organizacional teniendo en cuenta la información que conste en el Registro Único de Proponentes. En 
todo caso, se establecerán indicadores proporcionales al procedimiento de contratación. 

 
 

VI. DE LA OFERTA 
 

6.1. PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 
 
Los proponentes deben presentar sus ofertas UNICAMENTE por el SECOP II. La oferta debe ser presentada 
hasta la fecha y hora establecida en el cronograma. La oferta debe estar acompañada de los documentos solicitados, 
así como de la garantía de seriedad de la oferta a la que se refiere el pliego electrónico de condiciones. 
 
NOTA 1: Debe seguirse los términos y condiciones de la plataforma SECOP II. 
 
NOTA 2: En caso tal de presentarse una indisponibilidad en el SECOP II, deberá darse aplicación a lo dispuesto 
en la “Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, relacionada en el siguiente enlace: 

 
“https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pd
f ” Para todos los efectos del proceso el correo para notificaciones será: alcalde.teusaquillo@gobiernobogota.gov.co  
 

6.2. OFERTA ECONÓMICA 
 
El oferente presentará con su propuesta en un archivo separado, el diligenciamiento de la oferta económica inicial, en 
el formato Excel dispuesto para ello con las descripciones, cantidades y precios unitarios y totales estimados de los 
bienes de la entidad va a adquirir en el proceso de contratación.  
 
En el sobre económico (sobre 2) el oferente deberá diligenciar en el cuestionario electrónico el valor correspondiente 
a la SUMATORIA DE LOS VALORES UNITARIOS DE CADA UNO DE LOS ITEMS con IVA incluido que 
constituye la totalidad de su OFRECIMIENTO, en caso de diferencia entre el cuestionario electrónico y la oferta 
económica presentada en Excel, la   económica será rechazada, en esta pregunta deberá anexar el formato Excel 
enunciado anteriormente. 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:alcalde.teusaquillo@gobiernobogota.gov.co
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Se aclara que la subasta iniciará con el menor valor ofertado en la plataforma electrónica, y cuando se haya realizado 
la correspondiente verificación de los ítems económicos presentados en la oferta (en un proceso previo de revisión). 
Por este motivo, ninguna de las dos ofertas, tanto la electrónica, como la presentada en EXCEL podrá contener 
información diferente en cuanto al valor total, teniendo en cuenta que un error en el valor de la lista de precios en el 
cuestionario electrónico, inhabilita al oferente para poder participar en la subasta y dicha situación es insubsanable.  
 
El no diligenciamiento de la propuesta económica en el aplicativo SECOP II, dará lugar a que la propuesta sea 
declarada como rechazada económicamente, la entidad podrá efectuar las correcciones aritméticas a que haya lugar en 
la propuesta económica presentada en Excel, haciendo claridad que si dicha sumatoria, afecta el valor total de la 
propuesta, será causal de rechazo.  
 
Nota: El Fondo de Desarrollo Local no acepta propuestas parciales, ni propuestas que modifiquen o supriman las 
condiciones del pliego. 
 
Para efectos de determinar los valores unitarios del contrato, la Entidad aplicará el descuento realizado por el 
proponente como resultado de la subasta inversa a todos los ítems en igual proporción. El descuento ofertado se 
entiende como la diferencia porcentual entre el valor del presupuesto oficial y la menor oferta valida presentada. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los costos, gastos directos e 
indirectos y descuentos que se generen para la suscripción, legalización, entrega, ejecución y liquidación del contrato, 
así como los efectuados en cada pago, de igual manera los impuestos y gravámenes de Ley a los que haya lugar 
derivados de este tipo de contratación, etc. 
 
Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos directos e indirectos que 
garanticen la ejecución del contrato. 
 
Los valores unitarios, deberán ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal del peso es igual 
o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediata- mente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor 
a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. 
 
Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. Solamente el valor total se debe 
aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos 
inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. 
Los valores deben cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el/la contratista durante el desarrollo del contrato, 
deberán expresarse en números y en pesos colombianos. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional deberán 
ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluación se hará con el valor corregido, como resultado 
del proceso de verificación aritmética. 
 
Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta y hasta el momento de 
la liquidación del contrato a suscribirse. 
 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
 
El proponente no podrá ofrecer un precio que supere el valor oficial del precio unitario incluido IVA, so pena de ser 
causal de rechazo. 
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Para que la subasta se lleve a cabo deben estar habilitados mínimo dos proponentes, el procedimiento atenderá a lo 
contemplado en el Decreto1082 de 2015 y conforme el marco de subasta inversa electrónica. 
 
EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

La subasta debe iniciar con el valor más bajo (precio de arranque) presentado por los oferentes, el cual corresponderá 
al ítem 2.3 previa verificación y solicitud en caso de que existan precios artificialmente bajos, en consecuencia, 
solamente serán válidos los lances efectuados durante la subasta inversa, en los cuales la oferta sea mejorada en por lo 
menos el margen mínimo valido establecido respecto al lance más bajo que hagan los oferentes, expresados en 
números enteros. Así las cosas, únicamente serán válidos los lances que se realicen para el ítem 2.3:  

ITEM 2.3: MEDIOS TECNOLOGICOS POR MES. 

El lance será́ mínimo del 5%, por cada lance de mejora. para todos los oferentes.  

En el evento que un proponente habilitado no participe en la subasta inversa, la Entidad tomará como su oferta 
económica definitiva la oferta económica inicial.  

La entidad iniciará la subasta en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso. La subasta tendrá una 
duración de veinte (20) minutos, sin auto extensión.  

En el caso que un proponente no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, se 
entenderá que su propuesta económica inicial es su propuesta económica definitiva.  

El evento de subasta permite a los participantes conocer el menor entre los lances realizados por los oferentes.  

Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015. Modificado por 
el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, por lo anterior, conforme avanza la subasta electrónica, al llevar a cabo un 
lance, los oferentes podrán observar en la plataforma SECOP II el lance más bajo entre los participantes.  

De igual manera, si al terminar la subasta inversa hay empate, conforme a lo dispuesto en el numeral 9 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del referido Decreto 1860 
de 2021. 

 
VII. DECLARATORIA DE DESIERTA 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo declarará desierto el presente proceso de selección cuando: (a) no 
se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores habilitantes previstos en el 
Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el 
representante legal del Fondo de Desarrollo Local de Barrios o su delegado no acoja la recomendación del comité 
y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión; y (e) se presenten 
los demás casos contemplados en la ley. 

 
VIII. RETIRO DE LA OFERTA 

 
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selección, podrán 
retirarlas, siempre y cuando la solicitud se haga a través del SECOP II y de acuerdo con los lineamientos 
planteados por Colombia Compra. 
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IX. CAUSALES DE RECHAZO 

 
En adición a otras causas previstas por la ley y en el presente pliego, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo 
rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes cuando: 
 

1. Cuando el proponente no entregue la garantía de seriedad junto con la propuesta (Decreto 1882 de 2018 del 
15 de enero de 2018) 

2. Cuando el proponente no suministre la información y la documentación solicitada por la entidad dentro del 
término de traslado del informe de evaluación o la entregue de manera incompleta (indebida subsanación). 

3. Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidas en la Constitución y la Ley. 

4. Cuando se compruebe mediante fallo expedido por autoridad competente, falsedad en la información 
presentada – sentencia ejecutoriada-. 

5. Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo, por concepto de pagos al sistema de seguridad social y 
parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente. 

6. Cuando el proponente, alguno de sus miembros o alguno de sus representantes legales, registren antecedentes 
como responsables fiscales, disciplinarios, o registren antecedentes judiciales. 

7. Cuando el valor total de la propuesta supere el presupuesto oficial estimado, o cuando efectuadas las 
correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en igual situación. 

8. Cuando la oferta supere los precios promedios establecidos en el estudio de mercado para cada uno de los 
bienes y servicios requeridos 

9. Cuando el objeto social de la firma incluido en el Certificado de Existencia y Representación Legal, no le 
permita cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura contratación. 

10. Cuando una persona natural o jurídica, por sí o por interpuesta persona, forme parte de más de un Consorcio 

o Unión Temporal que presenten propuesta para este proceso de selección, así́ mismo, cuando una persona 
presente más de una oferta para este proceso. 

11. Cuando las personas jurídicas, nacionales o extranjeras, no acrediten que su duración es superior a la del plazo 
de ejecución del contrato y tres (03) años más. 

12. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución a que se refieren los Artículos 
218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 

13. Cuando la propuesta no cumpla con especificaciones técnicas mínimas. 

14. Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente en el análisis de las 
propuestas. o. Cuando la propuesta está condicionada. 

15. Cuando la propuesta sea parcial o incompleta, es decir que el alcance del objeto no sea el requerido por la entidad. 

16. La oferta económica sometida a subasta cuyo valor sea inferior al valor mínimo establecido por la Entidad. 

17. Las demás contempladas en estos Pliegos de Condiciones, en la Constitución y la Ley. 
 
Nota 1: El proponente debe tener en cuenta las demás causales establecidas en el presente pliego. 
 
Nota 2: En la aplicación de las causales de rechazo previstas en el presente capítulo y en el pliego de condiciones 
en general, se tendrá en cuenta lo previsto por el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado 
por el Decreto 1882 de 2018 del 15 de enero de 2018, que indica que la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de propuestas 
no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, y que en consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, podrán ser solicitados por las entidades en 
cualquier momento, hasta la adjudicación, todo ello teniendo en cuenta igualmente que el oferente no podrá 
subsanar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre del proceso ni mejorar el contenido de la 
oferta. 



40  

 

 
X. ACUERDOS COMERCIALES 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual 
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación publicado por la Agencia Colombia 
Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con 
capítulos de contratación pública:  

a. La entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capítulo de compras públicas. 
b. La cuantía del proceso lo somete al capítulo de compras públicas. 
c. Los bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capítulo de compras públicas. 
 

De conformidad con el 
Manual para el Manejo de los 
Acuerdo Comerciales en 
Procesos de Contratación, 
publicado por Colombia 
Compra Eficiente, a 
continuación, se relaciona el 
análisis para el presente 
proceso:Acuerdo comercial 

Fondo de 
Desarrollo 
Local de 
Teusaquillo 
incluido en 
Acuerdo 
Comercial 

Presupuesto 
del Proceso 
de 
Contratación 
superior al 
valor del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico1 

Chile SÍ NO NO SI 

México NO NO NO NO 

Perú SÍ NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI NO NO SI 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica  NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO SI NO 

Estados AELC2 NO NO SI NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

SÍ SÍ NO NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras SI NO NO NO 

Unión Europea3 NO NO NO NO 

Israel SI NO NO SI 

Comunidad Andina  

La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal 
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratación y no tiene 
excepción 

 
1 Chile, Colombia, México y Perú. 
2Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza. 
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El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los Procesos 
de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. 

La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales, independientemente del valor del Proceso de Contratación. 

Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones contenidas en los 
acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso, así 
como el plazo mínimo para la presentación de ofertas. 

De igual manera, se deja constancia que EL FDLT debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN 
que se presenten a este proceso de selección, el mismo trato que da a los servicios colombianos en aplicación a lo 
dispuesto en la decisión No. 439 de 1998 de la Comunidades Andina de Naciones (CAN).   

INDICAR SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL. PARA LO CUAL 
DEBERÁ CONSULTAR EL MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN LINK www.colombiacompra.gov.co – ANUALES.  

Sin embargo, pese a lo anterior, en el presente Proceso de Contratación no aplican Acuerdos Comerciales dado que 
no pueden presentarse Proponentes extranjeros en atención que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada exige que: 

(i) si el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada se presta por una persona jurídica debe estar constituida en 
Colombia; 

(ii) (ii) si es persona natural, que sea nacional. 

 
APLICACIÓN DE CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:  

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 
1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la convocatoria pública, los 
interesados podrían solicitar limitación del mismo a MiPymes, de acuerdo con los criterios y requisitos establecidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado igualmente por el Decreto 1860 de 
2021, que establece:  

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mypime. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 
a las Mypime colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mypimes colombianas para limitar la convocatoria a 
Mypime colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 

http://www.colombiacompra.gov.co/


42  

 

administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación.  

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mypime, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mypime, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo (…).” 

Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME asciende a la 
suma de $532.338.092 según lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente - en el Portal de Contratación SECOP II, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente 
asciende a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL 
QUINIENTOS DOS PE-SOS ($263.127.502) M/CTE, incluido IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y 
gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecución del contrato, se concluye que el 
presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES. 

 
XI. RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007, 
reglamentada por Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos 
elaborados por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente 
contratación. 
 
Se anexa Matriz de Riesgos en documento adjunto. 
 
RIESGOS NO ASUMIDOS POR LAS PARTES  
 
FUERZA MAYOR y/o CASO FORTUITO: Eventos fuera del control de las partes, que impiden continuar con 
la ejecución del contrato temporal o definitivamente. En caso de ocurrencia las obligaciones afectadas se suspenderán 
hasta que se pueda reanudar el contrato o, en caso de persistir y hacer imposible su continuación, se dará por 
terminado el contrato. No habrá lugar a reclamaciones, ni reconocimientos de una parte a la otra, por la imposibilidad 
del cumplimiento de sus obligaciones. Los eventos temporales de fuerza mayor que causen demoras pueden 
resolverse siempre que las partes acuerden quien asume los costos. 
 
RIESGOS ASUMIDOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO 
 
RIESGO POLÍTICO: El riesgo político relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros 
Estados, y situaciones de orden público que afecten la ejecución del contrato resultante del presente proceso de 
selección, serán asumidos en su totalidad por el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo. 
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XII. VIGENCIA DE LAS GARANTÍAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN Y 
SUS CONDICIONES 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantía por el/la contratista, de conformidad con el Artículo 7° 

de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así́:  

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá́ D.C –FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías así́:  

1. Contrato de seguro.  
2. Patrimonio Autónomo.  
3. Garantía Bancaria  

La garantía de cumplimiento constituida deberá́ amparar:  

• Cumplimiento por el (20%) del valor del contrato. Por el término de ejecución y seis meses más.  

• Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. por el (5%) del valor del contrato. 
Por el término del contrato y tres años más. 

• Calidad del servicio por el (20%) del valor del contrato. Por el término de ejecución y seis meses más. 

• Responsabilidad extracontractual. Cubre a la entidad estatal de la responsabilidad frente a terceros derivadas 
de la ejecución del contrato, por valor equivalente 200 SMMLV, por el término de duración de la misma. 
Lo anterior de conformidad con lo ordenado en el artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 1: EL Contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en el evento del acta de 
inicio, adiciones al valor del contrato o prorrogas o suspensiones o se produzca cualquier novedad contractual en su 
vigencia.  

Nota 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III Subsección I del Decreto 1082 de 2015.  

Nota 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser aprobadas por el Fondo de 
Desarrollo Local.  

Nota 4: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato según el acta de liquidación 
del mismo.  

Nota 5: En todo caso las garantías deberán mantenerse vigentes hasta la liquidación del contrato.  

El monto de las garantías deberá ser restablecido por el Contratista, cada vez que, por razón de las multas impuestas, 
el monto asegurado se disminuyere o agotare.  

12.1. MECANISMO DE COBERTURA 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo pactará en el contrato los siguientes mecanismos de cobertura del 
riesgo: 

12.1.1. MULTAS 

 
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, este 
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autoriza expresamente al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO para efectuar la tasación 
y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin 
que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidación definitiva de las multas la efectuará el supervisor 
del mismo en las actas parciales o acta final, sin interesar en el momento que se ocasionen y su cobro se efectuará 
descontando el valor de las mismas de la cuenta a cancelar. 
 
 
En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su 
tasación por parte del CONTRATISTA, se incluirán en la liquidación efectuada, la cual prestará merito ejecutivo y su 
cobro podrá efectuarse con cargo a la garantía de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se 
informará por parte del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo y a la Cámara de Comercio de Bogotá. El pago de 
multas no exonera al CONTRATISTA de su obligación de cumplir a cabalidad el contrato. No obstante, lo anterior 
se aplicará lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007. 

 
12.1.2. CLÁUSULA PENAL PECUNARIA 

 
En caso de incumplimiento total del contrato, el CONTRATISTA, pagará al Fondo de Desarrollo Local 
Teusaquillo el 10% del valor total del contrato a título de pena pecuniaria. Esta cláusula penal se aplicará sin perjuicio 
de las demás acciones que le corresponden al Fondo, para el cobro de los valores totales por perjuicios ocasionados. 
El valor de la multa y el valor de la cláusula penal pecuniaria podrán ser descontados directamente de los saldos a 
favor del contratista si lo hubiere, o de las garantías constituidas. Este valor ingresará a la Tesorería Distrital a favor 
del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo. 

 
 
XIII. SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA (Artículos 2.2.1.2.1.2.2 y S.S del Decreto 1082 de 2015) 
 

El artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 310 de 2021 establece la 
obligatoriedad de adquirir Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes de Común Utilización a través de los 
Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, diseñados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente-. Sin embargo, atendiendo a que no existe Acuerdo Marco vigente para la 
adquisición del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada no es posible dar aplicación a la mencionada disposición.  

Así́ las cosas, el CONTRATISTA se escogerá́ mediante la modalidad de selección denominada: SELECCIÓN ABREVIADA 
POR SUBASTA INVERSA, que corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por 
las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio 
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual y la cual está prevista en el 
numeral 2o del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el artículo 74o de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con 
lo establecido en los Artículos .2.1.2.1.2.2, 2.2.1.2.1.2.3 y 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015.  

La causal de selección abreviada que se utilizará para seleccionar el contratista será́ la ADQUISICIÓN O SUMINISTRO DE 
BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES Y DE COMÚN UTILIZACIÓN, de 
conformidad con lo establecido en el literal a) numeral 2o del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo 
señalado en los Artículos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.  

El artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, define como bienes y servicios de características técnicas uniformes as í́: 
“Bienes y servicios de común utilización especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad iguales o similares, que 
en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisición y a los que se refiere el literal 
(a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007”.  
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De igual forma, el Articulo 2, numeral 2, literal b, Inciso segundo, de la Ley 1150 de 2007, señala que para la adquisición de 
bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, “las Entidades deberán, siempre que el 
reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados 
de la celebración de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos”. 

Así́ las cosas, El Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo utilizará el procedimiento de subasta inversa, posterior a la 
verificación jurídica respectiva y necesaria en las modalidades que aplica el Decreto 1279 de 2021. (Es decir, licitación pública, 
concurso de méritos y contratación directa).  

En consecuencia, con lo señalado en el numeral 3 del artículo 5o de la Ley 1150 de 2007, para las contrataciones cuyo objeto 
sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común utilización, las entidades 
estatales incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido.  

En las subastas inversas para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización 

a que se refiere el inciso 2° del literal a) del numeral 2 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, se tendrá́ como único criterio de 
evaluación el precio.  

El artículo 2.2.1.2.1.2.5. del Decreto 1082 de 2015 describe que la subasta inversa podrá́ tener una de las siguientes 

modalidades: a) Subasta inversa electrónica, caso en el cual la misma tendrá́ lugar en línea a través del uso de recursos 
tecnológicos; b) Subasta inversa presencial, caso en el cual los lances de presentación de las propuestas durante esta se harán 
con la presencia física de los proponentes y por escrito. Al respecto, es pertinente precisar que la Subasta Inversa está en 
capacidad de ofrecer, a través del Mercado de Compras Públicas, proveedores con precios actuales del mercado, que se 
adapten a las condiciones específicas que la Entidad requiera satisfacer. 

Por lo tanto, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo dará aplicación a lo establecido en los artículos 2.2.1.2.1.2.2 al 
2.2.1.2.1.2.5 de los Decretos Nacionales 1082 de 2015 y 1860 de 2021, que, reglamentan el procedimiento de la modalidad de 
selección de subasta inversa electrónica y demás aspectos relacionados. 

13.1.  EVENTO DE SUBASTA ELECTRÓNICA   
 
La subasta debe iniciar con el valor más bajo (precio de arranque) presentado por los oferentes, el cual 

corresponderá́ al ítem 2.3 previa verificación y solicitud en caso de que existan precios artificialmente bajos, en 
consecuencia, solamente serán válidos los lances efectuados durante la subasta inversa, en los cuales la oferta sea 
mejorada en por lo menos el margen mínimo valido establecido respecto al lance más bajo que hagan los oferentes, 

expresados en números enteros. Así́ las cosas, únicamente serán validos los lances que se realicen para el ítem 2.3:  
 
ITEM 2.3: MEDIOS TECNOLOGICOS POR MES. 
 

El lance será́ mínimo del 5%, por cada lance de mejora. para todos los oferentes.  
En el evento que un proponente habilitado no participe en la subasta inversa, la Entidad tomará como su oferta 
económica definitiva la oferta económica inicial.  

La entidad iniciará la subasta en la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso. La subasta tendrá́ una 
duración de veinte (20) minutos, sin auto extensión.  
En el caso que un proponente no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, 

se entenderá́ que su propuesta económica inicial es su propuesta económica definitiva.  
El evento de subasta permite a los participantes conocer el menor entre los lances realizados por los oferentes.  
Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015. Modificado 
por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021, por lo anterior, conforme avanza la subasta electrónica, al llevar a cabo 
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un lance, los oferentes podrán observar en la plataforma SECOP II el lance más bajo entre los participantes. 
 
13.5. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
DE SELECCIÓN. 
 
Si el FDLT llegaré a estimar al momento de adjudicar que el menor precio ofrecido resulta artificialmente bajo 
requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la 
información que tenga a su alcance, el comité asesor de contratación y evaluador recomendará al ordenador del 
gasto la decisión a adoptar de conformidad con la evaluación efectuada. En el evento en que se decida no adjudicar 
a este proponente, el FDLT podrá optar de manera motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofreció el 
segundo menor valor o por declarar desierto el proceso. De todo lo actuado, se levantará un acta suscrita por los 
asistentes. 

XIV. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 

El Fondo de Desarrollo Local realizará la adjudicación, una vez surtida la subasta del proceso de selección enunciado 
en el presente documento. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 77 de la Ley 80 de 1993 y en el Artículo 9º de la Ley 1150 de 2007, 
el acto de adjudicación es irrevocable y no tendrá recursos por la vía gubernativa. Su impugnación procede 
mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. 
 
El FONDO notificará personalmente a los oferentes favorecidos con la adjudicación en los términos establecidos 
en el Artículo 9 de la Ley 1150 de 2007. Ejecutoriado el acto de adjudicación, obliga a EL FONDO y al adjudicatario 

 
XV. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el FORMATO 10- 
FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos establecidos 
por la Entidad. De no cumplir la totalidad de los requisitos indicados por factor, no se tendrá en cuenta para acreditar 
el mismo. El FDLT únicamente verificará la documentación de los factores de desempate que sean indicados en el 
FORMATO 10, por lo que es indispensable que el proponente aporte mencionado formato.  
 
Si como resultado de la Subasta Electrónica se presenta un empate de dos o más ofertas, la Alcaldía lo resolverá con 
base en las siguientes reglas.  
 
De conformidad al numeral 9) del artículo 2.2.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, “procedimiento para la subasta 
inversa”, si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que presentó el 
menor precio inicial. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas del Artículo 35 de la ley 
2069 del 31 de diciembre de 2020, así:  
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 

recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 

de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos 

por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.  

   
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

 



47  

 

Nota: Para acreditar esta circunstancia deberá adjuntar certificación donde el Representante Legal y/o revisor fiscal 

(según aplique) acredite si sus bienes o servicios son de carácter nacional y/o extranjeros, discriminando el porcentaje 

de cada uno de ellos, situación que se verificará de igual manera con el Certificado de Cámara de Comercio por parte 

de la Entidad. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de 

la oferta en las condiciones señaladas en la ley. 

   
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
  

Nota: Para acreditar lo relacionado con la mujer cabeza de familia se deberá aportar declaración extra juicio ante 

notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 

fecha del cierre del proceso de selección.  

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de 

conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto 

es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 

la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir 

el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo 

municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza  

 

Y para las personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar se deberá adjuntar una certificación emitida por el Representante Legal o el revisor fiscal en los casos que 

aplique, bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar. Además, 

deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 

documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

   

En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 

condiciones señaladas en los incisos anteriores.   

   
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 

lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que 
el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado con personal vinculado a la nómina en condición de discapacidad se debe adjuntar 

la siguiente documentación:  

 

- La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda. Certificará el 

número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 

del proceso de selección.   

- Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado 

en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de 
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selección, documento que también deberá ser presentado con la propuesta (Certificado vigente del Ministerio de 

trabajo)   

- Adjuntar cédula y la certificación de afiliación del personal en condición de discapacidad.  

 
En este caso el proveedor, en los términos del parágrafo 2º del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberá 
adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal 
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución de la orden de compra.  

  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 

mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral deberá anexar la siguiente documentación:  

- Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que aplique, 

en donde se indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente, número y 

porcentaje de vinculación de las personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia, a la fecha de cierre del proceso de selección. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 

mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 

año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 

jurídica.  

Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos.  

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 

por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitanas.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, deberá anexar los siguientes documentos:  

 

- Certificación juramentada emitida por el Representante Legal o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se 

indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente, número y porcentaje de 

vinculación de la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, a la fecha de cierre del 

proceso de selección.  

-Aportar la certificación de caracterización y registro perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las siguientes 

entidades que son las encargadas de la expedición de dicho documento; Ministerio del Interior, Ministerio de Cultura 

y Departamento Nacional de Estadísticas -DANE.  

-Para el caso de indígenas: certificación inferior a tres (03) meses expedida por el gobernador del Cabildo Indígena 

y/o Ministerio del Interior. 

 

Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos.   

  
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en 

la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en 
proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  
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Nota: Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de reintegración o reincorporación, deberán anexar 

certificación vigente expedida por la Agencia para la reincorporación y la normalización ARN, junto con los 

documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración y 

los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. Para consorcios y 

uniones temporales cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente descritos.  

  
NOTA: Para acreditar el requisito, El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:  
   
i. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.  
   
ii. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
   
iii. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.  
   
iv. Certificación bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Público, y el 
Representante Legal del proponente, información que podrá ser consultada ante la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización – ARN-; para demostrar la participación en una persona jurídica, se deberá aportar el certificado 
de existencia y representación legal o el documento de constitución del proponente plural.  
   
Si persiste el empate, la Entidad Estatal deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales.  

  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 

madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  
 

Nota: Para la acreditación de este criterio se debe anexar los documentos indicados en los numerales 2 y 6. 

 

Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural y en el certificado 

de existencia y representación legal de la persona jurídica.  

 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 

constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

Nota: Para efectos de desempate, la Entidad tendrá en cuenta lo establecido en el Registro Único de Proponentes y 

Certificación de existencia y representación legal. Así mismo el representante legal y/o revisor fiscal deberá adjuntar 

certificado en el que indique dicha circunstancia inferior a 30 días calendario.   

 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con esta condición.   
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificación expedida por el Representante Legal 

y el Revisor Fiscal (si está obligado a tenerlo) o por el contador público, según sea el caso, señalando la condición de 

cooperativas o de asociaciones mutuales según corresponda.  

 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos.  

 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 

31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados 
a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe adjuntar los siguientes documentos:  

 

- Copia de los estados financieros o la información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior suscrito por 

el Revisor Fiscal o contador público según corresponda.  

-Certificación expedida por el revisor fiscal y/o contador público según el caso, en donde indique El porcentaje total 

de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del proponente.  

Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural.  

 

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos.  

   
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 

BIC, del segmento MIPYMES.  
 

Nota: Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la siguiente documentación:  

- Copia del certificado del registro de las sociedades BIC, expedido por la Cámara de Comercio con una fecha de 

expedición no superior a 30 días a la fecha del cierre del proceso de selección.  

- Certificación expedida por el Representante Legal, revisor fiscal y/o contador público según el caso en donde se 

acredite el tamaño de la empresa, el valor de los ingresos por actividad ordinarias a 31 de diciembre del año 

inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operación.  

Para las personas naturales la certificación debe ser expedida por estas.  

 

Para las personas jurídicas la certificación debe ser expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo.  

 

Así mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitución del proponente plural.  
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Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente 

descritos.  

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente 

en los Documentos del Proceso.  
 

Se tendrá en cuenta el siguiente procedimiento para el método aleatorio así: Sistema de Balotas, así: 

 

i. Se introducirán en una bolsa el número de balotas equivalente a los proponentes respecto de los cuales persiste el 

empate y una (1) de ellas contendrá la palabra adjudicatario.  

ii. El orden alfabético del nombre de los proponentes determinará cuál de ellos sacará la primera balota  

iii. El proponente que en su orden debe sacar la papeleta deberá autorizar en el desarrollo de la audiencia virtual, para 

que la persona que dirige la misma, saque la respectiva balota. La balota que contenga la palabra adjudicatario será el 

ganador.  

   

NOTA 1: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que 

cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que 

sean micro, pequeñas o medianas.  

 

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar 

una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 

trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.  

 

NOTA 3: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente debe allegar la 

fotocopia de: 1. Cédula de ciudadanía, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de antecedentes de su 

registro como contador.  

 
NOTA 4: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente deberá allegar 
todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento del cierre del 
proceso de selección. 
 
NOTA 5: La omisión de la información requerida en este numeral desde la presentación de la oferta, no será 
subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
NOTA 6: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el Formato 11 – 
FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos establecidos 
por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se tendrá en cuenta para acreditar el 
mismo. El Fondo únicamente verificará la documentación de los factores de desempate que sean indicados en el 
Formato 11, por lo que es indispensable que el Proponente aporte el mismo. 
 
NOTA 7: Debido a que para el otorgamiento de determinados Criterios de Desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de información, diligencie el Formato 12. 
Autorización para el Tratamiento de Datos Personales, como requisito para la aplicación del criterio de 
Desempate. 
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NOTA 8: LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE 
CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, 
EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE 
LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. 
   
*CERTIFICACIÓN DONDE SE ACREDITE SI CUENTA CON PERSONAL CON DISCAPACIDAD Y 
CONDICIÓN DE MYPIME  
   
Para efectos de los factores de desempate de que trata el artículo 2.2.1.1.2.2.9. Numeral 4, el proponente debe acreditar 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 
361 de 1997, circunstancia que se acredita:  1) con el certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva 
zona Y 2) con las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal en la que conste la 
contratación del personal por lo menos con un (1) año de anterioridad y la condición de mantenerlo por un lapso igual 
al de la contratación.    
   
Para los efectos de desempate y en el caso de consorcio, unión temporal se tendrán en cuenta la participación y el 
aporte de experiencia de que trata el artículo 2.2.1.1.2.2.9 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015.   
   
EN CASO, DE NO APORTAR CON LA PROPUESTA LA CERTIFICACIÓN QUE ACREDITE LA 
CONDICIÓN ANTERIOR, SE PRESUMIRÁ QUE EL PROPONENTE NO CUENTA CON 
PERSONAL EN CONDICIÓN DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 10% EN SU NÓMINA, POR LO 
TANTO, AL NO ADJUNTAR EL DOCUMENTO Y LA CERTIFICACIÓN ASUME Y ACEPTA EL 
RIESGO CON LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA EN CASO DE PRESENTARSE UN EMPATE Y 
DETERMINAR EL ORDEN DE ELEGIBILIDAD.    
   
*Por su parte, la condición de MYPIME nacional para efectos de desempate de que trata el numeral 3 del artículo 
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, se debe acreditar mediante RUP.    
   
* Certificación donde el Representante Legal y/o revisor fiscal acredite si sus bienes o servicios son de carácter 
nacional y/o extranjeros, discriminando el porcentaje de cada uno de ellos, situación que se verificará de igual manera 
con el Certificado de cámara de comercio.   
 
Del procedimiento anterior la ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO dejará constancia escrita en acta que será 
publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, Plataforma SECOP II 

 
XVI. SUPERVISIÓN 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el/la alcalde o alcaldesa local de Teusaquillo. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la SECRETARÍA, 
y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar 
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, 
en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes 
vigentes. 
 
En todo caso el/la supervisor/a podrá designar mediante comunicación escrita a otro servidor Público y/o contratista 
que se denominará "apoyo a la supervisión" y que tendrá como función apoyar al/la supervisor/a en la vigilancia de 
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la correcta ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del mismo. En ningún caso el/la supervisora del 
contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero 
 

XVII. SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, CONTRATO Y LIQUIDACION 
 
17.1. SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 
 

En caso que proceda la adjudicación del contrato resultado del proceso de Selección Abreviada, la decisión se 
tomará por el ordenador del gasto, mediante acto administrativo motivado. Dicho acto administrativo se publicará 
en la fecha prevista en el cronograma del proceso de selección. 
 
El comité evaluador recomendará al ordenador del gasto, quien deberá ser el adjudicatario o si el proceso debe 
declararse desierto. Para ello tendrá en cuenta el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el resultado del 
procedimiento de subasta inversa, si lo hay. 
 
De acuerdo con la recomendación presentada por el comité evaluador, el ordenador del gasto del FDLT mediante 
acto administrativo debidamente motivado, adjudicará o declarará desierto el proceso de selección. 
 
Este último caso sólo procede por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del CONTRATISTA, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, sus normas 
complementarias, y los términos del presente documento complementario. 
 
El ordenador del gasto podrá apartarse de la recomendación presentada por el comité evaluador, caso en el cual 
justificará su decisión en el acto administrativo correspondiente. 

 
17.2. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN O DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN 

 
La adjudicación se efectuará al proponente que oferte el menor valor resultado del procedimiento de la subasta 
inversa, de acuerdo con lo establecido en los artículos 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la 
Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y demás normas aplicables. 
 
Teniendo en cuenta los resultados de la audiencia de subasta inversa, el FDLT procederá a expedir el respectivo 
acto administrativo debidamente motivado adjudicando el contrato. 
 
La entidad notificará al proponente favorecido con la adjudicación y a los demás proponentes a través de la 
plataforma SECOP II. 
 
El FDLT podrá declarar desierto este proceso de selección a través de acto administrativo motivado, en los siguientes 
casos: 
 

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s). 

2. Cuando no se presente propuesta alguna. 

3. Cuando ningún proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 
establecidos en el Pliego de Condiciones. 

 
Este acto administrativo será publicado en la plataforma SECOP II- 
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17.3. EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicación no suscriba el contrato correspondiente en el 
término establecido, quedará a favor del FDLT, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituida 
para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depósitos o garantía (Art. 30, numeral 
12, Ley 80 de 1993). 
Igualmente, el proponente quedará inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) años, de 
conformidad con el literal e) numeral 1 del artículo 8, Ley 80 de 1993. 
Sin perjuicio de lo anterior, el FDLT podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes calendario, 
a la ejecutoria del acto de incumplimiento, al proponente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad, 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para el FDLT. 
Lo anterior, sin perjuicio de que la administración haga efectiva la garantía de seriedad de la propuesta. 

 
17.4. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN 

 
Por regla general, el acto administrativo de adjudicación es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No 
obstante, dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la firma del mismo, el acto podrá ser 
revocado total o parcialmente por las causales contenidas en el artículo 9 de la Ley 1150 de 2007, a saber: 

• Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario. 

• Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicación se obtuvo por medios ilegales. 
 
En este caso, el FDLT podrá revocar el acto administrativo y adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad (Inciso 2 del numeral 12 del artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993), mediante acto administrativo que será publicado en el Sistema Electrónico de la Contratación 
Pública, Plataforma SECOP II. 
 

17.5. DOCUMENTOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL CONTRATO 
 

Para la suscripción del contrato, el proponente seleccionado deberá anexar los documentos relacionados en el 
presente pliego. 

 
a) CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

PARAFISCALES 
 

Para poder celebrar el contrato se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 
(sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de conformidad con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de 2014 y demás normas 
concordantes que rijan la materia. 

 
1. Con Persona Jurídica: 

 
(a) Declaración en la que se acredite encontrarse al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 

Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de adjudicación del contrato, mediante certificación 
suscrita por el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o por el Representante Legal en los demás casos. 

(b) Verificación de inhabilidades e incompatibilidades. 
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2. Con Consorcio O Unión Temporal 
a) Fotocopia del NIT expedido a nombre del consorcio o unión temporal cuando intervengan personas que sean 

comerciantes. 
b) Aportar certificado del RUT del consorcio o unión temporal. LOS DATOS COMO TELÉFONO Y 

DIRECCIÓN DE AMBOS DOCUMENTOS DEBEN COINCIDIR. 
c) Verificación de inhabilidades e incompatibilidades. 
d) Persona Jurídica: Declaración en la que se acredite encontrarse al día en el pago de aportes parafiscales relativos 

al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
cuando corresponda, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de adjudicación del contrato, certificación 
que debe ser suscrita por el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o por el Representante Legal en los demás 
casos.  

 
17.6. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
Una vez terminado el contrato se procederá a su liquidación, de conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993 
y la Ley 1150 de 2007. Para el efecto, EL apoyo de la supervisión, debe presentar proyecto de Acta de Liquidación 
Bilateral, dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de terminación, anexando: Los documentos solicitados por 
el supervisor y exigidos por EL FONDO para dicho trámite. 
 

18. FORMATOS Y ANEXOS 

 

18.1 FORMATOS 

 
1. FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA  
2. FORMATOS 2 y 3 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL  
3. (FORMATO 4 y 5 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES  
4. FORMATO 6 PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCIÓN Y 

ANTISOBORNO  
5. FORMATO 7 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO ESTAR 

CON MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES.  
6. FORMATO 8A – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 
7. FORMATO 8 B – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
8. FORMATO 8 C – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 

PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
9. FORMATO 8D – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, 

RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANAS 
10. FORMATO 8 F PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 
11. FORMATO 8 G – ACREDITACIÓN MIPYME 
12. FORMATO 8 H- PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 

MUTUALES 
13. FORMATO 9 AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES  
14. FORMATO 10 DESEMPATE DE OFERTAS  
15. FORMATO 11 – AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES» COMO 

REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE 
16. FORMATO A RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
17. FORMATO B OFERTA ECONÓMICA 
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18.2 ANEXOS 
 

Anexo Especificaciones Técnicas 
Anexo Estudio de Mercado 
Anexo Circular Externa  
Anexo Estudio del Sector 
 


