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EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE COMO FINALIDAD QUE LOS POSIBLES 
PROPONENTES, VEEDURÍAS Y CIUDADANÍA EN GENERAL, CONOZCAN Y PRESENTEN 
OBSERVACIONES O ACLARACIONES ACERCA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN 
LA INVITACIÓN PÚBLICA Y EL PRESENTE DOCUMENTO SI LO CONSIDERA 
CONVENIENTE, ASÍ COMO DEL CONTRATO O CARTA DE ACEPTACIÓN QUE DEL 
PRESENTE SE DERIVE. 

 
CAPÍTULO I 

 
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
1.1. OBJETO DE LA INVITACIÓN:  
 
“Contratar la prestación del servicio para realizar la Medición y Diagnóstico de la Batería de Riesgo 
Psicosocial para los funcionarios del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, 
de conformidad con la Resolución 2646 de 2008 y la Resolución 2764 de 2022. 
 
1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 
80 10 15 04 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de 
asesoría de 

gestión 

Servicios de 
consultoría de 

negocios y 
administración 

corporativa 

Servicios de 
asesoramiento sobre 

planificación 
estratégica 

80 10 15 11 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de 
asesoría de 

gestión  

Servicios de 
consultoría de 

negocios y 
administración 

corporativa  

Servicios de 
asesoramiento en 
recursos humanos 

80 11 15 01 
Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de 
recursos 
humanos 

Desarrollo de 
recursos humanos  

Perfeccionamiento 
de la función de 

gestión 

80 11 15 02 
Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de 
recursos 
humanos 

Desarrollo de 
recursos humanos  

Planificación de 
compensación o 

beneficios 

80 11 15 04 
Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales 
de Empresa y Servicios 

Administrativos 

Servicios de 
recursos 
humanos 

Desarrollo de 
recursos humanos  

Formación o 
desarrollo laboral 

 
1.3. RÉGIMEN LEGAL DE LA INVITACIÓN PÚBLICA: 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección que comprende las etapas 
precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018) y Estatuto 
Anticorrupción Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 de 
2015, las leyes civiles, comerciales y demás normas que adicionen, complementen o regulen la 
materia. 
 
De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por 
todos los proponentes que participen en el presente proceso de selección. 
 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, el Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República tendrá como único criterio de selección del contratista, el menor precio 
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total ofrecido, de acuerdo al ANEXO 3 “OFERTA ECONÓMICA”, en aplicación a lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
El contenido de la invitación pública debe ser interpretado integralmente, y está 
conformado por la información publicada en la plataforma SECOP II junto con todos sus 
formatos, términos y condiciones adicionales, y anexos. 
 
NOTA 1: El cronograma de la presente invitación será el establecido en la plataforma del SECOP 
II.  
 
NOTA 2: El contenido de la invitación pública debe ser interpretado integralmente, y está 
conformado por la información publicada en la plataforma SECOP II junto con todos sus formatos, 
términos y condiciones adicionales, y anexos. 
 
1.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN: 
 
Teniendo en cuenta lo dispuesto en la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector de Colombia 

Compra Eficiente, el Departamento Administrativo de la Presidencia de la República – DAPRE, a 

través del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Talento Humano, ha tenido en 

cuenta para estimar el valor del contrato el histórico de contrataciones de la Entidad que han tenido 

el mismo objeto (Vigencia 2023) y la realización de un Estudio de Mercado, lo cual se describe a 

continuación. 

 

1.4.1 ANÁLISIS DE HISTÓRICOS DE LA ENTIDAD 

 
El Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Talento Humano, ha realizado 

una verificación a través de la consulta en el SECOP y/o en el área de Contratos de la entidad, con 

el fin de identificar los contratos suscritos en vigencias anteriores, a través de los cuales se atendió 

la misma necesidad que hoy se está requiriendo, por lo tanto, a continuación, se presenta la 

información correspondiente: 

 

Nº 
PROCESO 

SECOP 
(I – II) 

Nº 
CONTRATO 

OBJETO DURACIÓN 
VALOR 
TOTAL 

VALOR 
MENSUAL 

O 
UNITARIO 

DAPRE-
MC41-
2023 

A.O 036-
23 

Contratar la prestación del 
servicio para realizar la 

Medición y Diagnóstico de la 
Batería de Riesgo Psicosocial 

para los funcionarios del 
Departamento Administrativo 

de la Presidencia de la 
República, de conformidad 
con la Resolución 2646 de 

2008 y la Resolución 2764 de 
2022. 

45 días $8.800.000 N/A 

DAPRE-
MC38-
2022 

A.O 030-
22 

Contratar la prestación del 
servicio para realizar la 

Medición y Diagnóstico de la 
Batería de Riesgo Psicosocial 

para los funcionarios del 
Departamento Administrativo 

de la Presidencia de la 

45 días $11.305.000 N/A 
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República, de conformidad 
con la Resolución 2646 de 

2008 y la Resolución 2764 de 
2022. 

DAPRE-
MC24-
2019 

A.O 016-
19 

Contratar la Medición y 
Diagnóstico de la Batería de 
Riesgo Psicosocial para los 

funcionarios del 
Departamento Administrativo 

de la Presidencia de la 
República. 

90 días $15.113.000 N/A 

PIB Nº 
33-16 

A.O 024-
16 

Contratar los servicios 
profesionales para realizar la 
medición de los factores de 

riesgo psicosocial de los 
funcionarios del DAPRE, de 

conformidad con los 
lineamientos emitidos por el 
Ministerio de Trabajo, en el 
marco de la implementación 
del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

3 meses $15.087.030 N/A 

 

En consideración a los procesos contractuales adelantados por el Departamento Administrativo de 

la Presidencia de la República en lo que respecta a la medición de factores de riesgo psicosocial, se 

puede inferir que los mismos se han adjudicado por valores muy similares, lo cual nos indica que la 

prestación de este tipo de servicios mantiene un valor promedio al pasar de los años. 

 

Por tanto, el valor histórico pagado por la Entidad puede servir como referencia para establecer el 

presupuesto oficial del presente proceso. 

 

1.4.2 ESTUDIO DE MERCADO 

 

El Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Talento Humano solicitó a tres (3) 

empresas a presentar cotización, con la siguiente información: 

 

Fecha de envío de Solicitud de Cotización 12 de septiembre de 2024 
Fecha de cierre recibo de cotizaciones 18 de septiembre de 2024 
Medio a través del cual se efectuó la invitación a 
cotizar 

Correo electrónico 

Nº Empresas Invitadas Tres (3) 
Nº Cotizaciones Recibidas Tres (3) 
Observaciones N/A 

 

NOMBRE EMPRESA INVITADA 

ENVIÓ 

COTIZACIÓN 

(SI / NO) 

CUMPLE 

CONDICIONES 

TÉCNICAS 
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(SI / NO) 

GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES 

S.A.S 

SI SI 

THI PSICOLOGIA SI SI 

ONE SOLUCIONES SI SI 

 

A continuación, se presentan los resultados de las cotizaciones recibidas: 

 

El valor determinado en el presente proceso de contratación correspondió al Estudio de Mercado 

adelantado, en donde se tomó como referencia el valor total sugerido por cada empresa cotizante 

y el valor total pagado en la vigencia 2023. 

 

IT
EM

 DESC
RIPC
IÓN 

C
A

N
TI

D
A

D
 COTIZANTE 1 COTIZANTE 2 COTIZANTE 3 

HISTORICO 
2023 

VALOR 
MÁXIMO A 

PAGAR 
POR LA 

ENTIDAD 

VALOR 
UNITA

RIO 

VALOR 
TOTAL 

VALOR 
UNITA

RIO 

VAL
OR 
TOT
AL 

VALOR 
UNITA

RIO 

VAL
OR 
TOT
AL 

VALOR 
UNITA

RIO 

VAL
OR 
TOT
AL 

VAL
OR 
UNI
TAR
IO 

VALO
R 

TOTA
L 

1 

Contr
atar 
la 

prest
ación 
del 

servic
io 

para 
realiz
ar la 

Medici
ón y 

Diagn
óstico 
de la 
Baterí
a de 
Riesg

o 
Psicos
ocial 
para 
los 

funcio
narios 

del 
Depar

1
0
1
9 

 $                   
45.000  

 $                   
45.855.00

0  

 $               
11.579  

 $  
11.79
9.001  

 $               
35.900  

 $  
36.58
2.100  

 $                 
12.571  

 $  
12.80
9.849  

 $ 
26.2
63  

 $   
26.76
1.997 
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tame
nto 

Admi
nistra
tivo 
de la 
Presid
encia 
de la 
Repú
blica, 

de 
confor
midad 
con la 
Resol
ución 
2646 
de 

2008 
y la 

Resol
ución 
2764 
de 

2022 
 

1.4.3 CONCLUSIÓN ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

De acuerdo con las condiciones económicas relacionadas anteriormente, el Grupo de Seguridad y 

Salud en el Trabajo de la Oficina de Talento Humano, ha considerado, para establecer el valor 

estimado del contrato tener en cuenta: 

 

- Cotizaciones y/o histórico.  

 

Por lo tanto, una vez analizadas las variables enunciadas en el cuadro anterior, se ha estimado que 

el valor del contrato será hasta por la suma de VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA 

Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($26.761.997), incluidos todos 

los costos directos e indirectos que se requieran para la prestación del servicio. 

 
1.5. OFERTAS: 
 
Las propuestas deberán presentarse ÚNICAMENTE a través de la plataforma de SECOP II, 
en la fecha y hora señalada en el cronograma del proceso para la entrega de propuestas. 
Solo en caso de indisponibilidad de dicha plataforma confirmada por Colombia Compra Eficiente, la 
oferta podrá ser enviada al correo electrónico minimacuantia1524@presidencia.gov.co en los 
términos del PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II y el capítulo VIII del presente 
documento.  
 
La propuesta tendrá una vigencia mínima de sesenta (60) días; se entenderá que el proponente 
acepta la vigencia mínima de su oferta, con la suscripción del ANEXO 2 “CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” de la invitación pública. 
 

mailto:minimacuantia1524@presidencia.gov.co
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El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, no acepta la presentación de 
propuestas parciales. El proponente, con la presentación de su propuesta, acepta que su 
ofrecimiento contempla la totalidad de los servicios y/o bienes para el proceso que se presenta, en 
las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y en el presente documento, de conformidad 
con las especificaciones técnicas previstas en el Anexo 1. 

 
Con el solo hecho de presentar la propuesta a través de la Plataforma SECOP II, los proponentes se 
comprometen a cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos mínimos establecidos en el 
Anexo No. 1 de la invitación pública y demás documentos del proceso que hacen parte del mismo. 
Situación que además queda expresa con la suscripción de la carta de presentación de la oferta por 
parte del Representante Legal o apoderado. 
 
La oferta deberá acompañarse de los soportes documentales que constituyen los requisitos 
habilitantes y la oferta económica, los cuales deben contener toda la información mínima solicitada 
en la invitación pública y demás documentos del proceso, con el fin de permitir a LA ENTIDAD 
realizar una comparación objetiva. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 la modificación 
de los plazos y términos del proceso se hará mediante adendas, las cuales deberán publicarse máximo 
el día hábil anterior al plazo (fecha y hora) para presentar ofertas. Se podrán expedir adendas para 
modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la 
aceptación de las mismas. 
 
1.6. COPIAS DE DOCUMENTOS: 
 
Los interesados podrán descargar de la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II) los 
documentos del presente proceso. 
 
1.7. CARÁCTER PÚBLICO DE LA INFORMACIÓN: 
 
El proponente conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e 
imparcialidad, toda la información incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos para participar y para efectos de la evaluación es pública, y cualquier persona podrá 
obtener copia de la misma. 
 
Las propuestas presentadas son públicas y sólo existirá confidencialidad o reserva de algún 
documento específico de las mismas cuando la Constitución o la ley lo establezcan. Por tal razón, 
los oferentes deberán indicar en la carta de presentación de su propuesta cuáles de los documentos 
aportados son de carácter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente 
no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley o incluye textos de reserva o confidencialidad 
sin soporte normativo se entenderán como no escritos. 
 
1.8. PARTICIPANTES: 
 
Bajo los parámetros establecidos en la Ley, en el presente proceso podrán participar todas las 
personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta (consorcio 
o unión temporal), cuya actividad económica u objeto social, les permita desarrollar el objeto de la 
presente contratación, que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, 
señaladas por la Constitución y la Ley. 
 
Los proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso 
de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de la Agencia Nacional de Contratación Pública 
Colombia Compra Eficiente. 
 
1.9. RIESGOS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACIÓN: 
 
Los riesgos de seguridad y privacidad de la información que se pueden presentar durante el 
desarrollo del Contrato, los cuales podrían ocasionar que se interrumpa la prestación de los servicios 
se mencionan a continuación: 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Posibilida
d que 

los 
servicios 

TICS 
presente

n 
pérdida 

de 
disponibi
lidad - 
SGSI. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Este 
riesgo es 
que los 

servicios 
que hacen 

parte 
del Área 

de 
Tecnología

s y 
Sistemas 

de 
Informació

n, 
puedan 
estar no 

disponible
s. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

Mala 
identificac
ión de los 
requisitos 
técnicos y 
funcionale

s. 

Indisponibilida
d de los 

servicios de 
TICS. 

  
PR

O
B
A
B
LE

 

  
PO

S
IB

LE
 

Aplicación 
del 

procedimient
o de 

control de 
cambios. 

Errores 
humanos. 

Violación a las 
políticas de 
seguridad. 

Pruebas de 
los 

servicios 
tecnológicos 
replicados 

en el 
centro 

alterno. 
No 

cumplimie
nto del 

procedimi
ento 

establecid
o 

Pérdida de 
imagen. 

Entrega de 
Rol. 

Error en 
la 

manipulac
ión de la 
Plataform

a. 

Quejas, 
reclamos 
frente a la 

prestación de 
servicios. 

Monitoreo 
continuo 
de los 

servicios 
tecnológicos. 

Dualidad 
de tareas 

en los 
funcionari

os. 

 

Implementa
ción de 

actualizacion
es. 

No 
activación 

de 
registros 
de logs 

 Error en 
las 

configurac
iones de 

los 
controles. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

Posibilida
d que la 
documen

tación 
pública 

reservad
a 

o pública 
clasificad
a, que 

se 
encuentr

a en 

En caso 
de que se 
presente 

perdida de 
informació
n pública 
reservada 
o pública 
clasificada
, lo que 
puede 

ocasionar 
afectación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

Usuarios 
sin cultura 
Informátic

a. 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
funcionarios. 

  
PO

S
IB

LE
 

  
M

A
YO

R
 

Ejecución de 
los 

procedimient
os de 

Backups, de 
configuració
n de SAN. 

Fallas 
Técnicas 

de 
Hardware. 

Problemas de  
Seguridad 
Nacional 

(perdida de 
Información 
reservada). 

Políticas de 
Seguridad 

de la 
Información. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

la 
platafor
ma de 

TI, esté 
con 

pérdida 
de 

informaci
ón - 

SGSI. 

en la 
imagen de 
la Entidad, 

es 
por lo cual 
el DAPRE, 

a 
través del 
área de 

Tecnología
s y 

Sistemas 
de 

Informació
n, genera 
controles 

que 
brinden y 
eviten la 
materializ

ación 
del riesgo. 

Conflicto 
Armado. 

Pérdida de 
credibilidad 

de las 
herramientas 
informáticas. 

Mantener 
operativas 

las 
herramienta

s 
tecnológicas. 

Vandalism
o 

Informátic
o. 

Sanciones 
legales y 

disciplinarias. 

Monitoreo de 
herramienta

s de 
seguridad de 

la 
información. 

Desconoci
miento 

del 
manual de 
políticas 

de 
seguridad. 

 

Contraseñas 
seguras. 

Usuarios 
inconform

es que 
puedan 
atentar 

contra la 
seguridad 

de la 
informació

n. 

Herramienta 
prevención 

de 
pérdida de 
información 

(DLP). 

Falta de 
conocimie

nto 
técnico en 

el 
personal 

que 
administr

a la 
plataform

a 
informátic

a. 

Autenticació
n de dos 
factores. 

Falta de 
verificació

n de 
vulnerabili
dades de 

la 
plataform

a TIC. 

Entrega de 
Rol. 

Errores 
Humanos. 

Cifrado de 
Información 

pública 
clasificada y 

pública 
reservada. 

Ataques 
cibernétic

Verificación 
de 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

os y 
delitos 

informátic
os. 

vulnerabilida
des de 

la 
plataforma 

TIC. 
Obsolesce
ncia de la 
plataform

a. 

 

Incumpli
miento de 

las 
políticas 

de 
seguridad. 
Dualidad 
de tareas 

en los 
funcionari

os. 
Falta de 

verificació
n de 

borrado 
seguro de 
equipos 

de 
cómputo. 
Pérdida 

de 
equipos 

tecnológic
os con 

informació
n 

contenida. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

Posibilida
d que la 
informaci

ón 
clasificad

a o 
reservad

a se 
emplee 

para Uso 
Indebido 
– SGSI. 

La 
informació
n cuando 

ha 
dejado de 
utilizarse 

se 
debe 

destruir 
de una 
forma 

segura, 
porque la 
informació

n 
clasificada 

o 
reservada 
contenida 

en 
medios 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

No se 
realiza el 
procedimi
ento de 
Borrado 
Seguro. 

Afectación de 
la Imagen de 
la Entidad. 

  
PR

O
B
A
B
LE

 

  
C
A
TA

S
TR

Ó
FI

C
O

 

Políticas y 
Procedimient

o de la 
Seguridad 

de la 
Información. 

Pérdida 
de 

equipos 
tecnológic

os con 
informació

n 
contenida. 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
funcionarios. 

Borrado 
Seguro para 

equipos. 

Desconoci
miento 

del 
manual de 
políticas 

de 
seguridad. 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
funcionarios. 

Eliminación 
de 

Documentos
. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

físicos 
como: 

hojas de 
papel, 

carpetas, 
folletos, 

dispositivo
s de 

almacena
miento 

(memoria 
USB, disco 

duro), 
medios 

magnético
s 

(cintas 
para 

Backup, 
Disquete), 

medios 
ópticos 

(CD, DVD) 
, puede 

ser 
manipulad

a o 
utilizada 

por 
delincuent

es para 
afectar la 
imagen de 
la Entidad 
y de este 

modo 
afectando 

la 
confidenci
alidad de 

la 
informació

n 

Usuarios 
sin cultura 
Informátic

a. 

Problemas de 
Seguridad 
Nacional 

(pérdida de 
Información 
reservada). 

Criptografía 
a la 

información. 

Desconoci
miento 

procedimi
ento de 

eliminació
n de 

Document
os. 

Pérdida de 
credibilidad 

de las 
herramientas 
informáticas. 

 

Desconoci
miento de 
Baja de 
Bienes. 

Sanciones 
legales y 

disciplinarias. 

Desconoci
miento 

del 
manual de 
políticas 

de 
seguridad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 
Posibilida

d que 
los 

sistemas 
de 

informaci
ón sean 
afectado

s por 
ataques 
cibernéti

cos 
generan

do 

 
Los 

ataques 
cibernétic

os 
se pueden 
presentar 

en la 
Entidad 

ocasionad
os por 

personas 
malintenci

onadas 
(ciberatac

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ataques 
cibernétic

os y 
delitos 

informátic
os. 

Afectación de 
la Imagen de 

la 
Entidad. 

  
C
A
S
I 

S
EG

U
R
O

 

  
C
A
TA

S
TR

Ó
FI

C
O

 

Gestión de 
las 

vulnerabilida
des 

técnicas. 

Falta de 
conocimie

nto 
técnico en 

el 
personal 

que 
administr

a la 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
funcionarios. 

Seguridad 
de 

servicios de 
las 

aplicaciones 
en 

redes 
públicas. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

pérdida 
de 

informaci
ón - 

SGSI. 

antes), 
afectando 

los 
aplicativos 
informátic

os, 
páginas 
Web y 

equipos 
que 

contienen 
y 

procesan 
informació

n, 
comprome
tiendo la 

Confidenci
alidad, 

Integridad 
y 

Disponibili
dad de la 
informació

n. 

SGS
I 

plataform
a 

informátic
a. 

Falta de 
Verificació

n de 
vulnerabili
dades de 

la 
plataform

a TIC. 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
contratistas. 

Revisión 
contra 
códigos 

maliciosos. 

Obsolesce
ncia de la 
plataform

a. 

Problemas de 
Seguridad 
Nacional 

(pérdida de 
Información 
reservada). 

Separación 
de redes. 

Desconoci
miento 

Manual de 
políticas 

de 
Seguridad 

de la 
Informaci

ón. 

Pérdida de 
credibilidad 

de las 
herramientas 
informáticas. 

Perímetro de 
Seguridad 

Física. 

 

Sanciones 
legales y 

disciplinarias. 

Control de 
acceso a 
código 

fuente de 
Programas. 

 

Contraseñas 
seguras. 

Revisión de 
la 

configuració
n y 

afinamiento 
de las 

herramienta
s de 

seguridad 
informática. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 

Posibilida
d que 

los 
activos 

de 
informaci

ón se 

 
 
 
 
 
 

La Entidad 
pueden 

ser 
afectada 

al no 
tener la 

prestación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

Fallas en 
los 

equipos 
Tecnológic

os. 

Retrasos en 
los procesos 

de los 
funcionarios. 

  
PR

O
B
A
B
LE

 

  
M

A
YO

R
 

Pruebas de 
disponibilida

d 

Falta de 
Mantenimi

entos 
preventiv

os. 

Problemas de 
Seguridad 
Nacional 

(perdida de 
Información 
reservada). 

Ejecución de 
cambios. 

Desconoci
miento 

Pérdida de 
credibilidad 

Documentaci
ón para 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

afecten o 
presente

n 
situacion

es 
adversas 

por 
pérdida 

de 
disponibi
lidad - 
SGSI. 

de sus 
servicios 

por 
perdida de 
disponibili
dad de la 

Informació
n. 

del 
Manual de 
Políticas. 

de las 
herramientas 
informáticas. 

la 
disponibilida

d de 
los activos 

de 
información. 

Equipos 
desactuali

zados. 

Sanciones 
legales y 

disciplinarias. 
 Retrasos en 

los procesos 
de los 

contratistas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Activos 
documen
tales de 

los 
archivos 

del 
DAPRE 

con 
eventos 
de hurto, 
pérdida, 
daño de 

los 
documen

tos o 
fuga de 

su 
informaci

ón - 
SGSI. 

Tanto en 
el Archivo 
Central 
como en 

las 
dependen
cias del 
DAPRE 
debe 

existir el 
debido 

manejo a 
la 

document
ación a 
cargo, 

ya que los 
archivos 

constituye
n la 

memoria 
institucion

al de la 
Entidad, 

su daño o 
pérdida 
puede 
causar 
graves 

traumatis
mos a la 
gestión, 

inconvenie
ntes del 
orden 
legal e 

incumplim
iento 

normativo
, 

vulneració
n de 

derechos 
de la 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

Acceso de 
funcionari

os no 
autorizad
os a los 
espacios 
físicos 
donde 

reposan 
los 

archivos 
de la 

Entidad. 

Deterioro o 
debilitamiento 

de los 
soportes 

documentales
. 

  
PO

S
IB

LE
 

  
C
A
TA

S
TR

Ó
FI

C
O

 

Visitas 
periódicas 

de 
validación 
del estado 

de los 
archivos de 

gestión. 

Espacios 
físicos y 

mobiliario 
que no 

cumplen 
con los 

requisitos 
técnicos y 

de 
seguridad 

para la 
conservac

ión y 
custodia 
de los 

archivos. 

Posibles 
hallazgos en 
auditorías 
internas o 

externas, o en 
visita de 

inspección y 
vigilancia del 

Archivo 
General de la 

Nación. 

Depósitos y 
estantería 

para el 
almacenami

ento de 
la 

documentaci
ón de 

archivo. 

Document
ación con 
característ

icas de 
informació
n pública 
clasificada 

o 
informació
n pública 
reservada 

sin la 
identificac

ión de 
tales 

Pérdida 
parcial o total 
del patrimonio 
documental 

de la 
Entidad. 

Control 
préstamos 

de los 
archivos de 

gestión. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

ciudadanía 
en general 

o 
su 

utilización 
indebida 
para el 

favorecimi
ento de 

intereses 
particulare

s. 

condicion
es. 

Préstamos 
de 

document
os de 

archivo 
sin el 
debido 

control ni 
seguimien

to a su 
devolució

n. 

Afectación en 
la salud de los 
funcionarios 

que acceden a 
los 

documentos 
de archivo. 

Diagnóstico 
a los 

espacios de 
archivo. 

Falta o 
deficiencia

s en el 
diligencia
miento 

del 
Formato 
Único de 

Inventario 
Document

al - 
FUID. 

Sanciones 
disciplinarias, 

penales o 
fiscales, 

demandas o 
acciones 

judiciales en 
contra de la 

Entidad. 

Inventarios 
documentale

s de los 
archivos de 

gestión. 

Retiro o 
traslado 

de 
funcionari
os sin la 
debida 
entrega 
de los 

archivos a 
cargo. 

Vulneración 
de derechos 
de personas 
naturales o 
jurídicas o 

afectación de 
intereses 
públicos. 

Visitas de 
acompañami

ento a 
las 

dependencia
s 

para apoyar 
en la 

adecuada 
aplicación 

de los 
procesos 

archivísticos 
de 

organización 
documental. 

Actos 
vandálicos 

y 
terrorismo

, 
desastres 
naturales, 
presencia 

de 
humedad, 
deficiencia

s en la 
iluminació

n y/o 
ventilació
n, acción 

Deterioro de 
la imagen 

institucional. 

Lineamiento 
para el 

acceso a los 
espacios de 

archivo. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

causada 
por la 

presencia 
de 

insectos, 
bacterias, 
hongos o 
roedores. 

Manipulaci
ón 

constante, 
inadecuad

a o sin 
protección 

de los 
soportes 
document

ales 
físicos. 

Incumplimient
o al tiempo de 
respuesta que 

tienen las 
PQRS que 
reciben las 

dependencias. 

Formato 
control de 

ingreso a los 
espacios de 

archivo 
F-GD-32. 

Desgaste 
de los 

materiales 
empleado

s en la 
elaboració

n del 
papel, 

decoloraci
ón de las 
tintas, 

descompo
sición de 
pegament

os. 

 

Control 
préstamos 

Archivo 
Central. 

 

Transferenci
as 

documentale
s primarias. 

Informe 
inspección 

a las 
condiciones 
generales de 
conservación 

en el 
Archivo 
Central. 

Procedimient
o para 

la prestación 
del 

servicio de 
consulta 

o préstamo 
de 

documentaci
ón del 
Archivo 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

Central o de 
gestión. 

Medición de 
condiciones 
ambientales 

en el 
Archivo 
Central. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informac
ión de 

carácter 
reservad
o emitida 

por la 
Consejerí

a 
Presiden
cial para 

la 
Segurida

d 
Nacional 

con 
riesgo de 

fuga y 
pérdida 
– SGSI. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Las 
perdidas, 
filtracione

s 
o uso 

inadecuad
o de la 

informació
n pueden 
constituir 
un riesgo 

de 
corrupción 

que 
afectan la 
Seguridad 
Nacional. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SGS
I 

No seguir 
los 

lineamient
os de la 
política 

de 
protección 

de la 
informació

n. 

Hay pérdida 
de 

prestigio de la 
Consejería 

para la 
Seguridad 
Nacional. 

  
PO

S
IB

LE
 

  
M

A
YO

R
 

Asumir 
compromiso 

de 
confidenciali

dad y 
manejo de la 
información 

de los 
miembros de 

la 
Consejería 

para la 
Seguridad 
Nacional. 

En la 
dependen
cia no se 
difunde 

los 
lineamient

os 
de la 

política de 
protección 

de la 
informació

n. 

Las políticas 
de 

seguridad 
nacional 
sufren 

traumatismos 
y pierden 

credibilidad. 

Seguimiento 
almacenami

ento de 
la 

información 
en 

carpetas 
virtuales 
CPSN. 

No se 
instalan 
sistemas 

de 
protección 

de la 
informació

n. 

Posibles 
hallazgos 

de auditorías 
internas y 
externas. 

Acceso a la 
Instalacione

s 
mediante el 

empleo 
de 

dispositivos 
biométricos. 

No se 
instalan 
sistema 

de 
encriptaci
ón de la 

informació
n digital. 

Se pueden 
presentar 
casos de 

corrupción. 

Seguimiento 
encriptación 

de 
documentos 

y 
correos 

electrónicos. 

No se 
guarda la 
informació
n digital 

en 

La pérdida de 
información o 

filtración 
puede 

generar 

Eliminación 
de 

documentos 
de 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

sistemas 
seguros 

tecnológic
os. 

riesgos a la 
seguridad 
nacional. 

carácter 
reservado. 

No se 
aplica la 

política de 
eliminació

n de 
informació

n en 
medios 
físicos y 
digitales 

de 
gestión 

document
al. 

 

Revisión 
configuració

n y 
afinamiento 
herramienta

s de 
seguridad de 

la 
información. 

Desconoci
miento de 

la 
normativi

dad 
referente 

a 
la 

confidenci
alidad de 

la 
informació

n. 

Notificar el 
apagado 

de 
máquinas. 

Los 
funcionari

os no 
siguen los 
protocolos 

de 
protección 

de la 
informació

n. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

 
 
 
 
 
 
 

Platafor
ma 

JUACO 
sin 

acceso a 
la 

informaci
ón 

disponibl
e para 

Si se 
presentan 

fallas 
permanen
tes en la 
plataform

a que 
ocasionan 
interrupció

n del 
servicio 
en el 

acceso a 
la 

informació
n de los 
módulos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Carencia 
de 

informació
n 

actualizad
a sobre 

los temas 
de interés 
para los y 

las 
jóvenes. 

Información 
desactualizad

a para la 
toma de 

decisiones en 
materia de 
juventud. 

  
PR

O
B
A
B
LE

 

  
M

O
D

ER
A
D

O
 

Socialización 
de la 

Guía de 
operación 

del sistema 
y ruta de 
uso del 

Sistema de 
información 

y 
Gestión del 
Conocimient

o en 
Adolescencia 

y 
Juventud –

JUACO. 
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N
o. 

Nombre 
del 

Riesgo 

Descripci
ón del 
Riesgo 

Tip
o 
de 
Rie
sgo 

Causas Efectos Probabi
lidad 

Imp
acto Controles 

jóvenes 
y público 

en 
general 
– SGSI. 

del 
Sistema 

de 
informació

n y 
Gestión 

del 
Conocimie

nto en 
Adolescen

cia y 
Juventud - 
JUACO: el 
observator

io, 
la 

ciberteca, 
normativid

ad, 
entre 

otros; se 
afectan 

los 
canales de 
interacció

n 
con la 

comunida
d y la 

respuesta 
a sus 

necesidad
es de 

comunicac
ión e 

informació
n. 

SGS
I 

Insuficien
cia de 

personal 
para 

actualizar 
el sistema 

de 
informació

n. 

Dificultades 
por parte de 
los jóvenes y 
comunidad 

interesada en 
el acceso a la 
información. 

Protocolo 
para la 

operación de 
JUACO y 

manejo de 
posibles 
fallas e 

interrupcion
es para 

acceder a 
los 

distintos 
módulos. 

Fallas 
técnicas 

que 
interrump

en la 
operativid
ad de los 
módulos. 

Inoportunidad 
en la 

entrega de 
información 

para la 
formulación 
de políticas y 
programas 

orientados a 
la 

garantía de 
derechos de 

los 
jóvenes. 

Promover el 
uso del 

sistema de 
información 
por parte de 

los 
funcionarios 

de la 
Consejería 
Presidencial 

para la 
Juventud – 
Colombia 
Joven. 

Reporte de 
seguimiento 

sobre el 
uso del 

sistema por 
parte del 
público. 

 
1.10. ANÁLISIS DEL RIESGO:  

     
Conforme lo establecido en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 6° del artículo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, debe existir un soporte que permita la tipificación, 
estimación y asignación de los riesgos.  
 
Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que de 
presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el 
equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las 
condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad 
de que trata el artículo 27 de la Ley 80 de 1993. La Entidad realizó el ejercicio de previsibilidad 
ordenado por las normas ya mencionadas el cual tuvo en consideración adicionalmente lo dispuesto 
en Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el Marco de la Política de Contratación Pública 
expedido por el Consejo Nacional de Política Económica y Social del Departamento Nacional de 
Planeación y los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente.   
 
Como resultado del ejercicio de previsibilidad, la Entidad determinó los siguientes riesgos partiendo 
de las características propias de la naturaleza del proceso y del contrato que de él se derive, así 
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como las condiciones generales del bien y servicios a adquirir, así como el plazo, forma de pago, 
entre otros: 
 

MATRIZ DE RIESGOS – APLICACIÓN BATERÍA DE RIESGO PSICOSOCIAL 

                       

Impacto 
después 

del 
tratamie

nto 

       Monitoreo y 
revisión 

N
o.

 
C

la
se

 
Fu

en
te

 
Et

ap
a  

Ti
p

o 
D

es
cr

ip
ci

ón
 

(Q
u

é 
p

u
ed

e 
p

as
ar

 y
, 

co
m

o 
p

u
ed

e 
oc

u
rr

ir
) 

C
on

se
cu

en
ci

a 
d

e 
la

 
oc

u
rr

en
ci

a 
d

el
 

ev
en

to
 

P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Im
p

ac
to

 
V

al
or

ac
ió

n
 d

el
 

ri
es

g
o 

C
at

eg
or

ía
 

¿A
 q

u
ié

n
 s

e 
le

 
as

ig
n

a?
 

Tr
at

am
ie

n
to

 
/c

on
tr

ol
es

 a
 

se
r 

im
p

le
m

en
ta

d
o

s 
P

ro
b

ab
ili

d
ad

 
Im

p
ac

to
 

V
al

or
ac

ió
n

 d
el

 
ri

es
g

o 
C

at
eg

or
ía

 
¿A

fe
ct

a 
la

 
ej

ec
u

ci
ón

  d
el

 
co

n
tr

at
o?

 
R

es
p

on
sa

b
le

  
p

or
 

im
p

le
m

en
ta

r 
el

 t
ra

ta
m

ie
n

to
 

Fe
ch

a 
es

ti
m

ad
a 

en
 

q
u

e 
se

 in
ic

ia
 

el
 t

ra
ta

m
ie

n
to

 

Fe
ch

a 
es

ti
m

ad
a 

en
 

q
u

e 
se

 
co

m
p

le
ta

 e
l 

tr
at

am
ie

n
to

 

¿C
óm

o 
se

 
re

al
iz

a 
el

 
m

on
it

or
eo

? 

P
er

io
d

ic
id

ad
 

¿C
u

án
d

o?
 

1 

G
en

er
al

 
Ex

te
rn

o 
C
O

N
TR

A
TA

C
IÓ

N
 

R
ie

sg
o 

op
er

ac
io

na
l Que el 

contratis
ta no 

cumpla 
con las 

especific
aciones 
técnicas 
descrita

s. 

Obst
ruye 
la 

ejec
ució
n del 
contr
ato. 

1 5 6 A
lto

 
 

Segui
mient
o en la 
suscri
pción 
del 

contra
to. 

1 4 5 
M

ed
io

 
S
i 

Respo
nsable 

del 
proces

o 
Grupo 

de 
SST.  D

ur
an

te
 la

 e
je

cu
ci

ón
 

de
l c

on
tr

at
o  

D
ur

an
te

 la
 e

je
cu

ci
ón

 
de

l c
on

tr
at

o  

Verificac
ión del 

cumplim
iento de 

las 
especific
aciones 
técnicas

.  

Dura
nte 
la 

ejecu
ción 
del 

contr
ato.  

2 

G
en

er
al
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CAPÍTULO II 
 

VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
2.1. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE OFERTAS:  
 

Las propuestas serán verificadas y evaluadas por quien (es) sea (n) designado (s) por el/la Jefe del 
Área de Contratos, sin que se requiera pluralidad alguna, quien (es) se debe (n) ceñir 
exclusivamente a las reglas contenidas en la invitación pública y el presente documento y 
recomendará (n) a quien corresponda el sentido de la decisión a adoptar de conformidad con la 
evaluación efectuada. 
 
En caso de que el proponente que presente el menor precio no cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos por la Entidad, se verificarán los documentos habilitantes del proponente 
ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación se declarará desierto 
el proceso.  
 
TÉRMINO PARA SUBSANAR: En cumplimiento de lo establecido en el numeral 5. del Artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 2º del Decreto 1860 de 2021, el 
término máximo para recibir los documentos subsanables será hasta antes de que finalice el traslado 
del informe de evaluación, dicho término es preclusivo, razón por la cual el no aporte de los 
documentos dentro del mismo, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
2.2. CRITERIO DE SELECCIÓN: 
 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, el Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República tendrá como único criterio de selección del contratista, el MENOR 
PRECIO TOTAL OFRECIDO, acorde al criterio de la nota de este numeral y de acuerdo con el 
ANEXO 3 “OFERTA ECONÓMICA” en aplicación a lo establecido en artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota: EL PROCESO SE ADJUDICARÁ por el valor de la oferta económica presentada por el 
proponente adjudicatario en el formato denominado - ANEXO 3 “OFERTA ECONÓMICA”. 
 
 
2.3. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES: 
 
LA ENTIDAD limitará la convocatoria a Mipyme colombianas cuando se cumplan los requisitos 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 (modificado por 
el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021), así: 
 
1. Haber recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas, dentro del término fijado para tal fin en el cronograma de 
la presente invitación, establecido en la plataforma del SECOP II. 

2. Las Mipymes deberán tener como mínimo un (1) año de existencia. 
3. Deberán tener el tamaño empresarial establecido por la ley acreditado de la siguiente manera: 

 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 
b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
NOTA 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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NOTA 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
NOTA 3. En caso de darse la limitación de esta invitación a Mipymes, solo se aceptarán las ofertas 
de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
NOTA 4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
NOTA 5. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipyme. 
 
2.4. FACTOR DE DESEMPATE:  

 
En caso de existir empate, LA ENTIDAD aplicará las reglas del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado mediante el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, los cuales se aplicarán de forma 
sucesiva y excluyente, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional, así: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. 
 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, 
que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación 
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.  

 
En el presente proceso el oferente deberá manifestarlo en la Carta de Presentación de su oferta.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

 
La condición de mujer cabeza de familia se acreditará en los términos del parágrafo del artículo 
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer 
cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la 
cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá 
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acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. Para lo anterior debe diligenciar y aportar el Anexo 10 A y aportar los 
documentos soporte. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. Para lo anterior debe diligenciar y aportar el Anexo 10 A y aportar los documentos 
soporte. 
 
NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, para el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, el titular de la información de estos datos sensibles, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. Para lo anterior debe diligenciar y aportar el Anexo 10.  

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan 
sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior 
a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual 
al término de ejecución del contrato. Para lo anterior diligenciar y aportar el Anexo 10 B y 
aportar el certificado vigente expedido por el Ministerio del Trabajo. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. Para lo anterior diligenciar y aportar el Anexo 10 B y aportar el 
certificado vigente expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. 
 
Para lo anterior, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. Para lo anterior diligenciar y aportar 
el ANEXO 10 C. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
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estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. Para lo anterior diligenciar y aportar el ANEXO 
10 C. 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará 
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario 
de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. Para lo anterior diligenciar y 
aportar el ANEXO 10 D. 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 

por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
 

Para lo anterior, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 

 
Para lo anterior diligenciar y aportar el Anexo 10 E y copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
(Anexo 10 E), mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Para lo anterior 
diligenciar y aportar el ANEXO 10. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación. 
 

Para lo anterior presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para 
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de 
las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
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reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. Los oferentes deberán diligenciar y aportar el 
ANEXO 10 F. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación. Los oferentes deberán diligenciar el ANEXO 10 
F1. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. Para lo anterior diligenciar y aportar el ANEXO 10. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes numerales: 
 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en los numerales 2 y/o 6 del numeral 2.4. del presente 
documento (inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 
del Decreto 1082 de 2015); o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este documento. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el proponente plural. Para lo anterior diligenciar y aportar el ANEXO 10 G. 

 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. 
lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica. (ANEXO 10 G) 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, para el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, 
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en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. Para lo anterior diligenciar y aportar el ANEXO 10. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Para lo anterior diligenciar y aportar el Anexo 10 H y certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior. 

 
Para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de 
la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo 
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. Para lo 
anterior los oferentes deberán diligenciar y aportar el Anexo 10 I. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipymes, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
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para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipymes, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 
2015; 

10.2. La Mipymes, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

10.3. Ni la Mipymes, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes. 
 

Para lo anterior se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del 
numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente. 
 

Procedimiento del sorteo de propuestas empatadas (método aleatorio): Se procederá a 
elegir el ganador mediante sorteo, para lo cual se citará a audiencia presencial y/o virtual según 
sea el caso. Iniciada la audiencia se le asignará un número a cada proponente, los números 
asignados a los proponentes se ingresarán en una tabla en el programa Microsoft Excel y se 
formulará un aleatorio, el cual seleccionará uno de los números asignados a los proponentes, se 
adjudicará el contrato al proponente que haya sido seleccionado por el aleatorio formulado en 
Excel, cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el 
empate sin lugar a reclamación alguna. En caso que uno de los proponentes no pueda conectarse 
a la audiencia virtual, se dejará constancia en el acta respectiva y se solicitará a un delegado de 
la Oficina de Control Interno de LA ENTIDAD que indique un número en nombre del proponente 
ausente. 

 
NOTA 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
NOTA 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
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indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Para lo anterior diligenciar y 
aportar el ANEXO 10. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 4. INFORMACIÓN CON RESERVA LEGAL: Para dar cumplimiento a lo establecido en los 
factores de desempate, es deber del oferente enviar la información que tenga carácter reservado 
en archivo aparte señalando en la plataforma que cuenta con reserva legal de acuerdo con la 
normatividad anterior. Del mismo modo los titulares de la información deberán autorizar su 
tratamiento para acceder a los factores establecidos diligenciando el ANEXO 10.  
 
NOTA 5. Los documentos para acreditar las condiciones de desempate deberán ser entregados con 
la propuesta inicial ya que no son susceptibles de subsanación. 
 
2.5. DOCUMENTOS OTORGADOS EN LENGUA DISTINTA AL CASTELLANO O EN EL 
EXTRANJERO:  
 
Su verificación se realizará de conformidad con el Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación y la Circular Externa Única expedida por Colombia 
Compra Eficiente, así.  
 
2.5.1 Idioma: 
 
“Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso 
de Contratación deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial 
al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción 
simple y entregar la traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la 
subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. (subrayado y 
negrilla por fuera del texto)  
 
En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que 
en el mercado sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto al castellano, las Entidades 
Estatales podrán establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en 
su lengua original acompañados de una traducción simple al castellano, cuando así lo considere 
conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado.” (tomado del numeral 8.4 de la 
Circular Externa Única expedida por Colombia Compra Eficiente.) 
 
2.5.2. Apostilla o legalización de documentos públicos:  
 
“Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario público en ejercicio de sus 
funciones o por un particular en el ejercicio de funciones públicas, deben ser apostillados o 
legalizados por la Entidad competente desde el país de origen, para que puedan surtir efectos legales 
en Colombia. En armonía con lo anterior, los documentos públicos expedidos en el exterior por un 
país signatario de la Convención de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, 
deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país 
signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse.  
 
Para el trámite de la apostilla o legalización de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo 
establecido en la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones 
en materia de apostilla y de legalización de documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de 
diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de Colombia, 
o la norma que la adicione, modifique o sustituya.  
 
Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o 
legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolución del párrafo precedente, para 
efectos de la apostilla o legalización, los documentos privados deberán contener certificación oficial 
de un servidor público o de un particular en ejercicio de funciones públicas, que avale la firma o la 
entidad que lo emite.  
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Cuando en un Proceso de Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de 
acuerdo con la Convención de la Haya, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, 
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que 
el trámite de la apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad.  
 
De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Práctico de la Convención de la Haya, el país de 
origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos públicos 
(autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la apostilla. En 
consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la apostilla expedida por la autoridad 
centralizadora correspondiente.” (Ver numeral 8.1 de la Circular Externa Única expedida por 
Colombia Compra Eficiente.) 
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CAPÍTULO III 
 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS SOPORTE DE LA OFERTA 
 

Los oferentes dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del presente proceso de 
selección para la presentación de la oferta, presentarán a través de la plataforma del SECOP II los 
siguientes documentos: 
 

3.1 REQUISITOS JURÍDICOS (CAPACIDAD JURÍDICA - DOCUMENTACIÓN LEGAL): 
 

3.1.1 CERTIFICADO CÁMARA DE COMERCIO: 
 

3.1.1.1  Personas Jurídicas: Certificado de Existencia y Representación Legal: 
 
Si la propuesta la presenta una persona jurídica, debe anexar el certificado de existencia y 
representación legal, expedido por la Cámara de Comercio, donde conste quién ejerce la 
representación legal y sus facultades. 
 
En dicho certificado se acreditará que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del 
presente proceso de selección y que la persona jurídica tendrá una duración no inferior al término 
de duración del contrato y un (1) año más. 
 
En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberán acreditar que dentro de su 
objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo 
de conformación correspondiente.  
 
En todo caso el consorcio o la unión temporal, deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales 
comprenden el objeto del presente proceso de selección.  
 
En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio, se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal y no se evidencien 
las mismas en el certificado, el oferente anexará copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si 
de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se 
adjuntará la autorización específica para participar en este proceso y suscribir el contrato con el 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la República. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea 
persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportará el certificado correspondiente. 
 
NOTA 1. Documento de facultades para presentar propuestas y contratar. Si el 
representante legal o apoderado no tiene facultades claras, amplias y suficientes para presentar la 
propuesta y contratar, adjuntará el acta de la junta o asamblea de socios (o documento soporte) 
donde se le otorguen tales atribuciones. (En ofertas conjuntas, consorcio o unión temporal, se deberá 
aportar el documento para cada uno de sus integrantes, si a ello hubiere lugar). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al representante legal, el 
proponente anexará la correspondiente autorización impartida por la junta de socios o el estamento 
de la sociedad que tenga esa función y que lo faculte específicamente para presentar la propuesta en 
este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
NOTA 2. Documento de identificación del representante legal y/o apoderado. El proponente 
debe aportar copia del documento de identidad del representante legal y/o del apoderado. (En 
ofertas conjuntas, consorcio o unión temporal, se deberá aportar el documento de identificación del 
representante legal o apoderado de cada uno de sus integrantes). 
 
En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder deberá 
estar debidamente otorgado conforme las disposiciones legales vigentes y contendrá expresa y 
claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratación de la 
naturaleza que se trate. 
 
NOTA 3. Proponentes Extranjeros. Las personas jurídicas de origen extranjero, tengan o no 
domicilio en Colombia a través de sucursales, se someterán en todo caso a la legislación colombiana. 
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Las personas jurídicas con sucursal en Colombia, deben cumplir con lo señalado en el Decreto 1082 
de 2015. 
 
Para el caso de personas jurídicas sin sucursal en Colombia, estas deben cumplir con las siguientes 
condiciones: 
 
a. Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 

documento idóneo (documentos previstos por la legislación del país de origen) expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses anteriores a la 
fecha de cierre, en el cual conste su existencia, objeto, duración, nombre del representante legal, 
o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus 
facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente 
del órgano directo que lo faculta.  

b. Acreditar la duración de la persona jurídica la cual debe extenderse por el plazo del contrato y 
un (1) año más. 

c. Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto 
del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del mismo, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere. 

 
NOTA 3.1. Las personas jurídicas extranjeras no están obligadas a constituir una sucursal 
en Colombia para presentar ofertas. Solamente están obligadas a hacerlo cuando son 
adjudicatarias de contratos de obra, prestación de servicios, concesión o cualquier otro contrato 
que para su ejecución requiera presencia constante en Colombia. (Ver “Guía para la participación 
de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratación” expedida por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente). 
 
NOTA 3.2. Apoderados y representantes legales. Los proponentes extranjeros pueden estar 
representados por apoderados o representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar 
que quien presenta la oferta está legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar 
el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten las 
facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con su documento 
de identificación. (Ver “Guía para la participación de Proveedores Extranjeros en Procesos de 
Contratación” expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente). 
 
3.1.1.2 Personas Naturales: Cédula de ciudadanía y Certificado de Matrícula:  
 
Si la propuesta la presenta una persona natural, debe anexar copia simple de su documento de 
identificación, así como el certificado de matrícula de persona natural, expedido por la Cámara de 
Comercio. 
 
En dicho certificado se acreditará que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto 
del presente proceso de selección. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea 
persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportará el certificado respectivo y la 
correspondiente copia del documento de identificación. 
 
En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder deberá 
estar debidamente otorgado conforme las disposiciones legales vigentes y contendrá expresa y 
claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratación de la 
naturaleza que se trate y deberá aportar el documento de identificación del apoderado. 
 
NOTA 1. Proponentes Extranjeros: Las personas naturales extranjeras acreditarán su capacidad 
legal con la presentación de la copia de su documento de identificación, bien sea la cédula de 
extranjería o el pasaporte. Si el proponente resulta adjudicatario del presente proceso de selección, 
para la celebración del contrato, debe presentar copia simple de la respectiva visa; y en caso de 
contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual o mayor a 3 meses, debe 
presentar la respectiva cédula de extranjería. (Ver “Guía para la participación de Proveedores 
Extranjeros en Procesos de Contratación” expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública 
– Colombia Compra Eficiente). 
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NOTA 1.1. Apoderados y representantes legales: Los proponentes extranjeros pueden estar 
representados por apoderados o representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar 
que quien presenta la oferta está legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar 
el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten las 
facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con su documento 
de identificación. (Ver “Guía para la participación de Proveedores Extranjeros en Procesos de 
Contratación” expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente). 
 

3.1.2 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 
 
Los Consorcios o Uniones Temporales podrán estar compuestos por personas naturales y/o jurídicas 
de conformidad con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y además deberán cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 
Los miembros del consorcio o de la unión temporal presentarán el documento de constitución, (para 
lo cual podrán diligenciar el ANEXO 8 (consorcio) o el ANEXO 9 (unión temporal) de la 
invitación pública según corresponda), el cual expresará claramente su conformación, las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e igualmente su intención 
inequívoca de participar en la presentación conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato. A su 
vez, designarán a la persona que actuará como representante del consorcio o de la unión temporal. 
 
Conforme lo anterior el documento constitutivo de consorcio o unión temporal, para cumplir lo 
establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, deberá como mínimo: 
 

a. Indicar si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y, en el caso de Uniones 
Temporales, señalarán en forma clara y precisa los términos y extensión de la participación 
en la propuesta y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del 
contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del DAPRE. 

 
b. Designar la (s) persona (s) que, para todos los efectos, representará (n) al Consorcio o la 

Unión Temporal, debiendo adjuntar el documento de identificación de los representantes 
legales respectivos indicados en el documento de constitución. 

 
c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la 

Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. 
 
d. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la duración del contrato, su 

liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más. 
 
e. Deberá indicar que no podrá, en ningún caso, haber cesión del contrato entre quienes integran 

el Consorcio o la Unión Temporal. 
 
f. Si los miembros del Consorcio o la Unión Temporal o alguno de ellos, es persona jurídica, debe 

adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representación legal, atendiendo lo 
exigido para estos documentos en el presente documento, así como copia de la cédula de los 
representantes legales tanto de sus integrantes como del consorcio o unión temporal. (tener 
en cuenta la Nota 2 del numeral 3.1.1.1. del presente documento). 

 
g. Cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona natural, 

cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportará el certificado de matrícula 
correspondiente y la respetiva copia del documento de identificación. 

 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 
o Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la 
facturación deben manifestar: 
 

a. Si la va a efectuar en representación del consorcio o de la unión temporal uno de sus 
integrantes, en este caso debe informar el número del NIT de quien factura. 

b. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio 
o de la unión temporal, deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación 
de cada uno en el valor el contrato. 
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c. Si la va realizar el consorcio o la unión temporal con su propio NIT. 
 

3.2 DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA: 
 

3.2.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 

La carta de presentación de la propuesta será diligenciada según el modelo suministrado en el 
Anexo 2 de la invitación pública y firmada por el proponente. En caso de ser una persona jurídica 
estará firmada por el representante legal. Para el caso de proponentes asociativos estará firmada 
por el representante, debidamente facultado en los términos de la ley y el presente documento. La 
suscripción de la carta de presentación de la propuesta hará presumir la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos de la contratación. 
 
En la carta de presentación de la propuesta y en el ANEXO 5 de la invitación pública, el proponente 
manifestará bajo la gravedad del juramento que no está incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitución Política o en la 
ley.  
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la manifestación bajo la gravedad del juramento 
de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las 
prohibiciones establecidas en la Constitución Política, o en la ley, se hará de manera independiente 
en el Anexo 5 de la invitación pública y cada documento (Anexo 5) será suscrito por cada uno de 
los representantes de los miembros que integran el consorcio o la unión temporal. 
 
En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder deberá 
estar debidamente otorgado conforme las disposiciones legales vigentes y contendrá expresa y 
claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratación de la 
naturaleza que se trate. 
 

3.2.2 ACREDITACIÓN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES:  

 
El proponente debe adjuntar con su propuesta debidamente diligenciado el ANEXO 4 de la 
invitación pública, donde acredite haber cumplido con el pago de sus aportes parafiscales relativos 
al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, de acuerdo con las obligaciones que por este concepto debe cumplir, de 
conformidad con las disposiciones legales vigentes para el efecto; dicha acreditación expedida por 
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda o persona natural. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentarlo en 
forma independiente. 
 

3.2.3 COPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO: 
 

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar con su 
propuesta el certificado actualizado del Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN. 
 
NOTA 1: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un 
consorcio o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único Tributario - RUT y 
el Número de Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión temporal. Para dar 
cumplimiento a lo anterior, deberá remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación. 
 
NOTA 2: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el 
proponente o el integrante del consorcio o unión temporal, a nombre de quién se facturará, deberá 
presentar la certificación bancaria correspondiente. 
 

3.2.4 IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO: 

 
Teniendo en consideración que las Entidades, tanto públicas como privadas, a la fecha deben tener 
implementado un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, tal como está previsto 
en Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 expedida por el Ministerio 
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del Trabajo, el proponente (persona natural) o su representante legal (persona jurídica y cada 
integrante de consorcio o unión temporal) debe adjuntar con su propuesta, debidamente 
diligenciado, el ANEXO 6 “CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” de la invitación pública. 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, de conformidad con lo previsto en el último inciso del 
artículo 20 de la referida Resolución 0312 de 2019, esta certificación se hará de manera 
independiente en el ANEXO 6 de la invitación y cada documento (ANEXO 6) será suscrito por 
cada uno de los integrantes o representantes de los miembros que conforman el consorcio o la 
unión temporal. 

 
3.2.5 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: 

 
El proponente debe adjuntar con su propuesta debidamente diligenciado el ANEXO 7 
“COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN” de la invitación pública. 
 
En caso de uniones temporales o consorcios, se entiende que con la suscripción por parte del 
representante del Anexo 7, todos y cada uno de sus miembros o integrantes efectúan esta 
declaración. 
 

3.2.6 BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD): 

 
El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, verificará que el proponente y 
sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus 
representantes legales, no se encuentren reportados en el Boletín de Responsables Fiscales 
generado por la Contraloría General de la República. 
 

3.2.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN. (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD): 

 
El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, verificará que el proponente y 
sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus 
representantes legales, no tengan antecedentes disciplinarios que los inhabiliten o impidan 
presentar la oferta y celebrar el contrato. 
 

3.2.8 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: 
 

Para los efectos del Código Nacional de Policía, LA ENTIDAD hará la verificación en el Sistema 
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional ( 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del representante legal, en caso de 
personas jurídicas y/o integrantes de consorcio o unión temporal, o del proponente persona natural. 
En caso de consorcios o uniones temporales se hará la verificación de cada uno de los representantes 
legales de las personas jurídicas que los integran. 
 
Por lo anterior, el proponte deberá aportar copia del documento de identificación del representante 
legal de la persona jurídica proponente o integrante del consorcio o unión temporal y/o del 
proponente persona natural o integrante del consorcio o unión temporal.  
 
En caso de consorcios o uniones temporales debe aportar el documento de identificación por cada 
uno de los representantes legales de las personas jurídicas que los integran o de la persona 
natural integrante, así como del consorcio o unión temporal cuando alguno de estos no sean los 
mismos.  
 

3.2.9 ANTECEDENTES JUDICIALES: 
 
El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, verificará los antecedentes 
penales y requerimientos judiciales del proponente (persona natural) o su representante legal 
(persona jurídica – proponente plural) o el (los) representante (s) de los integrantes de consorcios 
o uniones temporales, para lo cual deberá aportar el documento de identificación. 
 
3.2.10. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – 

REDAM.  

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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El proponente persona natural, o el representante legal del proponente persona jurídica o el 
representante legal del consorcio o unión temporal, así como cada integrante de la estructura plural 
(representante legal o persona natural) deberá aportar el certificado, vigente, que acredite su 
condición de deudor o no alimentario moroso - Certificado REDAM.  
 
Toda la información necesaria para efectos del registro, consulta y descarga del certificado, podrá 
ser consultada a través de la página web https://www.redam.gov.co 
 
De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la Corte Constitucional señaló las responsabilidades 
que se deben asumir en materia de manejo de la información del REDAM, así como las obligaciones 
establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de protección de datos personales y 1266 de 2008 de 
Habeas Data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como 
confidencial. En caso de que no se marque como confidencial la Entidad le dará el tratamiento 
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificación aportada registre 
alguna sanción por obligaciones alimentarias.  
 

3.3 CAPACIDAD FINANCIERA (numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015) 

 
Teniendo en cuenta el tipo de contrato, el valor del presupuesto oficial y la forma de pago, se 
concluye que no se hace necesario verificar la situación financiera de los oferentes. 
 
3.4 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS: 
 
3.4.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
De conformidad con la naturaleza, valor y objeto del presente proceso de selección, se considerará 
la experiencia mediante la presentación de máximo dos (2) certificaciones, suscritas por el 
contratante, que acrediten el cumplimiento del proponente en contratos celebrados con entidades 
públicas o privadas, que se encuentren EJECUTADOS y que cumplan los siguientes requisitos: 
  
• Para proponentes que acrediten ser Mipymes: Máximo tres (3) certificaciones que cumplan 

con los mismos requisitos establecidos en el presente numeral. 
•  

ü Que sean expedidas por quién tenga la facultad para hacerlo.  
ü Que la sumatoria de las certificaciones aportadas presenten una cuantía igual o superior al 

presupuesto oficial del presente proceso.  
ü Que contengan un objeto igual o similar al objeto del presente proceso. 
ü En caso de presentar certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se 

verificarán en conjunto con el contrato principal al que están adicionando.  
ü Si la certificación viene liquidada en otra moneda distinta al peso, el DAPRE procederá a su 

convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa 
del mercado) reportada por el Banco de la República a la fecha de terminación del respectivo 
contrato.  

En las certificaciones deberá especificarse lo siguiente:  
• Número del contrato, cuando a ello hubiere lugar.  
• Contratante. 
• El objeto.  
• El valor o cuantía. 
• Fecha de inicio. 
• Fecha de terminación. 
• En el evento de identificarse en las certificaciones aportadas, calificación desfavorable al 

contratista o que la prestación del servicio o entrega de los bienes a satisfacción, o notas 
similares; las mismas no serán tenidas en cuenta por la Entidad.  

https://www.redam.gov.co/
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En el evento de que la certificación sea expedida por personas de derecho privado, el 
proponente anexará a la misma: copia del contrato o su documento equivalente, en donde 
se puedan verificar su objeto, plazo y valor.  
NOTA 1. En caso de presentarse más de 2 certificaciones, la Entidad hará la verificación 
correspondiente sobre las dos (2) de mayor valor de la propuesta. 
NOTA 2: En ningún caso se considerará la experiencia del contrato que se reporte vigente a la fecha 
de cierre del presente proceso de selección.  
NOTA 3. Cada certificación debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se aceptará 
la acreditación de la experiencia requerida en una (1) certificación, siempre y cuando cada contrato 
certificado cumpla con los requisitos establecidos en el presente numeral. 
NOTA 4. El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República se reserva el derecho 
de verificar la información consignada en estas Certificaciones. 
NOTA 5. En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, la 
experiencia podrá corresponder a cualquiera de sus integrantes, de manera individual o conjunta, 
independientemente de su grado de participación, cumpliendo con los requisitos establecidos en el 
presente numeral. 
 

3.5 ACREDITACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME: 
 
Conforme el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, las Mipymes colombianas deben 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. “Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil.  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 

o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  

(…) 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación”.  
(…)” 
 
De conformidad con lo establecido en el parágrafo 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 
de 2015, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, 
los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la 
unión temporal.  
 
NOTA 1: Para efectos del cumplimiento de los requisitos habilitantes (experiencia) señalados en la 
presente invitación, para acreditar la condición de Mipyme, cuando el proponente no aporte el RUP, 
podrá aportar el ANEXO 10 H “ACREDITACIÓN MIPYME” y remitirlo junto con los documentos 
establecidos en el en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 que se encuentra señalado 
en el presente numeral, según corresponda. 
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CAPÍTULO IV 
 

CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DE DESIERTA 
 

4.1. CAUSALES DE RECHAZO: 
 
Será motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: 
 

a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidas en la Constitución y en la ley, en especial en las Leyes 80 de 
1993, 1150 de 2007, 610 de 2000, 789 de 2002, 1474 de 2011, 1778 de 2016, 1955 de 
2019, 2097 de 2021, 2195 de 2022 y demás normas vigentes sobre la materia. 

b. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, 
por sí o por interpuesta persona, en un Consorcio, Unión Temporal o individualmente. 

c. Cuando el proponente plural (consorcio o unión temporal) no presente la oferta en el SECOP 
II a través del usuario del consorcio o unión temporal. No se aceptarán ofertas de proponentes 
plurales presentadas desde el usuario de uno de los miembros del consorcio o unión temporal. 

d. Cuando los documentos presentados por los proponentes contengan información que de 
cualquier manera no corresponda a la realidad, caso en el cual se iniciaran las acciones 
correspondientes, si a ello hubiere lugar. 

e. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o en lugares distintos al previsto 
en esta invitación. 

f. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del 
proponente, se considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta 
económica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en 
caso de resultar favorecida con la adjudicación y no se soporte el valor ofrecido por el 
proponente, conforme lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

g. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos. 
h. Cuando el valor de la oferta supere los precios techo o el presupuesto oficial establecido 

en el numeral 1.4 en el Capítulo I de la presente invitación. 
i. Cuando la oferta económica no incluya todos los componentes y/o costos de los bienes, o 

excluya algún servicio o bien de los exigidos en la oferta económica.  
j. Cuando la oferta no cumpla con las condiciones técnicas mínimas exigidas en la presente 

Invitación Pública, o cuando se verifique que el ofrecimiento no corresponde a lo requerido 
en la presente invitación. 

k. Cuando el proponente no presente, no diligencie, o modifique las cantidades o 
especificaciones técnicas del ANEXO 3 “OFERTA ECONÓMICA” de la presente Invitación 
Pública. 

l. Cuando se presente más de una oferta económica (ANEXO 3) con diferentes valores.  
m. Cuando el proponente o unos de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos 

o financiación a grupos armados o de terrorismo. 
n. Cuando el proponente no conteste o no subsane en debida forma, los requerimientos 

efectuados por la Entidad dentro del término de traslado del informe de evaluación. 
o. La presentación de ofertas parciales frente al objeto y las obligaciones.  
p. Cuando el proponente condicione la oferta.  
q. Los demás casos expresamente establecidos en la presente invitación pública y en la 

normatividad vigente. 
 

4.2. DECLARATORIA DE DESIERTA: 
 
La declaratoria de desierta del presente proceso de selección procederá por motivos o causas que 
impidan la escogencia objetiva y se declarará mediante acto administrativo en el que se señalarán 
en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esta decisión. 
 
Adicionalmente, la declaratoria de desierta del presente proceso de selección procederá en caso 
de no recibirse ninguna propuesta independiente.  
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CAPÍTULO V 
 

CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

De conformidad con el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
aceptará la oferta mediante comunicación dirigida al oferente, la cual se publicará en el SECOP II. 
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado. 
 
En dicha comunicación de aceptación se consolidarán las condiciones de la invitación y de la oferta 
aceptada, las condiciones de las garantías (cuando aplique), imposición de multas, liquidación del 
contrato (cuando aplique) y la indicación del supervisor del mismo. 
 
5.1. PLAZO DE EJECUCIÓN: 

 
El plazo de ejecución será de cuarenta y cinco (45) días calendario contados a partir de la aprobación 
de la garantía única, previo registro presupuestal de la Aceptación de Oferta que haga la Entidad, 
en todo caso el plazo de ejecución no podrá exceder del 31/12/2024. 
 
5.2. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
La prestación del servicio deberá realizarse en las sedes del Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República, esto es, Bogotá D.C, Sopo y Cartagena D.T. y C. señaladas en las 
Especificaciones Técnicas. 
 
5.3. FORMA DE PAGO: 
 
El valor del contrato se pagará a través del Grupo de Pagaduría de la Entidad contra facturación 
presentada por parte del contratista una vez haya culminado todo el proceso establecido en las 
especificaciones técnicas, además de haber suministrado a la Entidad los productos entregables y 
la socialización con la alta dirección de la Entidad.   
 
Lo anterior, con base en el servicio efectivamente prestado y recibido a satisfacción por el supervisor 
del contrato; previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 
 

• Certificación emitida por el supervisor del contrato respecto de la efectiva prestación del 
servicio, acompañada de un informe detallado de las actividades realizadas por el contratista 
con los respectivos soportes. 

 
• Aprobación por parte de la Entidad de la garantía única. 

 
• Certificación expedida por el contratista o su revisor fiscal, cuando corresponda, donde se 

acredite estar a paz y salvo por conceptos de pago de sus obligaciones a los sistemas de 
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de todo el personal a 
su cargo que así lo requiera. 

• Trámite de la respectiva cuenta por parte de la Entidad. 
 

NOTA 1: No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda sujeta a la situación de los recursos 
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, una vez se encuentre aprobado el PAC 
(Programa Anual Mensualizado de Caja). 
 
NOTA 2: La Entidad pagará al CONTRATISTA, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
radicación de los documentos por parte del Supervisor del contrato en el Área Financiera de la 
Entidad. 
 
NOTA. 3: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste sólo empezará 
a contarse desde la fecha en que se aporte el último de los documentos y/o se presenten en debida 
forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos, serán responsabilidad del contratista y 
no tendrán por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
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5.4. GARANTÍAS:  
 
Previo análisis de los riesgos a que puede estar expuesta LA ENTIDAD, en razón del objeto, la 
naturaleza y las características del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne 
a LA ENTIDAD frente a eventuales daños, que el contratista otorgará como mecanismo de cobertura 
del riesgo la constitución de una póliza de seguros a favor de entidades estatales que garanticen el 
cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las 
obligaciones legales o contractuales cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:  
 
a) CUMPLIMIENTO:  
 
Para avalar el cumplimiento de las obligaciones contraídas y cubrir a la Entidad de los perjuicios 
derivados de:  
 

• El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista. 

• El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista. 

• Los daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no 
prevé entregas parciales (cuando aplique). 

• El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 
 
El monto del amparo será equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y la 
vigencia será igual al plazo del mismo y seis (6) meses más contados a partir de la fecha de 
expedición de la póliza.  
 
b) CALIDAD DEL SERVICIO:  
 
Para avalar la calidad del servicio de las obligaciones contraídas, el monto del amparo será 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y la vigencia será igual al plazo 
de ejecución y un año (1) más contados a partir de la fecha de expedición de la póliza.  
 
c) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORES:  
 
Por una cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del valor de la Carta de Aceptación, con una 
vigencia igual al plazo de ejecución de la Carta de Aceptación y tres (3) años más, contados a partir 
de la expedición de la garantía. 
 
Para avalar el cumplimiento idóneo y oportuno de las obligaciones estipuladas, el pago de las 
multas, de la pena pecuniaria y demás sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, EL 
CONTRATISTA deberá prestar una garantía única, consistente en póliza expedida por una 
compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia a favor de la NACIÓN Y/O 
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, (Nit: 
899.999.083-0). Dicha garantía tiene por objeto.” 
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CAPÍTULO VI 
 

DE LA OFERTA ECONÓMICA 
 

Para presentar la oferta económica, el proponente debe presentar dentro de su propuesta 
debidamente diligenciado el ANEXO 3 “OFERTA ECONÓMICA” de la invitación pública. 
 
El Anexo No. 3 comprende la totalidad de elementos que requiere la Entidad para dar cumplimiento 
al objeto contractual. 
 
La omisión en la presentación del ofrecimiento económico, o la modificación de las 
cantidades y/o especificaciones requeridas genera el RECHAZO de la oferta. 
 
El valor a cotizar deberá consignarse en pesos colombianos. 
 
En el cálculo del precio de los bienes ofrecidos se entienden incluidos todos los gastos, costos, 
derechos, transportes, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la 
presentación de la oferta, suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales 
vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta del proponente. 
 
Corrección Aritmética: La Entidad realizará la corrección aritmética a la oferta económica 
presentada cuando al realizar la verificación de la misma, se determine que existe un error 
aritmético en el resultado de la operación realizada, partiendo siempre del valor unitario sin IVA, 
ofertado por el proponente. (En caso que aplique). En caso de presentarse error de esta índole, se 
tendrá en cuenta el valor correcto es decir la corrección hecha por la Entidad, para efectos de la 
adjudicación. De igual manera se realizará corrección aritmética cuando el valor del IVA no 
corresponda al porcentaje correspondiente (19%) respecto del valor unitario antes de IVA. 
 
Si el proponente es responsable de IVA, debe diligenciar en la oferta económica ANEXO 3 la casilla 
relacionada con el valor del IVA en caso de que haya lugar. Si el proponente no discrimina el 
impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa dicho impuesto, la Entidad lo considerará 
incluido en el valor total de la propuesta y así lo aceptará el proponente.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, cuando la información a 
su alcance la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artíficamente bajo requerirá al 
oferente para que explique las razones por las cuales sustente el valor por él ofertado. Analizadas 
las explicaciones, el comité asesor evaluador, recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta 
explicando sus razones. 
 
En la plataforma SECOP II se deberá indicar el VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA 
INCLUIDO IVA.  
 
En caso de discrepancia entre el valor ofertado en el ANEXO 3 y el valor consignado en la plataforma 
del SECOP II, prevalecerá el valor consignado en el Anexo, caso en el cual la Entidad realizará el 
ajuste correspondiente en la plataforma. 
 
LA ENTIDAD NO acepta la presentación de propuestas parciales.  Por lo anterior los proponentes 
al presentar su propuesta aceptan y conocen la totalidad de los bienes e ítems requeridos por la 
Entidad, so pena de ser rechazada su propuesta. 
 
La oferta será rechazada cuando el valor de la oferta supere el presupuesto oficial 
establecido en el presente documento. 
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CAPÍTULO VII 
 

PROCEDIMIENTO DE SUBSANABILIDAD 
 
Para efectos de la subsanabilidad de las ofertas la Entidad acudirá a las reglas establecidas en el 
parágrafo 1 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado y adicionado por el artículo 5° de la 
Ley 1882 de 2018, que reza:  

 
“(…) 
 
Parágrafo 1° La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura 
contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, 
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, deberán 
ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes, 
hasta el término del traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad 
de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima cuantía y para el 
proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las 
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal, hasta el plazo anteriormente 
señalado… 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
(…)”. 

 
De igual manera, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 
2015, que reza: 
 

“Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima 
cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del 
diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de 
su objeto:  
   
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del artículo anterior, y 
la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, 
si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo 
las obligaciones de las partes del futuro contrato. 
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el 
pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal 
exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la 
invitación. 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los 
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los 
cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar 
ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término 
para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. 
 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta 
los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el 
cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá 
las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá 
expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite 
un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata 
el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento 
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las 
adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 
1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el 
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proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. 
iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso 
en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que 
deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán 
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día 
hábil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que 
deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta 
seleccionada.  
   
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre 
del supervisor o interventor del contrato. 
 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 
 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
Parágrafo. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 
2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito 
en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de 
conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso 
a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso 
de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar 
cualquier Mipyme nacional.” 
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CAPÍTULO VIII 
 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 
 
En el evento de presentarse alguna de las situaciones que conforme el PROTOCOLO DE 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II establecido por la Agencia Nacional de Contratación Pública 
– Colombia Compra Eficiente, los proponentes y el Departamento Administrativo de la Presidencia 
de la República deberán remitirse al referenciado Protocolo, publicado en el sitio web de Colombia 
Compra Eficiente. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, en caso de presentarse fallas por indisponibilidad, el Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República, a través del sitio Web 
https://dapre.presidencia.gov.co/dapre/contratacion/comunicados-indisponiblidad-secop dará las 
instrucciones a que haya lugar. 
 
Únicamente para los efectos establecidos en el mencionado protocolo y solo si Colombia Compra 
Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP II, la Entidad habilitará el correo electrónico 
minimacuantia1524@presidencia.gov.co. 
 
El anterior correo se habilitará exclusivamente para los efectos de la aplicación del PROTOCOLO 
DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, en consecuencia, cualquier otra comunicación recibida 
por este medio no será tenida en cuenta por la Entidad de conformidad con lo establecido en el 
numeral 1.5 del presente documento. 
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