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No. 09

Bogota D.C, OCTUBRE 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
% EJERCITO NACIONAL

# CENTRO DE EDUCACION MILITAR

TOTAL

CONTRATISTA

Nombre completo: Diego Alexander Neira Hernandez
Identificacion: 1.072.641.965

Nacionalidad: Colombiana

Dirsccién - ciudad de residencia: Calle 14E No 10 - 17 Chia
Teléfono de contacto: 310 310 4353

E-mail de contacto: ing_diegoneira1986@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. GABRIEL ANTONIO CASTRILLON OSORIO
Cargo: OFICIAL DE EDUCACION CONTINUADA
Resolucion de nombramiento (No. 272 - 31 de Enero 2024)

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

N° CD-271-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
05 de febrero del 2024

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De pdliza: 49-44-101032951

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacién: 05/02/2024

Aprobado por: CR. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION

CRP

No CRP. 15524, No. CDP 5924

Fecha expedicion: CDP 17 de enero de 2024 - CRP 8 de febrero de 2024,
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $ 41.800.000.00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

08 de febrero de 2024

PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
PARA DESEMPENARSE COMO ASESOR Y ADMINISTRADOR DE LA PLATAFORMA
BLACKBOARD Y CEDOC 360 DE CEMIL Y SUS UNIDADES.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga @ cumplir ademas de las obligaciones inherentes
ala naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes
que regulan su actividad, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. ASESORAR A LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES |
CURSO0S

EN ELMANEJO DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES.

2. REVISAR A NIVEL EDUCATIVO Y PEDAGOGICO EL MATERIAL
EDUCATIVO DE
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"l CENTRO DE EDUCACION MILITAR

LAS AULAS VIRTUALES.

3. PROMOVER LA UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL EN LOS
DIFERENTES PROCESOS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION.

4. FORTALECER LOS PROGRAMAS CON EL MANEJO USO DE LAS TIC.

5. BRINDAR ASESORIA A LOS ADMINISTRADORES DE LAS DIFERENTES
ESCUELAS. EN LA PLATAFORMA BLACKBOARD.

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS CON LA IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA
EDUCATIVA.

6. DISENAR E IMPLEMENTAR DE UN MODULO DE GESTION Y
PUBLICACION DE

NOTAS Y COORDINAR EL DESARROLLO DE LA PLATAFORMA GEDOC 360.
7. DESARROLLAR LOS PERMISOS DE ADMINISTRADOR AL CEMIL, COMO
ENTE

REGULADOR, INCLUSIVE EL CEDGE, QUE PERMITAN ELACCESO ATODA
LA

PLATAFORMA “G SUITE FOR EDUCATION", ADEMAS DE LA INTEGRACION
CON LAS

ESCUELAS DE CAPACITACION ADSCRITAS AL CEMIL.

8. EFECTUAR SOPORTE, SEGUIMIENTO ¥ ECAPACITACION DE LA
PLATAFORMA

CEDOC 360.

9. EFECTUAR, DISENAR, IMPLEMENTAR Y ' DESARROLLAR LA
PLATAFORMA

"MODULO DE ENTRENAMIENTE FiSICO” PARA EL USO DEL PERSONAL
MILITAR,

DOCENTE, ESTUDIANTES Y DE CONTROL DEL CEDOC Y ESCUELAS DE
CAPACITACION ADSCRITAS.

10. REALIZAR E IMPLEMENTAR EL DESARROLLO DE LA PLATAFORMA
“MODULC DE .

HORARIOS INTELIGENTES, MODULO DE AUDITORIA, EXPEDICION DE
CERTIFICADOS,

ADMISIONES, COMUNICACION, INTELIGENCIA ARTIFICIAL".

11. CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERIOR
INMEDIATO,

SEGUN NATURALEZA DEL CARGO.

12. BRINDAR ASESORIA A LOS ADMINISTRADORES DE LAS DIFERENTES
ESCUELAS. EN LA PLATAFORMA BLACKBOARD.

13. ELABORAR EL INFORME DE REVISION DE NOTAS DE LOS CURSOS
FINALIZADOS EN LAS ESCUELAS ORGANICAS DEL CEMIL.

14. OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

15. PARTICIPAR EN TODAS LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA
UNIDAD.

16. ELABORAR EL INFORME MENSUAL E INFORME FINAL DE GESTION
CONSIGNANDO EL CUMPLIMIENTQ DE LAS OBLIGACIONES Y EL OBJETO
CONTRACTUAL

ACORDE A FORMATO RESPECTIVO.

17. CUMPLIR AMPLIAMENTE CON {DONEIDAD EL OBJETO DEL
CONTRATO.

18. GUARDAR ABSOLUTA RESERVA DE LA INFORMACION QUE EN
DESARROLLO

DEL CONTRATO LLEGUE A CONOCER.

19. GARANTIZAR SU AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALEN
SALUD,

PENSION Y ARL Y DEMOSTRAR MENSUALMENTE QUE ESTA AL DiA EN
LOS PAGOS

PRESENTADO LOS RECIBOS DE PAGOC.
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20. CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL CONTRATO CON PLENAAUTONOMIA
Y EN

COORDINACION CON EL SUPERVISOR DESIGNADO.

21. CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL SUPERIOR
INMEDIATO,

SEGUN NATURALEZA DEL CARGO.

22. EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN-EJERCITO NACIONAL A
REALIZAR LOS

ESTUDIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION DE LEALTAD,
REALIZACION DE LOS

EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS PSICOMETRICAS ANTES Y
DURANTE LA

CONTRATACION.

23. RECEPCION Y REVISION INFORMES FINALES ESCUELAS CEMIL
EXAMENES DE

COMPETENCIA PROFESIONAL PARA ASCENSO EN LOS GRADOS DE C3
—CS8, CP -85, CONSOLIDAR LA INFORMACION DEL CEMIL EN CIFRAS EN
EDUCACION MILITAR - EDUCACION CONTINUADA, EDUCACION
SUPERIOR, ENTRENAMIENTOS Y PRUEBAS FiSICAS.

24, ACTUALIZACION SECCION EDUCACION CONTINUADA PAGINAS
CEMIL MILY

EDU.

25. LLEVAR A CABO EL PROCESO DE LOS EXAMENES DE COMPETENCIA
PROFESIONAL PARA ASCENSO DE C3-CS, CP - 85 Y SV — SP, ST-TE
LLEVANDO UN ADECUADO SEGUIMIENTO Y CONTROL DURANTE EL
PROCESO DE EXAMENES POR PLATAFORMA BLACKBOARD.

26. BRINDAR ASESORIA AL PERSONAL DE DELEGADOS DE LAS
ESCUELAS DEL

CEMIL EN EL PROCESO DE LOS EXAMENES DE COMPETENCIA
PROFESIONAL PARAASCENSO.

27. LLEVAR LA ESTADISTICA ADECUADA DE LOS CURSOS VIRTUALES
DEL CEMIL.

28. CEMIL.

29. SEGUIMIENTO, VERIFICACION Y CONTROL DE LOS CURSOS
VIRTUALES DEL

CARGUE Y CONTROL DE LOS CERTIFICADOS VIRTUALES DEL CEMIL Y
LOS

EXAMENES DE COMPETENCIA.

30. APOYQ AL OFICIAL DE EDUCACION MILITAR PARA LAAPLICACION DE
LOS

EXAMENES DE CONDUCTA DE ENTRADA CAPINTE I, 1I, Ill Y GRADUADO
DE HONOR I Y Il

31. ACTUALIZACION FIRMAS DIGITALES DEL SISTEMA DE CERTIFICADOS
VIRTUALES EMPLEADOS PARA EDUCACION CONTINUADA Y EXAMENES
DE

COMPETENCIA.

32, PUBLICACION Y CREACICN DE LOS BANNERS DE LA OFERTA
VIRTUAL DEL

CEMIL Y FORMULARIO DE INSCRIPCION.

33. ELABORACION DE LOS INFORMES DE INIGIO — TERMINO — SABANA
DE NOTAS — ESTADISTICA CURSOS VIRTUALES CEMIL.

34. ELABORACION DE LOS INFORMES DE INICIO — TERMINO ~ SABANA
DE NOTAS - ESTADISTICA EXAMENES DE COMPETENCIA PROFESIONAL
PARAASCENSO.

35, APOYO A DIFERENTES COMANDOS FUNCIONALES PARA EL CARGUE
DE

EXAMENES POR PLATAFORMA TALES COMO CEDE11 — CEDE1 — CEDE 3,
CEIGE, ETC.

PATRIA HONOR LEALTAD
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36. ENTREGA DE CALIFICACIONES POR PARTE DE LOS PLAZOS
SOLICITADOS POR

EL CEMIL A LAS ESCUELAS. _

37. CUMPLIMIENTO A LOS PLAZOS ENVIADOS POR LA CEDOC EN LA
SECCION DE

EDUCACION CONTINUADA Y PLATAFORMA BLACKBOARD.

38. GENERACION DE BACKUPS DE CURSOS, CERTIFICADOS VIRTUALES
Y

MANTENIMIENTO PLATAFORMA BLACKBOARD.

39. RECEPCION Y REVISION INFORMES FINALES ESCUELAS CEMIL
EXAMENES DE

COMPETENGCIA PROFESIONAL PARA ASCENSO EN LOS GRADOS DE G3
- CS, SV — SP, ST - TE ASI MISMO, ENTREGA DE RECIBO DE
CONSIGNACIONES DE LAS

HABILITACIONES A LOS ALUMNDS, GENERADOS POR EL B4 CEMIL,

40. TODO DOCUMENTO GENERADQ POR LA FUNCION DE ESTE OBJETO
CONTRACTUAL QUEDARA CON LA PROPIEDAD INTELECTUAL DEL
CENTRO DE :

EDUCACION MILITAR.

41. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES Y REUNIGQNES EN DONDE SEA
CONVOCADA

POR LA UNIDAD.

42. CUMPLIR LAS DEMAS CBLIGACIONES CONTRACTUALES ASIGNADAS
POR EL

SUPERIOR INMEDIATO, SEGUN LA NATURALEZA DEL CARGO.

43, DEBE DE ENTREGAR MWEKNSUALMENTE UN BACKUP DE LA
INFORMACION ¥

PROCESOS QUE MANE.JE.

44. OBRAR CON LOS CODIGOS Y PRINCIPIOS ETICOS DE ACUERDO A SU
PROFESION EN LA EJECUCION DEL CONTRATQ.

45. CUMPLIR CABALMENTE CON SUS OBLIGACIONES, FRENTE AL
SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PAGO DE APORTES Y PARAFISCALES,
B0 PENA DE

| INCURRIR EN LAS SANCIONES ESTABLECIDAS EN ELARTICULO 1° DE LA
LEY 828 D3E 2003, O EN LAS DISPOSICIONES QUE LA MODIFIQUEN,
DEROGUEN O ADICIONEN, POR CUANTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION ES REQUISITO INDISPENSABLE PARA LA REALIZACION DE
CUALQUIER PAGO. EN CASO DEL CESE DEL PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y ARL POR PARTE DEL CONTRATISTA, LA ENTIDAD PODRA DAR
CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA DE TERMINACION UNILATERAL, PREVIO
AGOTAMIENTOPROCEDIMENTAL.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que traia el articule
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resoluteoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decrete 1295 de
1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesge
expuesto sea categoria |, Il HL

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestidon documental de las
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actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello ia seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecide en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reservay

confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar.
Asi como la

reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion pablica

reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del

desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a Ia informacién que se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en ef plan que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamienios
para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién directa y la
distribucion del presupuesto.

8. no cumplira en ningtin caso con el control de los horarics de llegado o salida
a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia dei Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma det contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el confrato no se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es ¢l cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas
en los respectivos confratos de prestacion de servicios deben estar
encaminadas al desarrollo de la misidn y capacidades de cada unidad o
dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementaci6n, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476
de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de !os exdmenes de
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
en cualquier iempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo
86 de la ley 1474 de 2011 v a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
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informacién generada en desarrollo del contrate en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el confrato una clausula
resolutoria del

contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato
el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional”, come quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y
por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios
y contendra la medicion en aicance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del
contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se
abstenga de eniregar los informes o los documentos regueridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula regolutoria y disolver el
contrafo.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECGCP I, el
informe de gestion, [a cuenta de cobro o factura (esta Gltima si aplica) y la
planilla de pago.

10. PERIODO DEL INFORME OCTUBRE 2024

Obligacién No. 1: Asesorar a los docentes y estudiantes de los diferentes
cursos en &l manejo de las herramientas virtuales.

Anexo: Se hacen sesiones y acompanamiento a los docentes, estudiantes y
administradores de plataforma Blackboard y CEDOC 360 de las escuelas del

CEMIL
TIPO OFICIOS - No
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
ASESORIA CURSOS
4 NOAPLICA | OMITIDO | |\eppAMIENTAS VIRTUALES
11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

15 EE D
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Obligacién No. 2: Revisar a nivel educativo y pedagégico el material educativo
de las aulas virtuales.

Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard de los diferentes cursos del
material educativo de las aulas virtuales.

TIPO OFICIOS - No
No | hocumENTO | RADICADO ASUNTO
MATERIAL EDUCATIVO AULAS
01 NO APLICA OMITIDO ezl

O

ST

Obligacién No. 3: Promover la utilizacion de la plataforma virtual en los
diferentes procesos académicos de la institucion.

Anexo: Mediante lineamientos enviados a los homologos de las diferentes
escuelas del CEMIL se exponen el manejo de plataformas en todos los procesos
que se componen como Educacion Militar, Educacién Superior, educacion

Continuada y Calidad académica

TIPO OFICIOS - No
Ne | DocumENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO
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LITAR

SELECCIONA LA PLATAFORMA

Obligacion No. 4: Fortalecer los programas con el manejo uso de las TIC.

Anexo: Con el fin de fortalecer el mangjo de TIC se actualizan y se publican
instructivos para el manejo y uso de ias TiG

TIPO OFICIOS - No
No | 'hOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO

Obligacion No. 5: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes
escuelas. En Ja plataforma blackboard. Contribuir al mejoramiento curricular de
los programas académicos con la implementacion de la plataforma educativa

Anexo; Con el fin de brindar asesoria a los administradores de las diferentes |
escuelas, se tienen grupos y mesa de ayuda para contribuir al mejoramiento
curricular de los programas académicos con la implementacion de la plataforma

educativa
TIPO OFICIOS - No
No | ‘hocUMENTO | RADICADO ASUNTO
0 NO APLICA OMITIDO OMITIDO

S Supportia

Infclar sasidn enal portal de
st
i b, s s
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Obligacién No. 6: Disefiar ¢ implementar de un médulo de gestién y publicacion
de Notas y coordinar el desarrollo de la plataforma cedoc 360.

Anexo: Se anexa pantallazo modulo de gestion y publicacion de Notas
plataforma CEDOC360

TIPO OFICIOS - No
No | 'DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO
[ ]+
Concludured = : Ctro g Bbucncon Miasr
| ee— ]
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Obligacién No. 7: Desarrollar los permisos de administrador ai CEMIL, como
ente regulador, inclusive el CEDOC, que permitan el acceso a toda |a plataforma
"G SUITE FOR EDUCATION", ademas de la integracién con las escuelas de
capacitacion adscritas al CEMIL.

®

“Anexo: Se anexa pantallazo usuarios activos plataforma CEDOC360

TIPO OFICIOS - No
No | hocUMENTO | RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA OMITIDO OMITIDO

Obligacién No. 8: Efectuar soporie, seguimiento y capacitacién de la
plataforma Blackboard

Anexo. Se realiza el control y el seguimiento de acuerdo a la oferta virtual para
el afio 2024, donde se efectlia soporte técnico a los administradores de la
plataforma Blackboard y CEDOC360

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
SEGUIMIENTO
01 NOC APLICA NO APLICA CURSOS
PLATAFORMAS
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Obligacidén Mo, 9: efectuar, disefiar, implementar y desarrollar la plataforma
‘moédulo de entrenamiento fisico” para el uso del perscnal militar, Docente,
estudiantes y de control del cedoc y escuelas de capacitacion adscritas

Dietva obligacién no &5 tomada en cuenta por motivo que el Comando de
Educacion y Doctrina tomé la adminsitracién de desarrollo en la plataforma
CEDOC360

Obligacién No. 10: realizar e implementar el desarrollo de fa plataforma
‘module de horarios inteligentes, madulo de auditorfa, expedicion de
certificados

Dicha obligacidon no es tomada en cuenta por metivo que el Comando de
Educacion y Doctrina tomd la adminsitracion de desarrollo en fa plataforma
CEDOC360

No. 11: Cumplir las deméas funciones asignhadas por el superior inmediato,
segun naturaleza del cargo.

Anexo: Se realiza mas actividades lo gque se evidencia en el siguiente link al
detalle de las actividades diarias.

hitps://docs.google.com/spreadsheets/di18t_pRkHDUZHFZ6d20x18Bqal7 3awifillaD8gPflINL 3cle
dit?usp=sharing

TIPO OFICIOS - No
No | DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO |
DESCRIPCION DE LAS
| o1 NO APLICA NO APLICA ACTIVIDADES PORDIA | |
. SEPTIEMBRE/SOCTUBRE | |
|
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Obligacién No. 12: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes
escuelas. En la plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan asesorias y mesa de ayuda sobre solicitudes en la
plataforma Blackboard

TIFO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
SOLICITUD VIA NO APLICA /

" PLATAFORMA CASOS VARIOS | PESBLOQUEOS
https://soportecognosonline. SOLCIONADOS : USUARIOS
freshdesk.com/support/login ESCUELAS

c‘ Mesa de Servicios T
& ¥ o el darte M? > Moo Lt dr yopay
\ - [
Tados los tickets ~ i Epartar eckats
DESBLOGUED USLARIDS m:!\:rzm:l':nmfnz #2081 T
DESBLOGUED USUARIOS URGENTE £ NCLUIR HODD ESING 21783 [ -]
D USUARID URGENTE K BACLINR NODO ESINF 4216758 TR
nmmm—xﬁwm n-r;‘m R TR,

T i =
pesmog I AR08 URGENTE £ LU i‘r.-u-nr,a.—- #256043 TR
DESMOGUED um:q.':s-uu.ﬁm Er-:-.u::pfv_- ESPOM #216024 EECEEE

g -?rfsmm““ UBLA £215HS ™
PERLOQUES LSIWAK) URGENIT  {4C11K3 MO0 254CF »T57%

Obligacién No. 13: Elaborar el informe de revision de notas de los cursos
finalizados en las escuelas organicas del CEMIL.

Anexo: Se realiza los informes pertinentes frente al termino de cursos en las
escuelas organicas del CEMIL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
o1 QOFICIO En proceso INSPﬁggé%héug;AS
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS ML ITARES
EJERCI O NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILTTAR

IR - I

cantestar, oz esle nimem

Radicado N°* *RAD_S§* MDN-COGFM-COEJC-SECE.-JEMGF-CEDOC-CEMIL -*TRD*
Bogota D.C., *F_RAD_S*

Saefior Coranal

FERNANDO RINCON CARRILLO
Subdirecior del Centro de Educacion Militar
Calle 102 Ne 7 — 80 Canion Norte

Bogota, D.C.

ASUNTO - Inspaccion Notas plataforma mes de Octubrg]

Respeluosamente, me permito enviar ai Sefior Coronel Subdirector dal Centro de
Educacién Militar, an informe acerca la inspeceién de notas en las diferentes
plataformas con las que cuenta el Ceniro de Educacion Mistar

Mencionado lo antarior se procede & varificar ka directiva de cursos para determinar
onaus pctadn e ancuentra cada nnn do ollne_ds acvordn o loc diforantog informoc

contrgto

unidad.

Obligacién No. 14: Obrar gon lealtad y buena fe en la sjecucion del contrato

Anexo: Se realizan las actividades perfinentes al cargo como se describe en el

MINISTERID DE DEFENSA NACIDRAL %
m = COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MLITARES
V! EJERCITO NACIGNAL
CEMAG EOUCAGI [T errt—

LEIDAD APOYANA: CEME

COHTRATO m~: PRESTABIDH DE ES Na. 277 G 20i4 de MEGO
AL con CROt e ek 2 Chin

Ertiri e suserins, Tankanis Coronil WRESMIGUSTO PﬂLNEO\MLEﬂCﬂ Iekantiicado oen I Chduln de cludadania
iRy 80, T7B017 o Py ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAL EDLCACHIN, Sodin of Rutikey i m 202231500874 3233 U6l 24 O iayd O 2022 ¥ Ania dn Prsasit No. 018
ol 10 da Junio del 2022: o cahei Ge Compoltrbe SO B! ¥ da Conkridad €0 18 1esoheaon te dolegacion No. 4223
aaf 23 to juna de 2022, atwangs en nomire y fepmsenkicidn del RINSTERIO OE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESSECIALIZADA CENAC EDUCACION con NTT. 801440630-6.
por ure peste, y per &2 o, DIECO ALEXARGER NETRA HERIAHDE? dentificadin(s] con ta caduls da ciudadant No.
1072041865 espad\m en Chia, mlm o ke l:iudaﬂ (o Carrers NF: My, 10 - 17 Cosa 3 Ponue de Rio Frie, @it
caular IOV IS, LoMoa ﬂg‘mﬂl‘ e, da grofesidn u aficio IMGEMERD DE SISTEMAS.
con Tagelz Profasionad D&n 25255—328\:“ Regisin 1ltico Triburin Ko, 10726412655, quiem en adeiania 4
desiorinars EL CONTRATISTA wmmdmsmmma Servicios,

272 cied 31 0 #1000 9 2624 EJ LONDEI0 4 NI PO 208 SIGHiRies

cmusu&ascnmmms

CLAISULA PRIMERIL, PRES‘?AR LDS sgnvms PRUFESIDNA!.ES CENU INGENIERO EN SlSTEMAS PARA
ESEMPERARSE ASESDF PLATAFOREA
anczmc DEL EMILY susu 5.
Dhiiguionos espacificng.
It wiguteris
1 ASESORAR A LOS DOCENTES ¥ ESTUDIANTES DE LOS ISFERENTES CURSOS
EN EL MANE JO DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES.
z REVISAR A NIVEL EDUCATO ¥ PEDAGTIGICO £ MATERIAL EDULATIVE BE |
LAS ARLAS VIRTUALES,

PROMOVER LA UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL EN LOS |
i DIFERENTES PROCESDS AUADEMICOS DE LA IRETTIUCION, ‘

FORTALECER LOS PROGRAMAS CON EL MANELO USD DF LAS TIC

Obligacién No. 15: Participar en todas las actividades programadas por la |

Anexo: N/A
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
% EJERCITO NACIONAL
¢ CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 18: Elaborar el informe de revisién de notas de los cursos
finalizados en las escuelas organicas del CEMIL.

Anexo: Se apertura un usuario para que la seccidn de evaluacion y estadistica
al recibir la documentacion pertinente de los diplomas, hagan la revision de
notas por escuela de acuerdo a la lista de chequec con la que maneja en &l

departamento
TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
INSPECCION NOTAS
01 GFICIO En Proceso PLATAFORMAS
omme

i, Commtciie, et ot Agragpacion, Reyisen y Cmbrod, Exipesién yrvande, Biiomen, B Horurion, i, Compmatente, Gonsl, Clided, buwent, periomras,
staionte dspesan maperte: Rataia, Uirwatinacids, Fpariers Ife, Frvoutgacion, Seistds, Eotudiontadl Dimcser,

lTI g L1 -amy LN ( )
F MINISTERIO DE HE?E“SA NACIONAL
' e COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 3RLITARES

EJERCITO NACIONAL
L=’ CENTRO DE EDUCACION MILITAR

LT
Radicade N “RAD_S™ MDN.COGFM-COEJG-SEGEI-JEMGF-CEDOU-GEMIL -*TRD*
Bogold D.C , "F_RAD_S*

Sefior Coronei

FERNANDO RINCON CARRILLO

Subdirector del Centro de Educacitn Mikter

Calle 102 No. 7 — 80 Canién Noite

Bogots, D.C.

ASUNTO : Inspeccion Noles plataforma mes de Octubrel

Respetucsamente, me permito enviar al Sefior Coronel Subdirector del Centro de

Educacién Miitar, un informe acerca la inspeccin de notas en las diferentes
peataformas con las que cuenla el Canlio de Educacin Mifitar

Mencienado lo antenor se procede a verificar la directiva de cursos para determinar

Obligacién No. 17: Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto de! contrato.
Anexo: Mediante el presente informe se da a cabalidad el cumplimiento del
objeto del contrato

Obligacién No. 18: Guardar absoluta reserva de Ia informacion que en
desarrollo del contrato llegue a conocer.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

i COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
§ EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Anexo: N/A

Obligacién No. 19: Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en
salud, pensin y arl y demostrar mensualmente que estd al dia en los pagos

presentado los recibos de pago.
Anexo: Se anexa pantallazo filiacién al sistema de seguridad

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
01 NO APLICA N/A PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién No. 20: Cumplimiento al objeto del contrato con plena autonomia y
en coordinacitn con el superyisor designado.

Anexo: Se realizan Cumplimiento al objeto del contrato

MINISTERID DE DEFENSA NACIGRAL

(' [ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MIEITARES
v'BA EJERCITO NACIONAL.
CENAC EEBICACION AT RAGORRS.
UNEAD APOYADA: CEME
CONTRATD DE PRESTACION DE SERWCION PROFESIGNALES No. ZN-CENACEDUCACIIN-2024 da DEEGD
ALE: ANDET duia de 1072841883 axpedicta en Chla

Enlse os susciios. Fenkente Coronel ANDRES AUGLSTO POLANCH VALENCIA, (et
RAT

ciduls de chudadanta
o RAL F ESPECH DA

o wra oo codula 0R Ciganoniy Mo
1072641965 sspodida an Chin, rasctanta en 18 Cludad ce Pague ta Rio Frio, tadon
caldar 3103104353, i i : INGENIERD CE SiSTEMAS,
cen Tajeln Piolesional No, 25235-128104 CHD, y Regisio Unic No. 1 B68-5, uien en adelarks se
denontinars E. CONTRATISTA, Sustidan B prasenie CoMao de preslackon o Survcios. Scopenta | recomendeci) di

772 el 31 (e 2vato [ 2674 ELcontenin se regend por Ind Sglianies

9
CRIMEIAS COMEACIEAns.

FRESTAR LOS SERVICKOS FROFESIONALES COMO INGENERD EN SISTEMAS PARA
SEMPERARSE COMQ ASESOR ¥ ADRSNISIRADOR DE LA PLATAFORMA
ERML INITADES.

CLAUSIHLA SEGURDA
DALIGACIONES DE1.
CONTRATISTA

1. ASESDRAR A 108 GOCENTES Y ESTUDIANTES DE 105 DIFERENTES CURSDS
EN EL MANE 10 DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES.
2 REVISAR A NIYEL EDUCATIVC ¥ BEDARDGICO EL MATERIAL EBUCATIVG DE
LAS AULRS VIRTUALES.

PROMUYER LA UTILEZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL EN LOS

3
DIFERENTES PROCESDR ACADEMICOS DE LA INSTITUCION.
4 FORTALECER LOS PROGRAMAS CON EL MANEJO DSODE LAS TIC

Obligacién No. 21: Cumplir las deméas funciones asignadas por el superior
inmediato, segun naturaleza del cargo.

Anexo: Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo ala
necesidad
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. CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 22: El contratista autoriza al MDN-Ejército Nacional a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafiay pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Anexo: Se realiza examenes de acuerdo a la obligacién No. 22 del contrato
Como se menciona

I
o I L — o 2 Sy

(] aDC os W Eﬂu Soleto f o -1
B e 1~ ~ YT
b Selerves lssess-suemion | Olwnbarn |
| 19 dopmen 1me@ il om : :
e I " e
[Depling_ [otbemniid |_=— e
L 36304383 =
Ay T — r A e T =
; Blane. Afcia u.-mr&; kWen | XTIz

e e

{ ——r

Obligacidon No. 23: Recepcién y revision informes finales escuelas Cemil
examenes de competencia profesional para ascenso en los grados de C3-CS,
CP — S8, consolidar la informacién del Cemil en cifras en Educacion Militar —
Educacion Continuada, Educacion Superior, Entrenamientos y Pruebas Fisicas.

Anexo: Se realiza CEMIL EN CIFRAS donde se resumen los procesos de
Educacién Militar — Educacion Coentinuada - Pruebas Fisicas — Entrenamientos
y Usuarios plataforma Bliackboard
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| EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

CEMIL EN CIFRAS 2024 FECHA: 030ct g
CENTEETTI, 7 EUCAOONSURERGR | EDucACiON CONTINGADE |
oo Y ..;Dsf..mm My @ mﬁ:;m o s W ses m;;m
& ® W e presowac & oo PERSONAL @ an @ o EERSONAL
Wi B3m M5 .. ga. 327 S o 12.372
s B oo P @ & 'S ﬁ =
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PSR - T 3= WY as &

EXAMENES DE COMPETENC1A I}
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§ w2z 3ps -

‘ 999
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR. oo,
u DATO ACTUAL (-4

e
kiR

U CONTNUADS

#2
woom

EuMTe 2w en m

T e P T

o e ©
FAMENEE DE COMPEIENDIA
| sase = -cictos - wecwnos - |

& sv-sp 1 259
$ st 1 19
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LT R |

CAMTWADDE KNIRCMAGIR  ENSRCHANSON]
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Obligacion No. 24; Actualizacién seccién Educacion Continuada paginas Cemil
.mil ¥ .edu. -
Anexo: Se anexa pantallazo cargue de informacién Educacion Continuada
paginas Web

Obligacién No. 25: Llevar a cabo el proceso de los examenes de competencia
profesional para ascenso de C3 — CS, CP — 8S y SV - SP, 8T-TE llevando un |
adecuado seguimiento y contro! durante el proceso de examenes por plataforma
blackboard.

Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard el desarrollo de l0s examenes
de competencia
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\ g ’ RESULTADOS EXAMENES SV - SP
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Obligacién No. 26: Brindar asssoria al personal de delegados de las escuelas
del cemil en el proceso de los examenes de competencia profesional para
ascenso,

Anexo: Se realizan encuentros por videoconferencia y apertura de grupo de
acuerdo al ciclo de ta Oferta Académica para la explicacién def mismo

[LER T -nx-x!l!!

&
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Pute msn .
l—mﬂamﬂ TE FECHA BB s &
e v e B S By &
° 19 1500 Lot FRSSscn wohange O O3 1
h*mﬂcm Qarm ik  lemale T -
CORen LT W VG 12 ::4 &
s o,
RKE

‘ 1 ot P
Ity e

Obligacion No. 27: Llevar la estadistica adecuada de los cursos virtuales del
cemil.

Anexo: Se crea un sheet de Google para alimentar los usos ejecutados de
acuerdo a la Oferta académica 2024 asi:
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{8 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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)% CENTRO DE EDUCACION MILITAR

DATO ACTUALIZADO CENTRO DE EDUCACION MILITAR

FECHA: 14/08/2024

RE SUMEN EDUCAGION CONTINUADA RESUMEN EDUCACION SUPERIOR

CANTIDAD CIIRS0 S

CANTIDAD ALUM

ALUMMO S EN
DESARROLLO ey

ALUMHGS RUE
CALMINAROY "R

ALLUMNOS EN
DESARRCLLO

ALUMNOS GUE
CULMINARON

RESUMEN ENTRENAMIENTOS Y REENTRENAMIENTOS PERSONAL CAPACITADO

Y m———— —

Obligacién No. 29. Seguimiento, verifieagion y control de los cursos virtuales
del Cargue y contro! de los certificados virtuales del cemil y los Examenes de
competencia.

Anexo: Se realiza ia verificacion respectiva de los cursos y se procde a realizar
los cargues de los cettificados virtuales.

0 Cortdicaocs ¥ Dporas CEMA. ETO - o | )
' TEFY LA L =
Centro de Educacién Mili H

Consuita de Certficadas ¢ Giplomas 3

M S

Obligacién No. 30. Apoye al Oficial de Educacion Militar para la aplicacion de
los examenes de conducta de entrada Capinte |, I, {ll y graduado de honor | y
Il.

Anexo: Se realiza Ia coordinacion respectiva para la aplicacién de examenes
de Conducta de entrada CAPINTE y Graduado de Honor

5
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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A% EJERCITO NACIONAL

DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién No. 31. Actualizacion firmas digitales del sistema de certificados
virtuales empleados para educacién continuada y examenes de competencia.

Anexo: Se realiza la verificacion de firmas de los Directores de las Escuelas del
CEMIL para la publicacion y generacion de certificados Virtuales

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
01 N/A N/A N/A
& boive [ ] e o8 gusg

+ me Wiunided » 4 CERTICADOS SHEET... - & e o O
& e - Too - | Mews - || deddcass -
G smses L Pt [ oo | @
oy Bimacian du abus

B BaCRUr (R OMAY GEW, 6% AL AR 8te & Bona W7 - 1 2
o
N —— B Cerificscanacese = B v 207 - 1
B o pyneiys M3 PLAMTLLAS Dipiomas i LT - B
G forenie [ PR —ry &~ 15 g 2021 sn ] i
» =] - &= S 2T aTva

Tl W Y T orertae
Y 3

Obligacién No. 32. Publicacién y creacién de los banners de la oferta virtual
del Cemil y formutario de inscripcion

Anexo: Se realiza la verificacion de cargue de Banner d la Oferta Virtual del
CEMIL en los diferentes formularios de inscripcion
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Obligacién No. 33. Elaboracion de los informes de Inicio — termino — sabana
de notas — estadistica cursos virtuales cemil.

Anexo: Se realiza validacion y la trazabilidad de la documentacion enviada por
las Escuelas de los informes de inicio y termino de los cursos virtuales CEMIL
Y ESCUELAS

Wi 4, IO

[

SH

i
P e

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonsjercito.mil.co - www.ejercito mil.co

(@)

icontec

IS0 9001

ACE0-1




¢ EJERCITO NACIONAL
¢ CENTRO DE EDUCACION MILITAR

). MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
<% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

Anexo: Se realizan los informes de Inicio — terming .
encuestas de los examenes de competencia

Obligacién No. 34: Elaboracién de los informes de inicio — término — sabana
de notas — estadistica examenes de competencia profesional para ascenso.

1l

AR D40

Radicada Mo. 2024889827474343: MDN-COGFM-COEJC-SECE)- JEMGF-CEDOG-
CEMIL-28.25

Bogota D.G., 12 da optubre de 2024

Serfor Coronel

GENARC CASTARD GOMEZ

Director Gomando de Persanal dsl Ejércitg-Nacional
Calle 48 No. 208 ~ 99 Pyente Aranda

Bogoté D.C

ASUNTO: informe da Temina

Haspelucsaments, me permitc enviar al Sefier Corone! Director de Comandd da
Personal de Ejércilo, el informe por termine de los Examenes de Comgpetencla que
se llgvaron a cabo para un personal de subcficiales de grade Cabo Tercero
consideradas para ascenso en el mes de marzo del 2025.

I3

TIPO GFICIOS -
No | TIPQ OFICIO® ™ | No RADICADO ASUNTO
ENGUESTA TERMINO
01 OFICIO G-~ EXAMENES DE
COMPETENCIA C3 — CS
INFORME TERMINO
202498002747 EXAMENES
02 OFICIO 4333 DE GOMPETENCIA C3 —
oS
. CALIFICACIONES
03 OFICIO 2024?3‘5’22747 EXAMENES DE
COMPETENCIA C3 - CS
PUBLICA CLASIFICADA

o MINISTERM DE DEFENSA NACIONAL

OMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
P EJERCITO NACIONAL

£ GENTRO BE EDUGACION MILITAR

2024

Fecha da Inicio:
23 de sepliembre

Eacha do Tarnioa,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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§ EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

PUBLICA CLASIFICADA

MINISTERIO DE DEFENSA MAGIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
CENTRO DE EDUCAGIGN MILITAR

I TR
’12 de octubre de 2024

Radicada No. 202498002T475133; MDN-COGFM-COEJC-SECE - JEMGF-CEQOC-
CEMIL-20.25

Bogota D.C., 12 de octubre de 2024

Sefior Coronal

JOHN MAURICIO ACURA ALDANA
Director del Cantro de Educacion Mifitar
Calle 102 No 7 - 80

Bogols D.C
ASUNTO: Informe Encuesta Examenes de -COIpr_tenéia 'd_e’ql\.iscensn C3aCs

Respstucsaments me pemmito informar al sefior Coronel Director del Centro de
Educacidn Miktar, los ronultadoqﬁde la evalzacidn de Ia encuesta de Inicio ¥
taminc presentada por &l perscnal de Sargentos Viceprimeras, an al lapso de 23
de septiembre de 2024 al 04 de octubre de 2024; préximios a -ascender an &l mes
de marzo de 2025,

El presente informe selrealiza teniendaicomo base el estudin del 100% dal
personal que se henquentran;realizando dicho curso de ascenso, lo cual
L e e

.

P R Sy P

PUBLICA CLASIFICADA

MINSTERIC DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERGITC NACIONAL
CENTRO DE EDUCAGION MILITAR

12 de octubre de 2024

Radicado No. 2024980027477953: MDN-COGFM-COEJC-SECE JEMGF-GEDOC-
CEMIL-29.25

Bogatd D.C., 12 de oclubre de 2024

Sefior Coronel

GENARO CASTANO GOMEZ :

Director Comando de Personal det EjércitoNacional

Calla 468 No. 20B - 99 Puente Aranda . ; s

Bogotad D.C i : L, 3

ASUNTO : Calficaciones Exdmenes de Cémpetencia 63 - CS

e Ao | BN

- [ — | AR A e | | o [ [ e T T
uer | ARam BOSRRSOEE sagian aLscanotn | 1065264790 RLL N am i 0 A am I 24
e | Aceven0 psA00 Mamus adkiANBa | {22285078: o | T m £ W | 0 a4
bas Fm%m‘ A e P S =

Obligacion No. 35: Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue de
examenes por plataforma fales como CEDE11 — CEDE1 — CEDES3, CEIGE, etc.

Anexo: Se llevan a cabo examenes de conocimiento: Contratacién Abogados y
Exéamenes Juridicos plataforma Biackboard.

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
01 N/A N/A VIDEQCONFERENCIAS
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Obligacion No. 36. Entrega De Calificaciones Por Parte De Los Plazos |
Solicitados Por El Cemil A Las Escuelas.

Anexo: Se realiza la verificacién de documentos de acuerdo a los plazos
programados en el mes por las Escuelas del Centro de Educacion Militar

TIFO OFICIOS - :
No | ‘hoeumENTe | No RADICADO ASUNTO
0f OFICIO En proceso R A

PUBLICA

HMIHISTERIO DF DEFENSA NACIOKAL

- COMANDD GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO HACIORAL
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

(M0 - wd

Al conlestar, ciie esle nimero
Radicado N° *RAD_S*: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-CEMIL ~TRD”
Bogota D.C., "F_RA[_S*

Sefor Coronel 3

FERNANDO RINCON CARRILLO
Subdirector del Centro de Educacion Militar
Calle 102 No. 7 - 80 Cantén Noile

Bogotd D.C

Asunto: Informe Calificacion de plazos de Educacion Gmﬁmmda

Respsluosamente me permito dar a conocer at sefior coronet subdirecior del Centro
da Educacin Militar, la relacion de la calificaeion que obtuvieron las Dependencias
de Edueacidn Continuada de las unidades suballernas del Centro de Educacion

Militar en el cumplimiento de los plazos astsblecidos para el mes de octubre] del aflo
2024,

Obligacién No. 37. Cumplimiento a los plazes enviados por la Cedoc en la
seccidn de Educacion Continuada y Plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan pantallazo de la entrega de plazos Cursos Trasversales,
estadistica Educacion Continuada

TIPO OFICIOS -

No BoeUMENTG | No RADICADO ASUNTO

01 CURSOS
N/A N/A TRASVERSALES

e
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Obligacién No. 38. Generacion de Backup de cursos, certificados virtuales y
mantenimiento plataforma blackboard.

Anexo: Se realizan los Backup de los cursos desarrollados por plataforma

Biackboard y CEDOC360
TIPO OFICIOS -

No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO

01 N/A N/A BACKUP CURSOS
= e e
O [ e de comprenia 57 T2 FEGHS 700t~ Wigue T itaiks S i
.:m *
—— ;
W 1. Eavan CEVE RN -SR05-CPM &
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Obligacién No. 39: Recepcion y revision informes finales escuelas cemil
examenes de competencia profesional para ascenso en los grados de C3-CS,
CP - §S, 8V- 8P, ST - TE asi mismo, entrega de recibo de consignaciones de
las habilitaciones a los alumnos, generados por el b4 cemil.

Anexo; Se hace envid pantallazo envi recibos de Pago y recoleccién de datos
Frogramas del Centro de Educacion Militar y exédmenes de competencia a
través de la plataforma Biackboard

TIPO QFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
Envio y Cargue Recibos
01 NO APLICA NO APLICA Plataforma Blackboard
Control Recibos
02 NO APLICA NO APLICA Programas CEMIL
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Obligacién No. 40: Todo documento generado por la funcion de este objeto
contractual quedara con la propiedad intelectual del Centro de Educacidn Militar.
Anexo: N/A
Obligacién No. 41: Participar en las actividades y reuniongs en donde sea
convocada por la unidad.
Anexo: Se asiste a reuniones en modalidad presencial y modalidad virtual en
temas preminentes al objeto contractual y procedimientos direccionados a las
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diferentes funciones que se mencionan en el Gontrato

Obligacion No. 42; Cumplir las demas obligaciones contractuales asignadas
por el superior inmediate, segun la naturaleza del cargo

Anexo: Se realizan diferentes apoyos al jefe superior inmediato de acuerdo a la
necesidad

Obligacién No. 43: Debe de entregar mensualmente un Backup de la
informacion y procesos que maneje.

Anexo: Se envia pantallazo Backup de informacion desarrollada def presente
mes
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12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total 41.800.000.00
Valor autorizado a pagar 3.800.000.00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES SEPTIEMBRE

13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION | PROTECCION | $ 243.200
SALUD SANITAS $ 190,000

ARL POSITIVA $ 8.000
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14. OCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que apligue.

informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios

al sisterna general de seguridad social en salud y pensian, sobre un ingreso base

de cofizacion del 40% del valor mensual del confrato, con aporte del 16% en

pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la

normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la

afiliacién efectuada a la AR.L.

7. Formato de personal declarante ¥ fie declarante de renta. {solo Jo deben anexar en
el primer paquete de pago).

s Formaio informando los eaniratos que posee con entidades estatales enla vigencia
actual. {Se debe anexar menisual mente.}. |

|

o R

15. CONSTANCIAS

En e presente informe se deja constancia gue elfla contratista cumplio con las ‘
obligaciones contractuales ¥ legales reguladas para este 'tipo de contrato y como ‘
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia gue, durante la gjecucion de! confrato, no se han ‘

16. RECOMENDACIONES

configurado los presupuastos legales que regulan el contrato laboral.

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va
a cancelar a suma de $ 3.800.000 (Tres miilones ochosclentos mil pesos Micte),
correspondiente del mes OCTUBRE, se puede continuar con los tramites

administrativos a que haya lugar y una vez se cuente conla disponibilidad de PAC. l

Para constancia se firma en, Bogota D.C, Octubre de 2024
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MY. GABRIEL ANTONIO CASTRILLON OSORIO
OFICIAL DE EDUCACION CONTINUADA CEMIL
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