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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 1 de Noviembre del 2024

Sefior (a)
Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825850

Cargo del supervisor, coordinador académico.

Dependencia, Centro de Atencion Sector Agropecuario.

Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5825850 del afio (2024)

Gerley Lopera Valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 9817430 de Marsella, en

mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Atencion del Sector Agropecuario, en

cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($45.026.667). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($4.400.000) cada uno. b) un dltimo pago correspondiente a siete (7) dias mes
de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE

PESOS M/CTE ($1.026.667).
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Plazo: Serd hasta el (07) de (Diciembre) de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor

presencial y/o tutor virtual en los programas de formacion profesional
integral en el nivel y modalidad que le sea destacado en el Centro
Atencion Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la
vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Prestar sus servicios como
instructor, en el drea Ejecucion de
Programas Deportivos, dentro del
Programa ARTICULACION CON LA
MEDIA, de acuerdo con el Plan de
Contratacion, la programacién
asignada y con los lineamientos
del Plande Accidén del SENA,
publicado en la pagina web del
SENA.

Actividades realizadas
del 01 AL31 DE
OCTUBRE DEL 2024

Se adelanta formacion
profesional integral
con las siguientes
fichas y horarios
asignados:

Lunes, 10a 6 pm,
Pereira, [E manos
unidas, ficha:
2714981.
Competencia dela
etapa practica.
Martes, 10 a 6 pm,
pueblo rico, IE san
pablo, ficha: 2912391,
competencia,
Entrenar deportistas
segun estandar
técnico-tactico
Miércoles, 10a2 pm.
Pereira IE la julita,
ficha:2730057,
competencia de la
etapa practica.
Miércoles, 2a 6 pm,
Pereira IE carlota
Sanchez, ficha:
2912406,
competencia,
Entrenar deportistas
segln estandar

Registro fotografico,
listados de asistencia.
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técnico-tactico

Jueves, 10a 6 pm,

Apia IE sagrada

familia,

ficha:2723671,
competencia de la

etapa practica.

Viernes, 10 a 6 pm, Pereira,
IE manos unidas, ficha:
2714981.Competencia de
la etapa practica.
OBSERVACION: DEL
LUNES 07 AL VIERNES 11
DE OCTUBRE, en las
instituciones educativas
se adelanto semana de
desarrollo institucional,
por lo que no hubo
formacion con
aprendices. En este
espacio se realizaron y
acompafaron reuniones
de equipo, cargue de
juicios evaluativos,
evaluacion de la etapa
practica, y actividades de
acompafamiento a
instituciones educativas
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2. Acompaiiar, orientar, impulsary
estimular a los aprendices en los
procesos de ejecucion de los
proyectos formativos

En este periodo, EL
acompafiamiento y las

ompaniar el
rmativo

propiciando espacios
practicos en el gimnasio

y escenarios deportivos, asi
como la proyeccion de giras
técnicas para el cierre del afio
escolar

Registro fotografico

3. Participar y apoyar a los
equipos ejecutores, en la
implementacion del desarrollo
curricular del modelo
pedagdgico través de los
proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de

evaluacion con el uso técnicas

didacticas E instrumentos

de evaluacion.

Reunidn del equipo ejecutor
de la modalidad de deportes
para la revisién y
planeacidn de la
certificacion de los grados
once.

Registro fotografico
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4. Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; creacion
de rutas y asociacion de
aprendices; registro de
inasistencias y demas
novedades que deberan ser
comunicadas al Coordinador
Académico

Oportunamente

. listados de asistencia
com artidos%riar ados.
P SE &

N

Cargue de juicios de los grados
once, tendientes al proceso de
certificacion.

Pantallazos, de los
listados compartidos en
las evidencias.

5. Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato, cumplir las
obligaciones contractuales
en todas las instalaciones
fisicas donde el SENA
imparta la formacion preste
sus servicios, y presentar
informes

mensuales de la ejecucion del

contrato.

Desplazamiento al
municipio de pueblo
rico y Apia para
adelantar la
formacion asignada

Registro fotografico

6. Participar, apoyar e
implementar los planes de mejora
para los aprendices que se
deriven de los comités de
evaluaciony

seguimiento.

N/A

7. Prestar los servicios
dando estricta aplicacién a
los principios y valores
determinados en el Cédigo
de Etica y Buen Gobierno,
actuando con conciencia,
previniendo situaciones que
puedan afectarla honestidad
y rectitud, para no perjudicar
a los demas o generar
conflictos de interés,

en las actividades que ejecutan en
el SENA

Se da aplicacion del
cadigo de ética. Al
promover el respeto
por la diferencia.
Promover el
acompafiamiento y
los valores
institucionalesencada
espacio.
motivando a los aprendices a
cumplir con la formacién y la
entrega oportunay adecuada
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De los documentos para la
formacion.

8 8. Participar en el cumplimiento de Se realiza el formatos anexos en
las diferentes actividades del SIGA, diligenciamiento de el informe
principalmente en el los diferentes Informe mensual de
diligenciamiento y presentacidn formatos, necesarios actividades.
oportuna de los formatos del para la formacién,

Sistema Integrado de Gestidény guias de aprendizaje. Registro
Autocontrol (SIGA). Formatos para la para fotografico.

el informe de

actividades

mensuales.

Actualizacidn de

formatos como la guia

de aprendizaje,

formato de solicitud

de agenda de

desplazamiento.

Formato de

legalizacidn de

viaticos.

Formato de

seguimientoy

evaluacion de

la etapa

practica

9 9. Utilizar permanentemente los Se imparte la formacién Registro fotografico de
elementos de proteccion personal utilizando las materias de los encuentros
necesarios para ejecutar la proteccion.
actividad contratada, de los cuales
asumira su costo

10 10. Apoyar el procedimiento de En este periodo se realizé el Registro fotografico

seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva de acuerdo con
los lineamientos contemplados
en el plan de accién, cuando por
necesidades del servicio, le sea
asignado

por parte del Centro Atencion

Agropecuario

acompafamiento a la
realizacién de los eventos de
investigacion de los
proyectos productivos, se
realizdé la recoleccion de
formatos y documentos para
la certificacion de las etapas
practicas de los grados once
asignados
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11. Participar, desarrollar
y apoyarlas actividades de
Investigacién, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion,
dentro delos grupos y
semilleros de
investigacion de Sennova.
cuando por

necesidades del

servicio, le sea

N/A por este periodo

asignado por parte del
Centro Atencién
Agropecuario.

12

12. Crear y/o revisar las fichas
técnicas de materiales de
formacién para su posterior
contratacion y brindar informacién
relacionada con el objeto a
contratar de acuerdo con su
formacion, cuando sea requerida
por la Subdireccion.

N/A

13

13. Participar de las actividades
de desarrollo institucional como
el tiempo dedicado por los
directivos docentes y los
docentes a la formulacidn,
desarrollo, evaluacion, revision o
ajustes del proyecto educativo
institucional; a |la elaboracion,
seguimiento y evaluacion del plan
de estudios; a la investigacion y
actualizacion pedagodgica; a la
evaluacion institucional anual; y a
otras actividades de coordinacién
con organismos o instituciones
que incidan directa e
indirectamente en la prestacion
del servicio educativo, dando
cumplimiento a lo establecido en
el Manual de Articulacién del
SENA con la Educacion

Media.

Participacién en POl enla IE
manos unidas. Presentacion a
docentes del programay los
proyectos productivos
adelantados en la institucion

Se realizo asesoria y
acompafiamiento a la
inscripcion en la plataforma
de sofia plus y la presentacion
de prueba vocacional IPO en
la IE sagrada familia de Apia

Registro fotografico
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14 | 14. Entregar periddicamente y PRESENTACION INFORMES ADJUNTOS
al finalizar el contrato o cuando DE INFORME AL SECOP 2
el supervisor lo solicite, todos MENSUAL DE
los documentos y archivos ACTIVIDADES.
.. L. Presentacion de
(fisicos y electrdnicos) a su .
informe de
cargo y que se produzcan en ambientes de
ejecucioén de sus obligaciones, formacion 2024
debidamente inventariados ACME
conforme a las normasy
procedimientos que establezca
el Archivo General de la Nacidn
y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental
15 | 15.Colaboraren larealizacion de Participacion Registro fotografico

actividades directamente
relacionadas con el contrato,
necesarias para que el objeto
contratado se cumpla y que éste
sea de la mejor calidad

en los
agrupamientos
presenciales,
virtuales y de
caracter
regional del
programa de
articulacion
con la media.
Capacitaciones
y reuniones de
proyeccién de
actividades.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior ala
presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 143924 Pereira-pueblo rico-Pereira- 15-10-2024 24-10-2024
Apia

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4572044452 de la planilla, Bancoomeva, del mes- SEPTIEMBRE del
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

GERLEY LOPERA VALENCICA

Contratista

C.C. No. 9817430

Recibi a satisfaccion:

Natalia Marulanda Méndez
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825850

Cargo coordinador

académico.

Centro de Atencion Sector

Agropecuario

GTH-F-062 V10

10












" 2 0ct.2024 2:34:49 p. m.



2 oct. 2024 12:11:13 p. m.
Pereira
Risaralda




3 oct. 20@9 26\55 a. m.
4

1"Carrera 6
Apia

Apia
Risaralda










z p.|

2024 3:32:53

|
|
ct.

®)







)

0

—
=)
=~

>




2024 6:05:42 p. m.
26-19 Carrera 10

Pereira
Risaralda

v ® WhatsApp x @) Facebook X @ 4NFunkTibu| ® X € Inicio|Microsoft 365 X [y Correc: Gerleyloper: X S5¢ Sofia plus x |+ = X
<« G A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces *# B O O L B
28 @ 8ack  Q Sitiossugeridos  #P wordsearch generat.. ) Facebook Convertidor de Vide.. @B (23) cuentos de los.. @ Iniciar sesidnentu..  [5) Documentales y Ser... » [ Todos los marcadores
ASUGHIT ADIETIUIZ & I KUK Ue .
Aprendizaje T 1073232427 YENSY VALENTINA MENA GARCIA Formacion
Tl 1089933081 JUNIOR LEON LADING Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
TI 1126006600 MARWIN STIVEN GALINDO CALLE Formacion
B L ER e EIDC AL TI 1088270919 JOSE HERMAN ARRUBLA PEREZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta I 1089098506 LUISA FERNANDA LLANO DUQUE Formacion
Tl 1083099515 ALEXANDRA GUEVARA HINCAPIE Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo Tl 1088266560 CRISTIAN MEJIAZAPATA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes Tl 1091273784 MARIA JOSE BERNAL VARGAS Formacion
Previos Tl 1088258075 MANUELA ARRUBLA PEREZ Formacion
Tl 1088826826 MARTHA JOHANA MORALES BARTOLO Formacion
Reportes <
Tl 1093186274 LEYDY YARIZA MOSQUERA MATURANA Formacion

Solicitud de Segunda Evaluacion

<

Pégina 1 de 1

ST SR g eer APLICARENLARESOLUCION DE PROBLEMAS -
: ’ Resultado de aprendizaie’ Lo o 'DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS o4
CONNCIMIFNTOS HARIINANFS Y NFSTRFZAS s
Eventos de 3\\-‘L\\gat\0n Teﬁnobgl':a <

Juicio Evaluativo* Aprobada 4

[# Gestion de Ambientes <
Guardar | | Cancelar
(£ Gestion de Tiempos <
# Lms <
Los de aprendizaje han sida
& Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA

SENA 2018 - Bogoté - Colombia- 2125,

H L Buscar



v @ (1) WhatsApp % € Inicio|Microsoft 365 X [ Correo: GerleyLoper: X W [229) MARREN| © X € Facebook X S Sofia plus x o+ - X

¢ G A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * O = &% 8
gg @ Back  Q Sitiossugeridos 4P wordsearch generat.. ) Facebook Convertidor de Vide... I (23) cuentos de los. @ Iniciar sesidn en tu ) Documentales y Ser. » [ Todos los marcadores
Administrar Ruta de Aprendizaje i Ficha de caracterizacion® 2730057-EJECUCION DE PROGRAMAS
i . DEPORTIVOS.
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de aprendizaje  ENique Low Murtra-Interactuar en el contexto
o e I o productive y social de acuerdo con principios eticos
el e - nara la canatniccinn de nna culiira de naz i
Pedagogica
[Aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de 1a Ruta de Aprendizaje ~ TI 1088830895 JHON BRANDON SERNAMONSALVE Formacion
T1 1085718370 LAURA VALENTINA CARMONATRUJILLO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1089100530 WAELO ALEXANDER SERNAMARTINEZ Formacion
[m] TI 1089934701 SAMUEL GALEANO DIAZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
TI 1024487537 JUAN DAVID ORJUELAVILLA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo m] T1 1088829926 SAMUEL CARDENAS LONDONO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta m] TI 1113364208 LUISA FERNANDA CIFUENTES GUEVARA Formacion
TI 1089600948 MARIO 0SSAARBELAEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo TI 1112046448 SANTIAGO ALEJANDRO CIFUENTES AGUIRRE Formacion
T1 1088349607 FABIANA VALENTINA RAMIREZ CORDOVA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos m] PPT 5029979 RONALD JESUS CRISTANCHO Formacion
m] PPT 6250212 CARLOS ARTURO DIAZ CARA Formacion
Reportes <
=] TI 1089099960 MARIA SALOME BELTRAN ARTEAGA Formacion
Salicitud da Saounda Evaliacibn ¢ — e v i e —
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a214
H A Buscar
v 3t nicio licros orreo: Gerles er il rops = - Formula: ofia plus - O
S Whatsapp x Inicic | Microsoft 365 X C Gerley Loper: X Daily Drop: x APE-2024 - Formular X S Sof x |+ X
o es seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces = :
<« C AN fiaplus.edu.co/sofia/h: principal f: x4 7o,

E @ 8ack  Q Sitiossugeridos  #P wordsearch gener: € Facebook Convertidor de Vide... @8 (23) cuentos de | @ Iniciar sesion entu...  [) Documentales y Ser... » [ Todos los marcadores

J(-ylu FIUS [N N
Instructor v
T . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
[£ Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje < Ficha de caracterizacion® 2714981-EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS.

Consultar Ruta del Aprendiz
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION

Competencia de aprendizaje” -
erar Exce ci6 AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
GEnJa'I Excellieilanacing TRARA.IN NF ACHIFRNN CON 1 AS POILITICAS “
Pedagogica
[Aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de 1a Ruta de Aprendizaje ~ I 1088827451 JHOAN SEBASTIAN LARGO URIBE Formacion
€C 1087986655 ANGIE DANIELA PASTO CASTANEDA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje m] Tl 1087994172 ANGIE VANESSA HUERTAS BUITRAGO Formacion
Tl 1128845072 LEIDY VIVIANA MENA FLOREZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
=] I 1089602023 XIOMARA MORA VALLEJO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1062294942 JUAN PABLO CORREAIGUARAN Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta TI 1088270919 JOSE HERMAN ARRUBLA PEREZ Formacion
m] I 1089098506 LUISA FERNANDA LLANO DUQUE Formacion

Reconocimiento de Anrendizaie

=~ 7"\ Plus Version 9.0.80 Powered by SENA > SENA 2018 - Bogotd - Colombia- *-a180




~ O (1) WhatsApp % @) Facebook X O @4 FunkTibu| ¥ X € Inicic |Micresoft 365 X [ Correo: Gerleyloperr %S¢ Sofia plus x4 -
<« C A Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ¥ m} =4
28 @ sack @ Sitiossugeridos P wordsearch generat.. € Facebook Convertidor de Vide.. B (23) cuentos de | @ Inicarsesicnentw..  [5) Documentales y Ser.. »

Instructor v

) Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
[ Disefio Curricular < P J
Opciones de busqueda
(£ Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® 2714948-EJECUCION DE PROGRAMAS

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Plane
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Anrendizaies.

H A Buscar

DEPORTIVOS.

Competencia de aprendizaier  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Fd

Recuerde que los aprendices que no tengan informacion en el Registra de Alternativa para el desarrollo de la etapa practica, o esta esté incompleta,
no podran ser evaluados en esta competencia

Aprendices

TI 1116859371 KEVIN ALEXIS RIVAS ORTIZ Formacion
TI 1089603013 VALERIA HENAO ARANGO Formacion
TI 1089936040 ELIZABETH QUICENO NORERA Formacion
TI 1089932530 SANTIAGO OSORIO LADINO Formacion
T 1142515394 ALEJANDRO PEREZ USUGA Formacion
TI 1055045865 DAVINSON ANDRES RIVERA FERNANDEZ Formacion
O TI 1089603835 BRANDON STIVEN RIOS CARVAJAL Formacion

SOFIA Plus Versior SENA 2018 -= Bogotd - Colombia- =-a125;

9020 Powered by SENA

[ Todos los marcadores

v @ (1) WhatsApp x ) Facebock X OB @40)FunkTiibu| ® % € Inicio |Microsoft 365 % [ Correo:Gerleylopsr: X S Safia plus + - X
<« c & Noesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces r n 3 oY 3 H
gg @ Back O Sitiossugeridos 4P wordsearch generat.. ) Facebook Convertidor de Vide... I (23) cuentos de los. @ Iniciar sesidn en tu [E) Documentales y Ser. 3 [ Todos los marcadores
GESUUIT UE Td KUl UE ADIETUZaE v TR v i A e A P e
T 1112879280 ANAVALERIA PAZMINO GOMEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1128726927 Yussy VALOIS PEREA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI1 1088294015 MICHELLE JULIANA SEGURA BURITICA Formacion
TI 1058078716 LIZETH NATALIA VELEZ ECHEVERRY Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo .
T1 1089100091 JERLY KAHORY ORTEGA BLANDON Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T1 1089383950 STEFANY RENGIFO VERA Formacion
Reconocimiento de Aprendizale TI 1142514239 SEBASTIAN RUIZ TAMAYO Formacion
Previos Masivo TI 1089933262 NICOL JULIETH PINO TAZAMA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes T1 1088256847 BRIAM CASTRO ORTIZ Formacion
Previos TI1 1089602072 NICOLE YISETH OCAMPO MUNOZ Formacion
Reporles Q TI 1088828844 DIEGO ALEJANDRO VELASQUEZ ESCOBAR Formacion
Pégina 1 de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Resultado de aprendizajes  APLICAR ENLARESOLUCION DE PROBLEMAS o ¢

Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

[ Gestion de Ambientes <
(£ Gestion de Tiempos <
Z Lms <

H £ Buscar

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONOCIMIFNTOR HARIHINANFS Y NFRTRF7AS 4

Juicio Evaluativo™ Aprobada v

Guardar | | Cancelar

Los de ap je han sido g

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bo,

gota - Colombia- ~a125;




v~ | ® WhatsApp x ) Facebook
€ C A MNoesseguro
28 @ Back Q@ Sitios sugeridos
Instructor v
(& Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Fermacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Anrendizaies.

H £ Buscar

= | AMBIENTES-ACME-2024

* D dh Cortar

W Copiar ruta de acceso
Anclaral  Copiar Pegar

acceso rapido

Compartir  Vista

[7] Pegar acceso directo
Partapapeles

e v

s Acceso répido
@ OneDrive - Personal
@ OneDrive - Universidad Tecnolégica de Pereira

[ Este equipo
& Descargas

Documentos

I Escritorio

=] Imsgenes
D Msica
8 Objetos 3D
B Videos

Windows (C:)

o Red

5 elementos

& wordsearch generat...

x DD (247) ANFISA LET

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

) Facebook

9 x

Convertidor de Vide...

& Inicio | Microsoft 365 X

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

O (23) cuentos de [o:

@ Correc: Gerley Lopsr: X S¢ Sofia plus x 4 - X
-t o0 = 4 8
@ Iniciar sesion entu..  [5) Documentales y Ser.. » [ Todos los marcadores

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion®

2723671-EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS.

Competencia de aprendizaje”

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

i

Recuerde que los aprendices que no tengan informacion en el Registro de Alternativa para el desarrollo de la etapa practica, o esta esté incompleta,
no podrén ser evaluados en esta competencia
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NOMBREY APELLIDO

AGUILAR AVENDANO ANDRES FELIPE
ARBELAEZ PINEDA KARINA

AVENDANO WAZORNA BRAYAN STIVEN
BETANCUR CASTANEDA KAROL DAYANA
BERMUDEZ ARENAS EDWIN LEANDRO
CANO RAMIREZ SANTIAGO

CARMONA RAMIREZ JESUS SANTIAGO
CORRALES RAMIREZ SANTIAGO
GONZALEZ LUCERO MICHELLE ALEXANDRA
HERNANDEZ GIRALDO SARA STEFANIA
IBARRA TUZARMA LAURA

JARAMILLO LLOREDA CARLOS MARIO
JARAMILLO OSORIO ISABELLA

JIMENEZ JIMENEZ LUISA FERNANDA
JIMENEZ LOPEZ VALENTINA

LONDONO GIRALDO YURI CAMILA
LOPEZ AGUILAR SEBASTIAN

MOJICA YATACUE WILFERSON DAVID
MORALES GALEANO BRAYAN ALEJANDRO
NUNEZ HERNANDEZ JUAN MANUEL
ORREGO OSORIO LUNA DANIELA
PLAZAS QUINTERO ANDRES FELIPE

RIOS LONDONO CLAUDIA JHANET
SANCHEZ HERRERA MARIA FERNANDA
SANCHEZ MOSQUERA GERMAIONY
SANCHEZ RIOS DIRK KEVIN

SANCHEZ SANCHEZ LAURA JULIANA
SERNA VELEZ JOHAN MANUEL

TEJADA MEJIA VALERY

URIBE GUASIRUMA DIANA MARCELA
VASQUEZ BAHENA DARLEN SAMUEL
VILLA RODRIGUEZ LAURA SOFIA
ZAPATA AGUDELO SERGIO

AISTENCIA 15-

10-2024.

1-ASITE. O-NO

ASISTE
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Nombre

Apellidos

17/10/2024-ASISTENCIA:1-ASISTE.
0-NO ASISTE

YEFERSON ALEXANDER DUQUE HERNANDEZ 1
DANER ESTEBAN VELASQUEZ MORALES 1
ANLLI VALENTINA SANCHEZ CEBALLOS 1
VALERIA BENJUMEA SIERRA 1
MARIA PAULA GALLEGO PINEDA 1

ANDRES MAURICIO

PEREZ GALLEGO

DAIRON STIVEN

CADAVID CORREA

JUAN DAVID LOAIZA MUNOZ 1
ARIEL FELIPE BRAVO TREJOS 1
DAHIANA ALEXANDRA GAVIRIA GALEANO 1
MAURICIO MONTOYA JIMENEZ 0
STEFANNY RUIZ VASQUEZ 0
ANDRES ARBOLEDA RIOS 1
MARLON VALENCIA RESTREPO 1
MARLON QUINTERO ARISTIZABAL 1
JUAN DAVID JARAMILLO RESTREPO 1
MARIANA VERA ARANGO 1
JULIAN ANDRES VILLA ORTIZ 1
JUAN DIEGO VILLA OSORIO 1
ANDRES FELIPE VILLA OSORIO 1

KEVIN ANDRES

CASTANO BUITRAGO




NOMBREY APELLIDO

AGUILAR AVENDANO ANDRES FELIPE
ARBELAEZ PINEDA KARINA

AVENDANO WAZORNA BRAYAN STIVEN
BETANCUR CASTANEDA KAROL DAYANA
BERMUDEZ ARENAS EDWIN LEANDRO
CANO RAMIREZ SANTIAGO

CARMONA RAMIREZ JESUS SANTIAGO
CORRALES RAMIREZ SANTIAGO
GONZALEZ LUCERO MICHELLE ALEXANDRA
HERNANDEZ GIRALDO SARA STEFANIA
IBARRA TUZARMA LAURA

JARAMILLO LLOREDA CARLOS MARIO
JARAMILLO OSORIO ISABELLA

JIMENEZ JIMENEZ LUISA FERNANDA
JIMENEZ LOPEZ VALENTINA

LONDONO GIRALDO YURI CAMILA
LOPEZ AGUILAR SEBASTIAN

MOJICA YATACUE WILFERSON DAVID
MORALES GALEANO BRAYAN ALEJANDRO
NUNEZ HERNANDEZ JUAN MANUEL
ORREGO OSORIO LUNA DANIELA
PLAZAS QUINTERO ANDRES FELIPE

RIOS LONDONO CLAUDIA JHANET
SANCHEZ HERRERA MARIA FERNANDA
SANCHEZ MOSQUERA GERMAIONY
SANCHEZ RIOS DIRK KEVIN

SANCHEZ SANCHEZ LAURA JULIANA
SERNA VELEZ JOHAN MANUEL

TEJADA MEJIA VALERY

URIBE GUASIRUMA DIANA MARCELA
VASQUEZ BAHENA DARLEN SAMUEL
VILLA RODRIGUEZ LAURA SOFIA
ZAPATA AGUDELO SERGIO

AISTENCIA
22-10-2024.
1-ASITE. O-
NO ASISTE
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15 oct. 2024 2:45:54 p. m.
15 oct. 2024 2:45:28 p. m.
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16 oct. 2024 12:10:00 p. m.
17b35 Calle 17

Pereira
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24 oct..2024 9:16:50 a. m.
9-24 Carrera 7
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